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35 การเปรียบเทียบการแสวงหาสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคงส่วนบุคคลของครู 

และบุคลากรทางการศึกษาตามศาสนากบัเนืÊอหาสารสนเทศ................ 127 

36 การเปรียบเทียบการใชส้ารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคงส่วนบุคคลของครู 

และบุคลากรทางการศึกษาตามศาสนากบัเนืÊอหาสารสนเทศ................ 128 

 



(17) 

 

รายการตาราง (ต่อ) 
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37 การเปรียบเทียบการแสวงหาสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคงส่วนบุคคลของครู 
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38 การเปรียบเทียบการใชเ้นืÊอหาสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคงส่วนบุคคลของครู 

และบุคลากรทางการศึกษาตามอาย ุ.....................................................  131 

39 การเปรียบเทียบการแสวงหาเนืÊอหาสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคงส่วนบุคคลของครู 
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40 การเปรียบเทียบการใชเ้นืÊอหาสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคงส่วนบุคคลของครู 
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41 การเปรียบเทียบการแสวงหาเนืÊอหาสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคงส่วนบุคคลของครู 

และบุคลากรทางการศึกษาตามตาํแหน่ง..............................................  137 

42 การเปรียบเทียบการใชเ้นืÊอหาสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคงส่วนบุคคลของครู 

และบุคลากรทางการศึกษาตามตาํแหน่ง..............................................  139 

43 การเปรียบเทียบการแสวงหาเนืÊอหาสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคงส่วนบุคคลของครู 

และบุคลากรทางการศึกษาตามสถานการณ์แวดลอ้ม........................... 141 

44 การเปรียบเทียบการใชเ้นืÊอหาสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคงส่วนบุคคลของครู 

และบุคลากรทางการศึกษาตามสถานการณ์แวดลอ้ม……................... 143 

45 การเปรียบเทียบการแสวงหาเนืÊอหาสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคงส่วนบุคคลของครู 
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รายการตาราง (ต่อ) 
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47 การเปรียบเทียบการใชเ้นืÊอหาสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคงส่วนบุคคลของครู 
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48 การเปรียบเทียบการแสวงหาสารสนเทศจากแหล่งสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยั 

  และความมัÉนคงส่วนบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามเพศ 150 

49 การเปรียบเทียบการใชส้ารสนเทศจากแหล่งสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคง 
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ส่วนบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามศาสนา..................... 154 

51 การเปรียบเทียบการใชส้ารสนเทศจากแหล่งสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคง 

ส่วนบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามศาสนา..................... 156 

52 การเปรียบเทียบการแสวงหาสารสนเทศจากแหล่งสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคง 

ส่วนบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามอาย…ุ...................... 158 

53 การเปรียบเทียบรายคู่ของการแสวงหาสารสนเทศจากแหล่งสารสนเทศของครูและ 

  บุคลากรทางการศึกษาตามอาย ุ............................................................. 163 

54 การเปรียบเทียบการใชส้ารสนเทศจากแหล่งสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคง 

ส่วนบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามอาย.ุ........................  164 

55 การเปรียบเทียบรายคู่ของการใชส้ารสนเทศจากแหล่งสารสนเทศของครูและบุคลากร 

  ทางการศึกษาตามอาย ุ.......................................................................... 169 

56 การเปรียบเทียบการแสวงหาสารสนเทศจากแหล่งสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและ 

  ความมัÉนคงส่วนบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามอายงุาน  172 
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รายการตาราง (ต่อ) 

 

ตาราง                      หน้า 

57 การเปรียบเทียบการใชส้ารสนเทศจากแหล่งสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและ 

  ความมัÉนคงส่วนบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามอายงุาน  177 

58 การเปรียบเทียบรายคู่ของการใชส้ารสนเทศจากแหล่งสารสนเทศของครูและ 

  บุคลากรทางการศึกษาตามอายงุาน .....................................................  182 

59 การเปรียบเทียบการแสวงหาสารสนเทศจากแหล่งสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและ 

  ความมัÉนคงส่วนบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามตาํแหน่ง 184 

60 การเปรียบเทียบรายคู่ของการแสวงหาสารสนเทศจากแหล่งสารสนเทศของครูและ 

  บุคลากรทางการศึกษาตามตาํแหน่งหนา้ทีÉ .......................................... 189 

61 การเปรียบเทียบการใชส้ารสนเทศจากแหล่งสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและ 

  ความมัÉนคงส่วนบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามตาํแหน่ง 193 

62 การเปรียบเทียบรายคู่ของการแสวงหาสารสนเทศจากแหล่งสารสนเทศของครูและ 

  บุคลากรทางการศึกษาตามตาํแหน่งหนา้ทีÉ .......................................... 198 

63 การเปรียบเทียบการแสวงหาสารสนเทศจากแหล่งสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและ 

  ความมัÉนคงส่วนบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามสถานการณ์แวดลอ้ม 201 

64 การเปรียบเทียบการใชส้ารสนเทศจากแหล่งสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคง 

ส่วนบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามสถานการณ์แวดลอ้ม 206 

65 การเปรียบเทียบการแสวงหาสารสนเทศจากแหล่งสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและ 

  ความมัÉนคงส่วนบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามสถานวตัถุประสงค ์ 211 

66 การเปรียบเทียบรายคู่ของการแสวงหาสารสนเทศตามแหล่งสารสนเทศของครูและ 

  บุคลากรทางการศึกษาตามวตัถุประสงค ์.............................................. 216 
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รายการตาราง (ต่อ) 

 

ตาราง                      หน้า 

67 การเปรียบเทียบรูปแบบการแสวงหาสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคง 

  ส่วนบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามเพศ.......................... 224 

68 การเปรียบเทียบรูปแบบการแสวงหาสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคง 

  ส่วนบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามศาสนา .................... 226 

69 การเปรียบเทียบรูปแบบการแสวงหาสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคง 

  ส่วนบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามอาย.ุ......................... 228 

70 การเปรียบเทียบรูปแบบการแสวงหาสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคง 

  ส่วนบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามอายงุาน ................... 231 

71 การเปรียบเทียบรูปแบบการแสวงหาสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคง 

  ส่วนบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามตาํแหน่ง .................. 233 

72 การเปรียบเทียบรายคู่รูปแบบการใชส้ารสนเทศของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  ตามตาํแหน่งหนา้ทีÉ................................................................................ 235 

73 การเปรียบเทียบรูปแบบการแสวงหาสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคง 

  ส่วนบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามสถานการณ์แวดลอ้ม  238 

74 การเปรียบเทียบรูปแบบการแสวงหาสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคง 

  ส่วนบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามวตัถุประสงค ์........... 240 

75 การเปรียบเทียบรูปแบบการใชส้ารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคงส่วน 

  บุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามเพศ ................................. 242 

76 การเปรียบเทียบรูปแบบการใชส้ารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคงส่วน 

  บุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามศาสนา ........................... 243 
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รายการตาราง (ต่อ) 

 

ตาราง                      หน้า 

77 การเปรียบเทียบรูปแบบการใชส้ารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคงส่วน 

  บุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามอาย ุ................................. 244 

78 การเปรียบเทียบรูปแบบการใชส้ารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคงส่วน 

  บุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามอายงุาน .......................... 246 

79 การเปรียบเทียบรูปแบบการใชส้ารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคงส่วน 

  บุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามตาํแหน่ง ......................... 248 

80 การเปรียบเทียบรายคู่รูปแบบการใชส้ารสนเทศของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  ตามตาํแหน่งหนา้ทีÉ .............................................................................. 250 

81 การเปรียบเทียบรูปแบบการใชส้ารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคงส่วน 

  บุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามสถานการณ์แวดลอ้ม ..... 251 

82 การเปรียบเทียบรูปแบบการใชส้ารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคงส่วน 

  บุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามวตัถุประสงค ์.................. 253 

83 การเปรียบเทียบเวลาการแสวงหาสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคง 

  ส่วนบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามเพศ ......................... 255 

84 การเปรียบเทียบเวลาการใชส้ารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคงส่วน 

  บุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามเพศ ................................ 256 

85 การเปรียบเทียบเวลาการแสวงหาสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคง 

  ส่วนบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามศาสนา ...................  257 

86 การเปรียบเทียบเวลาการใชส้ารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคงส่วน 

  บุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามศาสนา ........................... 258 
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รายการตาราง (ต่อ) 
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87 การเปรียบเทียบเวลาการแสวงหาสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคง 

  ส่วนบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามอาย ุ........................  259 

88 การเปรียบเทียบเวลาการใชส้ารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคงส่วน 

  บุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามอาย ุ................................ 261 

89 การเปรียบเทียบรายคู่เวลาการใชส้ารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคง 

  ส่วนบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามอาย ุ......................... 263 

90 การเปรียบเทียบเวลาการแสวงหาสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคง 

  ส่วนบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามอายงุาน .................. 264 

91 การเปรียบเทียบรายคู่เวลาการแสวงหาสารสนเทศเพืÉอความปลอดภยัและความมัÉนคง 
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