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บทท่ี 5 
สรุปการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
ในการวิจัยชุดฝึกอบรมพัฒนาทักษะของครูในการสร้างชุดกิจกรรมการจัดการชั้นเรียนเพื่อ

ปรับลดพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของนักเรียนในโรงเรียนอนุบาลโอบอ้อม จังหวัดสตูล ครั้งนี้ ผู้วิจัย
จะกล่าวถึงวัตถุประสงค์ของการวิจัย วิธีการดำเนินการวิจัย สรุปผลการวิจัย อภิปรายผลการวิจัย และ
ข้อเสนอแนะสำหรับการวิจัย ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

5.1 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
5.2 สรุปผลการวิจัย 
5.3 อภิปรายผลการวิจัย 
5.4 ข้อเสนอแนะ 

 
5.1 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

5.1.1 เพื่อพัฒนาชุดฝึกอบรมพัฒนาทักษะของครูในการสร้างชุดกิจกรรมการจัดการช้ันเรียน
เพื่อปรับลดพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของนักเรียนในโรงเรียนอนุบาลโอบอ้อม จังหวัดสตูล ให้มี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ์การสร้างชุดฝึกอบรม (80/80) 

5.1.2 เพื่อประเมินทักษะการสร้างชุดกิจกรรมการจัดการช้ันเรียนเพื่อปรับลดพฤติกรรมท่ีไม่
พึงประสงค์ของนักเรียนในโรงเรียนอนุบาลโอบอ้อม จังหวัดสตูล 
 5.1.3 เพื่อศึกษาความพึงพอใจของครูท่ีมีต่อการอบรมด้วยชุดฝึกอบรมพัฒนาทักษะของครูใน
การสร้างชุดกิจกรรมการจัดการช้ันเรียนเพื่อปรับลดพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ของนักเรียนในโรงเรียน
อนุบาลโอบอ้อม จังหวัดสตูล  
 
5.2 สรุปผลการวิจัย 
5.2.1 ผลการพัฒนาชุดฝึกอบรมพัฒนาทักษะของครูในการสร้างชุดกิจกรรมการจัดการชั้นเรียนเพื่อ
ปรับลดพฤติกรรมที ่ไม่พึงประสงค์ของนักเรียนในโรงเรียนอนุบาลโอบอ้อม จังหวัดสตูล ให้มี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ์การสร้างชุดฝึกอบรม พบว่า มีค่าประสิทธิภาพ(E1/E2) โดยรวมเท่ากับ 
82.88/81.83 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้คือ 80/80 ซึ่งค่าประสิทธิภาพ(E1/E2) ของแต่ละเรื่องของชุด
ฝึกอบรมพัฒนาทักษะของครูในการสร้างชุดกิจกรรมการจัดการช้ันเรียนเพื่อปรับลดพฤติกรรมท่ีไม่พึง
ประสงค์ของนักเรียนในโรงเรียนอนุบาลโอบอ้อม จังหวัดสตูล มีค่าสูงกว่าเกณฑ์ทั้ง 6 เรื่อง โดยมีค่า
สัมประสิทธิ์ ดังนี ้ ความหมายและความสำคัญของการจัดการชั้นเรียนเท่ากับ 83.45/82.15, การ
จัดการชั้นเรียนเพื่อส่งเสริมบรรยากาศการเรียนรู้เท่ากับ 84.25/83.55, การจัดการชั้นเรียนเพื่อปรับ
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ลดพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์เท่ากับ 83.55/82.26,กติกาและกิจวัตรในชั้นเรียนและการจัดการเรียนรู้
ท่ีน่าสนใจเท่ากับ 82.11/81.18, การคิดทางบวกกับการส่ือสารกับนักเรียนและการให้แรงเสริมเท่ากับ 
82.54/81.23 และการสร้างชุดกิจกรรมการจัดการช้ันเรียนเท่ากับ 81.35/80.59 ตามลำดับ 
5.2.2 ผลการประเมินทักษะการสร้างชุดกิจกรรมการจัดการชั้นเรียนเพื่อปรับลดพฤติกรรมที่ไม่พึง
ประสงค์ของนักเรียนในโรงเรียนอนุบาลโอบอ้อม จังหวัดสตูล พบว่าคะแนนทักษะการสร้างชุด
กิจกรรมการจัดการช้ันเรียนเพื่อปรับลดพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ของนักเรียนในโรงเรียนอนุบาลโอบ
อ้อม จังหวัดสตูล มีคะแนนเท่ากับ 88.83 ซึ่งอยู่ในระดับที่ดีมาก โดยมีผลคะแนนทักษะการสร้างชุด
กิจกรรมการจัดการช้ันเรียนเพื่อปรับลดพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ของนักเรียนในโรงเรียนอนุบาลโอบ
อ้อม จังหวัดสตูล โดยคะแนนด้านเนื้อหา สูงที่สุดเท่ากับ 27.34/30 หรือร้อยละ 91.11 ส่วนคะแนน
ด้านการประเมินน้อยสุดคือ 8.34/10 หรือร้อยละ 83.34 ซึ่งอยู่ในระดับท่ีดีมาก ส่วนด้านช่ือเรื่องและ
ระบุปัญหา ด้านวัตถุประสงค์ และด้านกิจกรรม มีคะแนนเท่ากับ 8.75/10 17.84/20 และ 26.58/30 
ตามลำดับ 
 5.2.3 ผลการศึกษาความพึงพอใจของครูที่มีต่อการอบรมด้วยชุดฝึกอบรมพัฒนาทักษะของ
ครูในการสร้างชุดกิจกรรมการจัดการชั้นเรียนเพื่อปรับลดพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของนักเรียนใน
โรงเรียนอนุบาลโอบอ้อม จังหวัดสตูล พบว่าผู้เข้ารับการอบรมมีความพึงพอใจต่อการอบรมด้วยชุด
ฝึกอบรมพัฒนาทักษะของครูในการสร้างชุดกิจกรรมการจัดการช้ันเรียนเพื่อปรับลดพฤติกรรมท่ีไม่พึง
ประสงค์ของนักเรียนในโรงเรียนอนุบาลโอบอ้อม จังหวัดสตูล อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ยรวม( X ) 
เท่ากับ 4.43 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(S.D.) เท่ากับ 0.49 โดยด้านหลักสูตร/เนื้อหาการฝึกอบรมและ
ด้านกิจกรรมและรูปแบบการฝึกอบรม ผู้เข้ารับการอบมีความพึงพอใจมากท่ีสุด มีคะแนนเฉล่ียเท่ากับ 
4.53 (S.D. 0.49) และ 4.55(S.D. 0.48)  ตามลำดับ ส่วนด้านสถานท่ีและบรรยากาศในการฝึกอบรม 
ด้านส่ืออุปกรณ์และเอกสารการฝึกอบรม และด้านวิทยากรในการอบรม มีความพึงพอใจในระดับมาก
มีคะแนนเฉล่ียเท่ากับ 4.19(S.D. 0.46), 4.41(S.D. 0.52) และ 4.47(S.D. 0.52) ตามลำดับ 
 
5.3 อภิปรายผลการวิจัย 
5.3.1 ผลการพัฒนาชุดฝึกอบรมพัฒนาทักษะของครูในการสร้างชุดกิจกรรมการจัดการชั้นเรียนเพื่อ
ปรับลดพฤติกรรมที ่ไม่พึงประสงค์ของนักเรียนในโรงเรียนอนุบาลโอบอ้อม จังหวัดสตูล ให้มี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ์การสร้างชุดฝึกอบรม พบว่า มีค่าประสิทธิภาพ(E1/E2) โดยรวมสูงกว่าเกณฑ์
ที่ตั้งไว้ และค่าประสิทธิภาพ(E1/E2) ของแต่ละเรื่องของชุดฝึกอบรมพัฒนาทักษะของครูในการสร้าง
ชุดกิจกรรมการจัดการช้ันเรียนเพื่อปรับลดพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ของนักเรียนในโรงเรียนอนุบาล
โอบอ้อม จังหวัดสตูล มีค่าสูงกว่าเกณฑ์ทั้ง 6 เรื่อง ทั้งนี้เนื่องจากชุดฝึกอบรมพัฒนาทักษะของครูใน
การสร้างชุดกิจกรรมการจัดการช้ันเรียนเพื่อปรับลดพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ของนักเรียนในโรงเรียน
อนุบาลโอบอ้อม จังหวัดสตูล มีการแบ่งเนื้อหาออกเป็น 6 เรื่องที่มีความสอดคล้องเกี่ยวโยงกันเป็น
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ลำดับ ซึ่งในแต่ละเรื่องจะมีการดำเนินกิจกรรมอย่างเป็นขั้นตอนด้วยการสร้างความเข้าใจด้วยส่ือต่างๆ 
ในการจัดการช้ันเรียน การเข้าใจพฤติกรรมของผู้เรียน การคิดทางบวกกับการส่ือสารกับนักเรียนและ
การให้แรงเสริม การกระตุ้นด้วยกิจกรรมที่หลากหลายช่วยให้ครูสามารถจัดการชั้นเรียนได้อย่างเป็น
ระบบ และสามารถให้ผู้เข้ารับการอบรมได้ออกแบบและสร้างชุดกิจกรรมการจัดการชั้นเรียนได้ด้วย
ตนเอง ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ นันทวัฒน์ ภัทรกรนนท์(2555) ได้ศึกษาวิจัยพัฒนาชุดฝึกอบรม
โดยใช้กระบวนการเรียนรู้จากประสบการณ์เพื่อเสริมสร้างจิตสาธารณะสำหรับอาสายุวกาชาด สำหรับ
อาสายุวกาชาดในจังหวัดกรุงเทพมหานคร จำนวน 60 คน ใช้เวลา 20 ชั่วโมง ผลการศึกษาพบว่าใน
การใช้ชุดฝึกอบรมในกลุ่มใหญ่ พบว่าคะแนนประสิทธิภาพของกระบวนการคิดเป็นร้อยละ 81.67 
และคะแนนประสิทธิภาพของผลลัพธ์คิดเป็นร้อยละ 83.48 ผลการหาประสิทธิภาพของชุดฝึกท้ัง
สามครังพบว่ามีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ที่กำหนด 80/80 และ อัจฉราภรณ์ จำปาวัน(2559) ได้
ศึกษาวิจัยการพัฒนาชุดฝึกอบรมเรื่อง การอบรมภาษาอังกฤษเบื้องต้นสำหรับผู้ปกครองท้องท่ีอำเภอ
ภุมภวาปี จังหวัดอุดรธานี กลุ่มตัวอย่างเป็นผู้ปกครองนักเรียน จำนวน 72 คน ผลการวิจัยพบว่าชุดฝึก
อบรมเรื ่องการสนทนาภาษาอังกฤษเบื้องต้น โดยภาพรวมอยู่ในระดับดีมาก และมีประสิทธิภาพ 
72.58/71.49 สูงกว่าเกณฑ์ 70/70 เมื่อนำไปใช้ฝึกอบรม พบว่า ผู้ปกครองมีความสามารถในการ
สนทนาภาษาอังกฤษหลังฝึกอบรมสูงกว่าก่อนฝึกอบรมและมีความพึงพอใจต่อชุดฝึกอบรมอยู่ในระดับ
มาก 
5.3.2 ผลการประเมินทักษะการสร้างชุดกิจกรรมการจัดการชั้นเรียนเพื่อปรับลดพฤติกรรมที่ไม่พึง
ประสงค์ของนักเรียนในโรงเรียนอนุบาลโอบอ้อม จังหวัดสตูล พบว่าคะแนนทักษะการสร้างชุด
กิจกรรมการจัดการช้ันเรียนเพื่อปรับลดพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ของนักเรียนในโรงเรียนอนุบาลโอบ
อ้อม จังหวัดสตูล อยู่ในระดับที่ดีมาก ทั้งนี้เนื่องจากชุดฝึกอบรมพัฒนาทักษะของครูในการสร้างชุด
กิจกรรมการจัดการช้ันเรียนเพื่อปรับลดพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ของนักเรียนในโรงเรียนอนุบาลโอบ
อ้อม จังหวัดสตูล มีการอบรมทักษะเกี่ยวกับการสร้างชุดกิจกรรมการจัดการช้ันเรียนอย่างเป็นขั้นตอน 
มีการฝึกให้ผู้เข้ารับการอบรมได้ออกแบบและสร้างชุดกิจกรรมด้วยตนเองที่ละขั้นตอน รวมทั้งมีการ
สร้างความเข้าใจด้วยการให้ผู้เข้ารับการอบรมได้นำไปใช้กับผู้เรียนเพื่อปรับชุดกิจกรรมให้มีความ
สอดคล้องกับบริบทของนักเรียนแต่ละช่วงวัยซึ่งสอดคล้องกับหลักการของ ศิริพร ฉัตรอินทร์ (2557, 
หน้า 32-33)  ผลการวิจัยพบว่าหลักการสร้างชุดกิจกรรม ได้แก่ 1. ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 กลุ่มสาระการ เรียนรู้คณิตศาสตร์ ของกระทรวงศึกษาธิการและคู่มือ
การจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ศึกษาเนื้อหาสาระ เพื่อให้ทราบมาตรฐานการ
เรียนรู้และตัวชี้วัดที่จำเป็นในสาระที่ทำการสอนสำหรับผู้เรียนตามที่กระทรวงศึกษาธิการกำหนด 2. 
วิเคราะห์เนื้อหาสาระความคิดรวบยอด และจุดประสงค์การเรียนรู้ จากหนังสือคู่มือคณิตศาสตร์  3. 
กำหนดกิจกรรมการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับจุดประสงค์ ซึ่งเป็นแนวทางในการเลือก และการ
ผลิตส่ือการสอน 4. กำหนดแบบประเมินผล ต้องออกแบบการประเมินผลให้ตรงกับจุดประสงค์โดยใช้
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การสอนแบบอิงเกณฑ์ เพื่อให้ผู้สอนทราบว่า หลังจากผ่านกิจกรรมการสอน มาเรียบร้อยแล้วผู้เรียน
ได้เปล่ียนพฤติกรรมการเรียนรู้ตามจุดประสงค์ท่ีต้ังไว้หรือไม่ และ 5. เลือกและผลิตเพื่อการสอน วัสดุ
อุปกรณ์ และวิธีการท่ีครูใช้ส่ือเป็นส่ือการสอนท้ังส้ินเมื่อผลิตส่ือการสอนของแต่ละหัวข้อแล้ว ก็จัดส่ือ
การสอนเหล่านั้นไว้เป็นหมวดหมู่  ทั ้งนี ้สอดคล้องกับงานวิจัยของ Carla (2008) ซึ่งได้ทําการวิจัย
เกี่ยวกับครูเรียนรู้เลือกใช้และนํากลยุทธ์การบริหารจัดการชั้นเรียนที่มีประสิทธิภาพไปใช้ ได้อย่างไร 
ผลการวิจัยพบว่า สิ่งที่ครูต้องเรียนรู้ในการบริหารจัดการชั้นเรียนที่มีประสิทธิภาพจะประกอบด้วย 
การกําหนดขอบเขตเนื้อหาการเรียน การใช้วัสดุอุปกรณ์การเรียน  การสอน การสร้างกฎเกณฑ์และ
วิธีดําเนินการในชั้นเรียน การเตรียมความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน การใช้เวลาอย่างมี
ประสิทธิภาพ การทบทวนบทเรียนหรือเรื่องราวต่างๆ ในช้ันเรียน การส่ือสารโดยใช้การพูดและการใช้
ภาษาท่าทาง การนําเสนอแนวคิดและความรู้ทางด้านวิชาการ และระเบียบกฎเกณฑ์เกี ่ยวกับงาน
วิชาการ โดยมีการเลือกใช้กลยุทธ์การบริหารจัดการชั้นเรียนที หลากหลายขึ้นอยู่กับนักเรียนและ
สถานการณ์ และเห็นว่าการบริหารจัดการช้ันเรียนกับการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพต้องควบคู่กัน
และกลยุทธ์ที่สําคัญของการบริหารจัดการช้ันเรียน มี 3 ประการ ได้แก่ วิธีการจัดกิจกรรมในช้ันเรียน 
การส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพ และการให้คําปรึกษา กิจกรรมในช้ันเรียน นอกจากนี้ยังพบว่าการจัดการ
ช้ันเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพครูต้องมีประสบการณ์ในการสอน การพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  
 5.3.3 ผลการศึกษาความพึงพอใจของครูที่มีต่อการอบรมด้วยชุดฝึกอบรมพัฒนาทักษะของ
ครูในการสร้างชุดกิจกรรมการจัดการชั้นเรียนเพื่อปรับลดพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของนักเรียนใน
โรงเรียนอนุบาลโอบอ้อม จังหวัดสตูล พบว่าผู้เข้ารับการอบรมมีความพึงพอใจต่อการอบรมด้วยชุด
ฝึกอบรมพัฒนาทักษะของครูในการสร้างชุดกิจกรรมการจัดการช้ันเรียนเพื่อปรับลดพฤติกรรมท่ีไม่พึง
ประสงค์ของนักเรียนในโรงเรียนอนุบาลโอบอ้อม จังหวัดสตูล อยู่ในระดับมาก ทั้งนี้เนื่องจากชุดฝึก
อบรมพัฒนาทักษะของครูในการสร้างชุดกิจกรรมการจัดการชั้นเรียนเพื่อปรับลดพฤติกรรมที่ไม่พึง
ประสงค์ของนักเรียนในโรงเรียนอนุบาลโอบอ้อม จังหวัดสตูล ได้มีการฝึกอบรมด้วยการให้ครูได้ลงมือ
ปฏิบัติ โดยมีวิทยากรคอยให้คำแนะนำอย่างใกล้ชิด มีการเปิดโอกาสให้ผู้เข้ารับการอบได้แสดงความ
คิดเห็น ออกแบบชุดกิจกรรมด้วยตนเอง มีการปรับแก้ชุดกิจกรรมตามคำแนะนของวิทยากรและ
ผู้เชี่ยวชาญ มีการสร้างแรงจูงใจในฝึกอบรมและการสร้างชุดกิจกรรมการจัดการชั้นเรียนโดยการมุ่ง
ปรับพฤติกรรมอันพึงประสงค์ของผู้เรียนของครูท่ีเข้ารับการฝึกอบรมเอง  
 
5.4 ข้อเสนอแนะ 
5.4.1 ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งนี้ 
       1) จากการประเมินชุดกิจกรรมการจัดการชั้นเรียนเพื่อปรับลดพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของ
นักเรียนในโรงเรียนอนุบาลโอบอ้อม จังหวัดสตูลที่พัฒนาโดยครูพบว่า ด้านที่น้อยที่สุด คือ ด้านการ
ประเมินประกอบด้วย การวัดได้ครอบคลุมจุดประสงค์การเรียนรู้และสร้างแบบประเมินและการใช้
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แบบประเมินวัดและประเมินผลเน้นการประเมินตามสภาพจริง ดังนั้นจึงเสนอแนะการฝึกอบรมการ
เน้นการสร้างความเข้าใจเพิ่มมากขึ้น จะทำให้การประเมินชุดกิจกรรมมีความสมบูรณ์ขึ้น และผู้จัด
อบรมควรจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ และส่ือต่างๆให้มีความพร้อมและเกิดประสิทธิภาพในการอบรมมาก
ท่ีสุด 
        2) ชุดฝึกอบรมพัฒนาทักษะของครู เป็นชุดฝึกอบรมที่พัฒนาขึ้นเพื่อสร้างความเข้าใจในการ
สร้างชุดกิจกรรมการจัดการชั้นเรียนของนักเรียนระดับประถมศึกษา ผู้ที ่จะนำชุดฝึกไปใช้ควรมี
การศึกษาพฤติกรรมและจิตวิทยาในการจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้นเรียนที่สอดคล้องกับช่วงวัย
ของผู้เรียนด้วย 
        3) ในการจัดกิจกรรมในเรื ่องที่ 6 การสร้างชุดกิจกรรมการจัดการชั้นเรียน ในชุดฝึกอบรม
พัฒนาทักษะของครูในการสร้างชุดกิจกรรม นั้นควรมีการยืดหยุ่นเวลาในการจัดกิจกรรมได้ตามความ
เหมาะสมโดยคำนึงถึงจำนวนผู้เข้าอบรมและการพัฒนาชุดกิจกรรมฯ ด้วยกระบวนการตามกิจกรรม
ในชุดฝึกอบรมอย่างเป็นลำดับข้ันตอน 
5.4.2 ข้อเสนอแนะจากการวิจัยครั้งต่อไป 
       1) ควรศึกษาวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนโดยนำชุดฝึกอบรมพัฒนาทักษะของครูในการสร้างชุด
กิจกรรมการจัดการช้ันเรียนเพื่อปรับลดพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ของนักเรียนในโรงเรียนอนุบาลโอบ
อ้อม จังหวัดสตูล ไปใชกับกลุ่มเป้าหมายท่ีเป็นนักเรียน 
        2) ควรศึกษาเจตคติของผู้เข้ารับการอบรมท่ีมีต่อกิจกรรมฝึกอบรมพัฒนาทักษะของครูในการ
สร้างชุดกิจกรรมการจัดการชั้นเรียนเพื่อปรับลดพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของนักเรียนในโรงเรียน
อนุบาลโอบอ้อม จังหวัดสตูล โดยการเก็บข้อมูลเชิงคุณภาพด้วยวิธีการสัมภาษณ์และการสังเกต
พฤติกรรมการเข้าร่วมอบรมร่วม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  




