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บทท่ี 5 
 

สรุป อภิปรายผลและขอ้เสนอแนะ 
 

ในการศึกษา เร่ืองการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา วิทยาลยัอิสลาม
ศึกษามหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์  เป็นงานวิจยัเอกสาร (Documentary  Research ) เชิงพรรณนา 
(Descriptive  Research) และปริมาณ  มีวตัถุประสงค ์ 1) เพื่อศึกษาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺใน
อิสลาม 2)  เพื่อศึกษาการจัด กิจกรรมหะละเกาะฮฺของนัก ศึกษา  วิทยาลัย อิสลามศึกษา 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 3) เพื่อเสนอแนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของ
นกัศึกษา วทิยาลยัอิสลามศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  วทิยาเขตปัตตานี 

 

วธิีด ำเนินกำรวจิัย  
1. เอกสารในการวิจยั คือ โดยศึกษาข้อมูลและต าราท่ีเก่ียวข้องกับกิจกรรม         

หะละเกาะฮฺ เช่น  อลัหะดิษ  หนังสือเก่ียวกับหะละเกาะฮฺ คู่มือหะละเกาะฮฺและเอกสารอ่ืนๆท่ี
เก่ียวขอ้งกบัหะละเกาะฮฺ 

2. ประชากรตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี คือ  นกัศึกษาท่ีร่วมกิจกรรมกลุ่มศึกษา 
(Islamic  Studies Circle) ระดบัปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 1 – 4 ก าลงัศึกษาอยูใ่นวิทยาลยัอิสลามศึกษา  
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  จ  านวนทั้งสิน  295  คน ประกอบดว้ย  นกัศึกษาสาขาวิชาเอกอิสลาม
ศึกษา  นกัศึกษาสาขาวิชาเอกกฎหมายอิสลาม นกัศึกษาสาขาวิชาเอกครุศาสตร์อิสลาม/การสอน
อิสลามศึกษา   นกัศึกษาสาขาวชิาเอกเศรษฐศาสตร์และการจดัการในอิสลาม นกัศึกษาสาขาวชิาเอก
ตะวนัออกกลางศึกษาและนกัศึกษาสาขาวชิาเอกอิสลามศึกษาหลกัสูตรนานาชาติ  ส่วนการสนทนา
กลุ่ม (Focus group)   โดยมีกลุ่มตวัอยา่ง  พี่เล้ียงน ากิจกรรหะละเกาะฮฺ  ปีการศึกษา 2558  จ านวน 
20 คนและผูท่ี้เคยเป็นพี่เล้ียงน าหะละเกาะฮฺ  จ  านวน 10 คน  รวมทั้งหมด จ านวน 30 คน   

3.เคร่ืองมือการวิจยัในคร้ังน้ี  มี 2 ส่วน  คือ  1.ใช้แบบสอบถามเก่ียวกบัความ
คิดเห็นและขอ้เสนอแนะของนกัศึกษา วิทยาลยัอิสลามศึกษาท่ีมีต่อการจดักิจกรรม หะละเกาะฮฺ  
เพื่อพฒันานักศึกษา  วิทยาลัยอิสลามศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์   ซ่ึงผูว้ิจยัได้ท าการ
วิเคราะห์  โดยวิธีการวิเคราะห์ขอ้มูล ใช้สถิติหาค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ค่า
ทดสอบ t  และวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว โดยใช้โปรแกรมส า เร็จรูป 2.แบบภาษณ์เชิง
สนทนากลุ่ม(Focus group) เพื่อหาแนวทางการจดักิจกรรม หะละเกาะฮฺ เพื่อพฒันานักศึกษา 
วิทยาลัยอิสลามศึกษามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ โดยน าผลการสรุปจากความคิดเห็นของ
นกัศึกษา  มาน าเสนอในเวทีสนทนากลุ่ม  (Focus group) เพื่อหาแนวทางการจดักิจกรรม  หะละ
เกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา วทิยาลยัอิสลามศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ 
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สรุปผลกำรวจิัย 
 

สรุปในวตัถุประสงค์ ที ่1  เพื่อศึกษาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺในอิสลาม  พบวา่  
การจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺในอิสลามเกิดข้ึนตั้งแต่สมยัท่านนะบีมูหมัมดั   ยุคเศาะฮาบะฮ       
ตาบิอีน ซ่ึงเป็นกิจกรรมพฒันาและขดัเกลามนุษยใ์ห้มีความสมบูรณ์และครอบคลุมทุกดา้น การจดั
กิจกรรมหะละเกาะฮฺ มี 4 องคป์ระกอบ  ดงัน้ี 

1.พี่เล้ียง (มูร็อบบีย)์  เป็นผูท่ี้ด าเนินการกิกจรรมหะละเกาะฮฺเพื่อขดัเกลาสมาชิก
ซ่ึงมุ่งเน้นในการสร้างมุสลิมท่ีดี มีคุณธรรมจริยธรรม ดว้ยการดูแลการพฒันาช้ีแนะแนวทาง  ให้
ค  าปรึกษาและเสริมสร้างศกัยภาพของสมาชิกกลุ่มศึกษา เป็นผูท่ี้มีความรู้ดา้นหลกัการศาสนา  มี
ความรู้ความเข้าใจบริบทสังคมปัจจุบนั มีความรู้ทางด้านจิตวิทยา เข้าถึงความสามารถและรู้
สภาพแวดลอ้มบริบทของสมาชิก  ซ่ึงมีแนวทางของพี่เล้ียงกลุ่มท่ีประสบความส าเร็จ คือ การเตรียม
ความพร้อมของพี่เล้ียง (มุร็อบบีย)์  การพฒันาพี่เล้ียง (มุร็อบบีย)์อย่างต่อเน่ือง การสร้างความ
น่าเช่ือถือและมีอ านาจดึงดูดใจ การสร้างแรงจูงใจและแรงบนัดาลใจแก่สมาชิก มีความเขา้ใจ
สมาชิกอยา่งลึกซ่ึง มีความเป็นน ้ าหน่ึงใจเดียวกนักบัสมาชิก มีระเบียบวินยัในการด าเนินการ มีการ
มอบหมายงานท่ีมีประสิทธิภาพ  พฒันาดา้นจิตวิญญาณพร้อมๆกบัสมาชิก และจะตอ้งขบัเคล่ือน
กลุ่มหะละเกาะฮฺอยา่งเป็นระบบ 

2.สมาชิกก ลุ่ม (มุตะ ร็อบบีย์ ) เ ป็นผู ้ ท่ี ได้ รับการคัด เ ลื อกให้ป ฏิบัติตาม
กระบวนการพฒันาปัจเจกบุคคลสู่เป้าหมายท่ีได้ก าหนดไว ้ โดยมีเง่ือนไขของสมาชิก คือ เป็น
บุคคลท่ีรักษาความสะอาดและเรียบร้อย  มีความพร้อมท่ีจะรับฟังค าช้ีแนะและปฏิบติัตามโปรแกรม
การพฒันาสมาชิกท่ีได้จดัตารางไว้  มีความมุ่งมัน่ท่ีจะเปล่ียนแปลงตนเองและผูอ่ื้น ปฏิบติัการ
ละหมาดให้ครบห้าเวลา  มีความเห็นอกเห็นใจต่อปัญหาต่างๆในโลกอิสลาม เป็นนักสร้าง
ความสัมพนัธ์ระหวา่งสมาชิกและชุมชน เพื่อจะปฏิบติัตามหะละเกาะฮฺ ไดอ้ยา่งเตม็รูปแบบ   

3.  หลกัสูตรของการด าเนินการหะละเกาะฮฺ  เป็นกลไกท่ีจะน าสมาชิกสู่เป้าหมายท่ี
ไดก้ าหนดไว ้ เป็นกรอบของการพฒันาสมาชิกให้สมบูรณ์และครอบคลุมทุกดา้น  เช่น  ดา้นหลกั
ศรัทธา  หลกัศาสนบญัญติั  ประวติัศาสตร์  จริยธรรม  อลักุรอาน  ข่าวสถานการณ์และเหตุการณ์
ต่างๆท่ีเก่ียวขอ้งกบัส่ิงท่ีอยู่รอบตวัเรา  พร้อมดว้ยการฝึกฝนทกัษะการวิเคราะห์  สังเคราะห์  การ
ท างานเป็นทีมและการใหค้  าปรึกษากนัและกนัได ้ 

4.วิธีการด าเนินการกิจกรรมหะละเกาะฮฺ  เป็นขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบติักิจกรรม
หะละเกาะฮฺ  การน าเสนอแลกเปล่ียนเรียนรู้ในกลุ่มศึกษา เป็นการบูรณาการระหว่างกิจกรรม 
ความรู้และพฒันาจิตวิญญาณ ให้สมาชิกไดซึ้มซบัเขา้สู่หวัใจ  ซ่ึงจะประกอบดว้ย  การแบ่งสมาชิก
และความถ่ี  วิธีการด าเนินกลุ่มศึกษา ข้อปฏิบัติหรือกฎระเบียบในการด าเนินกิจกรรมกลุ่ม           
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หะละเกาะฮฺ   รูปแบบหรือขั้นตอนการด าเนินการกิจกรรมกลุ่มหะละเกาะฮฺ  การบริหารจดัการเวลา
ท่ีเร่ิมตน้โดยพี่เล้ียง  การลงโทษและการใหร้างวลั เป็นตน้   
  วตัถุประสงค์ ที ่ 2  เพื่อศึกษาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนกัศึกษา วทิยาลยั
อิสลามศึกษา มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ 
  ก า ร จัด กิ จ ก ร รมหะล ะ เ ก า ะ ฮฺ ข อ งนั ก ศึ ก ษ า  วิ ท ย า ลั ย อิ ส ล า ม ศึ กษ า
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  โดยวธีิการวจิยัเชิงส ารวจเก็บจากแบบสอบถาม  สรุปไดด้งัน้ี 
  นกัศึกษามีความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา
วิทยาลยัอิสลามศึกษา มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ในดา้นเป้าประสงค์ ผลปรากฏวา่ นกัศึกษาได้
เรียนรู้เก่ียวกบัความเป็นพี่นอ้งในกลุ่มมากข้ึนมีค่าสูงสุด อยูใ่นระดบัมาก  (x̄ )= 4.04 , S.D. = .711     
รองลงมา และนักศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัและเอ้ืออาทรต่อกนัอยู่ใน
ระดบัมาก   (x̄ ) = 4.04 , S.D. = .766 และนกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัหลกัอากีดะฮเพิ่มข้ึนอยูใ่น
ระดบัมาก (x̄ )= 4.00, S.D. = .445ตามล าดบั 
  นกัศึกษามีความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา
วทิยาลยัอิสลามศึกษา มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ ในดา้นคุณภาพของพี่เล้ียงกลุ่ม  ผลปรากฏวา่ พี่
เล้ียงกลุ่มเป็นคนท่ีรักษาบุคลิกภาพท่ีดีงามแต่งกาย สุภาพเรียบร้อยมีค่าสูงสุด อยูใ่นระดบัมาก (x̄ ) = 
4.10, S.D. = .678 รองลงมา พี่เล้ียงกลุ่ม มีการส่ือสารท่ีดีกบัสมาชิกกลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺ  มีการ
ช้ีแนะในส่ิงท่ีดีอย่างสม ่าเสมอและมีการส่ือสารดว้ยระบบสารสนเทศหรือสังคมออนไลน์ อยู่ใน
ระดบัมาก มีค่า (x̄ ) = 4.07, S.D. = .734 และพี่เล้ียงกลุ่ม เป็นคนท่ีให้ความส าคญัเก่ียวกบัสัญญา
ต่างๆ มีความอดทนอยูเ่สมอและจะไม่แสดงอาการเหน็ดเหน่ือยต่อหนา้สมาชิกอยูใ่นระดบัมากมีค่า 
(x̄ ) = 4.03, S.D. = .699   ตามล าดบั 
  นกัศึกษามีความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา
วิทยาลยัอิสลามศึกษา มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ ในดา้นหลกัสูตรผลปรากฏวา่ นกัศึกษามีการ
เรียนรู้เก่ียวกบัการท างานเป็นทีมหรือองคก์รทางสังคมในการเผยแผส่ัจธรรมของอิสลามมีค่าสูงสุด 
อยูใ่นระดบัมาก (x̄ )=4.00, S.D. = .700 รองลงมา นกัศึกษามีการเรียนรู้วิเคราะห์ และสังเคราะห์
บทเรียนทางดา้นวจันะของท่านนบีในกลุ่มศึกษาเป็นอยา่งดีอยูใ่นระดบัมาก (x̄ )= 3.89, S.D. = .684 
และ นกัศึกษามีการเรียนรู้วเิคราะห์ และสังเคราะห์บทเรียนจากสถานการณ์โลกมุสลิมปัจจุบนัและ
เหตุการณ์ทัว่ไปในกลุ่มศึกษาอยูใ่นระดบัมาก (x̄ )= 3.88, S.D. = .747 ตามล าดบั 
  นกัศึกษามีความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา  
วิทยาลยัอิสลามศึกษา  มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ ในด้านวิธีการด าเนินกิจกรรมหะละเกาะฮฺ         
ผลปรากฏวา่  มีการทบทวนตนเองดา้นจิตวญิญาณและมีการร่วมติดตามสอบถามความทุกขสุ์ขของ
สมาชิกในกลุ่มศึกษาอยา่งสม ่าเสมอเม่ือมีการพบปะมีค่าสูงสุด  อยูใ่นระดบัมาก (x̄ )= 4.04 , S.D. = 
.687 รองลงมา การจดักิจกรรมการหะละเกาะฮฺจะใช้ระยะเวลา 1-2 ชั่วโมงช่วงบ่ายวนัพุธหรือ
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ช่วงเวลาใดเวลาหน่ึงภายในสัปดาห์อยูใ่นระดบัมาก (x̄ )= 3.99, S.D. = .749 และ พี่เล้ียงกลุ่มมีการ
สรุปทุกคร้ังหลงัจากการอภิปรายผลของสมาชิก อยูใ่นระดบัมาก (x̄ )= 3.97, S.D. = .694 ตามล าดบั 
  นกัศึกษามีความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา
วิทยาลยัอิสลามศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ในด้านระบบการจดัการของงานกิจกรรม
นกัศึกษาผลปรากฏว่า มีการก าหนดเวลาอย่างชดัเจนและอ านวยความสะดวกในการจดักิจกรรม   
หะละเกาะฮฺมีค่าสูงสุด อยูใ่นระดบัมาก (x̄ ) = 3.86, S.D. = .759 รองลงมา มีเอกสารเพื่อบนัทึกการ
จดักิจกรรมหะละเกาะฮฺกลุ่มศึกษาทุกคร้ังท่ีมีการพบปะและติดตาม  ประเมินผลการจดักิจกรรม       
หะละเกาะฮฺอยา่งต่อเน่ืองอยูใ่นระดบัมาก (x̄ ) = 3.84, S.D. = .776และ มีการประเมินและสรุปผล
ภาพรวมของการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺโดยนักศึกษามีส่วนร่วมในการประเมินและสรุปผล      
การด าเนินการอยูใ่นระดบัมาก (x̄ ) = 3.81, S.D. = .745ตามล าดบั 

นกัศึกษามีความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา
วิทยาลัยอิสลามศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ในด้านทศันคติของนักศึกษาต่อกิจกรรม       
หะละเกาะฮฺ   ผลปรากฏว่า  กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นกิจกรรมท่ีเหมาะส าหรับนกัศึกษา วิทยาลยั
อิสลามศึกษาและให้การจดักิจกรรมน้ีต่อไปมีค่าสูงสุด อยูใ่นระดบัมาก  (x̄ )= 4.07, S.D. = .757    
รองลงมา  ความรู้ท่ีไดจ้ากการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺสามารถน าไปใชป้ระโยชน์ในชีวิตประจ าวนั
ไดอ้ยู่ในระดบัมาก  (x̄ )= 4.01, S.D. = .749   และ กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นกิจกรรมท่ีดีและมี
ประโยชน์ต่อการพฒันานกัศึกษา วิทยาลยัอิสลามศึกษาอยูใ่นระดบัมาก (x̄ ) = 4.01, S.D.  = .756 
ตามล าดบั  

 
นกัศึกษามีความคิดเห็นเก่ียวกบัผลรวม  การจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันา

นกัศึกษาวิทยาลยัอิสลามศึกษา มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ผลปรากฏวา่ ดา้นคุณภาพของพี่เล้ียง
กลุ่มมีค่าสูงสุด  อยูใ่นระดบัมาก  (x̄ ) = 3.99, S.D. = .490 รองลงมา ดา้นทศันคติของนกัศึกษาต่อ
กิจกรรมหะละเกาะฮฺ อยูใ่นระดบัมาก   (x̄ ) =3.97, S.D. =.546และ ดา้นเป้าประสงคอ์ยูใ่นระดบัมาก 
(x̄ ) = 3.92, .464  ตามล าดบั 

 
วิเครำะห์เปรียบเทียบควำมคิดเห็นของนักศึกษำ จ ำแนกตำมเพศและช้ันปีต่อกำร

จัดกิจกรรมหะละเกำะฮฺเพื่อพัฒนำนักศึกษำ วิทยำลัยอิสลำมศึกษำ  มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์   
มีผลวเิคราะห์  ดงัน้ี 

ความคิดเห็นของนกัศึกษา จ าแนกตามเพศ ผลการวิเคราะห์ความแตกต่าง ต่อการ
จดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา วิทยาลยัอิสลามศึกษา   มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์
พบว่า ในภาพรวมไม่มีความแตกต่างกนั และเม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ทุกดา้นไม่มีความ
แตกต่างกนัทั้งเพศชาย และหญิง 
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ความคิดเห็นของนกัศึกษา ความแตกต่างชั้นปีต่อการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺ   เพื่อ
พฒันานกัศึกษา วิทยาลยัอิสลามศึกษา มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ พบวา่ ในภาพรวมชั้นปี ไม่มี
ความแตกต่างกัน และเม่ือพิจารณา พบว่า ด้านคุณภาพของพี่เล้ียงกลุ่ม และด้านทัศนคติของ
นกัศึกษาต่อกิจกรรมหะละเกาะฮฺแตกต่างกนัอยา่งมีระดบันยัส าคญั 0.05 ส่วนในดา้นท่ีไม่แตกต่าง
กัน ได้แก่ ด้านเป้าประสงค์ ด้านหลักสูตรด้านวิธีการด าเนินกิจกรรมหะละเกาะฮฺด้านระบบ        
การจดัการของงานกิจกรรมนักศึกษา  ส่วนด้านคุณภาพของพี่เล้ียงกลุ่ม และด้านทศันคติของ
นกัศึกษาต่อกิจกรรมหะละเกาะฮฺมีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 0.05 จ านวน 2  คู่ดงัน้ี 
ชั้นปีท่ี 1กบั ชั้นปีท่ี 2 และชั้นปีท่ี 1กบั ชั้นปีท่ี 3 

 
 

  ข้อเสนอแนะ เพิ่มเติมแบบสอบถำมปลำยเปิด(Open Ended Questions) ส ำหรับ
ผู้ตอบแบบสอบถำมโดยให้แสดงควำมคิดเห็น ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทำงกำรจัดกิจกรรมหะละ
เกำะฮฺเพื่อพัฒนำนักศึกษำ วิทยำลัยอิสลำมศึกษำ โดยกำรหำค่ำควำมถี่ (Frequency) ค่ำร้อยละ 
(Percentage)   สรุปได้ ดังนี ้ 
 

1.ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัแนวทางการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา 
วิทยาลัยอิสลามศึกษาด้านเป้าประสงค์ พบว่า  นักศึกษามีข้อเสนอแนะต่อการจัดกิจกรรม             
หะละเกาะฮฺใน 3  ล าดบัแรก ดังน้ี เป็นกิจกรรมท่ีดี มีประโยชน์ และได้รับความรู้เพิ่มมากข้ึน 
จ านวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 34.61และ ควรท่ีจดัให้มีความต่อเน่ืองมากกวา่น้ี ไม่ใช้จดัข้ึนให้เป็น
เพราะกิจกรรม  21  คน คิดเป็นร้อยละ 27.92 ให้มีการประชาสัมพนัธ์ให้ทัว่ถึง เน่ืองจากมีนกัศึกษา
หลายคนท่ีมีความต้องการการเข้าร่วมกิจกรรมฮาลาเกาะฮท่ีจดัข้ึน14 คน คิดเป็นร้อยละ18.94  
ตามล าดบั 

2.ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัแนวทางการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา 
วิทยาลยัอิสลามศึกษาดา้นคุณภาพของพี่เล้ียงกลุ่ม พบว่า  นกัศึกษามีขอ้เสนอแนะต่อจดักิจกรรม   
หะละเกาะฮฺใน  3 ล าดบั ดงัน้ี อยากให้อาจารยเ์ป็นผูดู้แลหะละเกาะฮฺในแต่ละกลุ่มเพื่อจะไดส้ร้าง
ความสัมพนัธ์ไปดว้ย  จ  านวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 32.65และ ให้พี่เล้ียงกลุ่มเป็นมุสลีมะฮ(ผูห้ญิง)  
และมีความรู้ศาสนาเป็นอย่างดี และสามารถให้ค  าปรึกษา  จ านวน  12 คน คิดเป็นร้อยละ 24.48  
และพี่เล้ียงกลุ่ม ควรมีบุคลิกภาพท่ีดีงามแต่งกาย สุภาพเรียบร้อย จ านวน  9  คน  คิดเป็นร้อยละ
18.36 ตามล าดบั 

3.ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัแนวทางการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา 
วิทยาลยัอิสลามศึกษาดา้นหลกัสูตรพบว่า นกัศึกษามีขอ้เสนอแนะต่อจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺใน      
3 ล าดบัแรก ดงัน้ี หลกัสูตรท่ีไดด้ าเนินการปัจจุบนัมีความเหมาะสมกบันกัศึกษา  จ านวน  13  คน 
คิดเป็นร้อยละ 36.11  หลกัสูตรมีการส่งเสริมให้นักศึกษาได้เรียนรู้จากสถานการณ์โลกมุสลิม
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ปัจจุบนั  จ  านวน 9  คน คิดเป็นร้อยละ 25.00  และมีการเรียนรู้เก่ียวกบัการท างานเป็นทีมหรือ
องคก์รทางสังคม จ านวน  7  คน คิดเป็นร้อยละ 19.44 ตามล าดบั 

4. ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัแนวทางการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา 
วทิยาลยัอิสลามศึกษาดา้นวิธีการด าเนินกิจกรรมหะละเกาะฮฺ  พบวา่ นกัศึกษามีขอ้เสนอแนะต่อจดั
กิจกรรมหะละเกาะฮฺใน  3  ล าดบัแรก ดงัน้ี   วิธีการด าเนินกิจกรรมหะละเกาะฮฺ มีความเหมาะสม
กบันกัศึกษา   จ  านวน  24 คน คิดเป็นร้อยละ 36.36    ควรมีกิจกรรมส่งเสริมวิชาการท่ีหลากหลาย 
และมีการสับเปล่ียนรูปแบบของกิจกรรมจ านวน21คน คิดเป็นร้อยละ31.81 และให้มีการจัด
กิจกรรมหะละเกาะฮฺ  นอกวทิยาลยัอิสลามศึกษา  จ านวน   13  คน คิดเป็นร้อยละ  19.69  ตามล าดบั 

5. ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัแนวทางการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา 
วิทยาลัยอิสลามศึกษาด้านทัศนคติของนักศึกษาต่อกิจกรรมหะละเกาะฮฺ  พบว่า นักศึกษามี
ขอ้เสนอแนะต่อดา้นทศันคติของนกัศึกษาต่อกิจกรรมหะละเกาะฮฺใน  3  ล าดบัแรก ดงัน้ี ให้มีการ
จดักิจกรรมน้ีต่อไปจ านวน  28  คน คิดเป็นร้อยละ  36.36  กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นกิจกรรมท่ีดี  
และมีประโยชน์จ านวน  21  คน คิดเป็นร้อยละ  27.27 กิจกรรมหะละเกาะฮฺ    สร้างความเป็นพี่นอ้ง
ในกลุ่มและมีการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัคน จ านวน  14  คน คิดเป็นร้อยละ 18.94  ตามล าดบั 

6. ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัแนวทางการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา 
วิทยาลยัอิสลามศึกษาดา้นทศันคติของนักศึกษาต่อกิจกรรมหะละเกาะฮฺ  พบว่า  นักศึกษาได้รับ
ประโยชน์ท่ีไดรั้บจากการเขา้ร่วมหะละเกาะฮฺใน  3 ล าดบัแรก ดงัน้ี เป็นกิจกรรมท่ีเสริมสร้างความรู้ 
และสามารถพฒันานกัศึกษาไดดี้  จ  านวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 34.61   และ กิจกรรมหะละเกาะฮฺ
สร้างความเป็นพี่น้องและมีการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั จ านวน 21คน คิดเป็นร้อยละ 27.92 เป็น
กิจกรรมท่ีดีและอยากใหจ้ดัอยา่งต่อเน่ือง จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ  18.94  ตามล าดบั 
  

 วัตถุประสงค์ที่ 3  เสนอแนวทำงกำรพัฒนำกำรจัดกิจกรรมหะละเกำะฮฺของ
นักศึกษำ วทิยำลยัอสิลำมศึกษำ  มหำวทิยำลยัสงขลำนครินทร์ 

แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนกัศึกษา วทิยาลยัอิสลามศึกษา  
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  จากการสนทนากลุ่ม (Focus group) สรุปไดด้งัน้ี 

1.แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนกัศึกษา วิทยาลยัอิสลาม
ศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  ดา้นเป้าประสงค ์คือ 

 1.1.วิทยาลยัอิสลามศึกษาให้คงอยู่เป้าประสงค์เดิมท่ีไดด้ าเนินการท่ีผ่าน
มา 

 1.2.วิทยาลยัอิสลามศึกษาจะตอ้งเนน้กิจกรรมสร้างความสัมพนัธ์ในกลุ่ม
ศึกษาหะละเกาะฮฺใหรู้้จกัถึงแกนแทข้องความเป็นพี่นอ้ง 

 1.3.วิทยาลยัอิสลามศึกษามีการพฒันาดา้นภาวะความเป็นผูน้ าอย่างเป็น
รูปธรรมและนกัศึกษาน าเสนอขอ้มูลดว้ยความมัน่ใจ 
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 1.4.วิทยาลยัอิสลามศึกษาตอ้งมีการสร้างกระบวนการตกัเตือนระหว่าง
นกัศึกษาใหเ้กิดข้ึนเป็นรูปธรรม 

 1.5.วิทยาลัยอิสลามศึกษา จะต้องมีการก าหนดตัวช้ีวดัให้ชัดในการ
ประเมินนกัศึกษาดา้นคุณธรรมจริยธรรม 

 1.6.การเรียนรู้ของนกัศึกษาในกลุ่มหะละเกาะฮฺจะตอ้งให้นกัศึกษามีส่วน
ร่วมในการวเิคราะห์  สังเคราะห์ เน้ือหาการน าเสนอใหไ้ดข้อ้สรุปท่ีตกผลึกจากกระบวนการการมี
ส่วนร่วมของสมาชิก 

 1.7.วิทยาลยัอิสลามศึกษาตอ้งก าหนดกิจกรรมการขดัเกลาจิตใจในเชิง
ปฏิบติัการเพื่อใหน้กัศึกษาไดเ้รียนรู้จากการสัมผสัจริง 

 1.8.วิทยาลยัอิสลามจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺในรูปแบบต่างๆทั้งในและ
นอกหอ้งเรียนดว้ย 

 1.9.วิทยาลัยอิสลามศึกษาจดักิจกรรมให้ครอบคลุมทั้ง สติปัญญา  จิต
วญิญาณและร่างกาย  

 1.10.วิทยาลยัอิสลามศึกษาตอ้งสร้างกระบวนการให้นักศึกษาในกลุ่ม    
หะละเกาะฮฺเกิดความช่วยเหลือกนัและกนัได ้
 

2. แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนกัศึกษา วิทยาลยัอิสลาม
ศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  ดา้นพี่เล้ียง คือ 

 2.1.พี่ เ ล้ี ยงจะต้องมี เทคนิคการบริหารและการจัดการก ลุ่มศึกษา             
หะละเกาะฮฺ 

 2.2.มีการอบรมพี่เล้ียงและเพิ่มพนูความรู้อยา่งสม ่าเสมอ 
 2.3.พฒันาศกัยภาพภาวะความเป็นผูน้ าของพี่เล้ียงกลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺ 
 2.4.ส่งเสริมให้พี่ เล้ียงเป็นแบบอย่างท่ีดีและสร้างความน่าเช่ือถือแก่

สมาชิกกลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺ 
 2.5.คดัเลือกพี่เล้ียงท่ีมีใจอาสา  มีความรับผดิชอบ  มีความจริงใจและตั้งใจ

ท่ีจะเสียสละในการเป็นพี่เล้ียงน าหะละเกาะฮฺนกัศึกษา 
 2.6.พี่เล้ียงมีการประเมินตนเองและประเมินสมาชิกในกลุ่มหะละเกาะฮฺ

อยา่งสม ่าเสมอ 
 2.7.พี่ เ ล้ียงสามารถเป็นท่ีปรึกษาและแนะน าสมาชิกในกลุ่มศึกษา          

หะละเกาะฮฺเก่ียวกบัการใชชี้วติในร้ัวมหาวทิยาลยัได ้
 2.8.พี่เล้ียงมีการพฒันาตนเองและคน้หาประสบการณ์ใหม่เก่ียวกบัการ

จดัการและการดูแลหะละเกาะฮฺอยูเ่สมอ 
 2.9.พี่เล้ียงจะตอ้งมีความพร้อมทุกๆดา้นท่ีจะน ากลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺได ้
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3. แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนกัศึกษา วิทยาลยัอิสลาม
ศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  ดา้นหลกัสูตร  ดงัน้ี 

 3.1.ให้ด า เนินการตามหลักสูตรเดิมเน่ืองจาก เป็นหลักสูตรมีความ
ครอบคลุมและสมบูรณ์ 
   3.2.ให้เน้นการอ่านอัลกุรอ่านให้ถูกต้องตามหลักการอ่านเพื่อพฒันา
ศกัยภาพนกัศึกษาใหส้ามารถอ่านอลักุรอานได ้
   3.3.ให้เน้นกิจกรรมในเชิงปฏิบติัท่ีได้ก าหนดไวใ้นหลักสูตรครบถ้วน
อยา่งเป็นรูปธรรม 
   3.4.ให้มีการแยกหลักสูตรหะละเกาะฮฺตามระดับชั้ นปีให้ชัดเจนและ
เนน้หนกัเน้ือหาของแต่ละชั้นปีนั้นใหช้ดัเจนดว้ย 
   3.5.ให้มีการปรับเน้ือหาเพื่อให้สมาชิกเข้าใจได้ง่ายข้ึน และสามารถ
รองรับสมาชิกท่ีมีความรู้ต่างระดบัได ้
   3.6.กิจกรรมหะละเกาะฮฺให้เป็นส่วนหน่ึงของหลกัสูตรการเรียนการสอน
ตอ้งเปิดอยา่งนอ้ยหน่ึงภาคการศึกษา เพื่อท าความเขา้ใจเก่ียวกบักระบวนการหะละเกาะฮฺ 
   3.7. การน าไปใชห้ลกัสูตรนั้นสมควรให้มีการประยุกต์ใชก้บัเทคโนโลยี
สมยัใหม่ดว้ย 
   3.8.ให้มีการบงัคบันักศึกษา วิทยาลยัอิสลามศึกษาเข้าร่วมหะละเกาะฮฺ   
ทุกคน  โดยเฉพาะนกัศึกษาชั้นปีท่ี 1  เพื่อให้นกัศึกษาไดรั้บการพฒันาดา้นคุณธรรมจริยธรรมจาก
กระบวนการกิจกรรมหะละเกาะฮฺ 

4.แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนักศึกษา วิทยาลยัอิสลาม
ศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  ดา้นวธีิการด าเนินการ  ดงัน้ี 

 4.1.การเร่ิมต้นกิจกรรมหะละเกาะฮฺให้เร่ิมต้นด้วยการอ่านอลักุรอาน  
อรรถาธิบายตามดว้ยรายวิชาต่างๆตามหลกัสูตร ข่าวสาร  จบดว้ยการสรุปผลเพื่อเป็นขอ้คิดในการ
ด าเนินชีวติ 

 4.2.ให้สมาชิกทุกคนไดว้ิพากษเ์น้ือหาทุกคร้ังท่ีมีการน าเสนอจากสมาชิก
ท่ีรับผดิชอบเพื่อเป็นการขยายผลเน้ือหาใหต้กผลึก 

 4.3.การจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺให้จดับ่ายวนัพุธเท่านั้นเพื่อเป็นท่ีรู้กนัว่า
เป็นช่วงเวลากิจกรรมหะละเกาะฮฺ 

 4.4.กิจกรรมหะละเกาะฮฺให้เป็นแหล่งแห่งค าปรึกษาหารือ  รับรู้ปัญหา  
ร่วมกนัคน้หาแนวทางแกไ้ขปัญหาของสมาชิก 

 4.5.มีกระบวนการติดตาม  ประเมิลผลและสรุปผลของการด าเนินงาน
กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นรายกลุ่มและรายบุคคล 
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 4.6.มีการเน้นระเบียบวินัยนักศึกษา  การบริหารเวลา  การแต่งกายและ
พฤติกรรมชีวติประจ าวนัของนกัศึกษา ทั้งในเวลาเรียนและท ากิจกรรม 

 4.7.มีการจัดหะละเกาะฮฺในรูปแบบท่ีหลากหลาย มีทั้ งวิชาการและ
นนัทนาการ  ทั้งในและนอกมหาวทิยาลยั 

5.แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนักศึกษา วิทยาลยัอิสลาม
ศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  ดา้นงานกิจกรรมนกัศึกษา  ดงัน้ี 

 5.1.มีการปฐมนิเทศสมาชิกนกัศึกษา  พี่เล้ียงเพื่อช้ีแจงวตัถุประสงค ์การ
ด าเนินการของกิจกรรมหะละเกาะฮฺ 

 5.2.มีการประเมินติดตามและสรุปผลของการด าเนินงานแล้วน ามา
วเิคราะห์และแกไ้ขต่อไป 

 5.3.งานกิจการนกัศึกษาตอ้งมีประสบการณ์และมีความเชียวชาญในการ
บริหารจดัการกิจกรรมหะละเกาะฮฺ 

 5.4.มีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบมีแบบแผนชัดเจนและจัดการ
ด าเนินการกิจกรรมหะละเกาะฮฺอยา่งลงตวั 

6.แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนักศึกษา วิทยาลยัอิสลาม
ศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  ดา้นทศันคติ  ดงัน้ี 

 6.1.มีการสร้างทศันคติท่ีดีแก่สมาชิกนักศึกษาในการเข้าร่วมกิจกรรม     
หะละเกาะฮฺ 

 6.2.สร้างแรงจูงใจให้สมาชิกนักศึกษาเกิดความสนใจต่อกิจกรรม          
หะละเกาะฮฺโดยมีการบงัคบัในหลกัสูตรวชิาเรียนหรือมีชัว่โมงกิจกรรม 

 6.3.มีการสร้างความอบอุ่นแก่สมาชิกนักศึกษาในการเขา้ร่วมกิจกรรม   
หะละเกาะฮฺ   สมาชิกนกัศึกษามีความเช่ือมัน่ในการใชชี้วติของกลุ่มกิจกรรม 

 6.4.เป็นแหล่งเรียนรู้ศาสนาสู่การปฏิบติัในชีวติประจ าวนัของนกัศึกษา 
 6.5.เป็นแหล่งหรือกลไกในการสร้างภาวะความเป็นผูน้ าของนักศึกษา

และพี่เล้ียง 
7.แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนักศึกษา วิทยาลยัอิสลาม

ศึกษา มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ ดา้นอ่ืนๆ ดงัน้ี 
 7.1.สร้างแรงเสริมและแรงบนัดาลใจแก่พี่เล้ียงและสมาชิกสม ่าเสมอ 
 7.2.เสริมคุณภาพกิจกรรมหะละเกาะฮฺโดยสร้างระบบการจดัการและเผย

แผสู่่สังคมออนไลน์ 
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 7.3.มีการถอดบทเรียนของแต่ละกลุ่มในการด า เ นินการกิจกรรม            
หะละเกาะฮฺ 

 7.4.มีการแจกเอกสารประกอบกิจกรรมให้ครบถ้วนทุกกลุ่มกิจกรรม     
หะละเกาะฮฺ 

 

อภิปรำยผล 

จากการศึกษาเอกสาร  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง  การศึกษาขอ้มูลเชิงส ารวจและสนทนา
กลุ่ม  เ ก่ียวกับการจัดกิจกรรมหะละเกาะฮฺ เพื่อพัฒนานักศึกษา  วิทยาลัย อิสลามศึกษา 
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  มีสาระส าคญั ดงัน้ี 

การจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺในอิสลาม   

การจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺในอิสลาม  เป็นกระบวนการขดัเกลาและพฒันามนุษย์
ให้มีความรู้และคุณธรรมจริยธรรม ในการด ารงชีพตามครรลองของอิสลามอยา่งเป็นรูปธรรม  ซ่ึง
ไดริ้เร่ิมในสมยัของท่านนะบีมูหมัมดั     ในช่วงสามปีแรกท่ีท่านนะบี     เผยแผอิ่สลามแบบ
ลบัๆ  ท่านนะบี     ใชว้ธีิการหะละเกาะฮฺ เพื่อเป็นกลไกในการอบรม  ขดัเกลา  เรียนรู้และพฒันา
บรรดาเศาะหาบะฮฺ จนกระทัง่บรรดาเศาะหาบะฮฺไดเ้ขา้ใจพร้อมกบัไดป้ฏิบติัใชชี้วิตตามครรลอง
ของอิสลามและแพร่ขยายงานดะวะฮฺ (เผยแผ่)  จากแบบลบัๆ เป็นแบบเปิดเผย  ซ่ึงสอดคลอ้งกบั 
แนวคิดของ อะมดั ฮะบีบ ชาฟีอีย ์(Amad Habib Syafei , 2012) ไดก้ล่าววา่ กิจกรรมหะละเกาะฮฺ
เป็นกระบวนการท่ีเก่ียวข้องกับการเรียนการสอน โดยเฉพาะการเรียนการสอนท่ีเก่ียวข้องกับ
อิสลาม  การศึกษาอิสลาม   สอดคลอ้งกบัแนวคิด ซอลีคีน ของ (Solikhin : 2006) ไดก้ล่าววา่ หะละ
เกาะฮฺเป็นการนัง่เพื่อสนทนาในส่ิงท่ีเป็นปัญหาปัจจุบนั  เสริมสร้างองค์ความรู้ ปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรม   พฒันาปัจเจกบุคคลของมุสลิม ในดา้น อีมาน(ศรัทธา)  ความรู้  จิตวิญญาณ และทกัษะ
ต่างๆ   และยงัมีหลกัฐานจากหะดิษของท่านรสูลุลลอฮ   ท่ีวา่ 

،  وَاقِدْ   أَبِْ  عَنْ ))  نَمَا     وَسَلَّمَْ  عَلَي هِْ  اللُْ  صَلَّى  اللَّهِْ  رَسُولَْ  أَنَّْ  اللَّي ثِيِّ  جَالِسْ   هُوَْ  بَ ي  
جِدِْ فِْ َس 

 اللُْ  صَلَّى  اللَّهِْ  رَسُولِْ  إِلَْ  اث  نَانِْ  فَأَق  بَلَْ  نَ فَر ،  ثَلَاثةَُْ  أقَ  بَلَْ  إِذْ   مَعَهُْ  وَالنَّاسُْ  الم
،  وَذَهَبَْ  وَسَلَّمَْ  عَلَي هِْ  لَّمَ،وَسَْ  عَلَي هِْ  اللُْ  صَلَّى  اللَّهِْ  رَسُولِْ  عَلَى  فَ وَقَ فَا:  قَالَْ  وَاحِد 
 خَل فَهُم ،  فَجَلَسَْ:  الآخَرُْ  وَأَمَّا  فِيهَا،  فَجَلَسَْ  الَحل قَةِْ  فِْ  فُ ر جَةْ   فَ رَأَى:  أَحَدُهَُُا  فَأَمَّا
بَ رَْ:  الثَّالِثُْ  وَأمََّا  أَلَْ   :  قاَلَْ  وَسَلَّمَْ  عَلَي هِْ  اللُْ  صَلَّى  اللَّهِْ  رَسُولُْ  فَ رغََْ  فَ لَمَّا  ذَاهِب ا،  فَأَد 
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بِكُُمْ   الآخَرُْ  وَأَمَّا  اللَّهُ،  فَآوَاهُْ  اللَّهِْ  إِلَْ  فَأَوَى  أَحَدُهُمْ   أَمَّا    الثَّلَاثَةِ؟  الن َّفَرِْ  عَنِْ  أُخ 
يَا تَح  يَا فاَس  تَح    )) عَن هُْ اللَّهُْ فأََع رَضَْ فأََع رَضَْ الآخَرُْ وَأمََّا مِن هُ، اللَّهُْ فاَس 

ความว่า  จากท่านอบีวากิด  อลัลยัซีย ์  เล่าว่า  คร้ังหน่ึงท่านนะบีนัง่อยู่ใน
มสัยดิและมีกลุ่มคนหอ้มลอ้มท่าน  ไดมี้ชายสามคนเดินเขา้มา มีจ านวนสอง
คนท่ีเดินเข้าหาท่านนะบี    ส่วนอีกคนหน่ึงเดินไปทางอ่ืน ผูร้ายงาน
กล่าววา่  สองคนนั้นไดเ้ขา้มาหยดุยนืตรงหนา้ท่านนะบี   หน่ึงในจ านวน
นั้นไดเ้ห็นท่ีวา่งในหะละเกาะฮฺ  เขาก็รีบไปนัง่ท่ีวา่งนั้น  และอีกคนหน่ึงไป
นัง่ขา้งหลงัพวกเขา  ส่วนคนท่ีสามไดห้นักลบัไป เม่ือท่านนะบี  ไดเ้สร็จ
จากภารกิจ  ท่านนะบี    ก็ไดก้ล่าวมีความวา่ “ฉนัจะบอกแก่พวกท่านฟัง 
เร่ืองชายสามคนเอาไหม ?    คนหน่ึงมุ่งไปหาอลัลอฮฺ             เพื่อให้หา
ท่ีพกัพิงแก่เขา  พระองคไ์ดใ้ห้ท่ีพกัพิงแก่เขา   อีกคนหน่ึงรู้สึกอาย อลัลอฮฺ  

    จึงอายเขา   และอีกคนหน่ึงนั้น อลัลอฮฺ    เบ่ือนหนีจากเขา ”   
(บนัทึกโดย al- Bukhãriy  1998 : 66) 
 

จากหะดิษขา้งตน้  สามารถท่ีจะเขา้ใจไดว้่ากิจกรรมหะละเกาะฮฺ มิไดเ้ป็นคนรุ่น
หลงัคิดคน้แต่เป็นแบบแผนของท่านนะบีมูหัมมดั    ท่ีได้ออกแบบกิจกรรมมานานถึง 1,400   
กว่าปีมาแลว้  จนถึงปัจจุบนั แต่ก็ยงัสามารถใชไ้ด ้  ซ่ึงอาจจะมีการปรับรูปแบบให้เหมาะสมกบั
บริบทปัจจุบนั  กิจกรรมน้ีจะมีเง่ือนไขหรือหลกัการหลกั สามประการ  คือ หลกัการรู้จกั หลกัการ
เข้าใจและช่วยเหลือกนัและกัน  ส่ิงน้ีเป็นผลลพัธ์ท่ีได้จากการเขา้ร่วมกิจกรรมหะละเกาะฮฺ ซ่ึง
สอดคลอ้งกบั  ยะโกบ  มูหมัมดั ฮูเซ็น (Ya’qob Muhammad Husin: 2008 : 16 - 18)  ไดก้ล่าววา่ 
เง่ือนไขกิจกรรมหะละเกาะฮฺ มี สาม ประการ คือ  ประการแรก อตัตะอารุฟ (การท าความรู้จกั)  
สมาชิกกลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺจะตอ้งมีความรู้จกัอย่างลึกซ้ึงระหว่างกนั ซ่ึงมุร็อบบียจ์  าเป็นตอ้ง
จดัการให้สมาชิกทุกคนให้เป็นพี่นอ้งเสมือนพี่นอ้งของตน  และพยายามห่างไกลจากส่ิงท่ีจะท าให้
ความผกูพนัในกลุ่มนั้นเกิดการแตกแยกกนั  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัอายะฮฺอลักุรอานท่ีอลัลอฮฺ  ไดต้รัส
ไวว้า่ 

 

                           

                        ﴾ 

ความว่า  โอม้นุษยชาติทั้งหลาย แทจ้ริงเราได้สร้างพวกเจา้จากเพศ
ชาย และเพศหญิง และเราไดใ้ห้พวกเจา้แยกเป็นเผ่า และตระกูลเพื่อ

﴿ 
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﴿ 

จะไดรู้้จกักนั แทจ้ริงผูท่ี้มีเกียรติยิ่งในหมู่พวกเจา้ ณ ท่ีอลัลอฮฺ.นั้น คือ
ผูท่ี้มีความย  าเกรงยิง่ในหมู่พวกเจา้ แทจ้ริงอลัลอฮฺ.นั้นเป็นผูท้รงรอบรู้
อยา่งละเอียดถ่ีถว้น 

                                               (อลัหุญร๊อต :13) 
 

นอกเหนือจากการได้รู้จกัแล้วส่ิงท่ีตอ้งพฒันาอีกขั้นต่อไป  จะตอ้งพฒันาความ
เป็นพี่น้องกัน ซ่ึงจะเข้มข้นกว่า ค  าว่าความรู้จกักัน จะสอดคล้องกับหลักการอิสลามท่ีบอกว่า 
อิสลามคือ พี่นอ้ง ดงัอายะฮฺอลักุรอานท่ีอลัลอฮฺ      ไดต้รัสวา่  

 

                        

     ﴾ 

  ความวา่   แทจ้ริงบรรดาผูศ้รัทธานั้นเป็นพี่นอ้งกนั ดงันั้นพวกเจา้จงไกล่
เกล่ียประนีประนอมกนัระหวา่งพี่นอ้งทั้งสองฝ่ายของพวกเจา้และจงย  า
เกรงอลัลอฮฺเถิด หวงัวา่พวกเจา้จะไดรั้บความเมตตา    

                                                                                         (อลัหุญร๊อต :10) 

ผูว้ิจยัคิดวา่    กลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺจะสร้างความเป็นพี่นอ้งท่ีมีความสัมพนัธ์ใน
อยา่งแน่นแฟ้น   ซ่ึงสอดคลอ้งกบั อบัดุลอาซิซ   อิสมาอิล (Abdul Aziz Ismail ,1999 : 4 )ไดก้ล่าววา่  
ความเป็นพี่น้องเป็นความโปรดปรานและเป็น แสงสว่างจากอลัลอฮฺ     ซ่ึงอลัลอฮฺ    ทรง
หลั่งลงสู่หัวใจป่วงบ่าวของพระองค์ผูมี้ความบริสุทธ์ิใจ  และยงัเป็นพลังของอีมาน  และ จิต
วญิญาณ  ซ่ึงก่อใหเ้กิดความรู้สึกในความรัก  ความห่วงใย  ความมีเกียรติและความไวเ้น้ือเช่ือใจต่อ
กนั เกิดคุณค่าและความบริสุทธ์ิใจในความรัก จะส่งผลถึงพฤติกรรมในเชิงสร้างสรรค ์  เช่น การให้
อภยักนัและกนั  มีความเมตตา  ความซ่ือสัตย ์และแสดงพฤติกรรมท่ีดีงามออกมา  ฉะนั้น ความเป็น
พี่นอ้งจะเป็นคุณลกัษณะซ่ึงรวมอยูใ่นความศรัทธา(อีมาน)และความย  าเกรง (ตกัวา) 

  ประการท่ีสอง  อตัตะฟาฮุม (การท าความเขา้ใจ) หลกัการน้ีเพื่อให้สมาชิกใน
กลุ่มหะละเกาะฮฺให้มีความเขา้ใจตรงกนัและเขา้ใจในความแตกต่างของกนัแหละกนั ยอมรับการ
ตกัเตือนซ่ึงกนัและกนัดว้ยการเปิดใจให้กวา้งโดยไม่มีความรู้สึกไม่พอใจต่อผูต้กัเตือน  เปิดอกให้
กวา้งเพื่อยอมรับในความคิดท่ีแตกต่างและยอมรับในความเขม้แข็งและความอ่อนแอของสมาชิก
กลุ่ม ซ่ึงเป็นลกัษณะปกติของกลุ่มสมาชิกท่ีมีความเขม้แข็งและความอ่อนแอ จ าเป็นตอ้งเคารพและ
ใหเ้กียรติซ่ึงกนัและกนั 
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ประการท่ีสาม อตัตะกาฟุล  (การช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั)  การช่วยเหลือกนัและ
กนัจะเป็นท่ีมาจากสองประการแรก คือ การรู้จกักนั  เขา้ใจกนั  หากการรู้ การเขา้ใจยงัไม่บรรลุผล
หรืออนัใดอนัหน่ึง ยงัไม่บรรลุผล  ความช่วยเหลือจะไม่เกิดข้ึนในกลุ่มหะละเกาะฮฺ   ส่ิงน้ีจะเป็น
ตวัช้ีวดัว่า กระบวนการหล่อหลอมของความรู้จกัและความเขา้ใจ  สอดคลอ้งกบัอายะฮฺอลักุรอาน 
ท่ีอลัลอฮฺ ไดต้รัส วา่  

 

                        ﴾ 

ความวา่  และพวกเจา้จงช่วยเหลือกนัในความดีและการตกัวา และอยา่
ช่วยเหลือในการท าบาปและการเป็นศตัรู    
                                                              (อลัมาอิดะฮฺ : บางส่วนอายะท่ี 2) 

 

จากอายะฮฺข้างตน้ ผูว้ิจยัมีความเห็นว่า  ตอ้งให้ความช่วยเหลือในความดีต่างๆ  
สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ  มูหมัมดั นุรดีน และคณะ (Mohd NordinJamil Ahmad dan Abd Halim  
Tamuri ,2011) ไดก้ล่าวสรุปว่า  สมาชิกทุกคนจ าเป็นท่ีจะต้องปฏิบติัในเร่ืองการช่วยเหลือระหว่าง
กลุ่มสมาชิกดว้ยกนั  พวกเขาไม่อาจท่ีจะปล่อยสมาชิกคนใดคนหน่ึงตกอยู่ภายใตค้วามยากล าบาก
เพียงคนเดียว พวกเขาในกลุ่มจ าเป็นตอ้งแบกรับภาระร่วมกนัในการช่วยเหลือสมาชิกกลุ่มของพวก
เขาเอง การช่วยเหลือกนัจะอยู่บนพื้นฐานของความถูกตอ้งซ่ึงเป็นส่ิงส าคญัอีกประการหน่ึงในการ
อยู่ร่วมกันในระบบหะละเกาะฮฺสมาชิกทุกคนจะต้องสามคัคีและช่วยเหลือกัน  สอดคล้องกับ
แนวคิดของนุร ซะอาดะฮฺ บินติ ดีน (Nor Saadah Binti  Din ,2010) ไดก้ล่าววา่  ความช่วยเหลือเป็น
หน้าท่ีของสมาชิกทุกคนในกลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺ ท่ีจะต้องร่วมแบกรับการให้ความช่วยเหลือ
ระหว่างพี่น้องในกลุ่มหะละเกาะฮฺ เพื่อให้เกิดความเช่ือมัน่และมัน่ใจในการได้รับหลกัประกัน
ช่วยเหลือกนั  สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ   ยะโกบ  มูหมัมดั ฮูเซ็น (Ya’qob Muhammad   Husin: 
2008)  ไดก้ล่าววา่  ความสมดุลในการใชชี้วิตร่วมกนันั้น จ  าเป็นจะตอ้งมีความช่วยเหลือซ่ึงกนัและ
กัน  เพราะชีวิตของสมาชิกในกลุ่มหะละเกาะฮฺต่างก็มีปัญหาอุปสรรคต่างๆ  เช่น ปัญหาด้าน
ทรัพยสิ์น ปัญหาทางดา้นการใชชี้วิต เป็นตน้  ฉะนั้น ในกลุ่มจะตอ้งไม่ละเลยต่อปัญหาของสมาชิก
ต่างๆร่วมกนัแกไ้ขอยา่งจริงจงั และให้ความช่วยเหลืออยา่งใกลชิ้ด  เพื่อให้เกิดความเช่ือมัน่ในการ
อยูด่ว้ยกนั 

องคป์ระกอบการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺในอิสลาม จะประกอบดว้ย 4  ประการ  
สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ  ยะโกบ  มูหมัมดั ฮูเซ็น (Ya’qob Muhammad Husin , 2008 : 23) ได้
กล่าวถึง ความส าเร็จของกิจกรรมหะละเกาะฮฺ มีปัจจยัส าคญั 4 ประการ ไดแ้ก่  พี่เล้ียง(มูร็อบบีย)์    
หลกัสูตร  กระบวนการด าเนินการและสมาชิกของหะละเกาะฮฺ   ทั้ง 4  ประการน้ีจะมีความส าคญั
มาก  หากใน  4 ประการน้ีบกพร่องในองคป์ระกอบใดองคป์ระกอบหน่ึง  ก็จะส่งผลกระทบต่อ 

﴿ 
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ความล้มเหลวต่อกิจกรรมหะละเกาะฮฺ สอดคล้องกับแนวคิดของ อับดุลอาซิซ  อับดุลเราอุฟ   
(Abdul Aziz  Abdul Rauf ,2003  )ไดก้ล่าวถึง  ปัจจยัส าคญัในการขดัเกลาจิตใจของสมาชิกใน
กิจกรรมหะละเกาะฮฺ คือหลกัสูตร  สมาชิก  การด าเนินการ เป้าหมายและพี่เล้ียง  ซ่ึงแต่ละปัจจยัลว้น
มีความส าคญัในตวัไม่สามารถท่ีจะละเลยแมแ้ต่ปัจจยัเดียว  เพราะอาจจะเกิดความล้มเหลวใน
กิจกรรมหะละเกาะฮฺ   ฉะนั้นผูท่ี้จะจดักิจกรรมน้ีจะมีความเขา้ใจถึงกระบวนการจดักิจกรรมหะละ
เกาะฮฺ อย่างน้อยตอ้งเข้าใจปัจจยัดังกล่าวขา้งต้น  ดังน้ี ปัจจยัท่ี 1 พี่เล้ียงเป็นปัจจยัแรกท่ีจะตอ้ง
คดัเลือกตามคุณสมบติัของการเป็นพี่เล้ียงกิจกรรมหะละเกาะฮฺ  ความส าเร็จของหะละเกาะฮฺนั้น
ข้ึนกบัพี่เล้ียงเป็นอยา่งมาก พี่เล้ียงจะตอ้งขดัเกลาสมาชิกดว้ยความย  าเกรงและตระหนกัถึงความรอบ
รู้ ความไม่เพิกเฉยหลกัการของอลัลอฮฺ    ต่อตวัเขา พี่เล้ียงจะมีบทบาทมากในการพฒันา อบรม
สั่งสอน และขดัเกลาสมาชิกใหค้นท่ีมีความรู้  มีคุณธรรมจริยธรรมท่ีดีงาม และผูเ้สียสละเพื่อสังคม
โดยรวม สอดคลอ้งกบัอายะฮฺอลักุรอาน อลัลอฮฺ     ไดต้รัสวา่ 

ْْْ ْ  ْْ ْ ْ   ْ  ْ  ْ

   ْ  ْ   ْ ْْْْ  ْ  ْ ْ﴾ْ

ความว่า  พระองค์ทรงเป็นผูแ้ต่งตั้งเราะสูลข้ึนคนหน่ึงในหมู่ผูไ้ม่รู้จกั
หนงัสือจากพวกเขาเองเพื่อสาธยายอายาตต่าง ๆ ของพระองคแ์ก่พวกเขา 
และทรงท าให้พวกเขาผุดผอ่ง และทรงสอนคมัภีร์และความสุขุมคมัภีร์
ภาพแก่พวกเขา และแมว้่าแต่ก่อนน้ีพวกเขาอยู่ในการหลงผิดอย่างชัด
แจง้ก็ตาม  

                  (ญุมอะฮฺ : 2) 
   

          ผูว้จิยัมีความเห็นวา่  คนท่ีเป็นพี่เล้ียง ท่ีมีความรู้ความสามารถจะตอ้งสร้างบทบาท
ในการให้ความรู้และพัฒนาสังคมให้เป็นสังคมท่ีมีคุณธรรม สอดคล้องกับ มูหัมมัด รอชีดี 
(Muhammad  Rosyidi ,2012:10 - 11 )ไดก้ล่าวสรุปวา่  อลัลอฮฺ.   ไดใ้ห้ภารกิจอิสลามเพื่อพฒันา
ประชาชาติของท่านนะบีมูหมัมดั   มีสามบทบาท คือ  บทบาทท่ีหน่ึง ให้อ่านอายะฮของอลัลอฮฺ
ให้ประชาชาติฟัง  บทบาทท่ีสอง ให้ขดัเกลาจิตใจของท่านและประชาชาติให้สะอาดบริสุทธ์ิ  และ
บทบาทท่ีสาม ให้สอนความรู้ในอลักุรอานและวิทยปัญญาในอลักุรอาน แก่ประชาชาติ สอดคลอ้ง
กบัแนวคิดของ ซตัเตรีย  ฮาดี ลูบิส  (Satria Hadi  Lubis  , 2013 :2 - 3)  ไดก้ล่าวถึงบทบาทของ พี่
เล้ียง(มุร็อบบีย)์วา่  เป็นนกัเผยแผอิ่สลามสู่สมาชิกกลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺ โดยมีจะตอ้งมี 4 บทบาท 
คือ  เป็นผูน้ าท่ีให้ค  าแนะน า เสมือนครูท่ีคอยให้ความรู้ เสมือนพ่อท่ีค่อยดูแลและเสมือนเพื่อนท่ี
สามารถพูดคุยและให้ความช่วยเหลือแก่สมาชิกหะละเกาะฮฺ ดว้ยบทบาทดงักล่าวท าให้พี่เล้ียง(มุร็
อบบีย)์ จ  าเป็นตอ้งมีทกัษะท่ีนอกเหนือจากการเป็นผูน้ า เป็นผูส้อนใหค้วามรู้ เป็นคนท่ีดูแลกลุ่ม 
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สมาชิกหะละเกาะฮฺ และมีความสัมพนัธ์กนักบัสมาชิก สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ ศอลิคีน  อบู อิ
ซซุดดีน(Solikhin  Abu  Izzuddin ,2012 : 61-62) ไดก้ล่าวถึง บทบาทของพี่เล้ียงว่า  ตอ้งเป็น
แบบอย่างแก่สมาชิก เป็นเสมือนศูนยก์ลางของกระแสไฟฟ้า นักท างานเผยแผ่(ดะวะฮฺ)อย่างมือ
อาชีพ เป็นครูท่ีใครๆก็คิดถึง เป็นเสมือนน ้าท่ีมีความสดช่ืนท่ีใครๆตอ้งการ การท างาน เสมือนน ้ าตก
ท่ีไหลไม่มีวนัหยดุ  มีเป้าหมายเสมือนตน้กลว้ยท่ีตอ้งเกิดหน่อก่อนท่ีตน้จะตาย  และเป็นผูแ้สวงหา
ความรู้ใหม่ๆ เสมือนตูเ้ส้ือผา้ท่ีบรรจุเส้ือใหม่อยู่เสมอ ปัจจยัท่ีสอง หลกัสูตรกิจกรรมหะละเกาะฮฺ   
คือ หลกัสูตรเป็นปัจจยัท่ีมีความส าคญัไม่ไดน้อ้ยกวา่พี่เล้ียง(มูร็อบบีย)์ ซ่ึงจะเป็นกรอบและแนวทาง
ของสมาชิกท่ีจะน าไปสู่เป้าหมายของกิจกรรมหะละเกาะฮฺ  ฉะนั้นความส าเร็จของหะละเกาะฮฺ
จะตอ้งมาจากคุณภาพของหลกัสูตรดว้ย สอดคลอ้งแนวคิดของ ยะโกบ  มูหัมมดั ฮูเซ็น  (Ya’qob 
Muhammad Husin , 2008 : 35)  ไดก้ล่าวถึง  หลกัสูตรกิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นปัจจยัส าคญัในการ
สร้างสมาชิกสู่เป้าหมายท่ีมีทิศทางอย่างชัดเจน เพราะหลกัสูตรนั้นไม่ใช้แค่ให้ความรู้แก่สมาชิก
เท่านั้น   แต่เป็นการสร้างกระบวนการคิดของงานเผยแผ่ศาสนาอิสลามสู่การสร้างองค์กรในการ
ท างานเพื่อสังคม เป็นการยกระดบัความคิดจากเป็นคนท่ีจะตอ้งพฒันาตนเองสู่การพฒันาสังคม  
สอดคล้องแนวคิดของ คอยรุลหะมีมะฮฺ มูหัมมดัโญดีและฮาดินนั เตาฟิก (Khairul  Hamimah   
Mohammad Jodi และ Hadenan Towpek, 2013 : บทคดัยอ่)  ไดก้ล่าวสรุปถึงหลกัสูตรหะละเกาะฮฺ
วา่  หลกัสูตรจะประกอบดว้ย  5  วชิาหลกั คือ  วชิาอลักุรอาน  วิชาอากีดะฮฺ  วิชาฟิกฮฺ วิชาอลัหะดิษ      
และวิชาประวติัศาสตร์อิสลาม  ส่วนเน้ือหาอ่ืนๆก็สามารถท่ีจะบรรจุในกิจกรรมไดต้ามบริบทของ
กิจกรรม ปัจจยัท่ีสาม การด าเนินการกิจกรรมหะละเกาะฮฺ พบว่า  เป็นปัจจยัท่ีพี่เล้ียงกบัสมาชิก
จะตอ้งส่ือสารให้ความเขา้ใจตรงกนั  เพราะการด าเนินการนั้นจะข้ึนกบัขอ้ตกลงระหว่างพี่เล้ียงกบั
สมาชิกเพื่อเป็นกติกาในการด าเนินการกิจกรรมหะละเกาะฮฺ  จะตอ้งร่วมการออกแบบกิจกรรม
ระหว่างกนัเพื่อให้การด าเนินการนั้นราบร่ืนดว้ยดีและตามเป้าหมายของกิจกรรมท่ีได้ก าหนดไว ้ 
ฉะนั้นจะมีกติกาต่างๆท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินการ อาทิ สถานท่ี เวลา  ขั้นตอน  จ านวนคน  วินยั
และอ่ืนๆ  สอดคล้องกบัแนวคิดของ อิสมาอีลลุตฟี  จะปะกียา (2557 :90-91) ได้กล่าวถึงการ
ด าเนินการกิจกรรมหะละเกาะฮฺว่า   การด าเนินการกิจกรรมหะละเกาะจะตอ้งจดัให้เป็นวงกลม  มี
สมาชิกจ านวน 5 -12 คน  มีระดบัมี 5 ระดบัคือ ระดบัครอบครัว  ระดบัคนท างาน  ระดบัอิหม่าม
และคณะกรรมมสัยดิ  ระดบัพี่นอ้งมุสลิมชายหญิงท่ีมีอายุรุ่นราวคราวเดียวกนัมีความรู้ใกลเ้คียงกนั
และระดบันกัเรียน นิสิต นกัศึกษาระดบัท่ีไม่มีความแตกต่าง ใช้เวลาท าหะละเกาะฮฺประมาณ คร่ึง 
ถึง หน่ึงชัว่โมงของทุกๆวนั หลงัละหมาดหา้เวลา  สถานท่ีท่ีดีท่ีสุด  คือ มสัยิด หรืออาจจะเลือกบา้น
ของสมาชิกท่ีใดท่ีหน่ึงในการท ากิจกรรมหะละเกาะฮฺ  โดยมีขอ้ปฏิบติัระหว่างการท าหะละเกาะฮฺ  
ดังน้ี ข้อท่ีหน่ึง  มีความศรัทธาและรักในอัลกุรอาน พร้อมท่ีจะรับค าสอนมาปฏิบติัตามก าลัง
ความสามารถ  ขอ้ท่ีสอง  มีความความศรัทธาวา่อลัลอฮฺและบรรดามลาอิกะฮฺของพระองคอ์ยูพ่ร้อม
กบัเขา  ขอ้ท่ีสาม   ร่างกายอยูใ่นสภาพท่ีสะอาดจากหะดษัใหญ่และหะดษัเล็ก ถา้ท าไดค้วรแปลงฟัน
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พร้อม ๆ กบัอาบน ้ านมาซก่อนท าหะละเกาะฮฺ ส่วนพี่น้องสตรีท่ีมีหะดษัใหญ่(มีประจ าเดือน หรือ
เลือดหลงัคลอดบุตร)สามารถเขา้ร่วมหะละเกาะฮฺได้โดยไม่ตอ้งอ่านอลักุรอาน  ขอ้ท่ีส่ี สวมใส่
เส้ือผา้ท่ีสะอาด  ขอ้ท่ีหา้  หากท าหะละเกาะฮฺในมสัญิดใหต้ั้งเจตนาเอียะอฺติกาฟดว้ย ขอ้ท่ีหก  ถืออลั
กุรอานหรือหนงัสือตฟัสีรฺดว้ยอากปักิริยาท่ีให้เกียรติต่ออลักุรอานและหนงัสือนั้น ขอ้ท่ีเจ็ด   ยึดมัน่
ปฏิบติัตามระเบียบวนิยัและเวลาของหะละเกาะฮฺ  ขอ้ท่ีแปด  พยายามถอดบทเรียนจากอายะฮฺท่ีร่วม
ศึกษา เพื่อเอามาเป็นวิถีชีวิต ไม่วา่ในดา้นอะกีดะฮฺ อิบาดะฮฺ มารยาท และการปฏิสัมพนัธ์ธุรกรรม
กบัคนอ่ืน ฯลฯ  และ วิธีการจดัหะละเกาะฮฺตะดารุสอลักุรอาน มีขั้นตอนดงัน้ี  คือ  ขั้นตอนท่ีหน่ึง   
จะตอ้งเลือกผูท่ี้จะท าหนา้ท่ีเป็นพี่เล้ียงกลุ่มหะละเกาะฮฺตะดารุสข้ึนมาหน่ึงคน โดยเป็นผูท่ี้มีความรู้ 
มีประสบการณ์และมีอายุมากกว่าสมาชิกคนอ่ืน ๆ ทั้งน้ี ไม่ว่าหะละเกาะฮฺนั้นจะเป็นหะละเกาะฮฺ
ชัว่คราว หรือหะละเกาะฮฺต่อเน่ือง  ขั้นตอนท่ีสอง  สมาชิกหะละเกาะฮฺแต่ละคนจะตอ้งมีอลักุรอาน
ท่ีเป็นเล่ม หรือหนงัสือตฟัสีรฺเล่มหน่ึงอยู่กบัตวัและตอ้งให้เกียรติกบัอลักุรอานหรือหนงัสือตฟัสีรฺ
นั้น  ขั้นตอนท่ีสาม  การตะดารุสเร่ิมตน้จากพี่เล้ียงกลุ่ม โดยให้พี่เล้ียงอ่านก่อนสักส่ีห้าอายะฮฺแลว้
เรียงล าดบัไปทางขวามือ ไปจนถึงสมาชิกคนสุดทา้ย  ขั้นตอนท่ีส่ี  กล่าวขอความคุม้ครองต่ออลัลอฮฺ
ให้พน้จากมารร้ายท่ีถูกสาปแช่ง ทุก ๆ คร้ังก่อนอ่านอลักุรอาน  ขั้นตอนท่ีห้า  จ  านวนอายะฮฺท่ีอ่าน
แต่ละคร้ังเป็นไปตามจ านวนท่ีถูกก าหนด สมาชิกแต่ละคนอ่านในจ านวนท่ีเหมาะสมกบัเขา ตามค า
ช้ีแนะของพี่เล้ียงกลุ่มนั้น ๆ ขั้นตอนท่ีหก พี่เล้ียงกลุ่มหะละเกาะฮฺจะตอ้งเตรียมและล าดบับทเรียน
ของหะเกาะฮฺอย่างเฉลียวฉลาด โดยท่ีการอ่านหรือหยุดอ่านของสมาชิกแต่ละคน ตอ้งเป็นไปตาม
ค าสั่งของพี่เล้ียงกลุ่ม และปัจจยัท่ี ส่ี  สมาชิกกลุ่ม  คือ  เป็นบุคคลท่ีมีความสนใจในการพฒันา
ตนเองและยอมรับในกติกาของกิจกรรมหะละเกาะฮฺ พร้อมท่ีจะปฏิบติัตามในขอ้ตกลงของกลุ่ม
กิจกรรม มีใจพร้อมท่ีจะท างานองคก์ร  ยะโกบ  มูหมัมดั ฮูเซ็น  (Ya’qob Muhammad Husin , 2008 
: 65)  ไดก้ล่าวงถึง การจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺนั้นไม่เพียงแค่พี่เล้ียงกลุ่มอยา่งเดียวท่ีมีบทบาทใน
การก าหนดความส าเร็จของหะละเกาะฮฺ สมาชิกเองจะเป็นตัวส าคัญอยู่ไม่น้อยท่ีจะก าหนด
ความส าเร็จตามเป้าหมายของกิจกรรมหะละเกาะฮฺ ถึงแมเ้ราจะเห็นว่าพี่เล้ียงจะเป็นผูด้  าเนินการ
กิจกรรมหะละเกาะฮฺ แต่ถ้าหากสมาชิกไม่มีความรับผิดชอบกิจกรรมหะละเกาะฮฺจะไม่ประสบ
ผลส าเร็จ ฉะนั้ นเป้าหมายของความส าเร็จ สมาชิกจะต้องให้ความส าคัญและเน้นหนักใน
กระบวนการกิจกรรมท่ีไดด้ าเนินการดว้ยพี่เล้ียงกลุ่ม และกฎกติกาของกลุ่มหะละเกาะฮฺ   อบัดุลอา
ซิซ  อบัดุลเราอุฟ   (Abdul Aziz  Abdul Rauf ,2003 :11  )ไดก้ล่าวถึง   เง่ือนไขของสมาชิก ไวว้า่  
สมาชิกจะตอ้งเป็นบุคคลท่ีรักษาความสะอาดและเรียบร้อย  มีความพร้อมท่ีจะรับฟังค าช้ีแนะและ
ปฏิบติัตามโปรแกรมการพฒันาสมาชิกท่ีไดจ้ดัตารางไว ้ มีความมุ่งมัน่ท่ีจะเปล่ียนแปลงตนเองและ
ผูอ่ื้น  ปฏิบติัการละหมาดใหค้รบหา้เวลาและมีความเห็นอกเห็นใจต่อปัญหาต่างๆในโลกอิสลาม 
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ควำมคิดเห็นของนักศึกษำวิทยำลัยอิสลำมศึกษำ มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ใน
ด้ำนเป้ำประสงค์ 

 

  ร ะ ดั บ ค ว า ม คิ ด เ ห็ น ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า  วิ ท ย า ลั ย อิ ส ล า ม ศึ ก ษ า 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ในด้านเป้าประสงค์  โดยพบว่า นักศึกษาวิทยาลัยอิสลามศึกษา 
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ในดา้นเป้าประสงคอ์ยูใ่นระดบัมาก  เม่ือพิจารณารายดา้น พบวา่   ดา้น
นกัศึกษาได้เรียนรู้เก่ียวกบัความเป็นพี่น้องในกลุ่มมากข้ึนมีค่าสูงสุด อยู่ในระดบัมาก  รองลงมา 
ด้านนักศึกษาได้เรียนรู้เก่ียวกบัการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัและเอ้ืออาทรต่อกนัอยู่ในระดบัมาก     
ดา้นนกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัหลกัอากีดะฮเพิ่มข้ึน ตามล าดบั 
  ผลจากการส ารวจดงักล่าว  ผูว้จิยัมีความเห็นวา่เป้าประสงคข์องการจดักิจกรรมหะ
ละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา วิทยาลยัอิสลามศึกษา  มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์วิทยาเขตปัตตานี  
สอดคลอ้งกบัเป้าประสงคข์องการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺในอิสลาม  และด ารัสของอลัลอฮฺ   วา่  
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ความวา่  แทจ้ริงบรรดาผูศ้รัทธานั้นเป็นพี่นอ้งกนั   ดงันั้นพวกเจา้จง
ไกล่เกล่ียประนีประนอมกนัระหว่างพี่น้องทั้งสองฝ่ายของพวกเจา้   
และจงย  าเกรงอลัลอฮฺเถิด หวงัวา่พวกเจา้จะไดรั้บความเมตตา  

            

                  (อลัหุญร๊อต: 10) 
 
 

  อายะฮน้ีอลัลอฮฺ    ไดท้รงก าชบัให้มุอมิน(บรรดาผูศ้รัทธา)นั้นเป็นพี่นอ้ง เพื่อ
ไม่ให้เกิดการแตกแยกกนั เพราะความเป็นพี่นองในอิสลามนั้น จะมีผลตามก็คือความรักใคร่ ความ
เป็นเอกภาพ ความช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั  ความร่วมมือกนั  ซ่ึงเป็นจุดมุ่งหมายของผูศ้รัทธา และ
ในอายะฮฺน้ีเป็นการบงช้ีว่าความเป็นพี่น้องของผูศ้รัทธาจะมีความเขม้ขน้กว่าความเป็นพี่น้องใน
สายเลือดหรือวงศต์ระกลู  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิดของ ฟัตฮีย ์ ยะกนั (2544 :149)  ไดก้ล่าวถึงความ
เป็นพี่น้องในอิสลามว่า  ความเป็นพี่น้องถือว่าเป็นขอ้ตกลงทางอากีดะฮฺท่ีผูกมดับรรดามุสลิมเขา้
ดว้ยกนั  เป็นสายสัมพนัธ์แห่งพระผูเ้ป็นเจา้ท่ีร้อยระหว่างหัวใจของพวกเขาเอาไวเ้ป็นเส้นใยแห่ง
การเขา้ใกลย้งัอลัลอฮฺ   และเป็นห่วงของการศรัทธาอนัมัน่คงท่ีสุด  อีกทั้งยงัเป็นองค์ประกอบ
หน่ึงท่ีอิสลามใชใ้นการก่อฐานของสังคมมุสลิม และสร้างความมัน่คงในความผกูพนัระหวา่ง 
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สมาชิก สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ  อบัดุลลอฮ  นาศิหฺ  อุลวาน(2545 : 9)  ไดก้ล่าวถึงความเป็นพี่
น้องในอิสลามว่า ความเป็นพี่น้องเป็นพลงัของอีมานและจิตวิญญาณ ซ่ึงประทบัอยู่ในจิตใจท่ีถูก
ประดบัประดาดว้ยอีมานและความย  าเกรง  มนัไดน้ ามุอฺมินสู่การประกอบความดีงามต่างๆ  อาทิ 
ความรัก การยกย่องให้เกียรติกนัและกนั  การเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่  การช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัและมี
ความรับผดิชอบต่อกนั  สอดคลองกบั อบัดุลอาซิซ อิสมาอิล (Abdul Aziz Ismail ,1999 )ไดก้ล่าววา่  
ความเป็นพี่นอ้งเป็นความโปรดปราน แสงสวา่งจากอลัลอฮฺ   ซ่ึงอลัลอฮฺ   ทรงหลัง่ลงสู่หวัใจ
ป่วงบ่าวของพระองค์ผูมี้ความบริสุทธ์ิใจ และยงัเป็นพลังของอีมาน จิตวิญญาณ ซ่ึงก่อให้เกิด
ความรู้สึกในความรัก  ความห่วงใย  ความมีเกียรติและความไวเ้น้ือเช่ือใจต่อกนั เกิดคุณค่าและความ
บริสุทธ์ิใจในความรัก จะส่งผลถึงพฤติกรรมในเชิงสร้างสรรค ์ เช่น การให้อภยักนัและกนั มีความ
เมตตา  ความซ่ือสัตย ์และแสดงพฤติกรรมท่ีดีงามออกมา ฉะนั้น ความเป็นพี่นอ้งจะเป็นคุณลกัษณะ
ซ่ึงรวมอยูใ่นความศรัทธา(อีมาน)และความย  าเกรง (ตกัวา) สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ หะซนั  อลับนั
นา (2546 : 53)  ไดก้ล่าวถึงความเป็นพี่น้องว่า การท่ีหัวใจและจิตวิญญาณทั้งหลายไดร้้อยรวม
สายใยแห่งอะกีดะฮฺ  เป็นสายใยท่ีเหนียวแน่นและสูงส่งท่ีสุด เป็นพลงัแห่งเอกภาพท่ีมาจากความรัก
ความเขา้ใจกนัของหวัใจท่ีบริสุทธ์ิ      
 
 

 ควำมคิดเห็นของนักศึกษำ    วทิยำลยัอสิลำมศึกษำ มหำวทิยำลยัสงขลำนครินทร์    
ในด้ำนพีเ่ลีย้งกลุ่ม 

 ร ะ ดั บ ค ว า ม คิ ด เ ห็ น ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า วิ ท ย า ลั ย อิ ส ล า ม ศึ ก ษ า 
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  ในดา้นคุณภาพของพี่เล้ียงกลุ่ม โดยพบวา่ ความคิดเห็นของนกัศึกษา
วทิยาลยัอิสลามศึกษา มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ในดา้นคุณภาพของพี่เล้ียงกลุ่มอยูใ่นระดบัมาก  
เม่ือพิจารณารายดา้น  พบวา่  พี่เล้ียงกลุ่มเป็นคนท่ีรักษาบุคลิกภาพท่ีดีงามแต่งกาย สุภาพเรียบร้อยมี
ค่าสูงสุด อยูใ่นระดบัมาก  รองลงมา พี่เล้ียงกลุ่ม มีการส่ือสารท่ีดีกบัสมาชิกกลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺ  
มีการช้ีแนะในส่ิงท่ีดีอยา่งสม ่าเสมอและมีการส่ือสารดว้ยระบบสารสนเทศหรือสังคมออนไลน์ อยู่
ในระดบัมาก และพี่เล้ียงกลุ่ม เป็นคนท่ีให้ความส าคญัเก่ียวกบัสัญญาต่างๆ มีความอดทนอยู่เสมอ
และจะไม่แสดงอาการเหน็ดเหน่ือยต่อหนา้สมาชิกอยูใ่นระดบัมาก ตามล าดบั 

 ผลจากการส ารวจดงักล่าว  ผูว้ิจยัมีความเห็นวา่คุณภาพของพี่เล้ียงกลุ่มของการจดั
กิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา วทิยาลยัอิสลามศึกษา  มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์วิทยา
เขตปัตตานี  สอดคลอ้งกบัคุณภาพของพี่เล้ียงกลุ่มของการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺในอิสลาม  และ
ค าด ารัสของอลัลอฮฺ    วา่   
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ความวา่   โดยแน่นอน ในร่อซูลของอลัลอฮฺมีแบบฉบบัอนัดีงาม
ส าหรับพวกเจา้แลว้  ส าหรับผูท่ี้หวงั (จะพบ) อลัลอฮฺและวนัปรโลก
และร าลึกถึงอลัลอฮฺอยา่งมาก       
                                                   (อลัอะหซาบ : 21) 

 ผูว้จิยัคิดวา่    พี่เล้ียงท่ีไดรั้บการยอมรับและมีความน่าเช่ือถือในการบริการจดัการ
หะละเกาะฮฺนั้นจะตอ้งเป็นคนท่ีสามารถเป็นแบบอยา่งท่ีดีได ้  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิดของ ศอลิคีน  
อบู อิซซุดดีน(Solikhin  Abu  Izzuddin ,2012 : 61-62) ไดก้ล่าวถึง การบทบาทของพี่เล้ียงวา่  ตอ้ง
เป็นแบบอยา่งแก่สมาชิก  เป็นเสมือนศูนยก์ลางของกระแสไฟฟ้า  นกัท างานเผยแผ่(ดะวะฮฺ)อยา่ง
มืออาชีพ เป็นครูท่ีใครๆก็คิดถึง  เป็นเสมือนน ้ าท่ีมีความสดช่ืนท่ีใครๆตอ้งการ  การท างาน เสมือน
น ้ าตกท่ีไหลไม่มีวนัหยุด   มีเป้าหมายเสมือนตน้กลว้ยท่ีตอ้งเกิดหน่อก่อนท่ีตน้จะตาย  และเป็นผู ้
แสวงหาความรู้ใหม่ๆ เสมือนตูเ้ส้ือผา้ท่ีบรรจุเส้ือใหม่อยูเ่สมอ การเป็นแบบอย่างให้แก่สมาชิกใน
กลุ่มหะละเกาะฮฺ สามารถเป็นเสาหลกัในการค ้าจุนสมาชิกให้ปฏิบติัส่ิงท่ีดี ฉะนั้นพฤติกรรมเชิง
บวกของพี่สามารถเป็นแรงจูงใจกบัคนท่ีอยูร่อบขา้ง โดยเฉพาะสมาชิกท่ีจะตอ้งพบอยู่เป็นประจ า
จ าเป็นท่ีจะตอ้งสร้างแบบอยา่งท่ีดี สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ  มูหมัมดั รอชีดี (Muhammad  Rosyidi 
,2012:17 - 18 )  ไดก้ล่าววา่ พี่เล้ียงหะละเกาะฮฺ มีหนา้ท่ีเชิญชวนสมาชิกในกลุ่มให้เขา้ใจแก่นแท้
ของอิสลาม ฉะนั้น การเป็นแบบอยา่งท่ีดีของพี่เล้ียงนั้น เป็นบทสะทอ้นถึงความเขา้ใจแก่นแทข้อง
อิสลามเช่นกนั  สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ  มุศเฏาะฟา  อฏัเกาะฮาน(2545 )  ไดก้ล่าววา่แบบอยา่ง
ของนกัเผยแผอิ่สลาม(ดะอฺวะฮฺ) คือ มีความบริสุทธ์ิใจในการท างาน  หลีกห่างจากส่ิงท่ีน่าเคลือบ
แคลงสงสัย  รับผิดชอบต่อหน้าท่ี  ไม่ยุ่งเก่ียวเร่ืองราวท่ีไม่ก่อประโยชน์  มีความมุงมัน่และตั้งใจ
จริง  เป็นบุคคลท่ีมีทศันะคติเชิงบวกและมีภูมิความรู้และการศึกษา  สอดคล้องกับแนวคิดของ  
บรรจง  บินกาซัน (2543)  ได้กล่าวว่า  การเป็นแบบอย่างท่ีดี ก็คือ ส่วนหน่ึงมาจากการแสดง
มารยาทท่ีดีนั้นเอง ฉะนั้น การเป็นแบบอย่างของมุสลิมจะตอ้งมีมารยาทในการรักษาความสะอาด  
การแต่งกาย  การกินและด่ืม  การเยีย่มเยอืนเพื่อนบา้น การเยีย่มผูป่้วยและคนเสียชีวิต  การใชม้สัยิด 
การสนทนากบัผูอ่ื้น  มีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดีและการเชิญชวนผูอ่ื้นสู่อิสลาม   สอดคลอ้งกบั อบัดุลลอฮ 
นาศิห อุลวาน (2553)  ไดก้ล่าววา่  แบบอยา่งของพี่เล้ียงท่ีจะตอ้งให้การอบรมสมาชิก หรือ ลูก  มี 4 
ประการ  คือ  เร่ืองของการพดูโกหก   การขโมย    การพดูจาวา่ร้ายหรือดูถูกและการมัว่สุมสิงท่ีไม่ดี  
สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ ซตัเตรีย  ฮาดี ลูบิส  (Satria Hadi  Lubis  , 2013 :2 - 3)  ไดก้ล่าวถึง
บทบาทของ พี่เล้ียง(มุร็อบบีย)์ว่า  เป็นนกัเผยแผ่อิสลามสู่สมาชิกกลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺ   โดยมี
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จะตอ้งมี 4 บทบาท คือ  เป็นผูน้ าท่ีใหค้  าแนะน า   เสมือนครูท่ีคอยให้ความรู้   เสมือนพ่อท่ีค่อยดูแล
และเสมือนเพื่อนท่ีสามารถพูดคุยและให้ความช่วยเหลือแก่สมาชิกหะละเกาะฮฺ ด้วยบทบาท
ดงักล่าวท าให้พี่เล้ียง(มุร็อบบีย)์ จ  าเป็นตอ้งมีทกัษะท่ีนอกเหนือจากการเป็นผูน้ า เป็นผูส้อนให้
ความรู้ เป็นคนท่ีดูแลกลุ่มสมาชิกหะละเกาะฮฺ และมีความสัมพนัธ์กนักบัสมาชิก   

 

ควำมคิดเห็นของนักศึกษำวิทยำลัยอิสลำมศึกษำ มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ใน
ด้ำนคุณภำพของด้ำนหลกัสูตร 

 ร ะ ดั บ ค ว า ม คิ ด เ ห็ น ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า วิ ท ย า ลั ย อิ ส ล า ม ศึ ก ษ า 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ ในดา้นหลกัสูตรกลุ่มอยูใ่นระดบัมาก  เม่ือพิจารณารายดา้น   พบว่า   
นกัศึกษามีการเรียนรู้เก่ียวกบัการท างานเป็นทีมหรือองค์กรทางสังคมในการเผยแผ่สัจธรรมของ
อิสลามมีค่าสูงสุด อยู่ในระดบัมาก  รองลงมา นักศึกษามีการเรียนรู้วิเคราะห์ และสังเคราะห์
บทเรียนทางดา้นวจันะของท่านนะบีในกลุ่มศึกษาเป็นอยา่งดีอยูใ่นระดบัมาก  และ นกัศึกษามีการ
เรียนรู้วิเคราะห์ และสังเคราะห์บทเรียนจากสถานการณ์โลกมุสลิมปัจจุบนัและเหตุการณ์ทัว่ไปใน
กลุ่มศึกษาอยูใ่นระดบัมาก ตามล าดบั 

 ผลจากการส ารวจดงักล่าว  ผูว้ิจยัมีความเห็นวา่คุณภาพของพี่เล้ียงกลุ่มของการจดั
กิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา วทิยาลยัอิสลามศึกษา  มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์วิทยา
เขตปัตตานี  สอดคล้องกบัหลกัสูตรในการท ากิจกรรมหะละเกาะฮฺ  ซ่ึงสอดคล้องกบัหะดิษของ
ท่านนะบี      วา่ 

 

ْالشَّي طاَنَْمَعَْال وَاحِدِْ،ْ))   ْوَال فُر قَةَْ،ْفَإِنَّ مَاعَةِْ،ْوَإِيَّاكُم  ْبِالَْ  عَلَي كُم 
مَاعَةِْ نََّةِْفَ عَلَي هِْباِلَْ  ْأرَاَدَْبُُ بُحَةَْالْ  ْأبَ  عَدُْ،ْوَمَن  ِ    ((وَهُوَْمِنَْالث  نَ يْ 

 ความว่า  พวกท่านจงอยู่กับญะมาอะฮฺ  และพวกท่านจงระวงัการ
แตกแยก  แทจ้ริงชยัฏอนนั้นจะอยูก่บัคนท่ีอยูค่นเดียว  และมนัจะออก
ห่างจากสองคน  ผูใ้ดต้องการส่วนท่ีดีท่ีสุดของสวรรค์  เขาจงอยู่
กบัญะมาอะฮ                           

                                    (บนัทึกโดย  Ahmad : 76) 

การท างานเป็นทีมเป็นวตัถุประสงค์หน่ึงของการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺ เพื่อให้
นกัศึกษาได้ท างานองค์กรนักศึกษาต่อไปสร้างภาวะความเป็นผูน้ า โดยเฉพาะการวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ส่ือต่างๆท่ีเกิดข้ึนจากทัว่โลก  จ  าเป็นอยา่งยิ่งนกัศึกษาตอ้งมีการรวมกลุ่มแลว้ท างานเป็น
ทีมในการขับเคล่ือนสังคม ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิด ของ ยะโกบ  มูหัมมัด ฮูเซ็น (Ya’qob 
Muhammad   Husin , 2008 : 5) ไดก้ล่าววา่  การสร้างความผกูพนัอยา่งแน่นแฟ้นและความเขม้แขง็ 
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ท่ีมั่นคงของความเป็นพี่น้องและปลูกฝังเก่ียวกับการท างานเป็นกลุ่ม (ญะมาอีย์) การสร้าง
แนวความคิดในการท างานร่วมกนัในกลุ่มสมาชิกและให้ความส าคญัต่อการขบัเคล่ือนในรูปแบบ
การท างานเป็นทีม หรือ กลุ่มตามหลักการท างานแบบอิสลาม หรือการตดัสินใจของกลุ่มหรือ
องคก์ร  และสมาชิกอยูใ่นแนวทางของญะมาอะฮ(องคก์ร) หรือให้ขบัเคล่ือนในกรอบในการพฒันา
สมาชิก ไม่ว่าจะเป็นการพฒันาด้านปัจเจก สังคมและการบริหารองค์กร เป็นวตัถุประสงค์ของ
กิจกรรมหะละเกาะฮฺ  สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ ไพโรจน์  บาลนั(2553 : 21) ไดก้ล่าววา่  การท างาน
เป็นทีมมักจะออกมาได้ดีกว่าของการท างานคนเดียว เม่ือทีมท างานได้ดี ผลลัพธ์ท่ีได้ก็จะมี
ประสิทธิผลสูงเป็นอยา่งมาก  พลงัในการท างานร่วมกนัซ่ึงเกิดจากการรวมเอาทกัษะท่ีแตกต่างและ
หลากหลาย  ประสบการณ์ และแรงจูงใจของสมาชิกในทีมสามารถท่ีจะตอบสนองต่อการ
เปล่ียนแปลงทางดา้นเทคโนโลยี หรือเรียกว่ายุคโลกาภิวตัน์   สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ  วรภาคย ์ 
ไมตรีพนัธ์ (2552 : 16)  ไดก้  าหนดจุดประสงคก์ารท างานเป็นทีม ว่า กระบวนการท างานเป็นทีม
ต้องเร่ิมต้นการรู้จกักัน  เข้าใจวตัถุประสงค์และกระบวนการของหลักสูตร  มีการแลกเปล่ียน
ความรู้สึกระหว่างการจดักิจกรรม  ฝึกทกัษะการท างานเป็นทีม   ฝึกทกัษะการฟัง และการรับฟัง
ความคิดเห็นของผูอ่ื้น  
  ควำมคิดเห็นของนักศึกษำวิทยำลัยอิสลำมศึกษำ มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ใน
ด้ำนวธีิการด าเนินกิจกรรมหะละเกาะฮฺ    

ร ะ ดั บ ค ว า ม คิ ด เ ห็ น ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า วิ ท ย า ลั ย อิ ส ล า ม ศึ ก ษ า 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ ในดา้นวิธีการด าเนินกิจกรรมหะละเกาะฮฺ โดยพบว่า  ความคิดเห็น
ของนกัศึกษาวทิยาลยัอิสลามศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ในดา้นวิธีการด าเนินกิจกรรมหะ
ละเกาะฮฺอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น  พบวา่  มีการทบทวนตนเองดา้นจิตวิญญาณและ
มีการร่วมติดตามสอบถามความทุกขสุ์ขของสมาชิกในกลุ่มศึกษาอยา่งสม ่าเสมอเม่ือมีการพบปะมี
ค่าสูงสุด  อยูใ่นระดบัมาก รองลงมา การจดักิจกรรมการหะละเกาะฮฺจะใชร้ะยะเวลา 1-2 ชัว่โมงช่วง
บ่ายวนัพุธหรือช่วงเวลาใดเวลาหน่ึงภายในสัปดาห์อยูใ่นระดบัมาก  และ พี่เล้ียงกลุ่มมีการสรุปทุก
คร้ังหลงัจากการอภิปรายผลของสมาชิก อยูใ่นระดบัมาก  ตามล าดบั  

ผลจากการส ารวจดงักล่าว  ผูว้ิจยัมีความเห็นวา่คุณภาพของพี่เล้ียงกลุ่มของการจดั
กิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา วทิยาลยัอิสลามศึกษา  มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์วิทยา
เขตปัตตานี  สอดคลอ้งกบั  วิธีการด าเนินกิจกรรมหะละเกาะฮฺในอิสลาม ดงัท่ีอลัลอฮฺ    ไดต้รัส
วา่ 

                    

         ﴾ 

﴿ 
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ความวา่   พระองคผ์ูท้รงบนัดาลกลางคืนให้แก่พวกท่าน เพื่อพวก
ท่านจะไดพ้กัผอ่นในมนั และกลางวนัเพื่อจะไดม้องเห็นแทจ้ริงใน
การนั้นแน่นอนยอ่มเป็นสัญญาณแก่หมู่ชนท่ีไดย้นิ เพื่อใคร่ครวญ         

 

                      

                           

    ﴾ 

 ความวา่      และพระองคคื์อผูท้รงแผแ่ผน่ดินและในนั้นทรงท าใหม้นัมี
ภูเขามัน่คงและล าน ้ามากหลาย และจากพืชผลทุกชนิดทรงใหมี้จ านวนคู่
ทรงใหก้ลางคืนครอบคลุมกลางวนั แทจ้ริงในการนั้นแน่นอนยอ่มเป็น
สัญญาณส าหรับหมู่ชนผูใ้คร่ครวญ 

         (อรัเราะอฺดฺ : 3) 

﴿                            

                ﴾ 

 

 ความว่า    และเจา้ (มุฮมัมดั) มิได้ปรากฏอยู่ทางด้านขา้งของภูเขาฎูร 
เม่ือเราไดร้้องเรียก แต่มนัเป็นความเมตตาจากพระเจา้ของเจา้เพื่อเจา้จกั
ไดต้กัเตือนกลุ่มชนหน่ึง ท่ีมิไดมี้ผูต้กัเตือนคนใดมายงัพวกเขาก่อนหนา้
เจา้หวงัวา่พวกเขาจะไดใ้คร่ครวญ     
                                                              (อลัเกาะศอ็ศ :46) 

 

 ผูว้จิยัเห็นวา่  มีหลายอายะฮฺมากจากอลักรุอานท่ีไดก้ล่าวถึงการใคร่ครวญ   
แสดงให้เห็นวา่อลัลอฮฺ.     ตอ้งการให้มนุษยไ์ดใ้คร่ครวญ  นึกถึงอลัลอฮฺอยูเ่สมอเพื่อให้มนุษย์
นั้นไม่ลงลืมต่ออลัลอฮฺ   ก่อให้เกิดความย  าเกรงต่ออลัลอฮฺ  ฉะนั้นคนท่ีมีความย  าเกรง เขาจะไม่
กล้ากระท าในส่ิงท่ีอัลลอฮฺทรงห้ามและจะกระท าในส่ิงท่ีอัลลอฮฺทรงใช้เท่านั้ น  ดังนั้ น  การ
ด าเนินการกิจกรรมหะละเกาะฮฺท่ีให้มีการใคร่ครวญนั้นถือว่าเป็นส่ิงท่ีถูกตอ้งตามหลกักิจกรรม   
หะละเกาะฮฺเพื่อให้นกัศึกษาไดก้ระท าความดี  ไดใ้กลชิ้ดกบัอลัลอฮฺอยู่ตลอดเวลา สอดคลอ้งกบั 
แนวคิด  ของ  อบุล  อะอฺลา เมาดุดีย ์(2532 : 47 )  ไดก้ล่าวา่  การใคร่ครวญไตร่ตรองก็เป็นส่ิงหน่ึงท่ี 
 
 

﴿ 
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จะช่วยมนุษยใ์หพ้น้จากความเยอ่หยิง่  คนท่ีมีความสามารถจะพิจารณาตนเองพร้อมทั้งรู้ถึงขอ้ดีของ
ตน  สามารถตรวจสอบความผดิพลาดและขอ้บกพร่องต่างๆ  ของตนเองได ้ ยอ่มจะไม่มีวนัตกเป็น
เหยื่อของการหลงตวัเอง  คนท่ีจบัตาดูความผิดของตนเองนั้นจะง่วงอยูก่บัการวิงวอนขออภยัโทษ  
และไม่เปิดโอกาสให้ความเยอ่หยิ่งเขา้มาอยูใ่นความรู้สึกนึกคิดของเขาเป็นอนัขาด การท่ีนกัศึกษา
ไดใ้คร่ครวญตนในระยะเวลา 1 – 2  ชัว่โมง ต่อสัปดาห์นั้น ท าให้นกัศึกษาไดก้ลบัมาใกลชิ้ด
กบัอลัลอฮฺอีกคร้ัง  มารวมกลุ่มเพื่อร าลึกถึงอลัลอฮฺ มาพฒันาและปรับปรุงตนเองโดยให้ทุกคนได้
อภิปราย  เสนอแนะ  แนะน าและตกัเตือนท่ีเก่ียวขอ้งการด าเนินชีวิตประจ าวนั  เหตุผลท่ีนกัศึกษา
ให้ความพึ่งใจท่ีใชเ้วลา  1 – 2  ชัว่โมง  ในการด าเนินกิจกรรมหะละเกาะฮฺนั้น  เป็นนโยบายของ
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์  ท่ีไดก้  าหนดบ่ายวนัพุธของสัปดาห์  จะให้เป็นกิจกรรมวิชาการของ
นักศึกษาและอาจารย์  ตั้ งแต่เวลา 13.00 – 16.00 น.  ซ่ึงสอดคล้องกับ   Muhamad 

Ruswandi   (2007 : 1) ไดก้ล่าววา่ กระบวนการแลกเปล่ียนเรียนรู้และร่วมปรึกษาหารือในกลุ่ม
สมาชิกเพื่อสร้างสมาชิกแต่บุคคลสู่วถีิแห่งอิสลาม เป็นกิจกรรมท่ีเขม้ขน้ในการปฏิบติักระบวนการ
ตรับียะฮ  ซ่ึงในแต่ละคร้ังในการปฏิบติันั้นใชเ้วลา  2 – 3  ชัว่โมง  สอดคลอ้งกบั อิสมาแอลุตฟี  จะ
ปะกียา( 2557: 92 ) ไดก้ล่าวไวว้า่  เวลาท่ีดีท่ีสุดในการด าเนินกิจกรรมหะละเกาะฮฺ วนัละคร่ึงชัว่โมง
ถึงหน่ึงชัว่โมง  หรือ ถา้เป็นสัปดาห์ละหน่ึงคร้ัง  ใช้เวลา  หน่ึงถึงสองชัว่โมง หรืออาจจะมากกว่า
โดยใหเ้ป็นไปตามการตกลงร่วมกนัของสมาชิกในกลุ่ม    

 
ควำมคิดเห็นของนักศึกษำวิทยำลัยอิสลำมศึกษำ มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์

ในด้ำนระบบการจดัการของงานกิจกรรมนกัศึกษา 
ร ะ ดั บ ค ว า ม คิ ด เ ห็ น ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า วิ ท ย า ลั ย อิ ส ล า ม ศึ ก ษ า   

มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ ในดา้นระบบการจดัการของงานกิจกรรมนกัศึกษา โดยพบวา่  ความ
คิดเห็นของนกัศึกษา วทิยาลยัอิสลามศึกษา  มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ ในดา้นระบบการจดัการ
ของงานกิจกรรมนกัศึกษา อยู่ในระดบัมาก  เม่ือพิจารณารายดา้น  พบวา่  มีการก าหนดเวลาอย่าง
ชัดเจนและอ านวยความสะดวกในการจัดกิจกรรมหะละเกาะฮฺมีค่าสูงสุด อยู่ในระดับมาก      
รองลงมา มีเอกสารเพื่อบนัทึกการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺกลุ่มศึกษาทุกคร้ังท่ีมีการพบปะและ
ติดตาม  ประเมินผลการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺอย่างต่อเน่ืองอยู่ในระดบัมากและ มีการประเมิน
และสรุปผลภาพรวมของการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺโดยมีนกัศึกษามีส่วนร่วมในการประเมินและ
สรุปผลการด าเนินการอยูใ่นระดบัมาก   ตามล าดบั 

ผลจากการส ารวจดงักล่าว  ผูว้ิจยัมีความเห็นวา่  การก าหนดเวลาอยา่งชดัเจนและ
อ านวยความสะดวกในการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺ  เป็นส่ิงส าคญัในการด าเนินการกิจกรรม 

http://www.goodreads.com/author/show/1512248.Muhamad_Ruswandi
http://www.goodreads.com/author/show/1512248.Muhamad_Ruswandi
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 หะละเกาะฮฺ  และอิสลามก็ได้ให้ความส าคญัมากเร่ืองเวลา ซ่ึงสอดคล้องกบั อายะฮฺอลักุรอาน 
ท่ีอลัลอฮฺ    ไดต้รัสไวว้า่  

﴿     ﴾ 

                ความวา่  ขอสาบานดว้ยกาลเวลา    (อลัอศัรฺ : 1) 

จากอายะฮฺขา้งตน้  อลัลอฮฺ   ไดส้าบานดว้ยกาลเวลา แสดงวา่พระองคใ์หค้วามส าคญัมากเก่ียวกบั
การบริหารเวลา  และอีกหลายอายะฮฺท่ีอลัลอฮฺ   ไดส้าบานกบัเวลา   เช่น เวลากลางคืน  กลางวนั  
รุ่งอรุณ  และเวลาสาย ฉะนั้นการท่ีงานกิจการนกัศึกษาไดก้ าหนดเวลาอยา่งชดัเจนในการด าเนินการ
กิจกรรมหะละเกาะฮฺนั้นถือว่าเป็นท่ีเหมาะสมแลว้  ท าให้นกัศึกษาสามารถท่ีจะจดัการและบริหาร
เวลาไดซ่ึ้ง สอดคลอ้งกบั  Ya’qob Muhammad   Husin  (2008) ไดก้ล่าววา่  เวลาท่ีจะก าหนดส าหรับ
จดักิจกรรมหะละเกาะฮฺนั้น จะตอ้งเป็นวนัเวลาท่ีสมาชิกสามารถเขา้ร่วมกิจกรรมได้   ซ่ึงไม่ได้
เจาะจงว่าตอ้งเป็นเวลาไหนสามารถท่ีจะเปล่ียนแปลงไดต้ามกลุ่มท่ีไดต้กลงไว ้ ซ่ึงสอดคลอ้งกบั 
Satria  Hadi Lubis (2013: 102)  ไดก้ล่าวไวว้า่  การก าหนดวนัเวลา ไม่ควรท่ีจะก าหนดวนัและเวลา
ตายตวั แต่เป็นขอ้ตกลงในกลุ่มอยา่งชดัเจนวา่ควรชดัในช่วงเวลาใดและสถานท่ีใด  ถึงแมจ้ะมีการ
เปล่ียนแปลงแต่ตอ้งมีความชดัเจนของกลุ่มหะละเกาะฮฺ      สอดคลอ้งกบั   อิสมาแอลุตฟี  จะปะกียา
(2547 :  92 )  ไดก้ล่าววา่  การท ากิจกรรมหะละเกาะฮฺไม่ไดก้  าหนดเวลาอยา่งชดัเจน  อาจจะท าหลงั
ละหมาดศุบฮฺ หรือ ละหมาดหา้เวลาก็ได ้ไม่สอดคลอ้งกบั   มูหมัมดั  ซาญีรุน (Muhammad  Sajirun 
,2011: 141 )  กล่าวไวว้า่  เวลาท่ีดีท่ีสุดควรเป็นเวลาหลงัละหมาดฎูฮาจนถึงเท่ียง ส่วนเวลาบ่ายถึง
ตอนเยน็นั้นไม่ค่อยเหมาะสมเน่ืองจากมีอากาศร้อน       

การท่ีงานกิจการนกัศึกษา  วิทยาลยัอิสลามศึกษาได้ก าหนดวนัเวลาท่ีชดัเจนนั้น
อาจเป็นเพราะผูเ้ขา้ร่วมเป็นนักศึกษาท่ีอยู่ในระบบ  ซ่ึงมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ วิทยาเขต
ปัตตานี ก็ไดก้  าหนดใหมี้การงดการเรียนการสอนในช่วงเวลาบ่ายวนัพุธและให ้หน่วยงานหรือคณะ
ก าหนดกิจกรรมข้ึนมา ซ่ึงวิทยาลัยอิสลามศึกษา  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จึงได้ก าหนด
กิจกรรมน้ีข้ึนมา  เพื่อใหน้กัศึกษาไดเ้ขา้ร่วม ถึงแมช่้วงเวลาดงักล่าวไม่ค่อยเหมาะสม แต่นกัวิชาการ
หลายคนก็ไม่ไดก้  าหนดตายตวัวา่จะตอ้งด าเนินการช่วงเวลาไหน  ฉะนั้นจากความเห็นของนกัศึกษา 
วิทยาลยัอิสลามศึกษา ให้ก าหนดชดัเจนนั้นเพื่อเป็นส่ิงสามารถกระท าได ้ และแนวทางการด าเนิน
กิจกรรมเขา้สู่ระบบมากข้ึน 

ส่วนการประเมินผลกิจกรรม ทั้ งมีการประเมินเป็นรายบุคคล รายกลุ่มและ
ภาพรวมนั้นเป็นส่ิงท่ีงานกิจการนกัศึกษา วิทยาลยัอิสลามศึกษาจะตอ้งด าเนินการ ซ่ึง Satria  Hadi 
Lubis (2006)  ไดก้ล่าวไวว้า่  การจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺจะตอ้งมีการประเมิน คือ การประเมินมุ
รอบฺบีย์เพื่อรับรู้ถึงขอบเขตความสามารถของมุรอบฺบีย์ท่ีได้รับจากการตรฺับิยฺยะฮฺการประเมิน
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สมาชิกกลุ่มศึกษาเพื่อรับรู้ถึงเป้าหมายตรฺับียฺยะฮฺในแง่ของการสร้างบุคลิกภาพและการเป็นมุสลิมท่ี
ดี การประเมินผลกิจกรรม การมอบหมายงาน และการด าเนินการ และการประเมินปัญหาของ
การตรฺับียฺยะฮฺเพื่อวธีิการแกไ้ขปัญหาอยา่งสมเหตุสมผล 
การประเมินควรกระท าโดยมุร็อบฺบีย ์ซ่ึงตอ้งอาศยัความรู้และวตัถุประสงค์โดยการยึดกฎระเบียบ
และขอ้บงัคบัการตดัสินท่ีถูกตอ้งไม่ไดข้ึ้นอยู่กบัสมมติฐานและอารมณ์  สอดคลอ้งกบั มูหัมมดั  
ซาญีรุน (Muhammad  Sajirun ,2011: 138 ) ไดก้ล่าววา่  หลงัท่ีพี่เล้ียงไดม้อบหมายงานต่างๆให้กบั
สมาชิกกลุ่ม และด าเนินการเป็นระยะเวลาหน่ึงแล้ว พี่เล้ียงจะต้องเรียกสมาชิกกลุ่มมาร่วมการ
ประเมินพร้อมๆกนัเก่ียวกบัการด าเนินการ ใหทุ้กคนในกลุ่มไดรั้บรู้ร่วมกนัถึงผลของการด าเนินการ
ของกลุ่มปัจจุบนัเป็นอย่างไร จะตอ้งมีการปรับแก้ไข หรือ จะพฒันาอย่างไร ส่วนพี่เล้ียงตอ้งรับ
ขอ้มูลเพื่อไปก าหนดแผนการด าเนินเพื่อพฒันากลุ่มใหดี้ข้ึนต่อไป 
 
 

ควำมคิดเห็นของนักศึกษำวิทยำลัยอิสลำมศึกษำ มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์

ในด้ำนทศันคติของนักศึกษำ   

ร ะ ดั บ ค ว า ม คิ ด เ ห็ น ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า  วิ ท ย า ลั ย อิ ส ล า ม ศึ ก ษ า   
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ ในดา้นทศันคติของนกัศึกษา โดยพบวา่  ความคิดเห็นของนกัศึกษา   
วิทยาลยัอิสลามศึกษา   มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ ในดา้นทศันคติของนกัศึกษาต่อกิจกรรมหะ
ละเกาะฮฺอยู่ในระดบัมาก เม่ือพิจารณารายดา้น พบวา่  กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นกิจกรรมท่ีเหมาะ
ส าหรับนกัศึกษา  วิทยาลยัอิสลามศึกษาและให้การจดักิจกรรมน้ีต่อไปมีค่าสูงสุด  อยูใ่นระดบัมาก   
รองลงมา   ความรู้ท่ีไดจ้ากการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺสามารถน าไปใชป้ระโยชน์ในชีวิตประจ าวนั
ได้อยู่ในระดับมาก  และ กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นกิจกรรมท่ีดีและมีประโยชน์ต่อการพฒันา
นกัศึกษา วทิยาลยัอิสลามศึกษาอยูใ่นระดบัมาก ตามล าดบั 

ผลจากการส ารวจดงักล่าว  ผูว้ิจยัมีความเห็นวา่  ทศันคติของนกัศึกษาต่อกิจกรรม
หะละเกาะฮฺ เป็นทัศนะคติเชิงบวกสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้จริงและเหมาะสมท่ีจะเป็น
กิจกรรมพฒันานกัศึกษา วิทยาลยัอิสลามศึกษา มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์  ซ่ึงกิจกรรมน้ีจะเป็น
กิจกรรมท่ีส่งเสริมดา้นคุณธรรมจริยธรรมนกัศึกษา  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัอายะฮฺอลักุรอ่าน  อลัลอฮฺ     

ไดต้รัสไวว้า่ 

ْ   ْْْْ ْ  ْ    ْ   ْ  ْ

ْ ْ ْ   ْ   ْ     ْ   ْ  ْ

  ْ  ْ ْْ ْ   ْ    ْ   ْ ْ

﴿ 
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 ْ   ْ ْ  ْ ْ  ْ  ْ ْ

   ْ  ْ ْ  ْْ   ْ ْ    ْ

   ْْ  ْْ   ْ ْ ْْ    ْ ْ

    ْ﴾ 

ความวา่   หาใช่คุณธรรมไม่ การท่ีพวกเจา้ผินหนา้ของพวกเจา้ไปทาง
ทิศตะวนัออกและทิศตะวนัตกแต่ทว่าคุณธรรมนั้นคือผูท่ี้ศรัทธา
ต่ออลัลอฮ ์และวนัปรโลก และศรัทธาต่อมลาอิกะฮ ์ต่อบรรดาคมัภีร์
และนะบีทั้งหลาย และบริจาคทรัพยท์ั้งๆ ท่ีมีความรักในทรัพยน์ั้น แก่
บรรดาญาติท่ีสนิทและบรรดาเด็กก าพร้า และแก่บรรดาผูย้ากจนและ
ผูท่ี้อยูใ่นการเดินทาง  และบรรดาผูท่ี้มาขอและบริจาคในการไถ่ทาส 
และเขาไดด้ ารงไวซ่ึ้งการละหมาด และช าระซะกาต และ(คุณธรรม
นั้น) คือบรรดาผูท่ี้รักษาสัญญาของพวกเขาโดยครบถว้น เม่ือพวกเขา
ได้สัญญาไว ้และบรรดาผูท่ี้อดทนไนความทุกข์ยาก และในความ
เดือดร้อน   แลละขณะต่อสู่ในสมรภูมิ ชนเหล่าน้ีแหละคือผูท่ี้พูดจริง 
และชนเหล่าน้ีแหละคือผูท่ี้มีความย  าเกรง  

(อลับะเกาะเราะฮฺ : 177) 

ผูว้จิยัเห็นวา่ วตัถุประสงคห์ลกัท่ีนกัศึกษาเขา้ใจในการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺ  คือ 
การท่ีนกัศึกษามีคุณธรรมจริยธรรม  ซ่ึงสอดคลอ้งกบั  Muhamad Ruswandi dan Rama  Adeyasa 
(2007 : 6) ไดก้ล่าวถึงวตัถุประสงค์ของหะละเกาะฮฺท่ีมีต่อสมาชิกกลุ่มศึกษา คือ เพื่อให้สมาชิก
สามารถปฏิบัติศาสนกิจภาคบังคับได้มีความสนใจต่อประเด็นปัญหาเก่ียวกับอิสลาม สร้าง
บุคลิกภาพท่ีดีงามและมีความพร้อมท่ีจะรับฟังการตกัเตือน สร้างพฤติกรรมเพื่อพฒันาตนเองและ
เปล่ียนแปลงผูอ่ื้นและ ความพร้อมท่ีจะรับในส่ิงท่ีเป็นประโยชน์จากการเผยแผอิ่สลาม  สอดคลอ้ง
กบั  Ya’qob Muhammad   Husin  (2008:14 – 15 )ไดก้ล่าวไวว้า่ การจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺมี
เป้าหมาย คือ  สมาชิกเกิดความเขา้ใจท่ีแทจ้ริงและชดัเจนเก่ียวกบัอิสลาม  ไดใ้ชค้วามรู้มาปฏิบติัใน
ชีวิตประจ าวนัและแก้ปัญหาเก่ียวกบัศาสนาเบ้ืองตน้ไดแ้ละเป็นการยกระดบัวิถีชีวิตสู่การด าเนิน
ชีวติตามวถีิอิสลาม (อามลัอิสลามีย)์  มีความรู้สึกรับผดิชอบปกป้อง ความดีงามและความสูงส่งของ
อิสลามทั้งท่ีเป็นปัจเจกบุคคลและองคก์ร และสร้างความผกูพนัอยา่งแน่นแฟ้น และความเขม้แข็งท่ี
มัน่คงของความเป็นพี่นอ้งน าไปสู่ฝึกทกัษะการท างานเป็นกลุ่ม  สอดคลอ้งกบัแนวคิด  Ali  Abdul  
Halim   Mahmud (2005 : 138 – 144 )  ไดก้ล่าววา่   หะละเกาะจะสร้างปัจเจกมุสลิมใหมี้ความส านึก 

 

http://booklikes.com/muhamad-ruswandi/author,1122199
http://booklikes.com/rama-adeyasa/author,1122200
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วา่อิสลามเป็นวถีิแห่งการด าเนินชีวิต  สร้างความเป็นพี่นอ้งในกลุ่มสมาชิก ให้มีความเขม้แข็งไม่วา่
จะอยูใ่นสังคมหรือองคก์รก็ตาม  สนบัสนุนในความดีและสัจธรรมท่ีมีอยูใ่นตวัของมุสลิมและโนม้
นา้วให้มีความเสียสละ ทุ่มเทไปสู่เป้าหมายของศาสนา  สามารถป้องกนัในส่ิงท่ีเป็นอนัตรายและ
เส่ือมเสียต่อสมาชิก และสร้างความภาคภูมิใจต่ออิสลามดว้ยการสร้างความมุ่งมัน่ต่อการมีคุณธรรม
จริยธรรมในกิจวตัรประจ าวนั ทั้งในยามท่ีมีความสุขหรือทุกขก์็ตาม     

จากเป้าหมายหะละเกาะฮฺดังกล่าว ท าให้นักศึกษา วิทยาลัยอิสลามศึกษา 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์  มีทศันะคติท่ีดีต่อกิจกรรมหะละเกาะฮฺ   ถือว่าเป็นกิจกรรมท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อการด าเนินชีวติของนกัศึกษาในยคุโลกาภิวติัน์  สามารถท่ีจะปกป้องและป้อนกนัส่ิงไม่
ดีท่ีจะมารุ่มเร้าชีวติสู่การกระท าท่ีไม่ดี  

แนวทำงกำรพัฒนำกำรจัดกิจกรรมหะละเกำะฮฺของนักศึกษำ วิทยำลัยอิสลำม
ศึกษำ  มหำวทิยำลยัสงขลำนครินทร์  จำกกำรสนทนำกลุ่ม (Focus group) สรุปได้ดังนี ้

1.แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนกัศึกษา วิทยาลยัอิสลาม
ศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  ดา้นเป้าประสงค ์ 

ผลจาการศึกษาสนทนากลุ่มของพี่เล้ียงท่ีมีต่อการก าหนดกิจกรรมหะละเกาะฮฺ   
เพื่อพฒันานักศึกษา  วิทยาลัยอิสลามศึกษามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ดังน้ี  1.ควรให้คงอยู่
เป้าประสงคเ์ดิมท่ีไดด้ าเนินการท่ีผา่นมา  ซ่ึงสอดคลอ้งกบั    ฮาริษ  นาแว  (2558)    กล่าววา่    “จาก
การท่ีไดท้  ากิจกรรมหะละเกาะฮฺกบันกัศึกษาวิทยาลยัอิสลามศึกษา  มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 
ค่อนขา้งดีมาก ”  สอดคล้องกับ อบัดุลราซัก ยูโซะ (2558) กล่าวว่า  “เป้าประสงค์กิจกรรม            
หะละเกาะฮฺ  นกัศึกษา วทิยาลยัอิสลามศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ มีความครอบคลุมหลาย
ดา้น สามารถการพฒันานกัศึกษาให้เกิดคุณภาพได ้ ”  2.มีการเนน้กิจกรรมสร้างความสัมพนัธ์ใน
กลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺให้รู้จกัถึงแกนแทข้องความเป็นพี่นอ้ง   สอดคลอ้งกบั  แวนุรฟาน  สุเด็น   
(2558)  กล่าววา่    “ กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นกลไกในการสร้างความเป็นพี่นอ้ง”  สอดคลอ้งกบั    
บูคอรี     กามาเซะ   (2558)  กล่าวว่า “เป็นการสร้างเป็นพี่น้องระหว่างพี่เล้ียงกบันกัศึกษาและ
นกัศึกษากนัเอง ” สอดคลอ้งกบั มาเรียม  ดอเลาะ (2558)  กล่าววา่ “เป็นการรวมตวักนัระหวา่งพี่
เล้ียงกบัสมาชิกนกัศึกษาเป็นญะมาอะฮฺและสร้างความคุน้เคยกนัและกนั”  สอดคลอ้งกบั ฟาตีนะ  
สาแม   (2558) กล่าววา่ “การท ากิจกรรมหะละเกาะฮฺจะเกิดความสัมพนัธ์ระหวา่งสมาชิกในกลุ่ม มี
ความผกูพนั ระหวา่งกนั  ท าใหกิ้จกรรมหะละเกาะฮฺเป็นกิจกรรมท่ีทุกคนตอ้งการ”  สอดคลอ้งกบั อี
มาน  สะนาวี  สาขาวิชาอิสลามศึกษาหลกัสูตนานาชาติ   (2558)  กล่าววา่  “น้องนกัศึกษามีความ
ไวว้างใจพี่เล้ียง  ไม่เกรงใจ สามารถมาปรึกษาเร่ืองการเรียนและอ่ืนๆดว้ย ”   แต่ในขณะเดียวกนั ไม่
สอดคลอ้งกบั ซูไวบะห์  กนูา  (2558) กล่าววา่ “ กิจกรรมหะละเกาะฮฺแต่ละกลุ่มนั้นมีสมาชิกมาจาก
สาขาวชิาเอกเดียวกนั  จะมีความสนิทสนมในเอกเดียวกนัเท่านั้น  แต่ยงัขาดในการสร้างความเป็นพี่
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นอ้งในต่างสาขาวิชาเอกดว้ย”    3.มีการพฒันาดา้นภาวะความเป็นผูน้ าอย่างเป็นรูปธรรมและ
นกัศึกษาน าเสนอขอ้มูลดว้ยความมัน่ใจ    สอดคลอ้งกบั  ฮดัซัน  ดาอี    (2558)  กล่าวว่า 
“ประสบการณ์จากการเขา้ร่วมหะละเกาะฮฺไดฝึ้กการเป็นผูน้ า”  สอดคลอ้งกบั ฮุสนา  ประสานการ  
(2558)  กล่าววา่ “นกัศึกษามีความกลา้แสดงออก  กลา้ท่ีจะออกความคิดเห็นและยอมรับความคิด
ของผูอ่ื้น”   สอดคลอ้งกบั  อนนัต์  แลฮา  (2558)  กล่าววา่ “เป็นการสร้างนกัศึกษามีความกลา้  
สามารถท่ีจะยืนพูดต่อหน้าสาธารณชนได”้  สอดคลอ้งกบั  ดลฮาดี  โดมาแร (2558) กล่าวว่า 
“กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นการฝึกใหน้กัศึกษามีการวางแผนอยา่งรัดกุมไดดี้ข้ึน”  สอดคลอ้งกบั  ฟาตี
ฮะห์  สาหะ  (2558) กล่าวว่า “สมาชิกในกลุ่มหะละเกาะฮฺจะไดรั้บความรู้และประสบการณ์การ
ท างานอิสลามสามารถท่ีจะเป็นดาอียะฮฺในอนาคตได้”   4.มีการสร้างกระบวนการตกัเตือนระหวา่ง
นักศึกษาให้เกิดข้ึนเป็นรูปธรรม  ซ่ึงสอดคล้องกับ มูหามะยูรี  ยะปา (2558)  กล่าวว่า  กิจกรรม     
หะละเกาะฮฺเป็นกิจกรรมท่ีสามารถตกัเตือนกนัและกนัไดดี้   สอดคลอ้งกบันาดียะห์  มะแซ (2558) 
กล่าววา่  กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นกิจกรรมท่ีมีกระบวนการตกัเตือนภายในตวัเพราะวา่ทุกคร้ังทีอ่าน
ความหมายอลักุรอานก็มีเน้ือหาอลักุรอานท่ีเก่ียวขอ้งกบัเราเพื่อได้ใครครวญและตกัเตือนตนเอง
และสมาชิกอ่ืน   สอดคลอ้งกบั ซูไรดา    หวงัจิ (2558)  กล่าววา่  “เป็นกิจกรรมเพื่อให้สมาชิกไดรั้บ
ค าแนะน าจากพี่เล้ียงเพื่อเป็นการเปล่ียนแปลงในชีวิตประจ าวนั”    5.มีการก าหนดตวัช้ีวดัให้ชดัใน
การประเมินนกัศึกษาดา้นคุณธรรมจริยธรรม  ฮาซนั  สะแลแม (2558) กล่าววา่  “ตอ้งมีการช้ีแจงวา่
กรอบคุณธรรมจริยธรรมของวิทยาลัยอิสลามศึกษา  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ก าหนดมี
อะไรบา้ง  เช่น ภาวะความผูน้ า  การไม่มีชู้สาว เป็นตน้ ”  สอดคลอ้งกบั  อาซิยะ  หะมะ(2558)  
กล่าววา่  “ใหน้ าประกาศคุณลกัษณะบณัฑิตท่ีพึ่งประสงคข์องวทิยาลยัอิสลามศึกษามาก าหนดกรอบ
คุณธรรมของกิจกรรมหะละเกาะฮฺ เพื่อความสอดคล้องกบัความตอ้งการท่ีวิทยาลยัอิสลามศึกษา
ตอ้งการ ” 6.การเรียนรู้ของนกัศึกษาในกลุ่มหะละเกาะฮฺจะตอ้งให้นกัศึกษามีส่วนร่วมในการ
วเิคราะห์  สังเคราะห์ เน้ือหาการน าเสนอให้ไดข้อ้สรุปท่ีตกผลึกจากกระบวนการการส่วนร่วมของ
สมาชิก  สอดคลอ้งกบั ฮาริษ  นาแว (2558) กล่าววา่  “ทุกคร้ังท่ีมีการน าเสนอให้สมาชิกทุกคนใน
กลุ่มช่วยวิเคราะห์  สังเคราะห์  ร่วมอภิปรายในกลุ่ม เก่ียวกบัเน้ือหาจากผูน้ าเสนอเพื่อเป็นการท า
ความเขา้ใจตรงกนั”  สอดคลอ้งกบั อาหามะ  สาและ (2558) กล่าววา่  “เน้ือหาท่ีผา่นการวิเคราะห์  
สังเคราะห์ในกลุ่มแลว้จะมีคุณภาพและตรงกบัความจริงมากท่ีสุด  ”  สอดคลอ้งกบั อซัมิง  เซะ 
(2558)กล่าววา่  “ผูน้ าเสนอเน้ือหาเขาจะวเิคราะห์จากตวับทเท่านั้น ก็จะเป็นความรู้ทางเดียว  แต่เม่ือ
สมาชิกกลุ่มได ้วิเคราะห์ สังเคราะห์แลว้ เราก็สามารถท่ีจะเห็นหลายดา้น เป็นความรู้ท่ีกวา้งกว่า ”  
สอดคลอ้งกบั มูฮ  ามดั  มาซอ (2558) กล่าววา่ “ความครอบคลุมของเน้ือหาในแต่ละเร่ืองนั้น จะตอ้ง
มาจากการท่ีสมาชิกร่วมกนัวิเคราะห์ สังเคราะห์ เพื่อให้ไดข้อ้มูลท่ีผา่นการคดักรองหลายๆคน”  7. 
ก าหนดกิจกรรมการขดัเกลาจิตใจในเชิงปฏิบติัการเพื่อให้นกัศึกษาไดเ้รียนรู้จากการสัมผสัจริง  
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สอดคลอ้งกบั อารีนี  เจะหลง (2558)กล่าววา่  “ท่ีจริงกิจกรรมหะละเกาะฮฺเองก็เป็นกิจกรรมขดัเกลา
จิตใจท่ีเป็นรูปธรรมสัมผสัได้ และเป็นรูปธรรมมากท่ีสุด” สอดคลอ้งกบั อาตียาฮ  โตะเหม (2558) 
กล่าววา่ “กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นการขดัเกลาในตวับุคคล” สอดคลอ้งกบั นุชวารี  เสมลนั (2558) 
กล่าววา่ “เกิดการพฒันาจิตวิญญาณจากการกระท ากิจกรรมหะละเกาะฮฺอยูเ่ป็นนิจ” สอดคลอ้งกบั 
วนิจชนัน ภิญโญ  (2558) กล่าวว่า “เป้าประสงค์ท่ีมาท ากิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อเป็นการฟ้ืนฟูอี
มาน”  สอดคลอ้งกบั นาฟีซ๊ะ  เต๊ะหม่อม (2558) กล่าววา่ “กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นการกระตุน้อี
มาน  ได้ปรึกษาหารือและส่งเสริมในด้านวิชาการและนันทนาการ”  สอดคล้องกบั ซอลีฮะ    
หมดัอะดั้ม  (2558) กล่าวว่า “เพื่อพฒันาความรู้  ความย  ่าเกรงในจิตใจให้เกิดความศรัทธาอย่าง
ต่อเน่ืองโดยไม่ขาดตอนของความศรัทธา”  8.มีการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺในรูปแบบต่างๆทั้งใน
และนอกหอ้งเรียนดว้ย  สอดคลอ้งกบั อาอีฉ๊ะ   สาหลี  (2558) กล่าววา่ “ ให้มีกิจกรรมหะละเกาะฮฺ
นอกมหาวิทยาลยัเพื่อเป็นการสร้างความเป็นพี่น้องมากข้ึน”  สอดคล้องกบั ฮดัซัน  ดาอี (2558) 
กล่าววา่ “กิจกรรมหะละเกาะฮฺจะตอ้งเป็นกิจกรรมสนุกๆบา้งให้กบัสมาชิก โดยท่ีให้สมาชิกรูสึกวา่
กิจกรรมน้ีเป็นกิจกรรมท่ีไม่น่าเบ่ือ”  สอดคลอ้งกบั อามีเนาะห์  มูซอ (2558) กล่าวว่า “ตอ้งมี
กิจกรรมท่ีเป็นจิตอาสาเพื่อเป็นการฝึกสมาชิกให้มีจิตอาสา”  สอดคลอ้งกบั มูหามะยูรี  ยะปา  
(2558) กล่าววา่ “ให้มีกิจกรรมทศันาจรส าหรับสมาชิกและกิจกรรมกียามุลลยัล ์(ละหมาดยาค ่าคืน) 
สัญจรนอกพื้นท่ีมหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ ปีละคร้ัง”   9.จดักิจกรรมให้ครอบคลุมทั้ง สติปัญญา  
จิตวิญญาณและร่างกาย  สอดคลอ้งกบั มาเรียม ดอเลาะ (2558) กล่าววา่ “กิจกรรมหะละเกาะฮฺตอ้ง
เป็นกิจกรรมท่ีพฒันาดา้นความคิด  ร่างกายและสติปัญญา    เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์”    สอดคลอ้ง
กบั      นูรีซา   โส๊ะมอ   (2558)   กล่าววา่ “มีการพฒันาศกัภาพนกัศึกษาทาง ดา้นความเป็นอยูข่อง
นกัศึกษา  การทบทวนรายวชิาท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรียนการสอน  สอบถามความทุกขสุ์ขของนกัศึกษา
สมาชิก  เสริมสร้างความสามคัคีและรู้จกัท างานเป็นทีม” สอดคลอ้งกบั ฮุสนา  ประสานการ (2558) 
กล่าวว่า “ ให้นักศึกษาน าความรู้ท่ีได้จากการเข้าร่วมกิจกรรมหะละเกาะฮฺไปปฏิบติัอย่างเป็น
รูปธรรมก่อนแลว้การพฒันาทั้งจิตใจ  ร่างกายและสติปัญญาก็จะมาเอง” และ 10.สร้างกระบวนการ
ให้นกัศึกษาในกลุ่มหะละเกาะฮฺเกิดความช่วยเหลือกนัและกนัได ้  สอดคลอ้งกบั รุสนานี ตะบิง  
(2558) กล่าววา่ “กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นกระบวนการฝึกฝนรู้จกัความช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั มี
ความเอ้ืออาทรต่อกันในกลุ่มเพื่อนสมาชิกด้วยกัน”  สอดคล้องกับ  นุร  ซะอาดะฮฺ บินติ  ดีน      
(Nor Saadah Binti  Din ,2010)  ไดก้ล่าววา่  ความช่วยเหลือเป็นหนา้ท่ีของสมาชิกทุกคนในกลุ่ม
ศึกษาหะละเกาะฮฺ ท่ีจะตอ้งร่วมแบกรับและให้ความช่วยเหลือระหว่างพี่น้องในกลุ่มหะละเกาะฮฺ 
เพื่อใหเ้กิดความเช่ือมัน่และมัน่ใจในการไดรั้บหลกัประกนัช่วยเหลือกนั  สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ 
ยะโกบ  มูหมัมดั ฮูเซ็น (Ya’qob Muhammad   Husin: 2008)  ไดก้ล่าววา่  ความสมดุลในการใชชี้วิต
ร่วมกนันั้น จ  าเป็นจะตอ้งมีความช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั  เพราะชีวติของสมาชิกในกลุ่มหะละเกาะฮฺ
ต่างก็มีปัญหาอุปสรรคต่างๆ  เช่น ดา้นทรัพยสิ์น   ดา้นปัญหาทางดา้นการใช้ชีวิต  เป็นตน้  ฉะนั้น 
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ในกลุ่มจะตอ้งไม่ละเลยต่อปัญหาของสมาชิกต่างๆร่วมกนัแกไ้ขและให้ความช่วยเหลืออยา่งจริงจงั 
เพื่อใหเ้กิดความเช่ือมัน่ในการอยูด่ว้ยกนั 

ผูว้จิยัคิดวา่   แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนกัศึกษา วิทยาลยั
อิสลามศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  ดา้นเป้าประสงค ์ งานกิจการนกัศึกษา วิทยาลยัอิสลาม
ศึกษาจะตอ้งคงอยูเ่ป้าประสงคเ์ดิมเพราะเป็นกิจกรรมท่ีขดัเกลาจิตใจในเชิงปฏิบติัการ  แต่จะตอ้งจดั
ใหค้รอบคลุมทั้ง สติปัญญา  จิตวญิญาณและร่างกาย  โดยมีกิจกรรมในรูปแบบต่างๆทั้งในและนอก
หอ้งเรียน  ใหเ้นน้กิจกรรมสร้างความสัมพนัธ์ในกลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺมากข้ึนเพื่อสร้างความเป็นพี่
นอ้ง  มีการพฒันาดา้นภาวะความเป็นผูน้ าอยา่งเป็นรูปธรรม พฒันากิจกรรมให้เกิดทกัษะน าเสนอ
ขอ้มูลดว้ยความมัน่ใจ ไม่วา่จะเป็นดา้นขอ้มูล การใชภ้าษา น าเสียงและท่าทางก็ตาม  มีการวิเคราะห์  
สังเคราะห์ เน้ือหาการน าเสนอให้ไดข้อ้สรุปท่ีตกผลึกจากกระบวนการการส่วนร่วมของสมาชิก มี
กระบวนการตกัเตือนระหว่างนักศึกษาด้วยกัน สร้างกระบวนการให้นักศึกษาสามารถความ
ช่วยเหลือกนัและกนัได ้ และมีการก าหนดตวัช้ีวดัท่ีชดัเจนในการประเมินนกัศึกษาดา้นคุณธรรม
จริยธรรม    

 
2.แนวทำงกำรพัฒนำกำรจัดกิจกรรมหะละเกำะฮฺของนักศึกษำ วิทยำลัยอิสลำม

ศึกษำ  มหำวทิยำลยัสงขลำนครินทร์  ด้ำนพีเ่ลีย้ง  
 

ผลจาการศึกษาสนทนากลุ่มของพี่เล้ียงท่ีมีต่อการก าหนดกิจกรรมหะละเกาะฮฺ  
เพื่อพฒันานกัศึกษา วทิยาลยัอิสลามศึกษามหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ ดา้นพี่เล้ียง   ดงัน้ี  1.พี่เล้ียง
จะตอ้งมีเทคนิคการบริหารและการจดัการกลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺ  สอดคลอ้งกบั มูหามะยรีู  ยะปา  
(2558)  กล่าววา่ “พี้ เล้ียงกลุ่มจะตอ้งเตรียมขอ้มูลทีจะแสดงความคิดเห็นในการท าหะละเกาะฮฺให้
มากๆและพี้ เล้ียงจะตอ้งมีเทคนิคสร้างแรงจูงใจให้กบันกัศึกษาไดเ้พื่อไม่ให้นกัศึกษาเกิดความเบ่ือ
ในการท าหะละเกาะฮฺ”  สอคลอ้งกบั เจ๊ะนูรียะห์ บูงอตาหยง (2558)  กล่าวว่า “สามารถบริหาร
จดัการระบบกลุ่มหะละเกาะฮฺได”้ สอคลอ้งกบั  กอรีเยาะ ดือเระ (2558)  กล่าวว่า “พี่เล้ียงมีความ
รับผดิชอบในการด าเนินหะละเกาะฮฺอยา่งเป็นระบบ”  สอคลอ้งกบั  อิกรอม  หะมะ (2558)  กล่าววา่ 
“มีการเตรียมเน้ือหา และยกตวัอยา่งใกลต้วั เพื่อง่ายต่อการเขา้ใจในเน้ือหาท่ีถ่ายทอดไป”  สอคลอ้ง
กบั  คอลีเยาะ กาเดร์  (2558)  กล่าวว่า “พี่เล้ียงมีความกระตือรือร้นในการท ากิจกรรมและน า
กิจกรรมท่ีมีสาระแก่นกัศึกษาเขา้ร่วมกิจกรรม”  สอดคลอ้งกบั ฮาซนั  สะแลแม (2558)  กล่าวว่า 
“ดา้นความตรงต่อเวลา มีความรู้สามารถตอบไดเ้วลานอ้งถามหรือสงสัย”  2.มีการอบรมพี่เล้ียงและ
เพิ่มพูนความรู้อย่างสม ่าเสมอ ซ่ึงสอดคลอ้งกบั ดลฮาดี  โดมาแร  (2558)  กล่าวว่า “พี่เล้ียงตอ้ง
แสวงหาความรู้ใหมอ่ยตูลอดเวลาไม่คุยเร่ืองเดิมๆ”   สอดคลอ้งกบั  ฟาตีหะ  สาหะ  (2558)  กล่าววา่ 
“พี่เล้ียงตอ้งมีความพร้อมทั้งทางดา้นความรู้และจิตวิญญาณ” สอดคล้องกบั  นจัดา นาปาเลน  
(2558)  กล่าววา่ “พี่เล้ียงกลุ่มตอ้งมีความรู้ทั้งในดา้นความรู้ศาสนาและความรู้ทัว่ไป”  สอดคลอ้งกบั  
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มูฮ ามดั  มาซอ  (2558)  กล่าววา่ “พี่เล้ียงควรมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัวธีิการด าเนินการกิจกรรม
หะละเกาะฮฺ”   สอดคลอ้งกบั  เจ๊ะนูรียะห์ บูงอตาหยง (2558)  กล่าววา่ “  พี่เล้ียงของแต่ละกลุ่มนดั
ร่วมตวักันเฉพาะพี่เล้ียง  เพื่อท่ีจะได้มาพูดคุยถึงรูปแบบของการท าหะละเกาะฮฺของแต่ละกลุ่ม
แลกเปล่ียนความรู้ใหเ้พื่อนฟัง เพื่อจะเป็นแนวทางในการท าหะละเกาะฮฺท่ีดีให้กบัพี่เล้ียงคนอ่ืนๆ  ”   
สอดคลอ้งกบั  อซัมา  กียา  (2558)  กล่าววา่ “มีการพฒันาตนเองให้มากกวา่น้ี เพื่อนอ้งหะละเกาะฮฺ 
เพื่อเป็นตวัอย่างแก่น้อง   ตอนน้ีคุณภาพของพี่เล้ียงกลุ่มไม่ค่อยดีมากนกั แต่จะพยายามพฒันาตน
เพื่อเป็นพี่ท่ีดีแก่นอ้งๆ” สอดคลอ้งกบั  อซัมิง  เซะ  (2558)  กล่าววา่ “มีการให้ความรู้และแนะน าพี่
เล้ียงและมีกิจกรรมท่ีกระตุน้ใหก้บัพี้ เล้ียงอยูเ่สมอ”  3.พฒันาศกัยภาพภาวะความเป็นผูน้ าของพี่เล้ียง
กลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺ  สอดคลอ้งกบั ฮาริษ  นาแว (2558)  กล่าววา่ “พี่เล้ียงมีความเป็นผูน้ า ไม่มี
อคติและยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ื้น”   สอดคลอ้งกบั บูคอรี  กามาเซะ  (2558)  กล่าววา่ “พี่เล้ียง
มีปฎิสัมพนัธ์ไมตรีท่ีดีต่อสมาชิกร่วมหะละเกาะฮฺ”  สอดคลอ้งกบั แวนุรฟาน  สุเด็น   (2558)  กล่าว
วา่ “พี้ เล้ียงเปรียบเสมือนผูน้ า จะบอกวา่ ผูน้ าท่ีดี นั้นตอ้งเป็นผูต้ามท่ีดีไดด้ว้ยเช่นกนั”  4.ส่งเสริมให้
พี่เล้ียงเป็นแบบอยา่งท่ีดีและสร้างความน่าเช่ือถือแก่สมาชิกกลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺ  สอดคลอ้งกบั 
ฮดัซัน  ดาอี    (2558)  กล่าวว่า “พี่เล้ียงควรเป็นแบบอย่างให้แก่สมาชิกหะละเกาะฮฺเพื่อความ
เหมาะสมต่อการพฒันาตนเองตนเองสมาชิกหะละเกาะฮฺ”  สอดคลอ้งกบั ซูไวบะห์  กูนา  (2558)  
กล่าววา่ “พี่เล้ียงเป็นตวัอยา่งท่ีดีแก่สมาชิกหะละเกาะฮฺไม่วา่จะเป็นดา้นจรรยามารยาท”   สอดคลอ้ง
กบั ฟาตีนะ  สาแม  (2558)  กล่าววา่ “พี่เล้ียงสร้างบุคลิกภาพความเป็นมุสลิมท่ีดี”  5.คดัเลือกพี่เล้ียง
ท่ีมีใจอาสา  มีความรับผิดชอบ  มีความจริงใจและตั้ งใจท่ีจะเสียสละในการเป็นพี่ เ ล้ียงน า              
หะละเกาะฮฺนกัศึกษา  สอดคลอ้งกบั สูมยัยะห์  ดอฆอ (2558) กล่าววา่ “ตอ้งมีความกลา้และความ
เป็นผูใ้หญ่เพื่อท่ีจะให้สมาชิกสามารถน าไปเป็นแบบอย่างได”้  สอดคลอ้งกบั อามีเนาะห์  มูซอ  
(2558) กล่าวว่า “เป็นคนท่ีมีอามานะฮในเร่ืองต่างๆ  และสามารถจูงใจให้ทุกคนในกลุ่มรักและ
อยากจะเขา้กิจกรรมหะละเกาะฮฺไปตลอด” สอดคลอ้งกบั อีมาน  สะนาวี  (2558) กล่าววา่ “พี่เล้ียง
ควรมีอามานะฮฺมากพอ ในการท่ีจะเสียสละเวลาส่วนตนเพื่อมาท างานส่วนรวม”  สอดคลอ้งกบั  
อนนัต ์ แลฮา (2558) กล่าววา่ “มีความเสียสละ เพื่อให้เกิดความสัมพนัธ์ในช่วงการด าเนินกิจกรรม
หะละเกาะฮฺและเพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมายท่ีวางไว”้  สอดคลอ้งกบั  อบัดุลราซกั  ยโูซะ  (2558) 
กล่าวว่า “เป็นคนทีมีความพร้อมพอสมควร  มีความเสียสละและมีความจริงใจต่อสมาชิก             
หะละเกาะฮฺ”   6.พี่เล้ียงมีการประเมินตนเองและประเมินสมาชิกในกลุ่มหะละเกาะฮฺอยา่งสม ่าเสมอ  
สอดคลอ้งกบั  อาหามะ  สาและ   (2558) กล่าวว่า “พี่เล้ียงกลุ่มตอ้งสังเกตพฤติกรรมของสมาชิก
ขณะท าหะละเกาะฮฺและนอกหะละเกาะฮฺเป็นประจ า”  สอดคลอ้งกบั กอรีเยาะ ดือเระ (2558) กล่าว
ว่า “พี่เล้ียงใส่ใจและติดตามพฤติกรรมของน้องหะละเกาะฮฺตวัเอง” สอดคลอ้งกบั  อซัมิง  เซะ  
(2558) กล่าววา่ “พี่เล้ียงตอ้งประเมินดว้ยการให้สมาชิกประเมินตนเอง อิบาดะฮฺรายวนั รายสัปดาห์  
รายเดือนและรายปีอยู่เสมอ”     7.พี่เล้ียงสามารถเป็นท่ีปรึกษาและแนะน าสมาชิกในกลุ่มศึกษา     
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หะละเกาะฮฺเก่ียวกบัการใช้ชีวิตในร้ัวมหาวิทยาลยัได ้   สอดคลอ้งกบั  อารีนี  เจะหลง  (2558)   
กล่าวว่า “พี่เล้ียงควรเป็นท่ีปรึกษาให้ค  าแนะน า ค  าตักเตือนต่อสมาชิกหะละเกาะฮ์อยู่เสมอ” 
สอดคลอ้งกบั นาฟีซ๊ะ  เต๊ะหม่อม (2558) กล่าววา่ “กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นการกระตุน้อีมาน  ได้
ปรึกษาหารือและส่งเสริมในดา้นวิชาการและนนัทนาการ”   สอดคลอ้งกบั  ฮาริษ  นาแว   (2558) 
กล่าวว่า “ สมาชิกกลุ่มหะละเกาะฮฺสามารถท่ีจะปรึกษาได้ทุเร่ืองไม่ว่าจะเป็นเร่ืองการใช้ชีวิต       
การเรียนและอ่ืนๆ ใหรั้บรู้เพื่อสู่แนวทางการแกปั้ญหาของสมาชิก” สอดคลอ้งกบั  นาดียะห์  มะแซ   
(2558) กล่าววา่ “  เม่ือพี่เล้ียงท าหะละเกาะฮก์บัสมาชิก  พอพี่เล้ียงไดต้กัเตือนสมาชิก พี่เล้ียงก็มีส่วน
ในตกัเตือนใหก้บัตวัเองและสมาชิกดว้ย”  8.พี่เล้ียงมีการพฒันาตนเองและคน้หาประสบการณ์ใหม่
เก่ียวกบัการจดัการและการดูแลหะละเกาะฮฺอยูเ่สมอ  สอดคลอ้งกบั อาอีฉ๊ะ  สาหลี (2558) กล่าววา่ 
“ดา้นคุณภาพของพี่เล้ียงหะละเกาะฮฺอยูใ่นเกณฑ์ดี เพราะ เคยไดรั้บการพฒันาการเป็นพี่เล้ียงและ
ประสบการณ์ในการเป็นพี่เล้ียงหะละเกาะฮฺตอนเรียนมธัยม”   สอดคลอ้งกบั ฮาซัน  สะแลแม 
(2558) กล่าววา่ “จะตอ้งมีการปฐมนิเทศพี่เล้ียงและจดัอบรมพี่เล้ียงอยา่งสม ่าเสมอ”  สอดคลอ้งกบั 
คอลีเยาะ กาเดร์(2558) กล่าววา่  “การเป็นพี่เล้ียงกิจกรรมหะละเกาะฮฺจะตอ้งเป็นท่ีมีความรู้ศาสนา
เพียงอย่างเดียวแต่ตอ้งผ่านประสบการณ์ในการเป็นสมาชิก อย่างต่อเน่ือง  ฝึกเรียนรู้และสังเกต
วิธีการน าของพี่เล้ียงเพื่อเป็นการสะสมประสบการณ์พร้อมๆกบัท าความเขา้ใจกบัคู่มือกิจกรรม    
หะละเกาะฮฺ”  9.พี่เล้ียงจะตอ้งมีความพร้อมทุกๆดา้นท่ีจะน ากลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺได ้ สอดคลอ้ง
กบั ฟาตีฮะห์  สาหะ (2558) กล่าวว่า  “พี่เล้ียงมีความพร้อมท่ีจะสอนและมีใจรักกบังานอย่าง
แทจ้ริง” สอดคลอ้งกบั มูหามะยรีู  ยะปา  (2558) กล่าววา่ “พี่เล้ียงควรมีความพร้อมท่ีจะด าเนินหะ
ละเกาะฮฺทุกคร้ัง”   สอดคลอ้งกบั อาซียะ  หะมะ  (2558)กล่าวว่า “ก่อนพี่เล้ียงท าหน้าท่ีด าเนิน
กิจกรรมหะละเกาะฮฺอยากให้มีการประชุมท่ีชดัแจง้ก่อนมีขอ้มูลอยา่งเรียบร้อยเพื่อเป็นการเตรียม
ความพร้อมของพี่เล้ียงดว้ย 

ผูว้จิยัคิดวา่  แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนกัศึกษา วิทยาลยั
อิสลามศึกษา  มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์  ดา้นพี่เล้ียง  คือ งานกิจการนกัศึกษา  วิทยาลยัอิสลาม
ศึกษาจะตอ้งคดัเลือกพี่เล้ียงท่ีมีความพร้อม มีใจอาสา  มีความรับผิดชอบ  มีความจริงใจและตั้งใจท่ี
จะเสียสละเพื่อส่วนรวมเป็นการเบ้ืองตน้  มีเทคนิคการบริหารและการจดัการกลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺ    
มีการอบรมพี่เล้ียงเพื่อเสริมความรู้  พฒันาศกัยภาพภาวะความเป็นผูน้ า สามารถเป็นแบบอยา่งท่ีดี
ใหเ้กิดความน่าเช่ือถือ  เป็นคนท่ีมีประสบการณ์สามารถเป็นท่ีปรึกษาและแนะน าสมาชิกเก่ียวกบัด า
การใช้ชีวิตในร้ัวมหาวิทยาลยัไดแ้ละชอบใคร่ครวญหรือท่ีจะประเมินตนเองและสมาชิกดว้ยอยา่ง
สม ่าเสมอเพื่อใหเ้กิดการพฒันาอยา่งต่อเน่ือง  
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3.แนวทำงกำรพัฒนำกำรจัดกิจกรรมหะละเกำะฮฺของนักศึกษำ วิทยำลัยอิสลำม
ศึกษำ  มหำวทิยำลยัสงขลำนครินทร์  ด้ำนหลกัสูตร   

 ผลจาการศึกษาสนทนากลุ่มของพี่ เ ล้ียงท่ีมีต่อการก าหนดกิจกรรม         
หะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา  วิทยาลยัอิสลามศึกษามหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์  ดา้นหลกัสูตร  
ดงัน้ี     1.ให้ด าเนินการตามหลกัสูตรเดิมเน่ืองจากเป็นหลกัสูตรมีความครอบคลุมและสมบูรณ์   
สอดคลอ้งกบั มูหามะยรีู  ยะปา (2558) กล่าววา่  หลกัสูตรท่ีใชปั้จจุบนัค่อนขา้งจะสมบูรณ์แต่ส่ิงท่ี
ตอ้งเพิ่มเติมเก่ียวกบัหลกัการอ่านอลักุรอ่านและการเสียสละ  สอดคล้องกบั อสัมิง  เซะ (2558) 
กล่าวว่า  ควรให้สมาชิกได้รับความรู้เก่ียวกบัอิสลามอย่างครอบคลุมและเป็นวิทยาการร่วมสมยั    
ซ่ึงหลักสูตรท่ีมีอยู่นั้นค่อนข้างครอบคลุมแล้ว แต่อยู่การประยุกต์ใช้ว่า พี่เล้ียงกลุ่มจะถ่ายทอด
เน้ือหาเป็นเร่ืองร่วมสมัยได้อย่างไร  สอดคล้องกับ ซูไวบะห์  กูนา  (2558) กล่าวว่า  หนังสือ
ประกอบการท าหะละเกาะฮฺมีความครอบคลุมเร่ืองศาสนาและทัว่ไปแลว้แต่อยู่ท่ีการประยุกต์ใช้
เท่านั้นเอง 2.ให้เนน้การอ่านอลักุรอ่านให้ถูกตอ้งตามหลกัการอ่านเพื่อพฒันาศกัยภาพนกัศึกษาให้
สามารถอ่านอลักุรอานได ้  สอดคลอ้งกบั อามีเนาะห์  มูซอ   (2558)  กล่าววา่  เน้ือหาตอ้งชดัเจน 
เนน้อลักุรอาน   สอดคลอ้งกบั มูหามะยรีู  ยะปา (2558) กล่าววา่  หลกัสูตรท่ีใชปั้จจุบนัค่อนขา้งจะ
สมบูรณ์แต่ส่ิงท่ีตอ้งเพิ่มเติมเก่ียวกบัหลกัการอ่านอลักุรอ่านและการเสียสละ  สอดคล้องกบั      
ฮดัซนั  ดาอี (2558) กล่าววา่  นกัศึกษาวิทยาลยัอิสลามศึกษา  ควรท่ีจะเนน้ให้อ่านอลักุรอานให้ได้
เพราะวา่พวกเราเรียนทางดา้นศาสตร์อิสลามโดยตรงอยา่งนอ้ยสามารถอ่านอลักุรอานถูกตอ้ง   3.ให้
เน้นกิจกรรมในเชิงปฏิบติัท่ีไดก้  าหนดไวใ้นหลกัสูตรครบถว้นอย่างเป็นรูปธรรม สอดคลอ้งกบั    
นาดียะห์  มะแซ (2558) กล่าวว่า กิจกรรมหะละเกาะฮฺ ท่ีผ่านมานั้นส่วนมากจะเน้น การน าเสนอ
อภิปรายเน้ือหาในกลุ่มของตนเอง ไม่ค่อยมีกิจกรรมในเชิงปฏิบติัท่ีเป็นรูปธรรมมากนกัสมควรให้มี
กิจกรรมอ่ืนๆบา้งเพื่อประกอบกิจกรรมหะละเกาะฮฺพร้อมๆกนั  สอดคลอ้งกบั  ฮาริษ  นาแว (2558) 
กล่าววา่  ความรู้ท่ีไดจ้ากกิจกรรมหะละเกาะฮฺสามารถท่ีจะปฏิบติัในชีวิตประวนัไดเ้ลย  สอดคลอ้ง
กับ  ซอลีฮะ  หมดัอะดั้ม (2558) กล่าวว่า  สมควรมีกิจกรรมภาคปฏิบติัด้วย อาจจะเป็นการ
ละหมาดกียามมุลลยัล์(ละหมาดยามค ่าคืน)พร้อมๆกนั  4.ให้มีการแยกหลกัสูตรหะละเกาะฮฺตาม
ระดบัชั้นปีให้ชดัเจนและเน้นหนกัเน้ือหาของแต่ละชั้นปีนั้นให้ชดัเจนดว้ย  สอดคลอ้งกบั  นจัดา  
นาปาเลน  (2558) กล่าววา่  หลกัสูตรในจดักิจกรรมตอ้งมีเป้าหมายชดัเจนทุกระดบั   สอดคลอ้งกบั  
อซัมา  กียะ  (2558) กล่าวว่า  หลกัสูตรจะตอ้งเหมาะสมกบัระดบัความรู้ของนกัศึกษาท่ีเขา้ร่วม
กิจกรรม  5.ให้มีการปรับเน้ือหาเพื่อให้สมาชิกเข้าใจได้ง่ายข้ึน และสามารถรองรับสมาชิกท่ีมี
ความรู้ต่างระดบัได ้  สอดคลอ้งกบั  กอรีเยาะ ดือเระ(2558) กล่าววา่ หลกัสูตรจะตอ้งมีการปรับและ
พฒันาอย่างต่อเน่ืองเพื่อความสอดคล้องกบัผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม สอดคล้องกบัอบัดุลราซัก  ยูโซะ 
(2558) กล่าววา่  ลกัษณะพื้นฐานระดบัความรู้ของผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมท่ีต่างกนั วทิยาลยัอิสลามศึกษา 
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จะตอ้งเตรียมหลกัสูตรท่ีต่างกนัดว้ยโดยมีการวดัระดบัความรู้ก่อนเขา้ร่วมกิจกรรมเพื่อให้หลกัสูตร
ใช้กบักลุ่มเป้าหมายท่ีถูกตอ้ง  6.กิจกรรมหะละเกาะฮฺให้เป็นส่วนหน่ึงของหลกัสูตรการเรียนการ
สอนต้องเปิดอย่างน้อยหน่ึงภาคการศึกษา เพื่อท าความเขา้ใจเก่ียวกบักระบวนการหะละเกาะฮฺ  
สอดคลอ้งกบั  คอลีเยาะ กาเดร์ (2558) กล่าวว่า กิจกรรมน้ีให้เป็นส่วนหน่ึงของหลกัสูตรรายวิชา  
Co – Curriculum  ของวทิยาลยัอิสลามศึกษาเพื่อพฒันานกัศึกษาแบบองคร์วมได ้ สอดคลอ้งกบั  ฟา
ตีฮะห์ สาหะ (2558) กล่าวว่า  นกัศึกษาวิทยาลยัอิสลามศึกษาทุกคนไดรั้บการพฒันาบุคลิกภาพ 
คุณธรรมจริยธรรมตั้งแต่ปีหน่ึงภายใต้หลกัสูตรกิจกรรมหะละเกาะฮฺของวิทยาลัยอิสลามศึกษา        
สอดคลอ้งกบั  เจะ๊นูรียะห์ บูงอตาหยง  (2558) กล่าววา่ นกัศึกษาจะตอ้งเขา้ร่วมกิจกรรมหะละเกาะฮฺ
อย่างน้อยสองปี ซ่ึงวิทยาลัยอิสลามศึกษาจะมีการบรรจุในหลักสูตรของวิทยาลยัอิสลามศึกษา  
สอดคลอ้งกบั ฮุสนา ประสานการ (2558) กล่าววา่  หลกัสูตรน้ีควรมีการบรรจุในหลกัสูตรและแบ่ง
การดูแลนกัศึกษาอยา่งเป็นระบบ ทั้งวชิาการและประสบการณ์โดยเฉพาะนกัศึกษาเรียนอ่อนจะตอ้ง
ไดรั้บการดูแลอยา่งใกลชิ้ดให้เป็นส่วนหน่ึงของกิจกรรมหะละเกาะฮฺ 7. การน าไปใชห้ลกัสูตรนั้น
สมควรให้มีการประยุกต์ใช้กบัเทคโนโลยีสมยัใหม่ดว้ย สอดคลอ้งกบั อาหามะ สาและ  (2558) 
กล่าวว่า  มีการปรับใช้เทคโนโลยีในการด าเนินกิจกรรมหะละเกาะฮฺในรูปแบบท่ีหลากหลายเพื่อ
สร้างแรงดึงดูดและความสนใจแก่นักศึกษา สอดคล้องกบั สุมยัยะห์ ดอฆอ (2558)  กล่าวว่า  
ปัจจุบนัเทคโนโลยีเป็นส่วนหน่ึงของการด าเนินชีวิตท่ีขาดไม่ไดฉ้ะนั้นกิจกรรมหะละเกาะฮฺจะตอ้ง
ปรับให้เขา้กบัยุคสมยัเพื่อให้กลมกลืนในการถ่ายทอดความรู้ของพี่เล้ียง  สอดคล้องกบั  อีมาน     
สะนาวี  (2558) กล่าวว่า  พี่เล้ียงจะตอ้งมีความรู้ทางด้านเทคโนโลยีสมยัใหม่สามารถถ่ายทอด
ความรู้โดยใช้เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกบัสถานการณ์ เพื่อสร้างความเช่ือมัน่แก่ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม     
8.ใหมี้การบงัคบันกัศึกษา วทิยาลยัอิสลามศึกษาเขา้ร่วมหะละเกาะฮฺทุกคน  โดยเฉพาะนกัศึกษาชั้น
ปีท่ี 1  เพื่อให้นักศึกษาได้รับการพฒันาด้านคุณธรรมจริยธรรมจากกระบวนการกิจกรรม              
หะละเกาะฮฺ สอดคลอ้งกบั  นูรีซา โส๊ะบอ (2558) กล่าววา่เป็นกิจกรรมบงัคบัวิชาการศึกษาทัว่ไป 
สามสิบชั่วโมงส าหรับนักศึกษาและเป็นเง่ือนไขการจบด้วย สอดคล้องกับ  นาฟีซ๊ะ  เต๊ะหม่อม  
(2558) กล่าววา่  อยากให้นกัศึกษาทุกคนไดส้ัมผสักิจกรรมน้ีโดยเฉพาะนกัศึกษาชั้นปีท่ีหน่ึง จะมี
ประโยชน์มากในการใชชี้วิตในร้ัวมหาวิทยาลยัเพราะว่าเรามีพี่เล้ียงคอยกบัดูแล  ช่วยเหลือและให้
ค  าปรึกษามาอยา่งต่อเน่ือง   

ผูว้จิยัคิดวา่  แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนกัศึกษา วิทยาลยั
อิสลามศึกษา  มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ ดา้นหลกัสูตร งานกิจการนกัศึกษา วิทยาลยัอิสลาม
ศึกษาควรด าเนินการกิจกรรมตามหลักสูตรเดิม  เน่ืองจากเป็นหลักสูตรมีความครอบคลุมและ
สมบูรณ์    ให้การพฒันาทักษะด้านการอ่านอัลกุรอ่านให้ถูกต้องตามหลักการอ่านเพื่อพฒันา
ศกัยภาพนกัศึกษาใหส้ามารถอ่านอลักุรอานได ้ จะตอ้งด าเนินกิจกรรมในเชิงปฏิบติัท่ีไดก้  าหนดไว ้
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ในหลกัสูตรครบถว้น ใหมี้การแยกหลกัสูตรหะละเกาะฮฺตามระดบัชั้นปีให้ชดัเจนตอ้งเป็นเน้ือหาท่ี
เขา้ใจไดง่้ายข้ึน มีการประยุกต์ใช้กบัเทคโนโลยีสมยัใหม่ ให้เป็นส่วนหน่ึงของหลกัสูตรการเรียน
การสอนอาจจะเปิดอย่างน้อยหน่ึงภาคการศึกษา เพื่อท าความเขา้ใจเก่ียวกบักระบวนการหะละ
เกาะฮฺ มีการบงัคบันกัศึกษา วทิยาลยัอิสลามศึกษาเขา้ร่วมหะละเกาะฮฺทุกคนโดยเฉพาะนกัศึกษาชั้น
ปีท่ี 1  เพื่อให้นักศึกษาได้รับการพฒันาด้านคุณธรรมจริยธรรมผ่านกระบวนการกิจกรรม              
หะละเกาะฮฺ 

4.แนวทำงกำรพัฒนำกำรจัดกิจกรรมหะละเกำะฮฺของนักศึกษำ วิทยำลัยอิสลำม
ศึกษำ  มหำวทิยำลยัสงขลำนครินทร์  ด้ำนกำรด ำเนินกำร   

ผลจาการศึกษาสนทนากลุ่มของพี่เล้ียงท่ีมีต่อการก าหนดกิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อ
พฒันานกัศึกษา  วิทยาลยัอิสลามศึกษามหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์  ด้านการด าเนินการ  ดงัน้ี         
1.การเร่ิมตน้กิจกรรมหะละเกาะฮฺให้เร่ิมตน้ดว้ยการอ่านอลักุรอาน  อรรถาธิบายตามดว้ยรายวิชา
ต่างๆตามหลกัสูตร ข่าวสาร  จบดว้ยการสรุปผลเพื่อเป็นขอ้คิดในการด าเนินชีวิต  สอดคลอ้งกบั    
แวนุรฟาน  สูเด็น  (2558)  กล่าววา่ ขั้นตอนการด าเนินการท่ีใชใ้นกิจกรรมปัจจุบนัให้นกัศึกษาเร่ิม
ด้วยการอ่านอลักุรอาน  อรรถาธิบายตามด้วยรายวิชาต่างๆตามหลักสูตร ข่าวสาร  จบด้วยการ
สรุปผลเพื่อเป็นขอ้คิดในการด าเนินชีวิต  สอดคลอ้งกบั  อาซียะ  หะมะ (2558)  กล่าวว่า  การ
ด าเนินการของขั้นตอนต่างๆนั้นเราสามารถท่ีจะด าเนินลดัขั้นตอนไดข้ึ้นกบัสถานการณ์และบริบท
ของการจดักิจกรรมแต่เราจะข้ึนต้นด้วยการอ่านอลักุรอานเสมอ  สอดคล้องกับ ซูไรดา หวงัจิ  
(2558)  กล่าววา่  บางคร้ังขั้นตอนการด าเนินการกิจกรรมหะละเกาะฮฺข้ึนอยูก่บัรูปแบบกิจกรรม ณ 
เวลานั้น  2.ให้สมาชิกทุกคนไดว้ิพากษ์เน้ือหาทุกคร้ังท่ีมีการน าเสนอจากสมาชิกท่ีรับผิดชอบเพื่อ
เป็นการขยายผลเน้ือหาใหต้กผลึก  สอดคลอ้งกบั   ฮาริษ  นาแว  (2558)  กล่าววา่  สมาชิกตอ้งมีการ
น าเสนอความคิดเห็นเพิ่มเติมหลงัจากสมาชิกน าเสนอรายวิชาทุกคร้ังเพื่อความครอบคลุมเน้ือหา 
สอดคลอ้งกบั  มูหามะยรีู ยะปา (2558)  กล่าววา่ การน าเสนอเพิ่มเติมนั้นเป็นส่ิงเราสามารถน าไปใช้
กบัชีวิตไดเ้พราะเป็นเน้ือหาผา่นการวิเคราะห์มาแลว้ สอดคลอ้งกบั ฟาตีฮะห์  สาหะ (2558)  กล่าว
วา่  เป็นการแลกเปล่ียนความรู้ทางวชิาการและพยายามน าเสนอให้เขา้กบับริบทปัจจุบนั  สอดคลอ้ง
กบั  อารีนี  เจะหลง  (2558)  กล่าววา่ การน าเสนอเพิ่มเติมท าให้สมาชิกไดรั้บความรู้ท่ีแตกฉานและ
หลากหลายทศันะดว้ย  3.การจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺให้จดับ่ายวนัพุธเท่านั้นเพื่อเป็นท่ีรู้กนัว่าเป็น
ช่วงเวลากิจกรรมหะละเกาะฮฺ  สอดคลอ้งกบั  อนนัต์ แลฮา  (2558)  กล่าวว่า  บ่ายวนัพุธเป็น
ช่วงเวลาท่ีมหาวิทยาลัยฯให้ด าเนินกิจกรรมทางวิชาการอยู่แล้ว สอดคล้องกับ วนิจนัน  ภิญโญ   
(2558)  กล่าววา่ เป็นช่วงเวลาท่ีเหมาะสมและไม่กระทบต่อการเรียนการสอนของนกัศึกษาแต่หาก
ไม่ไดด้ าเนินการในช่วงเวลาดงักล่าว ใหมี้การชดกิจกรรมภายในสัปดาห์นั้นช่วงเวลาไหนก็ได ้   
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 4.กิจกรรมหะละเกาะฮฺให้เป็นแหล่งแห่งค าปรึกษาหารือ  รับรู้ปัญหา  ร่วมกนัคน้หาแนวทางแกไ้ข
ปัญหาของสมาชิก  สอดคลอ้งกบั รุสนานี  ตะบิง (2558)  กล่าววา่  การท่ีเราจะบอกปัญหาและมีการ
วิเคราะห์ปัญหาเพื่อหาทางออกก็จะมีกลุ่มหะละเกาะฮฺจะเป็นกลุ่มท่ีบะเราะกะฮฺท่ีสุดแลว้ เพราะว่า
กลุ่มน้ีจะมีการเร่ิมตน้ดว้ยอลักุรอาน   ซ่ึงจะมีความบริสุทธ์ิและจะไดรั้บการช่วยเหลือจากอลัลอฮฺ
ดว้ย สอดคลอ้งกบั   มาเรียม  ดอเลาะ (2558)  กล่าววา่  บางคร้ังปัญหาเราเองไม่รู้และไม่กลา้ไปบอก
หรือปรึกษาใคร  แต่พอมีหะละเกาะฮฺทุกคนจะมีความกล้าท่ีจะบอกปัญหาของคนเองเพื่อให้ท่ี
ประชุมไดรั้บทราบและหาทางออกเกือบทุกปัญหา ทั้งท่ีกลุ่มแกปั้ญหาเองหรือประสานผูอ่ื้นให้มา
แก้ปัญหา  สอดคล้องกบั   อาตยะห์  โตะเหม  (2558)  กล่าวว่า  การท่ีเรามีกลุ่มทุกคนสามารถ
ปรึกษาหารือได้ง่ายกว่าโดยเฉพาะกลุ่มหะละเกาะฮฺเป็นกลุ่มเล็กๆ จ านวนไม่มาก แต่จะแน่นแฟ้
นด้วยความเป็นพี่น้องและความช่วยเหลือกนัและกนั 5.มีกระบวนการติดตาม  ประเมิลผลและ
สรุปผลของการด าเนินงานกิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นรายกลุ่มและรายบุคคล   สอดคลอ้งกบั  บูคอรี  
กามาเซะ   (2558)  กล่าวว่า  งานกิจกรรมนกัศึกษาท่ีดูแลกิจกรรมหะละเกาะฮฺมีการติดตามการ
ด าเนินงานอย่างใกลชิ้ด มีการสรุปผลและน ามาประชุมพี่เล้ียงเพื่อรับทราบขอ้มูลของกิจกรรมและ
พฒันาต่อไป  สอดคลอ้งกบั  อซัมิง  เซะ (2558)  กล่าวว่า  มีการประเมินดว้ยการสังเกตพฤติกรรม
สมาชิกเป็นรายบุคคล และภาพรวมเป็นรายกลุ่ม สรุปผลและน ามาแกไ้ขอยา่งต่อเน่ืองสอดคลอ้งกบั 
อาอีฉ๊ะ สาหลี (2558)  กล่าววา่  การประเมินผลเป็นส่ิงส าคญัในการพฒันากิจกรรมหะละเกาะฮฺและ
เป็นการรับรู้ผลของการด าเนินการ  ควรมีการประเมินอย่างน้อยเทอมละหน่ึงคร้ัง 6.มีการเน้น
ระเบียบวินยันกัศึกษา การบริหารเวลา การแต่งกายและพฤติกรรมชีวิตประจ าวนัของนกัศึกษา ทั้ง
ในเวลาเรียนและท ากิจกรรม  สอดคลอ้งกบั นุชวารี  เสมลนั  (2558)  กล่าววา่ ควรมีการเนน้การแต่ง
กายนกัศึกษาทั้งชุดนกัศึกษาและชุดนอกให้ถูกตอ้งตามหลกัการอิสลามและเหมาะสนกบัการเป็น
นักศึกษาวิทยาลัยอิสลามศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  สอดคล้องกับ   อิกรอม  มามะ   
(2558)  กล่าวว่า  การด าเนินกิจกรรมทุกคนต้องตรงต่อเวลาและให้พี่ เ ล้ียงกลุ่มเร่ิมและจบ 
ด า เนินการกิจกรรมตามเวลาท่ีก าหนดถึงแม้สมาชิกบางคนยังไม่มาก็ตาม สอดคล้องกับ           
อดัซัน  ดาอี  (2558)  กล่าวว่า   การเขา้ร่วมกิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นการฝึกระเบียบวินยัและความ
รับผดิชอบของสมาชิก  เร่ิมตั้งแต่การมาตรงต่อเวลา    การยอมรับในกฎกติกาของกลุ่ม การเช่ือฟังพี่
เล้ียงและน าผลไปปฏิบติั เป็นตน้  ซ่ึงทั้งหมดน้ีลว้นเป็นการฝึกระเบียบวินยั 7.มีการจดัหะละเกาะฮฺ
ในรูปแบบท่ีหลากหลาย มีทั้งวิชาการและนนัทนาการ ทั้งในและนอกมหาวิทยาลยั  สอดคลอ้งกบั 
ฮาซนั  สะแลแม  (2558)  กล่าววา่ ควรมีการจดักิจกรรมท่ีมีความหลากหลายเพื่อสร้างแรงจูงใจแก่
สมาชิกและมีความรู้สึกไม่น่าเบ่ือต่อการเขา้ร่วมกิจกรรม  สอดคล้องกบั   ฮาริษ  นาแว   (2558)  
กล่าวว่า  การท่ีมีกิจกรรมท่ีหลากหลายของกลุ่มหะละเกาะฮฺจะเป็นการสร้างความผูกพนัระหว่าง
สมาชิกดว้ยกนั ความเขา้ใจกนั รู้จกักนัและความช่วยจะเกิดข้ึนตามมา  ซ่ึงเป็นเป้าหมายหลกัของ
การจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺ สอดคล้องกับ   อาหามะ  สาและ (2558)  กล่าวว่า  หากกิจกรรม        
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หะละเกาะฮฺมีเพียงแค่วิชาการอยา่งเดียวแน่นอนวา่  เราไม่สามารถเห็นถึงความส าเร็จของผูเ้ขา้ร่วม
ได ้เพราะความส าเร็จไม่ใช่อยูเ่น้ือหาอยา่งเดียวแต่ข้ึนอยูก่บักระบวนการอีกดว้ย 

ผูว้ิจ ัยคิดว่า    แนวทางการพัฒนาการจัดกิจกรรมหะละเกาะฮฺของนักศึกษา 
วิทยาลยัอิสลามศึกษา  มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์  ดา้นการด าเนินการ ให้แต่ละกลุ่มด าเนินการ
โดยเร่ิมตน้กิจกรรมหะละเกาะฮฺให้เร่ิมตน้ด้วยการอ่านอลักุรอาน  อรรถาธิบายตามด้วยรายวิชา
ต่างๆตามหลกัสูตร ข่าวสาร  จบดว้ยการสรุปผลเพื่อเป็นขอ้คิดในการด าเนินชีวิต ผูเ้ขา้ร่วมทุกคน
สามารถวิพากษ์หรืออภิปรายเน้ือหาทุกคร้ังท่ีมีการน าเสนอจากสมาชิกท่ีรับผิดชอบเพื่อเป็นการ
ขยายผลเน้ือหาให้ตกผลึก นอกจากนั้นหะละเกาะฮฺเป็นแหล่งปรึกษาหารือ รับรู้ปัญหา ร่วมกัน
คน้หาแนวทางแกไ้ขปัญหา มีรูปแบบท่ีหลากหลาย มีทั้งวิชาการและนนัทนาการ ทั้งในและนอก
มหาวิทยาลัย ช่วงเวลาด าเนินการท่ีเหมาะสม จะต้องเป็นจัดบ่ายวนัพุธ เพื่อเป็นท่ีรู้กันว่าเป็น
ช่วงเวลากิจกรรมหะละเกาะฮฺ  มีกระบวนการติดตาม ประเมิลผลและสรุปผลของการด าเนินงาน
กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นรายกลุ่มและรายบุคคลดา้นต่างๆ  เช่น ระเบียบวินยันกัศึกษา  การบริหาร
เวลา  การแต่งกายและพฤติกรรมชีวติประจ าวนัของนกัศึกษา ทั้งในเวลาเรียนและท ากิจกรรม     

5.แนวทำงกำรพัฒนำกำรจัดกิจกรรมหะละเกำะฮฺของนักศึกษำ วิทยำลัยอิสลำม
ศึกษำ  มหำวทิยำลยัสงขลำนครินทร์  ด้ำนงำนกจิกรรมนักศึกษำ   

ผลจาการศึกษาสนทนากลุ่มของพี่เล้ียงท่ีมีต่อการก าหนดกิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อ
พฒันานกัศึกษา  วิทยาลยัอิสลามศึกษามหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์  ดา้นงานกิจกรรมนกัศึกษา  
ดงัน้ี  1.มีการปฐมนิเทศสมาชิกนกัศึกษา  พี่เล้ียงเพื่อช้ีแจงวตัถุประสงค ์การด าเนินการของกิจกรรม
หะละเกาะฮฺ  สอดคลอ้งกบั  กอรีเยาะ ดือเระ (2558)  กล่าวว่า การเร่ิมตน้กิจกรรมหะละเกาะฮฺ
ส าหรับนักศึกษาชั้นปีท่ีหน่ึง ควรมีการช้ีแจงถึงความส าคญั กระบวนการด าเนินการกิจกรรม   
กฎระเบียบและผลท่ีไดรั้บใหน้กัศึกษาไดเ้ขา้ใจ สอดคลอ้งกบั เจะ๊นูรียะห์ บูงอตาหยง (2558)  กล่าว
วา่ มีการปฐมนิเทศพี่เล้ียงให้เขา้ใจตรงกนัในการด าเนินการกิจกรรมหะละเกาะฮฺนกัศึกษา กิจกรรม
จะไดไ้ปในทิศทางและกรอบเดียวกนั  สอดคลอ้งกบั  ดลฮาดี  โดมาแร  (2558)  กล่าววา่   การช้ีแจง
ขอ้มูลรายละเอียดกิจกรรมแก่พี่เล้ียงและสมาชิกกลุ่มนกัศึกษาจะไดเ้ห็นถึงกระบวนการกิจกรรม
และเป้าหมายของกิจกรรมว่ากิจกรรมน้ี ความส าเร็จอยู่ตรงไหน  ซ่ึงจะเป็นการก าหนดตวัช้ีวดั
ภายในตัวว่าส าเร็จหรือไม่   2.มีการประเมินติดตามและสรุปผลของการด าเนินงานแล้วน ามา
วเิคราะห์และแกไ้ขต่อไป สอดคลอ้งกบั ฟาตีฮะห์ สาหะ (2558)  กล่าววา่  งานกิจกรรมจะตอ้งมีการ
ประเมินอย่างต่อเน่ืองเพื่อน ามาวิเคราะห์ สรุปผลการด าเนินการ จะไดเ้ห็นถึงปัญหาอุปสรรคของ
กิจกรรม  และมาน าเสนอท่ีประชุมพี่เล้ียงเพื่อหาแนวทางแก้ไข สอดคล้องกับ มูฮ  าหมดั มาซอ   
(2558)  กล่าววา่  กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นกิจกรรมท่ีหวงัผลระยะยาว  ผูเ้ขา้ร่วมจะตอ้งเขา้กิจกรรม 
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อย่างต่อเน่ือง ฉะนั้นหากไม่มีการประเมินและสรุปผลเราจะไม่เห็นถึงการพฒันาของกิจกรรมใน
ระยะยาวได้ สอดคลอ้งกบั มูหามะยรีู  ยะปา  (2558)  กล่าวว่า  การพฒันากิจกรรมทุกกิจกรรมเรา
จะตอ้งเอาผลการด าเนินการมาเป็นตัวตั้ง แลว้วิเคราะห์ว่า จุดอ่อน  จุดแข็ง  ปัญหาและโอกาสอยู่
ตรงไหน ลกัษณะน้ีถือว่าเป็นการวิเคราะห์กิจกรรมเพื่อพฒันา  และเป็นการแกปั้ญหาตรงจุดดว้ย     
3.งานกิจการนักศึกษาต้องมีประสบการณ์และมีความเชียวชาญในการบริหารจดัการกิจกรรม        
หะละเกาะฮฺ  สอดคลอ้งกบั  อซัมา  กียะ  (2558)  กล่าวว่า กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นกิจกรรมท่ีมี
สลับซับซ้อนในตัวมันเองและเป็นกิจกรรมระยะยาว  ฉะนั้ นผูท่ี้จะมาดูแลกิจกรรมจะต้องมี
ประสบการณ์อย่างน้อยสามปี หรือเป็นเป็นผูเ้ชียวชาญเพราะมีผลต่อเป้าหมายของกิจกรรมมาก  
สอดคลอ้งกบั  นจัดา  นาปาเลน   (2558)  กล่าวว่า  จุดอ่อนของกิจกรรมหะละเกาะฮฺของปีน้ีส่วน
หน่ึงมาจากการบริหารของงานกิจการนกัศึกษา  ซ่ึงไม่ไดจ้ดัการระบบการด าเนินงานกิจกรรมตาม
เป้าหมายเหมือนท่ีผ่านมา ส่ิงน้ีเห็นได้ชดัว่า งานกิจกรรมจะตอ้งมีประสบการณ์และเชียวชาญใน
การบริหารกิจกรรม กิจกรรมจะส าเร็จหรือลม้เหลวส่วนหน่ึงมาจากประสบการณ์ของงานกิจกรรม
ดว้ย สอดคลอ้งกบั  อามีเนาะห์  มูซอ   (2558)  กล่าววา่  ผูท่ี้จะมาด าเนินกิจกรรมหะละเกาะฮฺทุกคน
จะตอ้งมีประสบการณ์และพร้อมท่ีจะเรียนรู้พฒันาไปพร้อมๆกนั  ถา้หากว่ารอให้ผูท่ี้มีความเชียว
ชาญมาด าเนินการก็คงยากจะไดด้ าเนินการกิจกรรมหะละเกาะฮฺ แต่ถามวา่ ผูรั้บผิดชอบพร้อมท่ีจะ
เรียนรู้หรือไม่และพร้อมท่ีจะพฒันาเปล่ียนแปลง  ยกระดบัความสามารถเพื่อกา้วสู่ผูเ้ชียวชาญ  ถา้
ผูรั้บผดิชอบพร้อม  คิดวา่ไม่เกินปีเดียวสามารถเป็นผูท่ี้มีประสบการณ์และเช่ียวชาญได้ นอกจากวา่ 
ผูรั้บผดิชอบไม่พร้อมท่ีจะเรียนรู้และพฒันา  4.มีการบริหารจดัการอยา่งเป็นระบบมีแบบแผนชดัเจน
และจดัการด าเนินการกิจกรรมหะละเกาะฮฺอย่างลงตวั  สอดคลอ้งกบั  แวนุรฟาน  สูเด็น (2558)  
กล่าววา่  งานกิจกรรมนกัศึกษาจะตอ้งมีแผนการด าเนินงานในระยะเวลาหน่ึงปีอยา่งเป็นรูปธรรมให้
พี่เล้ียงและนกัศึกษาไดรั้บทราบวา่กิจกรรมน้ีจดัวนัไหนบา้ง  สอดคลอ้งกบั  นาดียะห์  มะแซ (2558)  
กล่าวว่า การจดักิจกรรมกลุ่มย่อยกับกิจกรรมกลุ่มใหญ่นั้นงานกิจกรรมจะต้องมีตารางการจัด
กิจกรรมดว้ยและมีแผนการประชุมติดตามการด าเนินงานของพี่เล้ียงอยา่งชดัเจนเพราะทุกคนมีภาระ
ท่ีตอ้งท าเยอะมากหากงานกิจกรรมไม่ก าหนดตารางท าให้ทุกคนไม่สามารถท่ีจะด าเนินงานบรรลุ
ตามวตัถุประสงค์ได้  สอดคล้องกบั  ฟาตีนะ  สาแม   (2558)  กล่าวว่า  การส่ือสารระหว่างงาน
กิจการนักศึกษากับพี่เล่ียงตอ้งชัดเจน  เพราะว่าพี่เล้ียงหลายคนท่ีผ่านมายงัมีการสับสนในการ
ด าเนินงานกิจกรรมและส่ิงส าคญังานกิจกรรมนกัศึกษา  ไม่ได้ด าเนินการตามมติท่ีประชุมของพี่
เล้ียงดว้ย    

ผูว้ิจ ัยคิดว่า     แนวทางการพฒันาการจัดกิจกรรมหะละเกาะฮฺของนักศึกษา 
วิทยาลยัอิสลามศึกษา  มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์  ดา้นงานกิจกรรมนกัศึกษา    คืองานกิจการ
นกัศึกษา วทิยาลยัอิสลามศึกษา  จะตอ้งมีการวานแผนการด าเนินงานอยา่งชดัเจน วา่จะตอ้ง 
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ด าเนินการและพฒันาเร่ืองอะไรบ้างท่ีเก่ียวข้องกับหะละเกาะฮฺ  เช่น มีการปฐมนิเทศสมาชิก
นกัศึกษา  พี่เล้ียงเพื่อช้ีแจงวตัถุประสงค์ การด าเนินการของกิจกรรมหะละเกาะฮฺ  มีการประเมิน
ติดตามและสรุปผลของการด าเนินงานแลว้น ามาวิเคราะห์และแกไ้ขต่อไป และงานกิจการนกัศึกษา
เอง จะตอ้งมีประสบการณ์และมีความเชียวชาญในการบริหารจดัการกิจกรรมหะละเกาะฮฺสามารถท่ี
จะบริหารจดัการอยา่งเป็นระบบมีแบบแผนชดัเจนและจดัการด าเนินการกิจกรรมหะละเกาะฮฺอยา่ง
ลงตวั 

6.แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนักศึกษา วิทยาลยัอิสลาม
ศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  ดา้นทศันคติ   

ผลจากการศึกษาสนทนากลุ่มของพี่เล้ียงท่ีมีต่อการก าหนดกิจกรรมหะละเกาะฮฺ
เพื่อพฒันานกัศึกษา  วทิยาลยัอิสลามศึกษามหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ ดา้นทศันคติ  ดงัน้ี  1.มีการ
สร้างทศันคติท่ีดีแก่สมาชิกนกัศึกษาในการเขา้ร่วมกิจกรรมหะละเกาะฮฺ  สอดคลอ้งกบั  สูมยัยะห์  
ดอฆอ   (2558)  กล่าววา่   บางคนจากนกัศึกษาท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมหะละเกาะฮฺมีความรู้สึกเบ่ือหน่าย
เป็นกิจกรรมท่ีเน้นวิชาการ เพราะไม่รู้เป้าหมายท่ีเป็นประโยชน์ท่ีมีผลต่อนักศึกษาอย่างชัดเจน 
จ าเป็นอย่างยิ่งทางงานกิจกรรมนกัศึกษาและทีมพี่เล้ียงพยายามปรับความเขา้ใจและให้ก าลงัใจแก่
นกัศึกษาอยา่งต่อเน่ือง สอดคลอ้งกบั  ซอลีฮะ  หมดัอะดั้ม (2558)  กล่าววา่  นกัศึกษาท่ีมีทศันะคติ
เชิงลบต่อกิจกรรมหะละเกาะฮฺจะเป็นนกัศึกษากลุ่มน้อยมาก ส่วนใหญ่แลว้นกัศึกษามีทศันคติท่ีดี
ต่อกิจกรรมหะละเกาะฮฺ  แต่ทางวิทยาลยัอิสลามศึกษา ไม่ควรละเลยคนกลุ่มน้อยและพยายามให้
ความส าคญั  รับฟังขอ้คิดเห็นหรือขอ้เสนอแนะต่างๆของนักศึกษา  พยายามหาช่องทางท าความ
เขา้ใจ สร้างทศันคติท่ีดีแก่นกัศึกษาดงักล่าวดว้ย  สอดคลอ้งกบั ฮาซัน  สะแลแม  (2558)  กล่าวว่า  
แรงจูงใจการท ากิจกรรมหะละเกาะฮฺมีนอ้ยมาก  การเขา้ร่วมกิจกรรมเป็นการบงัคบัชัโ่มงกิจกรรม
และบางคนเขา้ร่วมแบบตามเพื่อนมา  งานกิจกรรมนักศึกษาและพี่เล้ียงจะต้องสร้างแรงจูงใจท่ี
สามารถเปล่ียนทศันคติของนักศึกษาดงักล่าวให้มีทศันะคติท่ีดีข้ึน  2.สร้างแรงจูงใจให้สมาชิก
นกัศึกษาเกิดความสนใจต่อกิจกรรมหะละเกาะฮฺโดยมีการบงัคบัในหลกัสูตรวิชาเรียนหรือมีชัว่โมง
กิจกรรม  สอดคลอ้งกบั  ซูไวบะห์  กนูา  (2558)  กล่าววา่   มีการให้ชัว่โมงกิจกรรมเป็นรายสัปดาห์
ไม่ใช่เป็นรายเทอมเพราะจะเห็นผลชา้ขาดแรงจูงใจของสมาชิกหะละเกาะฮฺ  สอดคลอ้งกบั  นาฟีซ๊ะ  
เต๊ะหม่อม (2558)  กล่าวว่า ปัจจุบนักิจกรรมน้ีไม่สามารถท่ีจะควบคุมนักศึกษาได้เพราะมีวิชา 
กิจกรรมเสริมหลกัสูตรท าใหน้กัศึกษาลงทะเบียนวชิาเดียว ก็สามารถผา่นกิจกรรมประเภทน้ีไดแ้ลว้ 
ฉะนั้น  งานกิจกรรมนกัศึกษาจึงจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะตอ้งปรับชั่วโมงกิจกรรมให้แก่นักศึกษาและ
ประสานกบัอาจารยผ์ูส้อนวิชาดงักล่าวให้ด าเนินการควบคู่กนัเพื่อให้นกัศึกษาไดล้งทะเบียนเรียน
และท ากิจกรรมหะละเกาะฮฺพร้อมๆกนั  สอดคล้องกบั  ฟาตีฮะห์  สาหะ   (2558)  กล่าวว่า  งาน
กิจกรรมนกัศึกษาตอ้งประสานผูส้อนใหเ้ปิดรายวชิาดงักล่าวภายในเทอมสองของปีสองโดยท่ี 
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นกัศึกษาตอ้งเขา้ร่วมกิจกรรมตั้งแต่ปีหน่ึง  ดงันั้น นกัศึกษาจะไดช้ัว่โมงกิจกรรมในรายสัปดาห์และ
จะผา่นวชิาดงักล่าวโดยท่ีสะสมความถ่ีจากการเขา้ร่วมกิจกรรมตั้งแต่ปีท่ีหน่ึงถึงปีท่ีสองเทอมท่ีสอง 
ท าใหน้กัศึกษาไดรั้บประโยชน์สองอยา่งควบคู่กนัไป 3.มีการสร้างความอบอุ่นแก่สมาชิกนกัศึกษา
ในการเขา้ร่วมกิจกรรมหะละเกาะฮฺ  สมาชิกนกัศึกษามีความเช่ือมัน่ในการใชชี้วิตของกลุ่มกิจกรรม 
สอดคลอ้งกบั  ฮุสนา  ประสานการ (2558)  กล่าววา่  นกัศึกษาท่ีไดม้าร่วมกิจกรรมบ่อยๆ จะมีความ
ผกูพนัมากระหว่างเพื่อน โดยเฉพาะการให้ก าลงัใจและการตกัเตือนกนัแหละกนัจะเป็นการสร้าง
ความรักและความอบอุ่นภายในกลุ่มมากจนกระทัง่เกิดการช่วยเหลือดว้ย ท าให้ทุกคนมีความไวเ้น้ือ
เช่ือใจ พึงพากนัได ้ สอดคลอ้งกบั  คอลีเยาะ กาเดร์  (2558)  กล่าววา่  กิจกรรมน้ี ถา้เราคิดเป็นการ
เขา้ร่วมกิจกรรมเหมือนกิจกรรมทัว่ไปแล้วก็จะรู้สึกว่า ไม่ได้ต่างกบักิจกรรมทัว่ๆไป แต่ถ้ามอง
กลบักนัวา่  การเขา้ร่วมกิจกรรมน้ีเป็นการพฒันาและขดัเกลาตนเองภายในรอบหน่ึงอาทิตยก์็จะรู้สึก
วา่  มีความพิเศษกว่ากิจกรรมอ่ืนๆ จนกระทัง่เรามีเพื่อนคอยตกัเตือน มีพี่เล้ียงคอยแนะน าและให้
ค  าปรึกษา ส่ิงเหล่าน้ีก็จะเป็นการสร้างความอบอุ่นมากส าหรับผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม   สอดคลอ้งกบั  ดล
ฮาดี  โดมาแร  (2558)  กล่าวว่า   มีการสร้างความรักความผูกพนัระหว่างสมาชิกกลุ่มโดยผ่าน
กระบวนการกิจกรรมต่างๆภายในกลุ่มโดยเฉพาะการพบปะในลกัษณะต่างๆและมีการให้ขอ้คิดจาก
พี่เล้ียงสม ่าเสมอ จะท าให้สมาชิกเกิดความรักความเป็นเอกภาพเพิ่มข้ึนในกลุ่มหะละเกาะฮฺ  4.เป็น
แหล่งเรียนรู้ศาสนาสู่การปฏิบติัในชีวิตประจ าวนัของนกัศึกษา สอดคลอ้งกบั  ฮาริษ  นาแว  (2558)  
กล่าววา่  การด าเนินการหะละเกาะฮฺ จะมีรายวิชาต่างๆ ท่ีสมาชิกตอ้งเรียนและรายวิชาดงักล่าวเป็น
เน้ือหาท่ีนกัศึกษาใช้ในชีวิตประจ าวนัอย่างสม ่าเสมอ  ท าให้นกัศึกษาท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมจะรู้สึกว่า 
หะละเกาะฮฺเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีสามารถปฏิบติัไดเ้ลย  สอดคลอ้งกบั อีมาน สะนาวี  (2558)  กล่าววา่  
นกัศึกษาบางคนอ่านอลักุรอานไม่ค่อยไดพ้ึ่งจะมาเรียนรู้หลกัการอ่านอลักุรอานตอนท่ีเขา้ร่วมหะละ
เกาะฮฺ เพราะว่ากิจกรรมหะละเกาะฮฺทุกคนจะร่วมกนัอ่าน ร่วมกนัสอน เกิดความกลา้ท่ีจะอ่านต่อ
หนา้เพื่อนๆและสามารถอ่านไดเ้ป็นกิจวตัรประจ าวนัได ้สอดคลอ้งกบั  ฮดัซนั  ดาอี   (2558)  กล่าว
วา่  กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นแหล่งเรียนรู้วิชาการและทกัษะอ่ืน การด าเนินกิจกรรมจะเร่ิมดว้ยการ
อ่านอลักุรอาน  มีการอ่านความหมายอลักุรอาน  มีหะดิษ  ฟิกฮฺและประวติัศาสตร์อิสลาม  ซ่ึง
ทั้งหมดน้ีเป็นความรู้ศาสนาทั้งส้ิน  5.เป็นแหล่งหรือกลไกในการสร้างภาวะความเป็นผูน้ าของ
นกัศึกษาและพี่เล้ียง 

ผูว้จิยัคิดวา่   แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนกัศึกษา วิทยาลยั
อิสลามศึกษา  มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ ดา้นทศันคติ จะตอ้งสร้างให้ผูเ้ขา้ร่วมมีทศันคติท่ีดี    
สร้างแรงจูงใจโดยมีชั่วโมงกิจกรรม สร้างความรักความอบอุ่น สามารถเป็นท่ีพึ่งได้  เป็นแหล่ง
เรียนรู้ศาสนาในการด าเนินชีวติประจ าวนัและเป็นกิจกรรมท่ีสามารถสร้างภาวะความเป็นผูน้ าของ 
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ผูเ้ขา้ร่วมได ้ อีกทั้งเป็นกิจกรรมท่ีสอดคลอ้งกบัการเรียนการสอนอิสลามศึกษา  สามารถเช่ือต่อกบั
รายวิชาไดแ้ละเป็นการทบทวนรายวิชาภายในตวั ซ่ึงจะเป็นประโยชน์ต่อนกัศึกษาวิทยาลยัอิสลาม
ศึกษาอยา่งมากท่ีจะมาท าความเขา้ใจในเน้ือหาต่างๆได ้

7.แนวทำงกำรพัฒนำกำรจัดกิจกรรมหะละเกำะฮฺของนักศึกษำ วิทยำลัยอิสลำม
ศึกษำ มหำวทิยำลยัสงขลำนครินทร์ ด้ำนอืน่ๆ  

ผลจาการศึกษาสนทนากลุ่มของพี่เล้ียงท่ีมีต่อการก าหนดกิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อ
พฒันานกัศึกษา  วิทยาลยัอิสลามศึกษามหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ ดา้นอ่ืนๆ ดงัน้ี     1.สร้างแรง
เสริมและแรงบนัดาลใจแก่พี่เล้ียงและสมาชิกสม ่าเสมอ ซ่ึงสอดคลอ้งกบั อารีนี  เจะหลง (2558)  
กล่าวว่า การท่ีนักศึกษาจะมีพลังในการเขา้ร่วมกิจกรรมหะละเกาะฮฺ    พี่เล้ียงจะต้องสร้างแรง
บนัดาลใจสม ่าเสมอ เป็นการกระตุน้ความความรู้สึกอยากจะเขา้ร่วมกิจกรรม อาจจะเป็นแรงบนัดาล
ใจท่ีเป็นเร่ืองราวผูค้นจากประวติัศาสตร์ หรือ ผูท่ี้ประสบความส าเร็จในปัจจุบนัก็ได ้สอดคลอ้งกบั 
อนนัต ์ แลฮา  (2558)  กล่าววา่   บางคร้ังแรงบนัดาลใจจะไดรั้บจากการถูกชมเชย  การให้ก าลงัใจ
กนัและกนั หรือ การให้ของขวญัเล็กๆน้อยในกลุ่มหะละเกาะฮฺ สมาชิกจะรู้สึกพิเศษเม่ือไดรั้บส่ิง
ดงักล่าว สอดคลอ้งกบั มูหามะยรีู  ยะปา  (2558)  กล่าววา่   พี่เล้ียงจะตอ้งมอบค าเชยชมให้มาก  ไม่
ควรมีการต าหนิสมาชิก พยายามมองจุดเด่นของสมาชิกแต่ละคนแลว้ชมเชยในความสามารถท่ีมีอยู ่ 
ส่ิงน้ีจะเป็นแรงเสริมส าหรับการขับเคล่ือนกิจกรรมหะละเกาะฮฺ  2.เสริมคุณภาพกิจกรรม             
หะละเกาะฮฺโดยสร้างระบบการจดัการและเผยแผ่สู่สังคมออนไลน์  สอดคล้องกบั อสัมิง  เซะ 
(2558)  กล่าววา่   ปัจจุบนัทุกคนจะมีความใกลชิ้ดกบัสังคมออนไลน์  บางคร้ังความรู้ หรือขอ้คิดท่ี
เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิต จากการท ากิจกรรมหะละเกาะฮฺเราสามารถไปเผยแผ่ผ่านเฟส
บุคหรือสังคมออนไลน์อ่ืนได ้  สอดคลอ้งกบั ฮดัซัน  ดาอี  (2558)  กล่าวว่า  การจดัการกลุ่มหะละ
เกาะฮฺเราตอ้งใช้สังคมออนไลน์ให้เป็นประโยชน์มากท่ีสุด   เพราะทุกคนจะใกลชิ้ดกบัการส่ือสาร
ผา่นสังคมออนไลน์ในรูปแบบต่างๆ  ถือว่ามีประโยชน์มากในการบริการจดัการกลุ่มหะละเกาะฮฺ     
3.มีการถอดบทเรียนของแต่ละกลุ่มในการด าเนินการกิจกรรมหะละเกาะฮฺ   สอดคลอ้งกบั ฮาซัน  
สะแลแม  (2558)  กล่าววา่  การถอดบทเรียนเป็นส่ิงส าคญัมากส าหรับการท ากิจกรรมหะละเกาะฮฺ 
ทั้งท่ีเป็นการจดัการของงานกิจการนกัศึกษา  การจดัการของพี่เล้ียง   การตอบรับและความพึงพอใจ
ของผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม  ส่ิงเหล่าน้ีเป็นส่ิงท่ีมีความจ าเป็นต่อการพฒันาและปรับปรุงระบบกิจกรรม
หะละเกาะฮฺเพื่อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุดแก่ผูเ้ขา้ร่วม  สอดคลอ้งกบั ดลฮาดี  โดมาแร  (2558)  กล่าว
วา่  ทุกคนท่ีมีความเก่ียวขอ้งกบักิจกรรมหะละเกาะฮฺลว้นแลว้ไดรั้บความรู้ ประสบการณ์และมีการ
ตอบสนองทั้งในเชิงบวกและลบ ดังนั้นการถอดบทเรียนจะเป็นประโยชน์ทั้งผูด้  าเนินการและ
ผูเ้ขา้ร่วมดว้ย สอดคลอ้งกบั อาหามะ  สาและ  (2558)  กล่าววา่ การถอดบทเรียนเป็นการกลัน่กรอง
การท างานและผลลัพธ์ท่ีได้จากการด าเนินการกิจกรรม เราจะได้องค์ความรู้ท่ีตกผลึกผ่านการ
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วเิคราะห์จากผูเ้ก่ียวขอ้ง  ซ่ึงเป็นการประเมินกิจกรรมท่ีมีคุณภาพมาก 4.มีการแจกเอกสารประกอบ
กิจกรรมใหค้รบถว้นทุกกลุ่มกิจกรรมหะละเกาะฮฺ  สอดคลอ้งกบั แวนูฟาน  สูเด็น  (2558)  กล่าววา่   
ปีน้ีทางผูด้  าเนินการกิจกรรมหะละเกาะฮฺไม่ไดแ้จกเอกสารแก่กลุ่มสมาชิก ท าให้การด าเนินการนั้น
ไม่มีทิศทางและกรอบของการท างาน  สอดคลอ้งกบั มาเรียม ดอเลาะ  (2558)  กล่าววา่  การท่ีไม่มี
เอกสารประกอบกิจกรรมหะละเกาะฮฺ พี่เล้ียงจ าเป็นตอ้งคิดกิจกรรมเอง  ท าให้นักศึกษามองว่า 
กิจกรรมน้ีไม่มีเป้าหมาย เพราะแต่ละกลุ่มมีกิจกรรมท่ีต่างกนั บางกลุ่มพี่เล้ียงคิดกิจกรรมดี  แต่บาง
กลุ่มนั้นไม่รู้จะคิดอะไร เพราะเป็นกิจกรรมต่อเน่ืองและระยะเวลายาว หากไม่มีหลักสูตรหรือ
เอกสารประกอบพี่เล้ียงจะไม่สามารถด าเนินการใหบ้รรลุตามวตัถุประสงคไ์ด ้      

 ผูว้ิจ ัยคิดว่า   แนวทางการพฒันาการจัดกิจกรรมหะละเกาะฮฺของนักศึกษา 
วทิยาลยัอิสลามศึกษา มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ ดา้นอ่ืนๆ  ตอ้งสร้างแรงบนัดาลใจและก าลงัใจ
แก่พี่เล้ียงและสมาชิก    สร้างระบบการจดัการให้ผูด้  าเนินการเขา้ใจตรงกนั   มีการเผยแผสู่่สังคม
ออนไลน์  มีการถอดบทเรียนของแต่ละกลุ่มในการด าเนินการกิจกรรมหะละเกาะฮฺและมีการแจก
เอกสารประกอบกิจกรรมให้ครบถว้นทุกกลุ่มกิจกรรมหะละเกาะฮฺ    อีกทั้งตอ้งเป็นศูนยก์ลางใน
การติดต่อประสานงานเพื่อรับรู้ความทุกข์สุขของสมาชิก ทั้งหมดน้ีท าให้เกิดแน่แฟ้นระหว่าง
สมาชิกยิ่งข้ึน  ซ่ึงสามารถจะส่ือสารผ่านสังคมออนไลน์ได ้ไม่ว่าจะเป็นการเปิดกลุ่มทางเฟสบุ๊ค  
ไลน์เป็นตน้ 
 
ข้อเสนอแนะ  แนวทำงกำรจัดกิจกรรมหะละเกำะฮฺเพื่อพัฒนำนักศึกษำ  วิทยำลัยอิสลำมศึกษำ  
มหำวทิยำลยัสงขลำนครินทร์  วทิยำเขตปัตตำนี    
 

1.วิทยาลัยอิสลามศึกษาจะต้องช้ีแจงให้ชัดเจนถึงความส าคัญ วตัถุประสงค ์ 
กระบวนการ ผลท่ีไดรั้บและเป้าหมายของกิจกรรมหะละเกาะฮฺให้นกัศึกษาและพี่เล้ียงไดรั้บรู้และ
เขา้ใจ เพื่อใหน้กัศึกษาและพี่เล้ียงเตรียมความพร้อมเขา้สู่กระบวนการกิจกรรมในทิศทางเดียวกนั  

2.มีการประชุมพี่เล้ียงในการติดตามและประเมินผลประจ าเดือนเพื่อรับรู้สภาพ
ปัญหาการด าเนินการแลกเปล่ียนประสบการณ์ และแนวทางแกไ้ข มาพฒันาการจดักิจกรรมใน
ต่อไป 

3.ให้มีคดัเลือกพี่เล้ียงท่ีมีความเหมาะสมและการอบรมพฒันาศกัยภาพพี่เล้ียง
(มูร็อบบีย)์อย่างต่อเน่ืองโดยเฉพาะวิธีการน าไปใช้หลักสูตรกิจกรรม เพื่อให้พี่เล้ียงสามารถเพิ่ม
ศกัยภาพและน ากลุ่มศึกษาอยา่งมีประสิทธิภาพได ้

4.ให้กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นกิจกรรมท่ีบรรจุในวิชาเรียน  รายวิชากิจกรรมเสริม
หลกัสูตรเพื่อใหกิ้จกรรมน้ี สามารถพฒันานกัศึกษาในระยะยาวและย ัน่ยนื  
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5.ใหมี้การปรับปรุงหลกัสูตรหรือ แยกหลกัสูตรใหเ้หมาะสมกบันกัศึกษา และภาค
การศึกษา 

6.ให้มีการแจกคู่มือและหลกัสูตรกิจกรรมให้กบัพี่เล้ียงกลุ่มเพื่อให้พี่เล้ียงสามารถ
น าคู่มือเป็นแนวทางการด าเนินการกิจกรรมหะละเกาะฮฺในทิศทางเดียวกนั 

7.ให้มีการก าหนดแผนการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺตลอดทั้งปี  ทั้งในและนอก
สถานท่ี  ทั้งกลุ่มใหญ่และกลุ่มย่อยให้ชัดเจนเพื่อให้นกัศึกษาจะไดจ้ดัตารางเวลาของตนเองท่ีไม่
กระทบต่อกิจกรรมหะละเกาะฮฺ   

8.ให้มีการก าหนดชั่วโมงกิจกรรมอย่างชัดเจนและยุติธรรม ทั้งการเข้าร่วมราย
สัปดาห์  รายเดือนและรายปี และมีการบนัทึกการเขา้ร่วมกิจกรรมอยา่งจริงจงัเพื่อให้นกัศึกษาจะได้
วางแผนการเขา้กิจกรรมอยา่งถูกตอ้ง 

9.ให้วิทยาลัยอิสลามศึกษาอ านวยสถานท่ีอย่างเพียงพอต่อนักศึกษาท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมหะละเกาะฮฺ  

10.ให้วิทยาลยัอิสลามศึกษา มีการต่อยอดส าหรับนักศึกษาท่ีผ่านเขา้ร่วมหะละ
เกาะฮฺมาแลว้ โดยให้อาจารยม์าเป็นพี่เล้ียงกลุ่มศึกษา เพื่อให้นกัศึกษาไดจ้ะไดเ้รียนรู้เพิ่มเติมและ
รักษาบุคลิกภาพต่อไป 
 

 ข้อเสนอแนะในวจัิยคร้ังต่อไป 
1. ควรมีการวิจยัเร่ือง การพฒันาพี่เล้ียงในการด าเนินกิจกรรมหะละเกาะฮฺท่ี

ประสบผลส าเร็จ   
2. ควรมีการวิจัย เ ร่ือง  การบริหารและจัดการ กิจกรรมหะละเกาะฮฺ ท่ี มี

ประสิทธิภาพ 
3. ควรมีการวิจยั เร่ือง แนวทางการสร้างแรงจูงใจแก่นักศึกษาในการเข้าร่วม

กิจกรรมหะละเกาะฮฺ 
4. รูปแบบการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺท่ีเหมาะสมในการพฒันานกัศึกษามุสลิม

ในสถาบนัการศึกษา  


