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ภาคพนวก   ก  
หนังสือขอความอนุเคราะห์  
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บันทึกข้อความ 

 

ส่วนราชการ   วทิยาลยัอิสลามศึกษา    ภาควชิาอิสลามศึกษา                        2232 
ที ่ มอ  751 /1174        วนัท่ี   22    ตุลาคม    2558 
เร่ืองขอความอนุเคราะห์เป็นผูท้รงคุณวฒิุตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวจิยั 
 

เรียน     ผูช่้วยศาสตราจารยอ์บัดุลรอชีดเจะมะ 
  

  ด้วยนายยาฮารี  กาเซ็ง  นักศึกษาปริญญาโท สาขาอิสลามศึกษา(มุสลิมศึกษา)  
วิทยาลยัอิสลามศึกษา  ก าลงัท าวิทยานิพนธ์  เร่ือง การจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา  
วทิยาลยัอิสลามศึกษา มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ วทิยาเขตปัตตานี โดยมี ดร.อบัดุลรอนิง  สือแต  
เป็นอาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ 
 

  ในการน้ี  วิทยาลัยอิสลามศึกษา  พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผูมี้คุณสมบัติ
เหมาะสมในการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวิจัย   จึงขอความอนุเคราะห์ท่านได้กรุณาเป็น
ผูเ้ช่ียวชาญในการตรวจสอบความถูกตอ้งในการใช้ภาษา ความตรงประเด็นตามจุดประสงค์ของ
งานวิจยั  ตลอดจนให้ขอ้เสนอแนะอ่ืนๆ ท่ีเป็นประโยชน์ท าให้แบบสอบถามมีความถูกตอ้งและมี
คุณภาพยิ่งข้ึน  พร้อมน้ีไดแ้นบแบบสอบถามเพื่อการวิจยั  เร่ือง  การจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อ
พฒันานกัศึกษา  วทิยาลยัอิสลามศึกษา มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  วทิยาเขตปัตตานี   

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุเคราะห์เป็นผูเ้ช่ียวชาญมา  ณ โอกาสน้ี  จกัขอบคุณยิง่ 
    

 
 

                                   (ดร.ยโูซะ  ตาเละ) 
                                 ผูอ้  านวยการวทิยาลยัอิสลามศึกษา 
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บันทึกข้อความ 

 

ส่วนราชการ   วทิยาลยัอิสลามศึกษา    ภาควชิาอิสลามศึกษา                        2232 
ที ่ มอ  751 /1174        วนัท่ี   22    ตุลาคม    2558 
เร่ืองขอความอนุเคราะห์เป็นผูท้รงคุณวฒิุตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวจิยั 
 

เรียน     ดร.อบัดุลฮาดี  สะบูดิง 
  

  ด้วยนายยาฮารี  กาเซ็ง  นักศึกษาปริญญาโท สาขาอิสลามศึกษา(มุสลิมศึกษา)  
วิทยาลยัอิสลามศึกษา  ก าลงัท าวิทยานิพนธ์  เร่ือง การจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา  
วทิยาลยัอิสลามศึกษา มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ วทิยาเขตปัตตานี โดยมี ดร.อบัดุลรอนิง  สือแต  
เป็นอาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ 
 
  ในการน้ี  วิทยาลัยอิสลามศึกษา  พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผูมี้คุณสมบัติ
เหมาะสมในการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวิจัย   จึงขอความอนุเคราะห์ท่านได้กรุณาเป็น
ผูเ้ช่ียวชาญในการตรวจสอบความถูกตอ้งในการใช้ภาษา ความตรงประเด็นตามจุดประสงค์ของ
งานวิจยั  ตลอดจนให้ขอ้เสนอแนะอ่ืนๆ ท่ีเป็นประโยชน์ท าให้แบบสอบถามมีความถูกตอ้งและมี
คุณภาพยิ่งข้ึน  พร้อมน้ีไดแ้นบแบบสอบถามเพื่อการวิจยั  เร่ือง  การจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อ
พฒันานกัศึกษา  วทิยาลยัอิสลามศึกษา มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  วทิยาเขตปัตตานี   

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุเคราะห์เป็นผูเ้ช่ียวชาญมา  ณ โอกาสน้ี  จกัขอบคุณยิง่ 
    

 
 

                                           (ดร.ยโูซะ  ตาเละ) 
                                           ผูอ้  านวยการวทิยาลยัอิสลามศึกษา 
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บันทึกข้อความ 

 

ส่วนราชการ   วทิยาลยัอิสลามศึกษา    ภาควชิาอิสลามศึกษา                        2232 
ที ่ มอ  751 / 1174                 วนัท่ี   22    ตุลาคม    2558 
เร่ืองขอความอนุเคราะห์เป็นผูท้รงคุณวฒิุตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวจิยั 
 

เรียนผูช่้วยศาสตราจารย ์ดรกาเดร์สะอะ 
  

  ด้วยนายยาฮารี  กาเซ็ง  นักศึกษาปริญญาโท สาขาอิสลามศึกษา(มุสลิมศึกษา)  
วิทยาลยัอิสลามศึกษา  ก าลงัท าวิทยานิพนธ์  เร่ือง การจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา  
วทิยาลยัอิสลามศึกษา มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ วทิยาเขตปัตตานี โดยมี ดร.อบัดุลรอนิง  สือแต  
เป็นอาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ 
 

  ในการน้ี  วิทยาลัยอิสลามศึกษา  พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผูมี้คุณสมบัติ
เหมาะสมในการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวิจัย   จึงขอความอนุเคราะห์ท่านได้กรุณาเป็น
ผูเ้ช่ียวชาญในการตรวจสอบความถูกตอ้งในการใช้ภาษา ความตรงประเด็นตามจุดประสงค์ของ
งานวิจยั  ตลอดจนให้ขอ้เสนอแนะอ่ืนๆ ท่ีเป็นประโยชน์ท าให้แบบสอบถามมีความถูกตอ้งและมี
คุณภาพยิ่งข้ึน  พร้อมน้ีไดแ้นบแบบสอบถามเพื่อการวิจยั  เร่ือง  การจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อ
พฒันานกัศึกษา  วทิยาลยัอิสลามศึกษา มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  วทิยาเขตปัตตานี   

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุเคราะห์เป็นผูเ้ช่ียวชาญมา  ณ โอกาสน้ี  จกัขอบคุณยิง่ 
    

 
 

                         (ดร.ยโูซะ  ตาเละ) 
                                ผูอ้  านวยการวทิยาลยัอิสลามศึกษา 
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ภาคผนวก      ข 

เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 
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ผลตรวจหาค่าความสอดคลอ้งขอ้ค าถามกบัวตัถุประสงคข์องแบบสอบถามเพื่อการวจิยั 

(Item Objective  Index : IOC) 

        
ขอ้ ขอ้ความ 

คน
ท่ี 1 

คน
ท่ี 2 

คน
ท่ี 3 

ผลรว
ม 

IO
C 

สรุปความ
สอดคลอ้ง 

1. ด้านเป้าประสงค์ 
      

1 
นกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัหลกัอากีดะฮ
เพิ่มข้ึน 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

2 
นกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัหลกัอิบาดะฮฺท่ี
ถูกตอ้งเพิ่มข้ึน 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

3 
นกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัจรรยามารยาทท่ีดี
งามเพิ่มข้ึน 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

4 

นกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัความรู้ทัว่ไปและ
การพฒันาสติปัญญาเพิ่มข้ึน 

1 1 1 3 1.0 

ปรับเติมตาม
ขอ้แนะน าของ
ผูเ้ชียวชาญ 

5 

นกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัความเป็นระเบียบ
วนิยัในกลุ่มศึกษา 

1 1 1 3 1.0 

ปรับเติมตาม
ขอ้แนะน าของ
ผูเ้ชียวชาญ 

6 

นกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัการด ารงชีพท่ีดี
(รักการออม   ห่างไกลระบบดอกเบ้ีย  ไม่
พวัพนักบัการพนนั หรือฉอ้โกง ฯลฯ ) 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

7 
นกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัสุขภาพร่างกาย
แขง็แรง 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

8 

นกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัทกัษะท่ีจะต่อสู้กบั
อารมณ์ใฝ่ต ่าของตนเอง 

1 1 1 3 1.0 

ปรับเติมตาม
ขอ้แนะน าของ
ผูเ้ชียวชาญ 

9 
นกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัทกัษะการบริหาร
เวลาในกระบวนการกลุ่มศึกษา 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

10 นกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัการบ าเพญ็ 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 
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ประโยชน์ต่อผูอ่ื้น 

11 
นกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัความเป็นพี่นอ้ง
ในกลุ่มมากข้ึน 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

12 
นกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัการช่วยเหลือซ่ึง
กนัและกนัและเอ้ืออาทรต่อกนั 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

13 

นกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัการใชชี้วติตนเอง
และผูอ่ื้น 

1 1 1 3 1.0 

ปรับเติมตาม
ขอ้แนะน าของ
ผูเ้ชียวชาญ 

2. ด้านมุร็อบบีย์ 
      

14 
มุร็อบบีย ์ มีการเตรียมเน้ือหาล่วงหนา้เป็น
อยา่งดีทุกคร้ังมีการด าเนินการหะละเกาะฮฺ 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

15 

มุร็อบบีย ์ มีการบนัทึกทุกอยา่งท่ีเก่ียวของกบั
การด าเนินการในกลุ่มหะละเกาะฮฺเป็น
ประจ า 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

16 

มุร็อบบีย ์ มีประสบการณ์และมีความ
น่าเช่ือถือแก่สมาชิกในการด าเนินการหะละ
เกาะฮฺ 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

17 

มุร็อบบีย ์ มีการส่ือสารท่ีดีกบัสมาชิกกลุ่ม
ศึกษาหะละเกาะฮฺ  มีการช้ีแนะในส่ิงท่ีดีอยา่ง
สม ่าเสมอและมีการส่ือสารดว้ยระบบ
สารสนเทศหรือสังคมออนไลน์ 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

18 
มุร็อบบีย ์ เป็นคนท่ีรักษาบุคลิกภาพท่ีดีงาม
แต่งกาย สุภาพเรียบร้อย 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

19 

มุร็อบบีย ์ เป็นคนท่ีใหค้วามส าคญัเก่ียวกบั
สัญญาต่างๆ    มีความอดทนอยูเ่สมอและจะ
ไม่แสดงอาการเหน็ดเหน่ือยต่อหนา้สมาชิก 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

20 

มุร็อบบีย ์ เป็นคนท่ีค่อยใหค้  าปรึกษา 
ตกัเตือนอยูเ่สมอ และใชว้ธีิการท่ีเหมาะสม
ในการตดัเตือน 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 
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21 

มูร็อบบียเ์ป็นคนท่ีใชค้วามระมดัระวงัในการ
ใหค้วามคิดเห็นโดยไม่ตอบค าถามท่ีมุร็อบ
บีย ์ไม่รู้จริง 1 1 1 3 1.0 

ปรับเติมตาม
ขอ้แนะน าของ
ผูเ้ชียวชาญ 

22 

มุร็อบบีย ์ มีอธัยาศยัดี ไม่โตเ้ถียงเพื่อเอาชนะ
สมาชิกในกลุ่มศึกษามีการกล่าวขอโทษทุก
คร้ังเม่ือมีการกระท าผิดต่อสมาชิก 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

23 

มุร็อบบีย ์ เป็นคนท่ีมีความพร้อมท่ีจะรับฟัง
ทุกเร่ืองของสมาชิกได ้ ไม่วา่จะเป็นเร่ือง
เก่ียวกบักิจกรรมหะละเกาะฮฺ หรือส่วนตวัก็
ตามและไม่ตดัตอนค าพดูของสมาชิกใน
ขณะท่ีก าลงัพดูยงัไม่จบ  1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

24 

มุร็อบบีย ์ เป็นคนสร้างความเป็นพี่นอ้งใน
กลุ่มสมาชิกโดยการท าความรู้จกัอยา่ง
สม ่าเสมอเพื่อให้เกิดความลึกซ้ึงและสนอง
ความตอ้งการของสมาชิกเท่าท่ีมุร็อบบียมี์
ความสามารถและมีส่วนร่วมในการ
แกปั้ญหาต่างๆของสมาชิก 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

25 
มุร็อบบีย ์ เป็นคนกลา้ท่ีจะตกัเตือนสมาชิก
และสอบถามสมาชิกท่ีไม่มาอยา่งเปิดเผย 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

3.ดน้หลกัสูตร 
      

26 

มีการเรียนรู้   วิเคราะห์ และสังเคราะห์
ทางดา้นหลกัอะกีดะฮฺในกลุ่มศึกษาเป็นอยา่ง
ดี 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

27 

มีการเรียนรู้ วิเคราะห์ และสังเคราะห์
ทางดา้นศาสนบญัญติัในกลุ่มศึกษาเป็นอยา่ง
ดี 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

28 
มีการเรียนรู้วิเคราะห์ และสังเคราะห์บทเรียน
ทางดา้นประวติัในกลุ่มศึกษาเป็นอยา่งดี 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

29 
มีการเรียนรู้วิเคราะห์ และสังเคราะห์บทเรียน
ทางดา้นอลักุรอาน(ตจัวีดและตฟัซีร)และ 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 
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บทเรียนจากอลักุรอานในกลุ่มศึกษาเป็น 
อยา่งดี 

30 

มีการเรียนรู้วิเคราะห์ และสังเคราะห์บทเรียน
ทางดา้นวจันะของท่านนบีในกลุ่มศึกษาเป็น
อยา่งดี 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

31 

มีการเรียนรู้วิเคราะห์ และสังเคราะห์บทเรียน
จากสถานการณ์โลกมุสลิมปัจจุบนัและ
เหตุการณ์ทัว่ไปในกลุ่มศึกษา 1 1 0 2 0.7 

ปรับเติมตาม
ขอ้แนะน าของ
ผูเ้ชียวชาญ 

32 
มีการเรียนรู้เก่ียวกบัชีวประวติัและการ
ด าเนินชีวติของบรรดาศอฮาบะฮ 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

33 

มีการเรียนรู้เก่ียวกบัการท างานเป็นทีมหรือ
องคก์รทางสังคมในการเผยแผส่ัจธรรมของ
อิสลาม 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

34 
หลกัสูตรท่ีไดด้ าเนินการปัจจุบนัมีความ
เหมาะสมกบันกัศึกษา 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

35 
มีความตอ้งการท่ีจะปรับหลกัสูตรท่ีก าลงัใช้
ประกอบกิจกรรมในปัจจุบนั 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

36 หลกัสูตรมีความครอบคลุมและสมบูรณ์ 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

37 
หลกัสูตรสามารถสร้างมุสลิมท่ีมีรู้ดา้น
วทิยาการอิสลาม 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

4.ด้านวธีิการด าเนินกจิกรรมหะละเกาะฮฺ 
      

38 

การจดักิจกรรมการหะละเกาะฮฺจะใช้
ระยะเวลาในการ 1 – 2 ชัว่โมงช่วงบ่ายวนัพุธ
หรือช่วงเวลาใดเวลาหน่ึงภายในสัปดาห์ 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

39 

การจดัจ านวนมูร็อบบีย1์-2 คนในการดูแล
กลุ่มศึกษา และมีจ านวนนกัศึกษา 10 – 12 
คนต่อ 1 กลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺ 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

40 

กลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺมีการพบปะและ
ด าเนินการสัปดาห์ละคร้ังอยา่งต่อเน่ือง 
ยกเวน้จะมีกิจกรรมกลุ่มใหญ่ในบางสัปดาห์  1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 
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41 
มีการก าหนดกฎระเบียบในกลุ่มศึกษา
ร่วมกนั 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

42 

สมาชิกในกลุ่มมาครบทุกคร้ังท่ีมีการพบปะ  
นอกจากมีความจ าเป็นโดยไดป้ระสาน
กบัมูร็อบบียเ์ป็นการล่วงหนา้  1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

43 

การด าเนินการกลุ่มศึกษามีการแบ่งหนา้ท่ี
ใหก้บัสมาชิกทุกคนไปหาขอ้มูลและน าเสนอ
ทุกคร้ังท่ีมีพบปะกลุ่มศึกษาโดยมีแบ่งหนา้ท่ี
หาขอ้มูลนั้นตามความถนดัของสมาชิกและมี
การหมุนเวยีนเน้ือหาใหผู้รั้บผดิชอบ  มิใช่คน
เดิมท่ีรับหนา้ท่ีในวชิาเดิมมาตลอด 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

44 

มีการเจาะจงสถานท่ีจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺ
และเปล่ียนสถานท่ีจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺ
เป็นบางคร้ังเท่านั้น 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

45 
การเร่ิมกิจกรรมหะละเกาะฮฺจะเร่ิมดว้ยการ
อ่านอลักุรอานและต่อดว้ยรายวชิาอ่ืนๆ 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

46 

สมาชิกกลุ่มศึกษาทุกคนมีส่วนร่วมในการ
วเิคราะห์และสังเคราะห์ขอ้มูลของเพื่อนท่ีมา
น าเสนอ 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

47 
มูร็อบบียมี์การสรุปทุกคร้ังหลงัจากการ
อภิปรายผลของสมาชิก 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

48 
มีการเก็บเงินออมทรัพยข์องสมาชิกในกลุ่ม
ศึกษาเพื่อบริหารจดัการกลุ่มของตนเอง 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

49 

มีการทบทวนตนเองดา้นจิตวิญญาณและมี
การร่วมติดตามสอบถามความทุกขสุ์ขของ
สมาชิกในกลุ่มศึกษาอยา่งสม ่าเสมอเม่ือมีการ
พบปะ 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

5.ด้านระบบการจัดการของงานกจิกรรมนักศึกษา 
      

50 
มีการประชาสัมพนัธ์อยา่งทัว่ถึง  เปิดรับ
สมคัรและปฐมนิเทศการจดักิจกรรมหะละ 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 
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เกาะฮฺ 

51 
มีการแจกหลกัสูตรและคู่มือการจดักิจกรรม
หะละเกาะฮฺ 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

52 

มีเอกสารเพื่อบนัทึกการจดักิจกรรมหะละ
เกาะฮฺกลุ่มศึกษาทุกคร้ังท่ีมีการพบปะและ
ติดตาม  ประเมินผลการจดักิจกรรมหะละ
เกาะฮฺอยา่งต่อเน่ือง 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

53 
มีการก าหนดเวลาอยา่งชดัเจนและอ านวย
ความสะดวกในการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺ 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

54 

มีการประเมินและสรุปผลภาพรวมของการ
จดักิจกรรมหะละเกาะฮฺโดยมีนกัศึกษามีส่วน
ร่วมในการประเมินและสรุปผลการ
ด าเนินการ 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

  
6.ด้านทศันคติของนักศึกษาต่อกจิกรรมหะละ
เกาะฮฺ 

      

55 

นกัศึกษาไดรู้้ถึงวตัถุประสงคใ์นการจดั
กิจกรรมหะละเกาะฮฺ 

1 1 1 3 1.0 

ปรับเติมตาม
ขอ้แนะน าของ
ผูเ้ชียวชาญ 

56 

กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นกิจกรรมท่ีดีและมี
ประโยชน์ต่อการพฒันานกัศึกษา วทิยาลยั
อิสลามศึกษา 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

57 

ความรู้ท่ีไดจ้ากการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺ
สามารถน าไปใชป้ระโยชน์ในชีวติประจ าวนั
ได ้ 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

58 

การเขา้ร่วมกิจกรรมหะละเกาะฮฺสามารถ
สร้างความเป็นพี่นอ้งในกลุ่มและมีการ
ช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัไดอ้ยา่งชดัเจน 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 
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59 

การเขา้ร่วมกิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นการ
พฒันาทางดา้นทกัษา การวเิคราะห์  
สังเคราะห์และการน าเสนอขอ้มูลต่อ
สาธารณชน 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

60 

การเขา้ร่วมกิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นการ
พฒันาทกัษะการอ่านอลักุรอานและการ
เรียนรู้หลกัตจัวีด 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

61 

การเขา้ร่วมกิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นการ
พฒันาตนเองและสามารถปฏิบติัไดจ้ริงใน
สังคมปัจจุบนั 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 

62 

กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นกิจกรรมท่ีเหมาะ
ส าหรับนกัศึกษา วทิยาลยัอิสลามศึกษาและ
ใหก้ารจดักิจกรรมน้ีต่อไป 1 1 1 3 1.0 สอดคลอ้ง 
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รายนามผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือ 

 
1.ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.กาเดร์สะอะ 
 ต าแหน่ง  ผูช่้วยผูอ้  านวยการฝ่ายทดสอบภาษาอาหรับและพฒันาภาษานานาชาติ  
 สถานท่ีท างาน   วทิยาลยัอิสลามศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์   
 วทิยาเขตปัตตานี 
 
2.ผูช่้วยศาสตราจารยอ์บัดุลรอชีดเจะมะ 
 ต าแหน่ง  อาจารยภ์าควชิาอิสลามศึกษา    
 สถานท่ีท างาน   วทิยาลยัอิสลามศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์   
 วทิยาเขตปัตตานี 
 
3.ดร.อบัดุลฮาดี  สะบูดิง 
 ต าแหน่ง  ผูช่้วยผูอ้  านวยการฝ่ายทดสอบภาษาอาหรับและพฒันาภาษานานาชาติ  
 สถานท่ีท างาน   วทิยาลยัอิสลามศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  
  วทิยาเขตปัตตานี 
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ค่าความเช่ือมั่นของแบบสอบถาม(Reliability) 
 

ล าดบั ประเด็นความคิดเห็น ค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม 
1 ดา้นเป้าประสงค ์ .875 
2 ดา้นพี้ เล้ียงกลุ่ม .903 
3 ดา้นหลกัสูตร .893 
4 ดา้นวธีิการด าเนินกิจกรรมหะละเกาะฮฺ .926 
5 ดา้นระบบการจดัการของงานกิจกรรมนกัศึกษา .862 
6 ดา้นทศันคติของนกัศึกษาต่อกิจกรรมหะละเกาะฮฺ .912 

รวม .895 
 

  แบบสอบถามชุดน้ี  มีประเด็นความคิดเห็นการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันา
นกัศึกษา  จ านวน 6 ประเด็น    62ขอ้  มีค่าความเช่ือมัน่ประเด็น ดา้นเป้าประสงค์   มีความเช่ือมัน่  
.875ด้านคุณภาพของพี้ เล้ียงกลุ่ม   มีความเช่ือมัน่  .903     ด้านหลักสูตร   มีความเช่ือมัน่ .893     
ดา้นวธีิการด าเนินกิจกรรมหะละเกาะฮฺ มีความเช่ือมัน่  .926 ดา้นระบบการจดัการของงานกิจกรรม
นกัศึกษา  มีความเช่ือมัน่   .862ดา้นทศันคติของนกัศึกษาต่อกิจกรรมหะละเกาะฮฺ    มีความเช่ือมัน่  
.912      ทั้งหมดรวม 6ประเด็น  มีค่าความเช่ือมัน่  เท่ากบั  ..895 
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รายช่ือผูใ้หข้อ้มูลสนทนากลุ่ม  (Focus  Group)  เก่ียวกบัแนวทางการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺ  
เพื่อพฒันานกัศึกษา วทิยาลยัอิสลามศึกษา มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ 

วนัท่ี 9 ตุลาคม 2558   เวลา 19.00 น – 22.00 น. 
ณ  หอ้งประชุมอลัอิหม่าม อลัฆอซาลีย ์  วทิยาลยัอิสลามศึกษา  

 
1.รายช่ือผูท่ี้เคยเป็นพี่เล้ียงมากกวา่ 1 ปี   
   
1.นายฮาริษนาแว อาจารยโ์รงเรียนสาธิตอิสลามศึกษา วทิยาลยัอิสลามศึกษา 

มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์   
2.นายฮาซนั  สะแลแม ผูช่้วยงาน รองศาสตราจารย ์ดร.อีบรอฮีม  ณรงครั์กษาเขต   

ภาควชิาอิสลามศึกษา  วทิยาลยัอิสลามศึกษา  
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ วทิยาเขตปัตตานี  

3.นายมูหามะยรีู  ยะปา  เจา้หนา้ท่ีซากาตและสวสัดิการ สหกรณ์อิสลามอินูอฟัฟานจ ากดั 
4.นายอาหามะ  สาและ  เจา้หนา้ท่ีซากาตและสวสัดิการ  สหกรณ์อิสลามอินูอฟัฟานจ ากดั 
5.นายอบัดุลราซกั  ยโูซะ เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป  ศูนยท์ดสอบภาษาอาหรับและภาษา

นานาชาติ วทิยาลยัอิสลามศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ 
6.นายมูฮ  ามดั   มาซอ  เจา้หนา้ท่ีวเิทศสัมพนัธ์  คณะรัฐศาสตร์ มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  
7.นายอซัมิงเซะ เจา้หนา้ท่ีศูนยบ์ริหารจดัการขอ้มูลอิสลามศึกษา วทิยาลยัอิสลาม

ศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  
8.นางสาวฟาตีฮะห์ สาหะ    
9.นางสาวกอรีเยาะ ดือเระ ครูสอนโรงเรียนบ ารุงอิสลาม  อ าเภอเมืองปัตตานี 
10.นางสาวคอลีเยาะ กาเดร์  
11.นางสาวเจะ๊นูรียะห์บูงอตาหยง เจา้หนา้ท่ีหอพกัศึกษา  สหกรณ์อิสลามอินูอฟัฟานจ ากดั 

    สาขารูสะมิแล 
 
2.รายช่ือพี่เล้ียงปีการศึกษา 2558  

1.นายแวนุรฟาน  สุเด็น   การสอนอิสลามศึกษา    
2.นายบูคอรี  กามาเซะ   การสอนอิสลามศึกษา 
3.นายอิกรอม  มามะ   อิสลามศึกษานานาชาติ 
4.นายฮดัซนั  ดาอี   การสอนอิสลามศึกษา 
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5.นางสาวอาอีฉ๊ะ  สาหลี   เศรษฐศาสตร์และการจดัการในอิสลาม 
6.นางสาวอามีเนาห์มูซอ   เศรษฐศาสตร์และการจดัการในอิสลาม 
7.นางสาวนาดียะห์   มะแซ  เศรษฐศาสตร์และการจดัการในอิสลาม 
8.นางสาวมาเรียม  ดอเลาะ  เศรษฐศาสตร์และการจดัการในอิสลาม 
9.นางสาวนุชวารี  เสมลนั   การสอนอิสลามศึกษา 
10.นางสาวอาตียะฮโตะเหม  การสอนอิสลามศึกษา 
11.นางสาวฮุสนา  ประสานการ  การสอนอิสลามศึกษา 
12.นางสาวซอลีฮะ  หมดัอะดั้ม  การสอนอิสลามศึกษา 
13.นางสาวนจัดา  นาปาเลน  การสอนอิสลามศึกษา 
14.นางสาวฟาตีนะ  สาแม  อิสลามศึกษานานาชาติ 
15.นางสาววนิดชนนั  ภิญโญ  อิสลามศึกษานานาชาติ 
16.นางสาวสุมยัยะห์ดอฆอ  อิสลามศึกษานานาชาติ 
17.นางสาวซูไวบะห์  กนูา  อิสลามศึกษานานาชาติ 
18.นางสาวอซัมา  กียะ   อิสลามศึกษานานาชาติ 
19.นางสาวอีมาน  สะนาวี  อิสลามศึกษานานาชาติ 
20.นางสาวรุสนานี  ตะบิง  การสอนอิสลามศึกษา 
21.นางสาวซูไรดา  หวงัจิ   การสอนอิสลามศึกษา 
22.นางสาวนาฟีซ๊ะเตะ๊หม่อม  เศรษฐศาสตร์และการจดัการในอิสลาม 
23.นางสาวนูรีซา  โตะมอ   เศรษฐศาสตร์และการจดัการในอิสลาม 
24.นางสาวอาซียะ  หะมะ   เศรษฐศาสตร์และการจดัการในอิสลาม 
25.นางสาวอารีนีเจะหลง     เศรษฐศาสตร์และการจดัการในอิสลาม 
26.นายอนนัต ์ แลฮา   อิสลามศึกษา 
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แบบสอบถามการวจัิย 
เร่ือง การจัดกจิกรรมหะละเกาะฮฺเพือ่พฒันานักศึกษา  วทิยาลยัอสิลามศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ 

 
วตัถุประสงค์ 

เพื่อศึกษาระดบัความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะของนกัศึกษา วิทยาลยัอิสลามศึกษา
ท่ี มี ต่ อ ก า รจัด กิ จ ก ร รมหะล ะ เ ก า ะ ฮฺ เ พื่ อ พัฒน านัก ศึ ก ษ า    วิ ท ย า ลั ย อิ สล าม ศึ กษ า   
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  
 
ค าช้ีแจง 

แบบสอบถามมีทั้งหมด 3 ส่วนดงัน้ี 
ส่วนที่ 1 ขอ้มูลส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม 
ส่วนที่ 2 ขอ้มูลเก่ียวกบัการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา   
ส่วนที่ 3 ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัแนวทางการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺ 
 
 
 
 
 
 
 
 

   จดัท าโดย 
   นายยาฮารี  กาเซ็ง 

งานกิจการนกัศึกษา  วทิยาลยัอิสลามศึกษา   มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ 
ส่วนที่ 1 ปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
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ค าช้ีแจง 
กรุณาเติมขอ้ความหรือท าเคร่ืองหมาย   ลงในหนา้ขอ้ความท่ีตรงกบัขอ้เทจ็จริงของท่าน 

1. เพศ 
  1. ชาย     2. หญิง 
 

2. สาขาวชิาเอก 
  1. อิสลามศึกษา     2. กฎหมายอิสลาม 
  3. ครุศาสตร์/การสอนอิสลามศึกษา  4. เศรษฐศาสตร์และการจดัการในอิสลาม  
  5. ตะวนัออกกลางศึกษา    6. อิสลามศึกษาหลกัสูตรนานาชาติ 
 

3. ชั้นปี 
  1. ชั้นปีท่ี 1    2. ชั้นปีท่ี  2 
  3. ชั้นปีท่ี  3    4. ชั้นปีท่ี  4 
  5.ชั้นปีท่ี  5 
 

4. ประเภทโรงเรียนท่ีจบการศึกษาระดบัมธัยมศึกษา 
 

  1. โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในประเทศไทย   
  2. โรงเรียนสอนศาสนาอิสลามต่างประเทศ 
  3. โรงเรียนรัฐบาล (สามญั) 

 
5. ภูมิล าเนา 

  1.ภาคกลาง     2.ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 
  3.ภาคตะวนัออก    4.ภาคเหนือ 
  5. ภาคใตต้อนบน                5. ภาคใตต้อนล่าง 

 
6.อาศยัอยูท่ี่จงัหวดั................................................................................................. 
 
 
7.ระยะเวลาท่ีไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมหะละเกาะฮฺ 
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  1 ปี      2 ปี 
  3 ปี      4 ปี 
  5 ปี      อ่ืนๆ (โปรดระบุ.............................ปี) 

 

8.พี่เล้ียงกลุ่ม  
 อาจารย ์          นกัศึกษา        อ่ืนๆ (โปรดระบุ.............................ปี) 
 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลเกีย่วกบัการจัดกจิกรรมหะละเกาะฮฺเพือ่พฒันานักศึกษา 
ค าช้ีแจง โปรดอ่านขอ้ความต่อไปน้ีและใหท้่านพิจารณาขอ้ความดงักล่าวโดยใส่/

ลงในช่องท่ีท่านเห็นดว้ยตามความเป็นจริงดงัน้ี 
เห็นดว้ยมากท่ีสุด = 5 เห็นดว้ยมาก = 4 เห็นดว้ยปานกลาง = 3 เห็นดว้ยนอ้ย = 2 

เห็นดว้ยนอ้ยท่ีสุด= 1 
การจัดกจิกรรมหะละเกาะฮฺเพือ่พฒันานักศึกษาวทิยาลยัอิสลามศึกษา มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์   
 

ข้อ เนือ้หา 

ความเห็นของนักศึกษา 
5(ม

าก
ทีสุ่

ด)
 

4(ม
าก
) 

3(ป
าน
กล

าง
) 

2(น้
อย

) 

1(น้
อย

ทีสุ่
ด)

 

2.1 ด้านเป้าประสงค์           
1 นกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัหลกัอากีดะฮเพิ่มข้ึน      
2 นกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัหลกัอิบาดะฮฺท่ีถูกตอ้งเพิ่มข้ึน      
3 นกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัจรรยามารยาทท่ีดีงามเพิ่มข้ึน      
4 นกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัความรู้ทัว่ไปและการพฒันาสติปัญญา

เพิ่มข้ึน 
     

5 นกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัความเป็นระเบียบวนิยัในกลุ่มศึกษา      
6 นกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัการด ารงชีพท่ีดี(รักการออม   ห่างไกล

ระบบดอกเบ้ีย  ไม่พวัพนักบัการพนนั หรือฉอ้โกง ฯลฯ ) 
     

7 นกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัสุขภาพร่างกายแขง็แรง      
8 นักศึกษาได้เรียนรู้เก่ียวกับทกัษะท่ีจะต่อสู้กบัอารมณ์ใฝ่ต ่าของ

ตนเอง 
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9 นกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัทกัษะการบริหารเวลาในกระบวนการ
กลุ่มศึกษา 

     

10 นกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัการบ าเพญ็ประโยชน์ต่อผูอ่ื้น      
11 นกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัความเป็นพี่นอ้งในกลุ่มมากข้ึน      
12 นักศึกษาได้เรียนรู้เก่ียวกับการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกันและเอ้ือ

อาทรต่อกนั 
     

13 นกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัการใชชี้วติตนเองและผูอ่ื้น      
2.2. ด้านพีเ้ลีย้งกลุ่ม      

14 มุร็อบบีย์ มีการเตรียมเน้ือหาล่วงหน้าเป็นอย่างดีทุกคร้ังมีการ
ด าเนินการหะละเกาะฮฺ 

     

15 มุร็อบบีย ์มีการบนัทึกทุกอย่างท่ีเก่ียวของกบัการด าเนินการใน
กลุ่มหะละเกาะฮฺเป็นประจ า 

     

16 มุร็อบบีย ์มีประสบการณ์และมีความน่าเช่ือถือแก่สมาชิกในการ
ด าเนินการหะละเกาะฮฺ 

     

17 มุร็อบบีย ์มีการส่ือสารท่ีดีกบัสมาชิกกลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺ  มีการ
ช้ีแนะในส่ิงท่ีดีอย่างสม ่ า เสมอและมีการส่ือสารด้วยระบบ
สารสนเทศหรือสังคมออนไลน์ 

     

18 มุร็อบบีย์ เป็นคนท่ีรักษาบุคลิกภาพท่ีดีงามแต่งกาย สุภาพ
เรียบร้อย 

     

19 มุร็อบบีย ์เป็นคนท่ีให้ความส าคญัเก่ียวกบัสัญญาต่างๆ    มีความ
อดทนอยูเ่สมอและจะไม่แสดงอาการเหน็ดเหน่ือยต่อหนา้สมาชิก 

     

20 มุร็อบบีย์ เป็นคนท่ีค่อยให้ค  าปรึกษา ตกัเตือนอยู่เสมอ และใช้
วธีิการท่ีเหมาะสมในการตดัเตือน 

     

21 มุร็อบบีย ์เป็นคนท่ีใชค้วามระมดัระวงัในการให้ความคิดเห็น โดย
ไม่ตอบค าถามท่ีมุร็อบบีย ์ไม่รู้จริง 

     

22 มุร็อบบีย ์มีอธัยาศยัดี ไม่โตเ้ถียงเพื่อเอาชนะสมาชิกในกลุ่มศึกษา
มีการกล่าวขอโทษทุกคร้ังเม่ือมีการกระท าผดิต่อสมาชิก 

     

23 มุร็อบบีย ์เป็นคนท่ีมีความพร้อมท่ีจะรับฟังทุกเร่ืองของสมาชิกได ้
ไม่วา่จะเป็นเร่ืองเก่ียวกบักิจกรรมหะละเกาะฮฺ หรือส่วนตวัก็ตาม
และไม่ตดัตอนค าพดูของสมาชิกในขณะท่ีก าลงัพดูยงัไม่จบ  
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24 มุร็อบบีย ์เป็นคนสร้างความเป็นพี่น้องในกลุ่มสมาชิกโดยการท า
ความรู้จกัอย่างสม ่าเสมอเพื่อให้เกิดความลึกซ้ึงและสนองความ
ตอ้งการของสมาชิกเท่าท่ีมุร็อบบียมี์ความสามารถและมีส่วนร่วม
ในการแกปั้ญหาต่างๆของสมาชิก 

     

25 มุร็อบบีย ์เป็นคนกลา้ท่ีจะตกัเตือนสมาชิกและสอบถามสมาชิกท่ี
ไม่มาอยา่งเปิดเผย 

     

2.3.ด้านหลกัสูตร      
26 มีการเรียนรู้   วิเคราะห์ และสังเคราะห์ทางดา้นหลกัอะกีดะฮฺใน

กลุ่มศึกษาเป็นอยา่งดี 
     

27 มีการเรียนรู้ วิเคราะห์ และสังเคราะห์ทางดา้นศาสนบญัญติัใน
กลุ่มศึกษาเป็นอยา่งดี 

     

28 มีการเรียนรู้วิเคราะห์ และสังเคราะห์บทเรียนทางดา้นประวติัใน
กลุ่มศึกษาเป็นอยา่งดี 

     

29 มีการเรียนรู้วิเคราะห์ และสังเคราะห์บทเรียนทางดา้นอลักุรอาน
(ตจัวีดและตฟัซีร)และบทเรียนจากอลักุรอานในกลุ่มศึกษาเป็น
อยา่งดี 

     

30 มีการเรียนรู้วิเคราะห์ และสังเคราะห์บทเรียนทางดา้นวจันะของ
ท่านนบีในกลุ่มศึกษาเป็นอยา่งดี 

     

31 มีการเรียนรู้วิเคราะห์ และสังเคราะห์บทเรียนจากสถานการณ์โลก
มุสลิมปัจจุบนัและเหตุการณ์ทัว่ไปในกลุ่มศึกษา 

     

32 มีการเรียนรู้เก่ียวกบัชีวประวติัและการด าเนินชีวิตของบรรดาศอ
ฮาบะฮ 

     

33 มีการเรียนรู้เก่ียวกบัการท างานเป็นทีมหรือองคก์รทางสังคมใน
การเผยแผส่ัจธรรมของอิสลาม 

     

34 หลกัสูตรท่ีไดด้ าเนินการปัจจุบนัมีความเหมาะสมกบันกัศึกษา      
35 มีความตอ้งการท่ีจะปรับหลกัสูตรท่ีก าลงัใชป้ระกอบกิจกรรมใน

ปัจจุบนั 
     

36 หลกัสูตรมีความครอบคลุมและสมบูรณ์      
37 หลกัสูตรสามารถสร้างมุสลิมท่ีมีรู้ดา้นวทิยาการอิสลาม      

2.5.  ด้านวธีิการด าเนินกจิกรรมหะละเกาะฮฺ      
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38 การจดักิจกรรมการหะละเกาะฮฺจะใชร้ะยะเวลาในการ 1 – 2 
ชัว่โมงช่วงบ่ายวนัพุธหรือช่วงเวลาใดเวลาหน่ึงภายในสัปดาห์ 

     

39 การจดัจ านวนมูร็อบบีย1์-2 คนในการดูแลกลุ่มศึกษา และมี
จ านวนนกัศึกษา 10 – 12 คนต่อ 1 กลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺ 

     

40 กลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺมีการพบปะและด าเนินการสัปดาห์ละคร้ัง
อยา่งต่อเน่ือง ยกเวน้จะมีกิจกรรมกลุ่มใหญ่ในบางสัปดาห์  

     

41 มีการก าหนดกฎระเบียบในกลุ่มศึกษาร่วมกนั      
42 สมาชิกในกลุ่มมาครบทุกคร้ังท่ีมีการพบปะ  นอกจากมีความ

จ าเป็นโดยไดป้ระสานกบัมูร็อบบียเ์ป็นการล่วงหนา้  
     

43 การด าเนินการกลุ่มศึกษามีการแบ่งหนา้ท่ีใหก้บัสมาชิกทุกคนไป
หาขอ้มูลและน าเสนอทุกคร้ังท่ีมีพบปะกลุ่มศึกษาโดยมีแบ่งหนา้ท่ี
หาขอ้มูลนั้นตามความถนดัของสมาชิกและมีการหมุนเวยีนเน้ือหา
ใหผู้รั้บผดิชอบ  มิใช่คนเดิมท่ีรับหนา้ท่ีในวชิาเดิมมาตลอด 

     

44 มีการเจาะจงสถานท่ีจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺและเปล่ียนสถานท่ีจดั
กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นบางคร้ังเท่านั้น 

     

45 การเร่ิมกิจกรรมหะละเกาะฮฺจะเร่ิมดว้ยการอ่านอลักุรอานและต่อ
ดว้ยรายวชิาอ่ืนๆ 

     

46 สมาชิกกลุ่มศึกษาทุกคนมีส่วนร่วมในการวเิคราะห์และสังเคราะห์
ขอ้มูลของเพื่อนท่ีมาน าเสนอ 

     

47 มูร็อบบียมี์การสรุปทุกคร้ังหลงัจากการอภิปรายผลของสมาชิก      
48 มีการเก็บเงินออมทรัพยข์องสมาชิกในกลุ่มศึกษาเพื่อบริหาร

จดัการกลุ่มของตนเอง 
     

49 มีการทบทวนตนเองดา้นจิตวิญญาณและมีการร่วมติดตาม
สอบถามความทุกขสุ์ขของสมาชิกในกลุ่มศึกษาอยา่งสม ่าเสมอ
เม่ือมีการพบปะ 

     

2.6.ด้านระบบการจัดการของงานกจิกรรมนักศึกษา      
50 มีการประชาสัมพนัธ์อยา่งทัว่ถึง  เปิดรับสมคัรและปฐมนิเทศการ

จดักิจกรรมหะละเกาะฮฺ 
     

51 มีการแจกหลกัสูตรและคู่มือการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺ      
52 มีเอกสารเพื่อบนัทึกการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺกลุ่มศึกษาทุกคร้ัง      
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ท่ีมีการพบปะและติดตาม  ประเมินผลการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺ
อยา่งต่อเน่ือง 

53 มีการก าหนดเวลาอย่างชดัเจนและอ านวยความสะดวกในการจดั
กิจกรรมหะละเกาะฮฺ 

     

54 มีการประเมินและสรุปผลภาพรวมของการจัดกิจกรรมหะละ
เกาะฮฺโดยมีนักศึกษามีส่วนร่วมในการประเมินและสรุปผลการ
ด าเนินการ 

     

2.7.ด้านทศันคติของนักศึกษาต่อกจิกรรมหะละเกาะฮฺ      
55 นกัศึกษาไดรู้้ถึงวตัถุประสงคใ์นการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺ      
56 กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นกิจกรรมท่ีดีและมีประโยชน์ต่อการ

พฒันานกัศึกษา วทิยาลยัอิสลามศึกษา 
     

57 ความรู้ท่ีไดจ้ากการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺสามารถน าไปใช้
ประโยชน์ในชีวิตประจ าวนัได ้

     

58 การเขา้ร่วมกิจกรรมหะละเกาะฮฺสามารถสร้างความเป็นพี่นอ้งใน
กลุ่มและมีการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัไดอ้ยา่งชดัเจน 

     

59 การเขา้ร่วมกิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นการพฒันาทางดา้นทกัษา การ
วเิคราะห์  สังเคราะห์และการน าเสนอขอ้มูลต่อสาธารณชน 

     

60 การเขา้ร่วมกิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นการพฒันาทกัษะการอ่านอลักุ
รอานและการเรียนรู้หลกัตจัวดี 

     

61 การเขา้ร่วมกิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นพฒันาตนเองและสามารถ
ปฏิบติัไดจ้ริงในสังคมปัจจุบนั 

     

62 กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นกิจกรรมท่ีเหมาะส าหรับนกัศึกษา 
วทิยาลยัอิสลามศึกษาและใหก้ารจดักิจกรรมน้ีต่อไป 
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ตอนที ่3  ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัแนวทางการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา วทิยาลยั
อิสลามศึกษา 
 

1. ด้านเป้าประสงค์      
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
………..…………………………………………………………………………………. 

2. ด้านคุณภาพของพีเ้ลีย้งกลุ่ม 
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
………..…………………………………………………………………………………. 

3. ด้านหลกัสูตร 
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
………..…………………………………………………………………………………. 
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4. ด้านวธีิการด าเนินกจิกรรมหะละเกาะฮฺ 
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
………..…………………………………………………………………………………. 

 
5. ด้านระบบการจัดการของงานกจิกรรมนักศึกษา 

……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
………..…………………………………………………………………………………. 
 

6. ด้านทศันคติของนักศึกษาต่อกจิกรรมหะละเกาะฮฺ 
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
………..…………………………………………………………………………………. 
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7. ประโยชน์ทีไ่ด้รับจากการเข้าร่วมหะละเกาะฮฺ 
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
………..…………………………………………………………………………………. 

8. ข้อเสนอแนะอืน่ๆ 
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………….. 
 

 
ขอขอบคุณนักศึกษาทีไ่ด้ตอบแบบสอบถามในคร้ังนี้ 

กรุณาส่งทีง่านกจิการนักศึกษา  วทิยาลยัอสิลามศึกษา ม.อ.ปัตตานี 

 

 

 

 

 

 
 

แบบสัมภาษณ์สนทนากลุ่ม(Focus  Group )เพือ่การวจิัย  
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เร่ือง     การจัดกจิกรรมหะละเกาะฮฺเพือ่พฒันานักศึกษาวทิยาลยัอสิลามศึกษา 

มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร์  วทิยาเขตปัตตานี 
 
วตัถุประสงค์  
  เพื่อเสนอแนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนกัศึกษา วทิยาลยัอิสลาม
ศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์วทิยาเขตปัตตานี 
 
 ค าช้ีแจง     1. วธีิการสัมภาษณ์สนทนากลุ่ม(Focus  Group )โดยท่ีผูว้จิยัน าเสนอผลการส ารวจ
ความคิดเห็นของนกัศึกษาเก่ียวกบัการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺ เพื่อพฒันานกัศึกษา   วทิยาลยั
อิสลามศึกษา    มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  วทิยาเขตปัตตานี 
 

2. ผูเ้ขา้ร่วมสนทนากลุ่มสามารถท่ีจะเสนอแนวทางการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺ  
เพื่อพฒันานกัศึกษา   วิทยาลยัอิสลามศึกษา    มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์  วิทยาเขตปัตตานี   ซ่ึง 
เป็นแบบสัมภาษณ์ปลายเปิด  สามารถเสนอประเด็นต่างๆไดไ้ม่จ  าเป็นตอ้งตามหวัขอ้ท่ีไดก้ าหนดไว ้
 
ประเด็น    แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนักศึกษา วิทยาลยัอิสลามศึกษา  
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์วทิยาเขตปัตตานี  มีประเด็น  ดังนี ้
 

1.แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺดา้นเป้าประสงค ์  
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………….. 
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2.แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺดา้นพี่เล้ียง(มูร็อบบีย)์ 
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………….. 

3.แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺ.ดา้นหลกัสูตร 
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………….. 

 
4. แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺดา้นวธีิการด าเนินกิจกรรมหะละเกาะฮฺ 

……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………….. 

 
5. แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺดา้นระบบการจดัการของงานกิจกรรมนกัศึกษา 

……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………….. 
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6. แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺดา้นทศันคติของนกัศึกษาต่อกิจกรรมหะละเกาะฮฺ 

……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………….. 

 
7. แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺดา้นอ่ืนๆ 

……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………….. 
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การจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา   วทิยาลยัอิสลามศึกษา   
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  
ยาฮารี  กาเซ็ง  ,    อบัดุลรอนิง  สือแต 
1.นกัศึกษาปริญญาโท  สาขาอิสลามศึกษา 
E-mail :Jauhari.03@gmail.com 
2.ปร.ด ตะวนัออกกลางศึกษา 
ภาควชิาอิสลามศึกษา  วทิยาลยัอิสลามศึกษา 
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์   วทิยาเขตปัตตานี 
 
 
     บทคดัยอ่ 
กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นกระบวนการพัฒนานักศึกษาท่ีมีความส าคัญต่อการใช้ชีวิตในร้ัว
มหาวิทยาลัย   ซ่ึงเป็นกลไกในการสร้างเกราะป้องกันให้นักศึกษาใช้ชีวิตตามครรลองอิสลาม  
สามารถท่ีจะตา้นกระแสสังคมท่ีจะน าไปสู่พฤติกรรมล่อแหลม  ในขณะเดียวกนัเป็นการยกระดบั
คุณภาพชีวิตของนกัศึกษา  ไม่ว่าจะเป็นการพฒันาบุคลิกภาพนกัศึกษา  สร้างภาวะความเป็นผูน้ า  
สร้างองคค์วามรู้ดา้นอิสลามศึกษา เป็นตน้   ดงันั้น  บทความน้ีมีวตัถุประสงค ์น าเสนอแนวทางการ
จดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา  วิทยาลยัอิสลามศึกษา   มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์   
โดยใชว้ธีิการวจิยั  คือ 1) วจิยัเอกสาร  (Documentary  Research ) เชิงพรรณนา  โดยศึกษาจาก ต ารา
และเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺ2)  เชิงส ารวจ  กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการศึกษา 
คือ นักศึกษาวิทยาลัยอิสลามศึกษา  จ านวน  295 ราย  เคร่ืองมือท่ีใช้วิเคราะห์ข้อมูล  ได้แก่  
แบบสอบถาม  สถิติท่ีใชก้ารวเิคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าเฉล่ียและค่าร้อยละ     และ 3) สัมภาษณ์  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นิพนธ์ตน้ฉบบั 
 

mailto:Jauhari.03@gmail.com
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Organizing   Halaqah  Activities  for  Developing Students of College of  Islamic 

Studies,  Prince  of  Songkla  University  Pattani  Campus 

 

Mr.YahariKaseng,AbdulroningSuetair 

 

1.MasterDedree  Candidate  Islamic Studies   

E-mail: jauhari.03@gmail.com 

 

2.PhD. Meddle  East  Studies    
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ABSTRACT 

 
This research aimed to study the Organizing   Halaqah   Activities   For   

Developing Students of College of Islamic Studies,  Prince of Songkla University 

Pattani Campus. The samples consisted 295 of students and 30 of Murabbi consulting. 

The instruments were a questionnaire and an interview form collected from Murabbi 

consulting by using the focus group method. The analyzing statistic was frequency 

and percentages. 

The results found that 

1.Halaqah activity program in Islam is socialization and develop 

human resources that are also known as the Sunnah (way) of  Prophet Muhammad  

PHUB  who was the initiator of this activity and handed down to the Sahaba, Tabiin 

to the present with including the four factors: Murabbi consulting, the member 

(Mutarabbi), operations and curriculums. The condition of Halaqah activity programs 

were the member known each other, understanding, helping each other.  

2. The student of college of Islamic Studies in Prince of Songkla 

University rated in Halaqah activity program at the high level. The quality of Murabbi 

consulting is at the highest level,the student’s attitudes toward Halaqah activity 

program, the objectives, the operations, the curriculums and the student affairs.  

3. The guidelines of Halaqah activity program for student development 

of college of Islamic Studies Prince of Songkla University were  

1) The objectives: its remain the same, but must  cover the entire of 

intelligence, soul and body, a variety of activities, creating fraternity, creating 

leadership, the skills development activities, the process of advice, to help each other 

and determined indicators that assess student' moral.   

2) The murabbi consulting: to select Murabbi consulting which are 

ready and responsibility, sincere,   intending to sacrifice for society, technique to 

manage Halaqah group, training of Murabbito increase knowledge, to develop 

leadership, good role model, experience and self-assessment and member. 

3) The curriculum: should be operating according to the original 

course, to develop the Quran reading skill with correct pronunciation, develop the 

mailto:jauhari.03@gmail.com
mailto:suetair@gmail.com


245 

 

 

 

 

 

curriculums following for a year-level, easily understood, be application with new 

technology,  be part of the curriculum,  to control student' access to  activities. 

4) The operation: start Halaqah activity program with reading the 

Quran, commentary of the Quran, course, news, ending by conclusion for an idea of 

living. 

5) The student affairs: to perform activities differently, monitoring and 

evaluating results, experience and expertise in the management activities of Halaqah 

activity program.  

6. The attitude: to make the participants had a positive thinking, build up effective 

motivation, improving interpersonal relationships, interdependent, had the knowledge 

for living in daily and be activity of creating leadership 
 
บทน า 
1.1.ความส าคัญและความเป็นมาของปัญหา 

 สถาบนัการศึกษาระดบัอุดมศึกษาเป็นสถาบนัผลิตบณัฑิตชั้นสูงมีภารกิจหลกั 4 
ด้านด้วยกัน คือ การผลิตบณัฑิต   การวิจยั  การให้บริการวิชาการแก่สังคมและการท านุบ ารุง
ศิลปวฒันธรรม ( มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์,2555 :45 - 46)  การพฒันานกัศึกษาตามแผนพฒันา
อุดมศึกษา ตอ้งมีการพฒันาอยา่งรอบดา้น (The Whole Person)ไดแ้ก่ทางกาย สังคม จิต และปัญญา
ตอ้งมีการเรียนรู้ท่ีแทจ้ริง คือ ต้องเน้นไปเพื่อพฒันาปัญญานกัศึกษา โดยการท าให้รู้จกัและเขา้ใจ
ตนเอง  และสถาบนัตอ้งสร้างกิจกรรมเพื่อพฒันานกัศึกษา เช่น สร้างโอกาสการเรียนรู้ขา้มศาสตร์
แก่นกัศึกษา การจดัการเรียนการสอนแบบ Case Study สร้างกิจกรรมให้ผูเ้รียนสัมผสักบั ชุมชน 
หรือบุคคล และส่งเสริมโอกาสการรวมตวัของนกัศึกษาเพื่อท ากิจกรรมตามความสนใจ   (จีรวฒัน์    
วรัีงกร2551 :1) 

 มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ไดใ้ห้ความส าคญัและสนบัสนุนกิจกรรมนกัศึกษา  
โดยมีนโยบายในการด าเนินงานโครงการหลักสูตรกิจกรรมเพื่อพฒันานักศึกษา ซ่ึงได้ก าหนด
เป้าหมายการบ่มเพาะนกัศึกษา เพื่อให้นกัศึกษา  เป็นผูมี้จิตส านึกสาธารณะ มีทกัษะชีวิตความเป็น
ไทย มีคุณธรรม จริยธรรม ความภาคภูมิใจในสถาบนั ความเป็น       ลูกพระบิดา ความรู้สึกเป็นหน่ึง
เดียวไม่แยกวทิยาเขต และความเขา้ใจในพหุวฒันธรรม ซ่ึงการเสริมสร้างใหบ้รรลุเป้าหมายดงักล่าว
ได้นักศึกษาจะต้องผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมนักศึกษาเป็นส าคญั มหาวิทยาลัยฯ จึงได้ก าหนด
รูปแบบกิจกรรมเสริมสร้างหลักสูตรเพื่อพฒันานักศึกษา โดยให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมใน
ระหวา่งท่ีศึกษาอยูใ่นมหาวิทยาลยั  กิจกรรมเสริมหลกัสูตรจ าแนกประเภทไดด้งัน้ี  คือ  ประเภทที่
หน่ึง  กิจกรรมเสริมหลักสูตรซ่ึงก าหนดให้นักศึกษาเข้าร่วมในลักษณะบงัคบัเลือก (Extra -
Curricular Activities Requirement)หมายถึง กิจกรรมท่ีมหาวิทยาลยัก าหนดให้นกัศึกษาทุกคนตอ้ง
เขา้ร่วม ลกัษณะกิจกรรมจะตอ้งสอดรับกบัเป้าประสงค์การบ่มเพาะนกัศึกษา โดยเร่ิมตั้งแต่การ
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เตรียมความพร้อมสู่การเป็นนกัศึกษา การเสริมสร้างจิตส านึกสาธารณะ พฒันาคุณธรรม จริยธรรม 
ความมีวินัย การพฒันาบุคลิกภาพ ความเป็นผูน้ า และการแนะน าแนวทางในการวางแผนชีวิต
ภายหลงัการส าเร็จการศึกษา  ซ่ึงกิจกรรมเสริมหลกัสูตรส่วนน้ีแต่ละวิทยาเขต/เขตการศึกษาจะเป็น
ผูก้  าหนดในแต่ละปีการศึกษา  ประเภทที่สอง กิจกรรมเสริมหลกัสูตรซ่ึงก าหนดให้นกัศึกษาเลือก
ร่วม (Extra – Curricular Activities Free Elective) หมายถึง กิจกรรมซ่ึงมหาวิทยาลยัก าหนดให้
นักศึกษาเลือกเข้าร่วมได้ตามความชอบ ความสนใจ จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก
มหาวทิยาลยั  โดยมหาวทิยาลยัไดก้ าหนดประเภทกิจกรรมไว ้5 ประเภท ตามเป้าหมายการบ่มเพาะ
นกัศึกษา ดงัน้ี    1)กิจกรรมเสริมสร้างจิตส านึกสาธารณะ พฒันาคุณธรรม จริยธรรม และความมี
วินยั  2)กิจกรรมเสริมทกัษะทางสังคม วิชาการหรือวิชาชีพ และเสริมสร้างสมรรถภาพสากลบน
พื้นฐานความเป็นไทย 3)กิจกรรมเสริมสร้างความภาคภูมิใจในสถาบนั ความเป็นลูกพระบิดา เป็น
หน่ึงเดียวไม่แยกวิทยาเขต/เขตการศึกษา 4)กิจกรรมเสริมสร้างความเขา้ใจในพหุวฒันธรรม และ
ความเป็นประชาธิปไตยโดยมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข 5)กิจกรรมเสริมสร้างและพฒันา
สุขภาพ (มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ ,2550 ) 

 วิทยาลัยอิสลามศึกษา  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ได้ให้ความส าคญัต่อการ
พฒันานกัศึกษาผ่านกระบวนการกิจกรรมต่างๆ หลากหลายรูปแบบซ่ึงจะสอดคลอ้งกบักิจกรรม
ของมหาวิทยาลยั   โดยมีก าหนดแผนพฒันานักศึกษาทุกปี แต่เม่ือปีการศึกษา 2553 เป็นตน้มา 
วิทยาลยัอิสลามศึกษา   มีนโยบายให้ฝ่ายพัฒนานักศึกษา  ด าเนินการกิจกรรมกลุ่มศึกษา หรือ  
ISLAMIC  STUDIES  CIRCLE  (ISC)  ซ่ึงเป็นกิจกรรมหะละเกาะฮฺ ประจ าวิทยาลยัอิสลามศึกษา
นั้นเอง   เพื่อใหน้กัศึกษาท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมจะไดเ้ขา้ใจอิสลามในรูปแบบบูรณาการระหวา่งหลกัการ
อิสลามกบัการด าเนินชีวิตควบคู่กนัไป(สัมภาษณ์  งานกิจกรรมนกัศึกษา  วิทยาลยัอิสลามศึกษา  
วนัท่ี  15 กนัยายน  2556  )  ซ่ึงกิจกรรมน้ีจะเน้นเก่ียวกบัความเขา้ใจหลกัการอิสลาม  การสร้าง
ความเป็นพี่นอ้ง  การพฒันาบุคลิกภาพ การมีวนิยัทางสังคม  การส่งเสริมให้สุขภาพแข็งแรง มีความ
รอบรู้  การมีอาชีพและบ าเพ็ญประโยชน์ต่อผูอ่ื้น ส่ิงเหล่าน้ีล้วนแล้วจะปลูกฝังนักศึกษาให้มี
คุณธรรมจริยธรรมในรูปแบบอิสลาม การมีหะละเกาะฮฺเป็นกิจกรรมท่ีมีความส าคญัต่อนกัศึกษา 
เพื่อท่ีจะสร้างนักท างานเพื่ออิสลามโดยผ่านกระบวนการหรือระบบการตัรบียะฮในรูปแบบ
กิจกรรมหะละเกาะฮฺ  เพราะคนท่ีผา่นกระบวนการน้ีมนัจะเกิดจิตวญิญาณแห่งการดะวะฮสู่สัจธรรม  
หากนักศึกษามีการเขา้กลุ่มหะละเกาะฮฺเป็นจ านวนท่ีเพิ่มข้ึนเท่าไร  นกัศึกษาจะเป็นนกัศึกษาท่ีมี
คุณภาพเพิ่มข้ึนเท่านั้น  และนกัศึกษาเหล่าน้ีจะไม่เป็นนกัศึกษามุสลิมแค่ช่ือเท่านั้น นกัศึกษามุสลิม
น้ีจะเขา้ใจอิสลามอยา่งถ่องแท ้ แต่น่าเสียดายส่ิงท่ีเกิดข้ึนในปัจจุบนัเป็นท่ีประจกัษว์า่นกัศึกษาก็ยงั
ห่างไกลกบักิจกรรมดงักล่าว (Anon., 2001: 28) 
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ดังท่ีงานวิจัยหลายเล่มได้ปรากฏเก่ียวกับกิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นการพฒันา
นกัเรียนนกัศึกษาสู่คุณธรรมจริยธรรมอิสลาม  เช่น  งานวิจยัของ ศกัดา   เซะวิเศษ (2546 : 201)  ได้
ศึกษาอิสลามกบัการพฒันาตน องคก์รนกัศึกษามุสลิมระดบัอุดมศึกษาใน 5  จงัหวดัชายแดนภาคใต ้  
พบวา่   การจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺ เป็นรูปแบบหน่ึงของกิจกรรมการพฒันาและการขดัเกลาตนเอง
ตามรูปแบบอิสลาม ซ่ึงกลุ่มตวัอยา่งไดใ้ห้ความเห็นอยูใ่นระดบัมาก โดยมีค่าเฉล่ีย 4.18   จากขอ้น้ี 
พบวา่  การท่ีกลุ่มตวัอยา่งไดใ้หค้วามคิดเห็นอยูใ่นระดบัมากนั้น เน่ืองจากเม่ือเขา้ร่วมกิจกรรมหะละ
เกาะฮฺแลว้ จะไดค้วามรู้มากข้ึน เป็นขอ้คิดเตือนใจมีระบบความเป็นพี่นอ้งมาดูแล  มีความเขา้ใจใน
ระบบหะละเกาะฮฺและท่ีส าคญัองคก์รนกัศึกษาท่ีท างานเก่ียวกบัอิสลามจะใชร้ะบบน้ีเป็นการพฒันา
บุคลากรและสมาชิกขององคก์รอีกดว้ย   Mohd  Ismail  MustaridanSaliniBinttiMohdSalleh (2010 : 
บทคัดย่อ ) ได้ศึกษาความเข้าใจของนักเรียนต่อกิจกรรมฮลัเกาะฮ์ ท่ีโรงเรียนสอนศาสนา
มธัยมศึกษาแห่งชาติ  อลัมซัหูร รัฐปีนงั สหพนัธ์มาเลเซีย  พบวา่  ผูต้อบแบบสอบถามมีความสนใจ
และเขา้ใจต่อกิจกรรมหะละเกาะฮฺ จะอยูใ่นระดบัปานกลางและมาก ระหวา่งค่าเฉล่ียร้อยละ  3.10  
ถึง  4.41 และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.924  สรุปผลการวิจยัพบวา่  ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มี
ความเข้าใจดีต่อกิจกรรมหะละเกาะฮฺ ท่ีได้ด าเนินการอยู่ปัจจุบัน  พร้อมทั้ งมีผลกระทบการ
เปล่ียนแปลงของนักเรียนในทิศทางท่ีดีอย่างเห็นได้ชัด แสดงให้เห็นว่า กิจกรรมหะละเกาะฮฺ
สามารถท่ีจะด าเนินการต่อไปได้มีโอกาสประสบส าเร็จในการพฒันานกัเรียนดว้ยสอดคล้องกบั 
MohdNordinJamilAhmaddanAbHalimTamuri ( 2011 : บทคดัยอ่ )ไดศึ้กษาการด าเนินการกิจกรรม
หะละเกาะฮฺของกลุ่มบาดรั(Badan agama DakwahAkhlakdanRohani : BADAR)ท่ีโรงเรียนสอน
ศาสนามธัยมศึกษาแห่งชาติ  เชค ฮายี มูฮ  ามดั ซัยด์ รัฐเนอฆือรีซืมบิลนั  สหพนัธ์มาเลเซีย พบว่า 
กิจกรรมหะละเกาะฮฺของกลุ่ม  BADAR  เป็นกิจกรรมการพฒันาบุคลิกภาพเพื่อฝึกให้นกัเรียนใช้
ชีวติดว้ยวถีิอิสลาม โดยการเร่ิมตน้ดว้ยการเรียนรู้เร่ืองเตาฮีดหลกัศรัทธาต่ออลัลอฮท่านนบีมูฮ  าหมดั
เป็นแบบอย่าง พร้อมดว้ยการสร้างความเขา้ใจหลกัการดะอวะฮของท่านนบีให้เป็นบทเรียนของ
นกัเรียน และใหค้  าแนะน าแก่นกัเรียนเก่ียวกบัการเผชิญหนา้ในโลกแห่งการใชชี้วิตกบัส่ิงทา้ทายใน
ปัจจุบนั   แทจ้ริงผลของกิจกรรมฮลัเกาะฮ์ จะข้ึนอยู่กบัความมุ่งมัน่ ความพยายามของทุกคน ทั้ง
ระบบ  ขั้นตอน นกัเรียนและมุร็อบบียแ์ละส่ิงส าคญัโรงเรียนตอ้งให้ความส าคญัต่อกิจกรรมหะละ
เกาะฮฺดว้ย Nor SaadahBinti  Din และคณะ(2010 : บทคดัยอ่)ไดศึ้กษาเร่ือง UsrahWadahPendidikan  
: PengalikasiannyaMelahirkaninsanTerpelajardanTerdidikKolejUniversiti Islam Antarabangsa  
Selangor Malaysia  พบวา่ เม่ือตรวจสอบพฤติกรรมของนกัศึกษาปรากฏวา่นกัศึกษายงัไม่ไดป้ฏิบติั
ตามหลักปรัชญา  หรือ วิถีอิสลามหรือหลักการอิสลามมาปฏิบัติเป็นแนวทางตามหลักสูตร
ของอลัลอฮ               ท่ีไดก้  าหนดวถีิแห่งการด าเนินชีวิตมากนกั    ฉะนั้น งานวิจยัน้ี  จะเนน้และให้
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ความส าคญัต่อกิจกรรมหะละเกาะฮฺ ใหเ้ป็นหลกัสูตรหลกัในสถาบนัการศึกษา เพื่อเป็นวิธีการสร้าง
นกัศึกษาใหเ้ป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์  ดว้ยองคป์ระกอบของการจดัการกิจกรรมหะละเกาะฮฺ คือ มีมุร็อบ
บีย ์ รูปแบบ  และหลกัสูตร  โดยมีการประเมินกิจกรรมฮลัเกาฮและบุคลากรและอาจารยจ์ะตอ้งมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมดงักล่าวดว้ย         มุมีน๊ะห์บูงอตาหยง (2552 : 121 )ไดศึ้กษากิจกรรมพฒันา
ผูเ้รียนเพื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมอิสลาม  พบวา่  กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นกิจกรรมท่ีจะปลูกฝ่ัง
คุณธรรมจริยธรรมอิสลามแก่นกัเรียน 6  ดา้น คือ ความเกรงกลวัต่ออลัลอฮ   ความอดทน  การให้
อภยั  ความบริสุทธ์ิใจ  ความซ่ือสัตยสุ์จริตและความยุติธรรม และเสนอแนะให้เป็นกิจกรรมประจ า
โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามดว้ย  สอดคลอ้งกบั มนูญศกัด์ิ  โต๊ะเถ่ือน (2553 : 173 ) ไดศึ้กษา
สภาพ ปัญหา และแนวทางการปลูกฝังอคัลากแก่นักเรียนในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  
สังกดัส านกังานการศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี  พบว่า  แนวทางการปลูกฝังจริยธรรมแก่นกัเรียน   
ไดแ้ก่    การใช้ระบบกิจกรรมหะละเกาะฮฺอย่างเป็นรูปธรรมภายใตก้ารดูแลของอาจารยท่ี์ปรึกษา
และเป็นนโยบายของโรงเรียน  มีการด าเนินการก ากบัดูแลและติดตามเป็นระบบอย่างต่อเน่ือง 
เพื่อใหน้กัเรียนไดซึ้มซบัและเขา้ใจระบบกิจกรรมหะละเกาะฮฺไดอ้ยา่งดี จากงานวิจยัขา้งตน้สรุปได้
วา่ กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นกิจกรรมสามารถท่ีพฒันานกัเรียนและนกัศึกษาได ้โดยเฉพาะ การขดั
เกลาตนเอง ให้มีคุณธรรมจริยธรรมอิสลามท่ีดีงาม เพื่อให้นกัเรียนและนกัศึกษาไดรั้บการพฒันา
ตนเองไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

ความส าคญัดงักล่าวแสดงให้เห็นวา่กิจกรรมหะละเกาะฮฺจะเป็นศูนยก์ลางของการ
พฒันานกัศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพและอยา่งเป็นระบบ   ผูว้ิจยัจึงสนใจท่ีจะศึกษาการจดักิจกรรมหะ
ละเกาะฮฺของนกัศึกษา วทิยาลยัอิสลามศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ ท่ีเป็นสถาบนัการศึกษา
อิสลามท่ีไดรั้บการยอมรับทั้งจากรัฐ  เอกชน และสังคมทัว่ไป เพื่อเป็นแนวทางการพฒันานกัศึกษา
ให้มีประสิทธิภาพ   อีกทั้งยงัเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อนักศึกษา วิทยาลัยอิสลามศึกษา  องค์กร
มุสลิมและสังคมมุสลิมต่อไป 
วตัถุประสงค์การวจัิย 

1. เพื่อศึกษาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺในอิสลาม 
2. เพื่อศึกษาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนกัศึกษา วทิยาลยัอิสลามศึกษา 

มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ 
3. เพื่อเสนอแนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนกัศึกษา วทิยาลยั 

อิสลามศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ 
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1.6.กรอบแนวคิดการวจัิย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
วธีิด าเนินการวจัิย  

1.เอกสารในการวจิยั คือ โดยศึกษาขอ้มูลและต าราท่ีเก่ียวขอ้งกบักิจกรรมหะละ
เกาะฮฺเช่น  อลัหะดิษ  หนงัสือเก่ียวกบัหะละเกาะฮฺ คู่มือหะละเกาะฮฺและเอกสารอ่ืนๆท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัหะละเกาะฮฺ 

2.ประชากรตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ี คือ  นักศึกษาท่ีร่วมกิจกรรมกลุ่ม
ศึกษา (Islamic  Studies Circle) ระดบัปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 1 – 4 ก าลงัศึกษาอยูใ่นวิทยาลยัอิสลาม
ศึกษามหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์  จ  านวนทั้งสิน  295  คน ประกอบด้วย  นักศึกษาสาขา
วิชาเอกอิสลามศึกษา    นกัศึกษาสาขาวิชาเอกกฎหมายอิสลาม นกัศึกษาสาขาวิชาเอกครุศาสตร์

หลกัคิดเกีย่วกบัหะละเกาะฮฺ 
ซูเราะฮฺอลัอศัร : อายะฮฺท่ี 3 
หะดีษญิบรีล บนัทึกโดย Muslim ,1981 :  8 

โครงสร้างและองค์ประกอบ 
1.ดา้นเป้าประสงค ์ 
2.ดา้นมูร็อบบีย ์
3.ดา้นหลกัสูตร  
4.ดา้นวธีิการด าเนินกิจกรรมหะละเกาะฮฺ 
5.ดา้นระบบการบริหารและการจดัการของงานกิจกรรมนกัศึกษา  
6.ดา้นทศันคติของนกัศึกษาต่อกิจกรรมหะละเกาะฮฺ 

แนวทางการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนกัศึกษาวทิยาลยัอิสลามศึกษา 



250 

 

 

 

 

 

อิสลาม/การสอนอิสลามศึกษา   นกัศึกษาสาขาวิชาเอกเศรษฐศาสตร์และการจดัการในอิสลาม 
นกัศึกษาสาขาวิชาเอกตะวนัออกกลางศึกษาและนกัศึกษาสาขาวิชาเอกอิสลามศึกษาหลกัสูตร
นานาชาติ    ส่วนการสนทนากลุ่ม(Focus group) โดยมีกลุ่มตวัอย่าง  พี่เล้ียงน ากิจกรรหะละ
เกาะฮฺปีการศึกษา 2558  จ านวน 20 คนและผูท่ี้เคยเป็นพี่เล้ียงน าหะละเกาะฮฺ  จ  านวน 10 คน  
รวมทั้งหมด  จ  านวน 30 คน   

3.เคร่ืองมือการวจิยัในคร้ังน้ี  มี2 ส่วน  คือ   
  3.1.ใช้แบบสอบถามเก่ียวกับความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของนักศึกษา   

วิทยาลยัอิสลามศึกษาท่ีมีต่อการจดักิจกรรม            หะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา   วิทยาลยั
อิสลามศึกษา   มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์  ซ่ึงผูว้ิจยัไดท้  าการวิเคราะห์  โดยวิธีการวิเคราะห์
ขอ้มูล ใชส้ถิติหาค่าความถ่ี  ค่าร้อยละ  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน   ค่าทดสอบ t  และวิเคราะห์ความ
แปรปรวนทางเดียว  โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป 

3.2.แบบสัมภาษณ์เชิงสนทนากลุ่ม(Focus group) เพื่อหาแนวทางการจัด
กิจกรรมหะละเกาะฮฺ เพื่อพฒันานกัศึกษา   วิทยาลยัอิสลามศึกษา   มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์    
โดยน าผลการสรุปจากความคิดเห็นของนกัศึกษา มาน าเสนอในเวทีสนทนากลุ่ม (Focus group)
เพื่อหาแนวทางการจัดกิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพัฒนานักศึกษา วิทยาลัยอิสลามศึกษา  
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ 

 
สรุปผลการวจัิย 

สรุปในวัตถุประสงค์ ที่ 1  เพื่อศึกษาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺในอิสลาม
พบวา่  การจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺในอิสลามเกิดข้ึนตั้งแต่สมยัท่านนบีมูฮ  าหมดั ยุคศอฮาบะฮ 
ตาบิอีน ซ่ึงเป็นกิจกรรมพฒันาและขดัเกลามนุษย์ให้มีความสมบูรณ์และครอบคลุมทุกด้าน    
การจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺ มี 4 องคป์ระกอบ  ดงัน้ี 

1. พี่เล้ียง  (มูร็อบบีย)์   เป็นผูท่ี้ด าเนินการกิกจรรมหะละเกาะฮฺเพื่อขดัเกลาสมาชิก

ซ่ึงมุ่งเน้นในการสร้างมุสลิมท่ีดี มีคุณธรรมจริยธรรม  ดว้ยการดูแลการพฒันาช้ีแนะแนวทาง  ให้

ค  าปรึกษาและเสริมสร้างศกัยภาพของสมาชิกกลุ่มศึกษา   เป็นผูท่ี้มีความรู้ดา้นหลกัการศาสนา  มี

ความรู้ความเขา้ใจบริบทสังคมปัจจุบนั  มีความรู้ทางด้านจิตวิทยา    เขา้ถึงความสามารถและรู้

สภาพแวดล้อมบริบทของสมาชิก  ซ่ึงมีแนวทางของพี่เล้ียงกลุ่มท่ีประสบความส าเร็จ  คือ การ

เตรียมความพร้อมของพี่เล้ียง (มุร็อบบีย)์การพฒันาพี่เล้ียง (มุร็อบบีย)์อยา่งต่อเน่ือง   การสร้างความ

น่าเช่ือถือและมีอ านาจดึงดูดใจ การสร้างแรงจูงใจและแรงบนัดาลใจแก่สมาชิกมีความเขา้ใจสมาชิก
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อย่างลึกซ่ึง มีความเป็นน ้ าหน่ึงใจเดียวกันกับสมาชิก มีระเบียบวินัยในการด าเนินการมีการ

มอบหมายงานท่ีมีประสิทธิภาพ พฒันาดา้นจิตวิญญาณพร้อมๆกบัสมาชิกและจะตอ้งขบัเคล่ือน

กลุ่มหะละเกาะฮฺอยา่งเป็นระบบ 

2.สมา ชิกกลุ่ ม (มุตะ ร็อบบี ย์ )  เ ป็นผู ้ ท่ี ได้ รับการคัด เ ลือกให้ป ฏิบัติตาม

กระบวนการพฒันาปัจเจกบุคคลสู่เป้าหมายท่ีไดก้ าหนดไวโ้ดยมีเง่ือนไขของสมาชิก คือ เป็นบุคคล

ท่ีรักษาความสะอาดและเรียบร้อย   มีความพร้อมท่ีจะรับฟังค าช้ีแนะและปฏิบติัตามโปรแกรมการ

พฒันาสมาชิกท่ีได้จัดตารางไว ้   มีความมุ่งมัน่ท่ีจะเปล่ียนแปลงตนเองและผูอ่ื้น  ปฏิบัติการ

ละหมาดให้ครบห้าเวลา  มีความเห็นอกเห็นใจต่อปัญหาต่างๆในโลกอิสลามเป็นนักสร้าง

ความสัมพนัธ์ระหวา่งสมาชิกและชุมชน เพื่อจะปฏิบติัตามหะละเกาะฮฺ ไดอ้ยา่งเตม็รูปแบบ   

3   หลักการด าเนินการกิจกรรมหะละเกาะฮฺ   เป็นขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบติั
กิจกรรมหะละเกาะฮฺการน าเสนอแลกเปล่ียนเรียนรู้ในกลุ่มศึกษาเป็นการบูรณาการระหวา่งกิจกรรม 
ความรู้และพฒันาจิตวิญญาณ ให้สมาชิกไดซึ้มซับเขา้สู่หัวใจซ่ึงจะประกอบดว้ย  การแบ่งสมาชิก
และความถ่ีวิธีการด าเนินกลุ่มศึกษาขอ้ปฏิบติัหรือกฎระเบียบในการด าเนินกิจกรรมกลุ่มหะละ
เกาะฮฺรูปแบบหรือขั้นตอนการด าเนินการกิจกรรมกลุ่มหะละเกาะฮฺการบริหารจดัการเวลาท่ีเร่ิมตน้
โดยพี่เล้ียง  การลงโทษและการใหร้างวลั เป็นตน้ 

4.หลกัสูตรของการด าเนินการหะละเกาะฮฺ  เป็นกลไกท่ีจะน าสมาชิกสู่เป้าหมายท่ี
ไดก้ าหนดไว ้ เป็นกรอบของการพฒันาสมาชิกให้สมบูรณ์และครอบคลุมทุกดา้น  เช่น  ดา้นหลกั
ศรัทธา  หลกัศาสนบญัญติั    ประวติัศาสตร์  จริยธรรม  อลักุรอาน  ข่าวสถานการณ์และเหตุการณ์
ต่างๆท่ีเก่ียวขอ้งกบัส่ิงท่ีอยู่รอบตวัเรา  พร้อมดว้ยการฝึกฝนทกัษะการวิเคราะห์  สังเคราะห์  การ
ท างานเป็นทีมและการใหค้  าปรึกษากนัและกนัได ้

 
  วตัถุประสงค์ ที ่ 2  เพื่อศึกษาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนกัศึกษา วทิยาลยั
อิสลามศึกษา มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ 
  การจัด กิจกรรมหะละ เกาะ ฮฺของนัก ศึกษา    วิทยาลัย อิสลามศึกษา
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์โดยวธีิการวจิยัเชิงส ารวจเก็บจากแบบสอบถาม  สรุปไดด้งัน้ี 
  นกัศึกษามีความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา
วทิยาลยัอิสลามศึกษา มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ในดา้นเป้าประสงคผ์ลปรากฏวา่ นกัศึกษาได้
เรียนรู้เก่ียวกบัความเป็นพี่นอ้งในกลุ่มมากข้ึนมีค่าสูงสุด อยูใ่นระดบัมาก(x̄ )= 4.04 , S.D. = .711
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รองลงมา และนกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัและเอ้ืออาทรต่อกนัอยู่ใน
ระดบัมาก (x̄ )=4.04 , S.D. = .766 และนกัศึกษาไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัหลกัอากีดะฮเพิ่มข้ึนอยูใ่น
ระดบัมาก(x̄ )= 4.00, S.D. = .445ตามล าดบั 
  นกัศึกษามีความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา
วทิยาลยัอิสลามศึกษา มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ ในดา้นคุณภาพของพี่เล้ียงกลุ่มผลปรากฏวา่ 
พี่เล้ียงกลุ่มเป็นคนท่ีรักษาบุคลิกภาพท่ีดีงามแต่งกาย สุภาพเรียบร้อยมีค่าสูงสุด อยูใ่นระดบัมาก 
(x̄ ) = 4.10, S.D. = .678 รองลงมา พี่เล้ียงกลุ่ม มีการส่ือสารท่ีดีกบัสมาชิกกลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺ  
มีการช้ีแนะในส่ิงท่ีดีอย่างสม ่าเสมอและมีการส่ือสารดว้ยระบบสารสนเทศหรือสังคมออนไลน์ 
อยูใ่นระดบัมาก มีค่า (x̄ ) = 4.07, S.D. = .734 และพี่เล้ียงกลุ่ม เป็นคนท่ีให้ความส าคญัเก่ียวกบั
สัญญาต่างๆ มีความอดทนอยู่เสมอและจะไม่แสดงอาการเหน็ดเหน่ือยต่อหน้าสมาชิกอยู่ใน
ระดบัมากมีค่า (x̄ ) = 4.03 , S.D. = .699 ตามล าดบั 
  นกัศึกษามีความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา
วิทยาลยัอิสลามศึกษา มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ ในด้านหลกัสูตรผลปรากฏว่า นกัศึกษามี
การเรียนรู้เก่ียวกบัการท างานเป็นทีมหรือองค์กรทางสังคมในการเผยแผส่ัจธรรมของอิสลามมี
ค่าสูงสุด อยูใ่นระดบัมาก (x̄ )=4.00, S.D. = .700 รองลงมา นกัศึกษามีการเรียนรู้วิเคราะห์ และ
สังเคราะห์บทเรียนทางด้านวจันะของท่านนบีในกลุ่มศึกษาเป็นอย่างดีอยู่ในระดบัมาก (x̄ )= 
3.89, S.D. = .684 และ นกัศึกษามีการเรียนรู้วิเคราะห์ และสังเคราะห์บทเรียนจากสถานการณ์
โลกมุสลิมปัจจุบนัและเหตุการณ์ทัว่ไปในกลุ่มศึกษาอยูใ่นระดบัมาก (x̄ )= 3.88, S.D. = .747 
ตามล าดบั 
  นกัศึกษามีความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา
วทิยาลยัอิสลามศึกษา มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ ในดา้นวธีิการด าเนินกิจกรรมหะละเกาะฮฺผล
ปรากฏวา่ มีการทบทวนตนเองดา้นจิตวิญญาณและมีการร่วมติดตามสอบถามความทุกขสุ์ขของ
สมาชิกในกลุ่มศึกษาอยา่งสม ่าเสมอเม่ือมีการพบปะมีค่าสูงสุด อยูใ่นระดบัมาก (x̄ )= 4.04 , S.D. 
= .687 รองลงมา การจดักิจกรรมการหะละเกาะฮฺจะใชร้ะยะเวลา 1-2 ชัว่โมงช่วงบ่ายวนัพุธหรือ
ช่วงเวลาใดเวลาหน่ึงภายในสัปดาห์อยูใ่นระดบัมาก (x̄ )= 3.99, S.D. = .749 และ พี่เล้ียงกลุ่มมี
การสรุปทุกคร้ังหลงัจากการอภิปรายผลของสมาชิก อยูใ่นระดบัมาก (x̄ )= 3.97, S.D. = .694 
ตามล าดบั 
  นกัศึกษามีความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา
วิทยาลยัอิสลามศึกษา มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ ในดา้นระบบการจดัการของงานกิจกรรม
นกัศึกษาผลปรากฏวา่ มีการก าหนดเวลาอยา่งชดัเจนและอ านวยความสะดวกในการจดักิจกรรม
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หะละเกาะฮฺมีค่าสูงสุด อยูใ่นระดบัมาก (x̄ ) = 3.86, S.D. = .759 รองลงมา มีเอกสารเพื่อบนัทึก
การจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺกลุ่มศึกษาทุกคร้ังท่ีมีการพบปะและติดตาม  ประเมินผลการจดั
กิจกรรมหะละเกาะฮฺอยา่งต่อเน่ืองอยูใ่นระดบัมาก (x̄ ) = 3.84, S.D. = .776และ มีการประเมิน
และสรุปผลภาพรวมของการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺโดยนกัศึกษามีส่วนร่วมในการประเมินและ
สรุปผลการด าเนินการอยูใ่นระดบัมาก (x̄ ) = 3.81, S.D. = .745ตามล าดบั 

นกัศึกษามีความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา
วทิยาลยัอิสลามศึกษา มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ ในดา้นทศันคติของนกัศึกษาต่อกิจกรรมหะละ
เกาะฮฺ   ผลปรากฏวา่ กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นกิจกรรมท่ีเหมาะส าหรับนกัศึกษา วิทยาลยัอิสลาม
ศึกษาและให้การจดักิจกรรมน้ีต่อไปมีค่าสูงสุด อยูใ่นระดบัมาก (x̄ )= 4.07, S.D. = .757รองลงมา 
ความรู้ท่ีไดจ้ากการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺสามารถน าไปใชป้ระโยชน์ในชีวติประจ าวนัได ้ อ ยู่
ในระดบัมาก(x̄ )= 4.01, S.D. = .749และ กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นกิจกรรมท่ีดีและมีประโยชน์ต่อ
การพฒันานกัศึกษา วทิยาลยัอิสลามศึกษาอยูใ่นระดบัมาก (x̄ )= 4.01, S.D. = .756 ตามล าดบั  

 

นักศึกษามีความคิดเห็นเก่ียวกับผลรวมการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันา
นกัศึกษาวิทยาลยัอิสลามศึกษา มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ผลปรากฏวา่ ดา้นคุณภาพของพี่เล้ียง
กลุ่มมีค่าสูงสุด  อยู่ในระดบัมาก(x̄ )= 3.99, S.D. = .490 รองลงมา ดา้นทศันคติของนกัศึกษาต่อ
กิจกรรมหะละเกาะฮฺ อยูใ่นระดบัมาก (x̄ )=3.97, S.D. =.546และ ดา้นเป้าประสงคอ์ยูใ่นระดบัมาก 
(x̄ )= 3.92, .464ตามล าดบั 

 

วิเคราะห์เปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษา จ าแนกตามเพศและช้ันปีต่อการ
จัดกจิกรรมหะละเกาะฮฺเพือ่พฒันานักศึกษา วิทยาลัยอิสลามศึกษา  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์มี
ผลวเิคราะห์  ดงัน้ี 

ความคิดเห็นของนกัศึกษา จ าแนกตามเพศผลการวิเคราะห์ความแตกต่าง ต่อการ
จดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา วิทยาลยัอิสลามศึกษา มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์
พบว่า ในภาพรวมไม่มีความแตกต่างกนั และเม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ทุกดา้นไม่มีความ
แตกต่างกนัทั้งเพศชาย และหญิง 

  ข้อเสนอแนะ เพิ่มเติมแบบสอบถามปลายเปิด(Open Ended Questions) 
ส าหรับผู้ตอบแบบสอบถามโดยให้แสดงความคิดเห็น ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางการจัด
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กิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพัฒนานักศึกษา วิทยาลัยอิสลามศึกษา  โดยการหาค่าความถี่ 
(Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage)   สรุปได้ดังนี ้

1.ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัแนวทางการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา 
วิทยาลยัอิสลามศึกษาด้านเป้าประสงค์ พบว่า  นักศึกษามีขอ้เสนอแนะต่อการจดักิจกรรมหะละ
เกาะฮฺใน 3  ล าดบัแรก ดงัน้ี เป็นกิจกรรมท่ีดี มีประโยชน์ และไดรั้บความรู้เพิ่มมากข้ึน จ านวน 27 
คน คิดเป็นร้อยละ 34.61และ ควรท่ีจดัให้มีความต่อเน่ืองมากกว่าน้ี ไม่ใช้จดัข้ึนให้เป็นเพราะ
กิจกรรม21คน คิดเป็นร้อยละ 27.92 ให้มีการประชาสัมพนัธ์ให้ทัว่ถึง เน่ืองจากมีนกัศึกษาหลายคน
ท่ีมีความตอ้งการการเขา้ร่วมกิจกรรมฮาลาเกาะฮท่ีจดัข้ึน14 คน คิดเป็นร้อยละ18.94  ตามล าดบั 

2.ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัแนวทางการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา 
วทิยาลยัอิสลามศึกษาดา้นคุณภาพของพี่เล้ียงกลุ่มพบวา่  นกัศึกษามีขอ้เสนอแนะต่อจดักิจกรรมหะ
ละเกาะฮฺใน3 ล าดบั ดงัน้ี อยากให้อาจารยเ์ป็นผูดู้แลหะละเกาะฮฺในแต่ละกลุ่มเพื่อจะได้สร้าง
ความสัมพนัธ์ไปดว้ยจ านวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 32.65และ ให้พี่เล้ียงกลุ่มเป็นมุสลีมะฮและมี
ความรู้ศาสนาเป็นอยา่งดี และสามารถใหค้  าปรึกษา  จ านวน  12คน คิดเป็นร้อยละ 24.48และพี่เล้ียง
กลุ่ม ควรมีบุคลิกภาพท่ีดีงามแต่งกาย สุภาพเรียบร้อยจ านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ18.36ตามล าดบั 

3.ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัแนวทางการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา 
วิทยาลยัอิสลามศึกษาดา้นหลกัสูตรพบว่า นกัศึกษามีขอ้เสนอแนะต่อจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺใน3 
ล าดบัแรก ดงัน้ี หลกัสูตรท่ีไดด้ าเนินการปัจจุบนัมีความเหมาะสมกบันกัศึกษาจ านวน  13  คน คิด
เป็นร้อยละ  36.11หลกัสูตรมีการส่งเสริมให้นกัศึกษาไดเ้รียนรู้จากสถานการณ์โลกมุสลิมปัจจุบนั
จ านวน  9  คน คิดเป็นร้อยละ   25.00 และมีการเรียนรู้เก่ียวกบัการท างานเป็นทีมหรือองคก์รทาง
สังคมจ านวน7  คน คิดเป็นร้อยละ 19.44 ตามล าดบั 

4.ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัแนวทางการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา 
วิทยาลยัอิสลามศึกษาดา้นวิธีการด าเนินกิจกรรมหะละเกาะฮฺพบวา่ นกัศึกษามีขอ้เสนอแนะต่อจดั
กิจกรรมหะละเกาะฮฺใน3 ล าดบัแรก ดงัน้ีวิธีการด าเนินกิจกรรมหะละเกาะฮฺมีความเหมาะสมกบั
นกัศึกษา จ านวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ36.36ควรมีกิจกรรมส่งเสริมวชิาการท่ีหลากหลาย และมีการ
สับเปล่ียนรูปแบบของกิจกรรมจ านวน21คน คิดเป็นร้อยละ31.81 และให้มีการจดักิจกรรมหะละ
เกาะฮฺนอกวทิยาลยัอิสลามศึกษา  จ านวน13คน คิดเป็นร้อยละ19.69ตามล าดบั 

5.ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัแนวทางการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา 
วิทยาลัยอิสลามศึกษาด้านทัศนคติของนักศึกษาต่อกิจกรรมหะละเกาะฮฺ  พบว่า  นักศึกษามี
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ขอ้เสนอแนะต่อดา้นทศันคติของนกัศึกษาต่อกิจกรรมหะละเกาะฮฺใน3 ล าดบัแรก ดงัน้ี ให้มีการจดั
กิจกรรมน้ีต่อไปจ านวน 28คน คิดเป็นร้อยละ36.36กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นกิจกรรมท่ีดีและมี
ประโยชน์จ านวน21คน คิดเป็นร้อยละ27.27 กิจกรรมหะละเกาะฮฺสร้างความเป็นพี่นอ้งในกลุ่มและ
มีการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัคน จ านวน 14  คน คิดเป็นร้อยละ18.94ตามล าดบั 

6.ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัแนวทางการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺเพื่อพฒันานกัศึกษา 
วิทยาลยัอิสลามศึกษาดา้นทศันคติของนักศึกษาต่อกิจกรรมหะละเกาะฮฺ  พบว่า  นักศึกษาได้รับ
ประโยชน์ท่ีไดรั้บจากการเขา้ร่วมหะละเกาะฮฺใน  3 ล าดบัแรก ดงัน้ี เป็นกิจกรรมท่ีเสริมสร้างความรู้ 
และสามารถพฒันานกัศึกษาไดดี้  จ  านวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 34.61และ กิจกรรมหะละเกาะฮฺ
สร้างความเป็นพี่น้องและมีการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั จ านวน 21คน คิดเป็นร้อยละ 27.92 เป็น
กิจกรรมท่ีดีและอยากใหจ้ดัอยา่งต่อเน่ือง จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ18.94ตามล าดบั 

  วัตถุประสงค์ที่ 3  เสนอแนวทางการพัฒนาการจัดกิจกรรมหะละเกาะฮฺของ
นักศึกษา วทิยาลยัอสิลามศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ 

แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนกัศึกษา วทิยาลยัอิสลามศึกษา  
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์จากการสนทนากลุ่ม (Focus group) สรุปไดด้งัน้ี 

1.แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนกัศึกษา วิทยาลยัอิสลาม
ศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ดา้นเป้าประสงค ์คือ 

1.1.วทิยาลยัอิสลามศึกษาใหค้งอยูเ่ป้าประสงคเ์ดิมท่ีไดด้ าเนินการท่ีผา่นมา 
1.2.วทิยาลยัอิสลามศึกษาจะตอ้งเนน้กิจกรรมสร้างความสัมพนัธ์ในกลุ่มศึกษาหะ

ละเกาะฮฺใหรู้้จกัถึงแกนแทข้องความเป็นพี่นอ้ง 
1.3.วิทยาลยัอิสลามศึกษามีการพฒันาดา้นภาวะความเป็นผูน้ าอย่างเป็นรูปธรรม

และนกัศึกษาน าเสนอขอ้มูลดว้ยความมัน่ใจ 
1.4.วทิยาลยัอิสลามศึกษาตอ้งมีการสร้างกระบวนการตกัเตือนระหวา่งนกัศึกษาให้

เกิดข้ึนเป็นรูปธรรม 
1.5.วิทยาลัยอิสลามศึกษา จะต้องมีการก าหนดตัวช้ีวดัให้ชัดในการประเมิน

นกัศึกษาดา้นคุณธรรมจริยธรรม 
1.6.การเรียนรู้ของนกัศึกษาในกลุ่มหะละเกาะฮฺจะตอ้งให้นกัศึกษามีส่วนร่วมใน

การวเิคราะห์  สังเคราะห์ เน้ือหาการน าเสนอใหไ้ดข้อ้สรุปท่ีตกผลึกจากกระบวนการการมีส่วนร่วม
ของสมาชิก 
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1.7.วิทยาลยัอิสลามศึกษาตอ้งก าหนดกิจกรรมการขดัเกลาจิตใจในเชิงปฏิบติัการ
เพื่อใหน้กัศึกษาไดเ้รียนรู้จากการสัมผสัจริง 

1.8.วิทยาลัยอิสลามจัดกิจกรรมหะละเกาะฮฺในรูปแบบต่างๆทั้ งในและนอก
หอ้งเรียนดว้ย 

1.9.วทิยาลยัอิสลามศึกษาจดักิจกรรมให้ครอบคลุมทั้ง สติปัญญา  จิตวิญญาณและ
ร่างกาย  

1.10.วทิยาลยัอิสลามศึกษาตอ้งสร้างกระบวนการให้นกัศึกษาในกลุ่มหะละเกาะฮฺ
เกิดความช่วยเหลือกนัและกนัได ้

 
2. แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนกัศึกษา วิทยาลยัอิสลาม

ศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ดา้นพี่เล้ียง คือ 
2.1.พี่เล้ียงจะตอ้งมีเทคนิคการบริหารและการจดัการกลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺ 
2.2.มีการอบรมพี่เล้ียงและเพิ่มพนูความรู้อยา่งสม ่าเสมอ 
2.3.พฒันาศกัยภาพภาวะความเป็นผูน้ าของพี่เล้ียงกลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺ 
2.4.ส่งเสริมให้พี่เล้ียงเป็นแบบอย่างท่ีดีและสร้างความน่าเช่ือถือแก่สมาชิกกลุ่ม

ศึกษาหะละเกาะฮฺ 
2.5.คดัเลือกพี่เล้ียงท่ีมีใจอาสา  มีความรับผิดชอบ  มีความจริงใจและตั้งใจท่ีจะ

เสียสละในการเป็นพี่เล้ียงน าหะละเกาะฮฺนกัศึกษา 
2.6.พี่เล้ียงมีการประเมินตนเองและประเมินสมาชิกในกลุ่มหะละเกาะฮฺอย่าง

สม ่าเสมอ 
2.7.พี่เล้ียงสามารถเป็นท่ีปรึกษาและแนะน าสมาชิกในกลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺ

เก่ียวกบัการใชชี้วติในร้ัวมหาวทิยาลยัได ้
2.8.พี่เล้ียงมีการพฒันาตนเองและคน้หาประสบการณ์ใหม่เก่ียวกบัการจดัการและ

การดูแลหะละเกาะฮฺอยูเ่สมอ 
2.9.พี่เล้ียงจะตอ้งมีความพร้อมทุกๆดา้นท่ีจะน ากลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺได ้
3.แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนักศึกษา วิทยาลยัอิสลาม

ศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ดา้นหลกัสูตร ดงัน้ี 
3.1.ให้ด าเนินการตามหลกัสูตรเดิมเน่ืองจากเป็นหลกัสูตรมีความครอบคลุมและ

สมบูรณ์ 
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  3.2.ให้เน้นการอ่านอลักุรอ่านให้ถูกต้องตามหลักการอ่านเพื่อพฒันาศกัยภาพ
นกัศึกษาใหส้ามารถอ่านอลักุรอานได ้
  3.3.ให้เน้นกิจกรรมในเชิงปฏิบติัท่ีได้ก าหนดไวใ้นหลกัสูตรครบถ้วนอย่างเป็น
รูปธรรม 
  3.4.ให้มีการแยกหลักสูตรหะละเกาะฮฺตามระดับชั้นปีให้ชัดเจนและเน้นหนัก
เน้ือหาของแต่ละชั้นปีนั้นใหช้ดัเจนดว้ย 
  3.5.ใหมี้การปรับเน้ือหาเพื่อใหส้มาชิกเขา้ใจไดง่้ายข้ึน และสามารถรองรับสมาชิก
ท่ีมีความรู้ต่างระดบัได ้
  3.6.กิจกรรมหะละเกาะฮฺให้เป็นส่วนหน่ึงของหลกัสูตรการเรียนการสอนตอ้งเปิด
อยา่งนอ้ยหน่ึงภาคการศึกษา เพื่อท าความเขา้ใจเก่ียวกบักระบวนการหะละเกาะฮฺ 
  3.7. การน าไปใชห้ลกัสูตรนั้นสมควรให้มีการประยุกตใ์ชก้บัเทคโนโลยีสมยัใหม่
ดว้ย 
  3.8.ให้มีการบังคบันักศึกษา วิทยาลัยอิสลามศึกษาเข้าร่วมหะละเกาะฮฺทุกคน  
โดยเฉพาะนักศึกษาชั้นปีท่ี1  เพื่อให้นักศึกษาได้รับการพฒันาด้านคุณธรรมจริยธรรมจาก
กระบวนการกิจกรรมหะละเกาะฮฺ 

4.แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนักศึกษา วิทยาลยัอิสลาม
ศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ดา้นการด าเนินการ ดงัน้ี 

4.1.การเร่ิมตน้กิจกรรมหะละเกาะฮฺให้เร่ิมตน้ดว้ยการอ่านอลักุรอาน  อรรถาธิบาย
ตามดว้ยรายวชิาต่างๆตามหลกัสูตร ข่าวสาร  จบดว้ยการสรุปผลเพื่อเป็นขอ้คิดในการด าเนินชีวิต 

4.2.ให้สมาชิกทุกคนได้วิพากษ์เน้ือหาทุกคร้ังท่ีมีการน าเสนอจากสมาชิกท่ี
รับผดิชอบเพื่อเป็นการขยายผลเน้ือหาใหต้กผลึก 

4.3.การจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺให้จัดบ่ายวนัพุธเท่านั้นเพื่อเป็นท่ีรู้กันว่าเป็น
ช่วงเวลากิจกรรมหะละเกาะฮฺ 

4.4.กิจกรรมหะละเกาะฮฺให้เป็นแหล่งแห่งค าปรึกษาหารือ  รับรู้ปัญหา  ร่วมกนั
คน้หาแนวทางแกไ้ขปัญหาของสมาชิก 

4.5.มีกระบวนการติดตาม  ประเมิลผลและสรุปผลของการด าเนินงานกิจกรรมหะ
ละเกาะฮฺเป็นรายกลุ่มและรายบุคคล 

4.6.มีการเนน้ระเบียบวินยันกัศึกษา  การบริหารเวลา  การแต่งกายและพฤติกรรม
ชีวติประจ าวนัของนกัศึกษา ทั้งในเวลาเรียนและท ากิจกรรม 
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4.7.มีการจดัหะละเกาะฮฺในรูปแบบท่ีหลากหลาย มีทั้งวชิาการและนนัทนาการ  ทั้ง
ในและนอกมหาวทิยาลยั 

5.แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนักศึกษา วิทยาลยัอิสลาม
ศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ดา้นงานกิจกรรมนกัศึกษา ดงัน้ี 

5.1.มีการปฐมนิเทศสมาชิกนกัศึกษา  พี่เล้ียงเพื่อช้ีแจงวตัถุประสงค ์การด าเนินการ
ของกิจกรรมหะละเกาะฮฺ 

5.2.มีการประเมินติดตามและสรุปผลของการด าเนินงานแลว้น ามาวิเคราะห์และ
แกไ้ขต่อไป 

5.3.งานกิจการนกัศึกษาตอ้งมีประสบการณ์และมีความเชียวชาญในการบริหาร
จดัการกิจกรรมหะละเกาะฮฺ 

5.4.มีการบริหารจดัการอย่างเป็นระบบมีแบบแผนชัดเจนและจดัการด าเนินการ
กิจกรรมหะละเกาะฮฺอยา่งลงตวั 

6.แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนักศึกษา วิทยาลยัอิสลาม
ศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ดา้นทศันคติ ดงัน้ี 

6.1.มีการสร้างทศันคติท่ีดีแก่สมาชิกนกัศึกษาในการเขา้ร่วมกิจกรรมหะละเกาะฮฺ 
6.2.สร้างแรงจูงใจให้สมาชิกนกัศึกษาเกิดความสนใจต่อกิจกรรมหะละเกาะฮฺโดย

มีการบงัคบัในหลกัสูตรวชิาเรียนหรือมีชัว่โมงกิจกรรม 
6.3.มีการสร้างความอบอุ่นแก่สมาชิกนกัศึกษาในการเขา้ร่วมกิจกรรมหะละเกาะฮฺ   

สมาชิกนกัศึกษามีความเช่ือมัน่ในการใชชี้วติของกลุ่มกิจกรรม 
6.4.เป็นแหล่งเรียนรู้ศาสนาสู่การปฏิบติัในชีวติประจ าวนัของนกัศึกษา 
6.5.เป็นแหล่งหรือกลไกในการสร้างภาวะความเป็นผูน้ าของนกัศึกษาและพี่เล้ียง 
7.แนวทางการพฒันาการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนักศึกษา วิทยาลยัอิสลาม

ศึกษา มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ดา้นอ่ืนๆ ดงัน้ี 
7.1.สร้างแรงเสริมและแรงบนัดาลใจแก่พี่เล้ียงและสมาชิกสม ่าเสมอ 
7.2.เสริมคุณภาพกิจกรรมหะละเกาะฮฺโดยสร้างระบบการจดัการและเผยแผ่สู่

สังคมออนไลน์ 
7.3.มีการถอดบทเรียนของแต่ละกลุ่มในการด าเนินการกิจกรรมหะละเกาะฮฺ 
7.4.มีการแจกเอกสารประกอบกิจกรรมใหค้รบถว้นทุกกลุ่มกิจกรรมหะละเกาะฮฺ 
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อภิปรายผล 

การจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺในอิสลาม   

การจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺในอิสลาม  เป็นกระบวนการขดัเกลาและพฒันามนุษย์
ให้มีความรู้และคุณธรรมจริยธรรม ในการด ารงชีพตามครรลองของอิสลามอยา่งเป็นรูปธรรม   ซ่ึง
ไดริ้เร่ิมในสมยัของท่านนะบีมูหมัมดั       ในช่วงสามปีแรกท่ีท่านนะบี     เผยแผอิ่สลามแบบ
ลบัๆ  ท่านนะบี     ใชว้ธีิการหะละเกาะฮฺ เพื่อเป็นกลไกในการอบรม  ขดัเกลา  เรียนรู้และพฒันา
บรรดาเศาะหาบะฮฺ จนกระทัง่บรรดาเศาะหาบะฮฺไดเ้ขา้ใจพร้อมกบัไดป้ฏิบติัใชชี้วิตตามครรลอง
ของอิสลามและแพร่ขยายงานดะวะฮฺ(เผยแผ่)จากแบบลบัๆ เป็นแบบเปิดเผย   ซ่ึงสอดคลอ้งกบั 
อมดั ฮะบีบ ชาฟีอีย ์(Amad Habib Syafei , 2012) ไดก้ล่าววา่  กิจกรรมหะละเกาะฮเป็นกระบวนการ
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรียนการสอน โดยเฉพาะการเรียนการสอนท่ีเก่ียวขอ้งกบัอิสลาม     การศึกษา
อิสลาม   สอดคลอ้งกบัแนวคิด   ซอลีคีน ของ (Solikhin : 2006) ไดก้ล่าววา่  หะละเกาะฮฺเป็นการนัง่
เพื่อสนทนาในส่ิงท่ีเป็นปัญหาปัจจุบนั  เสริมสร้างองคค์วามรู้ ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม    พฒันา
ปัจเจกบุคคลของมุสลิม ในด้าน อีมาน(ศรัทธา)  ความรู้  จิตวิญญาณ และทกัษะต่างๆ   และยงัมี
หลกัฐานจากหะดิษของท่านรสูลุลลอฮ    ท่ีวา่ 

،  وَاقِدْ   أَبِْ  عَنْ ))  نَمَا  وَسَلَّمَْ  عَلَي هِْ  اللُْ  ىصَلَّ  اللَّهِْ  رَسُولَْ  أَنَّْ  اللَّي ثِيِّ  هُوَْ  بَ ي  

جِدِْ  فِْ  جَالِسْ  َس 
بَلَْ  إِذْ   مَعَهُْ  وَالنَّاسُْ  الم بَلَْ  نَ فَر ،  ثَلَاثَةُْ  أَق   نَانِْ  فَأَق    إِلَْ  اث  

 رَسُولِْ  عَلَى  فَ وَقَ فَا:  قَالَْ  وَاحِد ،  وَذَهَبَْ  وَسَلَّمَْ  عَلَي هِْ اللُْ صَلَّى اللَّهِْ رَسُولِْ
 فَجَلَسَْ  الَحل قَةِْ  فِْ  فُ ر جَةْ   فَ رَأَى:  أَحَدُهُُاَ  فَأَمَّا  وَسَلَّمَ،  عَلَي هِْ  اللُْ  صَلَّى  اللَّهِْ

 فَ رغََْ  فَ لَمَّا ذَاهِب ا، فأََد بَ رَْ: الثَّالِثُْ وَأمََّا خَل فَهُم ، فَجَلَسَْ: الآخَرُْ وَأمََّا فِيهَا،
فَرِْ  عَنِْ  بِكُُمْ أُخْ   أَلَْ  : قَالَْ  وَسَلَّمَْ  عَلَي هِْ  اللُْ  صَلَّى  اللَّهِْ  رَسُولُْ   الثَّلَاثَةِ؟  الن َّ

يَا  الآخَرُْ  وَأَمَّا  اللَّهُ،  فَآوَاهُْ  اللَّهِْ  إِلَْ  فَأَوَى  أَحَدُهُمْ  أمََّا تَح  يَا  فَاس  تَح   اللَّهُْ  فَاس 
  )) عَن هُْ اللَّهُْ فأََع رَضَْ فأََع رَضَْ الآخَرُْ وَأمََّا مِن هُ،

ความวา่  จากท่านอบีวากิด  อลัลยัซีย ์ เล่าวา่ คร้ังหน่ึงท่านนะบีนัง่อยูใ่น
มสัยิดและมีกลุ่มคนห้อมลอ้มท่าน ไดมี้ชายสามคนเดินเขา้มา มีจ านวน
สองคนท่ีเดินเข้าหาท่านนะบี   ส่วนอีกคนหน่ึงเดินไปทางอ่ืน 
ผูร้ายงานกล่าวว่า  สองคนนั้นไดเ้ขา้มาหยุดยืนตรงหน้าท่านนะบี  
หน่ึงในจ านวนนั้นไดเ้ห็นท่ีวา่งในหะละเกาะฮฺ  เขาก็รีบไปนัง่ท่ีวา่งนั้น 
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และอีกคนหน่ึงไปนัง่ขา้งหลงัพวกเขา ส่วนคนท่ีสามไดห้นักลบัไป เม่ือ
ท่านนะบี  ไดเ้สร็จจากภารกิจ ท่านนะบี   ก็ไดก้ล่าวมีความว่า 
“ฉันจะบอกแก่พวกท่านฟัง เร่ืองชายสามคนเอาไหม คนหน่ึงมุ่งไป
หาอลัลอฮฺ    เพื่อให้หาท่ีพกัพิงแก่เขา  พระองคไ์ดใ้ห้ท่ีพกัพิงแก่เขา  
อีกคนหน่ึงรู้สึกอาย อลัลอฮฺ    จึงอายเขา และอีกคนหน่ึงนั้น อลัลอฮฺ  

  เบ่ือนหนีจากเขา ”   
                                          (บนัทึกโดย al- Bukhãriy  1998:66) 

จากหะดิษขา้งตน้   สามารถท่ีจะเขา้ใจไดว้่ากิจกรรมหะละเกาะฮฺ มิไดเ้ป็นคนรุ่น
หลงัคิดคน้แต่เป็นแบบแผนของท่านนะบีมูหมัมดั    ท่ีไดอ้อกแบบกิจกรรมมานานถึง 1,400 กวา่
ปีมาแลว้  จนถึงปัจจุบนั แต่ก็ยงัสามารถใชไ้ด ้  ซ่ึงอาจจะมีการปรับรูปแบบให้เหมาะสมกบับริบท
ปัจจุบนั       กิจกรรมน้ีจะมีเง่ือนไขหรือหลกัการหลกั สามประการ  คือ หลกัการรู้จกั   หลกัการ
เขา้ใจและช่วยเหลือกนัและกนั  ส่ิงน้ีเป็นผลลพัธ์ท่ีได้จากการเขา้ร่วมกิจกรรมหะละเกาะฮฺ   ซ่ึง
สอดคลอ้งกบั  ยะโกบ  มูหัมมดั ฮูเซ็น (Ya’qob Muhammad Husin: 2008)  ไดก้ล่าวว่า  เง่ือนไข
กิจกรรมหะละเกาะฮ มี สาม ประการ คือ  อัตตะอารุฟ (การท าความรู้จกั)     อัตตะฟาฮุม(การท า
ความเขา้ใจ)   อตัตะกาฟุล  (การช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั)     ซ่ึงมีองคป์ระกอบการจดักิจกรรมหะละ
เกาะฮในอิสลาม จะประกอบดว้ย 4  ประการ คือ พี่เล้ียง(มูร็อบบีย)์    หลกัสูตร  กระบวนการ
ด าเนินการและสมาชิกของหะละเกาะฮ   สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ  ยะโกบ  มูหมัมดั ฮูเซ็น (Ya’qob 
Muhammad Husin , 2008 : 23)  ไดก้ล่าวถึง   ความส าเร็จของกิจกรรมหะละเกาะฮฺ มีปัจจยัส าคญั 4 
ประการ ไดแ้ก่  พี่เล้ียง(มูร็อบบีย)์    หลกัสูตร  กระบวนการด าเนินการและสมาชิกของหะละเกาะฮ   
ทั้ง 4  ประการน้ีจะมีความส าคญัมาก  หากใน  4 ประการน้ีบกพร่องในองค์ประกอบใด
องค์ประกอบหน่ึง  ก็จะส่งผลกระทบต่อความล้มเหลวต่อกิจกรรมหะละเกาะฮฺ   สอดคล้องกับ
แนวคิดของ อบัดุลอาซิซ  อบัดุลเราอุฟ   (Abdul Aziz  Abdul Rauf ,2003  )ไดก้ล่าวถึง  ปัจจยัส าคญั
ในการขดัเกลาจิตใจของสมาชิกในกิจกรรมหะละเกาะฮ คือหลักสูตร  สมาชิก  การด าเนินการ 
เป้าหมายและพี่เล้ียง  ซ่ึงแต่ละปัจจยัลว้นมีความส าคญัในตวัไม่สามารถท่ีจะละเลยแมแ้ต่ปัจจยัเดียว  
เพราะอาจจะเกิดความลม้เหลวในกิจกรรมหะละเกาะฮฺ   ฉะนั้นผูท่ี้จะจดักิจกรรมน้ีจะมีความเขา้ใจ
ถึงกระบวนการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺ อยา่งนอ้ยตอ้งเขา้ใจปัจจยัดงักล่าวขา้งตน้ 
 ความคิดเห็นของนักศึกษาวิทยาลยัอสิลามศึกษา มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์เกีย่วกับการ
จัดกจิกรรมหะละเกาะฮฺเพือ่พฒันานักศึกษา วทิยาลยัอสิลามศึกษา มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 

ร ะ ดั บ ค ว า ม คิ ด เ ห็ น ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า  วิ ท ย า ลั ย อิ ส ล า ม ศึ ก ษ า 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ในด้านเป้าประสงค์  โดยพบว่า นักศึกษาวิทยาลัยอิสลามศึกษา 
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﴿ 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ในดา้นเป้าประสงค์อยู่ในระดบัมาก   เม่ือพิจารณารายดา้นพบว่า    
ด้านนักศึกษาได้เรียนรู้เก่ียวกับความเป็นพี่น้องในกลุ่มมากข้ึนมีค่าสูงสุด อยู่ในระดับมาก    
รองลงมา ด้านนักศึกษาได้เรียนรู้เก่ียวกบัการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัและเอ้ืออาทรต่อกนัอยู่ใน
ระดบัมาก     ด้านนักศึกษาได้เรียนรู้เก่ียวกบัหลกัอากีดะฮเพิ่มข้ึน ตามล าดบั  สอดคล้องกบั
เป้าประสงคข์องการจดักิจกรรมหะละเกาะฮในอิสลาม  และด ารัสของอลัลอฮ   วา่  
 

  ْ     ْ ْ  ْْْْ ْْ  ْ

  ْْ﴾ْ

 

ความวา่  แทจ้ริงบรรดาผูศ้รัทธานั้นเป็นพี่นอ้งกนั   ดงันั้นพวกเจา้จง
ไกล่เกล่ียประนีประนอมกนัระหว่างพี่น้องทั้งสองฝ่ายของพวกเจา้   
และจงย  าเกรงอลัลอฮฺเถิด หวงัวา่พวกเจา้จะไดรั้บความเมตตา  
                                 (อลัหุญร๊อต: 10) 

 

 อายะฮน้ีอลัลอฮ.     ไดท้รงก าชบัให้มุอมิน(บรรดาผูศ้รัทธา)นั้นเป็นพี่นอ้ง  เพื่อ
ไม่ใหเ้กิดการแตกแยกกนั เพราะความเป็นพี่นองในอิสลามนั้น จะมีผลตามก็คือความรักใคร่  ความ
เป็นเอกภาพ ความช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั   ความร่วมมือกนั  ซ่ึงเป็นจุดมุ่งหมายของผูศ้รัทธา   และ
ในอายะฮฺน้ีเป็นการบงช้ีว่าความเป็นพี่น้องของผูศ้รัทธาจะมีความเขม้ขน้กว่าความเป็นพี่น้องใน
สายเลือดหรือวงศต์ระกลู  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิดของ ฟัตฮีย ์ ยะกนั (2544 :149)  ไดก้ล่าวถึงความ
เป็นพี่น้องในอิสลามวา่   ความเป็นพี่น้องถือว่าเป็นขอ้ตกลงทางอากีดะฮฺท่ีผกูมดับรรดามุสลิมเขา้
ดว้ยกนั  เป็นสายสัมพนัธ์แห่งพระผูเ้ป็นเจา้ท่ีร้อยระหว่างหัวใจของพวกเขาเอาไวเ้ป็นเส้นใยแห่ง
การเขา้ใกลย้งัอลัลอฮ.     และเป็นห่วงของการศรัทธาอนัมัน่คงท่ีสุด  อีกทั้งยงัเป็นองคป์ระกอบ
หน่ึงท่ีอิสลามใช้ในการก่อฐานของสังคมมุสลิม และสร้างความมัน่คงในความผูกพนัระหว่าง
สมาชิก    สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ  อบัดุลลอฮ  นาศิหฺ  อุลวาน(2545 : 9)  ไดก้ล่าวถึงความเป็นพี่
นอ้งในอิสลามว่า ความเป็นพี่น้องเป็นพลงัของอีมานและจิตวิญญาณ  ซ่ึงประทบัอยู่ในจิตใจท่ีถูก
ประดบัประดาดว้ยอีมานและความย  าเกรง   มนัไดน้ ามุอฺมินสู่การประกอบความดีงามต่างๆ   

 ร ะ ดั บ ค ว า ม คิ ด เ ห็ น ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า      วิ ท ย า ลั ย อิ ส ล า ม ศึ ก ษ า  

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์    ในด้านคุณภาพของพี่เล้ียงกลุ่ม    โดยพบว่า  ความคิดเห็นของ

นกัศึกษาวิทยาลยัอิสลามศึกษา  มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ในดา้นคุณภาพของพี่เล้ียงกลุ่มอยู่ใน

ระดบัมาก  เม่ือพิจารณารายด้าน  พบว่า     พี่เล้ียงกลุ่มเป็นคนท่ีรักษาบุคลิกภาพท่ีดีงามแต่งกาย 
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﴿ 

สุภาพเรียบร้อยมีค่าสูงสุด อยูใ่นระดบัมาก      รองลงมา  พี่เล้ียงกลุ่ม  มีการส่ือสารท่ีดีกบัสมาชิกกลุ่ม

ศึกษาหะละเกาะฮฺ   มีการช้ีแนะในส่ิงท่ีดีอยา่งสม ่าเสมอและมีการส่ือสารดว้ยระบบสารสนเทศหรือ

สังคมออนไลน์  อยูใ่นระดบัมาก      และพี่เล้ียงกลุ่ม  เป็นคนท่ีให้ความส าคญัเก่ียวกบัสัญญาต่างๆ  มี

ความอดทนอยู่เสมอและจะไม่แสดงอาการเหน็ดเหน่ือยต่อหน้าสมาชิกอยูใ่นระดบัมาก  ตามล าดบั  

สอดคล้องกับคุณภาพของพี่เล้ียงกลุ่มของการจดักิจกรรมหะละเกาะฮในอิสลาม   และค าด ารัส

ของอลัลอฮ    วา่   

                     

             ﴾ 

 

ความว่า   โดยแน่นอน ในร่อซูลของอลัลอฮฺมีแบบฉบบัอนัดีงาม

ส าหรับพวกเจา้แลว้  ส าหรับผูท่ี้หวงั (จะพบ) อลัลอฮฺและวนัปรโลก

และร าลึกถึงอลัลอฮฺอยา่งมาก       

                                                                        (อลัอะหซาบ : 21) 

 

 ผูว้ิจยัคิดว่า    พี่เล้ียงท่ีไดรั้บการยอมรับและมีความน่าเช่ือถือในการบริการจดัการ

หะละเกาะฮฺนั้นจะตอ้งเป็นคนท่ีสามารถเป็นแบบอยา่งท่ีดีได ้  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิดของ ศอลิคีน  

อบู อิซซุดดีน(Solikhin  Abu  Izzuddin ,2012 : 61-62)  กล่าววา่  บทบาทของพี่เล้ียง คือการเป็น

แบบอยา่งใหแ้ก่สมาชิกในกลุ่มหะละเกาะฮฺ   สามารถเป็นเสาหลกัในการค ้าจุนสมาชิกใหป้ฏิบติัส่ิงท่ี

ดี   ฉะนั้นพฤติกรรมเชิงบวกของพี่สามารถเป็นแรงจูงใจกบัคนท่ีอยู่รอบขา้ง  โดยเฉพาะสมาชิกท่ี

จะตอ้งพบอยูเ่ป็นประจ าจ าเป็นท่ีจะตอ้งสร้างแบบอยา่งท่ีดี   สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ  มูหมัมดั รอ

ชีดี (Muhammad  Rosyidi ,2012:17 - 18 )  ไดก้ล่าววา่ พี่เล้ียงหะละเกาะฮฺ มีหนา้ท่ีเชิญชวนสมาชิก

ในกลุ่มให้เขา้ใจแก่นแทข้องอิสลาม ฉะนั้น การเป็นแบบอยา่งท่ีดีของพี่เล้ียงนั้น เป็นบทสะทอ้นถึง

ความเขา้ใจแก่นแทข้องอิสลามเช่นกนั   สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ   มุศเฏาะฟา  อฏัเกาะฮาน(2545 )  

ไดก้ล่าววา่แบบอยา่งของนกัเผยแผอิ่สลาม(ดะอฺวะฮฺ)  คือ มีความบริสุทธ์ิใจในการท างาน  หลีกห่าง

จากส่ิงท่ีน่าเคลือบแคลงสงสัย  รับผิดชอบต่อหนา้ท่ี  ไม่ยุง่เก่ียวเร่ืองราวท่ีไม่ก่อประโยชน์  มีความ
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มุงมัน่และตั้งใจจริง  เป็นบุคคลท่ีมีทศันะคติเชิงบวกและมีภูมิความรู้และการศึกษา    สอดคลอ้งกบั

แนวคิดของ  บรรจง  บินกาซนั (2543)  ไดก้ล่าววา่  การเป็นแบบอยา่งท่ีดี ก็คือ  ส่วนหน่ึงมาจากการ

แสดงมารยาทท่ีดีนั้นเอง    

 ร ะ ดั บ ค ว า ม คิ ด เ ห็ น ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า      วิ ท ย า ลั ย อิ ส ล า ม ศึ ก ษ า  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์  ในดา้นหลกัสูตรกลุ่มอยูใ่นระดบัมาก  เม่ือพิจารณารายดา้น   พบว่า   

นกัศึกษามีการเรียนรู้เก่ียวกบัการท างานเป็นทีมหรือองค์กรทางสังคมในการเผยแผ่สัจธรรมของ

อิสลามมีค่าสูงสุด  อยู่ในระดบัมาก     รองลงมา  นกัศึกษามีการเรียนรู้วิเคราะห์  และสังเคราะห์

บทเรียนทางดา้นวจันะของท่านนะบีในกลุ่มศึกษาเป็นอยา่งดีอยูใ่นระดบัมาก      และ  นกัศึกษามีการ

เรียนรู้วิเคราะห์  และสังเคราะห์บทเรียนจากสถานการณ์โลกมุสลิมปัจจุบนัและเหตุการณ์ทัว่ไปใน

กลุ่มศึกษาอยูใ่นระดบัมาก    ตามล าดบั   สอดคลอ้งกบัหลกัสูตรในการท ากิจกรรมหะละเกาะฮ  ซ่ึง

สอดคลอ้งกบัหะดิษของท่านนะบี      วา่ 

 
لجَْمَاعةَاْ  علَيَْكُْْ))   كُْْ  ،  بِا يَّا

ِ
ناْ  ،  وَإلفُْرْقةََْ  وَإ

ِ
يْطَانَْ  فاَ داْ  مَعَْ  إلش ا نَْ  وَهُوَْ  ،  إلوَْإحا  إلاثْنيَْاْ  ما

بُحَةَْ أَرَإدَْ وَمَنْْ ، أَبعَْدُْ لجَْمَاعةَاْ فعََليَْهاْ إلجَْناةاْ بُُْ    ((بِا
 ความว่า  พวกท่านจงอยู่กับญะมาอะฮฺ  และพวกท่านจงระวงัการ

แตกแยก  แทจ้ริงชยัฏอนนั้นจะอยูก่บัคนท่ีอยูค่นเดียว  และมนัจะออก

ห่างจากสองคน  ผูใ้ดต้องการส่วนท่ีดีท่ีสุดของสวรรค์  เขาจงอยู่

กบัญะมาอะฮ   

 (มุสนดัอิหม่ามอะฮมดั  : 76) 

การท างานเป็นทีมเป็นวตัถุประสงคห์น่ึงของการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺ เพื่อให้นกัศึกษาไดท้  างาน
องคก์รนกัศึกษาต่อไปสร้างภาวะความเป็นผูน้ า  โดยเฉพาะการวิเคราะห์และสังเคราะห์ส่ือต่างๆท่ี
เกิดข้ึนจากทัว่โลก  จ  าเป็นอยา่งยิ่งนกัศึกษาตอ้งมีการรวมกลุ่มแลว้ท างานเป็นทีมในการขบัเคล่ือน
สังคม   ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิด ของ     ยะโกบ  มูหมัมดั ฮูเซ็น  (Ya’qob Muhammad Husin , 2008 
: 5)  ไดก้ล่าวว่า   การสร้างความผูกพนัอย่างแน่นแฟ้นและความเขม้แข็งท่ีมัน่คงของความเป็นพี่
น้องและปลูกฝังเก่ียวกบัการท างานเป็นกลุ่ม (ญะมาอีย)์    การสร้างแนวความคิดในการท างาน
ร่วมกนัในกลุ่มสมาชิกและใหค้วามส าคญัต่อการขบัเคล่ือนในรูปแบบการท างานเป็นทีม หรือ กลุ่ม
ตามหลักการท างานแบบอิสลาม หรือการตดัสินใจของกลุ่มหรือองค์กร     และสมาชิกอยู่ใน
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﴿ 

แนวทางของญะมาอะฮ(องค์กร) หรือให้ขบัเคล่ือนในกรอบในการพฒันาสมาชิก ไม่ว่าจะเป็นการ
พฒันาดา้นปัจเจก  สังคมและการบริหารองคก์ร เป็นวตัถุประสงคข์องกิจกรรมหะละเกาะฮฺ 

 ร ะ ดั บ ค ว า ม คิ ด เ ห็ น ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า   วิ ท ย า ลั ย อิ ส ล า ม ศึ ก ษ า 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ ในดา้นวิธีการด าเนินกิจกรรมหะละเกาะฮฺ   โดยพบวา่  ความคิดเห็น
ของนกัศึกษาวทิยาลยัอิสลามศึกษา มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ ในดา้นวิธีการด าเนินกิจกรรมหะ
ละเกาะฮฺอยูใ่นระดบัมาก    เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น  พบวา่  มีการทบทวนตนเองดา้นจิตวิญญาณ
และมีการร่วมติดตามสอบถามความทุกข์สุขของสมาชิกในกลุ่มศึกษาอย่างสม ่าเสมอเม่ือมีการ
พบปะมีค่าสูงสุด  อยูใ่นระดบัมาก    รองลงมา การจดักิจกรรมการหะละเกาะฮฺจะใชร้ะยะเวลา 1-2 
ชัว่โมงช่วงบ่ายวนัพุธหรือช่วงเวลาใดเวลาหน่ึงภายในสัปดาห์อยูใ่นระดบัมาก    และ พี่เล้ียงกลุ่มมี
การสรุปทุกคร้ังหลงัจากการอภิปรายผลของสมาชิก อยูใ่นระดบัมาก  ตามล าดบั  ซ่ึงสอดคลอ้งกบั  
วธีิการด าเนินกิจกรรมหะละเกาะฮฺในอิสลาม     ดงัท่ีอลัลอฮฺ      ไดต้รัสวา่ 

 

ْ ْ ْ ْ ْ ْْ  ْ ْْْ

ْ ْ ْ ْ ْ﴾ْ

ความวา่   พระองคผ์ูท้รงบนัดาลกลางคืนให้แก่พวกท่าน เพื่อพวก
ท่านจะไดพ้กัผอ่นในมนั และกลางวนัเพื่อจะไดม้องเห็นแทจ้ริงใน
การนั้นแน่นอนยอ่มเป็นสัญญาณแก่หมู่ชนท่ีไดย้นิ เพื่อใคร่ครวญ         

               (ยูนุส : 67) 
 

  จากอายะฮฺ ขา้งตน้แสดงใหเ้ห็น พระองคท์รงท าใหก้ลางวนัมีแสงสวา่ง เพื่อจะได้
มองเห็นการกระท าต่างๆ เช่น การประกอบธุรกิจและการแสวงหาปัจจยัยงัชีพในการด ารงชีวติ เพื่อ
เราไดใ้คร่ครวญอยูเ่สมอ 

  ระดับความคิดเห็นของนักศึกษา   วิทยาลัย อิสลามศึกษา   
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ ในดา้นระบบการจดัการของงานกิจกรรมนกัศึกษา  โดยพบวา่   ความ
คิดเห็นของนักศึกษา   วิทยาลยัอิสลามศึกษา   มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ ในด้านระบบการ
จัดการของงานกิจกรรมนักศึกษา    อยู่ในระดับมาก    เม่ือพิจารณารายด้าน  พบว่า    มีการ
ก าหนดเวลาอย่างชดัเจนและอ านวยความสะดวกในการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺมีค่าสูงสุด อยู่ใน
ระดบัมาก      รองลงมา มีเอกสารเพื่อบนัทึกการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺกลุ่มศึกษาทุกคร้ังท่ีมีการ
พบปะและติดตาม  ประเมินผลการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺอยา่งต่อเน่ืองอยูใ่นระดบัมาก      และ มี



265 

 

 

 

 

 

การประเมินและสรุปผลภาพรวมของการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺโดยมีนกัศึกษามีส่วนร่วมในการ
ประเมินและสรุปผลการด าเนินการอยูใ่นระดบัมาก   ตามล าดบั  ซ่ึงสอดคลอ้งกบั อายะฮฺอลักุรอาน 
ท่ีอลัลอฮ    ไดต้รัสไวว้า่  

﴿    ﴾ 

                ความวา่  ขอสาบานดว้ยกาลเวลา    (อลัอศัรฺ : 1) 
จากอายะฮฺขา้งตน้   อลัลอฮฺ     ไดส้าบานดว้ยกาลเวลา  แสดงวา่พระองคใ์ห้

ความส าคญัมากเก่ียวกบัการบริหารเวลา  และอีกหลายอายะฮฺท่ีอลัลอฮฺ     ไดส้าบานกบัเวลา   
เช่น เวลากลางคืน  กลางวนั  รุ่งอรุณ   และเวลาสาย   ฉะนั้นการท่ีงานกิจการนักศึกษาได้
ก าหนดเวลาอยา่งชดัเจนในการด าเนินการกิจกรรมหะละเกาะฮฺนั้นถือวา่เป็นท่ีเหมาะสมแลว้  ท า
ให้นกัศึกษาสามารถท่ีจะจดัการและบริหารเวลาได ้   ซ่ึง  สอดคลอ้งกบั  Ya’qob Muhammad   
Husin  (2008) ไดก้ล่าวว่า  เวลาท่ีจะก าหนดส าหรับจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺนั้น จะตอ้งเป็นวนั
เวลาท่ีสมาชิกสามารถเขา้ร่วมกิจกรรมได ้  ซ่ึงไม่ไดเ้จาะจงว่าตอ้งเป็นเวลาไหนสามารถท่ีจะ
เปล่ียนแปลงไดต้ามกลุ่มท่ีไดต้กลงไว ้   ซ่ึงสอดคลอ้งกบั Satria  Hadi Lubis (2013: 102)  ได้
กล่าวไวว้า่  การก าหนดวนัเวลา ไม่ควรท่ีจะก าหนดวนัและเวลาตายตวั แต่เป็นขอ้ตกลงในกลุ่ม
อย่างชดัเจนว่าควรชดัในช่วงเวลาใดและสถานท่ีใด  ถึงแมจ้ะมีการเปล่ียนแปลงแต่ตอ้งมีความ
ชดัเจนของกลุ่มหะละเกาะฮฺ       

ซ่ึงสอดคลอ้งกบั อายะฮฺอลักุรอาน ท่ีอลัลอฮ    ไดต้รัสไวว้า่  

﴿    ﴾ 

                ความวา่  ขอสาบานดว้ยกาลเวลา    (อลัอศัรฺ : 1) 
จากอายะฮฺขา้งตน้   อลัลอฮฺ     ไดส้าบานดว้ยกาลเวลา  แสดงวา่พระองคใ์ห้

ความส าคญัมากเก่ียวกบัการบริหารเวลา  และอีกหลายอายะฮฺท่ีอลัลอฮฺ     ไดส้าบานกบัเวลา   
เช่น เวลากลางคืน  กลางวนั  รุ่งอรุณ   และเวลาสาย   ฉะนั้นการท่ีงานกิจการนักศึกษาได้
ก าหนดเวลาอยา่งชดัเจนในการด าเนินการกิจกรรมหะละเกาะฮฺนั้นถือวา่เป็นท่ีเหมาะสมแลว้  ท า
ให้นกัศึกษาสามารถท่ีจะจดัการและบริหารเวลาได ้   ซ่ึง  สอดคลอ้งกบั  Ya’qob Muhammad   
Husin  (2008) ไดก้ล่าวว่า  เวลาท่ีจะก าหนดส าหรับจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺนั้น จะตอ้งเป็นวนั
เวลาท่ีสมาชิกสามารถเขา้ร่วมกิจกรรมได ้  ซ่ึงไม่ไดเ้จาะจงว่าตอ้งเป็นเวลาไหนสามารถท่ีจะ
เปล่ียนแปลงไดต้ามกลุ่มท่ีไดต้กลงไว ้   ซ่ึงสอดคลอ้งกบั Satria  Hadi Lubis (2013: 102)  ได้
กล่าวไวว้า่  การก าหนดวนัเวลา ไม่ควรท่ีจะก าหนดวนัและเวลาตายตวั แต่เป็นขอ้ตกลงในกลุ่ม
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อย่างชดัเจนว่าควรชดัในช่วงเวลาใดและสถานท่ีใด  ถึงแมจ้ะมีการเปล่ียนแปลงแต่ตอ้งมีความ
ชดัเจนของกลุ่มหะละเกาะฮฺ       
ขอ้เสนอแนะ 

1.วิทยาลัยอิสลามศึกษาจะต้องชีแจ้งให้ชัดเจนถึงความส าคัญ วตัถุประสงค ์ 
กระบวนการ ผลท่ีไดรั้บและเป้าหมายของกิจกรรมหะละเกาะฮฺให้นกัศึกษาและพี่เล้ียงไดรั้บรู้และ
เขา้ใจ เพื่อใหน้กัศึกษาและพี่เล้ียงเตรียมความพร้อมเขา้สู่กระบวนการกิจกรรมในทิศทางเดียวกนั  

2.มีการประชุมพี่เล้ียงในการติดตามและประเมินผลประจ าเดือนเพื่อรับรู้สภาพ
ปัญหาการด าเนินการแลกเปล่ียนประสบการณ์ และแนวทางแกไ้ข มาพฒันาการจดักิจกรรมใน
ต่อไป 

3.ให้มีคดัเลือกพี่เล้ียงท่ีมีความเหมาะสมและการอบรมพฒันาศกัยภาพพี่เล้ียง
(มูร็อบบีย)์อย่างต่อเน่ืองโดยเฉพาะวิธีการน าไปใช้หลกัสูตรกิจกรรม เพื่อให้พี่เล้ียงสามารถเพิ่ม
ศกัยภาพและน ากลุ่มศึกษาอยา่งมีประสิทธิภาพได ้

4.ให้กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็นกิจกรรมท่ีบรรจุในวิชาเรียน  รายวิชากิจกรรมเสริม
หลกัสูตรเพื่อใหกิ้จกรรมน้ี สามารถพฒันานกัศึกษาในระยะยาวและย ัน่ยนื  

5.ใหมี้การปรับปรุงหลกัสูตรหรือ แยกหลกัสูตรใหเ้หมาะสมกบันกัศึกษา และภาค
การศึกษา 

6.ให้มีการแจกคู่มือและหลกัสูตรกิจกรรมให้กบัพี่เล้ียงกลุ่มเพื่อให้พี่เล้ียงสามารถ
น าคู่มือเป็นแนวทางการด าเนินการกิจกรรมหะละเกาะฮในทิศทางเดียวกนั 

7.ให้มีการก าหนดแผนการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺตลอดทั้งปี  ทั้งในและนอก
สถานท่ี  ทั้งกลุ่มใหญ่และกลุ่มย่อยให้ชัดเจนเพื่อให้นกัศึกษาจะไดจ้ดัตารางเวลาของตนเองท่ีไม่
กระทบต่อกิจกรรมหะละเกาะฮฺ   

8.ให้มีการก าหนดชั่วโมงกิจกรรมอย่างชัดเจนและยุติธรรม ทั้งการเข้าร่วมราย
สัปดาห์  รายเดือนและรายปี และมีการบนัทึกการเขา้ร่วมกิจกรรมอยา่งจริงจงัเพื่อให้นกัศึกษาจะได้
วางแผนการเขา้กิจกรรมอยา่งถูกตอ้ง 

9.ให้วิทยาลัยอิสลามศึกษาอ านวยสถานท่ีอย่างเพียงพอต่อนักศึกษาท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมหะละเกาะฮฺ  

10.ให้วิทยาลยัอิสลามศึกษา มีการต่อยอดส าหรับนักศึกษาท่ีผ่านเขา้ร่วมหะละ
เกาะฮฺมาแลว้ โดยให้อาจารยม์าเป็นพี่เล้ียงกลุ่มศึกษา เพื่อให้นกัศึกษาไดจ้ะไดเ้รียนรู้เพิ่มเติมและ
รักษาบุคลิกภาพต่อไป 
 

ข้อเสนอแนะในวจิัยคร้ังต่อไป 
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1.ควรมีการวิจัยเร่ือง การพัฒนาพี่เ ล้ียงในการด าเนินกิจกรรมหะละเกาะฮฺท่ีประสบ
ผลส าเร็จ   

2.ควรมีการวจิยัเร่ือง  การบริหารและจดัการกิจกรรมหะละเกาะฮท่ีมีประสิทธิภาพ 
3.ควรมีการวิจยั เร่ือง แนวทางการสร้างแรงจูงใจแก่นักศึกษาในการเข้าร่วมกิจกรรม       

หะละเกาะฮ 
4.รูปแบบการจัดกิจกรรมหะละเกาะฮท่ีเหมาะสมในการพัฒนานักศึกษามุสลิมใน

สถาบนัการศึกษา  
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ตวัอยา่งบทสรุปจากการสัมภาษณ์แบบการสนทนากลุ่ม (Focus group)  เก่ียวกบัแนวทางการจดั
กิจกรรมหะละเกาะฮฺ เพื่อพฒันานกัศึกษา วทิยาลยัอิสลามศึกษา มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ 

วนัท่ี 9  ตุลาคม 2558   เวลา 19.00 น – 22.00 น. 
ณ  หอ้งประชุมอลัอิหม่าม อลัฆอซาลีย ์  วทิยาลยัอิสลามศึกษา 

    
เบ้ืองตน้ผูว้ิจยัไดน้ าเสนอผลการจดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนกัศึกษาท่ีไดส้ ารวจการจดักิจกรรมหะละเกาะฮ ปี
การศึกษา  2558   ให ้ผูเ้ขา้ร่วมสนทนาไดท้ราบขอ้มูล และผูว้จิยั ไดเ้สนอประเด็นเก่ียวกบัแนวทางการพฒันาการ
จดักิจกรรมหะละเกาะฮฺของนกัศึกษา วทิยาลยัอิสลามศึกษา  มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์   
ประเดน็ที ่1  จากที่ได้รับทราบข้อมูลข้างต้น พี่เลีย้ง

มีแนวทางการพัฒนาการจัดกิจกรรมหะละเกาะฮฺของ
นั ก ศึ ก ษ า  วิ ท ย า ลั ย อิ ส ล า ม ศึ ก ษ า  
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  ด้านเป้าประสงค์  อย่างไร 

 ฮาริษ  นาแว   กล่าวว่า   “จากการท่ีไดท้ ากิจกรรม
หะ ละ เ ก า ะ ฮฺ กั บนั ก ศึ กษ า วิ ท ย า ลั ย อิ สล าม ศึ กษ า  
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ ค่อนขา้งดีมาก  แต่ส่ิงส าคญั 
ทุกคร้ังท่ีมีการน า เสนอให้สมาชิกทุกคนในกลุ่มช่วย
วิเคราะห์  สังเคราะห์  ร่วมอภิปรายในกลุ่ม เก่ียวกบัเน้ือหา
จากผูน้ าเสนอเพ่ือเป็นการท าความเขา้ใจตรงกนั  ”   

อบัดุลราซกั ยโูซะ  กล่าววา่  “เป้าประสงค์กิจกรรม   
ห ะ ล ะ เ ก า ะ ฮฺ   นั ก ศึ ก ษ า  วิ ท ย า ลั ย อิ ส ล า ม ศึ กษ า  
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ มีความครอบคลุมหลายดา้น 
สามารถการพฒันานักศึกษาให้เกิดคุณภาพได ้  มีการเน้น
กิจกรรมสร้างความสัมพนัธ์ในกลุ่มศึกษาหะละเกาะฮฺให้
รู้จกัถึงแกนแทข้องความเป็นพี่นอ้ง   ” 

แวนุรฟาน  สุเด็น   กล่าววา่   “ กิจกรรมหะละเกาะฮฺ
เป็นกลไกในการสร้างความเป็นพี่นอ้ง”   

บูคอรี    กามาเซะ   กล่าวว่า “เป็นการสร้างเป็นพี่
นอ้งระหวา่งพ่ีเล้ียงกบันกัศึกษาและนกัศึกษากนัเอง ”  

มาเรียม  ดอเลาะ กล่าวว่า “เป็นการรวมตัวกัน
ระหวา่งพ่ีเล้ียงกบัสมาชิกนกัศึกษาเป็นญะมาอะฮฺและสร้าง
ความคุน้เคยกนัและกนั”   

ฟาตีนะ  สาแม   กล่าวว่า “การท ากิจกรรมหะละ
เกาะฮฺจะเกิดความสัมพนัธ์ระหวา่งสมาชิกในกลุ่ม มีความ

ผกูพนั ระหวา่งกนั  ท าใหกิ้จกรรมหะละเกาะฮฺเป็นกิจกรรม
ท่ีทุกคนตอ้งการ”   

อีมาน  สะนาวี  กล่าวว่า  “น้องนักศึกษามีความ
ไวว้างใจพ่ีเล้ียง  ไม่เกรงใจ สามารถมาปรึกษาเร่ืองการเรียน
และอ่ืนๆดว้ย ”    

ซูไวบะห์  กูนา  กล่าววา่ “ กิจกรรมหะละเกาะฮฺแต่
ละกลุ่มนั้นมีสมาชิกมาจากสาขาวชิาเอกเดียวกนั  จะมีความ
สนิทสนมในเอกเดียวกันเท่านั้ น  แต่ยงัขาดในการสร้าง
ความเป็นพ่ีนอ้งในต่างสาขาวชิาเอกดว้ย”     

ฮดัซนั  ดาอี  กล่าววา่ “ประสบการณ์จากการเขา้ร่วม
หะละเกาะฮฺไดฝึ้กการเป็นผูน้ า เพราะตอ้งน าเสนอเน้ือหา  
ต้องวิเคราะห์  ต้องหาข้อมูล และ กิจกรรมหะละเกาะฮฺ
จะต้องเป็นกิจกรรมสนุกๆบ้างให้กับสมาชิก โดยท่ีให้
สมาชิกรูสึกวา่กิจกรรมน้ีเป็นกิจกรรมท่ีไม่น่าเบ่ือ   ”   

ฮุสนา  ประสานการ  กล่าววา่ “นกัศึกษามีความกลา้
แสดงออก กลา้ท่ีจะออกความคิดเห็นและยอมรับความคิด
ของผูอ่ื้นและ ให้นักศึกษาน าความรู้ท่ีได้จากการเขา้ร่วม
กิจกรรมหะละเกาะฮฺไปปฏิบติัอย่างเป็นรูปธรรมก่อนแลว้
การพฒันาทั้งจิตใจ ร่างกายและสติปัญญาก็จะมาเอง”    

อนันต์  แลฮา  กล่าวว่า “เป็นการสร้างนักศึกษามี
ความกลา้ สามารถท่ีจะยนืพดูต่อหนา้สาธารณชนได”้   

ดลฮาดี  โดมาแร   กล่าวว่า “กิจกรรมหะละเกาะฮฺ
เป็นการฝึกใหน้กัศึกษามีการวางแผนอยา่งรัดกมุไดดี้ข้ึน”  

 ฟาตีฮะห์  สาหะ  กล่าวว่า “สมาชิกในกลุ่มหะละ
เกาะฮฺจะไดรั้บความรู้และประสบการณ์การท างานอิสลาม
สามารถท่ีจะเป็นดาอียะฮฺในอนาคตได”้    
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มูหามะยรีู  ยะปา   กล่าววา่  กิจกรรม     หะละเกาะฮฺ
เป็นกิจกรรมท่ีสามารถตกัเตือนกนัและกนัไดดี้ เน่ืองจากเรา
ตอ้งมาเจอกนัอาทิตยล์ะคร้ังส่ิงท่ีอยากให้เกิดจากกิจกรรม
หะละเกาะฮฺ ให้มีกิจกรรมทัศนาจรส าหรับสมาชิกและ
กิจกรรมกียามุลลยัล ์(ละหมาดยาค ่าคืน)  สัญจรนอกพ้ืนท่ี
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ ปีละคร้ัง”      

นาดียะห์  มะแซ    กล่าวว่า  กิจกรรมหะละเกาะฮฺ
เป็นกิจกรรมท่ีมีกระบวนการตกัเตือนภายในตวัเพราะวา่ทุก
คร้ังทีอ่านความหมายอัลกุรอานก็มีเน้ือหาอัลกุรอานท่ี
เก่ียวขอ้งกบัเราเพ่ือไดใ้ครครวญและตกัเตือนตนเองและ
สมาชิกอ่ืน    

ซูไรดา   หวังจิ  กล่าวว่า  “เป็นกิจกรรมเพ่ือให้
สมาชิกไดรั้บค าแนะน าจากพ่ีเล้ียงเพ่ือเป็นการเปล่ียนแปลง
ในชีวติประจ าวนั”     

  ฮาซัน  สะแลแม   กล่าวว่า  “ต้องมีการช้ีแจงว่า
กรอบคุณธรรมจริยธรรมของวิทยาลัยอิสลามศึกษา 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ก าหนดมีอะไรบ้าง  เช่น 
ภาวะความผูน้ า  การไม่มีชูส้าว เป็นตน้ ”   

อาซิยะ  หะมะ  กล่าววา่  “ใหน้ าประกาศคุณลกัษณะ
บณัฑิตท่ีพึ่งประสงค์ของวิทยาลยัอิสลามศึกษามาก าหนด
กรอบคุณธรรมของกิจกรรมหะละเกาะฮฺ  เ พ่ือความ
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการท่ีวิทยาลยัอิสลามศึกษาตอ้งการ 
”  

อาหามะ  สาและ    กล่าวว่า  “เน้ือหาท่ีผ่านการ
วิเคราะห์  สังเคราะห์ในกลุ่มแลว้จะมีคุณภาพและตรงกับ
ความจริงมากท่ีสุด  ”   

อัซมิง  เซะ   กล่าวว่า  “ผู ้น าเสนอเน้ือหาเขาจะ
วเิคราะห์จากตวับทเท่านั้น ก็จะเป็นความรู้ทางเดียว  แต่เม่ือ
สมาชิกกลุ่มได ้วิเคราะห์ สังเคราะห์แลว้ เราก็สามารถท่ีจะ
เห็นหลายดา้น เป็นความรู้ท่ีกวา้งกวา่ ”   

มูฮ ามัด  มาซอ   กล่าวว่า “ความครอบคลุมของ
เน้ือหาในแต่ละเร่ืองนั้น จะตอ้งมาจากการท่ีสมาชิกร่วมกนั
วิเคราะห์ สังเคราะห์ เพ่ือให้ได้ขอ้มูลท่ีผ่านการคดักรอง
หลายๆคน  

อารีนี  เจะหลง   กล่าวว่า  “ท่ีจริงกิจกรรมหะละ
เกาะฮฺเองก็เป็นกิจกรรมขดัเกลาจิตใจท่ีเป็นรูปธรรมสัมผสั
ได ้และเป็นรูปธรรมมากท่ีสุด”  

อาตียาฮ  โตะเหม    กล่าวว่า “กิจกรรมหะละเกาะฮฺ
เป็นการขดัเกลาในตวับุคคล”  

นุชวารี  เสมลัน    กล่าวว่า “เ กิดการพัฒนาจิต
วญิญาณจากการกระท ากิจกรรมหะละเกาะฮฺอยูเ่ป็นนิจ”   

วนิจชนัน ภิญโญ  กล่าวว่า “เป้าประสงค์ท่ีมาท า
กิจกรรมหะละเกาะฮฺเพ่ือเป็นการฟ้ืนฟอีูมาน”   

นาฟีซ๊ะ  เตะ๊หม่อม    กล่าววา่ “กิจกรรมหะละเกาะฮฺ
เป็นการกระตุน้อีมาน  ไดป้รึกษาหารือและส่งเสริมในดา้น
วชิาการและนนัทนาการ”   

ซอลีฮะ    หมดัอะดั้ม    กล่าววา่ “เพื่อพฒันาความรู้  
ความย  ่าเกรงในจิตใจให้เกิดความศรัทธาอยา่งต่อเน่ืองโดย
ไม่ขาดตอนของความศรัทธา 

อาอีฉ๊ะ   สาหลี    กล่าวว่า “ ให้มีกิจกรรมหะละ
เกาะฮฺนอกมหาวิทยาลยัเพื่อเป็นการสร้างความเป็นพี่น้อง
มากข้ึน 

 อามีเนาะห์  มูซอ    กล่าวว่า “ตอ้งมีกิจกรรมท่ีเป็น
จิตอาสาเพื่อเป็นการฝึกสมาชิกใหมี้จิตอาสา”    

มาเรียม ดอเลาะ   กล่าวว่า “กิจกรรมหะละเกาะฮฺ
ต้องเป็นกิจกรรมท่ีพัฒนาด้านความคิด  ร่างกายและ
สติปัญญา   เพ่ือใหเ้กิดความสมบูรณ์”     

นูรีซา   โส๊ะมอ    กล่าวว่า “มีการพัฒนาศักภาพ
นกัศึกษาทาง ดา้นความเป็นอยูข่องนักศึกษา  การทบทวน
รายวิชาท่ีเก่ียวข้องกับการเรียนการสอน  สอบถามความ
ทุกข์สุขของนักศึกษาสมาชิก  เสริมสร้างความสามคัคีและ
รู้จกัท างานเป็นทีม”    

รุสนานี ตะบิง   กล่าววา่ “กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็น
กระบวนการฝึกฝนรู้จักความช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน มี
ความเอ้ืออาทรต่อกนัในกลุ่มเพ่ือนสมาชิกดว้ยกนั”   

 
ประเดน็ที ่ 2  จากทีไ่ด้รับทราบข้อมูลข้างต้น พี่เลีย้ง

แนวทางการพัฒนาการจัดกิจกรรม   หะละเกาะฮฺ ของ
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นั ก ศึ ก ษ า  วิ ท ย า ลั ย อิ ส ล า ม ศึ ก ษ า  
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  ด้านพีเ่ลีย้ง อย่างไร 

มูหามะยรีู  ยะปา  กล่าววา่ “พ้ีเล้ียงกลุ่มจะตอ้งเตรียม
ข้อมูลทีจะแสดงความคิดเห็นในการท าหะละเกาะฮฺให้
มากๆและพ้ีเล้ียงจะต้องมีเทคนิคสร้างแรงจูงใจให้กับ
นกัศึกษาไดเ้พ่ือไม่ใหน้กัศึกษาเกิดความเบ่ือในการท าหะละ
เกาะฮฺ”   

 เจ๊ะนูรียะห์ บูงอตาหยง     กล่าววา่ “สามารถบริหาร
จดัการระบบกลุ่มหะละเกาะฮฺได”้  

กอรี เ ยาะ  ดือ เ ระ     ก ล่ าวว่ า  “พ่ี เ ล้ี ย ง มีความ
รับผิดชอบในการด าเนินหะละเกาะฮฺอยา่งเป็นระบบ”  

  อิกรอม  หะมะ  กล่าววา่ “มีการเตรียมเน้ือหา และ
ยกตวัอยา่งใกลต้วั เพ่ือง่ายต่อการเขา้ใจในเน้ือหาท่ีถ่ายทอด
ไป”   

คอ ลี เ ย าะ  ก า เด ร์    ก ล่ าวว่ า  “พ่ี เ ล้ี ย ง มีความ
กระตือรือร้นในการท ากิจกรรมและน ากิจกรรมท่ีมีสาระแก่
นกัศึกษาเขา้ร่วมกิจกรรม”   

ฮาซนั  สะแลแม     กล่าวว่า “ดา้นความตรงต่อเวลา 
มีความรู้สามารถตอบไดเ้วลานอ้งถามหรือสงสยั”   

ดลฮาดี  โดมาแร  กล่าวว่า “พ่ีเ ล้ียงต้องแสวงหา
ความรู้ใหม่อยูต่ลอดเวลาไม่คุยเร่ืองเดิมๆ”    

ฟาตีหะ  สาหะ   กล่าวว่า “พ่ีเล้ียงตอ้งมีความพร้อม
ทั้งทางดา้นความรู้และจิตวญิญาณ”  

นจัดา นาปาเลน  กล่าววา่ “พ่ีเล้ียงกลุ่มตอ้งมีความรู้
ทั้งในดา้นความรู้ศาสนาและความรู้ทัว่ไป”   

มูฮ ามดั  มาซอ    กล่าววา่ “พ่ีเล้ียงควรมีความรู้ความ
เขา้ใจเก่ียวกบัวธีิการด าเนินการกิจกรรมหะละเกาะฮฺ”    

เจ๊ะนูรียะห์ บูงอตาหยง   กล่าววา่ “  พ่ีเล้ียงของแต่ละ
กลุ่มนัดร่วมตวักันเฉพาะพ่ีเล้ียง  เพ่ือท่ีจะได้มาพูดคุยถึง
รูปแบบของการท าหะละเกาะฮฺของแต่ละกลุ่มแลกเปล่ียน
ความรู้ให้เพื่อนฟัง เพื่อจะเป็นแนวทางในการท าหะละ
เกาะฮฺท่ีดีใหก้บัพ่ีเล้ียงคนอ่ืนๆ  ”    

 อัซมา  กียา     กล่าวว่า “มีการพัฒนาตนเองให้
มากกว่าน้ี เพ่ือน้องหะละเกาะฮฺ เพ่ือเป็นตวัอย่างแก่น้อง   

ตอนน้ีคุณภาพของพ่ีเ ล้ียงกลุ่มไม่ค่อยดีมากนัก แต่จะ
พยายามพฒันาตนเพ่ือเป็นพ่ีท่ีดีแก่นอ้งๆ”  

อซัมิง  เซะ  กล่าววา่ “มีการให้ความรู้และแนะน าพี่
เล้ียงและมีกิจกรรมท่ีกระตุน้ใหก้บัพ้ีเล้ียงอยูเ่สมอ”   

ฮาริษ  นาแว   กล่าววา่ “พ่ีเล้ียงมีความเป็นผูน้ า ไม่มี
อคติและยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ื้น”    

บูคอรี  กามาเซะ   กล่าวว่า “พ่ีเล้ียงมีปฎิสัมพนัธ์
ไมตรีท่ีดีต่อสมาชิกร่วมหะละเกาะฮฺ 

 แวนุรฟาน  สุเด็น   กล่าวว่า “พ้ีเล้ียงเปรียบเสมือน
ผูน้ า จะบอกวา่ ผูน้ าท่ีดี นั้นตอ้งเป็นผูต้ามท่ีดีไดด้ว้ยเช่นกนั 

ฮดัซัน  ดาอี    กล่าวว่า “พ่ีเล้ียงควรเป็นแบบอย่าง
ให้แก่สมาชิกหะละเกาะฮฺเพ่ือความเหมาะสมต่อการพฒันา
ตนเองตนเองสมาชิกหะละเกาะฮฺ”   

ซูไวบะห์  กูนา  กล่าวว่า “พ่ีเล้ียงเป็นตวัอยา่งท่ีดีแก่
สมาชิกหะละเกาะฮฺไม่วา่จะเป็นดา้นจรรยามารยาท”    

ฟาตีนะ  สาแม  กล่าวว่า “พ่ีเล้ียงสร้างบุคลิกภาพ
ความเป็นมุสลิมท่ีดี”   

สูมยัยะห์  ดอฆอ (2558) กล่าวว่า “ตอ้งมีความกลา้
และความเป็นผูใ้หญ่เพ่ือท่ีจะให้สมาชิกสามารถน าไปเป็น
แบบอยา่งได”้   

 อามีเนาะห์  มูซอ กล่าววา่ “เป็นคนท่ีมีอามานะฮใน
เร่ืองต่างๆ  และสามารถจูงใจให้ทุกคนในกลุ่มรักและ
อยากจะเขา้กิจกรรมหะละเกาะฮฺไปตลอด”  

 อีมาน  สะนาวี  กล่าวว่า “พ่ีเล้ียงควรมีอามานะฮฺ
มากพอ ในการท่ีจะเสียสละเวลาส่วนตนเพ่ือมาท างาน
ส่วนรวม”   

อนันต์  แลฮา กล่าวว่า “มีความเสียสละ เพ่ือให้เกิด
ความสัมพนัธ์ในช่วงการด าเนินกิจกรรมหะละเกาะฮฺและ
เพื่อใหเ้ป็นไปตามเป้าหมายท่ีวางไว ้

  อับดุลราซัก  ยูโซะ  กล่าวว่า “เป็นคนทีมีความ
พร้อมพอสมควร  มีความเสียสละและมีความจริงใจต่อ
สมาชิก             หะละเกาะฮฺ”    

 อาหามะ  สาและ   กล่าววา่ “พ่ีเล้ียงกลุ่มตอ้งสังเกต
พฤติกรรมของสมาชิกขณะท าหะละเกาะฮฺและนอกหะละ
เกาะฮฺเป็นประจ า”   
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กอรีเยาะ ดือเระ กล่าวว่า “พ่ีเล้ียงใส่ใจและติดตาม
พฤติกรรมของนอ้งหะละเกาะฮฺตวัเอง”  

อซัมิง  เซะ  กล่าววา่ “พ่ีเล้ียงตอ้งประเมินดว้ยการให้
สมาชิกประเมินตนเอง อิบาดะฮฺรายวนั รายสัปดาห์  ราย
เดือนและรายปีอยูเ่สมอ”      

อารีนี  เจะหลง  กล่าวว่า “พ่ีเล้ียงควรเป็นท่ีปรึกษา
ให้ค  าแนะน า ค  าตักเตือนต่อสมาชิก     หะละเกาะฮฺอยู่
เสมอ”  

นาฟีซ๊ะ  เต๊ะหม่อม กล่าวว่า “กิจกรรมหะละเกาะฮฺ
เป็นการกระตุน้อีมาน  ไดป้รึกษาหารือและส่งเสริมในดา้น
วชิาการและนนัทนาการ”    

ฮาริษ  นาแว   กล่าวว่า “ สมาชิกกลุ่มหะละเกาะฮฺ
สามารถท่ีจะปรึกษาไดทุ้เร่ืองไม่ว่าจะเป็นเร่ืองการใชชี้วิต       
การเรียนและอ่ืนๆ ให้รับรู้เพ่ือสู่แนวทางการแกปั้ญหาของ
สมาชิก”  

นาดียะห์  มะแซ   กล่าวว่า “  เม่ือพ่ีเล้ียงท าหะละ
เกาะฮ์กบัสมาชิก  พอพ่ีเล้ียงได้ตกัเตือนสมาชิก พ่ีเล้ียงก็มี
ส่วนในตกัเตือนใหก้บัตวัเองและสมาชิกดว้ย”   

อาอีฉ๊ะ  สาหลี (2558) กล่าววา่ “ดา้นคุณภาพของพี่
เ ล้ียงหะละเกาะฮฺอยู่ในเกณฑ์ดี  เพราะ เคยได้รับการ
พฒันาการเป็นพ่ีเล้ียงและประสบการณ์ในการเป็นพ่ีเล้ียง
หะละเกาะฮฺตอนเรียนมธัยม 

ฮาซัน  สะแลแม (2558) กล่าวว่า “จะต้องมีการ
ปฐมนิเทศพ่ีเล้ียงและจดัอบรมพ่ีเล้ียงอยา่งสม ่าเสมอ”   

คอลีเยาะ กาเดร์  กล่าวว่า  “การเป็นพ่ีเล้ียงกิจกรรม
หะละเกาะฮฺจะตอ้งเป็นท่ีมีความรู้ศาสนาเพียงอยา่งเดียวแต่
ตอ้งผา่นประสบการณ์ในการเป็นสมาชิก อยา่งต่อเน่ือง  ฝึก
เรียนรู้และสังเกตวิธีการน าของพ่ีเล้ียงเพ่ือเป็นการสะสม
ประสบการณ์พร้อมๆกับท าความเขา้ใจกับคู่มือกิจกรรม    
หะละเกาะฮฺ”   

ฟาตีฮะห์  สาหะ กล่าววา่  “พ่ีเล้ียงมีความพร้อมท่ีจะ
สอนและมีใจรักกบังานอยา่งแทจ้ริง”  

มูหามะยรีู  ยะปา  กล่าววา่ “พ่ีเล้ียงควรมีความพร้อม
ท่ีจะด าเนินหะละเกาะฮฺทุกคร้ัง”    

อาซียะ  หะมะ  กล่าวว่า “ก่อนพ่ีเ ล้ียงท าหน้าท่ี
ด าเนินกิจกรรมหะละเกาะฮฺอยากให้มีการประชุมท่ีชดัแจง้
ก่อนมีขอ้มูลอย่างเรียบร้อยเพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อม
ของพ่ีเล้ียงดว้ย 

 

ประเดน็ที ่ 3 จากที่ได้รับทราบข้อมูลข้างต้น พี่เลีย้ง
มแีนวทางการพฒันาการจดักจิกรรมหะละเกาะฮฺ          ของ
นั ก ศึ ก ษ า  วิ ท ย า ลั ย อิ ส ล า ม ศึ ก ษ า 
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์   ด้านหลกัสูตรอย่างไร 

มูหามะยรีู  ยะปา    กล่าวว่า  หลกัสูตรท่ีใชปั้จจุบนั
ค่อนขา้งจะสมบูรณ์แต่ส่ิงท่ีตอ้งเพ่ิมเติมเก่ียวกบัหลกัการ
อ่านอลักรุอ่านและการเสียสละ   

อสัมิง  เซะ   กล่าวว่า  ควรให้สมาชิกไดรั้บความรู้
เก่ียวกบัอิสลามอยา่งครอบคลุมและเป็นวิทยาการร่วมสมยั    
ซ่ึงหลกัสูตรท่ีมีอยู่นั้นค่อนขา้งครอบคลุมแลว้ แต่อยู่การ
ประยุกต์ใชว้่า พ่ีเล้ียงกลุ่มจะถ่ายทอดเน้ือหาเป็นเร่ืองร่วม
สมยัไดอ้ยา่งไร   

ซูไวบะห์  กูนา   กล่าวว่า  หนังสือประกอบการท า
หะละเกาะฮฺมีความครอบคลุมเร่ืองศาสนาและทัว่ไปแลว้แต่
อยูท่ี่การประยกุตใ์ชเ้ท่านั้นเอง  

อามีเนาะห์  มูซอ      กล่าวว่า  เน้ือหาตอ้งชัดเจน 
เนน้อลักรุอาน    

มูหามะยูรี  ยะปา   กล่าวว่า  หลกัสูตรท่ีใชปั้จจุบัน
ค่อนขา้งจะสมบูรณ์แต่ส่ิงท่ีตอ้งเพ่ิมเติมเก่ียวกบัหลกัการ
อ่านอลักรุอ่านและการเสียสละ   

ฮดัซัน  ดาอี    กล่าวว่า  นักศึกษาวิทยาลยัอิสลาม
ศึกษา  ควรท่ีจะเนน้ใหอ่้านอลักรุอานใหไ้ดเ้พราะวา่พวกเรา
เรียนทางด้านศาสตร์อิสลามโดยตรงอย่างน้อยสามารถ
อ่านอลักรุอานถูกตอ้ง    

นาดียะห์  มะแซ   กล่าวว่า กิจกรรมหะละเกาะฮฺ ท่ี
ผ่านมานั้นส่วนมากจะเนน้ การน าเสนออภิปรายเน้ือหาใน
กลุ่มของตนเอง ไม่ค่อยมีกิจกรรมในเชิงปฏิบัติ ท่ี เป็น
รูปธรรมมากนกัสมควรใหมี้กิจกรรมอ่ืนๆบา้งเพ่ือประกอบ
กิจกรรมหะละเกาะฮฺพร้อมๆกนั   
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ฮาริษ  นาแว    กล่าววา่  ความรู้ท่ีไดจ้ากกิจกรรมหะ
ละเกาะฮฺสามารถท่ีจะปฏิบติัในชีวติประวนัไดเ้ลย   

ซอลีฮะ  หมัดอะดั้ม  กล่าวว่า  สมควรมีกิจกรรม
ภาคปฏิบัติด้วย อาจจะเป็นการละหมาดกียามมุลลัยล์
(ละหมาดยามค ่าคืน)พร้อมๆกนั   

นจัดา  นาปาเลน    กล่าววา่  หลกัสูตรในจดักิจกรรม
ตอ้งมีเป้าหมายชดัเจนทุกระดบั    

อซัมา  กียะ   กล่าววา่  หลกัสูตรจะตอ้งเหมาะสมกบั
ระดบัความรู้ของนกัศึกษาท่ีเขา้ร่วมกิจกรรม   

กอรีเยาะ ดือเระ  กล่าววา่ หลกัสูตรจะตอ้งมีการปรับ
และพฒันาอย่างต่อเน่ืองเพ่ือความสอดคลอ้งกับผูเ้ขา้ร่วม
กิจกรรม สอดคลอ้งกบั 

อับดุลราซัก  ยูโซะ    กล่าวว่า  ลักษณะพ้ืนฐาน
ระดับความรู้ของผู ้เข้าร่วมกิจกรรมท่ีต่างกัน วิทยาลัย
อิสลามศึกษาจะตอ้งเตรียมหลกัสูตรท่ีต่างกันดว้ย   โดยมี
การวดัระดบัความรู้ก่อนเขา้ร่วมกิจกรรม  เพ่ือให้หลกัสูตร
ใชก้บักลุ่มเป้าหมายไดทุ้กระดบั 

คอลีเยาะ กาเดร์    กล่าวว่า กิจกรรมน้ีให้เป็นส่วน
หน่ึงของหลกัสูตรรายวิชา  Co – Curriculum  ของวิทยาลยั
อิสลามศึกษาเพื่อพฒันานกัศึกษาแบบองคร์วมได ้  

ฟาตีฮะห์ สาหะ   กล่าววา่  นกัศึกษาวิทยาลยัอิสลาม
ศึกษาทุกคนไดรั้บการพฒันาบุคลิกภาพ คุณธรรมจริยธรรม
ตั้ งแต่ปีหน่ึงภายใต้หลักสูตรกิจกรรมหะละเกาะฮฺของ
วทิยาลยัอิสลามศึกษา         

เจ๊ะนูรียะห์ บูงอตาหยง    กล่าวว่า นักศึกษาจะตอ้ง
เขา้ร่วมกิจกรรมหะละเกาะฮฺอย่างน้อยสองปี ซ่ึงวิทยาลยั
อิสลามศึกษาจะมีการบรรจุในหลกัสูตรของวทิยาลยัอิสลาม
ศึกษา   

ฮุสนา ประสานการ    กล่าววา่  หลกัสูตรน้ีควรมีการ
บรรจุในหลกัสูตรและแบ่งการดูแลนกัศึกษาอยา่งเป็นระบบ 
ทั้งวชิาการและประสบการณ์โดยเฉพาะนกัศึกษาเรียนอ่อน
จะต้องได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิดให้เป็นส่วนหน่ึงของ
กิจกรรมหะละเกาะฮฺ  

อาหามะ สาและ    กล่าววา่  มีการปรับใชเ้ทคโนโลยี
ในการด าเนินกิจกรรมหะละเกาะฮฺในรูปแบบท่ีหลากหลาย
เพ่ือสร้างแรงดึงดูดและความสนใจแก่นกัศึกษา  

สุมยัยะห์ ดอฆอ  กล่าวว่า  ปัจจุบนัเทคโนโลยีเป็น
ส่วนหน่ึงของการด าเนินชีวติท่ีขาดไม่ไดฉ้ะนั้นกิจกรรมหะ
ละเกาะฮฺจะตอ้งปรับให้เขา้กบัยุคสมยัเพ่ือให้กลมกลืนใน
การถ่ายทอดความรู้ของพ่ีเล้ียง   

อีมาน     สะนาวี    กล่าวว่า  พ่ีเล้ียงจะตอ้งมีความรู้
ทางดา้นเทคโนโลยสีมยัใหม่สามารถถ่ายทอดความรู้โดยใช้
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับสถานการณ์ เ พ่ือสร้างความ
เช่ือมัน่แก่ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม      

นูรีซา โส๊ะบอ   กล่าวว่าเป็นกิจกรรมบังคับวิชา
การศึกษาทัว่ไป สามสิบชั่วโมงส าหรับนักศึกษาและเป็น
เง่ือนไขการจบดว้ย  

นาฟีซ๊ะ  เตะ๊หม่อม    กล่าววา่  อยากให้นกัศึกษาทุก
คนไดส้มัผสักิจกรรมน้ีโดยเฉพาะนกัศึกษาชั้นปีท่ีหน่ึง จะมี
ประโยชน์มากในการใชชี้วิตในร้ัวมหาวิทยาลยัเพราะวา่เรา
มีพ่ีเล้ียงคอยกับดูแล  ช่วยเหลือและให้ค  าปรึกษามาอย่าง
ต่อเน่ือง   

 

ประเดน็ที ่ 4 จากที่ได้รับทราบข้อมูลข้างต้น พี่เลีย้ง
มีแนวทางการพัฒนาการจัดกิจกรรมหะละเกาะฮฺของ
นั ก ศึ ก ษ า  วิ ท ย า ลั ย อิ ส ล า ม ศึ ก ษ า  
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  ด้านการด าเนินการอย่างไร 

แวนุรฟาน  สูเด็น     กล่าววา่ ขั้นตอนการด าเนินการ
ท่ีใช้ในกิจกรรมปัจจุบนัให้นักศึกษาเร่ิมด้วยการอ่านอลักุ
รอาน  อรรถาธิบายตามด้วยรายวิชาต่างๆตามหลักสูตร 
ข่าวสาร  จบด้วยการสรุปผลเพ่ือเป็นขอ้คิดในการด าเนิน
ชีวติ   

อาซียะ  หะมะ    กล่าวว่า  การด าเนินการของ
ขั้นตอนต่างๆนั้ นเราสามารถท่ีจะด าเนินลัดขั้นตอนได้
ข้ึนกบัสถานการณ์และบริบทของการจดักิจกรรมแต่เราจะ
ข้ึนตน้ดว้ยการอ่านอลักรุอานเสมอ   
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ซูไรดา หวงัจิ     กล่าวว่า  บางคร้ังขั้ นตอนการ
ด าเนินการกิจกรรมหะละเกาะฮฺข้ึนอยู่กบัรูปแบบกิจกรรม 
ณ เวลานั้น   

ฮาริษ  นาแว   กล่าวว่า  สมาชิกตอ้งมีการน าเสนอ
ความคิดเห็นเพ่ิมเติมหลงัจากสมาชิกน าเสนอรายวิชาทุก
คร้ังเพ่ือความครอบคลุมเน้ือหา  

มูหามะยูรี ยะปา   กล่าวว่า การน าเสนอเพ่ิมเติมนั้น
เป็นส่ิงเราสามารถน าไปใชก้บัชีวติไดเ้พราะเป็นเน้ือหาผ่าน
การวเิคราะห์มาแลว้  

ฟาตีฮะห์ สาหะ   กล่าวว่า  เป็นการแลกเปล่ียน
ความรู้ทางวิชาการและพยายามน าเสนอให้เขา้กับบริบท
ปัจจุบนั   

อารีนี  เจะหลง   กล่าววา่ การน าเสนอเพ่ิมเติมท าให้
สมาชิกไดรั้บความรู้ท่ีแตกฉานและหลากหลายทศันะดว้ย   

  อนันต์ แลฮา   กล่าวว่า  บ่ายวนัพุธเป็นช่วงเวลาท่ี
มหาวทิยาลยัฯใหด้ าเนินกิจกรรมทางวชิาการอยูแ่ลว้  

วนิจนัน  ภิญโญ      กล่าวว่า  เ ป็นช่วงเวลา ท่ี
เหมาะสมและไม่กระทบต่อการเรียนการสอนของนกัศึกษา
แต่หากไม่ได้ด าเนินการในช่วงเวลาดงักล่าว ให้มีการชด
กิจกรรมภายในสปัดาห์นั้นช่วงเวลาไหนก็ได ้   

รุสนานี  ตะบิง    กล่าวว่า  การท่ีเราจะบอกปัญหา
และมีการวิเคราะห์ปัญหาเพ่ือหาทางออกก็จะมีกลุ่มหะละ
เกาะฮฺจะเป็นกลุ่มท่ีบะเราะกะฮฺท่ีสุดแลว้ เพราะวา่กลุ่มน้ีจะ
มีการเร่ิมตน้ด้วยอลักุรอาน   ซ่ึงจะมีความบริสุทธ์ิและจะ
ไดรั้บการช่วยเหลือจากอลัลอฮฺดว้ย  

มาเรียม  ดอเลาะ    กล่าววา่  บางคร้ังปัญหาเราเองไม่
รู้และไม่กลา้ไปบอกหรือปรึกษาใคร  แต่พอมีหะละเกาะฮฺ
ทุกคนจะมีความกลา้ท่ีจะบอกปัญหาของคนเองเพื่อให้ท่ี
ประชุมได้รับทราบและหาทางออกเกือบทุกปัญหา ทั้ งท่ี
กลุ่มแกปั้ญหาเองหรือประสานผูอ่ื้นใหม้าแกปั้ญหา   

อาตยะห์  โตะเหม    กล่าววา่  การท่ีเรามีกลุ่มทุกคน
สามารถปรึกษาหารือไดง่้ายกวา่โดยเฉพาะกลุ่มหะละเกาะฮฺ
เป็นกลุ่มเลก็ๆ จ านวนไม่มาก แต่จะแน่นแฟ้นดว้ยความเป็น
พ่ีนอ้งและความช่วยเหลือกนัและกนั  

  บูคอรี  กามาเซะ    กล่าววา่  งานกิจกรรมนกัศึกษา
ท่ีดูแลกิจกรรมหะละเกาะฮฺมีการติดตามการด าเนินงานอยา่ง
ใกลชิ้ด มีการสรุปผลและน ามาประชุมพ่ีเล้ียงเพ่ือรับทราบ
ขอ้มูลของกิจกรรมและพฒันาต่อไป   

อซัมิง  เซะ    กล่าววา่  มีการประเมินดว้ยการสังเกต
พฤติกรรมสมาชิกเป็นรายบุคคล และภาพรวมเป็นรายกลุ่ม 
สรุปผลและน ามาแกไ้ขอยา่งต่อเน่ือง 

อาอีฉ๊ะ สาหลี    กล่าวว่า  การประเมินผลเป็นส่ิง
ส าคญัในการพฒันากิจกรรมหะละเกาะฮฺและเป็นการรับรู้
ผลของการด าเนินการ  ควรมีการประเมินอยา่งนอ้ยเทอมละ
หน่ึงคร้ัง  

นุชวารี  เสมลนั     กล่าวว่า ควรมีการเน้นการแต่ง
กายนักศึกษาทั้ งชุดนักศึกษาและชุดนอกให้ถูกต้องตาม
หลกัการอิสลามและเหมาะสนกบัการเป็นนกัศึกษาวิทยาลยั
อิสลามศึกษา มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์   

อิกรอม  มามะ    กล่าววา่  การด าเนินกิจกรรมทุกคน
ตอ้งตรงต่อเวลาและให้พ่ีเล้ียงกลุ่มเร่ิมและจบ ด าเนินการ
กิจกรรมตามเวลาท่ีก าหนดถึงแมส้มาชิกบางคนยงัไม่มาก็
ตาม  

อดัซนั  ดาอี     กล่าววา่   การเขา้ร่วมกิจกรรมหะละ
เกาะฮฺเป็นการฝึกระเบียบวินัยและความรับผิดชอบของ
สมาชิก  เร่ิมตั้งแต่การมาตรงต่อเวลา    การยอมรับในกฎ
กติกาของกลุ่ม การเช่ือฟังพ่ีเล้ียงและน าผลไปปฏิบติั เป็น
ตน้  ซ่ึงทั้งหมดน้ีลว้นเป็นการฝึกระเบียบวนิยั 7.มีการจดัหะ
ละเกาะฮฺในรูปแบบท่ีหลากหลาย มีทั้ งวิชาการและ
นนัทนาการ ทั้งในและนอกมหาวทิยาลยั   

ฮาซนั  สะแลแม     กล่าววา่ ควรมีการจดักิจกรรมท่ี
มีความหลากหลายเพ่ือสร้างแรงจูงใจแก่สมาชิกและมี
ความรู้สึกไม่น่าเบ่ือต่อการเขา้ร่วมกิจกรรม   

ฮาริษ  นาแว      กล่าวว่า   การท่ี มี กิจกรรมท่ี
หลากหลายของกลุ่มหะละเกาะฮฺจะเป็นการสร้างความ
ผูกพนัระหว่างสมาชิกดว้ยกนั ความเขา้ใจกนั รู้จกักนัและ
ความช่วยจะเกิดข้ึนตามมา  ซ่ึงเป็นเป้าหมายหลกัของการ
จดักิจกรรมหะละเกาะฮฺ  



278 

 

 

 

 

 

อาหามะ  สาและ  กล่าวว่า  หากกิจกรรมหะละ
เกาะฮฺมีเพียงแค่วชิาการอยา่งเดียวแน่นอนวา่  เราไม่สามารถ
เห็นถึงความส าเร็จของผูเ้ขา้ร่วมได ้เพราะความส าเร็จไม่ใช่
อยูเ่น้ือหาอยา่งเดียวแต่ข้ึนอยูก่บักระบวนการอีกดว้ย 

 

ประเดน็ที ่ 5 จากที่ได้รับทราบข้อมูลข้างต้น พี่เลีย้ง
มีแนวทางการพัฒนาการจัดกิจกรรมหะละเกาะฮฺของ
นั ก ศึ ก ษ า  วิ ท ย า ลั ย อิ ส ล า ม ศึ ก ษ า  
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  ด้านงานกิจกรรมนักศึกษา
อย่างไร 

กอรีเยาะ ดือเระ  กล่าววา่ การเร่ิมตน้กิจกรรมหะละ
เกาะฮฺส าหรับนักศึกษาชั้ นปีท่ีหน่ึง ควรมีการช้ีแจงถึง
ความส าคญั กระบวนการด าเนินการกิจกรรม   กฎระเบียบ
และผลท่ีไดรั้บใหน้กัศึกษาไดเ้ขา้ใจ  

เจ๊ะนูรียะห์ บูงอตาหยง    กล่าววา่ มีการปฐมนิเทศพ่ี
เล้ียงใหเ้ขา้ใจตรงกนัในการด าเนินการกิจกรรมหะละเกาะฮฺ
นกัศึกษา กิจกรรมจะไดไ้ปในทิศทางและกรอบเดียวกนั    

  ดลฮาดี  โดมาแร  (2558)  กล่าวว่า   การช้ีแจง
ข้อมูลรายละเอียดกิจกรรมแก่พ่ีเ ล้ียงและสมาชิกกลุ่ม
นักศึกษาจะได้เห็นถึงกระบวนการกิจกรรมและเป้าหมาย
ของกิจกรรมว่ากิจกรรมน้ี ความส าเร็จอยู่ตรงไหน  ซ่ึงจะ
เป็นการก าหนดตวัช้ีวดัภายในตวัวา่ส าเร็จหรือไม่    

ฟาตีฮะห์ สาหะ กล่าววา่  งานกิจกรรมจะตอ้งมีการ
ประเมินอย่างต่อเน่ืองเพ่ือน ามาวิเคราะห์ สรุปผลการ
ด าเนินการ จะไดเ้ห็นถึงปัญหาอุปสรรคของกิจกรรม  และ
มาน าเสนอท่ีประชุมพ่ีเล้ียงเพ่ือหาแนวทางแกไ้ข  

มูฮ าหมดั มาซอ   กล่าววา่  กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็น
กิจกรรมท่ีหวงัผลระยะยาว  ผูเ้ขา้ร่วมจะตอ้งเขา้กิจกรรม
อยา่งต่อเน่ือง ฉะนั้นหากไม่มีการประเมินและสรุปผลเราจะ
ไม่เห็นถึงการพฒันาของกิจกรรมในระยะยาวได ้ 

มูหามะยูรี  ยะปา  กล่าวว่า  การพฒันากิจกรรมทุก
กิจกรรมเราจะตอ้งเอาผลการด าเนินการมาเป็นตวัตั้ง แลว้
วเิคราะห์วา่ จุดอ่อน  จุดแขง็  ปัญหาและโอกาสอยูต่รงไหน 
ลกัษณะน้ีถือว่าเป็นการวิเคราะห์กิจกรรมเพ่ือพฒันา  และ
เป็นการแกปั้ญหาตรงจุดดว้ย      

อัซมา  กียะ  กล่าวว่า กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็น
กิจกรรมท่ีมีสลับซับซ้อนในตัวมันเองและเป็นกิจกรรม
ระยะยาว   ฉะนั้ นผู ้ ท่ี จ ะมา ดู แล กิจกรรมจะต้อ ง มี
ประสบการณ์อย่างน้อยสามปี หรือเป็นเป็นผูเ้ชียวชาญ
เพราะมีผลต่อเป้าหมายของกิจกรรมมาก   

นจัดา  นาปาเลน  กล่าววา่  จุดอ่อนของกิจกรรมหะ
ละเกาะฮฺของปีน้ีส่วนหน่ึงมาจากการบริหารของงานกิจการ
นกัศึกษา  ซ่ึงไม่ไดจ้ดัการระบบการด าเนินงานกิจกรรมตาม
เป้าหมายเหมือนท่ีผ่านมา ส่ิงน้ีเห็นไดช้ัดว่า งานกิจกรรม
จะตอ้งมีประสบการณ์และเชียวชาญในการบริหารกิจกรรม 
กิ จ กร รมจะส า เ ร็ จห รื อล้ม เ หลว ส่ วนห น่ึ งม าจ า ก
ประสบการณ์ของงานกิจกรรมดว้ย  

อามีเนาะห์  มูซอ   กล่าววา่  ผูท่ี้จะมาด าเนินกิจกรรม
หะละเกาะฮฺทุกคนจะตอ้งมีประสบการณ์และพร้อมท่ีจะ
เรียนรู้พฒันาไปพร้อมๆกนั  ถา้หากวา่รอให้ผูท่ี้มีความเชียว
ชาญมาด าเนินการก็คงยากจะไดด้ าเนินการกิจกรรมหะละ
เกาะฮฺ แต่ถามวา่ ผูรั้บผิดชอบพร้อมท่ีจะเรียนรู้หรือไม่และ
พร้อมท่ีจะพฒันาเปล่ียนแปลง  ยกระดบัความสามารถเพื่อ
กา้วสู่ผูเ้ชียวชาญ  ถา้ผูรั้บผิดชอบพร้อม  คิดวา่ไม่เกินปีเดียว
สามารถเป็นผูท่ี้มีประสบการณ์และเช่ียวชาญได ้นอกจากวา่ 
ผูรั้บผิดชอบไม่พร้อมท่ีจะเรียนรู้และพฒันา   

  แวนุรฟาน  สูเด็น    กล่าววา่  งานกิจกรรมนกัศึกษา
จะตอ้งมีแผนการด าเนินงานในระยะเวลาหน่ึงปีอย่างเป็น
รูปธรรมใหพ่ี้เล้ียงและนกัศึกษาไดรั้บทราบวา่กิจกรรมน้ีจดั
วนัไหนบา้ง   

นาดียะห์  มะแซ    กล่าววา่ การจดักิจกรรมกลุ่มยอ่ย
กบักิจกรรมกลุ่มใหญ่นั้นงานกิจกรรมจะตอ้งมีตารางการจดั
กิจกรรมดว้ยและมีแผนการประชุมติดตามการด าเนินงาน
ของพ่ีเล้ียงอย่างชัดเจนเพราะทุกคนมีภาระท่ีตอ้งท าเยอะ
มากหากงานกิจกรรมไม่ก าหนดตารางท าให้ทุกคนไม่
สามารถท่ีจะด าเนินงานบรรลุตามวตัถุประสงคไ์ด ้  

ฟาตีนะ  สาแม      กล่าววา่  การส่ือสารระหวา่งงาน
กิจการนกัศึกษากบัพ่ีเล่ียงตอ้งชดัเจน  เพราะวา่พ่ีเล้ียงหลาย
คนท่ีผ่านมายงัมีการสับสนในการด าเนินงานกิจกรรมและ
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ส่ิงส าคญังานกิจกรรมนกัศึกษา  ไม่ไดด้ าเนินการตามมติท่ี
ประชุมของพ่ีเล้ียงดว้ย    

 

ประเด็นที่  6   จากที่ได้รับทราบข้อมูลข้างต้น พี่
เลี้ยงมีแนวทางการพัฒนาการจัดกิจกรรม            หะละ
เ ก า ะ ฮฺ    ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า  วิ ท ย า ลั ย อิ ส ล า ม ศึ ก ษ า  
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  ด้านทศันคต ิอย่างไร  

สูมยัยะห์  ดอฆอ      กล่าววา่   บางคนจากนักศึกษา
ท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมหะละเกาะฮฺมีความรู้สึกเบ่ือหน่ายเป็น
กิจกรรมท่ีเนน้วชิาการ เพราะไม่รู้เป้าหมายท่ีเป็นประโยชน์
ท่ีมีผลต่อนักศึกษาอย่างชัดเจน จ าเป็นอย่างยิ่งทางงาน
กิจกรรมนักศึกษาและทีมพ่ีเล้ียงพยายามปรับความเขา้ใจ
และใหก้ าลงัใจแก่นกัศึกษาอยา่งต่อเน่ือง  

ซอลีฮะ  หมดัอะดั้ม  กล่าววา่  นกัศึกษาท่ีมีทศันะคติ
เชิงลบต่อกิจกรรมหะละเกาะฮฺจะเป็นนักศึกษากลุ่มน้อย
มาก ส่วนใหญ่แลว้นกัศึกษามีทศันคติท่ีดีต่อกิจกรรมหะละ
เกาะฮฺ  แต่ทางวิทยาลยัอิสลามศึกษา ไม่ควรละเลยคนกลุ่ม
น้อยและพยายามให้ความส าคัญ  รับฟังข้อคิดเห็นหรือ
ขอ้เสนอแนะต่างๆของนักศึกษา  พยายามหาช่องทางท า
ความเขา้ใจ สร้างทศันคติท่ีดีแก่นกัศึกษาดงักล่าวดว้ย   

ฮาซัน  สะแลแม     กล่าวว่า  แรงจูงใจการท า
กิจกรรมหะละเกาะฮฺมีน้อยมาก  การเขา้ร่วมกิจกรรมเป็น
การบงัคบัชัโ่มงกิจกรรมและบางคนเขา้ร่วมแบบตามเพ่ือน
มา  งานกิจกรรมนกัศึกษาและพ่ีเล้ียงจะตอ้งสร้างแรงจูงใจท่ี
สามารถเปล่ียนทศันคติของนกัศึกษาดงักล่าวให้มีทศันะคติ
ท่ีดีข้ึน   

ซูไวบะห์  กูนา   กล่าววา่   มีการให้ชัว่โมงกิจกรรม
เป็นรายสัปดาห์ไม่ใช่เป็นรายเทอมเพราะจะเห็นผลชา้ขาด
แรงจูงใจของสมาชิกหะละเกาะฮฺ   

นาฟีซ๊ะ  เต๊ะหม่อม   กล่าววา่ ปัจจุบนักิจกรรมน้ีไม่
สามารถท่ีจะควบคุมนกัศึกษาไดเ้พราะมีวิชา กิจกรรมเสริม
หลกัสูตรท าใหน้กัศึกษาลงทะเบียนวชิาเดียว ก็สามารถผ่าน
กิจกรรมประเภทน้ีไดแ้ลว้ ฉะนั้น  งานกิจกรรมนกัศึกษาจึง
จ าเป็นอยา่งยิ่งท่ีจะตอ้งปรับชัว่โมงกิจกรรมให้แก่นกัศึกษา
และประสานกับอาจารยผ์ูส้อนวิชาดงักล่าวให้ด าเนินการ

ควบคู่กันเ พ่ือให้นักศึกษาได้ลงทะเบียนเรียนและท า
กิจกรรมหะละเกาะฮฺพร้อมๆกนั   

ฟาตีฮะห์  สาหะ    กล่าวว่า  งานกิจกรรมนักศึกษา
ตอ้งประสานผูส้อนใหเ้ปิดรายวชิาดงักล่าวภายในเทอมสอง
ของปีสองโดยท่ี 

นักศึกษาตอ้งเขา้ร่วมกิจกรรมตั้งแต่ปีหน่ึง  ดงันั้น 
นักศึกษาจะได้ชัว่โมงกิจกรรมในรายสัปดาห์และจะผ่าน
วิชาดังกล่าวโดยท่ีสะสมความถ่ีจากการเขา้ร่วมกิจกรรม
ตั้งแต่ปีท่ีหน่ึงถึงปีท่ีสองเทอมท่ีสอง ท าให้นักศึกษาไดรั้บ
ประโยชน์สองอยา่งควบคู่กนั 

ฮุสนา  ประสานการ   กล่าววา่  นกัศึกษาท่ีไดม้าร่วม
กิจกรรมบ่อยๆ จะมีความผูกพันมากระหว่าง เ พ่ือน 
โดยเฉพาะการให้ก าลงัใจและการตกัเตือนกนัแหละกนัจะ
เป็นการสร้างความรักและความอบอุ่นภายในกลุ่มมาก
จนกระทัง่เกิดการช่วยเหลือดว้ย ท าให้ทุกคนมีความไวเ้น้ือ
เช่ือใจ พึงพากนัได ้  

คอลีเยาะ กาเดร์   กล่าวว่า  กิจกรรมน้ี ถา้เราคิดเป็น
การเขา้ร่วมกิจกรรมเหมือนกิจกรรมทัว่ไปแลว้ก็จะรู้สึกว่า 
ไม่ไดต้่างกบักิจกรรมทัว่ๆไป แต่ถา้มองกลบักนัวา่  การเขา้
ร่วมกิจกรรมน้ีเป็นการพฒันาและขดัเกลาตนเองภายในรอบ
หน่ึงอาทิตย์ก็จะรู้สึกว่า  มีความพิเศษกว่ากิจกรรมอ่ืนๆ 
จนกระทัง่เรามีเพ่ือนคอยตกัเตือน มีพ่ีเล้ียงคอยแนะน าและ
ให้ค  าปรึกษา ส่ิงเหล่าน้ีก็จะเป็นการสร้างความอบอุ่นมาก
ส าหรับผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม    

ดลฮาดี  โดมาแร     กล่าวว่า   มีการสร้างความรัก
ความผูกพันระหว่างสมาชิกกลุ่มโดยผ่านกระบวนการ
กิจกรรมต่างๆภายในกลุ่มโดยเฉพาะการพบปะในลกัษณะ
ต่างๆและมีการให้ข้อคิดจากพ่ีเล้ียงสม ่าเสมอ จะท าให้
สมาชิกเกิดความรักความเป็นเอกภาพเพ่ิมข้ึนในกลุ่มหะละ
เกาะฮฺ  

ฮาริษ  นาแว     กล่าววา่  การด าเนินการหะละเกาะฮฺ 
จะมีรายวิชาต่างๆ ท่ีสมาชิกตอ้งเรียนและรายวิชาดงักล่าว
เป็นเน้ือหาท่ีนักศึกษาใชใ้นชีวิตประจ าวนัอย่างสม ่าเสมอ  
ท าใหน้กัศึกษาท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมจะรู้สึกวา่ หะละเกาะฮฺเป็น
แหล่งเรียนรู้ท่ีสามารถปฏิบติัไดเ้ลย   
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อีมาน สะนาวี  กล่าวว่า  นักศึกษาบางคนอ่านอลักุ
รอานไม่ค่อยไดพ่ึ้งจะมาเรียนรู้หลกัการอ่านอลักุรอานตอน
ท่ีเขา้ร่วมหะละเกาะฮฺ เพราะว่ากิจกรรมหะละเกาะฮฺทุกคน
จะร่วมกนัอ่าน ร่วมกนัสอน เกิดความกลา้ท่ีจะอ่านต่อหนา้
เพ่ือนๆและสามารถอ่านไดเ้ป็นกิจวตัรประจ าวนัได ้ 

ฮดัซัน  ดาอี     กล่าวว่า  กิจกรรมหะละเกาะฮฺเป็น
แหล่งเรียนรู้วิชาการและทกัษะอ่ืน การด าเนินกิจกรรมจะ
เร่ิมดว้ยการอ่านอลักรุอาน  มีการอ่านความหมายอลักุรอาน  
มีหะดิษ  ฟิกฮฺและประวติัศาสตร์อิสลาม  ซ่ึงทั้งหมดน้ีเป็น
ความรู้ศาสนาทั้งส้ิน   

 
ประเดน็ที ่7  จากที่ได้รับทราบข้อมูลข้างต้น พี่เลีย้ง

มี แนวทางการพัฒนาการจัดกิจกรรมหะละเกาะฮฺของ
นั ก ศึ ก ษ า  วิ ท ย า ลั ย อิ ส ล า ม ศึ ก ษ า 
มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ ด้านอืน่ๆ อย่างไร 

อารีนี  เจะหลง    กล่าวว่า การท่ีนักศึกษาจะมีพลงั
ในการเขา้ร่วมกิจกรรมหะละเกาะฮฺ    พ่ีเล้ียงจะตอ้งสร้าง
แรงบันดาลใจสม ่าเสมอ เป็นการกระตุน้ความความรู้สึก
อยากจะเขา้ร่วมกิจกรรม อาจจะเป็นแรงบันดาลใจท่ีเป็น
เ ร่ืองราวผู ้คนจากประวัติศ าสต ร์  ห รือ  ผู ้ ท่ี ประสบ
ความส าเร็จในปัจจุบนัก็ได ้ 

อนนัต ์ แลฮา     กล่าววา่   บางคร้ังแรงบนัดาลใจจะ
ได้รับจากการถูกชมเชย  การให้ก าลงัใจกันและกัน หรือ 
การให้ของขวญัเล็กๆน้อยในกลุ่มหะละเกาะฮฺ สมาชิกจะ
รู้สึกพิเศษเม่ือไดรั้บส่ิงดงักล่าว  

มูหามะยูรี  ยะปา    กล่าวว่า   พ่ีเล้ียงจะตอ้งมอบค า
เชยชมให้มาก  ไม่ควรมีการต าหนิสมาชิก พยายามมอง
จุดเด่นของสมาชิกแต่ละคนแลว้ชมเชยในความสามารถท่ีมี
อยู ่ ส่ิงน้ีจะเป็นแรงเสริมส าหรับการขบัเคล่ือนกิจกรรมหะ
ละเกาะฮฺ   

อัสมิง  เซะ  กล่าวว่า   ปัจจุบันทุกคนจะมีความ
ใกลชิ้ดกบัสงัคมออนไลน์  บางคร้ังความรู้ หรือขอ้คิดท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิต จากการท ากิจกรรมหะละ
เกาะฮฺเราสามารถไปเผยแผ่ผ่านเฟสบุคหรือสังคมออนไลน์
อ่ืนได ้   

ฮดัซนั  ดาอี     กล่าววา่  การจดัการกลุ่มหะละเกาะฮฺ
เราต้องใช้สังคมออนไลน์ให้เ ป็นประโยชน์มากท่ีสุด   
เพราะทุกคนจะใกลชิ้ดกบัการส่ือสารผ่านสังคมออนไลน์
ในรูปแบบต่างๆ  ถือว่ามีประโยชน์มากในการบริการ
จดัการกลุ่มหะละ 

ฮาซนั  สะแลแม   กล่าววา่  การถอดบทเรียนเป็นส่ิง
ส าคญัมากส าหรับการท ากิจกรรมหะละเกาะฮฺ ทั้งท่ีเป็นการ
จดัการของงานกิจการนกัศึกษา  การจดัการของพ่ีเล้ียง   การ
ตอบรับและความพึงพอใจของผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม  ส่ิงเหล่าน้ี
เป็นส่ิงท่ีมีความจ าเป็นต่อการพฒันาและปรับปรุงระบบ
กิจกรรมหะละเกาะฮฺ เ พ่ือให้เ กิดประโยชน์ สูงสุดแก่
ผูเ้ขา้ร่วม   

ดลฮาดี  โดมาแร     กล่าวว่า  ทุกคนท่ีมีความ
เก่ียวข้องกับกิจกรรมหะละเกาะฮฺล้วนแล้วได้รับความรู้ 
ประสบการณ์และมีการตอบสนองทั้ งในเชิงบวกและลบ 
ดังนั้นการถอดบทเรียนจะเป็นประโยชน์ทั้ งผูด้  าเนินการ
และผูเ้ขา้ร่วมดว้ย  

 
อาหามะ  สาและ     กล่าวว่า การถอดบทเรียนเป็น

การกลั่นกรองการท างานและผลลัพธ์ ท่ีได้จากการ
ด าเนินการกิจกรรม เราจะไดอ้งค์ความรู้ท่ีตกผลึกผ่านการ
วิเคราะห์จากผูเ้ก่ียวขอ้ง  ซ่ึงเป็นการประเมินกิจกรรมท่ีมี
คุณภาพมาก  

 แวนูฟาน  สูเด็น     กล่าวว่า   ปีน้ีทางผูด้  าเนินการ
กิจกรรมหะละเกาะฮฺไม่ไดแ้จกเอกสารแก่กลุ่มสมาชิก ท า
ใหก้ารด าเนินการนั้นไม่มีทิศทางและกรอบของการท างาน   

มาเรียม ดอเลาะ   กล่าวว่า  การท่ีไม่มีเอกสาร
ประกอบกิจกรรมหะละเกาะฮฺ พ่ีเล้ียงจ าเป็นตอ้งคิดกิจกรรม
เอง  ท าให้นกัศึกษามองวา่ กิจกรรมน้ีไม่มีเป้าหมาย เพราะ
แต่ละกลุ่มมีกิจกรรมท่ีต่างกนั บางกลุ่มพ่ีเล้ียงคิดกิจกรรมดี  
แต่บางกลุ่มนั้นไม่รู้จะคิดอะไร เพราะเป็นกิจกรรมต่อเน่ือง
และระยะเวลายาว หากไม่มีหลกัสูตรหรือเอกสารประกอบ
พ่ีเล้ียงจะไม่สามารถด าเนินการให้บรรลุตามวตัถุประสงค์
ได ้      
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