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 บทท่ี 5  
การสังเคราะห์รูปแบบการจัดการความขัดแย้งในยุคสมัยการปกครองของ 

เคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานและการประยุกต์ใช้ในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 

  บทนี้จะเป็นการสังเคราะห์รูปแบบการจัดการความขัดแย้งของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน 
อิบนฺ อัฟฟาน  เพ่ือน ามาประยุกต์ใช้ในการจัดการความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในพ้ืนที่สามจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ ซึ่งการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการจัดการความขัดแย้งในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ใน
รอบทศวรรษที่ผ่านมา ก็มีผลการศึกษาและรายงานการวิจัยที่ได้ศึกษาเรื่องดังกล่าวนี้อยู่จ านวนมาก 
จากองค์กรเเละคณะท างานที่ภาครัฐตั้ง เเละจากภาคเอกชนที่สนใจศึกษาติดตามสถานการณ์ในพ้ืนที่
จังหวัดชายเเดนภาคใต้ โดยรายละเอียดของสภาพป๎ญหาความขัดแย้ง และการน าเสนอรูปแบบที่ได้
จากการสังเคราะห์การจัดการความขัดแย้งของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานเพ่ือประยุกต์ใช้ใน
สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ในบทนี้ ประกอบด้วยเนื้อหาดังนี้ 
  5.1 สรุปสภาพป๎ญหาความขัดแย้งที่เกิดในสมัยการปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน 
อิบนฺ อัฟฟานและสภาพป๎ญหาความขัดแย้งที่เกิดข้ึนในบริบทของสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

 5.2 สังเคราะห์รูปแบบการจัดการความขัดแย้งของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน 
เพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในการแก้ป๎ญหาสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

 
5.1 สรุปสภาพปัญหาความขัดแย้งที่เกิดในสมัยการปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน
และสภาพปัญหาความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในบริบทของสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
  การศึกษาครั้งนี้มุ่งน าเสนอเปรียบเทียบสภาพป๎ญหาความขัดแย้งที่ เกิดขึ้นใน
ประวัติศาสตร์ คือ ยุคสมัยของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน  กับสภาพป๎ญหาความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในพ้ืนที่
สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ในยุคป๎จจุบัน การเข้าใจถึงต้นเหตุและสภาพของป๎ญหาที่เกิดขึ้นในยุคอดีต
ที่ผ่านมาจะเป็นส่วนส าคัญอย่างยิ่งในการวิเคราะห์เพ่ือศึกษาแนวทางการแก้ป๎ญหาความขัดแย้งต่อไป 
ส าหรับประยุกต์ใช้การแก้ป๎ญหาความขัดแย้งในบริบทของสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ที่เกิดขึ้นใน
ป๎จจุบัน   
 
 5.1.1 สรุปปัญหาความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในยุคสมัยการปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน 
อิบนฺ อัฟฟาน 

 พัฒนาการป๎ญหาความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในยุคสมัยของท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ 
อัฟฟาน  มีล าดับของเหตุการณ์ป๎ญหาความขัดแย้ง ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
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 1. กลุ่มท่ีตั้งตนเป็นกบฏพยายามสร้างข่าวขึ้นมาเพ่ือท าลายความน่าเชื่อถือของท่าน
เคาะลีฟะฮฺอุษมานและปล่อยข่าวว่าท่านไม่ยอมปรับปรุงเรื่องต่างๆ ให้ดีขึ้น ต่อมาพวกเขาได้หารือ
และวางแผนร่วมกันแล้ว จึงมีมติเห็นพ้องว่าจะส่งบุคคลที่ถูกคัดเลือกจากบัศเราะฮฺ กูฟะฮฺ และอียิปต์ 
เมืองละประมาณ 1,000 คน รวม 3,000 คน มุ่งหน้าสู่นครมะดีนะฮฺโดยเป็นการอ าพรางเหมือนว่าจะ
มาประกอบพิธีหัจญ์ โดยมีแผนการชั่วร้ายถูกซ่อนไว้ในนั้นแล้ว (al-Tabariy, 1987 : 5/357 ; Ali 
Muhammad al-Sallabiy, 2003 : 399)  

 2. ครั้งหนึ่งขณะที่ท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานก าลังกล่าวเทศนา (คุฏบะฮฺ) แก่
ประชาชน ทันใดนั้นมีผู้ชายคนหนึ่งชื่ออะอฺยุนได้พูดสวนขึ้นมา และกล่าวกับท่านอุษมานว่า “โอ้ 
นะอฺษัล (เป็นฉายานามที่กลุ่มกบฏเรียกเคาะลีฟะฮฺอุษมานอีกทัศนะเห็นว่าท่านอุษมานมีเครายาว
เหมือนชาวอียิปต์คนหนึ่งที่ชื่อนะอฺษัลเป็นค ากล่าวเชิงต าหนิ) แท้จริงท่านได้เป็นคนเปลี่ยนแปลง” 
เคาะลีฟะฮฺอุษมานกล่าวว่า “เขาเป็นใคร?” พวกเขากล่าวว่า “อะอฺยุน” เคาะลีฟะฮฺอุษมานกล่าว
ต่อว่า “ท่านนั่นแหละที่เป็นคนเปลี่ยน” ประชาชนที่อยู่ตรงนั้นได้จับตัวอะอฺยุนไว้ และมีชายคนหนึ่ง
จากบนีลัยษฺช่วยปกปูองท่านจนกระทั่งสามารถน าตัวท่านกลับเข้าไปในบ้าน ( Ibn ‘Asakir, 1986 : 
247 ; Ali Muhammad al-Sallabiy, 2003 : 404-405)  
  3. ชาวอียิปต์ได้กลับเข้ามาปิดล้อม (เป็นครั้งที่สอง) ช่วงแรกท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมาน
 สามารถที่จะออกไปละหมาดและประชาชนสามารถมาพบหาได้ตามปกติ ในเวลาต่อมาพวกเขา
ห้ามท่านออกจากบ้านอย่างเด็ดขาด แม้กระทั่งการจะออกไปละหมาดฟ๎รฏู (al-Tabariy, 1987 : 
4/383) และในเวลานั้นแกนน าของผู้ที่ตั้งตนเป็นกบฏเป็นอิหม่ามน าละหมาดแก่ประชาชน 
  4. หลังจากกลุ่มกบฏได้ปิดล้อมบ้านของท่านเคาะลีฟะฮอุษมานไว้อย่างเบ็ดเสร็จ 
พวกเขาได้เรียกร้องให้ท่านอุษมานเลือก 2 ประการ ระหว่างให้ลาออกจากต าแหน่งเคาะลีฟะฮฺ
หรือไม่ก็จะถูกสังหาร (Ibn Sa‘ad, 1996 : 3/66) 
  5. กลุ่มกบฏปิดล้อมได้กดดันอย่างหนัก และได้ประกาศอย่างแข็งกร้าวว่าจะต้อง
สังหารท่านเคาะลีฟะฮอุษมานเพียงสถานเดียว (Ibn Sa‘ad, 1996 : 3/67 ; Ahmad, 1995 : 
1/63) 

  6. ท่านเคาะลีฟะฮอุษมานได้ออกมาเจรจาเพ่ือยุติความรุนแรงกับกลุ่มกบฏด้วย
ตัวเอง ท่านพยายามที่จะโน้มน้าวพวกเขาให้ลดความรุนแรงและให้ตระหนักถึงการเชื่อฟ๎งปฏิบัติตาม
ผู้น า พร้อมกับท่านได้ชี้แจงประเด็นต่างๆ ที่พวกเขาได้กล่าวร้ายต าหนิท่าน (Muhammad al-
Ghabban, 1999 : 1/150) 

  7. หลังจากเจรจาเพ่ือสันติภาพกับกลุ่มกบฏไม่ส าเร็จ ท่านจึงขอให้กลุ่มกบฏส่ง
ตัวแทนมาหนึ่งคนเพ่ือจะได้เจรจาพูดคุยตัวต่อตัว พวกเขาได้ส่งเศาะอฺศออะ อิบนฺ ศูหาน มาเป็น
ตัวแทนเจรจา แล้วจากนั้นทั้งสองก็ได้ถกถึงประเด็นป๎ญหาต่างๆ ที่กลุ่มกบฏได้กล่าวต าหนิหรือใส่ร้าย
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ต่อท่าน (Muhammad al-Ghabban, 1999 : 1/150) ส่วนหนึ่งเศาะอฺศออะได้ยกโองการอัลกุรอาน
มาสนับสนุนแนวคิดของพวกเขา ตามความเข้าใจเอาเอง ซึ่งเป็นความเข้าใจที่คลาดเคลื่อน 
  8. เมื่อการเจรจาเพ่ือยุติความรุนแรงที่ท่านพยายามเจรจาชี้แจงไม่ประสบ
ความส าเร็จ กลุ่มกบฏไม่ยอมรับฟ๎งเหตุผลอะไรแล้วทั้งสิ้น สิ่งเดียวที่พวกเขาต้องการคือการสังหาร
เคาะลีฟะฮฺอุษมานเท่านั้น 
  9. บรรดาแกนน าเศาะหาบะฮฺหลายต่อหลายคนมาหาเป็นการปรึกษาหารือกับท่าน
เคาะลีฟะฮฺอุษมานเสนอตัวที่จะปกปูองอันตราย แต่ท่านได้ปฏิเสธอย่างหนักแน่น ตามสายรายงาน
ของอิบนฺ ซีรีน บอกว่า “มีผู้ที่อยู่ในบ้านพร้อมกับท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานจ านวน 700 คน” (Ibn 
Sa‘ad, 1996 : 3/71 ; Ibn ‘Asakir, 1986 : 400) 
  10. การปิดล้อมได้ด าเนินมาจนถึงเช้าวันศุกร์ที่ 12 เดือนซุลหิจญะฮฺ ปี ฮ.ศ.35 
ในขณะนั้นที่บ้านของท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานมีบรรดาเศาะหาบะฮฺรวมถึงบุคคลอ่ืนๆ อีกจ านวน
มาก พวกเขาอยู่เพ่ือที่จะปกปูองท่าน เคาะลีฟะฮฺอุษมานได้ใช้ให้พวกเขาออกไปจากบ้านและย้ า
เตือนว่าไม่ต้องมาปกปูองอะไรให้กับตัวท่าน มาถึงวินาทีนี้ภายในบ้านมีเพียงท่านและสมาชิกใน
ครอบครัว ท่านไม่มีอาวุธอันใดไว้ในครอบครอง และท่านไม่มีมนุษย์คนใดมาคอยปกปูอง แล้วท่าน
เคาะลีฟะฮฺอุษมานก็ได้เปิดประตูบ้าน (Ibn Sa‘ad, 1996 : 3/70-75 ; Ibn ‘Asakir, 1986 : 389-
391) ต่อจากนั้นท่านอุษมานได้ขอคัมภีร์อัลกุรอานมาอ่าน ต่อมาท่านก็เริ่มละหมาด 2 ร็อกอะฮฺ 
แล้วนั่งอ่านคัมภีร์อัลกุรอาน ท่านสลัดทุกสิ่งทุกอย่างแล้วมอบหมายกิจการงานทั้งหมดต่ออัลลอฮฺ 
จากนั้นมุหัมมัด อิบนฺ อบูบักรฺ ได้เข้ามาเป็นคนแรกท่านอุษมานได้กล่าวตักเตือนเขาเกี่ยวกับบิดา
ของเขา และท่านได้กล่าวว่า “ระหว่างฉันกับท่านเรามีคัมภีร์ของอัลลอฮอยู่” เขาจึงเดินออกไปและ
พยายามหักห้ามเหล่าผู้เตรียมพร้อมสังหารท่านอุษมาน แต่เขาก็ท าอะไรไม่ได้ ต่อมามีชายคนหนึ่ง
จากบนีสะดูส ซึ่งเขาได้รับการขนานนามว่า “กาฬแห่งความตาย” (อัล-เมาตุ อัล-อัสวัด) เขาได้เข้ารัด
คอท่านอุษมานก่อนที่จะลงมือฟ๎นกับดาบ แล้วเขาได้พูดว่า “ขอสาบานต่ออัลลอฮฺ ฉันไม่เคยเห็นสิ่งใด
ที่อ่อนนุ่มไปกว่าคอของอุษมาน แน่นอนว่าฉันได้รัดคอของเขาจนกระทั่งฉันเห็นตัวของเขาเสมือนกับงู
ที่บิดไปบิดมา” (Khalifah Ibn Khaiyath, 1984 : 174-175) ต่อจากนั้นเขาได้ใช้ดาบฟ๎น โดยที่ท่าน
เคาะลีฟะฮฺอุษมานพยายามใช้มือป๎ด จนกระทั่งมือของท่านถูกคมดาบจนขาด หลังจากนั้น 
อาณาจักรอิสลามจึงอยู่ในสภาพที่หมองเศร้าเพราะการสูญเสียเคาะลีฟะฮฺผู้ที่ทุ่มเทเสียสละสร้าง
คุณูปการอย่างยิ่งใหญ่ให้แก่โลกอิสลาม นครมะดีนะฮฺถูกปกคลุมไปด้วยความเสียใจและร้องไห้กับการ
จากไปของท่านอุษมานยิ่งเลวร้ายไปกว่านั้นมหานครอันร่มเย็นภายใต้การปกครองของเคาะลีฟะฮฺ
ผู้ทรงธรรม ได้ตกมาอยู่ภายใต้การปกครองของผู้อธรรมอันโหดร้าย คือผู้ปกครองที่มาจากกลุ่มผู้ตั้งตน
เป็นกบฏชาวอียิปต์อัล-ฆอฟิกียฺ อิบนฺ หัรบฺ อัล-อักกียฺ โดยมีอับดุลลอฮฺ อิบนฺ สะบะอ์ ชัยฏอนมารร้าย
จอมวางแผน 
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    นอกจากนี้ ผู้วิจัยได้สังเคราะห์ประเด็นป๎ญหาที่เกิดขึ้นในยุคสมัยของท่านเคาะลีฟะฮฺ
อุษมาน อิบนฺ อัฟฟานเพ่ือจัดหมวดหมู่ที่มาของป๎ญหาความขัดแย้งที่เกิดขึ้นออกเป็นด้านเพ่ือให้
สามารถน ามาเป็นแนวทางในการศึกษาบทเรียนและประยุกต์ใช้เพ่ือแก้ป๎ญหาความขัดแย้งในยุคสมัย
ป๎จจุบันได้ ซึ่งประกอบด้วย ด้านการเมืองการปกครอง ด้านสังคม ด้านแนวปฏิบัติศาสนา ด้าน
เศรษฐกิจ และด้านกระบวนการยุติธรรม ซึ่งมีรายละเอียดของกรณีป๎ญหา ดังนี้ 

 

แผนภาพที่ 5.1 สรุปป๎ญหาความขัดแย้งในยุคสมัยการปกครองของเคาะลีฟะฮฺ 
อุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

5.1.1.1 ด้านการเมืองการปกครอง 
  ความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในสมัยการปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน
อันเป็นป๎ญหาที่เกิดขึ้นระหว่างท่านเคาะลีฟะฮฺกับกลุ่มที่ตั้งตนเป็นกบฏ ส่งผลกระทบต่อการ
ปกครองของรัฐอิสลามในยุคสมัยดังกล่าว ส่วนหนึ่งของประเด็นความขัดแย้งที่เกิดขึ้นมาจากด้าน
การเมืองการปกครอง ซึ่งนับได้ว่าเป็นสาเหตุอันดับต้นๆ ที่ส่งผลต่อความวุ่นวาย และมีจุดจบสุดท้าย
ตรงที่เคาะลีฟะฮฺอุษมานถูกสังหารชีวิต อาทิ กรณีที่ท่านไม่ได้เข้าร่วมสมรภูมิบะดัรเนื่องจากได้รับ

  กรณีไม่ได้เข้าร่วมสมรภูมิบะดัร 
  กรณีถอยร่นจากสมรภูมอิุหุด 
  กรณีเข้าร่วมสัตยาบันอัล-ริฏวาน

ล่าช้า 

ด้านการเมือง
การปกครอง 
 

ความขัดแยง้ในยุคสมัย
เคาะลีฟะฮฺอุษมาน 
อิบนฺ อัฟฟาน 

  กรณีการรวบรวมอัลกุรอาน 
  กรณีไม่ละหมาดย่อที่มินา 
 

 กรณีอับดุลลอฮฺ อิบนฺ สะบะอ์ 

 กรณีที่ดินสงวน 

 

ด้านกระบวน 
การยุติธรรม 

ด้านแนว
ปฏิบตัิศาสนา 

ด้านสังคม 
 

  กรณีลงโทษมมาร อิบน ฺยาสิร 
 

ด้านเศรษฐกิจ 
 

กรณีปัญหา    ประเภทปญัหา    น าไปสู่ 
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ค าสั่งจากท่านเราะสูลุลลอฮฺให้อยู่นครมะดีนะฮฺและเพ่ือดูแลท่านหญิงรุก็อยยะฮฺ (Ibn Sa‘ad 
(1996) ; Ali Muhammad al-Sallabiy (2003) , กรณีการที่ท่านได้ผินหลังถอยทัพในสมรภูมิอุหุด 
(Muhammad al-Ghabban (1999) , Ali Muhammad al-Sallabiy (2003) กรณีการที่ท่านได้เข้า
ร่วมท าสัตยาบันอัล-ริฎวานล่าช้า (Muhammad al-Ghabban (1999) ; Ali Muhammad al-
Sallabiy (2003) กรณีสั่งปลดอับดุลลอฮฺ อิบนฺ ค็อยสฺ หรือเป็นที่รู้จักกันในนามอบูมูซา อัล-อัชอะรียฺ 
(Ali Muhammad al-Sallabiy, 2003 : 292-293 ; Abdullah al-Qari, 2550 : 64) และกรณีการ
สั่งปลดมุฆีเราะฮฺ อิบนฺ ชุอ์บะฮฺ จากการเป็นผู้ปกครองนครกูฟะฮฺ (Abdullah al-Qari, 2550 : 64) 
ดังนั้น ป๎ญหาความขัดแย้งดังกล่าวส่งผลกระทบโดยตรงต่อความมั่นคงของรัฐ และเมื่อป๎ญหาถูกทับ
ถมไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงประเด็น ป๎ญหาความขัดแย้งในระดับป๎จเจกบุคคลก็ลุกลามขยายเป็น
ป๎ญหาความขัดแย้งในระดับรัฐ และในที่สุดส่งผลต่อเสถียรภาพต่อต าแหน่งเคาะลีฟะฮฺของอุษมาน 

 กรณีการไม่เข้าร่วมสมรภูมิบะดัรของท่านอุษมานเป็นกรณีหนึ่งที่ถูกกล่าวถึงว่า
เป็นประเด็นความขัดแย้งด้านการเมืองการปกครองที่ส าคัญ เหตุการณ์ได้เกิดขึ้นตั้งแต่ ปี ฮ.ศ.2 ใน
การออกศึกครั้งนี้ท่านเราะสูลได้กระตุ้นส่งเสริมให้บรรดาเศาะหาบะฮฺออกไปเพ่ือเผชิญหน้ากับพวก
กุรัยชฺ และจะคัดเลือกผู้เข้าร่วมอย่างรีบเร่งเฉพาะบุคคลที่มีความพร้อมเท่านั้น ประจวบเหมาะกับ
เวลาดังกล่าวท่านหญิงรุก็อยยะฮฺ บุตรี เราะสูลุลลอฮฺก าลังปุวยหนักต้องนอนกับที่ มีความจ าเป็น
อย่างยิ่งจะต้องมีคนคอยดูแลรักษาอย่างใกล้ชิด และผู้ที่มีความเหมาะสมมากที่สุดก็คือท่านอุษมานผู้
เป็นสามี ด้วยเหตุผลดังกล่าวท่านเราะสูลมีค าสั่งให้อุษมานอยู่มะดีนะฮฺเพ่ือได้ดูแลรักษาภรรยา
โดยไม่ต้องออกไปร่วมสมรภูมิรบ อิบนฺ สะอฺด์ ได้กล่าวถึงสาเหตุที่เคาะลีฟะฮฺอุษมานไม่สามารถเข้า
ร่วมสมรภูมิบะดัรได้ว่า “เมื่อท่านเราะสูลุลลอฮฺได้ออกไปยังสมรภูมิบะดัรท่านได้มอบหมายให้ท่าน
อุษมานอยู่กับรุก็อยยะฮฺ ซึ่งเธอก าลังปุวยหนักและเสียชีวิตในเวลาต่อมา หลังจากนั้นท่านเราะสูล
ได้จัดสรรส่วนแบ่งทรัพย์เชลยจากสมรภูมิบะดัรให้แก่อุษมานเสมือนกับส่วนแบ่งของผู้ที่เข้าร่วม
สมรภูมิ” (Ibn Sa‘ad, 1996 : 3/32) ด้วยเหตุผลดังกล่าวที่ปรากฏชัดข้างต้นท าให้ท่านอุษมาน อิบนฺ 
อัฟฟานไม่สามารถเข้าร่วมสมรภูมิบะดัรได้ แต่ทว่าสถานะของท่านก็เหมือนกับคนที่เข้าร่วมท า
สงคราม และเป็นที่รู้กันในกลุ่มของบรรดาเศาะหาบะฮฺโดยไม่มีใครสักคนที่ต าหนิการไม่เข้าร่วมของ
ท่านอุษมานเลย และการที่เคาะลีฟะฮฺอุษมาน ไม่ได้เข้าร่วมสมรภูมิบะดัรในครั้งนี้  มิได้
หมายความว่าท่านไม่ต้องการภาคผลบุญ ไม่ใช่เป็นคนขี้ขลาดตาขาว ทว่าการไม่ได้เข้าร่วมสงคราม
ครั้งนี้เป็นเพราะว่าท่านเชื่อฟ๎งและปฏิบัติตามค าสั่งของเราะสูลุลลอฮฺต่างหาก 

 นอกจากนี้ยังมีประเด็นความขัดแย้งด้านการเมืองการปกครอง ที่มาจากกรณีการ
ถอยร่นจากการต่อสู้ในสมรภูมิอุหุด ซึ่งเกิดขึ้นในเดือนเชาวาล ปี ฮ.ศ.3 เป็นการเผชิญหน้าระหว่าง
กองทัพมุสลิมกับพวกมุชริกีน ใกล้กับบริเวณภูเขาอุหุดซึ่งตั้งอยู่ทางด้านทิศเหนือของนครมะดีนะฮฺ 
ในช่วงแรกของการต่อสู้ปรากฏว่ากองทัพมุสลิมได้รับชัยชนะโดยได้สังหารพวกมุชริกีนไปจ านวนหนึ่ง 
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แต่เหตุการณ์กลับเปลี่ยนไปอันเนื่องจากการที่ทหารมุสลิมบางส่วนฝุาฝืนต่อค าสั่งของเราะสูลุลลอฮฺ
จนกระท่ังต้องเสียฐานที่มั่น โดยที่พวกเขาได้เริ่มต่อสู้กับฆ่าศึกโดยขาดการวางแผน ในที่สุดพวกเขา
ไม่สามารถแยกแยะได้ว่าใครเป็นใครและต้องเป็นฝุายที่เพลี่ยงพล้ า จากนั้นทหารส่วนใหญ่ได้วิ่งหนี
ออกจากสนามรบและบางส่วนได้ถอยห่างไปอยู่ข้างๆ โดยไม่ได้ต่อสู้แต่อย่างใด จึงส่งผลให้ทหารคนอ่ืน
ต้องสูญเสียชีวิต จากนั้นอัลลอฮฺได้ตรัสถึงกลุ่มบุคคลที่หนีจากสงครามในครั้งนี้และทรงอภัยโทษให้กับ
พวกเขา โดยที่พระองค์ตรัสไว้ความว่า “แท้จริงบรรดาผู้ที่อยู่ในกลุ่มของพวกเจ้าที่หันหลังหนีในวันที่
สองกลุ่มเผชิญหน้ากันนั้น แท้จริงชัยฏอนต่างหากที่ท าให้พลั้งพลาดไป เนื่องจากบางสิ่งที่พวกเขาได้
ประกอบไว้เท่านั้น และแน่นอนอัลลอฮฺก็ได้ทรงอภัยแก่พวกเขาแล้ว แท้จริงอัลลอฮฺนั้นเป็นผู้ทรงอภัย
โทษ ผู้ทรงหนักแน่น” (อาล อิมรอน : 155) จากโองการข้างต้นเป็นการยืนยันจากอัลลอฮฺเองว่า
พระองค์ทรงอภัยโทษให้แก่บรรดาผู้ที่ถอยร่นในสมรภูมิอุหุด ดังนั้นกลุ่มบุคคลที่อยู่ในเหตุการณ์ครั้ง
นั้นที่ไม่ใช่เคาะลีฟะฮฺอุษมานก็เข้ารวมอยู่ในการอภัยโทษครั้งนี้ด้วย แล้วเคาะลีฟะฮฺอุษมานจะ
ไม่เข้ารวมอยู่ในกลุ่มนั้นได้อย่างไร ทั้งที่ท่านเองก็มีความประเสริฐและสร้างคุณงามความดีไว้อย่าง
มากมายมหาศาล 

 อย่างไรกต็าม กรณีการเข้าร่วมสัตยาบันอัล-ริฏวานล่าช้าของท่านอุษมานเป็นอีก
ประเด็นความขัดแย้งทางการเมืองการปกครองที่ส าคัญ ซึ่งการท าสัตยาบันอัล -ริฏวานเกิดขึ้นในต้น
เดือนซุลกิอฺดะฮฺ ปี ฮ.ศ.6 ที่ใต้ต้นสะมุเราะฮฺ ซึ่งตั้งอยู่ใกล้กับนครมักกะฮฺมีชื่อเรียกว่าอัล-หุดัยบียะฮฺ 
โดยที่เราะสูลุลลอฮฺโดยเชิญชวนหลังจากท่ีได้ส่งท่านอุษมานเป็นทูตไปเจรจากับชาวมักกะฮฺและ
อธิบายถึงวัตถุประสงค์ในการเดินทางมาของบรรดามุสลิม เพ่ือจะมาท าอุมเราะฮฺไม่ใช่มาเพ่ือการสู้รบ
แต่อย่างใด แต่ปรากฏว่าท่านอุษมานเดินทางกลับมาล่าช้า และมีข่าวลือว่าพวกมุชริกีนได้สังหาร
ท่านอุษมานเสียแล้ว ด้วยเหตุนี้บรรดาเศาะหาบะฮฺได้ท าสัตยาบันว่าจะสังหารพวกมุชริกีนเป็นการล้าง
แค้นให้แก่ท่านอุษมานหลังจากพิจารณาข่าวลือดูแล้ว มีความเป็นไปได้ว่าท่านอุษมานยังไม่เสียชีวิต 
ท่านเราะสูลจึงได้เอามืออีกข้างของท่านมาท าสัตยาบันแทนให้แก่อุษมานดังที่พระองค์อัลลอฮฺได้
บอกกล่าวถึงความประเสริฐของกลุ่มบุคคลที่ได้ท าสัตยาบันในครั้งนี้ในหลายโองการด้วยกัน และ
เช่นเดียวกันท่านเราะสูลุลลอฮฺได้พูดถึงพวกเขาไว้ในหลายพจนารจด้วยกัน นับตั้งแต่การท า
สัตยาบันต่อเราะสูลในครั้งนั้น ผู้ที่ได้เข้าร่วมรู้สึกภาคภูมิใจ เป็นที่รู้จักกันว่าพวกเขาเป็นกลุ่มคนที่มี
ความประเสริฐ มีความพิเศษ และรู้ถึงสถานะต าแหน่งของพวกเขา และไม่ได้มีการต าหนิต่อบรรดาผู้ที่
อยู่นครมะดีนะฮฺรวมถึงมุสลิมคนอ่ืนๆ ที่ไม่ได้เข้าร่วมท าสัตยาบันในครั้งนี้แต่อย่างใด แต่เมื่อเหตุการณ์
การต าหนิใส่ไคล้ที่มีต่อเคาะลีฟะฮฺอุษมานได้เริ่มปรากฏขึ้น พวกเขาเริ่มขุดคุ้ยข้อบกพร่องของท่าน 
พวกเขาได้ใส่ร้ายจนเป็นเหตุให้ต้องออกจากการเชื่อฟ๎งปฏิบัติตามผู้น าด้วยกับเหตุผลหลายประการ
ด้วยกัน 
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  นอกจากนี้ยังมีกรณีการที่ท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานสั่งปลดอับดุลลอฮฺ อิบนฺ ค็อยสฺ 
หรือเป็นที่รู้จักกันในนามอบูมูซา อัล-อัชอะรียฺ ซึ่งเป็นที่รักใคร่ของประชาชนที่อยู่ภายใต้การ
ปกครองของเขาในนครบัศเราะฮฺ แล้วได้ท าการแต่งตั้งอับดุลลอฮฺ อิบนฺ อามิร ผู้มีอายุเพียง 24 หรือ 
25 ปีเท่านั้น โดยอับดุลลอฮฺ อิบนฺ อามิร มีศักดิ์เป็นลูกพ่ีลูกน้องกับท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานซึ่งเป็น
ประเด็นที่ว่าท่านแต่งตั้งให้เครือญาติได้รับต าแหน่ง (Ali Muhammad al-Sallabiy, 2003 : 292-
293 ; Abdullah al-Qari, 2550 : 64) และกรณีการสั่งปลดมุฆีเราะฮฺ อิบนฺ ชุอ์บะฮฺ จากการเป็น
ผู้ปกครองนครกูฟะฮฺ จากนั้นได้แต่งตั้งสะอฺด์ อิบนฺ อบีวัคคอศ ในเวลาต่อมาได้แต่งตั้งอัล-วะลีด อิบนฺ 
อุกบะฮฺ ซึ่งมีศักดิ์เป็นลูกพ่ีลูกน้องกับท่านอุษมาน ซึ่งอัล-วะลีด อิบนฺ อุกบะฮฺ ยังมีข้อหาว่าเป็นคน
ที่ชอบเสพสุราอีกต่างหาก (Abdullah al-Qari, 2550 : 64) 

 
 5.1.1.2 ด้านสังคม 
 สถานการณ์ความขัดแย้งในยุคสมัยของท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานที่เกิดขึ้นมีทั้งใน

ระดับองค์กรและระดับสังคมทั่วไป แม้ว่าความขัดแย้งเป็นสิ่งที่ไม่มีผู้ใดปรารถนาแต่ก็เป็นประเด็นที่
ยากจะหลีกเลี่ยงได้ตราบที่มนุษย์ยังอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมสอดคล้องกับด ารัสของอัลลอฮฺใน
คัมภีร์อัลกุรอาน ความว่า “ความเสื่อมเสียได้เกิดขึ้นทั้งทางบกและทางน้ าอันเนื่องจากสิ่งที่น้ ามือของ
มนุษย์ได้กระท าไว้” (อัร-รูม : 41) ซึ่งอิบนฺ กะษีร (Ibn Kathir, 1994 : 3/576-577) ได้อธิบาย
โองการนี้ว่า “ความเสื่อมเสีย” ดังกล่าวนั้น หมายถึง “บนบกฝนจะหยุดตกจากนั้นจะเกิดความแห้ง
แล้งกันดาร ส่วนในน้ าบรรดาสัตว์น้ าจะเหลือน้อยสูญหาย” และอีกความหมายหนึ่ง หมายถึง “ความ
จ าเริญจากการเพาะปลูกพืชพรรณธัญญาหารจะลดน้อยลงอันเนื่องจากการก่อกรรมท าบาปของ
มนุษย์” เช่นเดียวกับในอีกโองการหนึ่งที่อัลลอฮฺได้ตรัสไว้ความว่า “และหากว่าสัจธรรมได้คล้อย
ตามอารมณ์ใฝุต่ าของพวกเขาแล้ว แน่นอนชั้นฟูาทั้งหลายและแผ่นดินรวมทั้งบรรดาสรรพสิ่งที่อยู่ใน
นั้นต้องเสียหาย” (อัล-มุอ์มินูน : 71) อย่างไรก็ตาม สาเหตุส่วนหนึ่งของป๎ญหาที่เกิดขึ้นก็มาจากความ
ปรารถนาในทรัพย์สินและอ านาจที่ไม่มีวันสิ้นสุด จึงท าให้เกิดสิ่งที่เรียกว่า “ความขัดแย้ง” (Conflict) 
  ความขัดแย้งในด้านสังคมที่เกิดขึ้นในยุคสมัยเคาะลีฟะฮฺอุษมานมีหลากหลาย
ระดับ โดยระดับป๎จเจกบุคคล อาทิ กรณีอับดุลลอฮฺ อิบนฺ สะบะอ์ (al-Nubakhtiy (1959) ; Akbar 
Shah Najib แปลโดยบรรจง บินกาซัน (2552) กรณีไม่ละหมาดย่อที่มินา (al-Bukhari (1991 : 
2/563 , 3/509) ; Ahmad (1995 : 3/351) ; Abu Dawud (n.d. : 2/199) ; Muhammad al-
Ghabban (1999) กรณีการลงโทษอัมมาร อิบนฺ ยาสิร (Ibn Abi Shaibah (n.d. : 15/220-222) ; 
Ahmad (1999 : 1/452 ; Muhammad al-Ghabban (1999) ระดับสังคม อาทิ กรณีการ
รวบรวมอัลกุรอาน (Ibn Abi Shaibah (n.d. : 15/210) ; al-Tabariy (1984) ; al-Suyutiy (2003 : 
46-47) ; Muhammad al-Ghabban (1999) กรณีที่ดินสงวน (Ibn Abi Dawud (28-29) ; al-
Tabariy (1984) ; Muhammad al-Ghabban (1999) ; Ali Muhammad al-Sallabiy (2003) 



253 

 

 
 

และระดับที่ส่งผลต่อรัฐ อาทิ กรณีการไม่เข้าร่วมสมรภูมิบะดัร (Ibn Sa‘ad (1996) ; Ali 
Muhammad al-Sallabiy (2003) กรณีการถอยร่นจากสมรภูมิอุหุด Muhammad al-Ghabban 
(1999) ; Ali Muhammad al-Sallabiy (2003) กรณีการเข้าร่วมสัตยาบันอัล-ริฎวานล่าช้า 
(Muhammad al-Ghabban (1999) ; Ali Muhammad al-Sallabiy (2003) 
  ประเด็นป๎ญหาความขัดแย้งทางด้านสังคมที่เกิดขึ้นในสมัยของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน
อันส่งผลให้เกิดป๎ญหาในระดับสังคมที่ส าคัญประเด็นหนึ่งคือ ความขัดแย้งอันเกิดจากอับดุลลอฮฺ 
อิบนฺ สะบะอ์ โดยในยุคสมัยดังกล่าวอับดุลลอฮฺ อิบนฺ สะบะอ์ ได้ตั้งตนเป็นศัตรูกับท่านของเคาะลีฟะฮฺ
อุษมานและใช้ความพยายามในการปล่อยข่าวให้ร้ายต่อท่านเรื่อยมา เป็นการลดความน่าเชื่อถือ
ให้กับท่าน อาจกล่าวได้ว่ากรณีเป็นความขัดแย้งแฝงโดยมีเปูาประสงค์บางประการอยู่เบื้องหลัง และ
เป็นความขัดแย้งระดับป๎จเจกบุคคล 

 กรณีของอับดุลลอฮฺ อิบนฺ สะบะอ์ ซึ่งเขาเป็นที่รู้จักกันในนามอิบนฺ เสาดาอ์ เป็น
ชาวยิวที่มาจากศ็อนอาอ์ เข้ารับอิสลามในสมัยของเคาะลีฟะฮฺอุษมานโดยมีเจตนาที่จะใช้ประโยชน์
จากความก้าวหน้าและความรุ่งเรืองของมุสลิม และได้อาศัยอยู่ในนครมะดีนะฮฺเพ่ือที่จะเข้า ไปสอด
แนมกิจการภายในและหาจุดอ่อนของมุสลิม อับดุลลอฮฺ อิบนฺ สะบะอ์ เป็นผู้ต่อต้านอิสลามในด้าน
หนึ่งและในอีกด้านหนึ่งก็เป็นศัตรูต่อเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานเขาคิดจะหาทางแก้แค้นท่าน
อุษมานอยู่ตลอดเวลา ครั้นเมื่อเขาย้ายมาอยู่ที่เมืองกูฟะฮฺในตอนแรกเขาท าตัวเป็นคนเคร่งครัดศาสนา
และในไม่ช้าเขาก็ได้รับการยกย่องและยอมรับ เมื่อสะอีด อิบนฺ อัล -อาศ ผู้ปกครองเมืองกูฟะฮฺ ได้
สังเกตเห็นแผนการอันชั่วร้ายของเขา อับดุลลอฮฺ อิบนฺ สะบะอ์ จึงถูกเรียกตัวมาสอบถาม เมื่อเจตนา
ร้ายของเขาถูกเปิดโปงและผู้คนเริ่มระแวง เขาก็รู้ว่าบรรยากาศในเมืองกูฟะฮฺไม่เอ้ืออ านวยส าหรับ
แผนการร้ายของเขาอีกต่อไปแล้ว ดังนั้นเขาจึงได้ย้ายออกจากเมืองกูฟะฮฺแล้วไปยังซีเรีย 

  ในหนังสือประวัติศาสตร์ชื่อ “เราเฎาะตุศเศาะฟา” ได้กล่าวถึงส่วนหนึ่งจากค าสอน
ของอับดุลลอฮฺ อิบนฺ สะบะอ์ ว่า “หนึ่งในหลายเรื่องที่อับดุลลอฮฺ อิบนฺ สะบะอ์ ได้เทศนาไว้ก็คือนบี
ทุกท่านจะมีผู้รับสืบทอดที่ได้รับการสั่งเสีย (วะศียะฮฺ) หลังจากนบีนั้นๆ ได้สิ้นชีวิต ท่านนบีมุหัมมัดก็
เช่นกันซึ่งได้สั่งเสียเกี่ยวกับต าแหน่งผู้น าสูงสุดแก่ท่านอะลียฺซึ่งในทัศนะของท่านนบีเห็นว่า 
ท่านอะลียฺมีวิชาความรู้สูง ช านาญในเรื่องการตัดสินข้อชี้ขาดต่างๆ (ฟ๎ตวา) มีความกล้าหาญและมี
เกียรติ เป็นคนที่มีความไว้วางใจ (อะมานะฮฺ) และตักวา หลังจากนั้นอับดุลลอฮฺ อิบนฺ สะบะอ์ได้
เทศนาว่า “แท้จริงชาวมุสลิมได้ทรยศต่อท่านอะลียฺและได้ท าลายสิทธิของท่านอะลียฺคือสิทธิแห่ง
การเป็นเคาะลีฟะฮฺและผู้น า (อิหม่าม) บัดนี้ถึงเวลาแล้วส าหรับชาวมุสลิมที่จักต้องช่วยเหลือและ
สนับสนุนท่านอะลียฺด้วยการจัดตั้งองค์กรฝุายตรงข้ามกับเคาะลีฟะฮฺอุษมาน และถอนค ากล่าว
สัตยาบัน “ผลของการเทศนาของอับดุลลอฮฺ อิบนฺ สะบะอ์ นี้ท าให้สังคมชาวอียิปต์เป็นจ านวนมากได้
ถอนค าสัตยาบันที่เคยให้ไว้แก่ท่านอุษมาน” 
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  กรณีมีผู้ปกครองบางคนที่อยู่ภายใต้การแต่งตั้งในยุคสมัยของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน 
อิบนฺ อัฟฟาน  มักจะบีบค้ันประชาชนและล่วงล้ าสิทธิของพวกเขา พบว่า ประชาชนมีฐานะยากจน
แต่ปรากฏว่าผู้ปกครองมีความร่ ารวย เกิดช่องว่างทางฐานะความเป็นอยู่ในสังคม และจะพบได้ใน
หลายๆ แห่งบุคคลที่มาจากสายตระกูลอุมัยยะฮฺ มีความเป็นอยู่ที่หรูหราฟุุมเฟือย เพราะได้รับ
ทรัพย์สินช่วยเหลือจากดีวานุลลอฮฺอย่างมากมายจากเคาะลีฟะฮฺอันเนื่องจากอุปนิสัยของท่านที่ชอบ
บริจาค (Abdullah al-Qari แปลโดย ดลมนรรจน์ บากา, 2550 : 67) 

  นอกจากนี้ มีกรณีการเนรเทศอบูซัร อัล-ฆิฟารียฺ  หลังจากที่อบูซัรเคยกล่าว
ตักเตือนแก่เคาะลีฟพฮฺอุษมาน  ถึงการใช้ชีวิตอย่างหรูหราฟุุมเฟือยของผู้ปกครองบางแคว้นและ
เจ้าหน้าที่บางคน เพราะเห็นว่าบางคนมีความเป็นอยู่ที่ร่ ารวยมากในขณะที่ประชาชนมีความยากจน 
ในความเป็นจริงแล้วอบูซัรไม่ได้มีความตั้งใจจะลบล้างเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน แต่
อย่างใด เขาท าหน้าที่นักเผยแผ่คนหนึ่งเท่านั้น จากเหตุการณ์นี้เคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน  
คิดไปว่าจะสร้างความแตกแยกขึ้นในสังคม ท่านจึงมีค าสั่งให้เนรเทศอบูซัรออกไปยังอัร-รอบาซะฮฺ 
ซึ่งเป็นดินแดนทุรกันดารซึ่งอยู่ห่างไกลจากนครมะดีนะฮฺ (Abdullah al-Qari แปลโดย ดลมนรรจน์ 
บากา, 2550 : 68-69) 

 

 5.1.1.3 ด้านแนวปฏิบัติศาสนา 
 แนวปฏิบัติในด้านศาสนาในเรื่องปลีกย่อย (คิลาฟียะฮฺ) บางประเด็นในสมัยของเคาะ

ลีฟะฮฺอุษมานก็ส่งผลกกระทบให้เกิดความขัดแย้งขึ้นเช่นเดียวกัน แนวปฏิบัติในทางศาสนาจะเป็น
การมุ่งให้มุสลิมเกิดความศรัทธาต่ออัลลอฮฺด้วยความบริสุทธิ์ใจ และยอมรับว่าอัล-วะหฺยู (วิวรณ์) 
เป็นแหล่งที่มาของสัจธรรม ถึงกระนั้นป๎ญหาความขัดแย้งในแนวปฏิบัติปลีกย่อยด้านศาสนาเป็นอีก
ประเด็นป๎ญหาที่มีผลกระทบโดยตรงต่อการด ารงต าแหน่งเคาะลีฟะฮฺของท่านอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน 
อย่างเช่น กรณีการรวบรวมอัลกุรอาน (Ibn Abi Shaibah (n.d. : 15/210) ; al-Tabariy (1984) ; 
al-Suyuthiy (2003 : 46-47) ; Muhammad al-Ghabban (1999) กลุ่มบุคคลที่ตั้งตนเป็นกบฏได้
หยิบยกประเด็นป๎ญหานี้มาท าลายความน่าเชื่อถือของท่าน โดยอ้างว่าท่านอุษมานท าอุตริกรรมขึ้น 
และการกล่าวหาว่าท่านอุษมาน เป็นคนสั่งเผาอัลกุรอาน ทั้งที่ในความเป็นจริงท่านมิได้ท าอะไร
เกินเลยขอบเขตของบทบัญญัติ ไม่ได้ท าตามโดยอ าเภอใจหรืออารมณ์ความรู้สึก แต่กระท าโดยผ่าน
การปรึกษาหารือต่อบรรดาอัครสาวกผู้อาวุโส และสาเหตุที่สั่งเผาอัลกุรอานเพ่ือไม่เกิดความสับสน
และเป็นเอกภาพในด้านระเบียบวิธีการอ่าน อีกทั้งมีประเด็นป๎ญหาการไม่ละหมาดย่อที่มินา ( al-
Bukhari (1991 : 2/563 , 3/509) ; Ahmad (1995 : 3/351) ; Abu Dawud (n.d. : 2/199) ; 
Muhammad al-Ghabban (1999) อันเป็นประเด็นป๎ญหาข้อปลีกย่อยทางศาสนาซึ่งท่านเคาะลีฟะฮฺ
อุษมาน อิบนฺ อัฟฟานเป็นเพียงผู้วินิจฉัยคนหนึ่ง ก็เกิดเป็นกรณีป๎ญหาติดตามมาเช่นเดียวกัน 
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 ความขัดแย้งที่มีสาเหตุมาจากการมีความคิดเห็นที่ต่างในแนวปฏิบัติด้านศาสนา
อธิบายได้จากกรณีการรวบรวมอัลกุรอาน จากสายรายงานที่ถูกต้อง (เศาะฮีหฺ) เล่าว่าบรรดากลุ่มคน
ที่ตั้งตนเป็นกบฏต่อเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานได้กล่าวต าหนิต่อการรวบรวมอัลกุรอานที่
เกิดข้ึนในยุคสมัยของท่าน ในขณะที่ท่านอะลียฺได้กล่าวกับพวกเขาว่า “โอ้มวลมนุษยชาติพวกท่าน
ทั้งหลายอย่าได้เกินเลยต่อท่านอุษมานอย่าพูดถึงท่านนอกจากในเรื่องที่ดีงาม หรือให้พูดถึงท่านใน
เรื่องท่ีดีประเด็นที่เก่ียวข้องกับอัลกุรอาน ขอสาบานต่ออัลลอฮฺว่า เขาไม่ได้กระท าสิ่งใดที่เกี่ยวข้อง
กับอัลกุรอานนอกจากเป็นสิ่งที่คนส่วนมากจากพวกพวกเราเป็นที่รับรู้กัน” (Ibn Abi Dawud, 1984 : 
28-29) นอกจากนี้ อัฏเฏาะบะรียฺ กล่าวว่า “ส่วนหนึ่งจากสิ่งที่พวกเขาได้ต าหนิต่อท่านอุษมานการ
ที่ท่านสั่งเผาอัลกุรอานฉบับบันทึกของอิบนฺ มัสอูดและฉบับบันทึกของอุบัยยฺ จากนั้นได้รวบรวมให้
เป็นฉบับบันทึกโดยซัยดฺ อิบนฺ ษาบิต และได้คืนกลับไปแจกจ่ายให้แก่ประชาชนในเวลาต่อมา” 
(al-Tabariy, 1984 : 3/99) 
  ส่วนค าตอบส าหรับประเด็นที่มีผู้ต าหนิใส่ร้ายว่าท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานเป็นผู้สั่ง
เผาท าลายคัมภีร์อัลกุรอาน การเผาหรือท าลายอัลกุรอานถือว่าเป็นสิ่งที่อนุญาตหากการคงเหลืออยู่
เป็นสิ่งที่จะสร้างความเสื่อมเสีย หรือในอัลกุรอานมีสิ่งแปลกปลอมที่ไม่ใช่โองการอัลกุรอานมีปรากฏ
อยู่ในนั้น หรือมีโองการที่ถูกยกเลิกยังคงหลงเหลืออยู่อีก หรืออัลกุรอานไม่มีความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย ซึ่งลักษณะที่กล่าวมานี้บรรดาอัครสาวกทั้งหมดล้วนเห็นพ้องยอมรับ (Ibn al-‘Arabiy อ้าง
ถึงใน Muhammad al-Ghabban, 1999 : 1/80) 

 กรณีการไม่ละหมาดย่อที่มินา ปรากฏว่าท่านเราะสูลในช่วงที่ประกอบพิธีหัจญ์
ขณะที่พ านักอยู่ ณ ทุ่งมินาท่านจะย่อละหมาดย่อจากจ านวน 4 ร็อกอะฮฺ เหลือ 2 ร็อกอะฮฺ เคาะ
ลีฟะฮฺอบูบักร เคาะลีฟะฮฺอุมัร  ทั้งสองท่านก็ปฏิบัติตามแบบฉบับดังกล่าว ส่วนเคาะลีฟะฮฺอุษมาน
ในช่วง 6 ปีแรกของการด ารงต าแหน่งเคาะลีฟะฮฺก็ปฏิบัติเช่นเดียวกัน แต่ในเวลาต่อมาท่านได้
วินิจฉัย (อิจญติฮาด) ใหม่และได้ละหมาดเต็ม 4 ร็อกอะฮฺ การกระท าดังกล่าวส่งผลให้เศาะหาบะฮฺ
จ านวนหนึ่งมีความเห็นขัดแย้งกันในเรื่องนี้ ส่วนหนึ่งได้แก่ อิบนฺ อุมัรได้อธิบายว่าแบบอย่างของ
ท่านเราะสูลต้องละหมาดย่อ ตามที่ท่านเราะสูลได้ถือปฏิบัติมา และรวมถึงการปฏิบัติของบรรดา
เคาะลีฟะฮฺทั้งสามท่าน อบูบักร อุมัร และอุษมาน ในช่วงแรกของการด ารงต าแหน่ง (al-Bukhari, 
1991 : 2/563 , 3/509) 

 มีรายงานว่าประชาชนจ านวนหนึ่งได้ต าหนิต่อการกระท าดังกล่าวของท่านอุษมาน
ดังนั้นท่านได้อธิบายถึงสาเหตุของการละหมาดเต็ม 4 ร็อกอะฮฺ พร้อมทั้งแจกแจงรายละเอียดจาก
สายรายงานต่างๆ ประกอบด้วยหลายเหตุผลด้วยกัน ส่วนหนึ่ง ท่านกล่าวอ้างว่าท่านได้แต่งงานกับ
ชาวมักกะฮฺนับตั้งแต่ท่านเดินทางมาถึง ดังที่เคยได้ยินท่านเราะสูลกล่าวไว้ความว่า “ใครที่ได้
แต่งงานกับคนพ้ืนที่ใด ดังนั้นจงละหมาดเหมือนกับคนในพ้ืนที่นั้น” ท่านได้ยึดเอานครมักกะฮฺเป็น
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เสมือนที่พ านัก ด้วยเหตุนี้ท่านถือว่าตัวของท่านใช้ข้อชี้ขาดทางศาสนา (หุกุม) เดียวกับคนในพ้ืนที่ 
(Ahmad, 1995 : 3/351 ; Abu Dawud, n.d. : 2/199) สรุป ท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานเป็นผู้
วินิจฉัยป๎ญหา (มุจญตะฮิด) พร้อมทั้งมีหลักฐาน ท่านเป็นปราชญ์อาวุโสของบรรดาเศาะหาบะฮฺใน
ด้านนิติศาสตร์อิสลามและมีความเชี่ยวชาญโดยเฉพาะเรื่องการประกอบพิธีหัจญ์ จนกระทั่งมุหัมมัด 
อิบนฺ สีรีน กล่าวว่า “ผู้ที่มีความเชี่ยวชาญด้านการประกอบพิธีหัจญ์มากที่สุดคืออุษมาน หลังจาก
นั้นอิบนฺ อุมัร” (Ibn Hajar, n.d. : 2/572) และหากสมมุติฐานว่าท่านได้วินิจฉัยป๎ญหาโดยที่ไม่มี
หลักฐาน การกระท าดังกล่าวก็ไม่สามารถน ามาเป็นประเด็นตั้งตนเป็นกบฏออกจากการเชื่อฟ๎งปฏิบัติ
ตามเคาะลีฟะฮฺอุษมานและสุดท้ายก้าวไปสู่การสังหารท่านแต่ประการใดเลย   

 
 5.1.1.4 ด้านเศรษฐกิจ 
 ดังที่ทราบว่าเศรษฐกิจเป็นความจ าเป็นขั้นพ้ืนฐานในการด ารงชีวิตของมนุษย์ทุกยุค

สมัย มนุษย์จ าต้องอาศัยกิจกรรมทางเศรษฐกิจเพ่ือมาตอบสนองความต้องการด ารงอยู่ในสังคมความ
ขัดแย้งในด้านเศรษฐกิจจึงเป็นอีกประเด็นหนึ่งที่เกิดขึ้นในยุคสมัยของท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมาน
เช่นเดียวกัน อาจกล่าวได้ว่าการหลีกเลี่ยงป๎ญหาในด้านนี้ จ าต้องมีระบบการท าธุรกรรมทางด้าน
เศรษฐกิจที่มีความเป็นธรรม และไม่อนุญาตให้ละเมิดอธิปไตยของผู้อ่ืนจะด้วยวิธีการอันใดก็ตาม และ
ป๎จจัยทางเศรษฐกิจแม้ว่าจะเป็นป๎จจัยกระตุ้น (Catalyst Factor) ที่ก่อให้เกิดความขัดแย้งได้ในทุก
เมื่อ แต่ก็อาจเป็นสาเหตุของเชื้อไฟที่ส่งผลให้เกิดความขัดแย้งและเป็นอาจกลายเป็นความรุนแรงใน
ที่สุด  

 ด้วยเหตุนี้กลุ่มบุคคลที่มีอคติต่อท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานได้หยิบยกเอากรณีที่ท่าน
ได้จัดที่ดินสงวนมาเป็นประเด็นในการท าลายความน่าเชื่อถือของท่าน ทั้งที่ท่านได้ตอบโต้ถึง
วัตถุประสงค์ของการสงวนที่ดินเอาไว้เพ่ือเป็นสถานที่ส าหรับเลี้ยงอูฐที่ได้รับมาจากการเก็บซะกา
ตกรณีที่ดินสงวน (Ibn Abi Dawud (1984 : 28-29) ; al-Tabariy (1984) ; Muhammad al-
Ghabban (1999) ; Ali Muhammad al-Sallabiy (2003) 

 กรณีที่ดินสงวน (อัล-หิมา) จากเหตุการณ์ครั้งเมื่อมีชาวอียิปต์ได้เดินทางมายังนคร
มะดีนะฮฺ ท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานได้ต้อนรับ พวกเขาได้กล่าวกับท่านอุษมานว่า “จงเอาอัลกุรอาน
มา” ท่านอุษมานก็เอาอัลกุรอานมาให้ตามค าขอ พวกเขาพูดว่า “จงเปิดอัส-สาบิอะฮฺ” โดยที่พวกเขา
เรียกสูเราะฮฺยูนุสว่า อัส-สาบิอะฮฺ ท่านได้อ่านจนกระทั่งถึงค าด ารัสของอัลลอฮฺที่ว่า 

                           

               
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ความหมาย “จงกล่าวเถิดมุหัมมัดว่าพวกเจ้าเห็นแล้วมิใช่หรือซึ่งเครื่องยัง
ชีพที่พระองค์อัลลอฮฺทรงประทานให้แก่พวกเจ้า แล้วพวกเจ้าก็ท าให้
บางส่วนเป็นที่ต้องห้าม (หะรอม) และบางส่วนเป็นที่อนุมัติ (หะลาล) จง
กล่าวเถิดมุหัมมัดว่า อัลลอฮฺทรงอนุมัติให้แก่พวกเจ้าหรือพวกเจ้า
อุปโลกน์แก่อัลลอฮฺกันแน่” 

(ยูนุส : 59) 
  

 จากนั้นพวกเขากล่าวกับท่านอุษมานว่า “จงหยุด ท่านคิดเห็นอย่างไรเกี่ยวกับ
การที่ท่านไปก าหนดเขตที่ดินหวงห้าม พระองค์อัลลอฮฺอนุญาตให้กับท่านหรือท่านเป็นผู้ที่อุปโลกน์มัน
ขึ้นต่ออัลลอฮฺ?” ท่านอุษมานกล่าวว่า “ปล่อยไปเถิด มันถูกประทานลงมาเพราะสาเหตุเช่นนั้น..
เช่นนี้บ้าง.. ส่วนการสงวนที่ดินนั้นแท้จริงท่านอุมัรก็เคยสงวนที่ดินเพ่ือเป็นทุ่งเลี้ยงอูฐที่ได้มาจาก
การเก็บซะกาตมาก่อนฉัน ต่อมาเมื่อฉันได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งเคาะลีฟะฮฺปริมาณอูฐก็เพ่ิม
จ านวนมากขึ้น ฉันก็เลยขยายพ้ืนที่ดินสงวนเพ่ิมมากขึ้น ดังนั้นจงปล่อยมันไปเถิด...” ด้วยเหตุนี้เป็นที่
ปรากฏชัดว่ากลุ่มกบฏได้แสดงตนอย่างชัดเจนหนึ่งจากสาเหตุที่พวกเขาตีตนออกจากการเชื่อฟ๎ง
ปฏิบัติตามเคาะลีฟะฮฺอุษมานคือเรื่องที่ดินสงวน แต่ทว่าพวกเขาไม่รู้ชัดว่าเป็นสถานที่ตรงไหนที่
ท่านอุษมานได้สงวนที่ดินเอาไว้ และเป็นที่ปรากฏชัดจากค าตอบโต้ของเคาะลีฟะฮฺอุษมานที่
บอกว่าวัตถุประสงค์ของที่ดินสงวนเพ่ือเป็นสถานที่ส าหรับเลี้ยงอูฐที่ได้จากการเก็บซะกาต แล้วพวก
เขาก็ไม่ได้คัดค้านแต่ประการใด 
  และในสมัยการปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุมัรท่านได้ห้ามบรรดาเศาะหาบะฮฺ
จ านวนหนึ่งให้ออกจากมะดีนะฮฺ และผู้ใดที่ออกไปปฏิบัติหน้าที่เป็นเจ้าเมือง แม่ทัพ เจ้าหน้าที่ฝุาย
ทหารและอ่ืนๆ นั้น ต่างก็ถูกท่านอุมัรห้ามไม่ให้มีสิทธิครอบครองที่ดินและใช้ชีวิตอย่างฟุุมเฟือย ใน
สมัยนั้นประชาชนต่างก็เชื่อฟ๎งค าสั่งของท่านอุมัรพวกเขามีความเกรงกลัวและให้เกียรติต่อค าสั่ง
ของท่านอุมัรแต่ในเมื่อสิทธิของการครอบครองที่ดินที่อยู่นอกเมืองหลวงได้มีขึ้นอย่างเต็มที่ ที่
ส าคัญที่สุดคือตามเมืองใหม่ที่เพ่ิงเปิดด าเนินการ ท าให้หลักการต่อสู้ของบรรดาเศาะหาบะฮฺที่มีความ
บริสุทธิ์ใจเพ่ืออัลลอฮฺในการเผยแผ่ศาสนาอิสลามค่อยๆ หรี่แสงและมีความหย่อนยานลง จึงเกิดการ
แย่งชิงต าแหน่งและชื่อเสียง ตลอดจนพยายามแสวงหาความร่ ารวยให้แก่ตนเอง (Abdullah al-Qari 
แปลโดย ดลมนรรจน์ บากา, 2550 : 65) และอีกประการหนึ่งคือ นโยบายการบริหารกองคลังของ
ท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานก็ได้มีการเปลี่ยนแปลงมากขึ้น ท่านได้ใช้ระบบดีวานอัล-อะฎออ์ (องค์การ
เพ่ิมทรัพย์และการบริการอุดหนุน) อย่างง่ายดาย ซึ่งมีความแตกต่างเป็นอย่างมากกับในสมัยของท่าน
เคาะลีฟะฮฺอุมัร อิบนฺ อุมัรซึ่งหากท่านจะมอบทรัพย์สินจากบัยตุลมาลให้แก่ประชาชนทั่วไปตาม
ความจ าเป็นของทุกคนก็ตาม แต่ท่านจะมีความรอบคอบในเรื่องนี้อย่างที่สุด ท่านไม่ได้ใช้จ่ายอย่าง
ฟุุมเฟือยหรือจ่ายเฉพาะบุคคลใดบุคคลหนึ่ง (Abdullah al-Qari แปลโดย ดลมนรรจน์ บากา, 2550 : 
65) 
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 5.1.1.5 ด้านกระบวนการยุติธรรม 
 ความยุติธรรมเป็นทั้งปรัชญา แนวคิด กลวิธีในการปกครอง เยียวยารักษา แก้ป๎ญหา 

และสร้างความสามัคคีระหว่างผู้คนในองค์กรหรือสังคม ดังนั้นองค์กรหรือสังคมใดไม่มีความยุติธรรม
แล้ว ก็อย่าได้หวังว่าความสันติสุขจะเกิดขึ้น ป๎ญหาอีกประการหนึ่งที่ผู้มีอคติต่อเคาะลีฟะฮฺอุษมาน
เป็นการเฉพาะและต้องการเป็นบ่อนท าลายต่ออิสลามในภาพรวม ได้หยิบยกประเด็นใส่ไคล้ว่าท่าน
ได้ลงโทษท าร้ายต่อท่านอัมมาร อิบนฺ ยาสิรเพ่ือต้องการท าลายเชื่อเสียงและสร้างความชอบธรรม
ในการที่จะโค่นล้มบัลลังก์เคาะลีฟะฮฺ ทั้งที่ประเด็นนี้ เป็นเรื่องความขัดแย้งของป๎จเจกบุ คคล 
(interpersonal conflict) และเป็นสายรายงานที่อ่อน (เฎาะอีฟ) แต่พวกเขาได้ขยายผลจนกระทั่งให้
เป็นเรื่องราวใหญ่โต และกลุ่มบุคคลที่ตั้งเป็นกบฏได้ต าหนิว่าร้ายต่อเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน
ในกรณีการกล่าวหาว่าท่านได้ลงโทษอัมมาร อิบนฺ ยาสิรเป็นการกล่าวร้ายของบรรดาคนเขลา 
เพราะว่าการกระท าดังกล่าวจะไม่ได้รับประโยชน์อะไรเลย” (Ibn al-‘Arabiy อ้างถึงใน Muhammad 
al-Ghabban, 1999 : 1/93) และยังมีกรณีที่เคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานไม่ได้ด าเนินการ
ตัดสินคิศอศ (สังหารเป็นการตอบแทน) แก่อุบัยดิลลาฮฺ อิบนฺ อุมัร อิบนฺ ค็อฎฎอบ ขณะที่เขาเป็นคน
สังหารอัล-ฮุรมุซาน ซึ่งเป็นคนรับใช้ของอะมีรุลมุอฺมุนีนหลังจากที่เขาได้เข้ารับอิสลาม...( Ibn 
Taimiyah อ้างถึงใน Muhammad Ibn al-Ghabban, 1999 : 1/95) 

 โดยสรุปแล้ว ความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในยุคสมัยการปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน 
อิบนฺ อัฟฟานสามารถแบ่งออกเป็น 5 ด้าน ประกอบด้วย (1) ด้านการเมืองการปกครอง ได้แก่ 
กรณีการไม่ได้เข้าร่วมสมรภูมิบะดัร กรณีการถอยร่นในสมรภูมิอุหุด กรณีการท าสัตยาบันอัล -ริฎวาน
ล่าช้า กรณีการสั่งปลดอบูมูซา อัล-อัชอะรียฺ และกรณีการสั่งปลดมุฆีเราะฮฺ อิบนฺ ชุอ์บะฮฺ (2) ด้าน
สังคม ได้แก่ กรณีของอับดุลลอฮฺ อิบนฺ สะบะอ์ (3) ด้านการปฏิบัติศาสนา ได้แก่ กรณีการรวบรวม
คัมภีร์อัลกุรอาน และการไม่ได้ละหมาดย่อที่ทุ่งมินา (4) ด้านเศรษฐกิจ ได้แก่ กรณีการจัดสรรที่ดิน
สงวน กรณีการอนุญาตให้ครอบครองที่ดินโดยอิสระ และกรณีนโยบายการบริหารกองคลังที่เปลี่ยนไป 
(5) ด้านกระบวนการยุติธรรม ได้แก่ กรณีการลงโทษอัมมาร อิบนฺ ยาสิร และกรณีที่ท่านไม่ได้
ด าเนินการตัดสินคิศอศต่ออุบัยดิลลาฮฺ อิบนฺ อุมัร ซึ่งส่วนมากแล้วเป็นความขัดแย้งในระดับป๎จเจก
บุคคล เป็นสิ่งที่เกิดขึ้นกับตัวของท่านเอง อันเนื่องจากนิสัยส่วนตัวหรือบุคลิกภาพของท่าน เมื่อศึกษา
ประวัติศาสตร์อย่างเจาะลึกแล้วจะพบว่า ป๎ญหาความขัดแย้งที่เกิดขึ้นกับท่านส่วนใหญ่แล้วเกิดจาก
การใส่ไคล้จากศัตรูฝุายตรงข้ามที่ต้องการท าลายอิสลามในภาพรวม และมีอคติต่อท่านเคาะลีฟะฮฺ
อุษมานเป็นการเฉพาะ โดยพวกเขาพยายามให้ร้ายปูายสีเพ่ือลดทอนความน่าเชื่อถือและในที่สุดหมด
ความชอบธรรมที่จะอยู่ในต าแหน่งเคาะลีฟะฮฺอีกต่อไป 
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  5.1.2 วิเคราะห์ปัญหาความขัดแย้งในบริบทสามจังหวัดชายแดนภาคใต้  
 สถานการณ์ความขัดแย้งในจังหวัดชายแดนภาคใต้ตั้งแต่เกิดเหตุการณ์ปล้นปืนเมื่อ

วันที่ 4 มกราคม พ.ศ.2547 เป็นต้นมาเริ่มก้าวสู่ความรุนแรงอย่างเป็นล าดับ ผลกระทบจากความ
ขัดแย้งส่งผลให้มีผู้เสียชีวิตและบาดเจ็บเป็นจ านวนมากดังที่ศรีสมภพ จิตร์ภิรมย์ศรี (2556 : 1) ได้
บอกถึงสถิติล่าสุดเกี่ยวกับความรุนแรงในชายแดนใต้ในช่วง 10 ปี ตั้งแต่มกราคม 2547 ถึงมิถุนายน 
2557 แสดงให้เห็นจ านวนเหตุการณ์ความรุนแรงที่เพ่ิมขึ้นเป็น 14,329 ครั้ง ท าให้มีผู้เสียชีวิตและ
บาดเจ็บรวมกันประมาณ 17,253 คน ในบรรดาผู้เสียชีวิต 6,159 คน ส่วนใหญ่เป็นมุสลิม 3,619 คน 
หรือคิดเป็น 58.76% ของผู้เสียชีวิตทั้งหมด โดยเป็นผู้เสียชีวิตที่เป็นชาวพุทธ 2,382 คน หรือ
ประมาณ 38.68% ในทางตรงข้าม ในบรรดาผู้บาดเจ็บประมาณ 11,094 คน ส่วนใหญ่จะเป็นชาว
พุทธประมาณ 6,547 คนหรือ 59.01% และเป็นชาวมุสลิม 3,547 คน หรือประมาณ 31.97 % เมื่อ
เปรียบเทียบเหตุการณ์ความรุนแรงเป็นรายเดือนจะพบว่า การบาดเจ็บและเสียชีวิตมีแนวโน้มจะเพ่ิม
สูงขึ้นนับแต่เดือนกรกฎาคม 2550 เป็นต้นมา 

 น อ ก จ า ก นี้  ศู น ย์ เ ฝู า ร ะ วั ง ส ถ า น ก า ร ณ์ ภ า ค ใ ต้  ( Deep South Watch) 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตป๎ตตานี ได้ท าการรวบรวมสถิติเหตุการณ์ความรุนแรงที่เกิดขึ้น
ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ นับตั้งแต่ปี พ.ศ.2547-2557 จากสถิติสะสมพบว่า มีผู้เสียชีวิตทั้งสิ้น 
6,286 ราย เฉลี่ยมีผู้เสียชีวิตปีละ 571 ราย และมีผู้ได้รับบาดเจ็บ 11,366 ราย เฉลี่ยปีละ 1,033 ราย 
(สุภาภรณ์ พนัสนาชี และคณะ, 2557 : 3) ดังที่ได้แสดงในแผนภาพที่ 5.2 

 

 
แผนภาพที่ 5.2 สถิติสะสมจ านวนผู้เสียชีวิตและบาดเจ็บตั้งแต่ปี 2547 - 2557 

(ที่มา : สุภาภรณ์ พนัสนาชี และคณะ, 2557) 
 

 นอกจากนี้ จากการศึกษาวิเคราะห์ป๎ญหาความขัดแย้งในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้
จากอดีตมาถึงป๎จจุบันมีการสรุปเกี่ยวกับสาเหตุของป๎ญหาจากผลการศึกษาที่สอดคล้องกันว่า ป๎ญหา
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ข้อมูล ณ วันที่ 25 ธันวาคม 2557 

เสียชีวิต บาดเจ็บ 
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ความไม่สงบในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้มีปมป๎ญหาและเงื่อนไขที่น ามาใช้ขยายวงของปมป๎ญหา
เพ่ือแสวงประโยชน์เฉพาะกลุ่ม กล่าวคือปมป๎ญหาที่แท้จริงเป็นป๎ญหาการแบ่งแยกดินแดนที่เชื่อมโยง
มาจากปมประวัติศาสตร์ ซึ่งกลุ่มก่อความไม่สงบก าหนดเป็นเปูาหมายสุดท้ายในการเคลื่อนไหวต่อสู้
เอาชนะ โดยใช้ป๎จจัยเงื่อนไขที่ส าคัญ 3 ประการเพ่ือเคลื่อนไหวปลุกป๎่นขยายวงของปมป๎ญหา ดังนี้ 
(รายงานของคณะกรรมการอิสระเพ่ือความสมานฉันท์แห่งชาติ (2549 : 35) ; คณะกรรมาธิการความ
มั่นคงแห่งรัฐ สภาผู้แทนราษฎร, 2553 : 61) 
  1) เงื่อนไขพ้ืนฐานทางด้านวัฒนธรรมสังคมท่ีเป็นอัตลักษณ์ของพ้ืนที่ ซึ่งเกี่ยวกับชาติ
พันธุ์ ศาสนา ภาษา และประวัติศาสตร์ของพ้ืนที่ ได้ถูกน าไปปลุกป๎่นเพ่ือปลูกฝ๎งความคิดและความ
เชื่อที่ผิดๆ รวมทั้งสร้างความรู้สึกแปลกแยกในหมู่ประชาชน 
  2) เงื่อนไขพ้ืนฐานทางด้านการเมืองการปกครองซึ่งเกี่ยวข้องกับการใช้อ านาจรัฐที่
ขัดแย้งกับวิถีชีวิตของคนในพ้ืนที่ พฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมของเจ้าหน้าที่ และความไม่เป็นธรรมของ
กระบวนการยุติธรรม ท าให้เจ้าหน้าที่เข้าไม่ถึงประชาชนและไม่สามารถเป็นที่พ่ึงของประชาชนได้ 
ส่งผลให้ประชาชนไม่ให้ความร่วมมือกับภาครัฐ 
  3) เงื่อนไขพ้ืนฐานทางด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมที่ก่อให้เกิดความเหลื่อมล้ า
กับพ้ืนที่อ่ืนๆ เนื่องจากระบบเศรษฐกิจในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ไม่เข้มแข็งและกระจายผลการ
พัฒนาอย่างไม่เป็นธรรม ท าให้เกิดป๎ญหาการว่างงานและความยากจนค่อนข้างมากรวมทั้งคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนอยู่ในเกณฑ์ต่ า โดยเฉพาะด้านการศึกษาและสาธารณสุข  

 อย่างไรก็ตาม ยังมีเงื่อนไขอ่ืนๆ ประกอบที่ส่งผลให้ป๎ญหาความไม่สงบในพ้ืนที่ยังคง
เกิดขึ้นจนถึงป๎จจุบัน ส่วนหนึ่งได้แก่ นโยบายการแก้ป๎ญหาที่ไม่สอดคล้องกับความต้องการของ
ประชาชน ขาดการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการร่วมกันแก้ป๎ญหาความขัดแย้ง การปฏิบัติของ
เจ้าหน้าที่รัฐที่ใช้ความรุนแรงต่อประชาชน การปฏิสัมพันธ์ของข้าราชการในพ้ืนที่กับประชาชน และ
รวมไปถึงการแสวงหาโอกาสจากเหตุการณ์ความไม่สงบของกลุ่มผู้มีอิทธิพล อาทิ ธุรกิจมืดค้าของ
เถื่อน ยาเสพติด ซึ่งมีแนวโน้มว่าความรุนแรงสูงในพื้นที่จะเพ่ิมมากข้ึน ป๎จจัยหรือเงื่อนไขต่างๆ เหล่านี้ 
ถูกน ามาเป็นเครื่องมือในการสร้างข่าวลือและการบิดเบือนหลักค าสอนศาสนาโดยกลุ่มขบวนการก่อ
ความไม่สงบเพ่ือจุดประสงค์ในการสร้างแนวร่วมและสร้างความชอบธรรมให้มีอคติต่อเจ้าหน้าที่ของ
ภาครัฐ และเม่ือน ามาขมวดรวมกับประเด็นป๎ญหาที่เกิดขึ้นในเชิงประวัติศาสตร์ จึงเกิดการสะสมและ
ส่งต่อความเข้าใจมาจนถึงป๎จจุบัน ดังกล่าวจึงเป็นเงื่อนไขส าคัญที่หล่อเลี้ยงให้เกิดความรุนแรงในพ้ืนที่
อย่างต่อเนื่อง 

 ผู้วิจัยได้ศึกษาวิเคราะห์ประเด็นป๎ญหาที่เกิดขึ้นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
พบว่ามีความเก่ียวข้องกับองค์ประกอบเชิงพ้ืนที่ด้านต่างๆ คือ ด้านการเมืองการปกครอง ด้านศาสนา
และความเชื่อ ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคมและวัฒนธรรม ด้านการศึกษา ด้านกระบวนการยุติธรรม และ
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ด้านประวัติศาสตร์ ซึ่งมีรายละเอียดของประเด็นความขัดแย้ง (คณะกรรมาธิการความมั่นคงแห่งรัฐ 
สภาผู้แทนราษฎร (2553) ; เอก ตั้งทรัพย์วัฒนา และอรอร ภู่เจริญ (2552) ; คณะกรรมการอิสระเพ่ือ
ความสมานฉันท์แห่งชาติ (2549) ; สภาที่ปรึกษาเสริมสร้างสันติสุขจังหวัดชายแดนภาคใต้ (2551) ; 
รุ่งรวี เฉลิมศรีภิญโญรัช (2556) ; ส านักสันติวิธีและธรรมาภิบาล สถาบันพระปกเกล้า (ม.ป.ป.) ดัง
ตารางต่อไปนี้ 

 
ตารางท่ี 5.1 สรุปประเด็นความขัดแย้งในพื้นที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

สรุปภาพรวมรายด้าน ลักษณะปัญหา 

1. ด้านการเมืองการ
ปกครอง 

การเกิดความขัดแย้งในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้มีการน าไปเชื่อมโยง
กับประเด็นความเชื่อทางศาสนา อีกทั้งมีมุมมองที่แตกต่างกันระหว่าง
ภาครัฐกับประชาชนในพ้ืนที่ จากป๎จจัยดังกล่าวนี้จึงถูกหยิบยกมาเป็น
ประเด็นทางการเมืองที่เอ้ือต่อการก่อให้เกิดความขัดแย้ง จนกระทั่ง
กลายมาเป็นความรุนแรงในที่สุด 

2. ด้านศาสนาและความ
เชื่อ 

แม้ศาสนาจะไม่ใช่สาเหตุของความขัดแย้งในพ้ืนที่โดยตรง แต่ก็มีความ
เชื่อว่าศาสนาอิสลามได้ถูกน ามาอ้างเพ่ือสร้างความชอบธรรมให้กับการ
กระท าของผู้ก่อความไม่สงบ โดยพบว่าการกระท าดังกล่าวได้กล่าวถึง
หลักค าสอนทางศาสนาที่จะใช้สิทธิในการปกปูองตนเองจากผู้รุกราน
และผู้ไม่ศรัทธาในอิสลาม (nonbeliever) จุดหมายของค าสอนดังกล่าว
เป็นการปกปูองและผดุงความยุติธรรมแก่ศาสนาอิสลาม หากพิจารณา
ในมิติดังกล่าว อิสลามได้กลายเป็นข้ออ้างของคนบางกลุ่มซึ่งเป็นคน
กลุ่มน้อยในพื้นท่ีเพ่ือใช้เป็นเหตุผลหลักในการต่อสู้กับอ านาจรัฐไทย 
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3. ด้านเศรษฐกิจ มีสาเหตุส าคัญมาจาก 2 ป๎จจัยหลัก คือ  
1) ปัญหาความยากจน เกิดจากการมีภาวะเจริญพันธุ์สูงซึ่งเป็นภาวะที่
น าไปสู่อัตราการเกิดค่อนข้างสูง การไม่ได้รับการศึกษาตามระบบหรือ
หากได้รับการศึกษาก็ไม่ตรงกับงานที่มี ซึ่งเป็นสาเหตุท าให้ประชาชนใน
พ้ืนที่บางส่วนต้องอพยพไปหางานท านอกพ้ืนที่  
 2) ปัญหาสิทธิในการเข้าถึงทรัพยากรธรรมชาติ พบว่าประชาชนใน
พ้ืนที่ขาดโอกาสในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติในชุมชนของตน เนื่องจาก
กฎระเบียบของรัฐและอ านาจอิทธิพลของกลุ่มทุนทั้งในพ้ืนที่และนอก
พ้ืนที่เข้ามาแสวงหาผลประโยชน์ด้วยการอาศัยช่องโหว่ของอ านาจรัฐ   
เช่นเดียวกับการพัฒนาพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ที่รัฐมักจะเป็นผู้
ก าหนดและตัดสินใจเพียงฝุายเดียว ซึ่งเป็นอีกป๎จจัยหนึ่งที่ให้เกิดความ
ขัดแย้งตามมา ไม่เพียงเป็นความขัดแย้งระหว่างรัฐกับประชาชนในพ้ืนที่
เท่านั้น แต่ยังเป็นความขัดแย้งที่เกิดขึ้นระหว่างประชาชนด้วยกันเองอีก
ด้วย 

4. ด้านสังคมและ
วัฒนธรรม 

 

ภาครัฐยังขาดความรู้ความเข้าใจในอัตลักษณ์ความเป็นมุสลิมของ
ประชาชนในพื้นท่ี จึงกลายเป็นการกดทับอัตลักษณ์ของความเป็นมุสลิม 
และถูกแทนที่ด้วยความเป็นไทยที่ภาครัฐพยายามสร้างให้กับประชาชน
ในพ้ืนที่ จึงส่งผลให้ประชาชนในพ้ืนที่เกิดความไม่พอใจต่อเจ้าหน้าที่รัฐ
ซึ่งปฏิบัติหน้าที่อยู่ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้จนของ ก่อให้เกิด
ความขัดแย้งติดตามมา 

5. ด้านการศึกษา สืบเนื่องจากการที่ภาครัฐพยายามเข้าไปควบคุมการจัดการการศึกษา
ของสถาบันปอเนาะซึ่งเป็นแหล่งที่ให้การศึกษาอิสลามในชุมชนจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ และเป็นแหล่งการบ่มเพาะคุณธรรมของเยาวชนใน
พ้ืนที่ รวมถึงการจัดการศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามโดย
ภาพรวมทั้งประเทศ (หมายรวมถึงโรงเรียนเอกชนที่อยู่ในพ้ืนที่จังหวัด
ชายแดนภาคใต้ด้วยได้) กลายเป็นอีกชนวนที่ท าให้คนในพ้ืนที่เกิดความ
หวาดระแวงและปฏิเสธระบบการศึกษาของรัฐไทยไปโดยปริยาย เพราะ
พวกเขามองว่าภาครัฐพยายามท าลายระบบการศึกษาแบบดั้งเดิมของ
ประชาชนคนในพ้ืนที่ซึ่งอยู่คู่กับสังคมมาอย่างยาวนาน 
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  นอกจากนี้ คณะกรรมาธิการความมั่นคงแห่งรัฐ สภาผู้แทนราษฎร (2553 : 63-64) 
ได้สรุปว่าโดยภาพรวมจากสถานการณ์ความขัดแย้งในอดีตระหว่างรัฐกับประชาชนในพ้ืนที่สามจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ มีผลต่อภาพลักษณ์ของข้าราชการในสายตาประชาชนมุสลิมท้องถิ่นโดยเฉพาะ
ข้าราชการต ารวจและฝุายปกครอง ซึ่งแม้ว่าวิกฤตการณ์ครั้งนั้นจะผ่านพ้นไปแล้ว แต่ความรู้สึกไม่
พอใจและภาพลักษณ์ดังกล่าวก็ยังคงมีอยู่ในมุสลิมเชื้อสายมลายูเสมอมา จนส่งผลให้เกิดความไม่สงบ
ขึ้นเป็นครั้งคราว โดยตั้งแต่ปี พ.ศ.2500 การก่อความไม่สงบในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ก็คงเป็น
การปฏิบัติเชิงรัฐศาสตร์ที่ต้องการแยกตัวเป็นอิสระ ขณะที่รัฐบาลไทยก าลังมุ่งเน้นการเอาชนะการ
ขยายอิทธิพลของพรรคคอมมิวนิสต์แห่งประเทศไทย และด้วยการปราบปรามอย่างรุนแรงคู่ขนานไป

สรุปภาพรวมรายด้าน ลักษณะปัญหา 

6. ด้านกระบวนการ
ยุติธรรม 

เกิดจากการละเมิดสิทธิมนุษยชนและสิทธิของความเป็นมนุษย์ขั้น
พ้ืนฐาน จากกรณีหลายๆ เหตุการณ์ความรุนแรงที่เกิดขึ้นล้วนแล้วแต่
เป็นป๎ญหาที่แสดงให้เห็นถึงการให้ความส าคัญของการจัดการป๎ญหาที่
ตั้งอยู่บนความม่ันคงของภาครัฐเป็นหลัก จนกระทั่งประชาชนในพ้ืนที่มี
ความรู้สึกฝ๎งใจเรื่องการมีอคติของภาครัฐ และไม่เชื่อม่ันต่อกระบวนการ
ยุติธรรมของรัฐไทยว่าจะช่วยปกปูองจากการที่พวกเขาถูกละเมิดสิทธิ
มนุษยชนได้จริง 

7. ด้านประวัติศาสตร์ ภูมิหลังของขบวนการต่อต้านอ านาจรัฐ หรือสมัยหนึ่งที่ทางราชการเคย
เรียกว่าขบวนการแบ่งแยกดินแดน หรือกลุ่มก่อความไม่สงบที่รู้จักกันใน
ป๎จจุบัน แท้จริงแล้วมีความเป็นมาที่ยาวนานคู่กับประวัติศาสตร์
การเมืองการปกครองของไทยที่ส าคัญคือ ได้มีนักวิชาการด้านความ
มั่นคงจ านวนมากเชื่อมั่นว่าภูมิหลังทางประวัติศาสตร์ของรัฐป๎ตตานีใน
อดีตคือ 1 ใน 3 ส่วนของพลังแห่งอุดมการณ์การต่อสู้ของขบวนการ
แบ่ งแยกดินแดนรุ่น ใหม่ ในจั งหวัดชายแดนภาคใต้  การเข้า ใจ
ประวัติศาสตร์ป๎ตตานีเพ่ือน าไปสู่การพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์
การแก้ป๎ญหาความมั่นคงของชาตินั้นจะต้องอยู่บนพ้ืนฐานของเหตุผล
และความเป็นกลาง จุดเริ่มต้นจึงอยู่ที่การตั้งกรอบความคิดที่เป็นกลาง 
และตามมาด้วยการตั้งสมมุติฐานที่สอดคล้องกับความเป็นจริงทางสังคม
ที่สู้กันอยู่ตลอดเวลา จนน าไปสู่ความขัดแย้งและเกิดป๎ญหาความ
แตกต่างในความเข้าใจของคนป๎จจุบัน 
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กับการท างานด้านจิตวิทยามวลชน ท าให้เหตุการณ์วิกฤตภาคใต้เริ่มสงบลงในช่วง พ.ศ.2525 แต่ก็
เป็นเพียงช่วงสั้นๆ เท่านั้น 

 จากผลการศึกษารายงานการวิจัยและรายงานการศึกษาป๎ญหาและคณะท างาน
ต่างๆ ความเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ นักวิชาการ และเจ้าหน้าที่หน่วยงานความมั่นคงที่มีต่อสภาพป๎ญหา
ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ทั้งในอดีตและป๎จจุบันท าให้ทราบว่าป๎ญหาที่เกิดขึ้นและด ารงอยู่นั้นมี
หลายประการ ได้แก่ ป๎ญหาการเมืองการปกครอง การศึกษา การต่างประเทศ เศรษฐกิจ ยาเสพติด 
การแย่งชิงผลประโยชน์ของกลุ่มการเมือง การปฏิบัติที่ไม่เป็นธรรมต่อประชาชนของเจ้าหน้าที่รัฐ
บางส่วน ความล้มเหลวของการน านโยบายไปปฏิบัติ การก าหนดนโยบายและโครงการต่างๆ ที่ไม่
สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ การขัดแย้งกันเองของเจ้าหน้าที่ การค้าของเถื่อน 
การประพฤติมิชอบในวงราชการ การเคลื่อนไหวต่อสู้กับอ านาจรัฐของขบวนการแบ่งแยกดินแดน การ
ไม่ยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม ป๎ญหาทางด้านสังคมจิตวิทยา กระแสการเมืองระดับสากล
ที่ส่งผลสะเทือนต่อเจตคติของประชาชนบางกลุ่ม เช่น การปฏิวัติอิสลาม การปฏิ เสธโลกาภิวัตน์ 
ป๎จจัยด้านประวัติศาสตร์ป๎ตตานี ผลพวงจากนโยบายที่ผิดของรัฐในอดีต ต้องการจะปกปูองอัตลักษณ์
ของคนเชื้อชาติมลายู ตลอดถึงความผิดพลาดเชิงนโยบายของรัฐบาลที่ตัดสินใจยุบเลิกหน่วยงาน
ส าคัญที่ยังจ าเป็นต่อภารกิจด้านความมั่นคง อันได้แก่ ศูนย์อ านวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
(ศอ.บต.) กองบัญชาการผสมพลเรือนต ารวจทหารที่ 43 (พตท.43) และเขตการศึกษา 2 
  ผู้วิจัยมีความเห็นว่า สถานการณ์ความขัดแย้งในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้มีป๎จจัย
เชิงสาเหตุที่ส าคัญหลายประการ มีความเป็นไปได้ท่ีมีประเด็นป๎ญหาทับซ้อนจนก่อให้เกิดความขัดแย้ง
ในภาพรวมของพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ดังนั้นการศึกษาแนวทางการแก้ไขจึงต้องเริ่มต้นจากการ
ค้นหารากเหง้าของประเด็นป๎ญหาหลักของสถานการณ์ที่เกิดขึ้น อย่างไรก็ตาม ผู้ปฏิบัติงานที่มีหน้าที่
เกี่ยวข้องกับการจัดการความขัดแย้งในพ้ืนที่ จ าเป็นต้องมีทัศนคติที่เป็นกลางในการแก้ไขป๎ญหา
ตลอดจนศึกษาพิจารณาปรากฏการณ์และหลักฐานเชิงประจักษ์อย่างรอบคอบโดยอาศัยหลักการ
พิจารณาข้อมูล รายงานการศึกษาวิเคราะห์ และรายงานการสอบสวนขยายผลของเจ้าหน้าที่
ภาคสนาม จากค าให้การของประชาชนผู้ประสบเหตุรุนแรงโดยตรง ตลอดถึงค ารับสารภาพของ
สมาชิกกลุ่มผู้ก่อความไม่สงบดังกล่าว (คณะกรรมาธิการความมั่นคงแห่งรัฐ สภาผู้แทนราษฎร 
(2553) ; เอก ตั้งทรัพย์วัฒนาและอรอร ภู่เจริญ (2552) ; คณะกรรมการอิสระเพ่ือความสมานฉันท์
แห่งชาติ (2549) ; สภาที่ปรึกษาเสริมสร้างสันติสุขจังหวัดชายแดนภาคใต้ (2551) ; รุ่งรวี เฉลิมศรี
ภิญโญรัช (2556) ; ส านักสันติวิธีและธรรมาภิบาล สถาบันพระปกเกล้า (ม.ป.ป.) 
  ผู้วิจัยได้ศึกษาความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในยุคสมัยการปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน 
อิบนฺ อัฟฟานและป๎ญหาความขัดแย้งที่เกิดในบริบทของสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ และศึกษา
เปรียบเทียบประเด็นที่มีลักษณะความเหมือนและลักษณะความต่างพบว่ามี 4 ด้าน ประกอบด้วย 
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ด้านการเมืองการปกครอง ด้านสังคม ด้านเศรษฐกิจ และด้านกระบวนการยุติธรรม จากนั้นจึง
สามารถสังเคราะห์ประเด็นป๎ญหาลักษณะความเหมือนและลักษณะความต่างออกเป็ นตาราง
ดังต่อไปนี้ 

 
ตารางท่ี 5.2 เปรียบเทียบความขัดแย้งในยุคสมัยเคาะลีฟะฮฺอุษมานและปัญหาความขัดแย้ง 

ในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
ประเด็นปัญหา ลักษณะความเหมือน ลักษณะความต่าง ข้อเสนอแนะ 

การประยุกต์ใช้ 
1. ด้านการเมือง

การปกครอง 
ยุคของท่านเคาะลีฟะฮฺ
อุษมานมีความเห็น
หรือมุมมองของป๎ญหา
ที่ต่างกันระหว่างผู้น า
กับผู้ตาม ส่วนความ
ขัดแย้งเกิดข้ึนในสาม
จังหวัดชายแดนภาคใต้
อันเนื่องจากมีมุมมองที่
แตกต่างกันระหว่าง
ภาครัฐกับประชาชนใน
พ้ืนที่ 

 

ยุคของท่านเคาะลีฟะฮฺ 
อุษมานเป็นความ
ขัดแย้งที่เกิดระหว่าง
มุสลิมด้วยกันเอง 
ในขณะที่ความขัดแย้งใน
บริบทของสามจังหวัด
ชายแดนภาคใต้เกิดขึ้น
ในพหุความเชื่อและ
ศาสนา โดยรัฐในนาม
ของพุทธศาสนาส่วน
ประชาชนในพื้นท่ี
ส่วนมากเป็นมุสลิมเชื้อ
สายมลายู 
 

1) เจ้าหน้าที่รัฐในระดับ
ปฏิบัติงานควรมีบทบาท
ในการสร้างความเข้าใจ
กับสังคมไทยโดย
ภาพรวม  
2) ควรมีการจัดตั้งเขต
ปกครองพิเศษหรือเขต
เศรษฐกิจพิเศษเป็นสิ่งที่
สามารถท าได้ เพราะ
ลักษณะสังคมที่มี
เอกลักษณ์เฉพาะตัวอยู่
สูง จึงมิใช่การยินยอมให้
มีการแบ่งแยกดินแดนแต่
อย่างใด 

2. ด้านสังคม 1) ยุคของเคาะลีฟะฮฺ 
อุษมานพบว่าอับ
ดุลลอฮฺ อิบนฺ สะบะอ์มี
บทบาทส าคัญในการ
ชักจูงผู้คนบางส่วนให้มี
อคติต่อเคาะลีฟะฮฺ 
อุษมานในขณะที่
สามจังหวัดชายแดน
ภาคใต้เจ้าหน้าที่รัฐ
บางส่วนไม่เข้าใจต่ออัต
ลักษณ์และวัฒนธรรม 
และอีกบางส่วนมีอคติ
ต่อประชาชนในพ้ืนที่ 

1) ยุคของเคาะลีฟะฮฺ 
อุษมานไม่มีมีสื่อ
เทคโนโลยีอันทันสมัยมา
เป็นตัวกลางในการ
เผยแพร่แนวคิด ในขณะ
ที่ความขัดแย้งในสาม
จังหวัดชายแดนภาคใต้
สื่อเทคโนโลยีมีบทบาท
ส าคัญในการเคลื่อนไหว 
 

2) ในยุคของเคาะลีฟะฮฺ
อุษมานไม่พบว่ามี
กระแสการเรียกร้องสู่

1) เสนอให้มีการปฏิรูป
หลักสูตรการเรียนการ
สอนด้านสังคมและ
วัฒนธรรมในพื้นท่ีจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ 
2) ส่งเสริมให้สังคมไทย
เรียนรู้การจัดการป๎ญหา
ด้วยสันติวิธีเพ่ือไม่ให้คน
ในสังคมใช้ความรุนแรง
ในการแก้ป๎ญหา 
3) ส่งเสริมให้ใช้ภาษา
มลายูเป็นภาษาท างาน 
ควบคู่กับการใช้
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2) ในยุคของเคาะ
ลีฟะฮฺอุษมาน
สามารถพิชิตแคว้น
เมืองต่างๆ ได้เป็นมาก 
ท าให้มีผู้เข้ารับอิสลาม
ใหม่เข้าใจบทบัญญัติ
อิสลามอย่าง
หลากหลาย ในขณะที่
สามจังหวัดชายแดน
ภาคใต้เป็นสังคมพหุ
วัฒนธรรม  (Multi-
cultural) มีความ
หลากหลายทั้งด้าน
ความเชื่อและธรรม
เนียมประเพณี 

การได้มาซึ่งสิทธิเสรีภาพ
ทั้งในด้านสิทธิส่วนบุคคล
และสิทธิในการปกครอง
ตนเอง ในขณะที่ความ
ขัดแย้งในสามจังหวัด
ชายแดนภาคใต้เกิดขึ้น
ในกระแสที่โลกอิสลาม
ก าลังเรียกร้องเรื่องสิทธิ
มนุษยชนท่ามกลางยุค
โลกาภิวัฒน์  

ภาษาไทย โดยให้ก าหนด
เป็นมาตรการหนึ่งในการ
ท าให้คนไทยมุสลิมเชื้อ
สายมลายูในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ได้มีพ้ืนที่
ในการสื่อสารกับ
สังคมไทยมากข้ึน 
4) สนับสนุนให้มีการจัด
เวทีสาธารณะเพ่ือสร้าง
ความสมานฉันท์โดย
ส่งเสริมให้คนต่างศาสนา
ได้มาท าความรู้จักและ
เรียนรู้ป๎ญหาร่วมกัน 

3. ด้านเศรษฐกิจ รัฐมีบทบาทและมี
อ านาจในการจัดสรร
ผลประโยชน์ให้แก่
ประชาชน ตลอดจนมี
การพิทักษ์ปกปูอง
ทรัพยากรสิ่งแวดล้อม
ของชุมชน 

 
 

ในยุคของเคาะลีฟะฮฺ 
อุษมานมีการจัดเก็บ
ซะกาต (Zakat) อย่าง
เป็นระบบ จนสามารถ
จัดสรรให้แก่ประชาชนมี
สวัสดิการและมีการ
เป็นอยู่ที่ดีอย่างทั่วถึง 
ในขณะที่พ้ืนที่สาม
จังหวัดชายแดนภาคใต้
ถูกระบอบนายทุน
ครอบง า และมีการแย่ง
ชิงทรัพยากรธรรมชาติ 
รวมถึงสิทธิชุมชนใน
รูปแบบต่างๆ 
 

1) ส่งเสริมการสร้าง
อาชีพประชาชนให้
รวมกลุ่ม เช่น การ
เพาะปลูก การปศุสัตว์ 
ฯลฯ  
2) ส่งเสริมบทบาทของ
ธนาคารอิสลามหรือ
สถาบันการเงินอ่ืนๆ ที่
ปราศจากระบบดอกเบี้ย
ให้เพ่ิมบทบาทในการ
สนับสนุนมากยิ่งข้ึน 
3) ปฏิรูประบบการ
จัดการกรรมสิทธิ์ที่ดิน
และทรัพยากรให้มีความ
ชัดเจน 
 

4. ด้าน
กระบวนการ

กระบวนการจัดการ
ความขัดแย้งตั้งอยู่บน
หลักนิติรัฐ นิติธรรม 

ในยุคของเคาะลีฟะฮฺ 
อุษมานปกครอง
ภายใต้ระบอบเคาะ

1) เสนอให้มีการจัดตั้ง
หน่วยงานอิสระเพ่ือให้มี
อ านาจในการด าเนินงาน
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ยุติธรรม และหลักธรรมาภิบาล
โดยวางอยู่บนรากฐาน
ของความยุติธรรม 
(Justice) 
 

ลีฟะฮฺ (Caliphate) โดย
มีชะรีอะฮฺ (Shariah) 
เป็นธรรมนูญสูงสุด  
ในขณะที่สามจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ถูก
ปกครองภายใต้ระบอบ
ประชาธิปไตย 
(Democracy) โดยมี
รัฐธรรมนูญเป็นกฎหมาย
สูงสุดในการปกครอง
ประเทศ 
 

ปูองกันและเยียวยารักษา
ป๎ญหาที่เกิดขึ้น 
2) ผลักดันให้ภาคประชา
สังคมจัดตั้ง “หน่วย
พิทักษ์ยุติธรรม” ที่มา
จากหลายฝุายทั้งภาครัฐ
และภาคประชาชน  
3) ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชนใน
กระบวนการยุติธรรม 
เพ่ือเป็นการสร้างความ
ไว้วางใจ 
 

 
  สรุปได้ว่า เอาลักษณะความเหมือนของการจัดการความขัดแย้งที่พบในยุคสมัยการ
ปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานสามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการแก้ป๎ญหาความ
ขัดแย้งในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ ส่วนลักษณะความต่างในด้านต่างๆ เป็นประเด็นที่ควรน ามา
ศึกษาต่อไปนอกจากนี้ จากการที่ผู้วิจัยได้ศึกษาประเด็นป๎ญหาความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในยุคสมัยที่
ต่างกัน แล้วน ามาเปรียบเทียบระหว่างป๎ญหาความขัดแย้งที่เกิดกับเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน
กับป๎ญหาความขัดแย้งในบริบทของสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ ผู้วิจัยสามารถแสดงเป็นแผนภาพ
ประกอบ 5.3 ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 



   
  

แผนภาพที่ 5.3 เปรียบเทียบป๎ญหาความขัดแย้งที่เกิดกับเคาะลีฟะฮฺอุษมานกับป๎ญหาความขัดแย้งในบริบทสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 
 
 

 
 

 
 
 
              
              

             
               
               
             
              
          
   

  

ความขัดแย้งท่ีเกิดกับอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน 
 

ด้านสังคม 
 

ด้านเศรษฐกิจ 

ความขัดแย้งในบริบทสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 

เปรียบเทียบปัญหาความขัดแย้ง 

ด้านการเมืองการปกครอง ด้านการศึกษา ด้านกระบวนการยุติธรรม 

- กรณีการรวบรวมอัลกุรอาน 
- กรณีไม่ละหมาดย่อที่มินา 
  

- กรณีไม่ได้เข้าร่วมสมรภูมิ
บะดัร 

- กรณีถอยร่นในสมรภูมิอุหุด 
- กรณีเข้าร่วมสัตยาบัน 
 อัล-ริฏวานล่าช้า 
-กรณีปลดอบูมูซา อัล-อัซอะรีย ฺ
-กรณีปลดอิบนฺชุอ์บะฮฺ 

 

- กรณีอับดุลลอฮฺ อิบนฺ 
สะบะอ ์

- กรณีผู้ปกครองใช้ชีวิต
อย่างฟุุมเฟือย 

- กรณีเนรเทศอบูซัร 

- กรณีที่ดินสงวน 
-กรณีนโยบายคลัง

เปลี่ยนไป 
-กรณีสามารถ

ครอบครองที่ดิน
อย่างอิสระ  

 - กรณีลงโทษอัมมาร 
อิบนฺ ยาสิร 

 - กรณีไม่ตัดสินคิศอศกับ
อุบัยดิลลาฮฺ อิบนฺ อุมัร  

ด้านการเมืองการปกครอง 

ด้านศาสนา/ความเชื่อ 

ด้านประวัติศาสตร์ 
 

ด้านการศึกษา 

ด้านเศรษฐกิจ 

ด้านสังคมวัฒนธรรม 

ด้านกระบวนการ
ยุติธรรม 
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5.2 สังเคราะห์รูปแบบการจัดการความขัดแย้งของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน 

  การสังเคราะห์รูปแบบการจัดการความขัดแย้งในสมัยการปกครองของท่านอุษมาน 
อิบนฺ อัฟฟานเป็นการน าองค์ประกอบที่มีความเชื่อมโยงกัน มาสร้างข้อสรุปในระดับมโนทัศน์อย่าง
เป็นระบบ เพ่ือให้การน าเสนอข้อมูลและการอธิบายประเด็นที่ศึกษามีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น การ
สังเคราะห์รูปแบบในการวิจัยนี้จึงเป็นการน าข้อมูลที่ได้จากการศึกษาเอกสารมาสร้างบทสรุป กล่าวได้
ว่าเป็นการน าข้อสรุปย่อยที่ได้วิเคราะห์ในการศึกษาข้อมูลจากเอกสารมาประมวลเข้าด้วยกัน เพ่ือให้
เห็นล าดับขั้นตอนในการจัดการความขัดแย้งที่สามารถเข้าใจได้ง่ายยิ่งขึ้น ซึ่งผู้วิจัยได้สัง เคราะห์
รูปแบบการจัดการความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในยุคสมัยการปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุษมานเพ่ือต้องการ
ตอบโจทย์ส าคัญของป๎ญหาความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในจังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยพยายามเสนอแนะ
แนวทางที่อยู่บนพ้ืนฐานของความเป็นจริง สามารถเป็นไปได้ในทางปฏิบัติและก่อให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงขึ้นได้จริง จากการศึกษาสามารถสรุปแยกออกได้เป็น 3 รูปแบบ ประกอบด้วย รูปแบบ
กระบวนการจัดการความขัดแย้งของอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน (Model Conflict Management of 
Uthman Ibn Affan) การสานเสวนาเชิงอิสลาม (Model of Islamic Dialogue) การเจรจาสันติภาพ 
(Model of Islamic Peace Talks) ดังที่ได้น าเสนอในแผนภาพที่ 5.4 ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
 

แผนภาพที่ 5.4 รูปแบบการจัดการความขัดแย้งในบริบทของสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 5.2.1. รูปแบบกระบวนการจัดการความขัดแย้งของอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน (Model 
Conflict Management of Uthman Ibn Affan) 
  ส าหรับแนวทางการบริหารความขัดแย้งของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานที่
เกิดข้ึนในสมัยการปกครองของท่าน มีล าดับขั้นตอนที่สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการแก้ป๎ญหาความ
ขัดแย้งในจังหวัดชายแดนภาคใต้ได้ โดยเฉพาะภาครัฐและผู้น าในพ้ืนที่เพ่ือเป็นแนวทางที่จะช่วยให้

รูปแบบการจัดการ 
ความขัดแย้ง 

รูปแบบการจัดการความขัดแย้งของอุษมาน อิบนฺ 
อัฟฟาน (Model  Conflict Management 
of Uthman Ibn Affan) 

 
การสานเสวนาเชิงอิสลาม 
(Model of Islamic Dialogue) 

การเจรจาสันติภาพเชิงอิสลาม 
(Model of Islamic Peace Talks) 

 

1 

2 

3 
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สามารถเผชิญหน้ากับป๎ญหาความขัดแย้ง ความวุ่นวายในสังคม หรือในสถาบันองค์กรได้ ซึ่งสามารถ
สรุปแนวทางในการบริหารความขัดแย้งของเคาะลีฟะฮฺอุษมานได้ดังแผนภาพต่อไปนี้ 

 

แผนภาพที่ 5.5 กระบวนการบริหารความขัดแย้งของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
   
 

 
 
 

 
 

 
 

 ขั้นตอนที่ 1 การคัดกรองข้อมูล 
 กระบวนการขั้นต้นที่ส าคัญในการจัดการความขัดแย้งในยุคสมัยของท่านเคาะลีฟะฮฺ

อุษมาน นั้นเริ่มต้นโดยการคัดกรองข้อมูลข่าวสารที่ได้รับ ให้มีความชัดเจนว่าข้อมูลที่ได้รับมีความ
ถูกต้องมากที่สุด เนื่องจากท่านได้ตระหนักเป็นอย่างดีถึงค าด ารัสของอัลลอฮฺในคัมภีร์อัลกุรอานที่
ได้กล่าวว่า 

                                

                   

คัดกรองข้อมูลข่าวสาร 

ปรึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ/ผู้เชี่ยวชาญ 

 

ข้อสรุปการแก้ปัญหา 
แบบสันติวิธ ี

สืบหาข้อมลูเพิ่มเติม 

เกิดปัญหาความขัดแย้ง 

ผ่าน 
 

ไม่ผ่าน 

เกณฑ์การพิจารณา 
การพิจารณา 

ศึกษาบทเรียนการ
แก้ป๎ญหาความขดัแย้งของ

ท่านเราะสูลลุลอฮฺ 
 

ศึกษาแนวทางการ
แก้ป๎ญหาที่สอดคล้องกับ

บริบทพ้ืนท่ี 
 

4 

1 

2 

3 

มีความเหมาะสม 
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 )6:  الحجرات(      
ความหมาย “โอ้บรรดาผู้ศรัทธาทั้งหลาย หากคนชั่วน าข่าวอันใดมาแจ้งแก่
พวกเจ้า พวกเจ้าก็จงสอบสวนให้แน่ชัดก่อน หากไม่เช่นนั้นแล้วพวกเจ้าก็จะ
ก่อเคราะห์กรรมแก่พวกหนึ่งโดยไม่รู้ตัว แล้วพวกเจ้าจะกลายเป็นผู้ที่เสียใจใน
สิ่งที่ได้กระท าลงไป”      
          (อัล-หุํุรอต : 6) 

 
 ด้วยเหตุนี้เมื่อเกิดเหตุการณ์ความขัดแย้งในยุคสมัยดังกล่าว ท่านจะส่งหน่วยตรวจ

การออกไปยังแคว้นเมืองต่างๆ เพื่อไปศึกษาสืบค้นข้อมูลและรับฟ๎งข่าวสารจนกระทั่งสามารถเจาะลึก
รายละเอียดข้อมูลที่เกี่ยวข้อง ดังกรณีที่เคาะลีฟะฮฺอุษมานได้สั่งการให้มีการรวบรวมข้อเท็จจริง
เกี่ยวกับความเคลื่อนไหวของอับดุลลอฮฺ อิบนฺ สะบะอ์และพรรคพวก โดยการเก็บรวบรวมข้อมูลเชิง
ลึกจากหน่วยข่าวพร้อมการตรวจสอบความถูกต้อง และท่านไม่ได้รีบร้อนในการออกมาตรการหรือ
กระท าอันใดกับบุคคลกลุ่มนั้น จนกว่าจะมีข้อมูลที่ถูกต้องและเชื่อถือได้ก่อน (al-Tabariy (1984) ; 
Ali Muhammad al-Sallabiy (2003) กล่าวได้ว่า การคัดกรองข่าวสารที่ได้รับและการสืบข้อมูลที่
เกี่ยวข้องอย่างละเอียดเป็นส่วนในการด ารงไว้ซึ่งความยุติธรรมแก่ทุกฝุายที่เกี่ยวข้อง อันเป็นวิธีการ
ส าคัญในการแก้ป๎ญหาความขัดแย้งในทุกยุคสมัย ดังที่ทราบว่าการให้ความยุติธรรมในยุคสมัยการ
ปกครองของทา่นเคาะลีฟะฮฺอุษมานเป็นเรื่องที่มีความโดดเด่นอย่างมาก ส่วนหนึ่งจากข้อความที่มี
ปรากฏในสาส์นของท่านตามที่ได้ส่งไปยังแคว้นเมืองต่างๆ โดยได้ขอให้ผู้ที่มาร้องทุกข์ในกรณีถูกว่า
ร้ายหรือถูกลงโทษจากผู้ปกครองของพวกเขา เมื่อถึงฤดูกาลประกอบพิธีหัจญ์ให้มาเอาสิทธิของพวก
เขาคืนจากตัวของท่านเองหรือจากบรรดาเจ้าหน้าที่ผู้ปกครองของท่าน 

 
 ขั้นตอนที่ 2 การขอค าปรึกษาจากผู้ทรงคุณวุฒิ 
 การขอค าปรึกษาและค าแนะน าจากนักวิชาการผู้ทรงความรู้เป็นขั้นตอนหนึ่งในการ

แก้ป๎ญหาความขัดแย้ง ซึ่งในยุคสมัยของท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานเมื่อเกิดกรณีป๎ญหาความขัดแย้ง
ขึ้นท่านจะขอค าปรึกษาจากบรรดาเศาะหาบะฮฺผู้ทรงความรู้ทั้งหลาย ซึ่งในยุคสมัยนั้นมีเศาะหาบะฮฺ
ผู้เชี่ยวชาญทางด้านต่างๆ มากมาย อาทิเช่น อะลียฺ , ฏ็อลหะฮฺ , ซุบัยรฺ , มุหัมมัด อิบนฺ มัสละมะฮฺ 

และ อับดุลลอฮฺ อิบนฺ สะลามเพราะบรรดาอุละมาอ์ผู้ทรงความรู้จะเป็นหลักประกันถึงความ
ปลอดภัย เป็นที่พ่ึงพาในยามสถานการณ์วิกฤติเลวร้ายหรือเมื่อเกิดความวุ่นวายขึ้น อันเนื่องจากพวก
เขาเป็นผู้มี่มีสายตากว้างไกล มีวิสัยทัศน์ เข้าใจเหตุการณ์ และรู้ถึงจุดจบของเรื่องราวได้เป็นอย่างดี 
ดังนั้นผู้ที่กลับไปพ่ึงพาบรรดาอุละมาอ์ผู้ทรงความรู้เขาจะได้รับความเข้าใจอย่างถูกต้องและมี
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อุดมการณ์ในเรื่องศาสนาได้เป็นอย่างดีและยืนหยัดอยู่บนสัจธรรม (Abdul Aziz Saghir Dukhan 
(n.d.) ; Ali Muhammad al-Sallabiy (2003) 

 
 ขั้นตอนที่ 3 การศึกษาแนวทางการแก้ปัญหา 
 

 3.1 ศึกษาจากบทเรียนการแก้ปัญหาความขัดแย้งของท่านเราะสูลุลลอฮฺ 
 ศึกษาและท าความเข้าใจแนวทางในการแก้ป๎ญหาความขัดแย้งของท่านเราะสูล 

แท้จริงแนวทางของเคาะลีฟะฮฺอุษมานในสถานการณ์ที่เกิดความวิกฤติขัดแย้ง ท่านได้ปฏิบัติต่อ
กลุ่มบุคคลที่ตั้งเป็นกบฎ โดยไม่ได้ปล่อยให้มันไหลไปตามสถานการณ์หรือเป็นไปตามอารมณ์
ความรู้สึก แต่ท่านพยายามใช้แนวทางที่มาจากค าสอนและจริยวัตรของท่านเราะสูลุลลอฮฺโดยท่าน
ได้ใช้หลักของความอดทนอดกลั้นและหวังผลในภาคผลบุญจากอัลลอฮฺ ไม่เลือกที่จะต่อสู้ด้วยอาวุธ
หรือใช้ก าลังความรุนแรงจนกระทั่งอัลลอฮฺได้ก าหนดผลลัพธ์สุดท้ายระหว่างได้รับชัยชนะหรือไม่ก็
เสียชีวิต แล้วท่านอุษมาน ก็ได้บรรลุถึงพันธะสัญญาดังที่ท่านเราะสูลเคยกล่าวบอกไว้ว่าจะมี
เหตุการณ์เกิดขึ้นในช่วงการด ารงต าแหน่งเคาะลีฟะฮฺของท่าน กล่าวคือท่านได้เสียชีวิตในแนวทาง
แห่งอัลลอฮฺ (ชะฮีด) ในสภาพที่มีเลือดไหลท่วมทั่วร่างกาย (Khalid al-Ghaith (n.d.) ; Ali 
Muhammad al-Sallabiy (2003)  

 
 3.2 ศึกษาแนวทางสู่ความสมานฉันท์ปรองดองหรือสันติวิธี เคาะลีฟะฮฺอุษมาน 

พยายามสร้างความเป็นเอกภาพของประชาชาติในหลายๆ มิติด้วยกัน ท่านแก้ป๎ญหาความขัดแย้ง
ด้วยแนวทางสมานฉันท์ปรองดอง ยึดมั่นในแนวทางสันติวิธีและปฏิเสธต่อความรุนแรง (al-Tabariy 
(1984) ; Ibn Kathir (1988) ; Ali Muhammad al-Sallabiy (2003) ส่วนหนึ่งอันเนื่องจาก
บุคลิกภาพอันอ่อนโยนของท่าน ดังที่มีตัวอย่างในกรณีการรวบรวมคัมภีร์อัลกุรอาน หลังจากที่ท่านได้
ปรึกษากับบรรดาอัครสาวกผู้เปี่ยมด้วยความรู้แล้ว จะเห็นว่าท่านได้ใช้ความทุ่มเทพยายามในการ
จัดเก็บรวบรวมโองการอัลกุรอานที่ถูกเก็บรักษาไว้อย่างกระจัดกระจายมารวบรวมโดยการจดบันทึกไว้
ในที่เดียวกัน เพ่ือความสะดวกและมีวิธีการอ่าน ส าเนียงท่วงท านองไปในทิศทางเดียวกันโดย
ปราศจากความขัดแย้งหรือพิพาท และตัวอย่างอีกเหตุการณ์ในกรณีที่ถูกปิดล้อมจากกลุ่มบุคคลที่ตั้ง
ตนเป็นกบฏท่านก็พยายามพูดจาหว่านล้อมหาเหตุผลต่างๆ นาๆ เพ่ือมิให้เกิดมีการหลั่งเลือดขึ้น
ระหว่างพ่ีน้องมุสลิม จนกระทั่งถึงวินาทีสุดท้ายก่อนที่ท่านจะถูกสังหารอย่างทารุณปรากฏว่าท่านก็
มิได้ต่อสู้ด้วยอาวุธแต่อย่างใด เพราะท่านเชื่อว่าหากหยิบอาวุธขึ้นมาต่อสู้มาตรแม้นเพ่ือปกปูองตัวเอง
มีแต่จะท าให้เกิดมีการนองเลือดขึ้น ท่านจึงสั่งก าชับให้ผู้คนที่ใกล้ชิดรวมถึงบรรดาผู้ที่เชื่อฟ๎งปฏิบัติ
ตามท่านให้หยุดและยอมวางอาวุธจากการต่อสู้ในครั้งนี้  
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 ดังนั้นจากเหตุการณ์ต่างๆ นี้เป็นหลักฐานที่บ่งชี้ว่า กระบวนการบริหารความขัดแย้ง 
(Conflict Management Process) ของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานได้มุ่งเน้นความ
สมานฉันท์ปรองดองและปฏิเสธความรุนแรง เนื่องจากท่านมีความตระหนักดีว่าแนวทางสันติวิธีจะ
เป็นทางออกของการแก้ป๎ญหาความขัดแย้งได้ดีที่สุด 
 
  5.2.2 รูปแบบการสานเสวนาเชิงอิสลาม (Model of Islamic Dialogue) 

  รูปแบบการจัดการความขัดแย้งอีกรูปแบบหนึ่งที่ค้นพบในยุคสมัยของท่านอุษมาน 
อิบนฺ อัฟฟานคือการใช้กระบวนการที่ให้ผู้มีความเกี่ยวข้องได้มีการปฏิสัมพันธ์กันอย่างลึกซึ้งท าให้
เกิดการพูดคุยสนทนาระหว่างบุคคลหรือกลุ่มบุคคลที่เกี่ยวข้องในสถานการณ์ความขัดแย้งหนึ่งๆ โดย
การพูดคุยจะมุ่งเน้นให้เกิดความเข้าใจอันดีแก่ทุกฝุาย การจัดกระบวนการลักษณะดังกล่าวนี้ ผู้วิจัยขอ
ใช้ชื่อเรียกว่า “การสานเสวนาในเชิงอิสลาม” (Model of Islamic Dialogue) โดยจะเป็นการพูดคุย
สนทนาที่มีการน าหลักค าสอนของศาสนามาเป็นจุดร่วมหลักในการพูดคุยเจรจา ใช้หลักพ้ืนฐานของ
ความเป็นพ่ีน้อง ) โดยฝุายที่เกี่ยวข้องจะต้องการรับฟ๎งป๎ญหาความขัดแย้งที่เกิดขึ้น

อย่างตั้งใจ และรับฟ๎งด้วยจิตใจที่มีความอ่อนโยนเมตตา เป็นการรับฟ๎งข้อมูลโดยที่ไม่ได้มีการตัดสิน
หรือสร้างข้อสรุปไว้ล่วงหน้า กล่าวได้ว่าเป็นลักษณะการรับฟ๎งป๎ญหาโดยเอาใจเขามาใส่ใจเราเพ่ือหา
แนวทางในการแก้ป๎ญหาความขัดแย้งร่วมกัน  
  สมัยการปกครองของเคาะลีฟะฮอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานพบว่ามีการใช้วิธีการ
จัดการความขัดแย้งลักษณะนี้และประสบความส าเร็จในหลายเหตุการณ์ อาทิ การสานเสวนาแบบ
กลุ่ม กรณีเหตุการณ์ที่เคาะลีฟะฮอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานได้ส่งอะลียฺ อิบนฺ อบีฏอลิบไปเป็น
ตัวแทนในการพูดคุยเจรจากับกลุ่มผู้ตั้งตนเป็นกบฏที่ซิลมัรวะฮฺ ก่อนจะเกิดเหตุการณ์การสังหารเคาะ
ลีฟะฮอุษมานประมาณหนึ่งเดือนเศษซึ่งเหตุการณ์ในครั้งนั้นท่านเคาะลีฟะฮอุษมานได้ส่ง
ท่านอะลียฺและมีผู้ติดตามอีกหนึ่งคน (ตามประวัติศาสตร์ไม่ได้ระบุชื่อว่าเป็นใคร) เป็นตัวแทนจาก
ซีกฝ๎่งของท่านเคาะลีฟะฮอุษมานเพ่ือไปพูดคุยสานเสวนากับกลุ่มที่ตั้งตนเป็นกบฏเพ่ือสร้างความ
เข้าใจซึ่งกันและกัน ในระหว่างที่มีการพูดคุยกันท่านอะลียฺได้กล่าวกับพวกเขาว่า “พวกท่านได้รับ
คัมภีร์จากอัลลอฮฺแล้วพวกท่านมาต าหนิกับทุกคนที่พวกท่านไม่ชอบ” พวกเขาก็ยอมรับในเรื่อง
ที่อะลียฺพูดดังกล่าว (Ibn ‘Asakir, 1986 : 328) อีกสายรายงานเล่าว่า กลุ่มที่ตั้งตนเป็นกบฏได้ถกและ
วิพากษ์ป๎ญหากันกับท่านอะลียฺประมาณ 2 หรือ 3 ครั้ง และในเวลาต่อมาหลังจากทั้งสองฝุายได้
พูดคุยเจรจาก็ได้ท าข้อตกลงร่วมกัน 5 ประการ ซึ่งประกอบด้วย 1) ให้ผู้ที่ถูกเนรเทศได้กลับคืนสู่
มาตุภูมิ 2) ผู้ที่ถูกตัดสิทธิให้ได้รับสิทธิคืน 3) ให้แบ่งทรัพย์สินเชลยกันอย่างทั่วถึง 4) ให้มีความ
ยุติธรรมในการจัดสรร 5) ให้แต่งตั้งผู้ที่มีความรับผิดชอบและเป็นผู้ที่มีความเข้มแข็ง (Muhammad 
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al-Ghabban, 1999 : 1/129) อันเนื่องจากการพูดคุยเจรจาตามที่เคาะลีฟะฮฺอุษมานได้ท ากรอบ
ข้อตกลงเอาไว้จนเป็นที่เห็นพ้องกัน หลังจากนั้นพวกเขาต่างก็ยอมแยกย้ายกลับสู่มาตุภูมิของตนเอง นี่
คือตัวอย่างจากกรณีการบริหารจัดการความขัดแย้งของเคาะลีฟะฮฺอุษมานในรูปของการสาน
เสวนาแบบกลุ่ม ซึ่งเป็นที่ประจักษ์ชัดว่าผลสัมฤทธิ์จากการสานเสวนาครั้งนี้สามารถลดอุณหภูมิความ
รุนแรงลงได้ในระดับหนึ่งและยังเป็นแนวทางการจัดการป๎ญหาความขัดแย้งตามแนวทางสันติวิธีอีก
ด้วย 
  นอกจากนี้ ยังมีการสานเสวนาแบบคู่ จากเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นกับเคาะลีฟะฮฺอุษมาน 
อิบนฺ อัฟฟานมีการสานเสวนากับศัตรูที่ต้องการสังหารท่าน มีรายงานจากอิมรอน อิบนฺ อับดุลลอฮฺ 
อิบนฺ ฏ็อลหะฮฺ เล่าว่า “มีอยู่ครั้งหนึ่งในขณะที่เคาะลีฟะฮฺอุษมานได้ออกไปละหมาดในยามรุ่งอรุณ
ตามปกติ จากนั้นมีเสียงเอะอะโวยวายเกิดขึ้น ท่านจึงบอกให้ผู้คนไปดูเหตุการณ์ ปรากฏว่าพบชายผู้
หนึ่งถืออาวุธเข้ามาเพ่ือจะท าร้ายท่านแล้วท่านจึงถามเขาว่า “เจ้าถืออาวุธเข้ามาท าไม?” เขาย้อนตอบ
ทันทีว่า “ฉันต้องการชีวิตของท่าน” ท่านจึงอุทานขึ้นว่า “มหาบริสุทธิ์แด่อัลลอฮฺ (สุบหานัลลอฮฺ) ฉัน
ท าผิดอะไรหรือเจ้าจึงได้ต้องการชีวิตของฉัน?” เขาตอบว่า “เนื่องจากเจ้าหน้าที่ (อามิล) ของท่านที่
เยเมนได้อธรรมต่อฉัน” ท่านได้ถามความคิดเห็นเชิงปรึกษากับบรรดาเศาะหาบะฮฺว่าเราจะเอาอย่างไร
กับชายผู้นี้ พวกเขาได้เสนอความเห็นว่า ควรจะจัดการกับเขาเลยในเมื่อท่านสามารถจับกุมตัวของเขา
ได้แล้วเพราะเขาคือศัตรู แต่ท่านพูดกับพวกเขาว่า “เขาผู้นี้ต้องการกระท าความผิด แต่อัลลอฮฺได้
ระงับการกระท าอันเลวร้ายของเขาต่อฉัน ฉันจะอภัยให้เขาโดยมีข้อแม้ว่าจะต้องมีผู้ค้ าประกัน และ
ห้ามเขาเข้ามาในนครมะดีนะฮฺอีกตราบใดที่ฉันยังเป็นผู้น าอยู่” เวลาต่อมาชายผู้นั้นหาผู้มาค้ าประกัน
ตัวเขาออกไป (Abdulaziz al-Humaidiy, 1998 : 17,18/22) จากเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นในกรณีดังกล่าว 
เป็นการเปิดอกพูดคุยระหว่างเคาะลีฟะฮฺอุษมานกับผู้ที่ต้องการมาท าร้าย ท่านได้สอบถามถึง
ป๎ญหาที่มาของความเข้าใจผิด เพ่ือได้รับรู้ถึงประเด็นป๎ญหาเบื้องต้น โดยที่ท่านไม่ได้โต้ตอบด้วยความ
รุนแรงในทันทีทันใดและก็มิได้เห็นพ้องกับข้อเสนอของบรรดาเศาะหาบะฮฺ อันเนื่องจากเป็นการ
สื่อสารด้วยหัวใจที่เป็นธรรมและพยายามเข้าใจความรู้สึกของฝุายตรงข้าม ท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมาน
และไม่ได้ตัดสินเหตุการณ์ตามความรู้สึก ป๎ญหาจึงได้ลดระดับความรุนแรงลง 
  ตามที่ได้กล่าวข้างต้นนั้น ผู้วิจัยจึงขอสรุปรูปแบบการสานเสวนาเชิงอิสลาม จะต้อง
วางอยู่บนพ้ืนฐานส าคัญ 6 ประการ ประกอบด้วย มีความสัจจริง ) มีความยุติธรรม  มี

อิสรภาพ มีความรัก มีความเป็นพ่ีน้อง และมีความเสมอภาคหรือเท่าเทียมกัน

ดังแผนภาพประกอบ 5.6 มีรายละเอียดต่อไปนี้ 
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แผนภาพที่ 5.6 รูปแบบการสานเสวนาเชิงอิสลาม (Model of Islamic Dialogue) ในสมัย 
ของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน 

 
 
  

สัจจริง

 

ยุติธรรม

 

อิสรภาพ

 

ความรัก 
 

พี่น้อง
 

ก าหนดวัตถุประสงค์ 

การต้ังค าถามตามประเด็น 

สานเสวนาแบบคู่ สานเสวนาแบบกลุ่ม 

รูปแบบ 

สะท้อน 
ความคิดเห็น 

หลักพื้นฐานการสาน
เสวนาเชิงอิสลาม 

จดบันทึก
ประเด็น 

 

รับฟังอย่างลึกซ้ึง
และตั้งใจ 

แบ่งปันประสบการณ์
ที่เปน็ประโยชน์ 

กระบวนการ 
 

ได้ข้อสรุปของการสานเสวนา 
เชิงอิสลามร่วมกนั 

 

เสมอภาค
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  รายละเอียดของแผนภาพ 5.6 สามารถอธิบายได้ดังนี้ 
  รูปแบบการสานเสวนาเชิงอิสลาม (Model of Islamic Dialogue) ในยุคสมัยของ
ท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานเริ่มต้นจากการก าหนดวัตถุประสงค์ของการสานเสวนาว่ามี
เปูาหมายเพื่ออะไร เพ่ือให้ผู้สานเสวนามีทิศทางของการพูดคุยที่สอดคล้องกันอันจะส่งผลให้การพูดคุย
ตรงประเด็น โดยรูปแบบที่พบนั้นมีทั้งลักษณะการสานเสวนาแบบกลุ่ม อาทิ กรณีเหตุการณ์ที่ท่าน
เคาะลีฟะฮอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานได้ส่งอะลียฺ อิบนฺ อบีฏอลิบไปเป็นตัวแทนในการพูดคุยเจรจา
กับกลุ่มผู้ตั้งตนเป็นกบฏที่ซิลมัรวะฮฺ และรูปแบบการสานเสวนาแบบคู่ จากเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นกับ
เคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานมีการสานเสวนากับกลุ่มกบฏที่ต้องการสังหารท่าน สามารถ
สังเคราะห์ข้ันตอนหรือองค์ประกอบในการสานเสวนาเชิงอิสลามที่ส าคัญบางประการ ได้ดังนี้ 
 

  1. มีความสัจจริง  

  แท้จริงศาสนาอิสลามนั้นเกี่ยวข้องกับมนุษย์ในทุกด้าน เช่น ร่างกาย สติป๎ญญา 
วิญญาณ รวมไปถึงพฤติกรรม ความคิด ความรู้สึก และครอบคลุมการใช้ชีวิตในโลกนี้และโลก
หน้า ดังนั้นการเป็นมนุษย์จะไม่มีคุณค่าอันใดเลยเมื่อเขาไม่มีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับหลักความเชื่อ
ของศาสนาอิสลาม ความสัมพันธ์เชื่อมโยงระหว่างหลักความเชื่อกับจริยธรรม และหลักความเชื่อที่
ถูกต้องจะต้องสัมพันธ์กับพฤติกรรมที่ดี ปราศจากพฤติกรรมที่น่าต าหนิ มีหะดีษจากท่านเราะสูลุลลอฮฺ
กล่าวว่า 

  

(2442 630  

ความหมาย “ท่านจงละทิ้งสิ่งที่ท าให้ท่านเกิดความสงสัย (ว่าเป็นสิ่งที่
ศาสนาอนุมัติหรือไม่) ไปสู่สิ่งที่จะไม่ท าให้ท่านเกิดความสงสัย เพราะ
ความสัจจริงคือความมั่นใจ ส่วนการโกหกคือความคลางแคลงใจ” 
         (al-Tirmidhiy, n.d. : 630 ; Ahmad, 1995 : 2442) 

ดังนั้นในการจัดกระบวนการสานเสวนาจะต้องตั้งอยู่บนพ้ืนฐานแห่งความสัจจริง
ต้องน าความจริงมาเปิดอกพูดคุยกัน “ความเข้าใจผิด” จะเป็นประเด็นที่มาสร้างความบาดหมาง
ขัดแย้ง ด้วยเหตุนี้การสานเสวนาจะเป็นการเปิดพ้ืนที่ของการพัฒนาเพ่ือการเรียนรู้ความจริงและจะ
เป็นการท าความจริงให้ปรากฏ 
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  2. ความยุติธรรม  

  เป็นพ้ืนฐานประการส าคัญของทุกกิจการงาน เพราะความยุติธรรม หมายถึง การ
วางตัวอยู่ตรงกลางระหว่างสองฝุาย ไม่ล าเอียงไปทางฝุายหนึ่งฝุายใดหรือขั้วหนึ่งขั้วใด  และความ
ยุติธรรมมิได้จ ากัดอยู่เฉพาะมุสลิมเท่านั้น แต่เป็นสิทธิ์ของมนุษย์ทุกคนที่พึงได้รับ อัลลอฮฺตรัสว่า 

                        

                              

 : 8

ความหมาย “โอ้บรรดาผู้ศรัทธาทั้งหลาย จงเป็นผู้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยดี
เพ่ืออัลลอฮฺ เป็นพยานด้วยความเที่ยงธรรม และจงอย่าให้การเกลียด
ชังพวกหนึ่งพวกใดท าให้พวกเจ้าไม่ยุติธรรม จงยุติธรรมเถิด มันเป็น
สิ่งที่ใกล้กับความย าเกรงยิ่งกว่า” 
             (อัล-มาอิดะฮฺ : 8) 

 ความยุติธรรมเป็นองค์ประกอบส าคัญของการเรียกร้องสันติภาพให้เกิดขึ้น ในกรณี
สามจังหวัดชายแดนภาคใต้เป็นความรุนแรงประเภทที่ต้องการปลดปล่อยความทุกข์ (Liberative 
violence) ซึ่งเกิดขึ้นเนื่องจากความไม่เข้าใจและไม่ตระหนักถึงความอยุติธรรมทั้งเจตนาและความ
รู้เท่าไม่ถึงการณ์เก่ียวกับวัฒนธรรมและความเชื่อทางศาสนา ซึ่งไม่ยอมรับและไม่เคารพความแตกต่าง
หลากหลาย (Respect of Culture of Diversity) ระหว่างวัฒนธรรมไทยพุทธและไทยมุสลิม ดังนั้น
การสานเสวนาที่ดีผู้เข้าร่วมจะพร้อมเปิดใจและฟ๎งด้วยใจด้วยหัวใจที่มีความยุติธรรม เพราะสิ่งนี้จะท า
ให้ข้อสงสัยและความหวาดระแวงที่อาจน าไปสู่การเอาเปรียบและความอยุติธรรมจะลดปริมาณลงได้ 

 
  3. มีอิสรภาพ  

  อิสลามเป็นศาสนาที่มาจากพระองค์อัลลอฮฺโดยมีท่านนบีมุหัมมัดเป็นผู้น า
ครรลองนี้มาเผยแผ่ เป็นศาสนาที่วางรากฐานบนความอิสรภาพเพ่ือน้อมน าสู่สันติสุข ดังนั้นรากฐาน
ดังกล่าวจึงวางอยู่บนพ้ืนฐานอันเรียบง่าย แนวปฏิบัติที่ส าคัญในอิสลามหากเราวิเคราะห์อย่างถ่องแท้
แล้ว จะพบว่าแนวปฏิบัติจะควบคู่ไปกับหลักการศรัทธา ซึ่งโดยทั่วไปการศรัทธาในอิสลามจะมุ่งเน้นใน
สิ่งที่เป็นข้อปฏิบัติประการแรกของมุสลิมนั่นคือบนพ้ืนฐานของประโยคที่ว่า “ไม่มีพระเจ้าอ่ืนใด
นอกจากอัลลอฮฺและท่านนบีมุหัมมัดเป็นศาสนทูตของพระองค์” หลักการนี้ เป็นสิ่งที่มุสลิมมุ่งมั่น
กล่าวปฏิญาณตนในการเป็นมุสลิม และจะพบว่าลักษณะเด่นอีกประการของศาสนาอิสลามจะให้ความ
เป็นอิสระแก่ผู้ศรัทธา ไม่มีการบังคับแต่ประการใด ดังค าด ารัสของอัลลอฮฺที่ว่า 
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                             

286 ) 

ความหมาย “อัลลอฮฺจะไม่ทรงบังคับชีวิตหนึ่งชีวิตใดนอกจากตาม
ความสามารถของชีวิตนั้นเท่านั้น (อัลลอฮฺได้ทรงใช้ให้แต่ละคน
ปฏิบัติเท่าที่เขามีความสามารถเท่านั้น) ชีวิตนั้นจะได้รับการตอบ
แทนดีในสิ่งที่เขาได้แสวงหาไว้”  
         (อัล-บะเกาะเราะฮฺ : 286) 

 

  ดังนั้นแนวทางในการสานเสวนาจะต้องวางอยู่บนความอิสระในการเข้าร่วมพูดและ
ฟ๎งเพ่ือการเรียนรู้ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงอคติและความเข้าใจผิด สานเสวนาจะเปิดโอกาสให้ทุก
ฝุายที่เก่ียวข้องปฏิบัติตามสิทธิมนุษยชนขั้นพ้ืนฐาน ซึ่งมีความเกี่ยวเนื่องกับอิสรภาพและเสรีภาพในวง
สานเสวนา แต่ละคนหรือแต่ละฝุายจะได้รับสิทธิและการปกปูองสิทธิของตนอย่างเท่าเทียมกัน คุณค่า
เรื่องเสรีภาพเป็นพ้ืนฐานส าคัญที่ถูกหยิบยกมาเรียนรู้ในวงสานเสวนาระหว่างกัน ดังนั้นการตระหนัก
ถึงประเด็นสิทธิและเสรีภาพเบื้องต้นเป็นเรื่องที่ต้องค านึงถึง โดยธรรมชาติแล้วทุกคนจะรังเกียจ 
“ความชั่วร้าย” แต่ต้องปฏิบัติต่อมนุษย์ทุกคนอย่างสมศักดิ์ศรีไม่ว่าเขาจะเป็นใครก็ตาม 
 
  4. มีความรักและความเมตตา  
  ส าหรับความรักจะเป็นป๎จจัยที่ส าคัญอีกประการหนึ่งส าหรับการสานเสวนา เพราะ
หากการร่วมกันแก้ป๎ญหาความขัดแย้งไม่ได้วางอยู่บนพื้นฐานของความรัก ความอาทรแล้ว เป็นเรื่อง
ยากท่ีจะบรรลุเปูาหมายได้ ดังมีหะดีษของท่านเราะสูลุลลอฮฺกล่าวว่า 

 (( )) 

1345      
ความหมาย “คนหนึ่งคนใดในหมู่พวกท่านจะยังไม่ศรัทธา จนกว่าเขา
จะรักพ่ีน้องของเขาได้รับเท่ากับท่ีเขาปรารถนาจะได้รับให้ได้กับตัวของ
เขาเอง”         
        (al-Bukhari, 1991 : 13 ; Muslim, 1972 : 45) 
 

  ยิ่งสถานการณ์ความรุนแรงที่เกิดขึ้นในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ ป๎จจัยส าคัญใน

การร่วมแก้ป๎ญหาความขัดแย้งจ าเป็นจะต้องมีความรัก  และจะต้องมีความเมตตา  ต่อ

ทุกฝุายอย่างไม่มีเงื่อนไข  เพราะความเมตตาจะมีความลุ่มลึกและมีอนุภาพอย่างยิ่ง และจะต้องเป็น
ความเมตตาที่ก้าวข้ามการกีดกันทางเชื้อชาติ (racism) เพราะพ่ีน้องชาวไทยเชื้อสายมลายูก็เป็นคน



279 

 

 
 

ไทยที่มีสิทธิเท่าเทียมกับคนไทยทุกคน ดังนั้นการแผ่ขยายความรัก ความเมตตา และพร้อมจะ
ช่วยเหลือทุกคนอย่างมีสติ เช่นนี้จะเป็นการปูองกันความรุนแรงเชิงโครงสร้าง (structural violence) 
ซึ่งมีพ้ืนฐานมาจากความอยุติธรรมทางเศรษฐกิจการเมืองสังคมและวัฒนธรรม 

      

5. มีความเป็นพี่น้อง  

ศาสนาอิสลามได้น าเสนอนิยามความเป็นพ่ีน้องที่ไม่มีใครเหมือน ในแต่ละคน
ประกอบกันเป็นความเป็นพี่น้องหนึ่งเดียวไม่มีใครอยู่นอกกรอบของภราดรภาพนี้ อิสลามก าหนดอย่าง
ชัดเจนว่า ความมั่งคั่ง ต าแหน่ง ชาติตระกูล หรือสถานะทางสังคมมิได้เป็นเหตุผลหรือเส้นแบ่งที่จะ
สร้างความรู้สึกหยิ่งยโสหรือความเหนือกว่าผู้อื่น แต่ทว่าในอิสลามผู้ปกครองและผู้ที่อยู่ใต้การปกครอง 
ถูกเชื่อมโยงภายใต้กรอบของความเป็นพี่น้องอันเดียวกัน มีหะดีษบทหนึ่งความว่า “ผู้ปกครองที่ดีที่สุด
ของพวกท่านคือผู้ที่พวกท่านรักพวกเขา แล้วพวกเขาก็รักพวกท่าน ผู้ปกครองที่เลวที่สุดของพวกท่าน
คือผู้ที่พวกท่านรังเกียจพวกเขา แล้วพวกเขาก็ต่อว่าพวกท่าน” ในขณะความเป็นพ่ีน้องในกรอบ
ของอัลกุรอานพระองค์อัลลอฮฺตรัสว่า 

                                  

10

ความหมาย “แท้จริงมวลผู้ศรัทธาย่อมเป็นพ่ีน้องกัน ดังนั้นพวกเจ้า
จงไกล่เกลี่ยในระหว่างพ่ีน้องสองฝุายของพวกเจ้า และพวกเจ้าจง
ย าเกรงต่อพระองค์อัลลอฮฺ เพ่ือพวกเจ้าจะได้รับความเมตตา”  

        (อัล-หุํุรอต : 10) 

และความเป็นพ่ีน้องในกรอบของหะดีษท่านเราะสูลุลลอฮฺได้กล่าวว่า 

 

.  

 

ความหมาย “แท้จริงผู้ศรัทธากับผู้ศรัทธานั้นเปรียบเสมือนตัว
อาคาร ที่แต่ละส่วนต่างยึดเหนี่ยวซึ่งกันและกัน” และพร้อมกันนั้น
ท่านก็ได้ประสานนิ้วมือ  
          (al-Bukhari, 1991 : 5/72 ; Muslim, 1972 : 2585) 
 

  ความเป็นพ่ีน้องจึงเป็นหลักพ้ืนฐานส าคัญในการสานเสวนา เพราะจะท าให้ก้าวผ่าน
ความเกลียดชังหรือความมีอคติทั้งหลาย หากต้องการจัดการความขัดแย้งจะต้องมีความบริสุทธิ์ใจที่จะ
ร่วมกันแก้ป๎ญหาของทั้งสองฝุาย เพราะหากจะจัดการป๎ญหาโดยไม่วางอยู่บนพ้ืนฐานของความเป็นพ่ี
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น้องแล้ว และขาดซึ่งการไม่มีความรัก ความห่วงใยในฉันท์มิตร ก็จะเป็นเรื่องที่ยากเกินในการจัดการ
ป๎ญหาความขัดแย้งเพ่ือก้าวไปสู่การสร้างสันติภาพอย่างแท้จริง 
 

  6. มีความเสมอภาคหรือมีความเท่าเทียมกัน )  
  ความเสมอภาคนับได้ว่าเป็นหลักการที่ส าคัญอีกประการหนึ่งของอิสลาม โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งกับการน ามาใช้ในด้านกระบวนการยุติธรรมหรือใช้ในการจัดการความขัดแย้ง ดังที่อัลลอฮฺ
ตรัสว่า 

                              

                         

13

ความหมาย “โอ้มนุษยชาติทั้งหลาย แท้จริงเราได้สร้างพวกเจ้าจาก
เพศชายและเพศหญิง และเราได้ให้พวกเจ้าแยกเป็นเผ่า และตระกูล
เพ่ือจะได้รู้จักกัน แท้จริงผู้ที่มีเกียรติยิ่งในหมู่พวกเจ้า ณ ที่อัลลอฮฺนั้น 
คือผู้ที่มีความย าเกรงยิ่งในหมู่พวกเจ้า แท้จริงอัลลอฮฺนั้นเป็นผู้ทรง
รอบรู้อย่างละเอียดถี่ถ้วน”  

               (อัล-หุํุรอต : 13)  

  และท่านนบีมุหัมมัดกล่าวว่า 

 

22391  

ความหมาย “โอ้มวลมนุษยชาติ พึงรู้ไว้เถิดว่า แท้จริงพระผู้อภิบาล
ของพวกท่านนั้นมีเพียงองค์เดียว บรรพบุรุษของพวกท่านก็มาจาก
คนเดียวกัน พึงรู้เถิดว่า คนอาหรับก็ไม่ได้เลิศเลอไปกว่าคนที่ไม่ใช่
อาหรับ และคนที่ไม่ใช่อาหรับก็ไม่ได้เลิศเลอไปกว่าคนอาหรับ คนผิว
แดงก็ไม่ได้เลิศเลอไปกว่าคนผิวด า และคนผิวด าก็ไม่ได้เลิศเลอไปกว่า
คนผิวแดง และผู้ที่ประเสริฐยิ่งก็คือผู้ที่ย าเกรงต่ออัลลอฮฺ”  

       (Ahmad, 1995 : 22391) 
 

  หลักฐานจากโองการอัลกุรอานและหะดีษ เป็นสิ่งบ่งชี้ถึงความส าคัญของความเสมอ
ภาคในด้านความเป็นอยู่ร่วมกันภายใต้กฎระเบียบของศาสนาอิสลาม และจะได้รับสิทธิเท่าเทียมกัน
โดยไม่ค านึงถึงเผ่าพันธุ์ เชื้อชาติ สีผิว ฐานะความเป็นอยู่ หรือเกียรติยศ เป็นต้น ดังนั้นหลักการในการ
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แก้ป๎ญหาความขัดแย้งที่ส าคัญ คือจะต้องให้ความเสมอภาคหรือความเท่าเทียมกันกับทุกคนโดยไม่ได้
แบ่งแยกชนชั้น ภูมิภาค ศาสนา หรือภาษา ทุกคนจะต้องได้รับสิทธิอย่างเท่ าเทียมกัน หากสามารถ
รักษาหลักการนี้ได้ โอกาสในการแก้ป๎ญหาความขัดแย้งจะประสบความส าเร็จจะมีมากขึ้น 

  และขั้นตอนการสานเสวนาเชิงอิสลาม ตามที่ได้น าเสนอในแผนภาพที่ 5.6 มี
ค าอธิบายประกอบ ดังต่อไปนี้ 

 ขั้นที่ 1 การรับฟังอย่างลึกซึ้งและตั้งใจ พิจารณาใคร่ครวญ พร้อมท าใจให้เป็น
กลาง ก้าวข้ามความอคติทั้งปวง เพราะสานเสวนา คือ กระบวนการสื่อความหมายและเรียนรู้ เพ่ือ
เข้าใจตนเองและผู้อ่ืน ให้โอกาส ให้เวลาแก่ผู้อ่ืนได้พูดสิ่งที่อยู่ในใจของเขา ให้เวลากับตนเองได้รับฟ๎ง
ผู้อ่ืนอย่างตั้งใจและใคร่ครวญรับฟ๎งค าพูดของผู้อ่ืนว่าเขาก าลังคิดอะไร มีความรู้สึกอย่างไร มีเหตุผล
อันใดแล้วฟ๎งหัวใจของตนเองว่าคิดอะไร รู้สึกอย่างไร เข้าใจสิ่งที่ได้รับฟ๎งจากผู้อ่ืนว่าอย่างไร แล้วลอง
สังเกตผลที่ได้รับจากการเปิดใจรับฟ๎งผู้อ่ืนและฟ๎งตนเอง การฟ๎งจะเอ้ือให้เกิดความเปลี่ยนแปลงอย่าง
ลึกซึ้งภายในใจของเราเอง เมื่อได้ฟ๎งผู้อ่ืนและตนเองไปพร้อมกัน การฟ๎งจะท าให้เข้าใจผู้อ่ืนมากยิ่งขึ้น
ขึ้น ดังค าด ารัสของพระองค์อัลลอฮฺที่ว่า 

                           

                     

6

ความหมาย “โอ้บรรดาผู้ศรัทธาทั้งหลาย หากคนชั่วน าข่าวอันใดมา
แจ้งแก่พวกเจ้า พวกเจ้าก็จงสอบสวนให้แน่ชัดก่อน หากไม่เช่นนั้น
แล้วพวกเจ้าก็จะก่อเคราะห์กรรมแก่พวกหนึ่งโดยไม่รู้ตัว แล้วพวกเจ้า
จะกลายเป็นผู้ที่เสียใจในสิ่งที่ได้กระท าลงไป” 

            (อัล-หุํุรอต : 6) 
 

  ส่วนหนึ่งจากความหมายของโองการนี้ (49 : 6) ในกรณีที่รับข่าวสารเรื่องหนึ่งเรื่อง
ใด ให้มีการกลั่นกรองข่าวสารที่ได้รับเป็นอย่างดีก่อนที่จะเชื่อ และห้ามน าไปบอกต่อจนกว่าจะรู้ว่าข่าว
นั้นมีความถูกต้องชัดเจนก่อน ดังนั้นพ้ืนฐานส าคัญของการสานเสวนาคือการรับฟ๎งอย่างตั้งใจและ
ใคร่ครวญ 
  ขั้นตอนที่ 2 การแบ่งปันประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์  จุดเริ่มต้นของการสาน
เสวนาไม่มีวาระซ่อนเร้น ความงดงามของสานเสวนามาจากการมีเจตนาอันบริสุทธิ์  ) คือการ

พูดความจริงอย่างตรงไปตรงมา ไม่มีอะไรต้องปิดบังเป็นความลับ ปฏิสัมพันธ์กันอย่างมนุษย์สานใจสู่
ใจให้ความเคารพและให้เกียรติผู้อ่ืน ร่วมแบ่งป๎นแลกเปลี่ยนประสบการณ์ที่แต่ละฝุายต่างประสบมา 
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ร่วมเรียนรู้หยิบยกประเด็นทางประวัติศาสตร์เพ่ือน ามาสู่การประยุกต์ใช้เป็นแนวทาง เพราะเปูาหมาย
สูงสุดเพ่ือหาหนทางท่ีน าไปสู่การแก้ป๎ญหาความขัดแย้ง 

 ขั้นตอนที่ 3 การสะท้อนความคิดเห็น เป็นการเปิดเผยประเด็นป๎ญหาและ
ความรู้สึกนึกคิดของแต่ละฝุายที่ได้เข้าร่วม การสานเสวนาเป็น “กระบวนการ” ที่ต้องอาศัยความ
มุ่งม่ันตั้งใจจริง  มีความยืดหยุ่น มีความต่อเนื่อง ) มีความอดทน  และ

ต้องมีดุลยภาพ  ดังนั้นสานเสวนาจึงไม่ใช่สูตรส าเร็จหรือเป็นค าตอบสุดท้ายของป๎ญหา

ทันทีทันใด และจะต้องไม่ด่วนสรุปตัดสินผู้อ่ืนบนฐานความเชื่อของเรา 
 ขั้นตอนที่ 4 การจดบันทึกประเด็น เป็นการขมวดประเด็นป๎ญหาที่ได้จากการสาน

เสวนา เพื่อให้ทราบถึงความเข้าใจของผู้ร่วมเสวนา 
 ขั้นตอนที่ 5 สรุปการสานเสวนา ว่าสามารถที่จะน าไปสู่ความร่วมมือกันมากขึ้น

ในทางปฏิบัติได้หรือไม่ พร้อมทั้งตรวจสอบว่าได้บรรลุถึงวัตถุประสงค์ที่ได้ก าหนดไว้ 
  อย่างไรก็ตาม แนวทางการจัดการความขัดแย้งในลักษณะมีลักษณะความคล้ายกับ
วิธีการจัดการความขัดแย้งที่มีการน ามาปฏิบัติในยุคป๎จจุบัน โดยปาริชาด สุวรรณบุบผา (2552) ได้ใช้
ชื่อเรียกวิธีการลักษณะนี้ว่า “การสานเสวนา” หรือ “สุนทรียสนทนา” คณะกรรมการอิสระเพ่ือความ
สมานฉันท์แห่งชาติ (2549) ได้เรียกวิธีการลักษณะนี้ว่า “สานเสวนา” หรือ “สันติเสวนา” ส านักสันติ
วิธีและธรรมาภิบาล สถาบันพระปกเกล้า (ม.ป.ป.) เรียกวิธีการลักษณะนี้ว่า “ศาสนเสวนา” และใน
บางสถาบันหรือองค์กรก็มีการใช้ชื่อเรียกว่า “ประชาเสวนา” 
  กล่าวได้ว่า การสานเสวนา (Dialogue) เป็นการรับฟ๎งและสื่อสารเพ่ือให้เกิด
เปูาหมายในการแก้ไขป๎ญหาความขัดแย้งร่วมกัน โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ถึงเหตุผล
และจุดยืนที่ต่างกันของแต่ละฝุาย เพื่อเพ่ิมพัฒนาการในการแสดงถึงความเห็นอกเห็นใจและความเป็น
กัลยาณมิตร เพื่อเกิดการเปลี่ยนแปลงลดความอคติ การเข้าใจที่ผิดพลาด และการตัดสินใจไว้ล่วงหน้า 
เพ่ือเป็นความร่วมมือในการแก้ป๎ญหาความขัดแย้ง 
  นอกจากนี้ป๎ญหาและอุปสรรคในการจัดสานเสวนายังไม่เป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลาย 
ผู้บริหารองค์กรในระดับน าหรือผู้มีอ านาจ  ในการตัดสินใจไม่ค่อยให้ความส าคัญเข้า

ร่วม ในระหว่างจัดสานเสวนาจะพบผู้ที่เข้าร่วมบางกลุ่มยังไม่กล้าเปิดใจเท่าที่ควรจะเป็น บางกลุ่มมี
ความหวาดระแวงกลัวว่าจะเกิดผลกระทบต่อความปลอดภัยในชีวิต ทรัพย์สิน ต่ออัตลักษณ์ทางด้าน
ศาสนาและวัฒนธรรม และบางกลุ่มกลัวการสูญเสียอ านาจหรือผลประโยชน์ เพราะเปูาหมายของสาน
เสวนาท าเพ่ือเป็นการสร้างความไว้วางใจ  ซึ่งกันและกันจากทุกฝุายที่เข้าร่วม และเพ่ือเป็นการ

เสริมสร้างองค์ความรู้อันจะน าไปสู่ความเข้าอกเข้าใจได้ 
  ดังนั้นพลวัตที่ควรเกิดขึ้นจากการสานเสวนาเชิงอิสลามคือ การปรับเปลี่ยนทัศนคติ
หรือความเข้าใจเดิมที่ผิดพลาดในเรื่องที่ก่อให้เกิดความขัดแย้ง การสานเสวนาบนพ้ืนฐานความเป็นพ่ี
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น้อง  ยิ่งจะเพ่ิมความเข้าใจในตัวของผู้อ่ืนมากยิ่งขึ้น ลดอัตตาและความเห็นแก่ตน 

ท าให้รู้จักตนเองและเข้าใจผู้อื่นมากยิ่งขึ้น พร้อมทั้งตระหนักว่าความถูกต้องมิได้เกิดจากตนเองเท่านั้น 
ความถูกต้องอาจจะอยู่ที่ผู้อ่ืนเป็นการยอมรับในความเห็นที่แตกต่าง เป็นกระบวนการในการพัฒนา
คุณค่าความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  และจะช่วยท าให้เกิดทักษะการเรียนรู้ไปสู่การ

เปลี่ยนแปลงตนเอง ยอมรับความเสมอภาคเท่าเทียมและได้รับก าลังใจมากยิ่งขึ้นจากการฟ๎งอย่าง
ลึกซึ้งด้วยหัวใจที่เป็นธรรมปราศจากความอคติ 

 

  5.2.3 รูปแบบการเจรจาสันติภาพเชิงอิสลาม (Model of Islamic Peace 
Talks) 
  เคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานเป็นที่รับรู้กันว่าท่านเป็นคนที่มีความสุขุม
รอบคอบ ประนีประนอมสูงมากปฏิเสธการตอบโต้ด้วยความรุนแรงตลอดมา ดังที่ได้กล่าวผ่านมาแล้ว 
ไม่ว่าในด้านการแสดงออกทางด้านวาจาและพฤติกรรม มีหลายครั้งที่ท่านได้แสดงจุดยืนที่บ่งชี้ถึง
ความสุขุม ความหนักแน่นของท่าน อาทิ กรณีที่ถูกปิดล้อมโดยฝุายผู้ที่ตั้งตนเป็นกบฏ ท่านได้ออก
ค าสั่งให้บรรดาทหารผู้ที่คอยปกปูองกลับไปสู่บ้านเรือนของแต่ละคน ทั้งที่พวกเขาสามารถที่จะ
ปกปูองดูแลท่านได้ จากการที่ท่านมีความหนักแน่นต่อเหตุการณ์นี้แสดงให้เห็นว่าท่านมีความ
ปรารถนาอย่างสูงที่จะกลับสู่ความเมตตาของอัลลอฮฺและเพ่ือรักษาการไม่ให้เกิดการหลั่งเลือดขึ้น
ในระหว่างบรรดาพ่ีน้องมุสลิม มาตรแม้นว่าท่านต้องเสียชีวิตก็ตาม (Abdullah Qadiriy, 1986 : 65) 
นอกจากนี้ ท่านได้แสดงเจตจ านงอย่างชัดเจนที่จะเปิดโต๊ะเจรจาเพ่ือปรับลดระดับป๎ญหาความขัดแย้ง
ที่เกิดขึ้น ซึ่งแสดงถึงการแก้ป๎ญหาด้วยสันติวิธี และจะได้หลีกเลี่ยงความสูญเสียอันที่จะเกิดขึ้นกับพ่ี
น้องมุสลิมด้วยกันเอง โดยในช่วงสุดท้ายก่อนที่จะถูกสังหาร ท่านได้พยายามพูดจาหว่านล้อมกับ
บรรดากลุ่มกบฏให้หันหน้ากลับมาสู่การพูดคุยเจรจาเพ่ือยุติความขัดแย้ง และท่านพยายามยกถึง
เกียรติประวัติของท่าน เช่น เหตุการณ์เกิดที่หิรออ์ในวันนั้นภูเขาได้สั่นสะเทือน แล้วท่านเราะสูลุลลอฮฺ
ได้ใช้เท้ากระทืบพร้อมกับกล่าวว่า “จงสงบนิ่งหิรออ์ไม่มีใครอยู่บนเจ้านอกจากผู้ที่เป็นนบี ศิดดีก และ
ชะฮีด” (Muslim, 1972 : 2417) และเหตุการณ์ที่ท่านเราะสูลุลลอฮฺได้ท าสัตยาบันอัล-ริฏวานแทน 
ซึ่งอุษมานถูกส่งไปเป็นทูตในการเจรจากับชาวมักกะฮฺ แต่เมื่อท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานเห็นว่า
กลุ่มที่ตั้งตนเป็นกบฏยังมีความมุ่งมั่นไม่ลดละที่จะสังหารท่าน ท่านก็ยังพยายามที่จะกล่าวย้ าเตือน
พวกเขาให้ระวังในเรื่องดังกล่าว โดยพูดว่า “โอ้พ่ีน้องประชาชน พวกท่านทั้งหลายอย่าได้สังหารฉัน
และอย่าพยายามต าหนิว่าร้ายต่อฉัน ขอสาบานต่ออัลลอฮฺหากพวกท่านได้สังหารฉันแล้ว ไม่มีวันที่
พวกท่านจะได้ออกสมรภูมิอย่างพร้อมเพรียงกัน ไม่มีวันที่จะได้ออกไปเผชิญหน้ากับเหล่าศัตรูอย่าง
พร้อมหน้ากัน อันเนื่องจากจะเกิดความขัดแย้งจนกระทั่งจะกลายสภาพเป็นดังที่ปรากฏอยู่ พร้อมกัน
นั้นท่านได้ประสานนิ้วมือเพ่ือแสดงถึงความเป็นเอกภาพกลมเกลียว (Ibn Sa‘ad, 1996 : 3/71) ที่
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กล่าวมาทั้งหมดล้วนเป็นหลักฐานชัดเจนที่ชี้ว่าท่านต้องการจัดการป๎ญหาความขัดแย้งโดยการพูดคุย
เพ่ือสันติภาพ 
  จากกรณีที่เคาะลีฟะฮฺอุษมานได้พูดคุยเจรจากับกลุ่มกบฏด้วยตนเอง หลังจาก
กลุ่มท่ีตั้งเป็นกบฏได้ปิดล้อมบ้านของท่านเคาะลีฟะฮอุษมานไว้อย่างเบ็ดเสร็จ พวกเขาได้เรียกร้อง
ต่อท่านอุษมานให้เลือกเอา 2 ประการ ระหว่างการสละต าแหน่ง (ลาออกจากต าแหน่งเคาะลีฟะฮฺ) 
หรือไม่เช่นนั้นก็จะถูกสังหาร (Ibn Sa‘ad, 1996 : 3/66) เคาะลีฟะฮอุษมานปฏิเสธที่จะลาออก 
และกล่าวว่า “ฉันจะไม่ยอมถอดอาภรณ์ซึ่งเป็นอาภรณ์ที่พระองค์อัลลอฮฺทรงสวมให้” โดยที่ท่าน
ได้ชี้ถึงค าสั่งเสียของท่านเราะสูลุลลอฮฺและการเจรจาเพ่ือตกลงสันติภาพหรือเพ่ือยุติความรุนแรง
ของท่านเคาะลีฟะฮฺกับบรรดาผู้ปิดล้อมที่ตั้งตนเป็นกบฏ ส่วนหนึ่งมีดังนี้ 

  มีวันหนึ่งในขณะที่ท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานอยู่ในบ้าน ส่วนบรรดาผู้ตั้งตนเป็นกบฏ
ปิดล้อมอยู่ด้านหน้า ท่านได้เดินออกไปที่ทางเข้าประตูบ้าน แล้วท่านได้ยินค าข่มขู่จากพวกที่ก าลังปิด
ล้อมว่าจะต้องสังหารท่าน จากนั้นท่านก็ได้กลับเข้าไปหาคนในบ้านในสภาพที่สีหน้าของท่านเปลี่ยนไป
และท่านกล่าวว่า “เมื่อสักครู่พวกนั้นได้ข่มขู่ว่าจะสังหารฉัน” ส่วนคนที่อยู่ในบ้านกล่าวกับท่านว่า 
“โอ้อะมีรุลมุอฺมินีน อัลลอฮฺจะเป็นผู้ปกปูองช่วยให้ท่านรอดพ้นจากพวกเขา” ท่านกล่าวว่า 
“เพราะเหตุอันใดหรือที่พวกเขาจะสังหารฉัน?” ฉันเคยได้ยินท่านเราะสูลุลลอฮฺกล่าวไว้ความว่า 
“เลือดของมุสลิมจะไม่เป็นที่อนุญาตยกเว้นจะต้องมีหนึ่งในสามประการต่อไปนี้ คนที่กลับไปเป็นผู้
ปฏิเสธหลังจากที่เขาเคยศรัทธาต่ออัลลอฮฺ คนที่ผิดประเวณีหลังจากที่เขาเคยผ่านการแต่งงาน 
และคนที่ฆ่าชีวิตผู้อ่ืนโดยไม่มีสิทธิอันชอบธรรม ขอสาบานต่ออัลลอฮฺฉันไม่เคยผิดประเวณีทั้งในยุคอ
นารยชน (ญาฮิลียะฮฺ) หรือหลังจากเข้ารับอิสลามเลย ฉันไม่เคยคิดที่จะเปลี่ยนศาสนานับตั้งแต่
ที่อัลลอฮฺได้ประทานทางน าให้แก่ฉัน และฉันไม่เคยฆ่าชีวิตของผู้ใด แล้วด้วยเหตุผลอันใดหรือที่
พวกเขาจะสังหารฉัน” (Ahmad, 1995 : 1/63) 

  จากนั้นท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานได้เดินออกมาดูกลุ่มผู้ที่ก าลังปิดล้อม ท่าน
พยายามที่จะโน้มน้าวพวกเขาให้ลดอุณหภูมิความเร่าร้อนและให้ทบทวนการออกจากเชื่อฟ๎งปฏิบัติ
ตามผู้น า พร้อมกันนั้นท่านได้ตอบโต้ประเด็นต่างๆ ที่พวกเขาได้กล่าวต าหนิ และพยายามเปิดเผย
ความเป็นจริงในกรณีที่พวกเขาได้กล่าวใส่ร้ายท่าน โดยหวังว่าพวกเขาจะได้ประจักษ์ถึงความเป็นจริง
และกลับสู่การใช้สติป๎ญญาอย่างใคร่ครวญ แล้วท่านขอให้ผู้ที่ปิดล้อมส่งตัวแทนมาหนึ่งคนเพ่ือจะได้
เจรจาพูดคุยกัน พวกเขาได้ส่งชายหนุ่มที่ชื่อเศาะอฺศออะ อิบนฺ ศูหาน จากนั้นเคาะลีฟะฮฺอุษมาน
ขอให้เขาชี้แจงประเด็นป๎ญหาต่างๆ ที่พวกเขาได้กล่าวต าหนิต่อท่าน (Muhammad al-Ghabban, 
1999 : 1/150) เศาะอฺศออะกล่าวว่า “พวกเราถูกเนรเทศออกจากมาตุภูมิของเราโดยไม่ได้รับความ
เป็นธรรม นอกจากพวกเรากล่าวว่าอัลลอฮฺคือพระผู้อภิบาลของเราเท่านั้น” ท่านอุษมานกล่าวกับ
เขาว่า “จงน าหลักฐานที่มาจากอัลกุรอานซิ” เขาจึงอ่านค าด ารัสของอัลลอฮฺที่ว่า 
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                        

      39

ความหมาย “ส าหรับบรรดาผู้ (ที่ถูกโจมตีนั้น) ได้รับอนุญาตให้
ต่อสู้ได้ เพราะพวกเขาถูกข่มเหง และแท้จริงอัลลอฮฺทรงสามารถ
ที่จะช่วยเหลือพวกเขาได้อย่างแน่นอน”  

      (อัล-หัจํฺ : 39) 
 

 เคาะลีฟะฮฺอุษมานจึงกล่าวว่า “โองการนี้ไม่ได้หมายถึงท่านและก็ไม่ได้หมายถึง
พรรคพวกของท่าน แต่ทว่าโองการนี้กล่าวถึงฉันและบรรดาพรรคพวกของฉัน แล้วท่านอุษมานได้อ่าน
โองการที่เศาะอฺศออะได้กล่าวอ้างและอ่านโองการหลังจากนั้น ซึ่งเป็นโองการมาอรรถาธิบายการอ้าง
หลักฐานเท็จของเศาะอฺศออะ โดยท่านได้อ่านค าด ารัสของอัลลอฮฺที่ว่า 

                                           

                                           

                                         

                                   

                                  

                           

                                     3941

 ความหมาย “ส าหรับบรรดาผู้ (ที่ถูกโจมตีนั้น) ได้รับอนุญาตให้ต่อสู้ได้ 
เพราะพวกเขาถูกข่มเหงและแท้จริงอัลลอฮฺทรงสามารถที่จะช่วยเหลือ
พวกเขาได้อย่างแน่นอนบรรดาผู้ที่ถูกขับไล่ออกจากบ้านเรือนของพวกเขา 
โดยปราศจากความยุติธรรม นอกจากพวกเขากล่าวว่า อัลลอฮฺคือพระ
เจ้าของเราเท่านั้น และหากว่าอัลลอฮฺทรงขัดขวางมิให้มนุษย์ต่อสู้ซึ่งกัน
และกันแล้ว บรรดาหอสวด และโบสถ์ (ของพวกคริสต์) และสถานที่สวด 
(ของพวกยิว) และมัสยิดทั้งหลายที่พระนามของอัลลอฮฺ ถูกกล่าวร าลึก
อย่างมากมาย ต้องถูกท าลายอย่างแน่นอน และแน่นอนอัลลอฮฺ จะทรง
ช่วยเหลือผู้ที่สนับสนุนศาสนาของพระองค์ แท้จริงอัลลอฮฺเป็นผู้ทรงพลัง 
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ผู้ทรงเดชานุภาพอย่างแท้จริง บรรดาผู้ที่เราให้พวกเขามีอ านาจในแผ่นดิน 
คือบรรดาผู้ที่ด ารงการละหมาด และบริจาคซะกาตและใช้กันให้กระท า
ความดี และห้ามปรามกันให้ละเว้นความชั่ว และบั้นปลายอของกิจการ

ทั้งหลายย่อมกลับไปหาอัลลอฮฺ”    
                                        (อัล-หัจํฺ : 39-41)          
       

  จากนั้นท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานได้อรรถาธิบายรายละเอียดของโองการนี้ให้ผู้คน
เข้าใจอย่างถูกต้องครอบคลุม รวมถึงได้บอกถึงสาเหตุของการประทานโองการนี้ลงมา มันถูกประทาน
ลงมาให้กับใคร และโองการได้ชี้ถึงสิ่งใด เพ่ือว่าผู้ที่อ่านอัลกุรอานจะได้ไม่เกิดความคลุมเครือ ส่วน
เศาะอฺศออะอ่านโดยไม่รู้ความหมายและอ้างหลักฐานไม่ตรงกับเปูาหมายของโองการอย่างแท้จริง 
(Muhammad al-Ghabban, 1999 : 1/151) ท านองเดียวกันการที่ท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมาน
ปฏิเสธผู้ที่ขับไล่ท่านเป็นการกระท าตามโองการที่มาหลังจากนั้น ซึ่งเป็นโองการที่เศาะอฺศออะได้
กล่าวอ้างเป็นหลักฐาน แท้จริงในโองการนั้นได้สั่งแก่ผู้ที่อัลลอฮฺทรงให้เขามีอ านาจในแผ่นดิน ได้ก าชับ
กันในเรื่องคุณธรรมความดีงามและห้ามปรามในเรื่องของความอธรรมชั่วร้าย และท่านอุษมานเป็น
เคาะลีฟะฮฺการที่ท่านขับไล่พวกเขาถือว่าเป็นเรื่องของการก าชับใช้ในเรื่องความดีงามและเป็นการห้าม
ปรามในเรื่องของความชั่วร้ายอันเนื่องจากพวกเขาได้ละเมิดต่อพ่ีน้องมุสลิมบางส่วนและพยายามที่จะ
เผยแพร่ให้เกิดความวุ่นวายขึ้น (Muhammad al-Ghabban, 1999 : 1/152)  

 หลังจากที่เคาะลีฟะฮฺอุษมานได้กล่าวตอบโต้กับกบฏที่มาปิดล้อม ท่านพยายาม
กล่าวชี้แจงกับประชาชนถึงสถานะและความประเสริฐบางประการของท่านโดยที่ท่านกล่าวว่า 
ขออัลลอฮฺทรงเป็นพยานผู้ใดที่ได้อยู่ร่วมกับท่านเราะสูลุลลอฮฺในวันที่เกิดเหตุการณ์ที่หิรออ์ซึ่งในวัน
นั้นภูเขาได้สั่นสะเทือน แล้วท่านเราะสูลุลลอฮฺได้ใช้เท้ากระทืบพร้อมกับกล่าวว่า “จงสงบนิ่งหิรออ์
ไม่มีใครอยู่บนเจ้านอกจากผู้ที่เป็นนบี ศิดดีก และชะฮีด” และฉันก็เป็นคนหนึ่งที่อยู่บนนั้นพร้อมกับ
ท่านเราะสูลุลลอฮฺ  (Muslim, 1972 : 2417) และมีบุคคลจ านวนหนึ่งก็ได้ยืนยันเช่นนั้น ต่อมาท่าน
อุษมานกล่าวอีกว่า ขออัลลอฮฺทรงเป็นพยานผู้ใดที่ได้เข้าร่วมกับท่านเราะสูลุลลอฮฺในวันที่ท า
สัตยาบันอัล-ริฏวานในขณะที่ฉันเป็นตัวแทนถูกส่งไปเจรจากับพวกมุชริกมักกะฮฺ ในเหตุการณ์นี้
ปรากฏว่าท่านเราะสูลุลลอฮฺกล่าวว่า “นี่คือมือของฉัน และอีกข้างหนึ่งคือมือของอุษมาน” โดยที่
ท่านเราะสูลได้ท าสัตยาบันแทนฉัน และบุคคลจ านวนหนึ่งก็ได้ยืนยันเช่นนั้น ต่อมาท่านอุษมาน
กล่าวอีกว่า ขออัลลอฮฺทรงเป็นพยานผู้ใดที่ได้เข้าร่วมกับท่านเราะสูลุลลอฮฺท่านกล่าวว่า 
“ผู้ใดที่ได้ร่วมขยายบ้านหลังนี้ (มัสยิด) ให้กับเรา เขาจะได้รับบ้านหลังหนึ่งในสวนสวรรค์” ฉันก็ได้
รวบรวมทรัพย์สินและได้ขยายมัสยิด และบุคคลจ านวนหนึ่งก็ได้ยืนยันเช่นนั้น ต่อมาท่านอุษมาน
กล่าวอีกว่า ขออัลลอฮฺทรงเป็นพยานผู้ใดที่ได้เข้าร่วมกับท่านเราะสูลุลลอฮฺในวันจัดเตรียม
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กองทัพยามทุกข์ยาก ท่านเราะสูลุลลอฮฺกล่าวว่า “ผู้ใดที่ได้ใช้จ่ายทรัพย์สินในวันนี้การใช้จ่ายของ
เขาจะถูกตอบรับ” ฉันได้ใช้จ่ายครึ่งหนึ่งจากทรัพย์สินของฉันเพ่ือจัดเตรียมกองทัพในครั้งนี้ และบุคคล
จ านวนหนึ่งก็ได้ยืนยันเช่นนั้น ต่อมาท่านอุษมานกล่าวอีกว่า ขออัลลอฮฺทรงเป็นพยานผู้ใดที่ได้ซื้อ
บ่อน้ ารูมะฮฺเพ่ือแบ่งป๎นน้ าให้แก่คนเดินทาง ฉันก็ได้ซื้อมันด้วยกับทรัพย์สิน และฉันก็ได้มอบให้แก่คน
เดินทาง และท่านอุษมานกล่าวว่า และบุคคลจ านวนหนึ่งก็ได้ยืนยันเช่นนั้น (Ahmad, 1995 : 
1/59)  ดังนั้นเมื่อพิจารณาถึงเหตุการณ์ที่ท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมาน พูดคุยเจรจาต่อรองเพ่ือลด
อุณหภูมิความขัดแย้งที่จะน าไปสู่ความรุนแรง เพราะหากสามารถเจรจาตกลงกันได้อันหมายถึง
สันติภาพของประชาชาติและจะไม่มีการเสียเลือดเนื้อระหว่างพ่ีน้องมุสลิมด้วยกัน 
  จากกรณีการบริหารความขัดแย้งของท่านดังกล่าวนี้นับได้ว่าเป็นรูปแบบของ “การ
เจรจาสันติภาพเชิงอิสลาม” (Model of Islamic Peace Talks) โดยผู้วิจัยมีความเห็นว่าการเจรจา
หรือพูดคุยเพ่ือสันติภาพน่าจะเป็นวิธีการที่เหมาะสมและดีที่สุดส าหรับการแก้ป๎ญหาความขัดแย้งใน
บริบทของสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยวิธีการนี้ต้องใช้ระยะเวลาในการพูดคุยเพ่ือเสริมสร้างความ
เข้าใจและความไว้วางใจของแต่ละฝุายซึ่งกันและกัน รวมถึงต้องอาศัยการให้ความร่วมมือจากทุกภาค
ส่วนอย่างจริงใจ ทุ่มเท เสียสละ ไม่มีผลประโยชน์แอบแฝงหรือไม่กลัวจะเสียดุลอ านาจใดๆ หาก
สามารถท าให้บรรลุเปูาหมายได้ส าเร็จหมายถึงสันติภาพอันยั่งยืนจะกลับคืนมาสู่มาตุภูมิตรงนี้ได้อีก
ครั้งด้วยการอนุมัติของอัลลอฮฺในขณะที่เสียงสนับสนุนกระบวนการสันติภาพก็มีน้ าหนักเพ่ิมมาก
ขึ้น  
  การพูดคุยหรือเจรจาสันติภาพในแบบอิสลาม (Model of Islamic Peace Talks) 

ควรมีองค์ประกอบหลักพ้ืนฐาน 5 ประการ ได้แก่ มีความบริสุทธิ์ใจ  ปฏิบัติตามแนวทาง

ของท่านเราะสูลุลลอฮฺ ) มีความยุติธรรม  มีดุลยภาพ  มอบหมาย

ต่ออัลลอฮฺ  ผู้วิจัยขอน าเสนอดังแผนภาพที่ 5.7 มีรายละเอียดต่อไปนี้  
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แผนภาพที่ 5.7 รูปแบบการเจรจาสันติภาพเชิงอิสลาม (Model of Islamic Peace Talks) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ตามแนวทางของท่าน 
เราะสูลุลลอฮฺ 
( السنة إتباع ) 

มอบหมาย 
ต่ออัลลอฮฺ  

 

 (التوكل)

แนวทางแห่งดุลยภาพ 
 

 (الوسطية)

ความยุติธรรม 
 

)العدالة(  

ความบริสุทธิ์ใจ 
 

 (الإخلاص) 

1 

2 

3 4 

5 

ขั้นตอนที่ 1 
การตั้งสติและคัดกรอง 

ข้อมูลอย่างถี่ถ้วน 
 

การศึกษาที่มาของป๎ญหา
ความขัดแย้งอย่างมีสติ 
เพื่อให้ทราบถึงต้นเหตุที่
แท้จริงของป๎ญหาความ

ขัดแย้ง 
 

ขั้นตอนที่2 
ช่วงการเจรจาเพื่อยุติความ

รุนแรงแบบกลุ่ม 
 

เป็นการชี้แจงข้อเท็จจริงของ
ประเด็นขัดแย้งที่เกิดขึ้น 

กล่าวถึงคุณูปการ เพื่อเล่ียง
การแก้ปญ๎หาดว้ยความรุนแรง 

ขั้นตอนที่ 4 
การปรึกษาผู้อาวุโสเพื่อหา

ข้อสรุปในการแกป้ัญหา 
 

การหารือกับทีมที่ปรึกษา
เพื่อหาแนวทาแก้ป๎ญหา
หลังจากที่ได้ใช้การเจรจา 

 

กระบวนการ 
 

ระดับความรุนแรงท่ีลดลง 
 

รุนแรงมาก รุนแรงน้อย 

 

ความขัดแย้งระหว่าง 2 ฝ่าย 
 

 

ความขัดแย้งมากกว่า 2 ฝ่าย 
 

รูปแบบการเจรจาสันติภาพเชิงอิสลาม 
(Model of Islamic Peace Talks) 

องค์ประกอบการเจรจา
สันติภาพเชิงอิสลาม 

ขั้นตอนที่3 
ช่วงการเจรจาเพื่อยุต ิ

ความรุนแรงแบบตัวต่อตัว 
 

เป็นการเจรจาเฉพาะระดับ
บุคคลที่มีอ านาจในการ

ตัดสินใจซ่ึงมีการถกป๎ญหา
แบบเจาะลกึ 
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ผู้วิจัยได้รายละเอียดอธิบาย รูปแบบการเจรจาสันติภาพในแบบอิสลาม (Model of Islamic Peace 
Talks) ดังต่อไปนี้  
  1) มีความบริสุทธิ์ใจ ( ) 

 เนื่องจากหลักการที่ยิ่งใหญ่และส าคัญของศาสนาอิสลามนั่นคือ การบรรลุถึงความ
บริสุทธิ์ใจต่อพระองค์อัลลอฮฺในทุกๆ กิจการงาน ซึ่งนักวิชาการบางท่านได้กล่าวว่า “ความบริสุทธิ์
ใจคือ การที่ท่านไม่ปรารถนาให้การงานที่ท่านได้ท านั้นเป็นที่ประจักษ์แก่ผู้ใดนอกจากอัลลอฮฺและ
ท่านจะไม่เทียบเคียงสิ่งใดๆ กับพระองค์” และความบริสุทธิ์ใจคือแก่นแท้ของศาสนานี้ ดังอัลลอฮฺ
ตรัสว่า 

                     

 (   :5 ) 

ความว่า “และพวกเขามิได้ถูกบัญชาให้กระท าอ่ืนใดนอกจากเพ่ือเคารพ
ภักดีต่ออัลลอฮฺเป็นผู้มีเจตนาบริสุทธิ์ในการภักดีต่อพระองค์เป็นผู้อยู่ใน
แนวทางท่ีเที่ยงตรง”  

       (อัล-บัยยินะฮฺ : 5) 
 

 ดังนั้นป๎จจัยพ้ืนฐานของการเจรจาเพ่ือสันติภาพที่ส าคัญที่สุด คือ ความบริสุทธิ์ใจใน
การพูดคุยเจรจา เพราะหากการพูดคุยที่มีวาระซ้อนเร้น มีผลประโยชน์ทับซ้อน หรือยังไม่สามารถก้าว
ข้ามก าแพงแห่งอคติ ก็เป็นเรื่องยากในการที่จะเปิดโต๊ะพูดคุยเจรจาว่าด้วยสันติภาพจะประสบ
ความส าเร็จ 

  
2) ตามแนวทางการแก้ปัญหาของท่านเราะสูลุลลอฮฺ (  ) 

  ค าว่า “สุนนะฮฺ” โดยภาพรวม หมายถึง แบบอย่างของท่านเราะสูลุลลอฮฺใน
กิจกรรมต่างๆ ของการด าเนินชีวิต ดังนั้นการปฏิบัติตามแบบอย่างของท่านเราะสูลุลลอฮฺในการ
ด าเนินชีวิตนั้นเป็นสิ่งที่อิสลามได้ก าชับเป็นอย่างยิ่ง เพราะอิสลามถือว่าท่านเราะสูลุลลอฮฺเป็นผู้ที่
สามารถด าเนินชีวิตตามแบบอย่างค าสอนของอัลลอฮฺได้สมบูรณ์ที่สุด ดังนั้นมุสลิมทุกคนจึงต้องปฏิบัติ
ตามแบบฉบับของท่านเพ่ือจะได้ปฏิบัติตนเป็นมุสลิมให้สมบูรณ์เท่าที่จะพึงกระท าได้  อัลลอฮฺได้
ตรัสว่า 

                          

       

          ) :21(    
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ความหมาย “ขอสาบานว่า แท้จริงแล้วในตัวของศาสนทูตแห่งอัลลอฮฺ
นั้น มีแบบอย่างที่ดีงามส าหรับพวกเจ้าที่หวังใน (ความโปรดปรานของ) 
อัลลอฮฺและ (ผลบุญใน) วันปรโลก และได้กล่าวร าลึกถึงอัลลอฮฺอย่าง
มากมาย”  

        (อัล-อะหฺซาบ : 21) 
  ดังนั้นทุกกิจการของมุสลิมจะต้องให้สอดคล้องกับการกระท าของท่านเราะสูลุลลอฮฺ

เพราะหากว่าไม่สอดคล้องแล้วก็ไม่อาจจะรับประกันได้ว่าสิ่งที่เขากระท านั้นถูกต้องและเป็นที่
ยอมรับของอัลลอฮฺหรือไม่ และยิ่งกรณีการจัดการป๎ญหาความขัดแย้งอีก ยิ่งต้องศึกษาอย่าง
ละเอียดเจาะลึก เพราะเป็นเรื่องที่ละเอียดอ่อน เพราะเป็นการแก้ป๎ญหาที่จะน าไปสู่การสร้างเอกภาพ 
สันติภาพ ละความเปี่ยมสุขอย่างยั่งยืน ดังนั้นมุสลิมจึงต้องศึกษาให้รู้แจ้งและเข้าใจถึงวิถีชีวิตและแบบ
ฉบับของเราะสูลุลลอฮฺเพ่ือที่จะสามารถปฏิบัติตามได้อย่างถูกต้อง 

  
  3) มีความยุติธรรม )(  

  ส าหรับเรื่องความยุติธรรม พระองค์อัลลอฮได้ส่งบรรดานบีและบรรดาเราะสูลมา
เพ่ือสร้างความยุติธรรมให้เกิดข้ึนในสังคมของมนุษย์ ดังที่อัลลอฮฺได้ตรัสไว้ว่า 

                           

   

)  :25( 

ความหมาย “และโดยแน่นอนเราได้ส่งบรรดาเราะสูลของเราพร้อมด้วย
บรรดาหลักฐานอันชัดแจ้งและเราได้ประทานคัมภีร์ ความยุติธรรมลงมา
พร้อมกับพวกเขา เพ่ือมนุษย์จะได้ด ารงอยู่บนความเท่ียงธรรม” 
           (อัล-หะดีด : 25) 

  นี่คือสารัตถะบางส่วนจากอัลกุรอานที่อัลลอฮฺได้เรียกร้องบรรดาผู้ที่มีความ
ศรัทธาต่อพระองค์ ให้สร้างความยุติธรรมในสังคม และหนึ่งจากตัวอย่างในความยุติธรรมของท่าน
เคาะลีฟะฮฺอุษมานมีรายงานจากอุบัยดิลลาฮฺ อิบนฺ อะดียฺ อิบนฺ อัล-กิยาร เล่าว่า เขาได้เข้าไปหา
ท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมาน ในขณะที่ท่านถูกปิดล้อม แล้วเขากล่าวว่า “แท้จริงท่านเป็นผู้น าอย่างเป็น
ทางการ แน่นอนสิ่งที่ก าลังเกิดขึ้นเป็นสิ่งที่ท่านก าลังเห็น ขณะที่ - อับดุรเราะฮฺมาน อิบนฺ อุดัยสฺ อัล-
บะละวียฺ – ผู้น าแห่งความวุ่นวายได้เป็นผู้น าละหมาด แล้วจะให้ฉันออกไปละหมาดพร้อมกับเขา” 
หรือท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานกล่าวว่า “แท้จริงการละหมาดเป็นการงานที่ดีที่สุดส าหรับมนุษย์ 
ดังนั้นเมื่อพวกเขาท าดีก็จงท าดีพร้อมกับพวกเขา และหากพวกเขาท าความชั่วก็จงออกห่างจากความ
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ชั่วของพวกเขา” (al-Bukhari, 1991 : 695) ดังนั้นในการพุดคุยเจรจาเพ่ือสันติภาพควรด ารงรักษาไว้
ซึ่งความยุติธรรม และนับว่าเป็นคุณสมบัติพ้ืนฐานที่ส าคัญยิ่งของมนุษย์ทุกคนส าหรับการอยู่ร่วมกับ
บุคคลอื่นในสังคม 
 
  4) แนวทางแห่งดุลยภาพ ( ) 

  หลักสายกลางเป็นหลักทางธรรมชาติที่พระองค์อัลลอฮฺได้ก าหนดไว้ในอิสลาม 
และเป็นเอกลักษณ์อันโดดเด่นของอิสลามและของประชาชาติมุสลิม ซึ่งมีลักษณะของความมีดุลยภาพ
ในทุกสรรพสิ่งที่อัลลอฮฺสร้าง บทบัญญัติต่างๆ ของอัลลอฮฺค านึงถึงความสมดุลในตัวของมนุษย์ 
และวิถีการด าเนินชีวิต ไม่ว่าจะเป็นความสมดุลระหว่างจิตวิญญาณกับวัตถุ ปรโลก (อาคิเราะฮฺ) กับ
โลกนี้ (ดุนยา) จิตใจกับร่างกาย วิวรณ์ (วะฮฺยู) กับสติป๎ญญา สิทธิกับหน้าที่ ป๎จเจกบุคคลกับหมู่คณะ 
(ญะมาอะฮฺ) ความเป็นจริงกับอุดมคติ และระหว่างความมั่นคงที่กับความเปลี่ ยนแปลงดังค าด ารัส
ของอัลลอฮฺที่ว่า 

                      

          

)  :143(       

 ความหมาย “และในท านองเดียวกัน เราได้ให้พวกเจ้าทั้งหลายเป็น
ประชาชาติสายกลาง เพ่ือว่าเจ้าทั้งหลายจะได้เป็นสักขีพยานแก่มวล
มนุษย์ และศาสนทูต (มุหัมมัด) ก็จะเป็นสักขีพยานแก่พวกเจ้า”
      (อัล-บะเกาะเราะฮฺ : 143) 

  และท่านเราะสูลุลลอฮฺกล่าวว่า  
 

 ) 3/273(  

ความหมาย “กิจการที่ดีที่สุด คือการงานที่วางอยู่บนทางสายกลาง”  
             (al-Baihakiy, 1991 : 3/273) 
 
  ดังนั้นการพูดคุยหรือเจรจาเพ่ือสันติภาพ จึงเป็นการเข้าร่วมพูดคุยระหว่างสองฝุาย
หรือมากกว่าสองฝุายที่มีแนวคิดบางประการขัดแย้งกัน ซึ่งความเป็นทางสายกลางจึงต้องมีความหมาย
ในทางเป็นกลางที่ไม่เอียงข้างหรือล าเอียงไปทางข้างใดข้างหนึ่ง เป็นจุดของความมีดุลยภาพระหว่าง
สองสิ่งหรือหลายสิ่งที่มีความหมายตรงข้ามกันหรือขัดแย้งกัน โดยเฉพาะในสภาวะของสังคมป๎จจุบันที่
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เต็มไปด้วยความขัดแย้ง และการแตกแยก ซึ่งก่อให้เกิดป๎ญหาต่างๆ มากมาย ด้วยเหตุนี้เป็นความ
รับผิดชอบของผู้รู้และนักวิชาการอิสลามที่จะต้องน าค าสอนสายกลางที่มีปรากฏในตัวบทอัลกุรอาน 
และในแบบฉบับของท่านเราะสูลุลลอฮฺมาเผยแพร่ต่อสาธารณชนให้มากยิ่งขึ้น เพราะความรู้ความ
เข้าใจในด้านนี้จะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดมากกว่าความรู้ความเข้าใจในอีกหลายๆ ด้าน 
  
  5) มอบหมายต่ออัลลอฮฺ ( ) 

  ส่วนหนึ่งจากการเคารพภักดีต่ออัลลอฮฺ (อิบาดะฮฺ) ที่ยิ่งใหญ่นั้นคือ “การ
มอบหมายกิจการงานต่ออัลลอฮฺ” ผู้ทรงสูงส่ง ผู้ทรงยิ่งใหญ่ในทุกการงาน นักปราชญ์ท่านหนึ่ง
กล่าวว่า “ตะวักกัลอันหมายถึงจิตใจที่ยึดมั่นอย่างแท้จริงกับอัลลอฮฺว่าทรงเป็นผู้น าประโยชน์และ
ปกปูองจากภัยอันตรายต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นในเรื่องเกี่ยวกับโลกนี้หรือโลกหน้า ตะวักกุล คือการที่บ่าว
ท าการมอบหมายการงานทุกอย่างให้กับอัลลอฮฺแสดงออกถึงการศรัทธามั่นและชัดเจนว่าไม่มีผู้ใดที่
สามารถยังประโยชน์หรือให้โทษนอกจากอัลลอฮฺเท่านั้น” (Ibn Rajab al-Hanbali : 2/497) 
และอัลลอฮฺได้ตรัสว่า 

                           

           

 (17 : ) 

ความหมาย “และหากว่าอัลลอฮฺทรงให้ความเดือดร้อนอย่างหนึ่งอย่าง
ใดประสบแก่เจ้าแล้ว ก็ไม่มีผู้ใดจะเปลื้องมันได้ นอกจากพระองค์เท่านั้น
และหากพระองค์ทรงให้ความดีอย่างหนึ่งอย่างใดประสบแก่เจ้า แท้จริง
พระองค์นั้นทรงเดชานุภาพเหนือทุกสิ่งทุกอย่าง”   
       (อัล-อันอาม : 17) 

  ฉะนั้น หลักพ้ืนฐานประการสุดท้ายของการพูดคุยเจรจาเพ่ือสันติภาพ หลังจากที่ได้
ด าเนินตามหลักการที่กล่าวมาทั้งหมด คือ การมอบหมายทุกกิจการงาน ทุกความพยายามในการ
ร่วมกันแก้ป๎ญหาความขัดแย้ง พร้อมทั้งวิงวอนขอดุอาอ์ให้ป๎ญหายุติลง ส่วนความส าเร็จเป็นลิขิตที่มา
จากพระองค์อัลลอฮฺอย่างไรก็ตามการพูดคุยดังกล่าวจะต้องด าเนินการอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
เพ่ือแสดงให้เห็นความจริงใจของฝุายรัฐในการแก้ไขป๎ญหา ไม่ท าไปตามกระแสและไม่ใช่การพูดเชิง
ยุทธวิธีเพ่ือประโยชน์ในการหาข่าว ที่ส าคัญคือต้องให้ความมั่นใจกับกลุ่มที่เข้าร่วมพูดคุยว่าจะได้รับ
ความปลอดภัย ไม่จับตัว ไม่ถูกหักหลัง หรือขึ้นบัญชีด า อันเป็นพ้ืนฐานของการสร้างความเข้าใจ
ระหว่างกันต่อไป กลุ่มขบวนการที่จะพูดคุยด้วยสามารถท าได้หลากหลายกลุ่มและหลากหลายระดับ 
ทั้งระดับสูงคือแกนน าความคิด ระดับกลางคือกลุ่มที่น านโยบายไปปฏิบัติหรือระดับปฏิบัติการก็ได้โดย
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แต่ละกลุ่มอาจเชื่อมต่อกัน อย่างไรก็ตามการที่กลุ่มขบวนการมีการสืบต่อกันมาหลายรุ่นหลายยุคสมัย
และยังไม่มีเอกภาพเพียงพอ 
  ส าหรับขั้นตอนของการเจรจาสันติภาพที่เกิดขึ้นในยุคสมัยของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน 
อิบนฺ อัฟฟานผู้วิจัยได้แยกรายละเอียดออกเป็น 4 ขั้นตอน ดังต่อไปนี้ 
 

  ขั้นตอนที่ 1 การตั้งสติและคัดกรองข้อมูลอย่างถี่ถ้วน 
  เริ่มจากการเรียงล าดับเหตุการณ์ความขัดแย้งที่เกิดขึ้นว่ามีที่มาของป๎ญหาจาก
สาเหตุประการใด โดยหลีกเลี่ยงการพูดคุยเจรจาในขณะที่เหตุการณ์ก าลังร้อนแรง มุ่งตระหนักถึงการ
แก้ป๎ญหาความขัดแย้งด้วยสันติวิธี หลีกเลี่ยงการสูญเสียเลือดเนื้อชีวิต ในยุคสมัยดังกล่าวท่านอุษมาน 
ไม่ยินยอมปฏิบัติตามค าเรียกร้องที่ขาดความชอบธรรมของกลุ่มที่ตั้งตนเป็นกบฏ โดยท่านได้ใช้
วิธีการเจรจาสันติภาพในขั้นต้นด้วยการท าความเข้าใจต่อป๎ญหาอย่างใช้สติ ซึ่งจะน าไปสู่การวิเคราะห์
ต้นตอหรือรากเหง้าของป๎ญหาก่อนที่จะมีการพูดคุยเจรจาในล าดับขั้นต่อไป 
 

  ขั้นตอนที่ 2 ช่วงการเจรจาเพื่อยุติความรุนแรงแบบกลุ่ม 
  ขั้นต่อมาเป็นช่วงของการพูดคุยเพ่ือสันติภาพในระดับกลุ่ม ซึ่งในยุคสมัยของท่าน
เคาะลีฟะฮฺอุษมานการพูดคุยในข้ันที่สองนี้เน้นการพูดคุยเพ่ือชี้แจงข้อเท็จจริงของประเด็นป๎ญหาที่
กลุ่มกบฏได้ครหาและใส่ร้ายต่อท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานเป็นการพยายามพูดจาเพ่ือหว่านล้อมให้
ฝุายที่มีความขัดแย้งเลี่ยงการแก้ป๎ญหาความด้วยความรุนแรง เนื้อหาของการพูดคุยจะเน้นการ
กล่าวถึงคุณูปการที่ได้สร้างไว้ในอดีต นอกจากนี้ ท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานได้กล่าวถึงความประเสริฐ
ที่เกิดขึ้นในระหว่างสมัยที่อยู่พร้อมกับท่านเราะสูลุลลอฮฺและสุดท้ายท่านบอกถึงผลกระทบร้ายแรง
ที่จะเกิดข้ึนหากเลือกการแก้ป๎ญหาด้วยความรุนแรงดังนั้น ในขั้นนี้จึงเป็นการเรียนรู้และยอมรับความ
คิดเห็นที่แตกต่างกันของฝุายที่เกิดความขัดแย้งโดยปราศจากการยึดติดกับความรู้สึกของตนจนกระทั่ง
ลืมความถูกต้องชอบธรรม 
 

  ขั้นตอนที่ 3 ช่วงของการเจรจาเพื่อยุติความรุนแรงแบบตัวต่อตัว 
  หลังจากการเจรจาในระดับกลุ่มไม่เกิดประสิทธิผลตามที่คาดหวังแล้วขั้นต่อไปจะ
เป็นการเจรจาเฉพาะระดับบุคคลที่มีอ านาจในการตัดสินใจ หรืออาจเรียกว่าแบบตัวต่อตัว โดยในยุค
สมัยของท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานท่านได้มีการเจรจากับเศาะอฺศออะ อิบนฺ ศูหาน ซึ่งเป็นตัวแทน
ของกลุ่มกบฏเป็นการถกป๎ญหาแบบเจาะลึก (Discuss) น าประเด็นป๎ญหาความเห็นที่แตกต่างกันใน
แต่ละแง่มุมมาพูดคุยกันการพูดคุยในยุคสมัยท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานเป็นการน าข้อเท็จจริงของ
บทบัญญัติหรือสาเหตุที่มาของโองการอัลกุรอานมาแลกเปลี่ยนหรือกล่าวอ้างประกอบการพูดคุย การ
พูดคุยในข้ันตอนนี้จะน ามาซึ่งข้อสรุปที่จะเป็นประโยชน์ต่อการจัดการความขัดแย้งที่เกิดข้ึนได้  
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  ขั้นตอนที่ 4 การปรึกษาผู้อาวุโสเพื่อหาข้อสรุปในการแก้ปัญหา 
  การหารือกับทีมที่ปรึกษาอาวุโส เพ่ือหาแนวทางการแก้ป๎ญหาหลังจากที่ได้มีการใช้
ความพยายามในการเจรจาและประนีประนอมหลากหลายรูปแบบแล้ว ซึ่งในยุคสมัยดังกล่าวหลังจาก
ที่ท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานได้พยายามใช้วิธีการพูดคุยเจรจาในรูปแบบต่างๆ แต่ไม่
ประสบผลส าเร็จ อีกทั้งเหตุการณ์ก็ยิ่งทวีความรุนแรงมากยิ่งขึ้น ท่านจึงปรึกษาหารือกับบรรดาแกน
น าอัครสาวก ได้แก่ อะลียฺ อิบนฺ อบีฎอลิบ และอับดุลลอฮฺ อิบนฺ สะลามถึงเหตุการณ์ดังกล่าว 
ในการนี้อับดุลลอฮฺได้ให้ค าแนะน าแก่ท่านอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานว่าให้ยุติการเจรจาทุกรูปแบบ
เนื่องจากว่าหากท่านถูกสังหารเหตุการณ์ครั้งนี้จะเป็นปรากฏการณ์ส าคัญและเป็นไปตามค ากล่าวที่
ท่านเราะสูลุลลอฮฺได้เคยกล่าวถึงไว้ ความว่า “ในวันนั้นผู้ที่ยอมจ านนถูกอธรรมจะถูกสังหาร” อิบนฺ 
อุมัรกล่าวว่า “เมื่อฉันมองออกไปปรากฏว่าบุคคลที่ท่านเราะสูลุลลอฮฺก าลังกล่าวถึง คืออุษมาน 
อิบนฺ อัฟฟาน” (Ahmad, 1995 : 1/551) ฉะนั้นท่านจึงปล่อยวางให้เหตุการณ์ด าเนินไป และท่าน
เลือกที่จะรักษาสันติภาพแก่ประชาคมมุสลิมโดยยอมให้ท่านเป็นฝุายถูกอธรรมแทน 
  โดยสรุปกล่าวได้ว่า การเจรจาสันติภาพในครั้งนี้ หากพิจารณาในมิติของการรอดพ้น
จากการถูกสังหารของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานอาจถือว่าการเจรจาในครั้งนี้ไม่ประสบ
ความส าเร็จ แต่หากพิจารณาในมิติของการรักษาความเป็นเอกภาพของประชาคมมุสลิมในยุคสมัย
ดังกล่าวแล้ว การที่ท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานยินยอมจะสละชีวิตเพ่ือแลกกับสันติภาพที่ยั่งยืนกว่า อัน
นี้ถือว่าเป็นความส าเร็จที่มาจากการเจรจาเพ่ือสันติภาพ อย่างไรก็ตาม ป๎ญหาและอุปสรรคในการใช้
รูปแบบการเจรจาเพ่ือสันติภาพในการจัดการความขัดแย้งคือการเจรจาเพ่ือสันติภาพที่เกิดขึ้นอย่าง
เร่งด่วนโดยไม่ได้ผ่านกระบวนการหรือวิเคราะห์รากเหง้าของป๎ญหา และไม่ได้ด าเนินการตามรูปแบบ
ที่ควรจะเป็น ประการต่อมาหากการเจรจาโดยปราศจากความบริสุทธิ์ใจ ด าเนินการโดยไม่ได้ศึกษา
แนวทางการแก้ป๎ญหาของท่านเราะสูลุลลอฮฺและไม่มีความเป็นธรรมในการแก้ป๎ญหาแล้วเป็นเรื่อง
ยากท่ีการพูดคุยเจรจาจะประสบความส าเร็จ เพราะความยุติธรรมเป็นป๎ญหาใจกลางของความขัดแย้ง
ที่เกิดขึ้น หากกระบวนการยุติธรรมถูกท าลายก็เป็นเรื่องที่ห่างไกลที่จะน าไปสู่การสร้างสันติภาพ 
ดังนั้นแนวทางในการเจรจาเพ่ือสันติภาพจะต้องวางอยู่พ้ืนฐานของรูปแบบดังที่ได้เสนอผ่านมาแล้ว  
ดังนั้น พลวัตที่ควรเกิดข้ึนจากการเจรจาเพื่อสันติภาพเชิงอิสลาม คือ การลดปริมาณความขัดแย้งจาก
ที่รุนแรงให้เบาลงตามล าดับ เพราะขั้นตอนการเจรจาวางอยู่บนพื้นฐานของใคร่ครวญป๎ญหาอย่างมีสติ
และคัดครองข้อมูลอย่างรอบคอบ จากนั้นควรใช้รูปแบบการเจรจาเพ่ือยุติความรุนแรงที่หลากหลาย
อาจจะใช้รูปแบบเจรจาเป็นกลุ่ม หากยังไม่ประสบความส าเร็จเปลี่ยนเป็นการเจรจาแบบตัวต่อตัว
เพราะเป็นโอกาสในการถกในรายละเอียดเจาะลึก และสุดท้ายหากยังหาข้อสรุปไม่ได้ใช้การปรึกษาผู้
อาวุโสที่มีความเชี่ยวชาญหรือมีประสบการณ์ในการแก้ป๎ญหาความขัดแย้งเพ่ือยุติในการพูดคุยเจรจา 
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  โดยสรุป รูปแบบการจัดการความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในยุคสมัยการปกครองของท่าน
เคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานเพ่ือประยุกต์ใช้ในการแก้ป๎ญหาสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ มี  3 
รูปแบบ ประกอบด้วย 1) กระบวนการจัดการความขัดแย้งของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน 
(Model Conflict Management of Uthman Ibn Affan) เป็นรูปแบบที่มุ่งเน้นการสร้างความ
สมานฉันท์ ท่านปฏิเสธการใช้ความรุนแรง เนื่องจากมีความตระหนักดีว่าแนวทางสันติวิธีจะเป็น
ทางออกของการแก้ป๎ญหาความขัดแย้งได้ดีที่สุด 2) การสานเสวนาเชิงอิสลาม (Model of Islamic 
Dialogue) รูปแบบการจัดการความขัดแย้งอีกรูปแบบที่พบในยุคสมัยของเคาะลีฟะฮอุษมานคือ
การใช้กระบวนการที่ให้ผู้มีความเกี่ยวข้องได้มีการปฏิสัมพันธ์กันอย่างลึกซึ้งท าให้เกิดการพูดคุย
สนทนาระหว่างบุคคลหรือกลุ่มบุคคลที่เกี่ยวข้องในสถานการณ์ความขัดแย้งหนึ่งๆ โดยการพูดคุยจะ
มุ่งเน้นให้เกิดความเข้าใจอันดีแก่ทุกฝุาย 3) การเจรจาสันติภาพเชิงอิสลาม (Model of Islamic 
Peace Talks) ในยุคสมัยเคาะลีฟะฮอุษมานพบว่าท่านมีการแสดงเจตจ านงอย่างชัดเจนที่จะเปิด
โต๊ะเจรจาสันติภาพเพ่ือปรับลดระดับป๎ญหาความขัดแย้งที่ เกิดขึ้น ซึ่งแสดงถึงว่าท่านต้องการ
แก้ป๎ญหาด้วยสันติวิธี และพยายามหลีกเลี่ยงความสูญเสียอันจะเกิดข้ึนกับพ่ีน้องมุสลิมด้วยกันเอง 
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บทท่ี 6 
สรุปผลการวิจัยและข้อเสนอแนะ 

 
  การศึกษาวิจัยเรื่อง “รูปแบบการจัดการความขัดแย้งในยุคสมัยการปกครองของ
เคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานกับการประยุกต์ใช้ในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้” โดยในส่วน
นี้ผู้วิจัยได้น าเสนอวัตถุประสงค์การวิจัย ค าถามในการวิจัย ความส าคัญและประโยชน์ของการวิจัย  
วิธีด าเนินการวิจัย สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย 
  1. เพ่ือศึกษาชีวประวัติของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน 

 2. เพ่ือศึกษาป๎ญหาความขัดแย้งในยุคสมัยการปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน 
 3. เพ่ือศึกษาป๎ญหาความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในพ้ืนที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 4. เพ่ือสังเคราะห์รูปแบบการจัดการความขัดแย้งในยุคสมัยการปกครองของท่าน

เคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน 

 
ค าถามในการวิจัย 

  1. ชีวประวัติของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานในด้านต่างๆ ที่มีความโดดเด่น
เป็นอย่างไร 
  2. ป๎ญหาความขัดแย้งในยุคสมัยการปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน
 ที่ส าคัญ ประกอบด้วยป๎ญหาอะไรบ้าง 
  3. ป๎ญหาความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในบริบทพ้ืนที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้มีสาเหตุ
ของป๎ญหามาจากอะไร และมีป๎จจัยที่หนุนน าส่งผลให้เกิดป๎ญหาความขัดแย้งหรือไม่ อย่างไร 
  4. รูปแบบการจัดการความขัดแย้งในยุคสมัยการปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน 
อิบนฺ อัฟฟานเป็นอย่างไร และสามารถน ามาประยุกต์เป็นแนวทางในการจัดการความขัดแย้งของ
พ้ืนที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้อย่างไร 
 
ความส าคัญและประโยชน์ของการวิจัย 

 1. ผลการศึกษาท าให้ทราบถึงชีวประวัติของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานใน
มิติต่างๆ ที่มีความถูกต้องและสมบูรณ์ 
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 2. ผลการศึกษาท าให้ทราบถึงสภาพทางสังคมและป๎ญหาความขัดแย้งที่เกิดขึ้นใน
สมัยการปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน รวมถึงแนวทางการปฏิบัติในการแก้ไข
ป๎ญหาในยุคสมัยดังกล่าว 

 3. สามารถน าบทเรียนการจัดการความขัดแย้งในอดีตมาเป็นแนวทางในการก าหนด
นโยบายเพื่อแก้ป๎ญหาความขัดแย้งของพ้ืนที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ได้ 

 4. สามารถน ารูปแบบการบริหารจัดการความขัดแย้งตามแนวทางอิสลามที่ปรากฏ
ในสมัยการปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน มาปรับใช้ในการจัดการความขัดแย้งให้
เหมาะสมกับยุคป๎จจุบันได ้

5. สามารถใช้เป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการอธิบายเหตุการณ์ความขัดแย้งที่ก าลังเกิดขึ้น
ในป๎จจุบันตลอดจนสามารถเป็นข้อมูลวิชาการพ้ืนฐานทางประวัติศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์
อิสลามแก่นักวิชาการและผู้สนใจศึกษาค้นคว้า 
 
วิธีด าเนินการวิจัย 

 การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงเอกสาร (Documentary Research) โดยเน้นการศึกษา
ข้อมูลทางประวัติศาสตร์ (Historical Research) การน าเสนอผลการศึกษาเป็นแบบพรรณนา
วิเคราะห์ (Analytical Description) โดยผู้วิจัยมุ่งศึกษาเกี่ยวกับการจัดการเหตุการณ์ความขัดแย้งที่
เกิดข้ึนในสมัยของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานเพ่ือให้การวิเคราะห์ข้อมูลมีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
ผู้วิจัยจึงเริ่มต้นด้วยการศึกษาถึงชีวประวัติของท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานเพ่ือวิเคราะห์
ถึงความเชื่อมโยงของคุณลักษณะอันโดดเด่นและผลงานที่ส าคัญในยุคสมัยของท่าน ตลอดจนกรณี
ป๎ญหาความขัดแย้งต่างๆ ที่เกิดขึ้นในยุคสมัยดังกล่าว เพ่ือน าไปสู่การสังเคราะห์รูปแบบการจัดการ
ความขัดแย้งที่สอดคล้องตามแนวทางอิสลาม ตลอดจนสามารถน ามาประยุกต์กับสถานการณ์ความ
ขัดแย้งในพ้ืนที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

ผู้วิจัยได้แบ่งวิธีด าเนินการวิจัยเป็น 2 ระยะ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
ระยะที ่1 การศึกษาข้อมูลเชิงเอกสาร 
ศึกษาการจัดการความขัดแย้งในยุคสมัยการปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ 

อัฟฟานจากการศึกษาค้นคว้าคัมภีร์อัลกุรอาน อัล-หะดีษ วรรณกรรม และเอกสารที่เกี่ยวข้อง มี
รายละเอียด ดังต่อไปนี้ 

 1.1 การทบทวนแหล่งข้อมูลการศึกษาครั้งนี้ผู้วิจัยได้ทบทวนวรรณกรรมจาก
แหล่งข้อมูลต่างๆ ดังต่อไปนี้เอกสารชั้นปฐมภูมิ (Primary Source) ได้แก่คัมภีร์อัลกุรอาน และ
บรรดาโองการที่เกี่ยวข้องกับความขัดแย้งและการแก้ป๎ญหาหะดีษต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับความขัดแย้ง 
หรือที่พาดพิงถึงท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานและบรรดาผู้ที่ร่วมงานบริหารกับท่าน 
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ตลอดจนเหตุการณ์ต่างๆ ที่เกิดขึ้นในสมัยการปกครองของท่านหนังสือประวัติศาสตร์ที่มีเนื้อหา
เกี่ยวข้องกับการปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุษมานในรูปแบบต่างๆ เอกสารชั้นทุติยภูมิ (Secondary 
Source) ได้แก่ หนังสือตัฟซีรอัลกุรอาน หนังสืออธิบายหะดีษ หนังสือประวัติศาสตร์ที่อธิบาย
เหตุการณ์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับเรื่องวิจัย และเอกสารชั้นตติยภูมิ (Tertiary Source) ได้แก่ หนังสือนา
มานุกรม เป็นต้น 

 

1.2 การรวบรวมข้อมูลผู้ วิจัยใช้หลักเกณฑ์และแนวทางในการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 

 1.2.1 รวบรวมตัวบทอัลกุรอาน และอัล-หะดีษที่เกี่ยวข้องกับความขัดแย้งและการ
จัดการความขัดแย้ง ไม่ว่าในด้านหลักการหรือวิธีการปฏิบัติ พร้อมทั้งดูอรรถาธิบายจากหนังสือตัฟซีร
และค าอธิบายอัล-หะดีษประกอบ 

 1.2.2 รวบรวมสายรายงานของเศาะหาบะฮฺ (หะดีษเมากูฟ) และสายรายงานของตา
บิอีน หรือตาบิอิตตาบิอีน (หะดีษมักตูอฺ) ที่เกี่ยวข้องกับเหตุการณ์ต่างๆ ซึ่งเกิดขึ้นในสมัยการปกครอง
ของท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน 

 1.9.2.3 รวบรวมข้อมูลทางประวัติศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับสภาพความขัดแย้งและ
การเมืองการปกครองในสมัยของท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานจากเอกสารในระดับปฐมภูมิ 

 1.9.2.4 รวบรวมค าอธิบายและบทวิเคราะห์ของข้อมูลดังได้กล่าวข้างต้น จาก
หนังสืออ้างอิงประเภทต่างๆ ทั้งในระดับทุติยภูมิและตติยภูมิ 

 

6.1 สรุปผลการวิจัย 

 ข้อค้นพบจากการศึกษาวิจัยรูปแบบการจัดการความขัดแย้งในยุคสมัยการปกครอง
ของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานกับการประยุกต์ใช้ในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้  มี
รายละเอียดดังต่อไปนี้ 

 
ข้อค้นพบวัตถุประสงค์ของการวิจัยข้อที่ 1 ผลการศึกษาพบว่า ชีวประวัติของท่าน

เคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานในด้านต่างๆ มีดังนี้ 
  1. ชีวประวัติโดยสังเขป อุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน อิบนฺ อบุลอาศ อิบนฺ อุมัยยะฮฺ 
อิบนฺ อับดิชัมสฺ อิบนฺ อับดิมะนาฟ อิบนฺ กุศ็อย อิบนฺ กิลาบ วงศ์ตระกูลของท่านไปบรรจบกับเชื้อสาย
ของท่านเราะสูลุลลอฮฺที่อับดิมะนาฟ มารดาของท่านชื่ออัรวา บินตฺ กุร็อยซฺ อิบนฺ เราะบีอะฮฺ อิบนฺ 
หะบีบ อิบนฺ อับดิชัมสฺ อิบนฺ อับดิมะนาฟ อิบนฺ กุศ็อย อิบนฺ กิลาบ ท่านอุษมานถือก าเนิดปี ค.ศ.
573 ในตระกูลกุรัยชฺจากเผ่าอุมัยยะฮฺ ซึ่งเป็นอดีตชนชั้นผู้ปกครองในนครมักกะฮฺ ตามทัศนะที่ถูกต้อง
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ท่านถูกก าเนิดหลังจากเกิดเหตุการณ์ปีช้างผ่านไป 6 ปี บางทัศนะให้ความเห็นว่า ท่านก าเนิดที่
เมืองฏออิฟ โดยที่มีอายุน้อยกว่าท่านนบีมุหัมมัดประมาณ 5 ปี ท่านได้รับอิสลามโดยการเชิญชวน
ของอบูบักรเมื่ออายุ 34 ปี และท่านได้แต่งงานกับบุตรีของท่านเราะสูลถึง 2 คน ได้แก่ รุก็อยยะฮฺ
และอุมมุกัลษูม ท่านอุษมานได้แต่งงานหลังจากเข้ารับอิสลามแล้วกับบรรดาผู้หญิงจ านวน 8 คน มี
บุตรทั้งหมดรวม 15 คน เป็นบุตรชาย 10 คน และเป็นบุตรหญิง 5 คน 

 
    2. คุณูปการและการเสียสละในหนทางของอัลลอฮฺ ท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ 
อัฟฟาน เป็นคนหนึ่งที่พระองค์อัลลอฮฺได้ประทานความร่ ารวยมั่งค่ัง ท่านเป็นนักธุรกิจที่มีทรัพย์สิน
มากมาย แต่ทว่าท่านได้ใช้ทรัพย์สินจากความร่ ารวยนี้ไปในการเชื่อฟ๎งปฏิบัติตามอัลลอฮฺและ
แสวงหาความพอพระทัยจากพระองค์ ท่านเป็นคนหนึ่งที่แข่งขันและรีบเร่งในทุกความดีงามโดยไม่เคย
ค านึงถึงความยากจน ช่วงระยะเวลาประมาณ 12 ปี ในการด ารงต าแหน่งเคาะลีฟะฮฺของท่านอุษมาน 
อิบนฺ อัฟฟาน ประวัติศาสตร์ได้บันทึกไว้แล้วว่าท่านได้สรรค์สร้างคุณูปการให้แก่โลกอิสลามไว้
อย่างมากมาย ส่วนหนึ่งได้แก่ ซื้อบ่อน้ ารูมะฮฺ ขยายมัสยิดนะบะวียฺ จัดเตรียมกองทัพยามยากใน
สงครามตะบูก และการรวบรวมอัลกุรอาน 
 

3. คุณลักษณะอันโดดเด่น เคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานเป็นคนที่มี
คุณลักษณะแห่งผู้น าอย่างแท้จริง โดยที่คุณลักษณะต่างๆ ล้วนเป็นคุณลักษณะผู้น าแห่งพระผู้อภิบาล 
เมื่อได้ศึกษาถึงชีวประวัติของท่านอย่างละเอียด สามารถสรุปถึงคุณลักษณะอันโดดเด่นของท่าน
ประกอบด้วย มีความรู้และมีวุฒิภาวะในการชี้แนะ มีความสุขุมรอบคอบ มีความยืดหยุ่นและ
ประนีประนอม มีความอ่อนโยน ให้อภัย มีความนอบน้อมถ่อมตน มีความละอาย มีจิตใจกุศล มีความ
กล้าหาญ มีความอดทน มีความยุติธรรม มีความเคร่งครัด มีความมักน้อย มีการสรรเสริญขอบคุณ 
ติดตามข่าวคราวความเคลื่อนไหวของประชาชน และมีการคัดเลือกจัดสรรผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 

 
4. บทบาทในการพิชิตแคว้นเมืองต่างๆ สมัยการปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน 

อิบนฺ อัฟฟานเป็นช่วงระยะเวลาที่อิสลามได้ขยายไปอย่างกว้างขวางทั่วสารทิศ มีการพิชิตแคว้น
เมืองต่างๆ อย่างมากมาย การเข้าพิชิตตามทิศต่างๆ ซึ่งประกอบด้วย ทางด้านทิศตะวันออก สามารถ
พิชิตอาเซอร์ไบญานและอาร์มิเนีย สะอีด อิบนฺ อัล-อาศ เข้าพิชิตตาบาริสถาน ทางด้านแคว้นเมือง
ชาม หะบีบ อิบนฺ มัสละมะฮฺ อัล-ฟิฮฺรียฺ เข้าพิชิตอาร์มิเนียและไบแซนไตน์ และสามารถพิชิตไซปรัสได้ 
ทางด้านแคว้นเมืองอียิปต์ พิชิตอเล็กซานเดีย และอาฟริกา และท่านเป็นคนแรกที่มีการจัดตั้ง
กองทัพเรือขึ้น  
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5. แนวทางในการบริหารจัดการรัฐ ท่ามกลางวิกฤติความขัดแย้งที่เกิดข้ึนในยุค
สมัยการปกครองของท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานหลายๆ ด้าน แต่ท่านสามารถใช้
นโยบายที่สามารถน าพารัฐก้าวไปสู่ความส าเร็จได้ นโยบายของท่านส่วนหนึ่งได้แก่ ท่านได้ประกาศ
นโยบายทางการเมืองหรือแนวทางในการบริหารรัฐว่าท่านจะยึดแนวทางของอัลลอฮฺ (กิตาบุลลอฮฺ) 
และแบบฉบับของเราะสูลุลลอฮฺ (สุนนะฮฺ) และท านองเดียวกันจะให้ความเสมอภาคเท่าเทียมกันแก่
ประชาชน ตลอดจนท่านจะใช้ความสุขุม รอบคอบ มีเหตุผล ประนีประนอมในทุกเรื่องยกเว้นเรื่องการ
ลงโทษแก่ผู้ที่ละเมิด ท่านได้ส่งสาส์นถึงผู้ปกครอง ผู้น ากองทัพ เจ้าหน้าที่การคลังผู้เก็บภาษีอากร และ
ประชาชนทั่วไป เคาะลีฟะฮฺอุษมานได้ประกาศใช้ธรรมนูญ ( ) สูงสุดในการบริหารรัฐ

ประกอบด้วยคัมภีร์แห่งอัลลอฮฺ ( ) แบบฉบับของเราะสูลุลลอฮฺ ( ) และแนวทางในการ

บริหารจัดการรัฐของท่านเคาะลีฟะฮฺอบูบักรและอุมัร ท่านใช้หลักการปรึกษาหารือ ( ) หลัก

ความยุติธรรม ( ) และหลกัความอิสรเสรีภาพ ( ) 

 
 ข้อค้นพบวัตถุประสงค์ของการวิจัยข้อที่ 2 ผลจากการศึกษาพบว่า สภาพป๎ญหา

ความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในยุคการปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานมี 2 ส่วน คือ  
 

 ส่วนที่หนึ่ง ประเด็นป๎ญหาความขัดแย้งท่ีมีสายรายงานถูกต้อง ได้แก่  
 กรณีไม่เข้าร่วมสมรภูมิบะดัร ซึ่งเกิดขึ้นใน ปี ฮ.ศ.2 การออกศึกครั้งนี้ท่านเราะสูล

ได้กระตุ้นส่งเสริมให้บรรดาเศาะหาบะฮฺออกไปเพื่อเผชิญหน้ากับพวกกุรัยชฺ และจะคัดเอาผู้เข้าร่วม
อย่างรีบเร่งเฉพาะบุคคลที่มีความพร้อมเท่านั้น อันเนื่องจากความรีบร้อนในครั้งนี้ไม่ทันได้รอการมา
ของชาวอัล-อะวาลียฺ และเวลาดังกล่าวท่านหญิงรุก็อยยะฮฺ บุตรีเราะสูลุลลอฮฺก าลังปุวยหนักมี
ความจ าเป็นอย่างยิ่งจะต้องมีคนคอยดูแลรักษาอย่างใกล้ชิด และผู้ที่มีความเหมาะสมมากที่สุดก็คือ
สามี ด้วยเหตุผลดังกล่าวท่านเราะสูลสั่งให้อุษมาน อิบนฺ อัฟฟานอยู่นครมะดีนะฮฺเพ่ือที่จะได้ดูแล
รักษาภรรยา การที่ท่านไม่ได้เข้าร่วมในสมรภูมิบะดัรเป็นที่มาของการใส่ไคล้ต่อท่าน 
  กรณีการถอยร่นจากการต่อสู้ในสมรภูมิอุหุด ซึ่งเกิดขึ้นในเดือนเชาวาล ปี ฮ.ศ.3 
เป็นการเผชิญหน้าระหว่างมุสลิมกับพวกมุชริกีน ใกล้กับบริเวณภูเขาอุหุดซึ่งตั้งอยู่ทางด้านทิศเหนือ
ของนครมะดีนะฮฺ ในช่วงแรกของการต่อสู้กองทัพมุสลิมได้รับชัยชนะ โดยได้สังหารพวกมุชริกีนไปเป็น
จ านวนหนึ่ง หลังจากนั้นผลลัพธ์จากการที่ทหารมุสลิมบางส่วนฝุาฝืนต่อค าสั่งของท่านเราะสูลุลลอฮฺ
 จึงสูญเสียฐานที่มั่นเพราะพวกเขาได้เริ่มรบกับฆ่าศึกโดยขาดการวางแผน จนกระทั่งพวกเขาไม่
สามารถแยกแยะว่าใครเป็นใคร และเพลี่ยงพล้ าในที่สุด จากนั้นทหารส่วนใหญ่ได้วิ่งหนีจากสนามรบ
และบางส่วนได้ถอยห่างไปอยู่ข้างๆ โดยไม่ได้ต่อสู้แต่อย่างใด จึงส่งผลให้มีผู้เสียชีวิต จากเหตุการณ์นี้
กลุ่มที่ตั้งตนเป็นกบฏต่อท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานได้กล่าวใส่ร้ายโดยไม่ได้สนใจใยดีต่อการให้อภัย
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โทษจากอัลลอฮฺแต่ประการใด ยิ่งไปกว่านั้นยังประณามและสร้างกระแสว่าท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมาน
เป็นผู้ทีถ่อยร่นหนีจากสงครามอุหุด จากการใส่ร้ายดังกล่าวเป็นหลักฐานที่บ่งชี้อย่างชัดเจนว่าพวกเขา
ได้สร้างประเด็นข้ึนมา ไม่ใช่เรื่องของการวินิจฉัยป๎ญหาที่ผิดพลาดแต่ทว่าเป็นประเด็นของผู้ที่หลงผิดที่
มุ่งสร้างความเสื่อมเสียท าลายเกียรติยศชื่อเสียง  

 กรณีการเข้าร่วมสัตยาบันอัล-ริฏวานล่าช้า การท าสัตยาบันในครั้งนี้เกิดขึ้นต้น
เดือนซุลกิอฺดะฮฺ ปี ฮ.ศ.6 ใต้ต้นสะมุเราะฮฺ เป็นสถานที่ตั้งอยู่ใกล้กับมักกะฮฺมีชื่อเรียกว่าอัล-หุดัยบียะฮฺ 
โดยที่เราะสูล โดยเชิญชวนหลังจากที่ได้ส่งท่านอุษมาน เป็นทูตไปเจรจากับชาวมักกะฮฺและ
อธิบายถึงวัตถุประสงค์ในการเดินทางมาของบรรดามุสลิม เพ่ือจะมาท าอุมเราะฮฺไม่ใช่มาเพ่ือการสู้รบ 
แต่ปรากฏว่าท่านอุษมานเดินทางกลับมาล่าช้า และมีข่าวลือว่าพวกมุชริกีนได้สังหารท่านอุษมาน
เสียแล้ว ด้วยเหตุนี้บรรดาเศาะหาบะฮฺได้ท าสัตยาบันว่าจะสังหารพวกมุชริกีน เป็นการล้างแค้นให้แก่
ท่านอุษมานหลังจากพิจารณาข่าวลือดูแล้ว เป็นไปได้ว่าท่านอุษมานยังไม่เสียชีวิต ท่านเราะสูล
ได้เอามืออีกข้างของท่านมาท าสัตยาบันแทนให้แก่ท่านอุษมานการที่ท่านอุษมานไม่ได้เข้า
ร่วมท าสัตยาบันในครั้งนี้เป็นอีกประเด็นป๎ญหาที่กลุ่มมีอคติน ามาสร้างความชอบธรรมในการท าลาย
ชื่อเสียงของท่าน 
  กรณีที่ดินสงวน (อัล-หิมา) กลุ่มกบฏได้แสดงตนอย่างชัดเจนหนึ่งจากสาเหตุที่พวก
เขาตีตนออกจากการเชื่อฟ๎งปฏิบัติตามเคาะลีฟะฮฺอุษมานคือเรื่องที่ดินสงวนหากทว่าพวกเขาไม่รู้
ชัดว่าเป็นสถานที่ตรงไหนที่ท่านอุษมานได้สงวนไว้ และเป็นที่ปรากฏชัดจากค าตอบโต้ของเคาะ
ลีฟะฮฺอุษมานได้บอกว่าวัตถุประสงค์ของที่ดินสงวนเพ่ือเป็นสถานที่ส าหรับเลี้ยงอูฐซึ่งได้จากการ
เก็บซะกาต แล้วพวกเขาก็ไม่ได้คัดค้านแต่ประการใด ในค าโต้ตอบของเคาะลีฟะฮฺอุษมานแก่ชาว
อียิปต์เป็นการเพียงพอ ท่านอุษมานไม่ได้ท าอุตริกรรมในเรื่องการสงวนที่ดิน เพราะก่อนหน้านี้ท่าน
เราะสูลุลลอฮฺเคยสงวนที่ดิน ต่อจากนั้นท่านเคาะลีฟะฮฺอุมัรก็เคยสงวนที่ดินที่อัช-ชะร็อฟ 
(สถานที่ซึ่งตั้งอยู่ใกล้กับมักกะฮฺ) และที่อัล-เราะบะซะฮฺ (สถานที่ซึ่งตั้งอยู่ระหว่างมักกะฮฺกับมะดีนะฮฺ) 
เพ่ือใช้ในการเลี้ยงอูฐที่ได้จากการเก็บซะกาต  

 กรณีการรวบรวมอัลกุรอาน มีปรากฏจากสายรายงานที่ถูกต้อง (เศาะฮีหฺ) เล่าว่า 
บรรดากลุ่มคนที่ตั้งตนเป็นกบฏต่อเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานพวกเขาได้กล่าวต าหนิต่อการ
รวบรวมอัลกุรอานที่เกิดขึ้นในสมัยของท่านอุษมาน และท่านอะลียฺได้กล่าวกับพวกเขาว่า “โอ้
มวลมนุษยชาติพวกท่านทั้งหลายอย่าได้เกินเลยต่อท่านอุษมาน อย่าพูดถึงเขานอกจากในเรื่องที่ดีงาม 
หรือให้พูดถึงเขาในเรื่องดีๆ ที่เกี่ยวข้องกับอัลกุรอาน ขอสาบานต่ออัลลอฮฺเขาไม่ได้กระท าสิ่งใดที่
เกี่ยวข้องกับอัลกุรอานนอกจากเป็นสิ่งที่คนส่วนมากจากพวกพวกเราเป็นที่รับรู้กัน” และมีสาย
รายงานที่ถูกต้อง (เศาะฮีหฺ) เช่นเดียวกันไปยังอบูมัจญลัซ ซึ่งเสียชีวิตในปี ฮ.ศ.106 หรือปี ฮ.ศ.109 
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เขากล่าวว่า “พวกเขาได้ต าหนิต่อท่านอุษมานในเรื่องการท าลายอัลกุรอาน แต่พวกเขาได้ศรัทธาในสิ่ง
ที่อุษมานเขียนไปหาพวกเขา”  

 กรณีของอับดุลลอฮฺ อิบนฺ สะบะอ์ เขาเป็นที่รู้จักกันในนามอิบนฺ เสาดาอ์ เป็น
ชาวยิวคนหนึ่งจากศ็อนอาอ์ เข้ารับอิสลามในสมัยของเคาะลีฟะฮฺอุษมานโดยมีเจตนาที่จะใช้
ประโยชน์จากความก้าวหน้าและความรุ่งเรืองของมุสลิม เขาตั้งถิ่นฐานอยู่ในนครมะดีนะฮฺเพ่ือที่จะเข้า
ไปสอดแนมกิจการภายในและหาจุดอ่อนของมุสลิม            

 ส่วนที่สอง ประเด็นป๎ญหาความขัดแย้งแต่ปรากฏว่าเป็นสายรายงานอ่อน (เฏาะอีฟ) 
ได้แก่   

 กรณีการไม่ย่อละหมาดที่ทุ่งมินา ปรากฏว่าท่านเราะสูลช่วงประกอบพิธีหัจญ์
เวลาที่พ านักอยู่ ณ ทุ่งมินาท่านจะย่อละหมาดจาก 4 ร็อกอะฮฺ เหลือเพียง 2 ร็อกอะฮฺ รวมทั้งท่าน
เคาะลีฟะฮฺอบูบักร เคาะลีฟะฮฺอุมัร  ทั้งสองก็ปฏิบัติตามแบบฉบับดังกล่าว ส่วนเคาะลีฟะฮฺอุษมาน
 ในช่วง 6 ปีแรกของการด ารงต าแหน่งเคาะลีฟะฮฺก็ปฏิบัติเช่นเดียวกัน แต่ในเวลาต่อมาท่านได้
วินิจฉัย (อิจญติฮาด) ใหม่และได้ละหมาดเต็ม 4 ร็อกอะฮฺ จากดังกล่าวส่งผลให้บรรดาเศาะหาบะฮฺ
จ านวนหนึ่งมีความเห็นขัดแย้ง ส่วนหนึ่งได้แก่ อิบนฺ อุมัรได้อธิบายว่าแบบอย่างของท่านเราะสูล
ต้องละหมาดย่อ เสมือนที่ท่านเราะสูลได้ถือปฏิบัติมาและรวมถึงการปฏิบัติของท่านอบูบักร อุมัร 
และอุษมาน ในช่วงแรกของการด ารงต าแหน่ง โดยสรุปแล้วท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานได้อธิบายถึง
สาเหตุของการละหมาดเต็ม 4 ร็อกอะฮฺ ท่านเป็นผู้วินิจฉัยป๎ญหา (มุจญตะฮิด) พร้อมทั้งมีหลักฐาน 
ท่านเป็นปราชญ์อาวุโสของบรรดาเศาะหาบะฮฺในด้านนิติศาสตร์อิสลามและมีความเชี่ยวชาญ
โดยเฉพาะเรื่องการประกอบพิธีหัจญ์  

 กรณีการลงโทษอัมมาร อิบนฺ ยาสิรกลุ่มบุคคลที่ตั้งเป็นกบฏได้ต าหนิว่าร้ายต่อ
เคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานอีกประการคือกรณีการลงโทษอัมมาร อิบนฺ ยาสิรไม่พบว่า
สายรายงานที่บอกว่าท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานได้ลงโทษอัมมาร อิบนฺ ยาสิร เป็นสายรายงานที่เศาะฮีหฺ 
และกลุ่มที่ตั้งตัวเป็นกบฏก็ไม่ได้หยิบยกประเด็นนี้มาเป็นเหตุผลในการออกจากเชื่อฟ๎งปฏิบัติตามต่อ
ท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานแต่อย่างใด 
  กรณีสั่งปลดอับดุลลอฮฺ อิบนฺ ค็อยสฺ หรือเป็นที่รู้จักกันในนามอบูมูซา อัล-อัชอะรียฺ 
ซึ่งเป็นที่รักใคร่ของประชาชนจากการเป็นผู้ปกครองนครบัศเราะฮฺ แล้วได้ท าการแต่งตั้งอับดุลลอฮฺ 
อิบนฺ อามิร ผู้มีอายุเพียง 24 หรือ 25 ปีเท่านั้น โดยอับดุลลอฮฺ อิบนฺ อามิร มีศักดิ์เป็นลูกพ่ีลูกน้องกับ
ท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานซึ่งเป็นประเด็นที่ว่าท่านแต่งตั้งให้เครือญาติได้รับต าแหน่ง  
  กรณีสั่งปลดมุฆีเราะฮฺ อิบนฺ ชุอ์บะฮฺ จากการเป็นผู้ปกครองนครกูฟะฮฺ จากนั้นได้
แต่งตั้งสะอฺด์ อิบนฺ อบีวัคคอศ ในเวลาต่อมาได้แต่งตั้งอัล -วะลีด อิบนฺ อุกบะฮฺ ซึ่งมีศักดิ์ เป็น
ลูกพ่ีลูกน้องกับเคาะลีฟะฮฺอุษมาน ซึ่งอัล-วะลีด อิบนฺ อุกบะฮฺ ยังมีข้อหาว่าเป็นคนที่ชอบเสพสุรา
อีกต่างหาก 
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  กรณีนโยบายการบริหารกองคลังของท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานก็ได้มีการ
เปลี่ยนแปลงมากขึ้น ท่านได้ใช้ระบบดีวานอัล-อะฎออ์ (องค์การเพ่ิมทรัพย์และการบริการอุดหนุน) 
อย่างง่ายดาย ซึ่งมีความแตกต่างเป็นอย่างมากกับในสมัยของท่านเคาะลีฟะฮฺอุมัรซึ่งหากท่านจะ
มอบทรัพย์สินจากบัยตุลมาลให้แก่ประชาชนทั่วไปตามความจ าเป็นของทุกคนก็ตาม แต่ท่านจะมี
ความรอบคอบในเรื่องนี้อย่างที่สุด 
  กรณีไม่ได้ด าเนินการตัดสินคิศอศ (สังหารเป็นการตอบแทน) แก่อุบัยดิลลาฮฺ อิบนฺ 
อุมัร อิบนฺ ค็อฎฎอบ กรณีที่เขาเป็นคนสังหารอัล-ฮุรมุซาน คนรับใช้ของอะมีรุลมุอฺมุนีนหลังจากที่เขา
ได้เข้ารับอิสลาม 
  และผลจากการวิจัยยังพบว่า ความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในสมัยการปกครองของท่าน
เคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานสามารถแบ่งออกเป็น 5 ด้าน ประกอบด้วย (1) ด้านการเมืองการ
ปกครอง ได้แก่ กรณีการไม่ได้เข้าร่วมสมรภูมิบะดัร กรณีการถอยร่นจากสมรภูมิอุหุด กรณีการเข้า
ร่วมท าสัตยาบันอัล-ริฎวานล่าช้า กรณีการสั่งปลดอบูมูซา อัล-อัชอะรียฺ และกรณีการสั่งปลดมุฆีเราะฮฺ 
อิบนฺ ชุอ์บะฮฺ (2) ด้านสังคม ได้แก่ กรณีของอับดุลลอฮฺ อิบนฺ สะบะอ์ กรณีผู้ปกครองบางคนใช้ชีวิต
อย่างฟุุมเฟือย และกรณีการเนรเทศอบูซัร อัล-ฆิฟารียฺ (3) ด้านการปฏิบัติศาสนา ได้แก่ กรณีการ
รวบรวมอัลกุรอาน และการไม่ได้ละหมาดย่อที่ทุ่งมินา (4) ด้านเศรษฐกิจ ได้แก่ กรณีการจัดสรรที่ดิน
สงวน กรณีการอนุญาตให้ครอบครองที่ดินโดยอิสระ และกรณีนโยบายการบริหารกองคลังที่เปลี่ยนไป 
(5) ด้านกระบวนการยุติธรรม ได้แก่ กรณีการลงโทษอัมมาร อิบนฺ ยาสิร และกรณีที่ท่านไม่ได้
ด าเนินการตัดสินคิศอศต่ออุบัยดิลลาฮฺ อิบนฺ อุมัร 
    

 ข้อค้นพบจากวัตถุประสงค์ของการวิจัยข้อที่ 3 ผลจากการศึกษาป๎ญหาความ
ขัดแย้งที่เกิดขึ้นในบริบทของสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ มีรายละเอียดดังนี้ 

 ป๎ญหาความขัดแย้งที่ เกิดขึ้นในพ้ืนที่ของสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ มีความ
เกี่ยวข้องกับองค์ประกอบเชิงพ้ืนที่ด้านต่างๆ สามารถแบ่งออกได้เป็น 7 ด้าน ประกอบด้วย ด้าน
การเมืองการปกครอง ด้านศาสนาและความเชื่อ ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคมและวัฒนธรรม ด้าน
การศึกษา ด้านกระบวนการยุติธรรม และด้านประวัติศาสตร์ ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

 1. ด้านการเมืองการปกครอง การเกิดความขัดแย้งในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้มี
การน าไปเชื่อมโยงกับประเด็นความเชื่อทางศาสนา อีกทั้งมีมุมมองที่แตกต่างกันระหว่างภาครัฐกับ
ประชาชนในพ้ืนที่ จากป๎จจัยดังกล่าวนี้จึงถูกหยิบยกมาเป็นประเด็นทางการเมืองที่เอ้ือต่อการ
ก่อให้เกิดความขัดแย้ง จนกระท่ังกลายมาเป็นความรุนแรงในที่สุด 

 2. ด้านศาสนาและความเชื่อ แม้ศาสนาจะไม่ใช่สาเหตุของความขัดแย้งในพ้ืนที่
โดยตรง แต่ก็มีความเชื่อว่าศาสนาอิสลามได้ถูกน ามาอ้างเพ่ือสร้างความชอบธรรมให้กับการกระท า
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ของผู้ก่อความไม่สงบในพ้ืนที่ โดยพบว่าการกระท าดังกล่าวได้กล่าวถึงหลักค าสอนทางศาสนาที่จะใช้
สิทธิในการปกปูองตนเองจากผู้รุกรานและผู้ไม่ศรัทธาในอิสลาม (nonbeliever) จุดหมายของค าสอน
ดังกล่าวเป็นการรักษาพระองค์อัลลอฮฺและผดุงความยุติธรรมแก่ศาสนาอิสลาม หากพิจารณาในมิติ
ดังกล่าว ศาสนาอิสลามได้กลายเป็นข้ออ้างของคนบางกลุ่มซึ่งเป็นคนกลุ่มน้อยในพ้ืนที่เพ่ือใช้เป็น
เหตุผลหลักในการต่อสู้กับอ านาจรัฐไทย 

 3. ด้านเศรษฐกิจ มีสาเหตุส าคัญมาจาก 2 ป๎จจัยหลัก คือ 1) ป๎ญหาความยากจน 
เกิดจากการมีภาวะเจริญพันธุ์สูงซึ่งเป็นภาวะที่น าไปสู่อัตราการเกิดค่อนข้างสูง การไม่ได้รับการศึกษา
ตามระบบหรือหากได้รับการศึกษาก็ไม่ตรงกับงานที่มี ซึ่งเป็นสาเหตุท าให้ประชาชนในพ้ืนที่บางส่วน
ต้องอพยพไปหางานท านอกพ้ืนที่ 2) ป๎ญหาสิทธิในการเข้าถึงทรัพยากรธรรมชาติ พบว่าประชาชนใน
พ้ืนที่ขาดโอกาสในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติในชุมชนของตน เนื่องจากกฎระเบียบของรัฐและอ านาจ
อิทธิพลของกลุ่มทุนทั้งในพ้ืนที่และนอกพ้ืนที่เข้ามาแสวงหาผลประโยชน์ด้วยการอาศัยช่องโหว่ของ
อ านาจรัฐ เช่นเดียวกับการพัฒนาพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ที่รัฐมักจะเป็นผู้ก าหนดและตัดสินใจ
เพียงฝุายเดียว ซึ่งเป็นอีกป๎จจัยหนึ่งที่ให้เกิดความขัดแย้งตามมา 

 4. ด้านสังคมและวัฒนธรรม ภาครัฐยังขาดความรู้ความเข้าใจในอัตลักษณ์ความเป็น
มุสลิมของประชาชนในพื้นท่ี จึงกลายเป็นการกดทับอัตลักษณ์ของความเป็นมุสลิม และถูกแทนที่ด้วย
ความเป็นไทยที่ภาครัฐพยายามสร้างให้กับประชาชนในพ้ืนที่ จึงส่งผลให้ประชาชนในพ้ืนที่เกิดความ
ไม่พอใจต่อเจ้าหน้าที่รัฐซึ่งปฏิบัติหน้าที่อยู่ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้จนก่อให้เกิดความขัดแย้ง
ความรุนแรงติดตามมา 

 5. ด้านการศึกษา สืบเนื่องจากการที่ภาครัฐพยายามเข้าไปควบคุมการจัดการ
การศึกษาของสถาบันปอเนาะซึ่งเป็นแหล่งที่ให้การศึกษาอิสลามในชุมชนจังหวัดชายแดนภาคใต้และ
เป็นแหล่งการบ่มเพาะคุณธรรมของเยาวชนในพ้ืนที่ รวมถึงการจัดการศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอน
ศาสนาอิสลามโดยภาพรวมทั้งประเทศ (หมายรวมถึงโรงเรียนเอกชนที่อยู่ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดน
ภาคใต้ได้ด้วย) กลายเป็นอีกชนวนที่ท าให้คนในพ้ืนที่เกิดความหวาดระแวงและปฏิเสธระบบการศึกษา
ของรัฐไทยไปโดยปริยาย เพราะพวกเขามองว่าภาครัฐพยายามท าลายระบบการศึกษาแบบดั้งเดิมของ
ประชาชนคนในพ้ืนที่ซึ่งอยู่คู่กับสังคมมาอย่างยาวนาน 

 6. ด้านกระบวนการยุติธรรม เกิดจากการละเมิดสิทธิมนุษยชนและสิทธิของความ
เป็นมนุษย์ขั้นพ้ืนฐาน จากกรณีหลายๆ เหตุการณ์ความรุนแรงที่เกิดขึ้นล้วนแล้วแต่เป็นป๎ญหาที่แสดง
ให้เห็นถึงการให้ความส าคัญของการจัดการป๎ญหาที่ตั้งอยู่บนความมั่นคงของภาครัฐเป็นหลัก 
จนกระท่ังประชาชนในพื้นท่ีมีความรู้สึกฝ๎งใจเรื่องการมีอคติของภาครัฐ และไม่เชื่อมั่นต่อกระบวนการ
ยุติธรรมของรัฐไทยว่าจะช่วยปกปูองจากการที่พวกเขาถูกละเมิดสิทธิมนุษยชนได้จริง 
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 7. ด้านประวัติศาสตร์ ภูมิหลังของขบวนการต่อต้านอ านาจรัฐ หรือสมัยหนึ่งที่ทาง
ราชการเคยเรียกว่าขบวนการแบ่งแยกดินแดน หรือกลุ่มก่อความไม่สงบที่รู้จักกันในป๎จจุบัน แท้จริง
แล้วมีความเป็นมาที่ยาวนานคู่กับประวัติศาสตร์การเมืองการปกครองของไทยที่ส าคัญคือ ได้มี
นักวิชาการด้านความมั่นคงจ านวนมากเชื่อมั่นว่าภูมิหลังทางประวัติศาสตร์ของรัฐป๎ตตานีในอดีตคือ 1 
ใน 3 ส่วนของพลังแห่งอุดมการณ์การต่อสู้ของขบวนการแบ่งแยกดินแดนรุ่นใหม่ ในจังหวัดชายแดน
ภาคใต้การเข้าใจประวัติศาสตร์ป๎ตตานีเพ่ือน าไปสู่การพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์การแก้ป๎ญหา
ความมั่นคงของชาตินั้นจะต้องอยู่บนพ้ืนฐานของเหตุผลและความเป็นกลาง จุดเริ่มต้นจึงอยู่ที่การตั้ง
กรอบความคิดท่ีเป็นกลาง และตามมาด้วยการตั้งสมมุติฐานที่สอดคล้องกับความเป็นจริงทางสังคมที่สู้
กันอยู่ตลอดเวลา จนน าไปสู่ความขัดแย้งและเกิดป๎ญหาความแตกต่างในความเข้าใจของคนป๎จจุบัน 

 
 ข้อค้นพบจากวัตถุประสงค์ของการวิจัยข้อที่ 4 การสังเคราะห์รูปแบบการจัดการ

ความขัดแย้งในสมัยการปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานเพ่ือประยุกต์ในสามจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ ผลการวิจัยมีรายละเอียดดังนี้ 

 รูปแบบการจัดการความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในสมัยการปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน
มี 3 รูปแบบ ซ่ึงประกอบด้วย 
  1. รูปแบบกระบวนการจัดการความขัดแย้งของอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน (Model  
Conflict Management of Uthman Ibn Affan) 

 ส าหรับแนวทางการบริหารความขัดแย้งของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานที่
เกิดขึ้นในสมัยการปกครองของท่าน มีล าดับขั้นตอนในการบริหารความขัดแย้งดังนี้  1) การคัดกรอง
ข้อมูล 2) การขอค าปรึกษาจากผู้ทรงคุณวุฒิ 3) การศึกษาแนวทางการแก้ป๎ญหา โดยการศึกษาจาก
บทเรียนการแก้ป๎ญหาความขัดแย้งของท่านเราะสูลุลลอฮฺและศึกษาแนวทางสู่ความสมานฉันท์
ปรองดองหรือสันติวิธี ดังนั้นจากเหตุการณ์ต่างๆ นี้เป็นหลักฐานที่บ่งชี้ว่ากระบวนการบริหารความ
ขัดแย้ง  (Conflict Management Process) ของเคาะลีฟะฮฺอุษมานมุ่งเน้นแก้ป๎ญหาความขัดแย้ง
โดยใช้แนวทางสมานฉันท์ปรองดองและปฏิเสธความรุนแรง เนื่องจากท่านมีความตระหนักดีว่า
แนวทางสันติวิธีจะเป็นทางออกของการแก้ป๎ญหาความขัดแย้งได้ดีที่สุด 
  2. รูปแบบการสานเสวนาเชิงอิสลาม (Model of Islamic Dialogue)  
  การจัดการความขัดแย้งอีกรูปแบบหนึ่งที่พบในยุคสมัยของเคาะลีฟะฮอุษมาน อิบนฺ 
อัฟฟาน คือ การใช้กระบวนการที่ให้ผู้มีความเกี่ยวข้องได้มีการปฏิสัมพันธ์กันอย่างลึกซึ้งท าให้เกิด
การพูดคุยสนทนาระหว่างบุคคลหรือกลุ่มบุคคลที่เกี่ยวข้องในสถานการณ์ความขัดแย้งหนึ่งๆ โดยการ
พูดคุยจะมุ่งเน้นให้เกิดความเข้าใจอันดีแก่ทุกฝุาย การสานเสวนาในเชิงอิสลาม (Model of Islamic 
Dialogue) โดยจะเป็นการพูดคุยสนทนาที่มีการน าหลักค าสอนของศาสนามาเป็นจุดร่วมหลักในการ
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พูดคุยเจรจา ใช้หลักพ้ืนฐานของความเป็นพ่ีน้อง และรูปแบบการสานเสวนาเชิงอิสลามจะต้องวางอยู่
บนพ้ืนฐานส าคัญ 6 ประการ ประกอบด้วย ความสัจจริง ( ) ความยุติธรรม ( ) ความ

อิสรภาพ ( ) ความรัก ( ) ความเป็นพ่ีน้อง ( ) และความเสมอภาคความเท่าเทียมกัน 

( ) และการสานเสวนาเชิงอิสลามมีล าดับขั้นตอน ดังต่อไปนี้ 1) การรับฟ๎งอย่างลึกซึ้งและตั้งใจ 

2) การแบ่งป๎นประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ 3) การสะท้อนความคิดเห็น 4) การจดบันทึกประเด็น 5) 
สรุปการสานเสวนา 

  3. รูปแบบการเจรจาสันติภาพเชิงอิสลาม (Model of Islamic Peace Talks) 
  เหตุการณ์ที่ท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานพูดคุยเจรจาต่อรองเพ่ือลด
อุณหภูมิความขัดแย้งที่อาจเป็นสาเหตุน าไปสู่ความรุนแรงกับกลุ่มกบฏผู้ปิดล้อม กรณีการบริหาร
ความขัดแย้งของท่านดังกล่าวนี้นับว่าเป็นรูปแบบของ “การเจรจาสันติภาพเชิงอิสลาม” (Islamic 
Peace Talks) โดยผู้วิจัยมีความเห็นว่าการเจรจาหรือพูดคุยเพ่ือสันติภาพน่าจะเป็นวิธีการที่เหมาะสม
และดีที่สุดส าหรับการแก้ป๎ญหาความขัดแย้งในบริบทของสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยวิธีการนี้
ต้องใช้ระยะเวลาในการพูดคุยเพ่ือเสริมสร้างความเข้าใจและความไว้วางใจของแต่ละฝุายซึ่งกันและ
กัน รวมถึงต้องอาศัยการให้ความร่วมมือจากทุกภาคส่วนอย่างจริงใจ ทุ่มเท เสียสละ ไม่มีผลประโยชน์
แอบแฝงหรือไม่กลัวจะเสียดุลอ านาจใดๆ การพูดคุยหรือเจรจาสันติภาพในเชิงอิสลาม ( Islamic 
Peace Talks) ควรมีองค์ประกอบหลักพ้ืนฐาน 5 ประการ ได้แก่ มีความบริสุทธิ์ใจ ( ) ปฏิบัติ

ตามแนวทางของท่านเราะสูลุลลอฮฺ (   ) มีความยุติธรรม ( ) มีดุลยภาพ ( ) และ

มอบหมายต่ออัลลอฮฺ ( ) ส าหรับขั้นตอนของการเจรจาสันติภาพเชิงอิสลามที่เกิดขึ้นในสมัยของ

เคาะลีฟะฮฺอุษมานผู้วิจัยได้แยกรายละเอียดออกเป็น 4 ขั้นตอน ดังนี้ 1) การตั้งสติและคัดกรอง
ข้อมูลอย่างถี่ถ้วน 2) ช่วงการเจรจาเพ่ือยุติความรุนแรงแบบกลุ่ม 3) ช่วงของการเจรจาเพ่ือยุติความ
รุนแรงแบบตัวต่อตัว 4) การปรึกษาผู้อาวุโสเพื่อหาข้อสรุปในการแก้ป๎ญหา 
 

6.2 อภิปรายผลการวิจัย 

  ข้อค้นพบจากการวิจัยเรื่อง “รูปแบบการจัดการความขัดแย้งในยุคสมัยการปกครอง
ของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานกับการประยุกต์ใช้ในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้” สามารถ
อภิปรายผลตามวัตถุประสงค์ของการวิจัยได้ดังนี้  

6.2.1 วัตถุประสงค์ของการวิจัยข้อที่ 1 เพ่ือศึกษาถึงชีวประวัติของอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน
อภิปรายผลได้ดังนี้  
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 ชีวประวัติของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานมีความสอดคล้องกับรายงานของ 
Ibn Sa‘ad (1996) ; Ibn Hajar (n.d.) ที่ได้กล่าวว่า อุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน คือ อิบนฺ อบุลอาศ อิบนฺ 
อุมัยยะฮฺ อิบนฺ อับดิชัมสฺ อิบนฺ อับดิมะนาฟ อิบนฺ กุศ็อย อิบนฺ กิลาบ ส่วนต้นตระกูลของท่าน
สอดคล้องกัน Muhammad Yahya al-Andalusiy (1985) ที่ว่าไปบรรจบกับเชื้อสายของเราะสูล
ที่อับดิมะนาฟ มารดาของท่านชื่ออัรวา บินตฺ กุร็อยซฺ อิบนฺ เราะบีอะฮฺ อิบนฺ หะบีบ อิบนฺ อับดิชัมสฺ 
อิบนฺ อับดิมะนาฟ อิบนฺ กุศ็อย อิบนฺ กิลาบ  
  คุณูปการและการเสียสละในหนทางอัลลอฮฺของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน
 มีความสอดคล้องกับ Muhammad Rida Rashid (1982) ; Ali Muhammad al-Sallabiy 
(2003) เห็นว่า ท่านได้สรรค์สร้างคุณูปการให้แก่โลกอิสลามไว้อย่างมากมาย ส่วนหนึ่งได้แก่ ซื้อบ่อน้ า
รูมะฮฺ ขยายมัสยิดนะบะวียฺ จัดเตรียมกองทัพยามยากในสงครามตะบูก และการรวบรวมอัลกุรอาน 

 คุณลักษณะอันโดดเด่นเคาะลีฟะฮฺอุษมานซึ่งสอดคล้องกับ Ahmad Ibn Hanbal  
(1999) ; Ibn kathir (1988) เห็นว่าท่านเป็นคนที่มีคุณลักษณะแห่งผู้น าอย่างแท้จริง โดยที่
คุณลักษณะต่างๆ ล้วนเป็นคุณลักษณะผู้น าแห่งพระผู้อภิบาล คุณลักษณะอันโดดเด่นของท่าน
ประกอบด้วย มีความรู้และมีวุฒิภาวะในการชี้แนะ มีความสุขุมรอบคอบ มีความยืดหยุ่นและ
ประนีประนอม มีความอ่อนโยน ให้อภัย มีความนอบน้อมถ่อมตน มีความละอาย มีจิตใจกุศล มีความ
กล้าหาญ มีความอดทน มีความยุติธรรม มีความเคร่งครัด มีความมักน้อย มีการสรรเสริญขอบคุณ 

 บทบาทในการพิชิตแคว้นเมืองส าคัญต่างๆ สมัยการปกครองของท่าน เป็นช่วง
ระยะเวลาที่อิสลามได้ขยายไปอย่างกว้างขวางทั่วสารทิศ มีการพิชิตแคว้นเมืองต่างๆ อย่างมากมาย 
สอดคล้องกับ al-Tabariy (1987) ; Akbar Shah Najib (2552) เห็นว่า ในยุคสมัยของท่านสามารถ
เข้าพิชิตเมืองส าคัญทั่วสารทิศประกอบด้วย ทางด้านทิศตะวันออก สามารถพิชิตอาเซอร์ไบญานและ
อาร์มิเนีย สะอีด อิบนฺ อัล-อาศ เข้าพิชิตตาบาริสถาน ทางด้านแคว้นเมืองชามหะบีบ อิบนฺ มัสละมะฮฺ 
อัล-ฟิฮฺรียฺ เข้าพิชิตอาร์มิเนียและไบแซนไตน์ และสามารถพิชิตไซปรัสได้ ทางด้านแคว้นเมืองอียิปต์ 
พิชิตอเล็กซานเดีย และอาฟริกา และท่านเป็นคนแรกที่มีการจัดตั้งกองทัพเรือขึ้น 

 แนวทางในการบริหารจัดการรัฐในยุคสมัยการปกครองของท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมาน
 สอดคล้องกับ al-Tabariy (1987) ; Sadiq ‘Urjun (1990) ; Ali Muhammad al-Sallabiy 
(2003) ให้ความเห็นว่า นโยบายของท่านส่วนหนึ่งได้แก่ นโยบายทางการเมืองหรือแนวทางในการ
บริหารรัฐท่านจะยึดแนวทางของอัลลอฮฺ (กิตาบุลลอฮฺ) และแบบฉบับของเราะสูลุลลอฮฺ (สุนนะฮฺ) 
และจะให้ความเสมอภาคแก่ประชาชน ท่านจะใช้ความสุขุม รอบคอบ มีเหตุผล ประนีประนอมในทุก
เรื่องยกเว้นเรื่องการลงโทษแก่ผู้ที่ละเมิด ท่านได้ส่งสาส์นถึงผู้ปกครอง ผู้น ากองทัพ เจ้าหน้าที่การคลัง
ผู้เก็บภาษีอากร และประชาชนทั่วไป ท่านได้ประกาศใช้ธรรมนูญสูงสุดในการบริหารรัฐประกอบด้วย
คัมภีร์แห่งอัลลอฮฺ แบบฉบับของเราะสูลุลลอฮฺและแนวทางในการบริหารจัดการรัฐของเคาะลีฟะฮฺ
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ทั้งสองที่มาก่อนหน้าคืออบูบักรและอุมัร ท่านใช้หลักการปรึกษาหารือ หลักความยุติธรรม และหลัก
ความอิสรเสรีภาพ 

 
6.2.2 วัตถุประสงค์ของการวิจัยข้อที่ 2 เพ่ือศึกษาป๎ญหาความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในสมัยการ

ปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานอภิปรายผลได้ดังนี้ 
 ผลการวิจัยพบว่า สภาพป๎ญหาความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในสมัยการปกครองของท่าน

เคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานมี 2 ส่วน สอดคล้องกับ Muhammad al-Ghabban (1999) 
เห็นว่า ประเด็นป๎ญหาความขัดแย้งท่ีเกิดกับเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน ส่วนที่หนึ่ง ประเด็น
ป๎ญหาความขัดแย้งที่มีสายรายงานถูกต้อง ได้แก่ สาเหตุมาจากกรณีที่ท่านมิได้ไม่เข้าร่วมสมรภูมิ
บะดัร กรณีการถอยร่นหนีจากการต่อสู้ในสมรภูมิอุหุด และกรณีการเข้าร่วมสัตยาบันอัล-ริฏวานล่าช้า 
กรณีเรื่องการสงวนที่ดิน กรณีการรวบรวมอัลกุรอาน และกรณีของอับดุลลอฮฺ อิบนฺ สะบะอ์ ส่วนที่
สอง ประเด็นป๎ญหาความขัดแย้งแต่ปรากฏว่าเป็นสายรายงานอ่อน (เฏาะอีฟ) ได้แก่ กรณีการไม่ย่อ
ละหมาดที่มินา และกรณีการลงโทษอัมมาร อิบนฺ ยาสิร 

 ส่วนที่หนึ่ง ประเด็นป๎ญหาความขัดแย้งท่ีมีสายรายงานถูกต้อง ได้แก่ 
 กรณีที่ท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานไม่ได้ เข้าร่วมสมรภูมิบะดัร 

สอดคล้องกับ al-Bukhari (1991 : 7/54) ; al-Tirmidhiy (n.d. : 5/629) ; Ahmad (1995 : 8/101-
102) เห็นว่า การออกศึกในครั้งนี้ท่านเราะสูลได้กระตุ้นส่งเสริมให้บรรดาเศาะหาบะฮฺออกไปเพ่ือ
เผชิญหน้ากับพวกกุรัยชฺ และเวลาดังกล่าวท่านหญิงรุก็อยยะฮฺ บุตรี เราะสูลุลลอฮฺก าลังปุวยหนักมี
ความจ าเป็นอย่างยิ่งจะต้องมีคนคอยดูแลรักษาอย่างใกล้ชิด และผู้ที่มีความเหมาะสมมากที่สุดก็คือ
สามี ด้วยเหตุผลดังกล่าวท่านเราะสูลสั่งให้ท่านอุษมานอยู่นครมะดีนะฮฺเพ่ือที่จะได้ดูแลรักษา
ภรรยา เมื่อเสร็จสิ้นจากสมรภูมิท่านเราะสูลได้แบ่งทรัพย์เชลยให้แก่เขาด้วย โดยที่ท่านอุษมาน
พูดว่า “ฉันเป็นผู้ที่ได้รับด้วยหรือท่านเราะสูลุลลอฮฺ? แล้วท่านเราะสูลตอบว่า “ใช่ ท่านจะได้รับ
ส่วนแบ่งในครั้งนี้ด้วย” 
  กรณีที่ท่ านอุษมานถอยร่นจากการต่อสู้ ในสมรภูมิ อุหุด สอดคล้องกับ 
Muhammad al-Ghabban (1999) เห็นว่า ในช่วงแรกของการต่อสู้กองทัพมุสลิมได้รับชัยชนะ โดย
ได้สังหารพวกมุชริกีนไปเป็นจ านวนหนึ่ง และหลังจากนั้นผลลัพธ์จากการที่ทหารมุสลิมบางส่วนฝุาฝืน
ต่อค าสั่งของท่านเราะสูลุลลอฮฺจึงสูญเสียฐานที่มั่นเพราะพวกเขาได้เริ่มรบกับฆ่าศึกโดยขาดการ
วางแผน จนกระทั่งพวกเขาไม่สามารถแยกแยะว่าใครเป็นใครและเพลี่ยงพล้ าในที่สุด จากนั้นทหาร
ส่วนใหญ่ได้วิ่งหนีจากสนามรบและบางส่วนได้ถอยห่างไปอยู่ข้างๆ โดยไม่ได้ต่อสู้แต่อย่างใด จาก
เหตุการณ์นี้กลุ่มที่ตั้งตนเป็นกบฏต่อท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานได้กล่าวใส่ร้ายโดยไม่ได้สนใจใยดีต่อ
การให้อภัยโทษจากพระองค์อัลลอฮฺแต่ประการใด ดังโองการอัลกุรอานความหมายที่ว่า “แท้จริง
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บรรดาผู้ที่อยู่ในกลุ่มพวกเจ้าที่หันหลังหนีในวันที่สองกลุ่มเผชิญหน้ากันนั้น แท้จริงชัยฏอนต่างหากที่
ท าให้พลั้งพลาดไป เนื่องจากบางสิ่งที่พวกเขาได้ประกอบไว้เท่านั้น และแน่นอนอัลลอฮฺก็ได้ทรงอภัย
แก่พวกเขาแล้ว แท้จริงอัลลอฮฺนั้นเป็นผู้ทรงอภัยโทษ ผู้ทรงหนักแน่น” (อาล อิมรอน : 155) และ
สอดคล้องกับ Ibn Taimiyah (n.d.) กล่าวว่า โองการข้างต้นเป็นการชี้แจงจากอัลลอฮฺเองว่าพระองค์
ทรงอภัยโทษให้แก่บรรดาผู้ที่ถอยร่นหนีในวันสงครามอุหุด ดังนั้นกลุ่มบุคคลที่อยู่ในเหตุการณ์ครั้งนั้น
ที่ไม่ใช่เคาะลีฟะฮฺอุษมานก็เข้ารวมอยู่ในการยกโทษครั้งนี้ด้วย แล้วท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานจะไม่เข้า
รวมอยู่ในกลุ่มนั้นได้อย่างไร ทั้งที่ท่านเองก็มีความประเสริฐและสร้างคุณงามความดีไว้อย่างมากมาย
มหาศาล 
  กรณีที่ท่านอุษมานเข้าร่วมสัตยาบันอัล-ริฏวานล่าช้า สอดคล้องกับ al-Bukhari 
(1991 : 7/443) ส่วนหนึ่งจากพจนารจของท่านเราะสูลที่พูดถึงความประเสริฐของผู้เข้าร่วม
สัตยาบันที่อัล-หุดัยบียะฮฺดังความหมายที่ว่า “พวกท่านคือผู้ที่ประเสริฐที่สุดในโลกนี้” และ Muslim 
(1972 : 163) ; Ahmad (1995 : 6/420) อีกหะดีษดังความหมายว่า “ส าหรับชาวต้นไม้จะไม่ได้เข้า
นรก-อินชาอัลลอฮฺ-หากว่าเขาเป็นคนหนึ่งที่ได้ท าสัตยาบันใต้ไม้นั้น” และสอดคล้องกับ Muhammad 
al-Ghabban (1999) เห็นว่า ท่านเราะสูลุลลอฮฺได้ส่งอุษมานเป็นทูตไปเจรจากับชาวมักกะฮฺ
และอธิบายถึงวัตถุประสงค์ในการเดินทางของบรรดามุสลิมเพ่ือจะมาท าอุมเราะฮฺไม่ใช่เพ่ือการสู้รบ
อย่างใด แต่ปรากฏว่าท่านอุษมานเดินทางกลับมาล่าช้า และมีข่าวลือว่าถูกพวกมุชริกีนได้สังหาร
ท่านอุษมานเสียแล้ว ด้วยเหตุนี้บรรดาเศาะหาบะฮฺได้ท าสัตยาบันว่าจะสังหารพวกมุชริกีนเป็นการล้าง
แค้นให้แก่ท่านอุษมานหลังจากพิจารณาข่าวลือดูแล้ว เป็นไปได้ว่าท่านอุษมานยังไม่เสียชีวิต ท่าน
เราะสูล ได้เอามืออีกข้างของท่านมาท าสัตยาบันแทนให้แก่อุษมานการที่ท่านไม่ได้เข้าร่วมการ
ท าสัตยาบันครั้งนี้เป็นหลักฐานที่ชี้ถึงสถานะของอุษมาน ณ ท่านเราะสูลนั้นสูงส่ง ไม่ใช่เป็น
ความตกต่ าแต่ประการใด นับได้ว่าท่านเป็นคนหนึ่งจากบรรดาผู้ที่เข้าร่วมท าสัตยาบันอัล-ริฏวาน อัน
เนื่องจากท่านเราะสูลได้ท าสัตยาบันด้วยกับมืออีกข้างของท่านแทนอุษมาน และท่านมีความพิเศษ
มากกว่าผู้ที่เข้าร่วมท าสัตยาบันอัล-ริฏวานคนอ่ืนๆ เพราะท่านเราะสูลได้ท าสัตยาบันด้วยกับมืออีก
ข้างของท่านแทนอุษมานดังนั้นมือของท่านเราะสูลุลลอฮฺย่อมประเสริฐกว่ามือของผู้ใดทั้งมวล 
กรณีที่ท่านอุษมานสงวนที่ดิน (อัล-หิมา) สอดคล้องกับ khalifah Ibn Khaiyath (1981) ; Ibn 
Hajar (1986) ; Muhammad al-Ghabban (1999) เห็นว่า กลุ่มกบฏจากอียิปต์ได้กับท่านอุษมานว่า 
“จงหยุด ท่านคิดเห็นอย่างไรเกี่ยวกับการไปก าหนดเขตที่ดินหวงห้ามอัลลอฮฺอนุญาตให้กับท่านหรือ
ท่านเป็นผู้อุปโลกน์ต่ออัลลอฮฺ?” ท่านอุษมานกล่าวว่า “ปล่อยไปเถิด มันถูกประทานลงมาเพราะ
สาเหตุเช่นนั้นเช่นนี้บ้าง ส่วนการสงวนที่ดินนั้นแท้จริงท่านอุมัรก็เคยสงวนที่ดินเพ่ือเลี้ยงอูฐจาก
การเก็บซะกาตมาก่อนฉัน ต่อมาเม่ือฉันได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งเคาะลีฟะฮฺปริมาณอูฐเพ่ิมจ านวน
มากขึ้น ฉันก็เลยขยายพ้ืนที่ดินสงวนเพ่ิมมากขึ้น ดังนั้นจงปล่อยมันไปเถิด...” และเป็นที่ปรากฏชัด
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จากค าตอบโต้ของเคาะลีฟะฮฺอุษมานได้บอกว่าวัตถุประสงค์ของที่ดินสงวนเพ่ือเป็นสถานที่ส าหรับ
เลี้ยงอูฐซึ่งได้จากการเก็บซะกาต แล้วพวกเขาก็ไม่ได้คัดค้านแต่ประการใด ในค าโต้ตอบของเคาะ
ลีฟะฮฺอุษมานเป็นการเพียงพอส าหรับชาวอียิปต์ ดังนั้นท่านอุษมานไม่ได้ท าอุตริกรรมในเรื่อง
การสงวนที่ดิน เพราะก่อนหน้านี้ท่านเราะสูลุลลอฮฺเคยสงวนที่ดิน ต่อจากนั้นท่านเคาะลีฟะฮฺอุมัร
ก็เคยสงวนดินที่อัช-ชะร็อฟ (สถานที่ซึ่งตั้งอยู่ใกล้กับมักกะฮฺ) และที่อัล-เราะบะซะฮฺ (สถานที่ซึ่ง
ตั้งอยู่ระหว่างมักกะฮฺกับมะดีนะฮฺ) เพ่ือใช้ในการเลี้ยงอูฐที่ได้จากการเก็บซะกาต 
  กรณีที่ท่านอุษมานได้รวบรวมอัลกุรอาน สอดคล้องกับ Ibn Abi Dawud 
(1984) ; Ibn Abi Shaibah (n.d.) เห็นว่า มีสายรายงานที่ถูกต้อง (เศาะฮีหฺ) เล่าว่า บรรดากลุ่มคน
ที่ตั้งตนเป็นกบฏต่อเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานพวกเขาได้กล่าวต าหนิต่อการรวบรวมอัลกุ
รอานที่เกิดขึ้นในสมัยของท่านอุษมานและท่านอะลียฺได้กล่าวกับพวกเขาว่า “โอ้มวลมนุษยชาติ
พวกท่านทั้งหลายอย่าได้เกินเลยต่อท่านอุษมาน อย่าพูดถึงเขานอกจากในเรื่องที่ดีงาม หรือให้พูดถึง
เขาในเรื่องดีๆ ที่เกี่ยวข้องกับอัลกุรอาน ขอสาบานต่ออัลลอฮฺเขาไม่ได้กระท าสิ่งใดที่เกี่ยวข้องกับอัลกุ
รอานนอกจากเป็นสิ่งที่คนส่วนมากจากพวกเราเป็นที่รับรู้กัน” และมีสายรายงานที่ถูกต้อง (เศาะฮีหฺ) 
เช่นเดียวกันไปยังอบูมัจญลัซเขากล่าวว่า “พวกเขาได้ต าหนิต่ออุษมานในเรื่องการท าลายอัลกุรอาน 
แต่พวกเขาได้ศรัทธาในสิ่งที่อุษมานเขียนไปหาพวกเขา” และสอดคล้องกับ al-Tabariy (1984) ; Ibn 
al-‘Arabiy (1984) เห็นว่า ค าตอบส าหรับประเด็นที่มีผู้ใส่ร้ายว่าท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานสั่งเผา
คัมภีร์อัลกุรอาน ในกรณีการเผาอัลกุรอานถือว่าเป็นสิ่งที่อนุญาตให้กระท าได้ หากการคงเหลืออยู่เป็น
สิ่งที่จะสร้างความเสื่อมเสีย หรือในอัลกุรอานมีสิ่งแปลกปลอมที่ไม่ใช่โองการอัลกุรอานบรรจุอยู่ในนั้น 
หรือมีโองการที่ถูกยกเลิกยังปรากฏหลงเหลืออยู่อีก หรืออัลกุรอานไม่มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย ซึ่ง
ลักษณะที่กล่าวมานี้บรรดาอัครสาวกท้ังหมดล้วนต่างเห็นพ้องยอมรับ 

 กรณีของอับดุลลอฮฺ อิบนฺ สะบะอ์ สอดคล้องกับ Akbar Shah Najib (2552) ; 
Abdullah Ibn Muhammad al-Salafiy (2007) ; Abdullah al-Qari (2550) เห็นว่า เขาเป็นที่รู้จัก
กันในนามอิบนฺ เสาดาอ์ เป็นชาวยิวคนหนึ่งจากศ็อนอาอ์ เข้ารับอิสลามในสมัยของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน
โดยมีเจตนาที่จะใช้ประโยชน์จากความก้าวหน้าและความรุ่งเรืองของมุสลิม เขาตั้งถิ่นฐานอยู่ใน
นครมะดีนะฮฺเพ่ือที่จะเข้าไปสอดแนมกิจการภายในและหาจุดอ่อนของมุสลิม เขามีบทบาทส าคัญมาก
คนหนึ่งในการสร้างความวุ่นวายให้กับรัฐอิสลาม โดยเฉพาะในยุคการปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน 
อิบนฺ อัฟฟาน 
  ยังมีกรณีขัดแย้งว่า กลุ่มสะบะอียะฮฺหรืออับดุลลอฮฺ อิบนฺ สะบะอ์ มีตัวตนจริ ง
หรือไม่? Ali Muhammad al-Sallabiy (2003) เห็นว่า มีมติเอกฉันท์จากบรรดาปวงปราชญ์รุ่นก่อน
ต่างเห็นพ้องว่าอับดุลลอฮฺ อิบนฺ สะบะอ์ มีตัวตนอยู่จริงโดยไม่มีข้อกังขาแต่ประการใด จะมีบ้างก็
นักวิชาการรุ่นหลังเพียงบางส่วนเล็กน้อยที่มีทัศนะขัดแย้งในเรื่องนี้ ส่วนมากจะเป็นพวกชีอะฮฺ และ
หลักฐานของผู้ที่ปฏิเสธว่าเขาไม่มีตัวตนอยู่จริง มาจากการอุตริของซัยฟฺ อิบนฺ อุมัร อัตตะมีมียฺ ซึ่ง
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นักวิชาการหะดีษบางส่วนมีความเห็นว่าบุคคลดังกล่าวไม่น่าเชื่อถือ และสายรายงานจ านวนมาก
ของอิบนฺ อะสากิร ที่พูดถึงอับดุลลอฮฺ อิบนฺ สะบะอ์ก็มิได้ปรากฏชื่อของซัยฟฺ อิบนฺ อุมัร อยู่ในสาย
รายงาน 
  และยังมีกรณีที่กลุ่มตั้งตนเป็นกบฏได้กล่าวต าหนิว่า ท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ 
อัฟฟาน ได้แต่งตั้งเครือญาติหรือคนใกล้ชิดมาเป็นผู้ปกครอง ในประเด็นนี้ ‘Uthman Ibn 
Muhammad al-Khumaiyis (2008) ; Ali Muhammad al-Sallabiy (2003) เห็นว่า บรรดาเครือ
ญาติหรือคนใกล้ชิดที่ท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน ได้แต่งตั้งเป็นผู้ปกครอง ประกอบด้วย 
1. มุอาวียะฮฺ 2. อับดุลลอฮฺ อิบนฺ อบี อัส-สัรหฺ 3. อัล-วะลีด อิบนฺ อุคบะฮฺ 4. สะอีด อิบนฺ อัล-อาศ 5. 
อับดุลลอฮฺ อิบนฺ อามิร เมื่อค านวณสัดส่วนของผู้ปกครองทั้งหมดปรากฏว่ามีจ านวน 26 คน การจะมี
ผู้ปกครองที่มีคุณสมบัติที่เหมาะสมจากบนีอุมัยยะฮฺ 5 คน ไม่ถูกต้องกระนั้นหรือ? โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ในสมัยของท่านนบีปรากฏว่าท่านได้แต่งตั้งผู้ปกครองที่มาจากบนีอุมัยยะฮฺมากกว่าเผ่าอ่ืนๆ ที่
ส าคัญอีกประการเคาะลีฟะฮฺอุษมานมิได้แต่งตั้งพวกเขาขึ้นมาเป็นผู้ปกครองในเวลาเดียวกัน และ
ในขณะที่ท่านเสียชีวิตผู้ปกครองจากบนีอุมัยยะฮฺมีเพียง 3 คนเท่านั้น 

 ส่วนที่สอง ประเด็นป๎ญหาความขัดแย้งแต่ปรากฏว่าเป็นสายรายงานอ่อน (เฏาะอีฟ) 
ได้แก่ 

 กรณีการที่ท่านอุษมานไม่ย่อละหมาดที่มินา สอดคล้องกับ al-Bukhari (1991 : 
2/563 , 3/509) ; Muslim (1972 : 482) ; Abdullah al-Qari (2550) เห็นว่า ช่วงประกอบพิธีหัจญ์
ขณะที่พ านักอยู่ทุ่งมินาท่านเราะสูลุลลอฮฺจะย่อละหมาดจาก 4 ร็อกอะฮฺ เหลือเพียง 2 ร็อกอะฮฺ 
รวมถึงเคาะลีฟะฮฺอบูบักรและเคาะลีฟะฮฺอุมัรทั้งสองท่านก็ปฏิบัติตามแบบฉบับดังกล่าว ส่วนอุษมาน
ในช่วง 6 ปีแรกของการด ารงต าแหน่งก็ปฏิบัติเช่นเดียวกัน ในเวลาต่อมาท่านอุษมานได้วินิจฉัย 
(อิจญติฮาด) ใหม่และได้ละหมาดเต็ม 4 ร็อกอะฮฺ จากการกระท าดังกล่าวส่งผลให้บรรดาเศาะหาบะฮฺ
จ านวนหนึ่งมีความเห็นขัดแย้ง ส่วนหนึ่งได้แก่ อิบนฺ อุมัรได้อธิบายว่าแบบอย่างของท่านเราะสูล
ต้องละหมาดย่อ โดยสรุปแล้วท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานได้อธิบายถึงสาเหตุของการละหมาดเต็ม 4 
ร็อกอะฮฺ ท่านเป็นผู้วินิจฉัยป๎ญหา (มุจญตะฮิด) พร้อมทั้งมีหลักฐาน ท่านเป็นปราชญ์อาวุโสของ
บรรดาเศาะหาบะฮฺในด้านนิติศาสตร์อิสลามและมีความเชี่ยวชาญโดยเฉพาะเรื่องการประกอบพิธี
หัจญ์ และสอดคล้องกับ Ibn Hajar (1986) รายงานว่า อิหม่ามอัซ-ซุฮฺรียฺ กล่าวว่า “แท้จริงท่าน
อุษมานได้ละหมาดที่มินา 4 ร็อกอะฮฺ เพราะว่าในปีนั้นชาวอาหรับมาท าหัจญ์เป็นจ านวนมาก ดังนั้น
ท่านปรารถนาที่จะสอนผู้คนโดยการละหมาด 4 ร็อกอะฮฺเต็ม” 

 กรณีการที่อุษมานลงโทษอัมมาร อิบนฺ ยาสิร สอดคล้องกับ Muhammad 
al-Ghabban (1999) เห็นว่า กลุ่มบุคคลที่ตั้งเป็นกบฏได้ต าหนิว่าร้ายต่อท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ 
อัฟฟานอีกประการคือกรณีการลงโทษอัมมาร อิบนฺ ยาสิรแต่ไม่พบว่าสายรายงานที่บอกว่าท่าน
เคาะลีฟะฮฺอุษมานได้ลงโทษอัมมารเป็นสายรายงานที่เศาะฮีหฺแต่อย่างใด และยังสอดคล้องกับ 
Ahmad (1999 : 1/452) เห็นว่า ยังมีรายงานจากท่านหญิงอาอิชะฮฺ  เธอกล่าวว่า “ส่วนหนึ่งจาก
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กลุ่มบุคคลทีต่ั้งตนเป็นกบฏได้ต าหนิต่อท่านอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานกรณีที่ท่านได้ลงโทษอัมมารด้วย
กับแส้และไม้เรียว” ปรากฏว่าเป็นหะดีษนี้อ่อน (เฏาะอีฟ) เพราะว่าในสายรายงานมีอับดุลมะลิก อิบนฺ 
อุมัยรฺ เป็นผู้รายงานที่มีความสับสน (Muhammad al-Ghabban, 1999 : 1/90) 

 
6.2.3 วัตถุประสงค์ของการวิจัยข้อที่ 3 เพ่ือศึกษาป๎ญหาความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในพ้ืนที่สาม

จังหวัดชายแดนภาคใต้ อภิปรายผลได้ดังนี้ 
 ผลการวิจัยพบว่า ป๎ญหาความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในพ้ืนที่ของสามจังหวัดชายแดน

ภาคใต้ มีความเกี่ยวข้องกับองค์ประกอบเชิงพ้ืนที่ด้านต่างๆ สามารถแบ่งออกได้เป็น 7 ด้าน ซึ่งมี
รายละเอียดในส่วนของประเด็นป๎ญหาความขัดแย้ง สอดคล้องกับ คณะกรรมาธิการความมั่นคงแห่ง
รัฐ สภาผู้แทนราษฎร (2553) ; เอก ตั้งทรัพย์วัฒนา และอรอร ภู่เจริญ (2552) ; คณะกรรมการอิสระ
เพ่ือความสมานฉันท์แห่งชาติ (2549) ; สภาที่ปรึกษาเสริมสร้างสันติสุขจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
(2551) ; ส านักสันติวิธีและธรรมาภิบาล สถาบันพระปกเกล้า (ม.ป.ป.) ; รุ่งรวี เฉลิมศรีภิญโญรัช 
(2556) เห็นว่า ป๎ญหาความขัดแย้งในพ้ืนที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ประกอบด้วย ด้านการเมืองการ
ปกครอง ด้านศาสนาและความเชื่อ ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคมและวัฒนธรรม ด้านการศึกษา ด้าน
กระบวนการยุติธรรม และด้านประวัติศาสตร์ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

 ป๎ญหาความขัดแย้งด้านการเมืองการปกครอง สอดคล้องกับ สภาที่ปรึกษา
เสริมสร้างสันติสุขจังหวัดชายแดนภาคใต้ (2551) เห็นว่า ป๎ญหาความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในพ้ืนที่จังหวัด
ชายแดนภาคใต้มีการน าไปเชื่อมโยงกับประเด็นความเชื่อทางศาสนาเนื่องจากต้นทุนทางจิตวิญญาณ
ความศรัทธาต่อศาสนามีอยู่อย่างเต็มเปี่ยมในจิตใจของประชาชนในพ้ืนที่ อีกทั้งมีมุมมองที่แตกต่างกัน
ระหว่างภาครัฐกับประชาชนในพื้นที่ จากป๎จจัยดังกล่าวนี้จึงถูกหยิบยกมาเป็นประเด็นทางการเมืองที่
เอ้ือต่อการก่อให้เกิดความขัดแย้ง จนกระทั่งกลายมาเป็นความรุนแรงในที่สุด และสอดคล้องกับ ซากีย์ 
พิทักษ์คุมพล และคณะ (2558) จากการสัมภาษณ์ วันกาเดร์ เจ๊ะมาน เขาให้ความเห็นว่า อาณานิคม
มีมานานแล้ว ประเทศไทยเอาดินแดนของเราไปแล้วยังมาปกครองโดยไม่สนใจศาสนาอีก มาท าแบบนี้
ยิ่งไปกันใหญ่ ปกครองให้คนผิดหลักศาสนา แบบนี้ต้องต่อสู้หรือเปล่า เช่นสมัยจอมพล ป. มีนโยบาย
ให้ใส่กางเกงขาสั้นและใส่หมวก กางเกงขาสั้นขัดกับหลักการศาสนา ขนาดเราจะแต่งตัวให้ถูกต้องตาม
หลักศาสนายังไม่ได้ กฎของรัฐบาลมาถึงขั้นบังคับแต่ละคน (วันกาเดร์ใช้ค าว่า Individual) ท าให้ทุก
คนต้องบาปหมด นโยบายอะไรเป็นถึงขนาดนี้ 

 ป๎ญหาความขัดแย้งด้านศาสนาและความเชื่อ สอดคล้องกับ เอก ตั้งทรัพย์วัฒนา 
และอรอร ภู่เจริญ (2552) ; สภาที่ปรึกษาเสริมสร้างสันติสุขจังหวัดชายแดนภาคใต้ (2551) เห็นว่า 
แม้ศาสนาจะไม่ใช่สาเหตุของความขัดแย้งในพ้ืนที่โดยตรง แต่ก็มีความเชื่อว่าศาสนาอิสลามได้ถูก
น ามาอ้างเพ่ือสร้างความชอบธรรมให้กับการกระท าของผู้ก่อความไม่สงบในพ้ืนที่  โดยพบว่าการ
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กระท าดังกล่าวได้กล่าวถึงหลักค าสอนทางศาสนาที่จะใช้สิทธิในการปกปูองตนเองจากผู้รุกรานและผู้
ไม่ศรัทธาในอิสลาม (nonbeliever) จุดหมายของค าสอนดังกล่าวเป็นการรักษาพระองค์อัลลอฮฺและ
ผดุงความยุติธรรมแก่ศาสนาอิสลาม หากพิจารณาในมิติดังกล่าว ศาสนาอิสลามได้กลายเป็นข้ออ้าง
ของคนบางกลุ่มซึ่งเป็นคนกลุ่มน้อยในพ้ืนที่เพ่ือใช้เป็นเหตุผลหลักในการต่อสู้กับอ านาจรัฐไทย 

 ป๎ญหาความขัดแย้งด้านเศรษฐกิจ สอดคล้องกับ คณะกรรมาธิการความมั่นคงแห่ง
รัฐ สภาผู้แทนราษฎร (2553) ; คณะกรรมการอิสระเพ่ือความสมานฉันท์แห่งชาติ (2549) ; เอก ตั้ง
ทรัพย์วัฒนา และอรอร ภู่เจริญ (2552) เห็นว่า สาเหตุส าคัญของป๎ญหาด้านเศรษฐกิจมาจาก 2 ป๎จจัย
หลัก กล่าวคือ 1) ป๎ญหาความยากจน เกิดจากการมีภาวะเจริญพันธุ์สูงซึ่งเป็นภาวะที่น าไปสู่อัตราการ
เกิดค่อนข้างสูง การไม่ได้รับการศึกษาตามระบบหรือหากได้รับการศึกษาก็ไม่ตรงกับงานที่มี ซึ่งเป็น
สาเหตุท าให้ประชาชนในพ้ืนที่บางส่วนต้องอพยพไปหางานท านอกพ้ืนที่ 2) ป๎ญหาสิทธิในการเข้าถึง
ทรัพยากรธรรมชาติของคนในพ้ืนที่ พบว่าประชาชนในพ้ืนที่ขาดโอกาสในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ
ในชุมชนของตน เนื่องจากกฎระเบียบของรัฐและอ านาจอิทธิพลของกลุ่มทุนทั้งในพ้ืนที่และนอกพ้ืนที่
เข้ามาแสวงหาผลประโยชน์ด้วยการอาศัยช่องโหว่ของอ านาจรัฐ เป็นอีกป๎จจัยหนึ่งที่ให้เกิดความ
ขัดแย้งตามมา ไม่เพียงเป็นความขัดแย้งระหว่างรัฐกับประชาชนในพ้ืนที่เท่านั้น แต่ยังเป็นความ
ขัดแย้งที่เกิดขึ้นระหว่างประชาชนด้วยกันเองอีกด้วย และสอดคล้องกับ บุญเกียรติ การะเวกพันธุ์ 
(2543) เห็นว่า สภาพทางสังคมและเศรษฐกิจมีความเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว การพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมอย่างก้าวกระโดดในช่วง 2 ทศวรรษที่ผ่านมา กระตุ้นให้มีการใช้ทรัพยากรอย่างมากมาย ซึ่ง
ท าให้รัฐต้องกลายมาเป็นคู่ขัดแย้งกับราษฎรอย่างมิอาจหลีกเลี่ยงได้ หนทางที่จะจัดการความขัดแย้งที่
ดีที่สุดคือการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมมากที่สุด ตั้งแต่การร่วมตัดสินใจท าโครงการ ศึกษา
ผลดีผลเสียผลกระทบ ร่วมในการด าเนินโครงการตามแผนงาน ร่วมควบคุมและประเมินผล และมีส่วน
ร่วมในการรับผลประโยชน์ร่วมกัน นอกจากนี้เมื่อมีข้อขัดแย้ง แนวทางในการจัดการความขัดแย้งให้
ทั้งสองฝุายมีความรู้สึกว่า ชนะ-ชนะ (Win-Win) นั้น ต้องใช้หลักการมีส่วนร่วมในการจัดการป๎ญหา
เช่นเดียวกัน เช่น การมีส่วนร่วมในการค้นหาสาเหตุของป๎ญหา การพิจารณาแนวทางในการแก้ไข
ป๎ญหา การมีส่วนร่วมในการด าเนินกรรมเพ่ือแก้ป๎ญหา และมีส่วนร่วมในการประเมินผลการแก้ป๎ญหา 

 ป๎ญหาความขัดแย้งด้านสังคมและวัฒนธรรม สอดคล้องกับ คณะกรรมาธิการความ
มั่นคงแห่งรัฐ สภาผู้แทนราษฎร (2553) ; เอก ตั้งทรัพย์วัฒนา และอรอร ภู่เจริญ (2552) เห็นว่า 
ภาครัฐยังขาดความรู้ความเข้าใจในอัตลักษณ์ความเป็นมุสลิมของประชาชนในพ้ืนที่ จึงกลายเป็นการ
กดทับอัตลักษณ์ของความเป็นมุสลิม และถูกแทนที่ด้วยความเป็นไทยที่ภาครัฐพยายามสร้างให้กับ
ประชาชนในพื้นท่ี จึงส่งผลให้ประชาชนในพื้นท่ีเกิดความไม่พอใจต่อเจ้าหน้าที่รัฐซึ่งปฏิบัติหน้าที่อยู่ใน
พ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้จนก่อให้เกิดความขัดแย้งและความรุนแรงตามมา และสอดคล้องกับอณัส 
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อมาตยกุล (2553) ให้ความเห็นว่า บทบาทดีที่สุดที่รัฐนี้จะท าได้ก็คือ ด้านการให้ความเป็นธรรมแก่
พลเมืองของตนโดยเฉพาะในด้านเศรษฐกิจ สังคม ความเสมอภาค และภราดรภาพ  

 ป๎ญหาความขัดแย้งในด้านการจัดการศึกษา สอดคล้องกับ คณะกรรมการอิสระเพ่ือ
ความสมานฉันท์แห่งชาติ (2549) ; เอก ตั้งทรัพย์วัฒนา และอรอร ภู่เจริญ (2552) ให้ความเห็นว่า 
สืบเนื่องจากการที่ภาครัฐพยายามเข้าไปควบคุมการจัดการการศึกษาของสถาบันปอเนาะซึ่งเป็นแหล่ง
ที่ให้การศึกษาอิสลามในชุมชนจังหวัดชายแดนภาคใต้และเป็นแหล่งการบ่มเพาะคุณธรรมของเยาวชน
ในพ้ืนที่ รวมถึงการจัดการศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามโดยภาพรวมทั้งประเทศ (หมาย
รวมถึงโรงเรียนเอกชนที่อยู่ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ได้ด้วย) กลายเป็นอีกชนวนที่ท าให้คนใน
พ้ืนที่เกิดความหวาดระแวงและปฏิเสธระบบการศึกษาของรัฐไทยไปโดยปริยาย เพราะพวกเขามองว่า
ภาครัฐพยายามท าลายระบบการศึกษาแบบดั้งเดิมของประชาชนคนในพ้ืนที่ซึ่งอยู่คู่กับสังคมมาอย่าง
ยาวนาน และสอดคล้องกับอณัส อมาตยกุล (2553) ที่เห็นว่า การปฏิรูปโรงเรียนปอเนาะที่ความหวังดี
ผสมนโยบายความมั่นคงได้ท าลายวิถีอุละมาอ์ที่มีความเรียบง่ายและสมถะต่อสมบัติโลกให้ได้เรียนรู้
การเมืองแบบตะวันตกที่ค่อนข้างไม่สะอาดและมุ่งหวังแต่ผลประโยชน์ทางดุนยา ประหนึ่งว่าอุละมาอ์
ในพ้ืนที่จ านวนหนึ่งกลายเป็นผู้เล่นการเมืองแบบตะวันตกเป็น และเปลี่ยนจากนักการศาสนาผู้สมถะ
ไปเป็นนักการเมืองผู้ช่ าชองตัวน้อยๆ คนหนึ่ง 

 ป๎ญหาความขัดแย้งด้านกระบวนการยุติธรรม สอดคล้องกับ คณะกรรมาธิการความ
มั่นคงแห่งรัฐ สภาผู้แทนราษฎร (2553) ; คณะกรรมการอิสระเพ่ือความสมานฉันท์แห่งชาติ (2549) ; 
ส านักสันติวิธีและธรรมาภิบาล สถาบันพระปกเกล้า (ม.ป.ป.) ให้ความเห็นว่า ป๎ญหาความขัดแย้งด้าน
กระบวนการยุติธรรม เกิดจากการละเมิดสิทธิมนุษยชนและสิทธิของความเป็นมนุษย์ขั้นพ้ืนฐาน จาก
กรณีหลายๆ เหตุการณ์ความรุนแรงที่ เกิดขึ้นล้วนแล้วแต่เป็นป๎ญหาที่แสดงให้เห็นถึงการให้
ความส าคัญของการจัดการป๎ญหาที่ตั้งอยู่บนความมั่นคงของภาครัฐเป็นหลัก จนกระทั่งประชาชนใน
พ้ืนที่มีความรู้สึกฝ๎งใจเรื่องการมีอคติของภาครัฐ และไม่เชื่อมั่นต่อกระบวนการยุติธรรมของรัฐไทยว่า
จะช่วยปกปูองจากการที่พวกเขาถูกละเมิดสิทธิมนุษยชนได้จริง และยังสอดคล้องกับ อิสมาอีลลุตฟี 
จะปะกียา (2551) เห็นว่า การบูรณาการยุทธศาสตร์เพ่ือความรอบด้าน หมายถึง จากข้อมูลที่ผ่านมา
ท าให้เราปฏิเสธไม่ได้ว่าแม้ป๎ญหาเกี่ยวกับป๎จจัยเชิงโครงสร้างและการพัฒนาอาจจะไม่ใช่ศูนย์กลาง
ของป๎ญหาแต่ป๎ญหาเศรษฐกิจ การขาดการศึกษาป๎ญหาการทุจริตคอร์รัปชั่น ป๎ญหาความโปร่งใสใน
กระบวนการยุติธรรมและการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ ตลอดจนการพัฒนาที่ไม่สอดคล้องกับความ
ต้องการของประชาชนในพ้ืนที่อันเกิดจากการขาดการมีส่วนร่วม สิ่งเหล่านี้มีผลท าให้ค าอธิบาย (ชุด
ความจริงที่ถูกสร้าง) และการสร้างข่าวที่ส่งผลในด้านลบต่อภาครัฐมีความน่าเชื่อถือมากขึ้น ดังนั้นการ
แก้ไขปญ๎หาจึงต้องด าเนินการบูรณาการเพ่ือความรอบคอบ บูรณาการเพ่ือความรอบรู้ และบูรณาการ
เพ่ือความรอบด้านไปพร้อมๆ กัน 
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 ป๎ญหาความขัดแย้งด้านประวัติศาสตร์ สอดคล้องกับ คณะกรรมการอิสระเพ่ือความ
สมานฉันท์แห่งชาติ (2549) ; ส านักสันติวิธีและธรรมาภิบาล สถาบันพระปกเกล้า (ม.ป.ป.) ; รุ่งรวี 
เฉลิมศรีภิญโญรัช (2556) ; เอก ตั้งทรัพย์วัฒนา และอรอร ภู่เจริญ (2552) ได้ให้ความเห็นว่า ภูมิหลัง
ของขบวนการต่อต้านอ านาจรัฐ หรือสมัยหนึ่งที่ทางราชการเคยเรียกว่าขบวนการแบ่งแยกดินแดน 
หรือกลุ่มก่อความไม่สงบที่รู้จักกันในป๎จจุบัน แท้จริงแล้วมีความเป็นมาที่ยาวนานคู่กับประวัติศาสตร์
การเมืองการปกครองของไทยที่ส าคัญคือ ได้มีนักวิชาการด้านความมั่นคงจ านวนมากเชื่อมั่นว่าภูมิ
หลังทางประวัติศาสตร์ของรัฐป๎ตตานีในอดีตคือ 1 ใน 3 ส่วนของพลังแห่งอุดมการณ์การต่อสู้ของ
ขบวนการแบ่งแยกดินแดนรุ่นใหม่ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ และป๎ญหาความไม่สงบที่เกิดขึ้นส่วนหนึ่ง
เกิดจากป๎ญหาทางประวัติศาสตร์ที่ยังคงถูกน ามาใช้เพ่ือสร้างความรู้สึก และมีทัศนคติด้วยมุมมองที่
ต่างกัน โดยศูนย์กลางอ านาจในกรุงเทพฯมักจะมองว่า ป๎ตตานีเป็นประวัติศาสตร์ของการก่อกบฏและ
เป็นประวัติศาสตร์ในด้านลบ ในขณะที่มุมมองของคนไทยมุสลิมเชื้อสายมลายูกลับมองประวัติศาสตร์
ป๎ตตานีด้วยความงดงาม เพราะเป็นประวัติศาสตร์การต่อสู้เพ่ือความเป็นอิสระ ซึ่งอาจท าให้เห็นว่า
ประวัติศาสตร์ป๎ตตานีเป็นทัศนะการมองซึ่งขัดกัน (discrepancy of perspectives)  
 

6.2.4 วัตถุประสงค์ของการวิจัยข้อที่ 4 เพ่ือสังเคราะห์รูปแบบการจัดการความขัดแย้งใน
สมัยการปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานกับการน ามาประยุกต์ใช้ในสามจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ อภิปรายผลได้ดังนี้ 

 ผลการวิจัยพบว่า รูปแบบการจัดการความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในยุคสมัยการปกครอง
ของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานมี 3 รูปแบบ ดังนี้ 
  1. รูปแบบกระบวนการจัดการความขัดแย้งของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน 
(Model Conflict Management of Uthman Ibn Affan) เป็นรูปแบบที่มุ่งเน้นการสร้างความ
สมานฉันท์ ซึ่งจะพบว่าท่านปฏิเสธการใช้ความรุนแรง เนื่องจากท่านมีความตระหนักดีว่าแนวทาง
สันติวิธีจะเป็นทางออกของการแก้ป๎ญหาความขัดแย้งได้ดีที่สุด ดังนั้นท่านจึงมีขั้นตอนในการจัดการ
ความขัดแย้งอย่างเป็นล าดับ คือ การคัดกรองข้อมูล การขอค าปรึกษาจากผู้ทรงคุณวุฒิ และการศึกษา
แนวทางการแก้ป๎ญหาโดยการศึกษาจากบทเรียนการแก้ป๎ญหาความขัดแย้งของท่านเราะสูลุลลอฮฺ
ซึ่งสอดคล้องกับ al-Tabariy (1984) ; Ibn Kathir (1988) ; Ali Muhammad al-Sallabiy 
(2003) ที่กล่าวว่า แนวทางการจัดการความขัดแย้งในสมัยการปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุษมานมี
ล าดับขั้นตอนดังนี้ต่อไปนี้ 1) การคัดกรองข้อมูล โดยการศึกษาให้ชัดเจนก่อนว่าข้อมูลที่ได้รับมีความ
ถูกต้องมากที่สุด สอดคล้องกับ al-Tabariy (1984) ; Ali Muhammad al-Sallabiy (2003) ที่บอก
ว่าท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานจะส่งหน่วยตรวจการออกไปยังแคว้นเมืองต่างๆ เพ่ือไปศึกษาสืบค้น
ข้อมูลและรับฟ๎งข่าวสารจนกระทั่งสามารถเจาะลึกรายละเอียดข้อมูลที่เกี่ยวข้อง ดังกรณีที่เคาะลีฟะฮฺ
อุษมานได้สั่งการให้มีการรวบรวมข้อเท็จจริงเกี่ยวกับความเคลื่อนไหวของอับดุลลอฮฺ อิบนฺ สะบะอ์
และพรรคพวก โดยการเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงลึกจากหน่วยข่าวพร้อมการตรวจสอบความถูกต้อง 2) 
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การขอค าปรึกษาจากผู้ทรงคุณวุฒิ สอดคล้องกับ Abdul Aziz Saghir Dukhan (n.d.) ที่มีแนวคิดว่า 
บรรดาอุละมาอ์ผู้ทรงความรู้จะเป็นหลักประกันถึงความปลอดภัย เป็นที่พ่ึงพาในยามสถานการณ์
วิกฤติเลวร้ายหรือเมื่อเกิดความวุ่นวายขึ้น อันเนื่องจากพวกเขาเป็นผู้มี่มีสายตากว้างไกล มีวิสัยทัศน์ 
เข้าใจเหตุการณ์ และรู้ถึงจุดจบของเรื่องราวได้เป็นอย่างดี 3) การศึกษาแนวทางการแก้ป๎ญหา โดย
การศึกษาจากบทเรียนการแก้ป๎ญหาความขัดแย้งของท่านเราะสูลุลลอฮฺ สอดคล้องกับ Khalid al-
Ghaith (n.d.) ; Ali Muhammad al-Sallabiy (2003) ที่บอกว่า ท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานพยายาม
ใช้แนวทางที่มาจากค าสอนและจริยวัตรของท่านเราะสูลุลลอฮฺโดยท่านได้ใช้หลักของความอดทน
อดกลั้นและหวังผลในภาคผลบุญจากอัลลอฮฺ ไม่เลือกที่จะต่อสู้ด้วยอาวุธหรือใช้ก าลังความรุนแรง
จนกระท่ังอัลลอฮฺได้ก าหนดผลลัพธ์สุดท้ายระหว่างได้รับชัยชนะหรือไม่ก็เสียชีวิต และศึกษาแนวทางสู่
ความสมานฉันท์ปรองดองหรือสันติวิธี สอดคล้องกับ al-Tabariy (1984) ;  Ibn Kathir (1988) ;  Ali 
Muhammad al-Sallabiy (2003) ที่กล่าวว่า จากเหตุการณ์กรณีที่ถูกปิดล้อมจากกลุ่มบุคคลที่ตั้งตน
เป็นกบฏท่านก็พยายามพูดจาหว่านล้อมหาเหตุผลต่างๆ นาๆ เพ่ือมิให้เกิดมีการหลั่งเลือดขึ้นระหว่าง
พ่ีน้องมุสลิม จนกระทั่งถึงวินาทีสุดท้ายก่อนที่ท่านจะถูกสังหารอย่างทารุณปรากฏว่าท่านก็มิได้ต่อสู้
ด้วยอาวุธแต่อย่างใด ดังนั้นจากล าดับขั้นตอนการจัดการความขัดแย้งของเคาะลีฟะฮฺอุษมานเป็น
หลักฐานที่บ่งชี้ว่าการแก้ป๎ญหาความขัดแย้งโดยใช้แนวทางสมานฉันท์ปรองดองและปฏิเสธทุกความ
รุนแรง เนื่องจากท่านตระหนักดีว่าแนวทางสันติวิธีจะเป็นทางออกของการแก้ป๎ญหาความขัดแย้งได้ดี
ที่สุด 
  2. รูปแบบการสานเสวนาเชิงอิสลาม (Model of Islamic Dialogue) รูปแบบการ
จดัการความขัดแย้งอีกรูปแบบที่พบในยุคสมัยของเคาะลีฟะฮอุษมานคือการใช้กระบวนการที่ให้ผู้
มีความเก่ียวข้องได้มีการปฏิสัมพันธ์กันอย่างลึกซึ้งท าให้เกิดการพูดคุยสนทนาระหว่างบุคคลหรือกลุ่ม
บุคคลที่เกี่ยวข้องในสถานการณ์ความขัดแย้งหนึ่งๆ โดยการพูดคุยจะมุ่งเน้นให้เกิดความเข้าใจอันดีแก่
ทุกฝุาย ซึ่งสอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ.2555-2557 ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 3 กลยุทธ์ที่ 3 สร้างพ้ืนที่ที่มีสภาวะแวดล้อมเหมาะสม และเอ้ือต่อการพูดคุยของผู้เห็น
ต่างร่วมทั้งรับทราบป๎ญหา และความต้องการของผู้เสียหาย ผู้ได้รับผลกระทบ เพ่ือเสริมสร้างความ
เข้าใจ และลดความหวาดระแวง และ ตระหนักถึงคุณค่าของการอยู่ร่วมกัน ภายใต้ความหลากหลาย
ของวิถีชีวิต สังคม วัฒนธรรม และสอดคล้องกับ Muhammad al-Ghabban (1999) ; Ali 
Muhammad al-Sallabiy (2003) ที่กล่าวว่าท่านเคาะลีฟะฮอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานได้ส่งอะลียฺ 
อิบนฺ อบีฏอลิบไปเป็นตัวแทนในการพูดคุยเจรจากับกลุ่มผู้ตั้งตนเป็นกบฏที่ซิลมัรวะฮฺ ก่อนจะเกิด
เหตุการณ์การสังหารเคาะลีฟะฮอุษมานประมาณหนึ่งเดือนเศษ ซึ่งเหตุการณ์ในครั้งนั้นเคาะลีฟะฮ
อุษมานได้ส่งท่านอะลียฺและมีผู้ติดตามอีกหนึ่งคนเป็นตัวแทนในการเจรจาจากฝุายของเคาะลีฟะฮ
อุษมานส าหรับการสานเสวนากับกลุ่มที่ตั้งตนเป็นกบฏเพ่ือสร้างความเข้าใจซึ่งกันและกัน 

 นอกจากนี้ การน ารูปแบบดังกล่าวนี้มาประยุกต์ใช้ในการจัดการความขัดแย้งในสาม
จังหวัดชายแดนใต้ มีความสอดคล้องกับแนวคิดที่น าเสนอโดย ปาริชาด สุวรรณบุบผา (2552) ที่ได้
กล่าวว่า การสานเสวนา (Dialogue) เป็นการฟ๎ง การสื่อสารเพ่ือพัฒนาจิตภายในเพ่ือการเรียนรู้ เพ่ือ
การเกิดเปูาหมายร่วมกันและเพ่ือสันติ เป็นธรรมดาที่อารมณ์ความรู้สึกฝุายลบอาจเกิดขึ้นได้ระหว่าง
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การสานเสวนาโดยเฉพาะเมื่อเกี่ยวกับเรื่องที่คิดเห็นเราอาจแสดงอารมณ์ความรู้สึกออกมาได้ แต่ต้องมี
สติในการแสดงความเห็นต่างต่อผู้อ่ืน ไม่ก้าวร้าวโดยทางกาย วาจา และใจท้วงติงได้อย่างสุภาพ เพ่ือ
สร้างสรรค์บรรยากาศการสานเสวนาที่เปิดกว้าง เสมอภาค และเป็นกัลยาณมิตร ซึ่งประเด็นความ
ขัดแย้งที่เกิดขึ้นในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้นั้น เป็นประเด็นความขัดแย้งที่อ่อนไหวและเปราะบาง
ส่วนหนึ่งมาจากป๎ญหาความเชื่อ ความหวาดระแวงซึ่งกันและกัน ป๎ญหาความมั่นคง ประชาชนใน
พ้ืนที่ไม่เชื่อมั่นต่อกระบวนการยุติธรรม และการรับรู้ประวัติศาสตร์คนละด้าน ดังนั้นการพูดคุยใน
รูปแบบของการสานเสวนาจะท าให้รู้รากเหง้าของป๎ญหาอย่างเจาะลึก จะช่วยลดอคติระหว่างกัน 
น าไปสู่ความเห็นอกเห็นใจ และสุดท้ายเป็นการร่วมกันหาทางออกเพ่ือจัดการความขัดแย้งที่ก าลัง
เกิดข้ึน 

 การสานเสวนาในเชิงอิสลาม (Model of Islamic Dialogue) จะเป็นการพูดคุย
สนทนาที่มีการน าหลักค าสอนของศาสนามาเป็นจุดร่วมหลักในการพูดคุยเจรจา โดยใช้หลักของความ
เป็นพี่น้องในอิสลาม (   ) เป็นพ้ืนฐานส าคัญ และการสานเสวนาเชิงอิสลามจะต้องวางอยู่

บนพ้ืนฐาน 6 ประการ ประกอบด้วย ความสัจจริง ( ) ความยุติธรรม ( ) ความอิสรภาพ 

( ) ความรัก ( ) ความเป็นพี่น้อง ( ) และความเสมอภาค ( ) โดยนัยยะของความหมาย

บางส่วนมีความสอดคล้องกับผลการศึกษาของศูนย์ข้อมูลการเมืองการปกครองสถาบันพระปกเกล้า 
(ม.ป.ป.) ที่พบว่า จุดเริ่มต้นของการสานเสวนามีดังนี้ 1) การสานเสวนามาจากเจตนาบริสุทธิ์ ไม่มี
วาระซ่อนเร้น คือการพูดความจริงอย่างตรงไปตรงมา ไม่สวมหน้ากากเข้าหากัน 2) ปฏิสัมพันธ์กัน
อย่างให้เกียรติและเคารพสิทธิซึ่งกันและกัน คือการปฏิบัติต่อผู้อ่ืนเช่นเดียวกับที่อยากให้ผู้อ่ืนปฏิบัติ
ต่อเรา 3) มีความเท่าเทียม ต่างฝุายต่างเรียนรู้ เป็นผู้ให้และผู้รับเท่าๆ กัน ไม่มีการครอบง าทาง
ความคิด เขากับเรามีศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์เท่าเทียมกัน 4) จุดยืนชัดเจน กล้าบอกความคิด
ความเชื่อของตนเอง กล้าเปิดหู เปิดใจ รับฟ๎งความเห็นที่แตกต่าง และสื่อความหมายของเราให้ชัดเจน 
5) ไม่ด่วนสรุปตัดสินผู้อ่ืน จงภูมิใจในความคิด ความเชื่อของเรา แต่ไม่ได้หมายความว่าเราดีกว่าหรือ
เหนือกว่าคนอ่ืนแล้วด่วนสรุปในสิ่งที่เขามีหรือเป็น ไม่ตัดสินเขาบนฐานความเชื่อของเรา 6) ใจกว้าง 
ใจกว้างพอที่จะวิพากษ์วิจารณ์ตนเองหรือกลุ่มของตนเอง สิ่งใดที่ไม่ดีหรือไม่ถูกต้องก็น้อมรับความจริง
อย่างไม่เข้าข้างตัวเอง กล้าหาญวิจารณ์ตนและกลุ่มของตนได้ 7) ซื่อสัตย์และจริงใจ การสื่อสารอย่าง
จริงใจจ าเป็นมากส าหรับสานเสวนาความคิดเห็นใดที่เราไม่เห็นด้วย ควรแสดงความคิดเห็นอย่าง
ตรงไปตรงมาโดยบอกเหตุผลให้ชัดเจน หลีกเลี่ยงการยอมรับแบบขอไปที 8) ไว้วางใจผู้อ่ืน ให้เกียรติ
ต่อความคิดของผู้อื่นว่าเขาก็มีเหตุผลของเขา และน่าจะหาทางออกที่ดีให้กับป๎ญหาตรงหน้าได้เช่นกัน 
ไว้วางใจในวิถีความเชื่อ ความสามารถและเหตุผลของเขา 9) ไม่ปะปนหลักการกับปฏิบัติ เมื่อผู้อ่ืนพูด
หรือถามในเรื่องใดก็พูดตอบในเรื่องนั้น ถ้าเขาพูดเรื่องหลักตัวบทหรือทฤษฎีก็ตอบเรื่องหลักตัวบท
หรือทฤษฎี ถ้าเขาพูดหรือถามเรื่องการปฏิบัติประสบการณ์ก็ตอบเรื่องการปฏิบัติหรือประสบการณ์
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เพ่ือหลีกเลี่ยงป๎ญหา “การพูดคนละเรื่องเดียวกัน” หลีกเลี่ยงความเข้าใจผิด 10) ยืดหยุ่นแต่ตั้งใจจริง 
สานเสวนาเป็นกระบวนการที่ต้องอาศัยความตั้งใจจริง ความต่อเนื่อง ความอดทน สานเสวนาจึงไม่ใช่
สูตรส าเร็จหรือค าตอบสุดท้ายของป๎ญหาทันทีทันใด 
  3. รูปแบบการเจรจาสันติภาพเชิงอิสลาม (Model of Islamic Peace Talks) ในยุค
สมัยเคาะลีฟะฮอุษมานพบว่าท่านมีการแสดงเจตจ านงอย่างชัดเจนที่จะเปิดโต๊ะเจรจาสันติภาพ
เพ่ือปรับลดระดับป๎ญหาความขัดแย้งที่เกิดขึ้น ซึ่งแสดงถึงว่าท่านต้องการแก้ป๎ญหาด้วยสันติวิธี และ
พยายามหลีกเลี่ยงความสูญเสียอันจะเกิดขึ้นกับพ่ีน้องมุสลิมด้วยกันเอง ซึ่งช่วงสุดท้ายก่อนที่จะถูก
สังหาร ท่านได้พยายามพูดจาหว่านล้อม ยกเหตุผลหลายประการเพ่ือชี้ให้เห็นถึงผลร้ายที่จะเกิดขึ้น
หากใช้ความรุนแรงกับบรรดากลุ่มกบฏ และให้หันหน้ากลับมาสู่การพูดคุยเจรจาเพ่ือยุติความขัดแย้ง 
ซึ่งสอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2555-2557 ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 3 กลยุทธ์ที่ 2 รณรงค์ปรับทัศนคติและความคิด ความเชื่อของผู้ที่มีความเห็นต่างและ
เปิดโอกาสให้มีส่วนร่วมใน กระบวนการพูดคุยเพ่ือสันติภาพโดยได้รับหลักประกันความปลอดภัยจาก
รัฐอย่างทั่วถึง และสอดคล้องกับ Abdullah Khadiri (1986) ; Muhammad al-Ghabban (1999) ; 
Ali Muhammad al-Sallabiy (2003) ที่ผลการศึกษาพบว่า การจัดการความขัดแย้งในยุคเคาะลีฟะฮฺ
อุษมาน อิบนฺ อัฟฟานมีความประนีประนอมสูงมาก ท่านปฏิเสธการตอบโต้ด้วยความรุนแรงตลอด
มา ทั้งการแสดงออกทางด้านวาจาและพฤติกรรม ซึ่งวิเคราะห์ได้จากเหตุการณ์ที่ถูกกลุ่มกบฏปิดล้อม
โดยท่านได้ออกค าสั่งให้บรรดาทหารผู้ที่คอยปกปูองกลับไปสู่บ้านเรือนของแต่ละคน ทั้งที่พวกเขา
สามารถที่จะปกปูองดูแลท่านได้ และมีอยู่ครั้งหนึ่งระหว่างนั้นท่านได้เดินออกมาเจรจากับกลุ่มกบฏผู้
ปิดล้อม พยายามโน้มน้าวพวกเขาให้ลดอุณหภูมิความเร่าร้อนและให้ทบทวนการออกจากเชื่อฟ๎ง
ปฏิบัติตามผู้น า พร้อมกันนั้นท่านได้ตอบโต้ประเด็นป๎ญหาต่างๆ ที่พวกเขาได้กล่าวต าหนิใส่ร้าย ส่วน
หนึ่งท่านได้กล่าวย้ าเตือนกับกลุ่มกบฎว่า “โอ้พ่ีน้องประชาชน พวกท่านทั้งหลายอย่าได้สังหารฉันและ
อย่าพยายามต าหนิว่าร้ายต่อฉัน ขอสาบานต่ออัลลอฮฺหากพวกท่านได้สังหารฉันแล้ว ไม่มีวันที่พวก
ท่านจะได้ออกสมรภูมิอย่างพร้อมเพรียงกัน ไม่มีวันที่จะได้ออกไปเผชิญหน้ากับเหล่าศัตรูอย่างพร้อม
หน้ากัน อันเนื่องจากจะเกิดความขัดแย้งจนกระทั่งจะกลายสภาพเป็นดังที่ปรากฏอยู่ พร้อมกันนั้น
ท่านได้ประสานนิ้วมือเพ่ือแสดงถึงความเป็นเอกภาพกลมเกลียว 
  นอกจากนี้ การเจรจาสันติภาพในเชิงอิสลาม (Islamic Peace Talks) ควรมี
องค์ประกอบหลักพ้ืนฐาน 5 ประการ ได้แก่ มีความบริสุทธิ์ใจ ( ) ปฏิบัติตามแนวทางของท่าน

เราะสูลุลลอฮฺ (   ) มีความยุติธรรม ( ) มีดุลยภาพ ( ) และมอบหมายต่ออัลลอฮฺ 

( ) ซึ่งความหมายบางส่วนมีความสอดคล้องกับ ผลการศึกษาของส านักสันติวิธีและธรรมาภิบาล 

สถาบันพระปกเกล้า (ม.ป.ป.) ที่กล่าวว่า การพูดคุยเพ่ือสันติภาพ เป็นการพูดคุยเพ่ือแลกเปลี่ยน
เรียนรู้แนวคิด ท าความเข้าใจระหว่างกันถึงความรู้สึกและความต้องการ รวมทั้งหาทางออกร่วมกันบน
พ้ืนฐานของความจริงใจและความไว้วางใจซึ่งกันและกัน ที่ส าคัญต้องมีการท าความเข้าใจที่ชัดเจนว่า
การพูดคุยนี้ไม่ใช่การเจรจาต่อรอง (Negotiation) ไม่ใช่การพูดคุยเชิงยุทธวิธีเพ่ือหาข่าว และไม่ใช่การ
เชิญตัวมาพูดคุยที่ค่ายทหารเพ่ือปรับเปลี่ยนทัศนคติอย่างที่เคยปฏิบัติกันมา ดังนั้น กล่าวได้ว่าการ
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พูดคุยเพ่ือสันติภาพจะมุ่งเน้นการท าความเข้าใจระหว่างกัน ซึ่งหากเกิดความเข้าใจกันแล้ว การปรับ
ทัศนคติและมุมมองเข้าหากันเพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างสันติก็จะเกิดขึ้นตามมาในที่สุด ดังนั้นการพูดคุย
หรือเจรจาเพ่ือสันติภาพต้องใช้ระยะเวลาในการพูดคุยเพ่ือเสริมสร้างความเข้าใจและความไว้วางใจ
ของแต่ละฝุายซึ่งกันและกัน และการเจรจาเพ่ือสันติภาพน่าจะเป็นรูปแบบการจัดการความขัดแย้งที่
เหมาะสมที่สุดในบริบทความขัดแย้งในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

 ดังนั้น กล่าวได้ว่าการน ารูปแบบการจัดการความขัดแย้งทั้ง 3 รูปแบบมาประยุกต์ใช้
ในการจัดการความขัดแย้งในพืน้ที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ จะต้องได้รับความร่วมมือและตระหนัก
จากทุกภาคส่วนอย่างจริงใจ ทุ่มเท เสียสละ ไม่มีผลประโยชน์แอบแฝงหรือไม่กลัวจะเสียดุลอ านาจ
ใดๆ ตลอดจนการยอมรับความแตกต่าง สร้างความยุติธรรมให้เกิดในทุกมิติ และร่วมกันเป็นส่วนหนึ่ง
ในการสร้างพ้ืนที่ตรงนี้ให้เกิดความสันติสุขเฉกเช่นในยุคอดีต 

 

6.3 ข้อเสนอแนะการวิจัย  
  ผลจากการวิจัยเรื่อง “รูปแบบการจัดการความขัดแย้งในยุคสมัยการปกครองของ
เคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานกับการประยุกต์ใช้ในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้” ผู้วิจัยมี
ประเด็นข้อเสนอแนะดังนี้ 

6.3.1 ข้อเสนอแนะในการน าไปใช้ 
 1) จากผลของการวิจัยพบว่า ชีวประวัติของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน 

ประกอบด้วย ชีวประวัติด้านเชื้อสาย-วงศ์ตระกูล คุณูปการและการเสียสละในหนทางของอัลลอฮฺ 
คุณลักษณะอันโดดเด่น บทบาทในการพิชิตแคว้นเมืองต่างๆ และแนวทางในการบริหารรัฐ ดังนั้น
ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะดังต่อไปนี้ 

 (1) ชีวประวัติด้านเชื้อสาย-วงศ์ตระกูล : ควรสนับสนุนและส่งเสริมมุสลิมใน
ภาพรวมและโดยเฉพาะในพ้ืนที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ได้ศึกษาถึงชีวประวัติของท่านอุษมาน 
อิบนฺ อัฟฟานอย่างครอบคลุมในทุกมิติ เพ่ือเป็นป๎จจัยน าไปสู่การเข้าใจประวัติศาสตร์อย่างลึกซึ้ง
มากยิ่งขึ้น และเพ่ือการประยุกต์ใช้ในการพัฒนาสังคมมุสลิมในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ให้
เจริญก้าวหน้าและมีความสันติสุขมากยิ่งข้ึน  
   (2) ด้านคุณูปการและการเสียสละในหนทางของอัลลอฮฺ : ควรส่งเสริมให้
มุสลิมในภาพรวมและโดยเฉพาะในพ้ืนที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ ที่เป็นนักธุรกิจหรือมีฐานะร่ ารวย
ได้ทุ่มเทเสียสละในหนทางของอัลลอฮฺมากยิ่งขึ้น และควรมีการจัดตั้งกองทุนสวัสดิการ (บัยตุลมาล) 
เพ่ือให้การช่วยเหลือด้านสาธารณประโยชน์ เด็กก าพร้า คนยากจน และผู้ด้อยโอกาสในสังคม 

  (3) ด้านคุณลักษณะอันโดดเด่น : ควรส่งเสริมให้มุสลิมในภาพรวมและ
โดยเฉพาะในพ้ืนที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ ศึกษาชีวประวัติของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน
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โดยเฉพาะด้านบุคลิกภาพอย่างจริงจังเพ่ือน ามาเป็นส่วนหนึ่งจากคุณลักษณะมุสลิมแห่งพระผู้
อภิบาล (   ) และโดยเฉพาะอย่างยิ่งผู้ที่ด ารงต าแหน่งเป็นผู้น าองค์กรหรือสถาบันจะต้องมี

คุณลักษณะขั้นพ้ืนฐาน อาทิ มีความรู้และมีวุฒิภาวะในการชี้น า มีความสุขุมรอบคอบ มีความยืดหยุ่น
และประนีประนอม มีความอ่อนโยน ให้อภัย มีความนอบน้อมถ่อมตน มีความละอาย มีจิตใจกุศล มี
ความกล้าหาญ มีความอดทน มีความยุติธรรม มีความเคร่งครัด มีความมักน้อย มีการสรรเสริญ
ขอบคุณ ติดตามข่าวคราวความเคลื่อนไหวของประชาชน และควรจัดท าหลักสูตรหรือคู่มือเฉพาะว่า
ด้วย “คุณสมบัติของผู้น าองค์กร”  

 (4) บทบาทในการพิชิตแคว้นเมืองต่างๆ : ควรส่งเสริมให้มุสลิมในภาพรวม
และโดยเฉพาะในพ้ืนที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ ได้ศึกษาเรียนรู้ ประวัติศาสตร์ในการเข้าพิชิต
ดินแดนต่างๆ และการมีปฏิสัมพันธ์กับชนต่างศาสนิก เพ่ือน ามาประยุกต์ใช้ในการเผยแผ่อิสลามและ
การอยู่ร่วมในสังคมพหุวัฒนธรรม และควรมีการจัดท าคู่มือว่าด้วยเรื่อง “ญิฮาดในอิสลาม” เพ่ือเป็น
การชี้แจงข้อเท็จจริงแก่ผู้ที่ไม่เข้าใจอิสลาม 

  (5) แนวทางในการบริหารจัดการรัฐ : น าเสนอรูปแบบและนโยบายในยุค
สมัยการปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน ในด้านต่างๆ ต่อภาครัฐ เช่น นโยบายการ
บริหารรัฐโดยยึดแนวทางของอัลลอฮฺ (กิตาบุลลอฮฺ) และแบบฉบับของเราะสูลุลลอฮฺ (สุนนะฮฺ) หลัก
ความเสมอภาค หลักการประนีประนอม ( ) หลักการปรึกษาหารือ ( ) หลักความยุติธรรม 

( ) และหลักความอิสรเสรีภาพ ( ) 

 
 2) จากผลของการวิจัยพบว่า ป๎ญหาความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในสมัยการปกครองของ

เคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานมี 2 ส่วน คือ ประเด็นป๎ญหาความขัดแย้งที่มีสายรายงานถูกต้อง
และประเด็นป๎ญหาความขัดแย้งแต่ปรากฏว่าเป็นสายรายงานอ่อน (เฏาะอีฟ) ดังนั้นป๎จจัยส าคัญใน
การแก้ป๎ญหาความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในพ้ืนที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ ควรเริ่มต้นจากการศึกษา
รากเหง้าของป๎ญหา จากนั้นแยกประเด็นป๎ญหาโดยการตรวจสอบข้อเท็จจริง และเสนอให้มีการจัดตั้ง
สถาบันจัดการความขัดแย้งเชิงอิสลาม พร้อมเปิดหลักสูตรในสถาบันระดับอุดมศึกษา และมีการจัด
อบรมหลักสูตรการจัดการความขัดแย้งเป็นรุ่นๆ พร้อมมีการจัดท าคู่มือส าหรับสถาบันบริหารความ
ขัดแย้งเชิงอิสลามแจกจ่ายให้เป็นที่รับรู้ในพื้นที่สาธารณะ 

 

  3) จากผลของการวิจัยพบว่า รูปแบบการจัดการความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในสมัยการ
ปกครองของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานมี 3 รูปแบบ ประกอบด้วย กระบวนการจัดการ
ความขัดแย้งของอุษมานการสานเสวนาเชิงอิสลาม และการเจรจาสันติภาพเชิงอิสลาม ดังนั้น
ขั้นตอนในการแก้ป๎ญหาความขัดแย้งในพ้ืนที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ ควรประกอบด้วย 
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   (1) กระบวนการจัดการความขัดแย้งของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน
 : เสนอให้ภาครัฐและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการด าเนินการแก้ป๎ญหาเหตุการณ์ความไม่สงบในพ้ืนที่
สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ ได้ศึกษาและน ากระบวนการจัดการความขัดแย้งของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน
มาประยุกต์ใช้ 
   (2) การสานเสวนาเชิงอิสลาม : เสนอให้ภาครัฐและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องใน
การด าเนินการแก้ป๎ญหาเหตุการณ์ความไม่สงบในพ้ืนที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ จัดสานเสวนาให้
ครอบคลุมทุกพ้ืนที่เพ่ือรับฟ๎งการสะท้อนป๎ญหาและความรู้สึกจากพ่ีน้องในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
หลังจากนั้นน ารูปแบบการสานเสวนาเชิงอิสลามที่ท่านเคาะลีฟะฮฺอุษมานเคยใช้และประสบ
ความส าเร็จมาแล้วในครั้งอดีตมาประยุกต์ใช้ในการแก้ป๎ญหาความขัดแย้งในพ้ืนที่สามจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ เพราะวิธีนี้มีความเหมาะสมกับบริบทของพ้ืนที่ในหลายๆ มิติด้วยกัน 
   (3) การเจรจาสันติภาพเชิงอิสลาม : เสนอให้ภาครัฐและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
ในการด าเนินการแก้ป๎ญหาเหตุการณ์ความไม่สงบในพ้ืนที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ ใช้รูปแบบการ
เจรจาเพ่ือสันติภาพเชิงอิสลาม –ผู้วิจัยเห็นว่าเป็นวิธีการที่เหมาะสมมากที่สุดในขณะนี้- โดยใช้ขั้นตอน
กระบวนการตามท่ีได้เสนอ เพราะองค์ประกอบพื้นฐาน 5 ประการ ได้แก่ มีความบริสุทธิ์ใจ ( ) 

ปฏิบัติตามแนวทางของท่านเราะสูลุลลอฮฺ (   ) มีความยุติธรรม ( ) มีดุลยภาพ ( ) 

และมอบหมายต่ออัลลอฮฺ ( ) จะเป็นป๎จจัยส าคัญที่หนุนน าการเจรจาเพ่ือสันติภาพให้ประสบ

ความส าเร็จได้ –อินชาอัลลอฮฺ- 
 

 4) จากผลการวิจัยพบว่าแนวทางที่ส าคัญในการน ารูปแบบการจัดการความขัดแย้ง
ของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟานเพ่ือประยุกต์ใช้ในการแก้ป๎ญหาความไม่สงบในพ้ืนที่สาม
จังหวัดชายแดนภาคใต้ ควรมีดังนี้คือ  

  (1) รณรงค์ เผยแผ่องค์ความรู้เกี่ยวชีวประวัติของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ 
อัฟฟานในทุกมิติอย่างครอบคลุม   

  (2) สร้างความเข้าใจและความตระหนักต่อผู้น าองค์กรจะต้องมีคุณลักษณะ
และการทุ่มเทเสียสละเพ่ือประโยชน์ส่วนรวมให้มากท่ีสุดเสมือนชีวประวัติของเคาะลีฟะฮฺอุษมาน  

  (3) สร้างผู้น ามุสลิมรุ่นใหม่ที่มีความเพียบพร้อมทั้งด้านความรู้ วุฒิภาวะ 
และทักษะในการปฏิสัมพันธ์ด้านต่างๆ    

  (4) พัฒนามโนทัศน์การศึกษาอิสลามตามเจตนารมณ์และเปูาหมายของ
การศึกษาในอิสลาม โดยพยายามน าทุกศาสตร์มาบูรณาการกับหลักการอิสลาม (Islamization)  

 ดังนั้นเพ่ือให้แนวทางดังกล่าวสามารถด าเนินไปอย่างเป็นรูปธรรมจึงมีข้อเสนอแนะ
เพ่ิมเติมดังต่อไปนี้ 
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 (1) ควรจัดให้มีองค์กรทั้งภาครัฐและภาคประชาชนร่วมกันรับผิดชอบต่อ
การด าเนินงานในแต่ละแนวทางท่ีน าเสนอมาเป็นการเฉพาะ  

 (2) ควรจัดให้มีองค์กรหรือหน่วยงานที่ท าหน้าที่ประเมินการด าเนินงาน
เพ่ือให้บรรลุเปูาหมายในแต่ละแนวทางอย่างเป็นระบบพร้อมเปิดเผยผลการด าเนินงานต่อสาธารณะ 

 (3) ทุกภาคส่วนทั้งองค์กรภาครัฐและภาคประชาชนควรมีนโยบายในการ
พัฒนารูปแบบการจัดการความไม่สงบในพ้ืนที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้แบบบูรณาการและ
ด าเนินการอย่างเป็นเอกภาพไปในทิศทางเดียวกัน 

  
 6.3.2 ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 
  1) การวิจัยในครั้งนี้ได้ออกแบบเพ่ือศึกษารูปแบบการจัดการความขัดแย้งของท่าน
เคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน ส าหรับการประยุกต์ใช้ในพ้ืนที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้
เท่านั้น จึงไม่ทราบถึงรายละเอียดของความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในยุคสมัยการปกครองของท่านอย่าง
ครอบคลุม ดังนั้นเพ่ือให้ได้ข้อมูลการจัดการความขัดแย้งแบบเจาะลึกรายละเอียดทั้งหมด จึงควรให้มี
การศึกษาการจัดการความขัดแย้งของเคาะลีฟะฮฺอุษมานแบบเจาะลึกโดยแยกออกเป็นแต่ละด้าน 
อาทิ ด้านการเมืองการปกครอง ด้านศาสนาและความเชื่อ ด้านสังคมและวัฒนธรรม ด้านเศรษฐกิจ 
ด้านการศึกษา ด้านกระบวนการยุติธรรม และด้านประวัติศาสตร์เป็นกรณีเฉพาะต่อไป 
   2) ควรศึกษาถึงป๎จจัยที่ท าให้รัฐอิสลามในยุคเคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน
เจริญก้าวหน้าไปพร้อมกันในหลายด้าน ทั้งท่ีมีป๎ญหาความขัดแย้งรุมเร้าในหลากหลายมิติเช่นกัน  

 3) ควรศึกษาทัศนคติของผู้น ามุสลิมต่อการพัฒนารูปแบบการจัดการความขัดแย้งใน
บริบทของสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

 4) ควรศึกษาป๎จจัยเสี่ยง ป๎ญหาอุปสรรคในการพัฒนารูปแบบการจัดการความ
ขัดแย้งในบริบทของสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ให้สอดคล้องกับรูปแบบการจัดการความขัดแย้งของ
เคาะลีฟะฮฺอุษมาน อิบนฺ อัฟฟาน  

 
 
 
 
 
 
 
 




