
(5) 
 

ช่ือวทิยานิพนธ์           ปัญหาและแนวทางการพฒันาการบริหารงานวชิาการ โรงเรียนเอกชนสอน 
          ศาสนาอิสลาม สังกดัส านกังานการศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี 

ผู้เขียน            นางสาวอาอิด๊ะ   เจะ๊แว 
สาขาวชิา           การบริหารและการจดัการการศึกษาอิสลาม 
ปีการศึกษา           2558 

 

บทคดัย่อ 

 

การวิจยัในคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์ เพื่อศึกษาระดับปัญหาและเปรียบเทียบระดับ
ปัญหาการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกดัส านกังานการศึกษา
เอกชนจงัหวดัปัตตานีตามความเห็นของครูท่ีมี อายุ ระดบัการศึกษา ประสบการณ์การท างานและ
ปฏิบติังานอยู่ในโรงเรียนท่ีมีขนาดแตกต่างกนั และเพื่อประมวลขอ้เสนอแนะและแนวทางการ
พฒันา  กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัประกอบดว้ย ครูผูส้อนในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม 
สังกดัส านกังานการศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี จ านวน 390 คน และผูใ้ห้ขอ้มูลสัมภาษณ์ จ านวน 9 
คน แบบสอบถามในการเก็บข้อมูลเชิงปริมาณจากครูและแบบสัมภาษณ์ในการเก็บข้อมูลเชิง
คุณภาพจากผูบ้ริหารสถานศึกษา สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูลเชิงปริมาณประกอบดว้ย ค่าร้อยละ 
ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที การทดสอบค่าเอฟ และการวิเคราะห์เชิงเน้ือหา
ส าหรับขอ้มูลเชิงคุณภาพ  

 
ผลการวิจยัพบว่า ปัญหาการบริหารงานวิชาการ โรงเรียนเอกชนสอนศาสนา

อิสลาม สังกดัส านกังานการศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานีโดยภาพรวม  อยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณา
รายดา้น พบวา่ ปัญหาการบริหารงานวิชาการดา้นหลกัสูตรและดา้นการวดัผลและประเมินผลมีการ
ด าเนินงานอยูใ่นระดบัมาก ส่วนดา้นกระบวนการจดัการเรียนรู้และดา้นส่ือ เทคโนโลย ีการเรียนการ
สอนมีการด าเนินงานอยูใ่นระดบัปานกลาง ผลการเปรียบเทียบระดบัปัญหาการบริหารงานวิชาการ 
ของครูผูส้อนโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  สังกดัส านกังานการศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี 
จ าแนกตามตวัแปร อายุ ปฏิบติังานอยู่ในโรงเรียนท่ีมีขนาดแตกต่างกนั โดยภาพรวม พบว่า ไม่
แตกต่างกนั ยกเวน้ระดบัการศึกษาและประสบการณ์การท างาน มีความคิดเห็นแตกต่างกนัอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
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ขอ้เสนอแนะและแนวทางการพฒันาการบริหารงานวิชาการ โรงเรียนเอกชนสอน
ศาสนาอิสลาม สังกดัส านกังานการศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี ดงัน้ี 

 1. ดา้นหลกัสูตร ควรจดัท าหลกัสูตรทอ้งถ่ินให้สอดคลอ้งกบับริบทตามสภาพของ
แต่ละทอ้งถ่ิน ให้ความส าคญักบัชุมชน แบ่งหลกัสูตรตามความสามารถความช านาญของผูเ้รียน มี
การพฒันาตลอดเวลา จดัอบรม สัมมนาการพฒันาหลกัสูตรและการน าไปใช ้ 

2. ดา้นกระบวนการจดัการเรียนรู้ ควรเน้นเร่ืองการอ่าน คิดวิเคราะห์ ให้นกัเรียน
เรียนรู้ประสบการณ์ชีวิตจากสภาพความเป็นจริง จดัการเรียนรู้โดยมีนกัเรียนเป็นศูนยก์ลางในการ
เรียนรู้ ครูตอ้งมีกลยุทธ์ท่ีหลากหลายค่อยกระตุน้แก่นักเรียน เลือกกิจกรรมให้สอดคล้องและจดั
กระบวนการจดัการเรียนรู้ใหเ้หมาะสม  

3. ดา้นส่ือ เทคโนโลยี การเรียนการสอน ควรจดั ส่ือ เทคโนโลยีให้เพียงพอและ
อ านวยความสะดวกต่อการจดัการเรียนการสอน สามารถสืบคน้หาขอ้มูลไดอ้ยา่งทัว่ถึง ควรพฒันา
ส่ือ เทคโนโลยกีารเรียนการสอนต่างๆ ส่งเสริมและสนบัสนุนใหค้รูผลิตส่ือทุกกลุ่มสาระ 

4. ดา้นการวดัผลและประเมินผล ควรวดัผลและประเมินผลตามสภาพความเป็น
จริง ครูวิชาสามญัและศาสนาตอ้งมีการอบรม/ประชุมในเร่ืองการวดัและประเมินผล เพื่อให้เป็นไป
ในทางเดียวกนั ซ่อมเสริมส าหรับผูเ้รียนท่ีไม่ผ่านการประเมินอย่างต่อเน่ืองและติดตามผลการ
ประเมินทุกคร้ัง และรายงานผลการเรียนแก่นกัเรียน ผูป้กครอง อยา่งสม ่าเสมอ  
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ABSTRACT 

This research aimed to examine problems and compare Academic Affairs 
Management in Islamic Private Schools under the Jurisdiction of the Office of Private Education, 
Pattani Province as perceived by teachers based on age, educational qualifications, work 
experiences and school size and to propose guidelines for developing academic affairs 
Management in Islamic Private Schools under the Jurisdiction of the Office of Private Education, 
Pattani Province. The samples of the study include 390 teachers in Islamic Private Schools under 
the Jurisdiction of the Office of Private Education, Pattani Province, and 9 interviewees. The 
Questionnaire and interview were used to collect research data. The statistics employed to analyze 
the data consists of percentage, average, standard deviation, T (t-test) and F (F-test). 

The findings of this study were as follows: Problems of Academic Affairs 
Management in Islamic Private Schools under the Jurisdiction of the Office of Private Education, 
Pattani Province, for the overall level was high. Considering each dimension of its problems, it 
was found that the level of problem in curriculum, assessment and evaluation were high. While, 
the level of problems in leaning process and media and technology used for teaching and learning 
were moderate. On the comparation analysis of problems of Academic Affairs Management, in 
Islamic Private Schools under the Jurisdiction of the Office of Private Education, Pattani 
Province, the research  showed that  there were no significant different for overall level of the 
problems based on age, educational qualifications, work experiences and school size. However, a 
statistically significant difference of problems of Academic Affairs Management based on 
educational qualifications and work experiences was found at 0.05.  
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The proposed suggestions and guidelines for developing academic affairs 
Management as follows:- 

1. The curriculum: The local curriculum should be developed in accordance with 
the conditions of each local context, by giving importance to community. Curriculum showed be 
designed in response to students’ potential and be continuously developed. Training and seminar 
on curriculum development and its implementation showed be conducted. 

2. The leaning process: There Should be a focus on reading and critical thinking. 
Students need to learn life experience from the reality. Student-centered learning be organized and 
teachers need to adopt a vanity of strategy to encourage Student learning. Selecting suitable 
learning activities as well as organizing appropriate learning process showed also be emphasized. 

3. Media, technology and teaching: Media and technology should be sufficiently 
provided to facilitate teaching and learning. Data search system must be accessible by all. The 
development of media, technology for teaching and learning showed be promoted and the schools 
showed encourage teachers to develop instructional media for all subjects.  

4. Assessment and evaluation: Assessment and evaluation should be conducted 
based on reality thing. All academic and religion subject teachers must get involved in training / 
seminar on assessment and evaluation, so that everyone would make to the same practice as for as 
the assessment and evaluation are concerned. There should be remedial class for students who fair 
in their evaluation and a follow-up evaluation results and reporting study results to students and 
guardians showed always be conducted by the schools. 
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الددارس مكتب التابعة الددارس الأهلية الإسلامية الإداريةالشئون التعليمية في  مشكلة الموضوع
   ولاية فطاني بالأهلية 

 عائدة  جئ وي  الباحث

 الإدارة التربوية الإسلامية  القسم

 هجرية 6341 العام الجامعي
 

 مستخلص البحث

 

ساسسسة يسسهتفدهسس هسسحاسس اسسلسس       سيسسةاسسلسسشئونسس اسسلسستعليمية فيسس اسسلدسسداسسرسسسسس اسسلأسسهسسلية   مسسشكلةدسسرس اسسلإسسدسساسسرس
سسسس اسسلأسسهسسلية بسسولاسسيسسة فسسطانيسس  نسساراسس لسسعمرهسس  فيسس بسسهب مسسمتربسساتسس مسسعلم  ،سس اسسلإسسسلامسسية اسسلسستابسسعة مسسكتب اسسلدسسداسسرس

 493تشمل الدهتخدمة في هحه الدراسة   ،الدتعردة  الإسلامية  الددارسفى   العلم  وخبراته  العلم  ومهتواه 
كما كما يهتخدم الاست يان والدمابلة كأدوات في ال    لجمع الدعلومات    الددارس  مدراء 9  معلماوو ستاذاأ

والميمةالدن رفة ،توس  الميمة الد،النه ة الدئويةالعلمية لت ليل الدعلومات وذلك باست حام  الإبصاءات يهتخدم
الدعلومات العلمية الت ليل الدوضوعي من اجل تحصيل   وأيضا الت ليل العلم     ويهتخدم  ،  خت ارلااونيتجة 

 الص ي ة.
مهتوى  الدشاكل الإدارية الإكاديمية عموماً في الدهتوى العالي   : -أنفنتائج ال    أما  

في  تدريس تكنولوجيا وسائل الإعلامو  عملية التعل وخصوصاً في الدنفج والتمي  في الدهتوى العالي وأما 
الدهتوى الدتوس .عند ممارنة الدشاكل الإدارية الإكاديمية بالددارس الأهلية الإسلامية تحت رعاية مكتب 

عموماً لم تكن مختلفة كثيراً   بج  الددرسةو العمر، التربية الأهلية في ولاية فطاني عل  اختلاه مهتوى 
 .30الخبرة ودات دلالة إبصائية  و عملية التعل إلابجانب 

ترابات التنمية وتوجيففا الإدارية الإكاديمية بالددارس الأهلية الإسلامية تحت رعاية الاقو 
 مكتب التربية الأهلية في ولاية فطاني. وكما يلي:
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وتنمه  الدورة وفما   أن يكون الدناهج المحلية مطابما بهياق المحل  ين غي  الدنفج  جانب .6  
 .تطوير الدناهج الدراسية وتنفيحهاوالتدريب / الحلمات الدراسية، و تطور في كل وقت،  ،الطلابلمدرة خبرة 
ل  يتع،التركيز عل  المراءة والتفكير النمدي  ين غيتدريس و  عملية التعل   جانب  . 2   

الدعلمين بحاجة إلى و  في إدارة التعل أن يكون مركزا   الطلاب  عل  ين غي  ،  الطلاب لتجربة الحياة من واقع
كون متفمة ومناس ة لعملية من الاستراتيجيات لت فيز الطلاب عل  التعل . يجب أن تمجموعة متنوعة 

 .التعل 
 ،  تمديم تعلي  وتعل  الطلاب كاهين غي  تدريس تكنولوجيا وسائل الإعلامجانب   . 4  

سسائسسل اسسلإسسعسسلامسس فيسس تسسطويسسر  سأسسنسس يسسكونسس   ،سستسسهفيل اسسستخداسسمسس تسسكنولسسوجسسيا وس تسسكنولسسوجسسيا وسسسائسسل اسسلإسسعسسلامسس في وس
 .تعزيز وتشجيع الدعلمين لدواك ة دورات الإنتاج والتنمية لتعلي  أبنائف  لدمارسة ولدعرفة الدزيدالتدريس. 
التدريب / ندوة أن يكون  ين غي  ،  الواقعأن يهتند التميي  عل  ين غي  جانب التمي   . 3  

لأولئك الحين لا  دروس تموية بالنه ة  ين غي  وتميي . أستمرات و  ،ة أكاديمي  نية ويالد  علمي مييع الدوادلد
  الددارس وأولياء الأمور باستمرار. الطلابوتمارير منتامة  ينج ون في التميي .

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 


