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ชื่อวิทยานพินธ ์ วิธกีารตัรบียะฮนัฺกเรียนในโรงเรียนหาดใหญ่วิทยาคาร 

ผูเ้ขียน        นางสาวไมซาเร๊าะ ขุนรักษ์ 

สาขาวิชา  การบริหารและการจัดการการศึกษาอสิลาม 

ปีการศึกษา  2556 

 

บทคดัย่อ 

 

การวิจัยน้ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาวิธีการตัรบียะฮฺนักเรียน ในโรงเรียน

หาดใหญ่วิทยาคาร อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 2) ศึกษาปัญหาในการตัรบียะฮนัฺกเรียนใน
โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาคาร อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 3) รวบรวมข้อเสนอแนะแนวทางใน
การพัฒนาวิธีการตัรบียะฮนัฺกเรียนในโรงเรียนหาดใหญ่วิทยาคาร อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 

โดยการวิจัยน้ีได้ใช้ระเบียบวิธวิีจัยเชิงคุณภาพแบบกรณีศึกษา ท าการเกบ็รวบรวมข้อมูลโดยใช้การ

สัมภาษณ์เชิงลึกและการสนทนากลุ่ม ซ่ึงมีผู้ให้ข้อมูลหลัก คือกลุ่มตัวอย่างในโรงเรียนหาดใหญ่
วิทยาคาร ประกอบด้วย ผู้บริหาร จ านวน 5 คน ครูจ านวน 6 คน และนักเรียน จ านวน 11 คน รวม
ทั้งหมด 22 คน 

ผลการวิจัยพบว่า  
  1. วิธกีารตัรบียะฮใฺนโรงเรียนหาดใหญ่วิทยาคารมี 6 วิธไีด้แก่ 1) การใช้เร่ืองราว

จากอัลกุรอานและอัลหะดีษ 2) การเป็นแบบอย่างที่ดี 3) การสนทนา 4) การฝึกแบบค่อยเป็น

ค่อยไปจนเกดิความเคยชิน 5) การลงโทษ และ6) การท าค่าย 

2. ปัญหาในการตัรบียะฮใฺนโรงเรียนหาดใหญ่วิทยาคารได้แก่ 1) ครูยังขาดความ

เช่ียวชาญในการน าอัลกุรอานและอัลหะดิษมาใช้ในการตัรบียะฮนัฺกเรียน 2) การแสดงออกของ

ครูมูรอ็บบีย์บางท่านในสิ่งที่ไม่เหมาะสมต่อการเป็นแบบอย่างที่ดีของครู 3) การบริหารเวลาของ

ทางโรงเรียนในการจัดกิจกรรมตัรบียะฮนัฺกเรียน 4) การใช้เวลาของครูมูรอ็บบีย์บางท่านซ่ึงหมด

ไปกับสิ่งที่ไม่เป็นประโยชน์ ในขณะที่ก  าลังตัรบียะฮนัฺกเรียนด้วยการฝึกให้เกิดความเคยชิน 5) 

มาตรฐานในการลงโทษนักเรียนที่ยังไม่เป็นวิธีการเดียวกัน 6) การติดตามและประเมินผลการ

ด าเนินงานของโรงเรียน ที่ได้ด าเนินการในส่วนของการปฏบัิติ แต่ยังขาดการติดตามและประเมิน

ถึงผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงาน 7) ผลตอบรับจากผู้ปกครองบางส่วน ที่ยังไม่พร้อมรับการ

เปล่ียนแปลงของนักเรียนหลังจากได้รับการตัรบียะฮ ฺ

3. ผลการรวบรวมข้อเสนอแนะแนวทางในการพัฒนาวิธีการตัรบียะฮนัฺกเรียนใน

โรงเรียนหาดใหญ่วิทยาคาร อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา มีดังน้ี 1) สร้างแรงจูงใจให้ครูมี

ก าลังใจในการศึกษาความรู้เพ่ิมเติมเกี่ยวกับอัลกุรอานและอัลหะดิษ และหาบุคลากรภายนอกที่มี

ความรู้เกี่ยวกบัการใช้อลักุรอานและอลัหะดิษมาปฏบัิติงานตัรบียะฮนัฺกเรียนร่วมกับครูในโรงเรียน 

2) พัฒนาครูมูร็อบบีย์ไปสู่การเป็นแบบอย่างที่ดี 3) การจัดสรรเวลาให้เหมาะสมเพ่ือให้         
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ครูมุร็อบบีย์สามารถปฏิบัติหน้าที่ มีเวลาเพียงพอในการตัรบียะฮนัฺกเรียน 3) ติดตามและ

ประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานตัรบียะฮนัฺกเรียน 4) ท าความเข้าใจกับผู้ปกครองให้ทราบ

ถึงวิธกีารและผลที่เกดิกบันักเรียนหลังจากได้รับการตัรบียะฮ ฺ
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Major Program  Islamic Educational Administration and Management                           
Academic Year  2013 

 

ABSTRACT 

 The objectives of this research are: 1) to study the Tarbiyah Method of Hatyai 

Wittayakarn School, Hat Yai, Songkla 2) to understand the problems related to students' 

tarbiyah in  Hat Yai Wittayakarn school, Hat Yai, Songkla 3) to formulate and 

conceptualize the resolutions to the problems and recommend  supplementary methodologies 

for further development of the current tarbiyah methodology.    

 In this study we investigated the problems using case-based qualitative method 

including in-depth interview and group discussion. Five administrative staffs, six teachers 

and twenty students (together 22 people) were chosen as representatives of the whole 

people involved in the tarbiyah responsibility. 

 It was found that : 

1. The school used six methods in its tarbiyah namely: 1) story telling from Al-Qur'an and 

Al-Hadith 2) encouraging students to follow the step of people who serve as good role-

models 3) group discussion 4) repetitive good practices until they had become habits 5) 

punishment and 6) tarbiyah camps. 

2.  There were seven problems related to the tarbiyah process namely: 1) the teachers 

lacked of sufficient expertise in reciting and explaining the meaning of Al-Qur'an and Al-

Hadith to the students 2) some teachers did not behave according to the Islamic norm and 

thus showed inferior examples to the students 3) the school could not manage the tarbiyah 

time-schedules efficiently 4) during repetitive good practices which were imposed on the 

students, some teachers stayed idle and wasting their time with non-constructive activities 

5) no standard criteria for punishment and it was applied inconsistently 6) the school could 

not implement the monitoring and evaluation processes for tarbiyah activities effectively 7) 

some parents were not ready to push students to continue their tarbiyah activities and 

impregnated habits while at homes 

3. We recommend the following measure to enhance the current tarbiyah process: 1) create 

suitable incentives for teachers in pursuing their Qur'anic and Hadith studies  or/and get the 

external Qur'anic and Hadith experts involved into the tarbiyah process with both students 
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and teachers 2) futher develop the current Murabbis to the level of good role-models  3)   

allocate sufficient and suitable time such that Murabbis can manage the tarbiyah processes 

effectively 4) implement an effective monitoring and evaluation methods for the tarbiyah 

processes 4) get the parents involved in the tarbiyah process so that they proceed  the 

processes at their homes. 
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سم الرسالة   :  كٌفٌة تربٌة الطلاب بمعهد هادٌاي وٌتٌاخان ا  
 الكاتب         :  الآنسة  مٌسرة  خون راكس

 التخصص     :  إدارة وتدبٌر التربٌة الإسلامٌة
5556العام الدراسً :    

 
ملخص الرسالة                             

( دراسة طرق تربٌة الطلاب 1 –الأغراض التالٌة ٌهدف هدا البحث إلى      

( دراسة 5والطالبات بمعهد هادٌاى وٌتٌاخان ، دائرة هادٌاي ، محافظة سونخلا 

( جمع 3مشكلات التً تواجه تربٌة الإسلامٌة للطلاب والطالبات فً هدا المعهد 

بحٌث المقترحات لتطوٌر طرق تربٌة إسلامٌة للطلاب والطالبات فً هدا المعهد . 
ٌتم هدا البحث على دراسة الحالة والتحلٌل والتنظٌم وتجمٌع المعلومات بطرق 

الإدارٌٌن    5المقابلة الشخصٌة والمحادثة الجماعٌة الأساسٌة المكونة من   
شخص                                55طالبا والمجموع الكلً  11المدرسٌن و  6و   

   -ٌلً نتائج الدراسة تبرز كما          
طرق آتٌة :  6ٌحتوي كٌفٌة التربٌة الإسلامٌة فً هدا المعهد على   -1         

( 4( المحادثات 3( القدوة الحسنة  5( الأخد من الآٌات القرآنٌة والأحادٌث النبوٌة  1 

( تكوٌن المخٌم6( العقاب  5تكوٌن العادات والخلق الكرٌمة    

الإسلامٌة فً هدا المعهد كما ٌلً :المشكلات التً تواجه تربٌة  -5            

( نقص الخبرة لدي المدرسٌن فً الاستدلال من الآٌات القرآنٌة والأحادٌث النبوٌة 1

( استثمار الأوقات 3 ( القدوة غٌر اللائقة من قبل بعض المدرسٌن5لتربٌة الطلاب 

( بعض المدرسٌن ٌقضً الأوقات فً 4غٌر الكافٌة لتخصٌص الأنشطة الطلابٌة 

( 6( طرق عقاب الطلاب غٌر مستوٌات واحدة 5الأمور التافهة لٌس لصالح الطلاب 

( عدم تعاون بعض أولٌاء الأمور الطلاب مع 7قلة المتابعة والمراقبة والمراجعة  

همالمعهد فً تربٌة أولاد  
المقترحات لتطوٌر طرق التربٌة الإسلامٌة للطلاب فً هدا المعهد : -3          

( تشجٌع المدرسٌن على مواصلة تعلٌم القرآان والاستدلال والعمل بما فٌه من 1

الآٌات القرآنٌة والأحادٌث النبوٌة  وقبول المدرسٌن الجدد دو خبرة عالٌة فً 
( 3بٌٌن لكً ٌكونوا قدوة حسنة للطلاب ( تدرٌب المدرسٌن والمر 5استدلالهما 

استثمار الأوقات المناسبة والمتنوعة لٌكونوا قادرا على أداء المهمات الترٌوٌة 
( 5( استمرار المراجعة والمتابعة والمراقبة لإنجاح عملٌة تربوٌة  4المتكاملة  

رق تعمٌق العلاقات والتنسٌق بٌن المدرسٌن وأولٌاء الأمور الطلاب للإعلامهم ط
 التربٌة والإطلاع على النتائج المرجوة  من التربٌة الإسلامٌة            


