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บทที ่4 
 

ผลการวจิยั 
 

การวิจยั สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอน
ศาสนาอิสลาม สังกดัส านกังานการศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี ผูว้จิยัด าเนินการวเิคราะห์ขอ้มูลและ
เสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูล โดยน าเสนอในรูปแบบของตารางประกอบความเรียง ดงัน้ี 

4.1 การวเิคราะห์ขอ้มูลสถานภาพผูต้อบแบบสอบถามน าเสนอค่าความถ่ีและร้อยละ 
4.2 การวิเคราะห์ขอ้มูลระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัสภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพ

ภายในสถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกดัส านกังานการศึกษาเอกชนจงัหวดั
ปัตตานี 9 ดา้น ไดแ้ก่ 1) การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 2) การจดัท าแผนพฒันา
การจดัการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 3) การ
จดัระบบบริหารและสารสนเทศ 4) การด าเนินงานตามแผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา 
5) การจดัให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 6) การจดัให้มีการประเมินคุณภาพภายใน
ตามมาตรฐานของสถานศึกษา 7) การจดัท ารายงานประจ าปีท่ีเป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน 
และ 8) จดัใหมี้การพฒันาคุณภาพการศึกษาอยา่งต่อเน่ือง น าเสนอโดยภาพรวมและเป็นรายดา้น 

4.3 การวิเคราะห์ข้อมูลการเปรียบเทียบความคิดเห็นเก่ียวกับสภาพการด าเนินงาน
ประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกดัส านกังานการศึกษา
เอกชนจงัหวดัปัตตานี โดยจ าแนกตามตวัแปรเพศ วุฒิการศึกษา ต าแหน่ง อายุการท างาน และขนาด
โรงเรียน 

4.4 การวิเคราะห์ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการด าเนินงานประกนัคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกดัส านกังานการศึกษาเอกชนจงัหวดั
ปัตตานี น าเสนอค่าความถ่ีและร้อยละ  

4.5 น าเสนอแนวทางการพฒันาการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาใน
โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกดัส านกังานการศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี 
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4.1 ผลการวเิคราะห์สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

ผลการวเิคราะห์สถานภาพของกลุ่มตวัอยา่งผูต้อบแบบสอบถาม ปรากฏดงัตารางท่ี 3 
 

ตารางที ่ 3 แสดงค่าความถ่ีและร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งผูต้อบแบบสอบถาม  
 

สถานภาพส่วนตัว จ านวน ร้อยละ 
1. เพศ 
    1.1 ชาย 
    1.2 หญิง 

 
80 
97 

 
45.2 
54.8 

รวม 177 100 
2. วุฒิการศึกษา  

2.1 ต ่ากวา่ปริญญาตรี   
2.2 ปริญญาตรี  
2.3 ปริญญาโทข้ึนไป       

 
7 

115 
55 

 
4.0 

65.0 
31.1 

รวม 177 100 
3. ต าแหน่ง  

3.1 ผูอ้  านวยการโรงเรียน  
3.2 รองผูอ้  านวยการฝ่ายวชิาการหรือหวัหนา้ฝ่ายวชิาการ  
3.3 ครูท่ีเป็นกรรมการและเลขานุการการประกนัคุณภาพ 

 
59 
59 
59 

 
33.3 
33.3 
33.3 

รวม 177 100 
4. อายุการท างาน 

4.1 1 – 5 ปี   
4.2 6 – 10 ปี   
4.3 11 ปีข้ึนไป 

 
64 
77 
36 

 
36.2 
43.5 
20.3 

รวม 177 100 
5. ขนาดโรงเรียน 
     5.1 ขนาดเล็ก 
     5.2 ขนาดกลาง 
     5.3 ขนาดใหญ่ 

 
90 
63 
24 

 
50.8 
35.6 
13.6 

รวม 177 100 
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 จากตารางท่ี 3 พบวา่  ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงมากกวา่เพศชาย ร้อยละ 
54.8 มีวุฒิการศึกษาระดบัประกาศนียบตัรบณัฑิตมากสุด ร้อยละ 65.0 ปฏิบติังานในต าแหน่ง
ผูอ้  านวยการโรงเรียน รองผูอ้  านวยการฝ่ายวิชาการหรือหวัหนา้ฝ่ายวิชาการ และครูท่ีเป็นกรรมการ
และเลขานุการการประกนัคุณภาพในสัดส่วนท่ีเท่ากนั ร้อยละ 33.3 มีอายุการท างานมากสุด 6-10 ปี
ข้ึนไป ร้อยละ 43.5 และปฏิบติังานในโรงเรียนขนาดเล็กมากสุด ร้อยละ 50.8 
 

4.2 ผลการวิเคราะห์ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอสิลาม สังกดัส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวดัปัตตานี 
 

ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลในแต่ละดา้น ปรากฏรายละเอียดดงัตารางท่ี 4 
 

ตารางที ่4 ค่าเฉล่ีย ( X )   ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) และระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัสภาพการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม 
สังกดัส านกังานการศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี ในภาพรวมและรายดา้น 

 

สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา X  SD ระดับความคิดเห็น 

1. การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
2. การจดัท าแผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา
ท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

3. การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ  
4. การด าเนินงานตามแผนพฒันาการจดัการศึกษาของ
สถานศึกษา  

5. การจดัใหมี้การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  
6. การจดัให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
ของสถานศึกษา  

7. การจดัท ารายงานประจ าปีท่ีเป็นรายงานประเมิน
คุณภาพภายใน  

8. จดัใหมี้การพฒันาคุณภาพการศึกษาอยา่งต่อเน่ือง 

3.40 
 

3.40 
3.39 

 
3.37 
3.40 

 
3.39 

 
3.40 
3.38 

.78 
 

.74 

.68 
 

.77 

.69 
 

.80 
 

.73 

.80 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

รวม 3.39 .67 ปานกลาง 
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จากตารางท่ี 4 พบวา่ ระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัสภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกดัส านกังานการศึกษาเอกชนจงัหวดั
ปัตตานี โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง ( X  = 3.39, SD = .67) เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ 
อยูใ่นระดบัปานกลางทุกดา้นเช่นเดียวกนั ซ่ึงท่ีมีค่าเฉล่ียมากสุดมี 4 ดา้น โดยมีค่าเฉล่ียในสัดส่วนท่ี
เท่ากนั ไดแ้ก่ ดา้นท่ี 1 การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ( X  = 3.40, SD = .70) ดา้นท่ี 
2 การจดัท าแผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ( X  = 3.40, SD = .74) ดา้นท่ี 5 การจดัให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  
( X  = 3.40, SD = .69) และดา้นท่ี 7 การจดัท ารายงานประจ าปีท่ีเป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน 
( X  = 3.40, SD = .73) รองลงมาดา้นท่ี 3 การจดัระบบบริหารและสารสนเทศ ( X  = 3.39, SD = .68) 
กบัดา้นท่ี 6 การจดัให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา ( X  = 3.39, SD = 
.80) และดา้นท่ี 8 จดัให้มีการพฒันาคุณภาพการศึกษาอยา่งต่อเน่ือง ( X  = 3.38, SD = .80) ส่วนท่ีมี
ค่าเฉล่ียต ่าสุดคือ ดา้นท่ี 4 การด าเนินงานตามแผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา ( X  = 
3.37, SD = .77) 

เม่ือพิจารณารายขอ้ในแต่ละดา้น ปรากฏผลดงัน้ี 
4.2.1 ด้านการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปรากฏผลดงัรายละเอียดใน

ตารางท่ี 5 
 
ตารางที่ 5 ค่าเฉล่ีย ( X ) ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) และระดบัสภาพการด าเนินงานประกนั

คุณภาพภายในสถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงาน
การศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี ด้านการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
จ าแนกเป็นรายขอ้ 

 
สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ด้านการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา X  SD ระดับความคิดเห็น 

1. สถานศึกษาแต่งตั้ งคณะท างานจัดท ามาตรฐาน
การศึกษาระดบัสถานศึกษา 

2. สถานศึกษามีคู่มือการด าเนินงานมาตรฐานการศึกษา
ระดบัสถานศึกษา 

3. สถานศึกษามีขั้นตอนจัดท ามาตรฐานระดับสถาน 
ศึกษาท่ีเหมาะสมกบับริบทของสถานศึกษา 

 
3.37 

 
3.36 

 
3.44 

 
.96 

 
.96 

 
.94 

 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 
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ตารางที ่5 (ต่อ) 
 
สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ด้านการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา X  SD ระดับความคิดเห็น 

4. สถานศึกษามีการประชุมช้ีแจงสร้างความตระหนัก
และความส าคัญของมาตรฐานการศึกษาระดับ
สถานศึกษาใหบุ้คลากรภายในโรงเรียนทราบ 

5. สถานศึกษาไดจ้ดัท ารายงานการประเมินตนเอง เพื่อ
รายงานต่อหน่วยงานตน้สังกดั 

6. สถานศึกษามีการเผยแพร่เอกสารมาตรฐานการศึกษา
ระดบัสถานศึกษาแก่ชุมชนและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง
ดว้ยวธีิการท่ีหลากหลาย 

 
 

3.44 
 

3.38 
 
 

3.46 

 
 

.90 
 

.91 
 
 

.95 

 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
 
 

ปานกลาง 
รวม 3.40 .78 ปานกลาง 

 
จากตารางท่ี 5 สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาในโรงเรียนเอกชน

สอนศาสนาอิสลาม สังกดัส านักงานการศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี ด้านการก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา เม่ือจ าแนกเป็นรายขอ้ พบว่า อยู่ในระดบัปานกลางทุกขอ้ เรียงล าดบั
ค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย ไดแ้ก่ ขอ้ 6 สถานศึกษามีการเผยแพร่เอกสารมาตรฐานการศึกษาระดบั
สถานศึกษาแก่ชุมชนและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งดว้ยวิธีการท่ีหลากหลาย ( X  = 3.46, SD = .95)
รองลงมาขอ้ 3 สถานศึกษามีขั้นตอนจดัท ามาตรฐานระดบัสถานศึกษาท่ีเหมาะสมกบับริบทของ
สถานศึกษา ( X  = 3.44, SD = .94) กบัขอ้ 4 สถานศึกษามีการประชุมช้ีแจงสร้างความตระหนกัและ
ความส าคญัของมาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษาให้บุคลากรภายในโรงเรียนทราบ ( X  = 3.44, 
SD = .90) และขอ้ 5 สถานศึกษาไดจ้ดัท ารายงานการประเมินตนเอง เพื่อรายงานต่อหน่วยงานตน้
สังกดั ( X  = 3.38, SD = .91) ส่วนท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าสุดคือ ขอ้ 2 สถานศึกษามีคู่มือการด าเนินงาน
มาตรฐานการศึกษาระดบัสถานศึกษา ( X  = 3.36, SD = .96) 
 

 
 
 



 

 

87 

4.2.2 ด้านการจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปรากฏผลดงัรายละเอียดในตารางท่ี 6 
 
ตารางที่ 6 ค่าเฉล่ีย ( X ) ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) และระดบัสภาพการด าเนินงานประกนั

คุณภาพภายในสถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงาน
การศึกษาเอกชนจังหวัด ปัตตานี ด้านการจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จ าแนกเป็นรายขอ้ 

 

สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา
ด้านการจัดท าแผนพฒันาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษาทีมุ่่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

X  SD ระดับความคิดเห็น 

7. สถานศึกษาแต่งตั้ งคณะกรรมการจัดท าแผนพฒันา
คุณภาพการศึกษาจากทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง 

8. สถานศึกษามีการวิเคราะห์ความตอ้งการจ าเป็นในการ
พฒันาคุณภาพการศึกษา 

9. สถานศึกษาก าหนดเป้าหมาย ยุทธศาสตร์ และแนว
ปฏิบติัของทุกฝ่ายอยูใ่นแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา 

10. สถานศึกษาด าเนินงานจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามกระบวนการอยา่งเป็นระบบ 

11. สถานศึกษามีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีสะท้อน
การพัฒนาผู ้เ รียนตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานก าหนดอยา่งครอบคลุม 

12. สถานศึกษาก าหนดปฏิทินการ ติดตาม นิเทศ ตาม
แผนพฒันาคุณภาพการศึกษาอยา่งต่อเน่ือง 

 
3.42 

 
3.35 

 
3.39 

 
3.45 

 
 

3.44 
 

3.38 

 
.95 

 
.87 

 
.81 

 
.92 

 
 

.95 
 

.89 

 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
รวม 3.40 .74 ปานกลาง 

 
จากตารางท่ี 6 สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาในโรงเรียนเอกชน

สอนศาสนาอิสลาม สังกดัส านกังานการศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี ดา้นการจดัท าแผนพฒันาการ
จดัการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เม่ือจ าแนกเป็น
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รายขอ้ พบว่า อยู่ในระดับปานกลางทุกข้อ เรียงล าดับค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ข้อ 10 
สถานศึกษาด าเนินงานจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามกระบวนการอย่างเป็นระบบ  
( X  = 3.45, SD = .92) รองลงมาขอ้ 11 สถานศึกษามีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีสะทอ้นการ
พฒันาผูเ้รียนตามหลกัสูตรสถานศึกษาและมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานก าหนดอย่างครอบคลุม 
( X  = 3.44, SD = .95) และขอ้ 7 สถานศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการจดัท าแผนพฒันาคุณภาพ
การศึกษาจากทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง ( X  = 3.42, SD = .94) ส่วนท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าสุดคือ ขอ้ 8 สถานศึกษามี
การวเิคราะห์ความตอ้งการจ าเป็นในการพฒันาคุณภาพการศึกษา ( X  = 3.35, SD = .87) 
 

4.2.3 ด้านการจัดระบบบริหารและสารสนเทศ ปรากฏผลดงัรายละเอียดในตารางท่ี 7 
 
ตารางที่ 7 ค่าเฉล่ีย ( X ) ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) และระดบัสภาพการด าเนินงานประกนั

คุณภาพภายในสถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงาน
การศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี ดา้นการจดัระบบบริหารและสารสนเทศ จ าแนกเป็นราย
ขอ้ 

 

สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ด้านการจัดระบบบริหารและสารสนเทศ X  SD ระดับความคิดเห็น 

13. สถานศึกษามีโครงสร้างการบริหารงานท่ีชดัเจน  

14. สถานศึกษาให้บุคลากรทั้ งในและนอกโรงเรียนมี 
ส่วนร่วมในการพฒันาโครงสร้างและขั้นตอนการ
บริหารงาน 

15. สถานศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการพฒันาโครงสร้างการ
บริหารงาน 

16. สถานศึกษามีคณะกรรมการประกนัคุณภาพการศึกษา
ประกอบดว้ยครู ตวัแทนผูป้กครอง ตวัแทนองค์กร
ชุมชน และตวัแทนนกัเรียน 

17. สถานศึกษามีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ปฏิบติัหนา้ท่ีตามบทบาทดว้ยความเตม็ใจ 

3.21 
 
 

3.35 
 

3.45 
 
 

3.66 
 

3.54 

.89 
 
 

.93 
 

.95 
 
 

.97 
 

.79 

ปานกลาง 
 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
 
 

มาก 
 

มาก 
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ตารางที ่7 (ต่อ) 
 

สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ด้านการจัดระบบบริหารและสารสนเทศ X  SD ระดับความคิดเห็น 

18. สถานศึกษาส ารวจความตอ้งการของผูบ้ริหารในการ
ใชข้อ้มูลสารสนเทศเพื่อการบริหาร 

19. สถานศึกษาส ารวจความต้องการของครูในการใช้
ขอ้มูลสารสนเทศเก่ียวกบัการเรียนการสอนและงาน
วชิาการ 

20. สถานศึกษามีระบบสารสนเทศเป็นปัจจุบนั สอดคลอ้ง
กบัภารกิจในการพฒันาคุณภาพการศึกษา 

21. สถานศึกษามีระบบ การบริการสารสนเทศท่ีสะดวก
รวดเร็วทนัต่อการใชง้าน 

22. สถานศึกษามีสารสนเทศเก่ียวกับผู ้เ รียนในด้าน
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ความถนดั ความสามารถ
พิเศษ แนวโนม้การประกอบอาชีพและการศึกษาต่อ
โดยภาพรวมและรายบุคคล 

23. สถานศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ทบทวน
และรายงานคุณภาพการศึกษา 

 
3.40 

 
 

3.41 
 

3.30 
 

3.25 
 
 
 

3.39 
 

3.36 

 
.91 

 
 

.85 
 

.83 
 

.78 
 
 
 

.84 
 

.87 

 
ปานกลาง 

 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
 
 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
รวม 3.39 .68 ปานกลาง 

 
จากตารางท่ี 7 สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาในโรงเรียนเอกชน

สอนศาสนาอิสลาม สังกดัส านกังานการศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี ดา้นการจดัระบบบริหารและ
สารสนเทศ เม่ือจ าแนกเป็นรายขอ้ พบว่า อยู่ในระดบัมาก 2 ขอ้ ได้แก่ ขอ้ 16 สถานศึกษามี
คณะกรรมการประกนัคุณภาพการศึกษาประกอบดว้ยครู ตวัแทนผูป้กครอง ตวัแทนองคก์รชุมชน 
และตวัแทนนกัเรียน ( X  = 3.66, SD = .97) กบัขอ้ 17 สถานศึกษามีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน ปฏิบติัหนา้ท่ีตามบทบาทดว้ยความเต็มใจ ( X  = 3.54, SD = .79) ส่วนขอ้อ่ืนๆอยูใ่นระดบั
ปานกลาง โดยขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าสุดคือ ขอ้ 13 สถานศึกษามีโครงสร้างการบริหารงานท่ีชดัเจน ( X  = 
3.21, SD = .89) 
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4.2.4 ด้านการด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปรากฏผลดงั
รายละเอียดในตารางท่ี 8 

 
ตารางที่ 8 ค่าเฉล่ีย ( X ) ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) และระดบัสภาพการด าเนินงานประกนั

คุณภาพภายในสถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงาน
การศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี ดา้นการด าเนินงานตามแผนพฒันาการจดัการศึกษาของ
สถานศึกษา จ าแนกเป็นรายขอ้ 
 

สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ด้านการด าเนินงานตามแผนพฒันาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา 
X  SD ระดับความคิดเห็น 

24. สถานศึกษาด า เนินงานตามแผนงาน /โครงการ /
กิจกรรม ท่ีก าหนดไวใ้นแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา 

25. สถานศึกษามีผลการปฏิบติังานและการก ากบัติดตาม
อยา่งเป็นระบบและต่อเน่ือง 

26. สถานศึกษามีการก ากบั ติดตาม นิเทศ เพื่อน าผลการ
ประเมินมาปรับปรุงพฒันาคุณภาพการศึกษา 

 
3.40 

 
3.31 

 
3.42 

 
.87 

 
.88 

 
.86 

 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

รวม 3.37 .77 ปานกลาง 

 
จากตารางท่ี 8 สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาในโรงเรียนเอกชน

สอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวดัปัตตานี ด้านการด าเนินงานตาม
แผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา เม่ือจ าแนกเป็นรายขอ้ พบวา่ อยูใ่นระดบัปานกลางทุก
ขอ้ เรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย ไดแ้ก่ ขอ้ 26 สถานศึกษามีการก ากบั ติดตาม นิเทศ เพื่อ
น าผลการประเมินมาปรับปรุงพฒันาคุณภาพการศึกษา ( X  =3.42, SD = .86) และขอ้ 24 สถานศึกษา
ด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ีก าหนดไวใ้นแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา ( X  = 3.40, 
SD = .87) ส่วนขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าสุดคือ ขอ้ 25 สถานศึกษามีผลการปฏิบติังานและการก ากบัติดตาม
อยา่งเป็นระบบและต่อเน่ือง ( X  = 3.31, SD = .88) 
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4.2.5 ด้านการจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ปรากฏผลดงัรายละเอียด
ในตารางท่ี 9 

 

ตารางที่ 9 ค่าเฉล่ีย ( X ) ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) และระดบัสภาพการด าเนินงานประกนั
คุณภาพภายในสถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงาน
การศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี ดา้นการจดัให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
จ าแนกเป็นรายขอ้ 
 

สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ด้านการจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

X  SD ระดับความคิดเห็น 

27. สถานศึกษาแต่งตั้ งคณะกรรมการตรวจสอบและ
ทบทวนคุณภาพการศึกษา 

28. สถานศึกษาก าหนดเป้าหมายและแนวทางการ
ด าเนินงานท่ีชดัเจน 

29. สถานศึกษามีเคร่ืองมือตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท่ี
ครอบคลุมอยา่งมีคุณภาพ 

30. สถานศึกษามีปฏิทินก าหนดการตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาท่ีชดัเจน 

31. สถานศึกษาท าการตรวจสอบคุณภาพการศึกษาเป็น
ประจ าอยา่งต่อเน่ือง 

32. สถานศึกษาแต่งตั้ งคณะกรรมการตรวจสอบและ
ทบทวนคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

33. สถานศึกษาประชุมเพื่อสร้างความเข้าใจในบทบาท
หนา้ท่ีตามภาระงาน 

34. สถานศึกษาจดัท ารายงานสรุปผล และน าผลการ
ประเมินไปใชป้รับปรุงพฒันาคุณภาพการศึกษา 

35. สถานศึกษารายงานผลการประเมินของสถานศึกษาให้
คณะกรรมการสถานศึกษาทราบ 

36. สถานศึกษารายงานผลการประ เ มินตน เองให้
หน่วยงาน ตน้สังกดัทราบครบถว้นตามก าหนดเวลา 

 
3.44 

 
3.35 

 
3.44 

 
3.33 

 
3.41 

 
3.35 

 
3.46 

 
3.23 

 
3.38 

 
3.47 

 

.90 
 

.89 
 

.88 
 

.78 
 

.82 
 

.86 
 

.91 
 

.93 
 

.86 
 

.85 

 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
รวม 3.40 .69 ปานกลาง 
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จากตารางท่ี 9 สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาในโรงเรียนเอกชน
สอนศาสนาอิสลาม สังกดัส านักงานการศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี ดา้นการจดัให้มีการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา พบว่า อยู่ในระดบัปานกลางทุกขอ้ เรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหา
น้อย ไดแ้ก่ ขอ้ 36 สถานศึกษารายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานตน้สังกดัทราบอย่าง
ครบถว้นตามก าหนดเวลา ( X  =3.47, SD = .85) รองลงมาขอ้ 33 สถานศึกษาประชุมเพื่อสร้างความ
เขา้ใจ ในบทบาทหน้าท่ีตามภาระงาน ( X  = 3.46, SD = .91) และขอ้ 27 สถานศึกษาแต่งตั้ง
คณะกรรมการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา ( X  =3.44, SD = .88) กบัขอ้ 29 สถานศึกษา
มีเคร่ืองมือตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท่ีครอบคลุมอยา่งมีคุณภาพ ( X  = 3.44, SD = .88) ส่วนขอ้ท่ี
มีค่าเฉล่ียต ่าสุดคือ ขอ้ 34 สถานศึกษาจดัท ารายงานสรุปผล และน าผลการประเมินไปใชป้รับปรุง
พฒันาคุณภาพการศึกษา ( X  = 3.23, SD = .93) 

 
4.2.6 ด้านการจัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา 

ปรากฏผลดงัรายละเอียดในตารางท่ี 10 
 
ตารางที่ 10 ค่าเฉล่ีย ( X ) ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) และระดบัสภาพการด าเนินงานประกนั

คุณภาพภายในสถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงาน
การศึกษาเอกชนจังหวดัปัตตานี ด้านการจัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานของสถานศึกษา จ าแนกเป็นรายขอ้ 

 

สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา
ด้านการจัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตาม

มาตรฐานของสถานศึกษา 
X  SD ระดับความคิดเห็น 

37. สถานศึกษาแต่งตั้ งคณะกรรมการและช้ีแจงการ
ประเมินผลสัมฤทธ์ิของผูเ้รียนระดบัช่วงชั้นท่ีเป็นตวั
ประโยค 

38. สถานศึกษาสร้างความตระหนักให้ความส าคญัของ
การประเมินผลสัมฤทธ์ิระดบัชาติของผูเ้รียน 

39. สถานศึกษาด าเนินการประเมินผลสัมฤทธ์ิอย่างเป็น
ระบบและต่อเน่ือง 

 
 

3.36 
 

3.35 
 

3.44 

 
 

.96 
 

.96 
 

.94 

 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
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ตารางที ่10 (ต่อ) 
 

สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา
ด้านการจัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตาม

มาตรฐานของสถานศึกษา 
X  SD ระดับความคิดเห็น 

40. สถานศึกษาแจง้ผลการประเมินผลสัมฤทธ์ิเปรียบเทียบ
กบัเกณฑ์มาตรฐานของชาติให้นกัเรียนและผูป้กครอง
ทราบเป็นลายลกัษณ์อกัษร 

41. สถานศึกษาน าผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาอยา่งต่อเน่ือง 

 
 

3.43 
 

3.38 

 
 

.90 
 

.91 

 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
รวม 3.39 .80 ปานกลาง 

 
จากตารางท่ี 10 สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาในโรงเรียน

เอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกดัส านกังานการศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี ด้านการจดัให้มีการ
ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา  พบว่า อยู่ในระดับปานกลางทุกข้อ 
เรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย ไดแ้ก่ ขอ้ 39 สถานศึกษาด าเนินการประเมินผลสัมฤทธ์ิอยา่ง
เป็นระบบและต่อเน่ือง ( X  =3.44, SD = .94) รองลงมาขอ้ 40 สถานศึกษาแจง้ผลการประเมิน
ผลสัมฤทธ์ิเปรียบเทียบกบัเกณฑ์มาตรฐานของชาติให้นกัเรียนและผูป้กครองทราบเป็นลายลกัษณ์
อกัษร ( X  = 3.43, SD = .90) และขอ้ 41 สถานศึกษาน าผลการประเมินไปใชใ้นการพฒันาคุณภาพ
การศึกษาอยา่งต่อเน่ือง ( X  =3.38, SD = .91) ส่วนขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าสุดคือ ขอ้ 38 สถานศึกษาสร้าง
ความตระหนกัให้ความส าคญัของการประเมินผลสัมฤทธ์ิระดบัชาติของผูเ้รียน ( X  = 3.35, SD = 
.96) 
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4.2.7 ด้านการจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน ปรากฏผลดงั
รายละเอียดในตารางท่ี 11 

 
ตารางที่ 11 ค่าเฉล่ีย ( X ) ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) และระดบัสภาพการด าเนินงานประกนั

คุณภาพภายในสถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงาน
การศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี ด้านการจดัท ารายงานประจ าปีท่ีเป็นรายงานประเมิน
คุณภาพภายใน จ าแนกเป็นรายขอ้ 
 

สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ด้านการจัดท ารายงานประจ าปีทีเ่ป็นรายงานประเมิน

คุณภาพภายใน 
X  SD ระดับความคิดเห็น 

42. สถานศึกษาจัดท าระบบข้อมูลผลการประ เ มิน
มาตรฐานคุณภาพการศึกษาเพื่อจดัท ารายงานคุณภาพ
การศึกษาประจ าปี 

43. สถานศึกษาน าผลการะเมินมาเพื่อน าไปปรับปรุง
พฒันาคุณภาพการศึกษาอยา่งต่อเน่ือง 

44. สถานศึกษาจดัท ารายงานคุณภาพการศึกษาเสนอต่อ
หน่วยงานตน้สังกดัและเผยแพร่ต่อสาธารณชน 

45. สถานศึกษาน าผลการรายงานคุณภาพการศึกษาเพื่อ
เป็นขอ้มูลในการวางแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา 

 
 

3.45 
 

3.41 
 

3.35 
 

3.38 

 
 

.95 
 

.94 
 

.87 
 

.81 

 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
รวม 3.40 .73 ปานกลาง 

 
จากตารางท่ี 11 สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาในโรงเรียน

เอกชนสอนศาสนาอิสลาม ด้านการจดัท ารายงานประจ าปีท่ีเป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน 
พบวา่ อยูใ่นระดบัปานกลางทุกขอ้ เรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย ไดแ้ก่ ขอ้ 42 สถานศึกษา
จดัท าระบบขอ้มูลผลการประเมินมาตรฐานคุณภาพการศึกษาเพื่อจดัท ารายงานคุณภาพการศึกษา
ประจ าปี ( X =3.45, SD=.95) รองลงมาขอ้ 43สถานศึกษาน าผลการะเมินมาเพื่อน าไปปรับปรุงพฒันา
คุณภาพการศึกษาอย่างต่อเน่ือง ( X =3.41, SD=.94) และขอ้ 45 สถานศึกษาน าผลการรายงาน
คุณภาพการศึกษาเพื่อเป็นขอ้มูลในการวางแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา ( X =3.38, SD =.81) ส่วนขอ้
ท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าสุดคือ ขอ้ 44 สถานศึกษาจดัท ารายงานคุณภาพการศึกษาเสนอต่อหน่วยงานตน้สังกดั
และเผยแพร่ต่อสาธารณชน ( X =3.35, SD=.87) 
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4.2.8 ด้านจัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเน่ือง ปรากฏผลดงัรายละเอียดใน
ตารางท่ี 12 

 
ตารางที่ 12 ค่าเฉล่ีย ( X ) ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) และระดบัสภาพการด าเนินงานประกนั

คุณภาพภายในสถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงาน
การศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี ดา้นจดัให้มีการพฒันาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเน่ือง 
จ าแนกเป็นรายขอ้ 

 

สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ด้านจัดให้มีการพฒันาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเน่ือง X  SD ระดับความคิดเห็น 

46. สถานศึกษาจดัระบบประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษาอยา่งมีประสิทธิภาพ 

47. สถานศึกษาก าหนดสาระการเรียนรู้ กระบวนการ
เรียนรู้และผลการเรียนรู้ในวิชาแกนหลกัร่วมกนัของ
สถานศึกษาเป็นรายปี/รายภาค 

48. สถานศึกษาจดัใหมี้การประเมินผลสัมฤทธ์ิในวิชาแกน
หลกัและคุณลกัษณะท่ีส าคญัดว้ยเคร่ืองมือมาตรฐาน 

49. สถานศึกษาร่วมกบัหน่วยงานตน้สังกดันิทศ ติดตาม
การด า เ นินงานและน าผลการประ เ มินคุณภาพ
การศึกษามาพฒันาระบบการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

50. สถานศึกษารายงานผลต่อหน่วยงานตน้สังกดั ทราบ
ตามขอ้ก าหนดของพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ.2542 

 
3.45 

 
 

3.44 
 

3.37 
 
 
 

3.20 
 
 

3.45 

 
.92 

 
 

.95 
 

.89 
 
 
 

.89 
 
 

.92 

 
ปานกลาง 

 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
 
 
 

ปานกลาง 
 
 

ปานกลาง 
รวม 3.39 .67 ปานกลาง 

 
จากตารางท่ี 12 สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาในโรงเรียน

เอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกดัส านกังานการศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี ดา้นจดัให้มีการพฒันา
คุณภาพการศึกษาอยา่งต่อเน่ือง พบวา่ อยูใ่นระดบัปานกลางทุกขอ้ เรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหา
น้อย ได้แก่ ข้อ 46 สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาอย่างมี
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ประสิทธิภาพ ( X =3.45, SD=.92) กบัขอ้ 50 สถานศึกษารายงานผลต่อหน่วยงานตน้สังกดั ทราบตาม
ขอ้ก าหนดของพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ( X =3.45, SD=.92) รองลงมาขอ้ 47 
สถานศึกษาก าหนดสาระการเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้และผลการเรียนรู้ในวิชาแกนหลกัร่วมกนั
ของสถานศึกษาเป็นรายปี/รายภาค ( X =3.41, SD=.95) และข้อ 48 สถานศึกษาจดัให้มีการ
ประเมินผลสัมฤทธ์ิในวิชาแกนหลักและคุณลกัษณะท่ีส าคญัด้วยเคร่ืองมือมาตรฐาน ( X =3.37, 
SD=.89)  ส่วนขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าสุดคือ ขอ้ 49 สถานศึกษาร่วมกบัหน่วยงานตน้สังกดันิทศ ติดตาม
การด าเนินงานและน าผลการประเมินคุณภาพการศึกษามาพฒันาระบบการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ( X =3.35, SD=.87) 
 
4.3 การวิเคราะห์ข้อมูลการเปรียบเทียบความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการด าเนินงานประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด
ปัตตานี โดยจ าแนกตามตัวแปรเพศ วุฒิการศึกษา ต าแหน่ง อายุการท างาน และขนาดโรงเรียน 
 

ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลการเปรียบเทียบความคิดเห็นเก่ียวกบัสภาพการด าเนินงานประกนั
คุณภาพภายในสถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกดัส านกังานการศึกษาเอกชน
จงัหวดัปัตตานี โดยจ าแนกตามตวัแปรเพศ วุฒิการศึกษา ต าแหน่ง อายุการท างาน และขนาด
โรงเรียน ปรากฏผลดงัน้ี 
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4.3.1 ผลการวเิคราะห์ข้อมูลตามตัวแปรเพศ ปรากฏดงัตารางท่ี 13  
 
ตารางที่ 13 เปรียบเทียบความคิดเห็นเก่ียวกับสภาพการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชน
จงัหวดัปัตตานี ตามตวัแปรเพศ  

 
 

สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

เพศ   
ชาย หญงิ t-test Sig. 

X  SD X  SD   
1. ดา้นการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา 
2. ดา้นการจดัท าแผนพฒันาการจดัการศึกษา

ของสถานศึกษามุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา  

3. ดา้นการจดัระบบบริหารและสารสนเทศ  
4. ดา้นการด าเนินงานตามแผนพฒันาการจดั

การศึกษาของสถานศึกษา  
5. ด้านการจัดให้มีการติดตามตรวจสอบ

คุณภาพการศึกษา  
6. ด้านการจัดให้มีการประเมินคุณภาพ

ภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา  
7. ด้านการจัดท ารายงานประจ าปี ท่ี เป็น

รายงานประเมินคุณภาพภายใน  
8. ดา้นจดัให้มีการพฒันาคุณภาพการศึกษา

อยา่งต่อเน่ือง 

 
3.29 

 
 

3.27 
3.24 

 
3.23 

 
3.26 

 
3.27 

 
3.26 

 
3.27 

 
.76 

 
 

.66 

.64 
 

.73 
 

.65 
 

.77 
 

.63 
 

.73 

 
3.49 

 
 

3.51 
3.51 

 
3.49 

 
3.51 

 
3.49 

 
3.51 

 
3.48 

 
.79 

 
 

.79 

.69 
 

.78 
 

.70 
 

.82 
 

.79 
 

.82 

 
1.02 

 
 

3.85 
.86 

 
.66 

 
.38 

 
1.10 

 
4.74 

 
2.08 

 
.31 

 
 

.05 
.03 

 
.41 

 
.53 

 
.29 

 
.03 

 
.15 

รวม 3.26 .62 3.50 .70 1.01 .31 
*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
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 จากตารางท่ี  13 ผลการเปรียบเทียบสภาพการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกดัส านกังานการศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี 
จ  าแนกตามเพศท่ีต่างกนั พบวา่ โดยภาพรวมไม่แตกต่างกนั 
 

4.3.2 ผลการวเิคราะห์ข้อมูลการเปรียบเทยีบตามตัวแปรวุฒิการศึกษา ปรากฏผลดงัตาราง
ท่ี 14 
 
ตารางที่ 14 เปรียบเทียบความคิดเห็นเก่ียวกับสภาพการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชน
จงัหวดัปัตตานี ตามตวัแปรวฒิุการศึกษา  

 

 
สภาพการด าเนินงานประกนั
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

วุฒิการศึกษา  
 

ปริญญาตรี 
ประกาศนียบัตร

บัณฑิต 
ปริญญาโท
ขึน้ไป 

 
F Sig. 

X  SD X  SD X  SD 
1. ดา้นการก าหนดมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา 
2. ดา้นการจดัท าแผนพฒันา

ก า รจัด ก า ร ศึ กษาของ
สถานศึกษามุ่งคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา  

 
3.38 

 
 
 
 

3.38 

 
.45 

 
 
 
 

.71 

 
3.35 

 
 
 
 

3.36 

 
.68 

 
 
 
 

.70 

 
3.51 

 
 
 
 

3.48 

 
.99 

 
 
 
 

.85 

 
.75 

 
 
 
 

.48 

 
.47 

 
 
 
 

.61 
3. ด้านการจดัระบบบริหาร

และสารสนเทศ  
4. ด้านการด าเนินงานตาม

แผนพัฒนาการจัดการ 
ศึกษาของสถานศึกษา  

5. ด้ า น ก า ร จั ด ใ ห้ มี ก า ร
ติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา  

 
3.72 

 
 

3.42 
 
 

3.41 

 
.56 

 
 

.80 
 
 

.76 

 
3.31 

 
 

3.31 
 
 

3.33 

 
.63 

 
 

.75 
 
 

.68 

 
3.50 

 
 

3.51 
 
 

3.54 

 
.76 

 
 

.81 
 
 

.68 

 
2.28 

 
 

1.32 
 
 

1.70 

 
.10 

 
 

.26 
 
 

.18 
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ตารางที ่14 (ต่อ) 
 

 
สภาพการด าเนินงานประกนั
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

วุฒิการศึกษา  

ปริญญาตรี ประกาศนียบัตร
บัณฑิต 

ปริญญาโท
ขึน้ไป 

 
F Sig. 

X  SD X  SD X  SD 
6. ด้ า น ก า ร จั ด ใ ห้ มี ก า ร

ประเมินคุณภาพภายใน
ตามมาตรฐานของสถาน 
ศึกษา  

7. ด้านการจัดท ารายงาน
ประจ าปี ท่ี เ ป็นรายงาน
ประเมินคุณภาพภายใน  

8. ด้านจัดให้ มีการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเน่ือง 

 
 
 

3.45 
 
 

3.17 
 
 

3.57 

 
 
 

.45 
 
 

.79 
 
 

.70 

 
 
 

3.34 
 
 

3.37 
 
 

3.33 

 
 
 

.70 
 
 

.67 
 
 

.75 

 
 
 

3.49 
 
 

3.49 
 
 

3.46 

 
 
 

1.01 
 
 

.84 
 
 

.89 

 
 
 

.69 
 
 

.83 
 
 

.70 

 
 
 

.50 
 
 

.43 
 
 

.49 
รวม 3.44 .57 3.34 .63 3.50 .78 1.06 .34 

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 
 จากตารางท่ี  14 ผลการเปรียบเทียบสภาพการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกดัส านกังานการศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี 
จ าแนกตามวฒิุการศึกษาต่างกนั พบวา่ โดยภาพรวมไม่แตกต่างกนั  
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4.3.3 ผลการวเิคราะห์ข้อมูลการเปรียบเทยีบตามตัวแปรต าแหน่ง ปรากฏผลดงัตารางท่ี 15 
 

ตารางที่ 15 เปรียบเทียบความคิดเห็นเก่ียวกับสภาพการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชน
จงัหวดัปัตตานี ตามตวัแปรต าแหน่ง  

 

สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

ต าแหน่ง   
 

ผู้อ านวยการ รอง ผอ./
ฝ่ายวชิาการ 

 

ครู F Sig. 

X  SD X  SD X  SD   
1. ดา้นการก าหนดมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 
2. ด้านการจัดท าแผนพัฒนาการจัด

ก า ร ศึ กษาของสถ าน ศึ กษา มุ่ ง
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา  

3. ด้ านก ารจัด ระบบบ ริหา รและ
สารสนเทศ  

4. ดา้นการด าเนินงานตามแผนพฒันา
การจดัการศึกษาของสถานศึกษา  

5. ด้านการจัดให้มีการติดตามตรวจ 
สอบคุณภาพการศึกษา  

6. ด้ า น ก า ร จัด ให้ มี ก า รป ระ เ มิ น
คุณภาพภายในตามมาตรฐานของ
สถานศึกษา  

7. ด้านการจัดท ารายงานประจ าปีท่ี
เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน  

8. ด้านจัดให้ มีการพัฒนา คุณภาพ
การศึกษาอยา่งต่อเน่ือง 

 
3.53 

 
 
 

3.56 
 

3.49 
 

3.51 
 

3.46 
 

3.51 
 
 

3.58 
 

3.52 

 
.89 

 
 
 

.78 
 

.70 
 

.76 
 

.64 
 

.91 
 
 

.76 
 

.83 

 
3.24 

 
 
 

3.25 
 

3.20 
 

3.21 
 

3.21 
 

3.23 
 
 

3.23 
 

3.27 

 
.81 

 
 
 

.82 
 

.72 
 

.80 
 

.75 
 

.81 
 
 

.79 
 

.87 

 
3.44 

 
 
 

3.39 
 

3.47 
 

3.40 
 

3.52 
 

3.44 
 
 

3.39 
 

3.36 

 
.60 

 
 
 

.60 
 

.58 
 

.72 
 

.64 
 

.64 
 
 

.61 
 

.66 

 
2.17 

 
 
 

3.49 
 

3.34 
 

2.30 
 

3.32 
 

2.01 
 
 

3.41 
 

1.48 

 
.11 

 
 
 

.08 
 

.03 
 

.10 
 

.03 
 

.13 
 
 

.03 
 

.23 
รวม 3.52 .72 3.23 .74 3.43 .52 2.86 .06 

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
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จากตารางท่ี 15 ผลการเปรียบเทียบสภาพการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกดัส านกังานการศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี 
ท่ีมีต าแหน่งต่างกนั พบวา่ โดยภาพรวมไม่แตกต่างกนั 

 
4.3.4 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการเปรียบเทียบตามตัวแปรอายุการท างาน ปรากฏผลดงั

ตารางท่ี 16 
 
ตารางที่ 16 เปรียบเทียบความคิดเห็นเก่ียวกับสภาพการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชน
จงัหวดัปัตตานี ตามตวัแปรอายกุารท างาน  

 

สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

อายุการท างาน   
1-5ปี 6-10 ปี 11 ปีขึน้ไป F Sig. 

X  SD X  SD X  SD   
1. ดา้นการก าหนดมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 
2. ด้านก ารจัดท า แผนพัฒนาก าร 

จัดการศึกษาของสถานศึกษามุ่ง
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา  

3. ด้ านก ารจัด ระบบบ ริหา รและ
สารสนเทศ  

4. ดา้นการด าเนินงานตามแผนพฒันา
การจดัการศึกษาของสถานศึกษา  

5. ด้านการจัดให้มีการติดตามตรวจ 
สอบคุณภาพการศึกษา  

6. ด้ า น ก า ร จัด ให้ มี ก า รป ระ เ มิ น
คุณภาพภายในตามมาตรฐานของ
สถานศึกษา  

 
3.34 

 
 
 

3.38 
 

3.38 
 

3.33 
 

3.41 
 
 

3.34 

 
.75 

 
 
 

.70 
 

.62 
 

.72 
 

.63 
 
 

.77 

 
3.35 

 
 
 

3.30 
 

3.34 
 

3.32 
 

3.32 
 
 

3.33 

 
.77 

 
 
 

.71 
 

.73 
 

.78 
 

.61 
 
 

.87 

 
3.62 

 
 
 

3.64 
 

3.49 
 

3.55 
 

3.54 
 
 

3.61 

 
.84 

 
 
 

.85 
 

.67 
 

.82 
 

.61 
 
 

.87 

 
1.68 

 
 
 

2.62 
 

.53 
 

1.19 
 

1.31 
 
 

1.60 

 
.18 

 
 
 

.07 
 

.58 
 

.30 
 

.27 
 
 

.20 
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ตารางที ่16 (ต่อ) 
 

สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

อายุการท างาน   
1-5ปี 6-10 ปี 11 ปีขึน้ไป F Sig. 

X  SD X  SD X  SD   
7. ด้านการจัดท ารายงานประจ าปีท่ี

เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน  
8. ด้านจัดให้ มีการพัฒนา คุณภาพ

การศึกษาอยา่งต่อเน่ือง 

 
3.35 

 
3.35 

 
.73 

 
.74 

 
3.32 

 
3.30 

 
.83 

 
.89 

 
3.65 

 
3.60 

 
.83 

 
.89 

 
2.62 

 
1.76 

 
.07 

 
.17 

รวม 3.36 .64 3.33 .68 3.59 .71 1.93 .14 
*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

 
จากตารางท่ี 16 ผลการเปรียบเทียบสภาพการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกดัส านกังานการศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี 
ท่ีมีอายกุารท างานต่างกนั พบวา่ โดยภาพรวมไม่แตกต่างกนั 
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4.3.5 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการเปรียบเทียบตามตัวแปรขนาดโรงเรียน ปรากฏผลดงั
ตารางท่ี 17 

 

ตารางที่ 17 เปรียบเทียบความคิดเห็นเก่ียวกับสภาพการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชน
จงัหวดัปัตตานี ตามตวัแปรขนาดโรงเรียน 

 

สภาพการด าเนินงานประกนัคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

ขนาดโรงเรียน   
ขนาดเลก็ ขนาดกลาง ขนาดใหญ่ F Sig. 

X  SD X  SD X  SD   
1. ดา้นการก าหนดมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 
2. ด้านการจัดท าแผนพัฒนาการจัด

ก า ร ศึ กษาของสถ าน ศึ กษา มุ่ ง
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา  

3. ด้ านก ารจัด ระบบบ ริหา รและ
สารสนเทศ  

4. ดา้นการด าเนินงานตามแผนพฒันา
การจดัการศึกษาของสถานศึกษา  

 
3.28 

 
 
 

3.24 
 

3.30 
 

3.27 

 
.73 

 
 
 

.69 
 

.64 
 

.72 

 
3.46 

 
 
 

3.51 
 

3.44 
 

3.46 

 
.82 

 
 
 

.74 
 

.73 
 

.81 

 
3.72 

 
 
 

3.72 
 

3.57 
 

3.55 

 
.80 

 
 
 

.81 
 

.66 
 

.80 

 
3.36 

 
 
 

4.06 
 

1.79 
 

1.93 

 
.03 

 
 
 

.02 
 

.16 
 

.14 
5. ด้านการจัดให้มีการติดตามตรวจ 

สอบคุณภาพการศึกษา  
6. ด้ า น ก า ร จัด ให้ มี ก า รป ระ เ มิ น

คุณภาพภายในตามมาตรฐานของ
สถานศึกษา  

7. ด้านการจัดท ารายงานประจ าปีท่ี
เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน  

8. ด้านจัดให้ มีการพัฒนา คุณภาพ
การศึกษาอยา่งต่อเน่ือง 

 
3.28 

 
 

3.25 
 

3.28 
 

3.22 

. 
.65 

 
 

.74 
 

.69 
 

.74 

 
3.51 

 
 

3.45 
 

3.48 
 

3.48 

 
.75 

 
 

.85 
 

.74 
 

.81 

 
3.55 

 
 

3.76 
 

3.66 
 

3.73 

 
.57 

 
 

.80 
 

.84 
 

.82 

 
2.69 

 
 

4.01 
 

3.17 
 

3.37 

 
.07 

 
 

.02 
 

.04 
 

.03 
รวม 3.22 .62 3.48 .81 3.66 .69 4.02 .02 

*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
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จากตารางท่ี 17 ผลการเปรียบเทียบสภาพการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกดัส านกังานการศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี 
ท่ีมีขนาดโรงเรียนต่างกนั พบวา่ โดยภาพรวมไม่แตกต่างกนั 

 
4.4 การวิเคราะห์ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปัตตานี 
น าเสนอค่าความถี่และร้อยละ  
 

ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการด าเนินงานประกนัคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม ปัตตานี ปรากฏดงัตารางท่ี 18 

 
ตารางที่ 18 ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกดัส านกังานการศึกษาเอกชนจงัหวดัปัตตานี 
 

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ ความถี่ ร้อยละ 
1. บุคลากรมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัระบบประกนัคุณภาพการศึกษา

ไม่มาก 
2. ตอ้งสร้างแรงจูงใจในการจดัท างานประกนัคุณภาพท่ีดี  
3. ผูบ้ริหารควรประชุมช้ีแจงขอ้มูลเก่ียวกบังานประกนัคุณภาพ แก่ทุก

ฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้งใหเ้ขา้ใจตรงกนัและถูกตอ้ง 
4. ควรมีการประชุมเพื่อติดตามและประเมินผลเป็นระยะๆ 
5. การส่ือสารในองคก์รไม่ชดัเจน  
6. ขาดการประชาสัมพนัธ์ 
7. ขาดบุคลากรในการรวบรวมขอ้มูลและประเมินผล 
8. บุคลากรจ านวนหน่ึงไม่สามารถใช้คอมพิวเตอร์ ดงันั้นการบริหาร

จดัการควรพฒันาบุคลากรให้สามารถใช้เทคโนโลยีในการจดัเก็บ
ขอ้มูลดว้ยตนเอง 

9. ควรตรวจสอบคุณภาพท่ีนกัเรียนมากกวา่ท่ีเอกสาร 
10. ยกเลิกการประกนัคุณภาพ 

 
39 
26 

 
24 
20 
15 
15 
12 

 
 

7 
5 
3 

 
23.50 
15.65 

 
14.45 
12.05 
9.04 
9.04 
7.23 

 
 

4.22 
3.01 
1.81 

รวม 166 100 



 

 

105 

จากตารางท่ี 18 ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการด าเนินงาน
ประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกดัส านกังานการศึกษา
เอกชนจงัหวดัปัตตานี พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามไดใ้ห้ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะมากสุดคือ
บุคลากรมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัระบบประกนัคุณภาพการศึกษาไม่มาก ร้อยละ 23.50 รองลงมา
ตอ้งการสร้างแรงจูงใจในการจดัท างานประกนัคุณภาพท่ีดี ร้อยละ 15.65 และผูบ้ริหารควรประชุม
ช้ีแจงขอ้มูลเก่ียวกบังานประกนัคุณภาพ แก่ทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้งให้เขา้ใจตรงกนัและถูกตอ้ง ร้อยละ 
14.45 

 
4.5 แนวทางการพัฒนาการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอน
ศาสนาอสิลาม สังกดัส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวดัปัตตานี 

 
ผลการประมวลผลข้อมูลเก่ียวกับแนวทางการพฒันาการด าเนินงานประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกดัส านกังานการศึกษาเอกชนจงัหวดั
ปัตตานี ท่ีไดจ้ากการขอ้มูลจากการสัมภาษณ์โดยแยกตามขอ้ค าถาม สรุปไดด้งัน้ี 

4.5.1 ท่านคิดว่าปัญหาที่ส าคัญที่สุดของการพัฒนาการบริหารงานประกันคุณภาพ
การศึกษาในโรงเรียนคืออะไรและควรแก้ไขอย่างไร 

จากขอ้มูลการสัมภาษณ์พบวา่ มีปัญหาและแนวทางแกไ้ข ไดแ้ก่  
1. บุคลากรขาดความเขา้ใจเก่ียวกบัการบริหารงานประกนัคุณภาพการศึกษาในโรงเรียน 

วิธีแกไ้ขคือด้วยการให้ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการบริหารงานประกนัคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเน่ือง สม ่าเสมอ และทุกคนมีส่วนร่วมในทุกกระบวนการ การท างานอยา่งเป็นระบบครบวงจร 
(PDCA)  

2. ผูบ้ริหารไม่ใหค้วามส าคญั เน่ืองจากขาดความรู้ความเขา้ใจและความชดัเจนเก่ียวกบัการ
ประกันคุณภาพการศึกษา วิธีแก้ไขคือต้องสร้างความตระหนักและให้ความรู้แก่ผูบ้ริหารทุก
ต าแหน่ง  

3. โรงเรียนขาดผูรู้้และขาดทีมงานท่ีดูแลเร่ืองการประกนัคุณภาพอยา่งต่อเน่ือง เน่ืองจาก
บุคลากรมีการเขา้-ออกบ่อย วธีิแกไ้ขคือควรสรรหาบุคลากรท่ีมีแนวโนม้ท่ีชดัเจนวา่ไม่ยา้ยออกจาก
โรงเรียนมาเป็นผูดู้แลเร่ืองการประกนัคุณภาพโดยตรง 

4. ผูบ้ริหารไม่ได้กระจายงานแก่บุคลากรอย่างทัว่ถึง โดยเฉพาะครูสอนศาสนาจะไม่มี
บทบาทหนา้ท่ีเก่ียวกบัเร่ืองน้ีเลย วธีิแกไ้ขคือใหค้รูผูส้อนศาสนาไดมี้โอกาสเขา้มามีส่วนร่วมในงาน
ประกนัคุณภาพการศึกษา 
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 4.5.2 ท่านมีแนวคิดในการพฒันาการด าเนินงานประกนัคุณภาพการศึกษาในด้านต่อไปนี้
อย่างไร เพือ่ให้โรงเรียนได้มาตรฐานคุณภาพ  

4.5.2.1 ด้านการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
จากขอ้มูลการสัมภาษณ์พบวา่  
1. ตอ้งก าหนดตามความเหมาะสมและเป็นจริง ค านึงถึงคุณภาพการจดัการศึกษาของ

โรงเรียน ความสามารถของครูและนกัเรียน และตอ้งวิเคราะห์ถึงความเป็นไปไดก่้อนท่ีจะก าหนด
เกณฑม์าตรฐานของโรงเรียน และเม่ือก าหนดแลว้จะตอ้งท าใหไ้ดต้ามท่ีก าหนด  

2. ตอ้งได้รับความร่วมมือจากผูเ้ก่ียวข้องทุกภาคส่วนในการก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาการศึกษาท่ีสอดคลอ้งกนัตั้งแต่ระดบัชาติ หน่วยงานตน้สังกดั และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
ทั้งมาตรฐานดา้นครู ผูเ้รียน ผูบ้ริหาร ผูป้กครอง ชุมชน และทอ้งถ่ิน 

3. ควรเป็นมาตรฐานท่ีเป็นเอกเทศและเอกลกัษณ์ของแต่ละโรงเรียน อยู่ในกรอบ
มาตรฐานแกนกลาง  

4. การก าหนดมาตรฐานไม่ควรนิยามแบบละเอียดเกินไป ควรก าหนดเป็นภาพรวม  
4.5.2.2 ด้านการจัดท าแผนพฒันาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
จากขอ้มูลการสัมภาษณ์พบวา่  
1. ตอ้งเป็นแผนท่ีสามารถน าไปปฏิบติัให้เป็นรูปธรรมไดจ้ริง ใช้งบประมาณตาม

ความเหมาะสม และเกิดทกัษะกบัตวันกัเรียนและชุมชนอยา่งแทจ้ริง 
2. ให้ค  านึงถึงความสอดคลอ้งกนักบัมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เนน้ความ

ตอ้งการของสังคม ชุมชน ตั้งอยูบ่นพื้นฐานความเป็นจริงและเป็นไปได ้
3. ยดึสภาพปัญหาความตอ้งการ และให้ความส าคญักบัการใชข้อ้มูลสารสนเทศเป็น

หลกัในการวางแผน 
4. ให้บุคลากรทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้งมาร่วมกนัระดม

สมองคิดวิเคราะห์ SWOT เพื่อให้ได้ขอ้สรุปในการพฒันาการจดัการศึกษาท่ีตอบสนองความ
ตอ้งการของชุมชน 
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4.5.2.3 ด้านการจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
จากขอ้มูลการสัมภาษณ์พบวา่  
1. โรงเรียนเอกชนมีผูบ้ริหาร 3 ต าแหน่ง จึงจ าเป็นตอ้งมีระบบการบริหารโรงเรียนท่ี

ชดัเจน โดยยดึหลกัการกระจายอ านาจใหท้ัว่ถึงและเหมาะสม  
2. ควรจดัท าขอ้มูลสารสนเทศของโรงเรียนให้เป็นปัจจุบนั ตรวจสอบได ้และตอ้ง

ปรับปรุงพฒันาเป็นระยะๆ 
3. ควรจดัเรียงขอ้มูลใหอ้ยูใ่นระบบสารสนเทศเพียงแห่งเดียว 
4. น าหลกัการในการตดัสินใจโดยยดึโรงเรียนเป็นฐาน (SBM) ยึดประโยชน์ท่ีจะเกิด

กบัผูเ้รียนเป็นส าคญั 
5. ให้ผูท่ี้มีส่วนร่วมร่วมแสดงความคิดเห็น ก ากบั ติดตาม และน าขอ้มูลต่างๆมา

จดัท าและประมวลผลใหอ้ยูใ่นรูปของสารสนเทศท่ีเป็นประโยชน์สูงสุด 
4.5.2.4 ด้านการด าเนินงานตามแผนพฒันาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
จากขอ้มูลการสัมภาษณ์พบวา่  
1. ตอ้งมีการติดตามเป็นระยะๆ และสรุปผลการปฏิบติังานอย่างชดัเจน แลว้น าไป

ปรับปรุงแกไ้ขหากมีความจ าเป็น 
2. ให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามแผน ตามสายงานท่ีไดจ้ดัแบ่งไว ้และ

ใหมี้การบนัทึกโครงการ กิจกรรมท่ีไดรั้บผดิชอบเป็นระยะๆ 
3. ควรด าเนินงานตามแผนท่ีวางไวใ้ห้บรรลุเป้าหมายของงานและเป้าหมายของ

สถานศึกษา สอดคลอ้งกบัวสิัยทศัน์ใหม้ากท่ีสุด  
4.5.2.5 ด้านการจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
จากขอ้มูลการสัมภาษณ์พบวา่  
1. ผูบ้ริหารควรก าหนดใหมี้ทีมงานท่ีชดัเจน  
2. ควรก าหนดตารางการติดตามการจดัการศึกษาอยา่งชดัเจน  
3. ควรมีการสรุปผลเพื่อน าไปสู่การปฏิบติัหรือแกไ้ขต่อไป 
4. ควรน าผลท่ีไดรั้บจากการตรวจติดตามมาสรุปผลตามสภาพท่ีปรากฏจริง 
5. ควรติดตามเป็นระยะๆ และต่อเน่ือง 
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4.5.2.6 ด้านการจัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

จากขอ้มูลการสัมภาษณ์พบวา่  
1. การประเมินภายในสถานศึกษาควรใหมี้การประเมินแบบไม่เป็นทางการ แต่มีการ

ประเมินเป็นระยะๆโดยทีมงานของโรงเรียนเอง ทั้งน้ีเพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมของครูผูส้อน
และบุคลากรทุกฝ่ายในการประเมินท่ีเป็นทางการต่อไป 

2. ควรใหมี้การประเมินใหค้รอบคลุมทุกดา้น 
3. ควรน าบริบทต่างๆรอบข้างมาพิจารณาประกอบการประเมิน ไม่ควรยึดตบั

แบบทดสอบเพื่อให้ได้มาซ่ึงผลสัมฤทธ์ิ เพราะบางคร้ังแบบทดสอบอาจไม่ได้มีประสิทธิภาพ
เท่าท่ีควรจะมี 

4. ตอ้งท าใหก้ารประกนัคุณภาพภายในเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการบริหารจดัการ
และการท างานของบุคลากรในสถานศึกษา โดยให้เป็นการด าเนินงานปกติของสถานศึกษา และไม่
เป็นกระบวนการท่ีแยกส่วน  

4.5.2.7 ด้านการจัดท ารายงานประจ าปีทีเ่ป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน 
จากขอ้มูลการสัมภาษณ์พบวา่  
1. การจดัท ารายงานตอ้งยึดตามสภาพความเป็นจริงท่ีเป็นอยู่ ณ วนันั้น และตอ้ง

ครบถว้นสมบูรณ์ 
2. การจดัท ารายงานตอ้งจดัท าให้เป็นรายงานการพฒันาการจดัการศึกษาในรอบปีท่ี

ผา่นมา เสนอต่อกรรมการ หน่วยงานตน้สังกดั และสาธารณชน  
3. น ารายงานผลมาเป็นขอ้มูลพื้นฐานของสถานศึกษาในการจดัท าแผนพฒันา

สถานศึกษาในปีถดัไป 
4.5.2.8 ด้านจัดให้มีการพฒันาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเน่ือง 
จากขอ้มูลการสัมภาษณ์พบวา่  
1. ควรจดัให้มีการนิเทศการสอนของครูอยา่งต่อเน่ืองและสม ่าเสมอ แลว้น าผลการ

นิเทศแจง้ใหท้ราบเพื่อปรับปรุงและพฒันาต่อไป  
2. ควรจดัให้มีการประเมินคุณภาพผูส้อนโดยให้นักเรียนเป็นผูป้ระเมินและครู

ประเมินตนเอง 
3. น าผลสรุปท่ีไดจ้ากการรายงานการประเมินคุณภาพภายในมาพูดคุยถกเถียงกนั 

เพื่อน ามาเป็นส่วนประกอบในการจดัท าแผนพฒันาของปีการศึกษาถดัไป 
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4.5.3 ท่านคิดว่าควรท าอย่างไรเพื่อให้บุคลากรในโรงเรียนเห็นว่าทุกคน ทุกส่วนงาน ควรมี
ส่วนร่วมในด้านการประกนัคุณภาพการศึกษา 

จากขอ้มูลการสัมภาษณ์พบวา่  
1. ควรท าใหร้ะบบการประกนัคุณภาพภายในเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการบริหารจดัการ

โรงเรียน เป็นงานปกติท่ีทุกฝ่ายในโรงเรียนมีส่วนร่วมในการด าเนินงานร่วมกนัเป็นญะมาอะฮฺ และ
ด าเนินการอยา่งต่อเน่ืองและสม ่าเสมอ (อิสติกอมะฮฺ)  

2. ใหทุ้กคนมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการประกนัคุณภาพการศึกษา 
3. ไม่ควรแบ่งแยกระหวา่งบุคลากรโรงเรียน โดยเฉพาะระหวา่งครูสอนศาสนากบัครูสามญั  
4. ยดึหลกัการกระจายอ านาจอยา่งทัง่ถึงทุกคน  
5. สร้างความตระหนกัให้ทุกคนรู้ว่าตนเองมีหนา้ท่ีและความรับผิดชอบ (อามานะฮฺ) ใน

เร่ืองการประกนัคุณภาพการศึกษา 
 


