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บทที่ 4 

ผลการศึกษา 

 
การศึกษาการตัรฺบียะฮฺ อิสลามียะฮฺและการน ามาปรับใช้ของโรงเรียนเอกชนสอน

ศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช ผู้ วิจัยได้กลุ่มตัวอย่างท่ีต้องการ คือ 
บคุลากรครูจากโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช จ านวน 
5 โรงเรียนคือ โรงเรียนมสุลิมสนัตธิรรมมลูนิธิ โรงเรียนประทีปศาสน์ โรงเรียนอลัมวูาห์ฮิดีน โรงเรียนมดั
ร่อซาตลุอลุมูิดดีน และโรงเรียนพฒันศาสน์วิทยา จ านวน 127 คน โดยแจกแบบสอบถามจ านวน 127 
ชุด และได้รับแบบสอบถามกลับคืนมาจ านวน 127 ชุด คิดเป็น ร้อยละ 100 ของกลุ่มตวัอย่างและ
จ านวนแบบสอบถาม 

จากการวิจยัเร่ือง “ตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺและการน ามาปรับใช้ของโรงเรียนเอกชนสอน
ศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง  จังหวัดนครศรีธรรมราช การวิเคราะห์ข้อมูลและการแปล
ความหมายของผลการวิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือให้เกิดความเข้าใจในการแปลผลและความหมายของการ
วิเคราะห์ได้ตรงกนั ผู้วิจยัได้ใช้สญัลกัษณ์และค ายอ่ดงัตอ่ไปนี ้

x แทน  ค าสถิตท่ีิใช้ในการพิจารณาคา่เฉล่ีย 
* แทน ความมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 
** แทน ความมีนยัส าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .01 

4.1 การน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
การเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมลู ผู้วิจยัได้น าเสนอตามล าดบัดงันี ้
ตอนท่ี 1 ข้อมลูทัว่ไปเก่ียวกบัสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนท่ี 2 ข้อมูลเก่ียวกบัระดบัความรู้ ความเข้าใจของครูตอ่การตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ

ในโรงเรียน 
ตอนท่ี 3 ระดบัการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ  อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียน 
ตอนท่ี 4 ข้อเสนอแนะของผู้ตอบแบบสอบถาม 
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4.2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 
การวิเคราะห์ข้อมูลในตอนท่ี1นี ้ผู้วิจยัได้สรุปข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตาม

เพศ อายสุถานภาพ  ระดบัการศกึษา  ต าแหนง่  และประสบการณ์ในการท างานด้านการตรฺับียะฮฺ  อิส
ลามียะฮฺท าการแจกแจงความถ่ีและคา่ร้อยละตามตวัแปร ดงัแสดงในตาราง ดงันี ้

ตารางท่ี 4.1 แสดงจ านวนและคา่ร้อยละของเพศของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 
จากตารางท่ี 4.1 พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงจ านวน 71 คน  

(ร้อยละ 55.9) และเพศชายจ านวน 56 คน (ร้อยละ 44.1) ตามล าดบั 

ตารางท่ี 4.2 แสดงจ านวนและคา่ร้อยละของอายผุู้ตอบแบบสอบถาม 

  
 จากตารางท่ี 4.2 พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามมีอาย ุ25-30 ปีมากท่ีสดุ จ านวน  

65 คน (ร้อยละ 51.2) รองลงมาคือ 31-40 ปี จ านวน 24 คน (ร้อยละ18.9) และมีอายุ 41-50 ปี (ร้อย
ละ 15.7)  ตามล าดบั 

เพศ จ านวน ร้อยละ 

ชาย 56 44.1 

หญิง 71 55.9 

รวม 127 100.0 

อายุ จ านวน ร้อยละ 

25-30  ปี 65 51.2 
31-40  ปี 24 18.9 
41-50  ปี 20 15.7 
51  ปีขึน้ไป 18 14.2 

รวม 127 100.0 
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ตารางท่ี 4.3 แสดงจ านวนและคา่ร้อยละของสถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม 

  
จากตารางท่ี 4.3 พบว่าสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีสถานภาพมี

ครอบครัวจ านวน  67 คน (ร้อยละ 52.8)  และโสดจ านวน  60 คน (ร้อยละ 47.2)  ตามล าดบั 

ตารางท่ี 4.4 แสดงจ านวนและคา่ร้อยละของระดบัการศกึษาผู้ตอบแบบสอบถาม 

  
จากตารางท่ี 4.4 พบว่าระดบัการศึกษาของผู้ตอบแบบสอบถามมีการศึกษาระดับ

ปริญญาตรีมากท่ีสดุจ านวน  103 คน(ร้อยละ  81.1)  รองลงมาคือปริญญาโทจ านวน  16  คน (ร้อยละ 
12.6) และอ่ืน ๆ จ านวน 6 คน (ร้อยละ 4.7) ตามล าดบั 

ตารางท่ี 4.5 แสดงจ านวนและคา่ร้อยละของต าแหนง่ของผู้ตอบแบบสอบถาม 

สถานภาพ จ านวน ร้อยละ 

โสด 60 47.2 
มีครอบครัว 67 52.8 

รวม 127 100.0 

ระดับการศึกษา จ านวน ร้อยละ 

ปริญญาตรี 103 81.1 
ปริญญาโท 16 12.6 
ปริญญาเอก 2 1.6 

อ่ืน ๆ  6 4.7 
รวม 127 100.0 

อาชีพ จ านวน ร้อยละ 

ครูสอนศาสนา 69 54.3 
ครูสอนสามญั 58 45.7 

รวม 127 100.0 
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จากตารางท่ี 4.5 พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีต าแหน่งเป็นครูสอนศาสนา  
จ านวน  69 คน (ร้อยละ 54.3) และครูสอนสามญัจ านวน 58 คน(ร้อยละ  45.7) ตามล าดบั 

ตารางที่  4.6 แสดงจ านวนและค่าร้อยละของประสบการณ์ในการท างานด้านการตรฺับียะฮฺ  อิสลามี
ยะฮฺของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 
จากตารางท่ี 4.6 พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามสว่นใหญ่จะมีประสบการณ์ในการท างาน

ด้านการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ 1-3 ปี มากท่ีสุด จ านวน 43 คน(ร้อยละ 33.9) รองลงมาคือ มากกว่า  
10  ปี  จ านวน 42 คน (ร้อยละ 33.1)  และ  4-6  ปีจ านวน 31 คน(ร้อยละ 24.4) ตามล าดบั 
 
ตอนที่ 2 ข้อมูลเก่ียวกับระดับความรู้ ความเข้าใจของบุคลากรครูในด้านการจัดการตัรฺบียะฮ ฺ
อิสลามียะฮใฺนโรงเรียน 

การวิเคราะห์ข้อมูลในตอนท่ี 2 นี ้ผู้ วิจยัได้สรุปข้อมูลระดบัความรู้ ความเข้าใจของ
บคุลากรครูเก่ียวกับการจดัการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺในโรงเรียน จากแบบทดสอบความรู้ ความเข้าใจ 
จ านวน 20 ข้อ ดงัแสดงในตาราง ดงันี ้

อาชีพ จ านวน ร้อยละ 

1-3  ปี 43 33.9 
4-6  ปี 31 24.4 
7-9  ปี 11 8.7 

มากกวา่  10  ปี 42 33.1 
รวม 127 100.0 
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ตารางท่ี 4.7 แสดงจ านวนและคา่ร้อยละของการตรฺับียะฮฺ  อิสลามียะฮฺ  สมควรยึดมาจากแหลง่ใด

เป็นส าคญั 

 
จากตารางท่ี 4.7 พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ยึดหลักการตรฺับียะฮฺ อิสลามี

ยะฮฺ แบบถูกทุกข้อ (จากอลักุรอาน,จากอลัหะดีษ,จากอลักุรอานและอลัหะดีษ,จากน านกัฟิกฮฺทัง้ส่ี)
มากท่ีสดุ จ านวน 79 คน (ร้อยละ 62.2) รองลงมาคือจากอลักรุอานและอลัหะดีษจ านวน 33 คน (ร้อย
ละ 26.0) ยึดมาจากอลักุรอานจ านวน 11 คน (ร้อยละ 8.7) และยึดจากอลัหะดีษ 3 คน (ร้อยละ 2.4)
ตามล าดบั 
  

การตัรฺบียะฮ ฺ อิสลามียะฮฺ  สมควรยดึมาจากแหล่งใดเป็น
ส าคัญ 

จ านวน ร้อยละ 

จากอลักรุอาน 11 8.7 

จากอลัหะดีษ 3 2.4 

จากอลักรุอานและอลัหะดีษ 33 26.0 

จากส านกัฟิกฮฺทัง้ส่ี 1 0.8 

ถกูทกุข้อ 79 62.2 

รวม 127 100.0 
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ตารางที่  4.8 แสดงจ านวนและค่าร้อยละของผู้ ตอบแบบสอบถาม ท่ีตอบค าถามความหมายท่ี
สอดคล้องกบัตรฺับียะฮฺ 

  
จากตารางท่ี 4.8 พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบค าถามความหมายท่ีสอดคล้อง

กบัตรฺับียะฮฺตอบว่าถกูทกุข้อมากท่ีสุด จ านวน 88 คน (ร้อยละ 69.3) รองลงมาคือตะอ์ดีบ คือ สัง่สอน  
อบรมและตซักียะฮ คือ ขดัเกลา บ่มเพาะ จ านวน 14 คน (ร้อยละ 11.0) และตะอลีม คือการศึกษา  
จ านวน 8 คน (ร้อยละ 6.3) 

ตารางที่  4.9 แสดงจ านวนและคา่ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบค าถามเก่ียวกับการตรฺับียะฮฺ
บงัเกิดผลมากท่ีสดุ 

ความหมายที่สอดคล้องกับตัรฺบียะฮฺ จ านวน ร้อยละ 

ตะอลีม คือการศกึษา 8 6.3 

ตะอ์ดีบ  คือ  สัง่สอน  อบรม 14 11.0 

ตซักียะฮ  คือ  ขดัเกลา  บม่เพาะ 14 11.0 

ตนัชีอะฮ  คือ  พฒันา 3 2.4 

ถกูทกุข้อ 88 69.3 

รวม 127 100.0 

วิธีที่การตัรฺบียะฮบัฺงเกิดผลมากที่สุด จ านวน ร้อยละ 

การเรียนการสอน 41 32.3 

การเป็นแบบอย่าง 68 53.5 

การสง่เสริมให้กระท าความดี 15 11.8 

การห้ามปรามความชัว่ 2 1.6 

การส าทบัเตือนและการลงโทษ 1 0.8 

รวม 127 100.0 
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จากตารางท่ี 4.9 พบวา่ผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบค าถามเก่ียวกบัการตรฺับียะฮฺบงัเกิด
ผลมากท่ีสุดคือการเป็นแบบอย่าง จ านวน 68 คน (ร้อยละ 53.5) รองลงมาคือการเรียนการสอน  
จ านวน 41 คน (ร้อยละ 32.3) และการส่งเสริมให้กระท าความดี จ านวน 15 คน (ร้อยละ 11.6)  
ตามล าดบั 

ตารางที่  4.10 แสดงจ านวนและคา่ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามหากเห็นนกัเรียนท าผิดควรปฏิบตัิ
อยา่งไร 

  
จากตารางท่ี 4.10 พบว่าผู้ ตอบแบบสอบถามหากเห็นนักเรียนท าผิด ควรปฏิบัติ

อย่างไร ส่วนใหญ่ตอบว่าให้ค าตกัเตือนและบอกผลดีผลเสียของการกระท านัน้ มากท่ีสดุ จ านวน 102  
คน (ร้อยละ 80.3) รองลงมาคือ ถกูทุกข้อ จ านวน 18  คน(ร้อยละ 14.2) และส าทบัเตือนอย่างรุนแรง
ให้นกัเรียนเกรงกลวั จ านวน 4 คน(ร้อยละ 3.1) ตามล าดบั 

 
  

หากเหน็นักเรียนท าผิด  ควรปฏิบัตอิย่างไร จ านวน ร้อยละ 

ลงโทษหน้าแถว  หรือ  หน้าชัน้เรียน 2 1.6 

ส าทบัเตือนอยา่งรุนแรงให้นกัเรียนเกรงกลวั 4 3.1 

นิ่งเฉย  ไมส่นใจ  ถือว่านกัเรียนยงัเดก็ 1 0.8 

ให้ค าตกัเตือน และบอกผลดีผลเสียของการกระท านัน้ 102 80.3 

ถกูทกุข้อ 18 14.2 

รวม 127 100.0 



91 
 

ตารางที่ 4.11 แสดงจ านวนและคา่ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบวา่การตรฺับียะฮฺ  อิสลามียะฮฺ
ควรใช้แหลง่มาจากท่ีใด 

  
จากตารางท่ี 4.11 พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบว่าการตรฺับียะฮฺ  อิสลามียะฮฺควร

ใช้แหล่งมาจากอัลกุรอ่านและอัสสุนนะฮของท่านนบีมากท่ีสุด จ านวน 91 คน (ร้อยละ 71.7)  
รองลงมาคือถกูทกุข้อ จ านวน 25 คน (ร้อยละ 19.7)  และแบบอย่างจากผู้ ท่ีมีช่ือเสียงทัง้หลายจ านวน  
6  คน (ร้อยละ  4.7)  ตามล าดบั 

ตารางท่ี 4.12 แสดงจ านวนและคา่ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบวา่ข้อใดคือหลกัการตรฺับียะฮฺ 

 

การตัรฺบียะฮ ฺ อิสลามียะฮฺควรใช้แหล่งมาจากที่ใด จ านวน ร้อยละ 

ทฤษฎีการจดัการศกึษาจากตะวนัออกและตะวนัตก 1 0.8 

วฒันธรรมประเพณีท่ีสืบตอ่ๆกนัมา 4 3.1 

แบบอยา่งจากผู้ ท่ีมีช่ือเสียงทัง้หลาย 6 4.7 

อลักรุอา่นและอสัสนุะฮของทา่นนบี 91 71.7 

ถกูทกุข้อ 25 19.7 

รวม 127 100.0 

ข้อใดคือหลักการตัรฺบียะฮฺ จ านวน ร้อยละ 

เช่ือวา่นกัเรียนทกุคนมีความเทา่เทียมและเสมอภาคกนั 4 3.1 

เช่ือวา่นกัเรียนทกุคนมีศกัยภาพและสามารถพฒันาได้ 11 8.7 

เช่ือวา่นกัเรียนทกุคนยอ่มมีความแตกตา่งๆทัง้ความคดิและการแสดงออก 9 7.1 

การตรฺับียะฮฺต้องเป็นไปตามลกัษณะคอ่ยเป็นคอ่ยไปอยา่งเป็นขัน้ตอน 18 14.2 

ถกูทกุข้อ 85 66.9 

รวม 127 100.0 
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จากตารางท่ี 4.12 พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบว่าหลกัการตรฺับียะฮฺคือถูกทุกข้อ 
มากท่ีสุด  จ านวน 85 คน (ร้อยละ 66.9) รองลงมาคือการตรฺับียะฮฺต้องเป็นไปตามลักษณะค่อยเป็น
ค่อยไปอย่างเป็นขัน้ตอน จ านวน 18 คน (ร้อยละ 14.2)  และเช่ือว่านักเรียนทุกคนมีศักยภาพและ
สามารถพฒันาได้ จ านวน 11 คน (ร้อยละ 8.7)  ตามล าดบั 

ตารางที่  4.13 แสดงจ านวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบเก่ียวกับกระบวนการตรฺับี
ยะฮฺ  อิสลามียะฮฺ 

  
จากตารางท่ี 4.13 พบวา่ผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบว่ากระบวนการตรฺับียะฮฺ  อิสลามี

ยะฮฺพบว่า ส่งเสริมให้นกัเรียนร่วมกันละหมาดญะมาอะฮฺท่ีมัสยิดมากท่ีสุด จ านวน 82 คน (ร้อยละ  
64.6) รองลงมาคือเปิดโอกาสให้สถาบนัการศกึษาเข้ามาแนะแนวการศกึษาตอ่แก่นกัเรียน  จ านวน 20 
คน (ร้อยละ 15.7) และจดักิจกรรมเขียนเรียงความเร่ืองการศึกษาเรียนรู้ จ านวน 9 คน (ร้อยละ 7.1)  
ตามล าดบั 
  

กระบวนการตัรฺบียะฮ ฺ อิสลามียะฮฺ จ านวน ร้อยละ 

เฃิญต ารวจมาให้ความรู้เร่ืองยาเสพตดิแก่นกัเรียน 8 6.3 

เชิญตวัแทนบริษัทมาอบรมเร่ืองการขบัข่ีปลอดภยัแก่นกัเรียน 8 6.3 

เปิดโอกาสให้สถาบนัการศกึษาเข้ามาแนะแนวการศกึษาตอ่แก่นกัเรียน 20 15.7 

สง่เสริมให้นกัเรียนร่วมกนัละหมาดญะมาอะฮท่ีมสัยิด 82 64.6 

จดักิจกรรมเขียนเรียงความเร่ืองการศกึษาเรียนรู้ 9 7.1 

รวม 127 100.0 
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ตารางที่ 4.14 แสดงจ านวนและคา่ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบเก่ียวกบัความหมายของอลั
ฮะดีษ “เม่ือลูกหลานอาดมัได้เสียชีวิตลง การงานของเขาได้ขาดสะบัน้ลง (ไม่ได้รับผลการตอบแทน
ใดๆ) เว้นแต ่สามประการ คือ การบริจาคเพ่ือสาธารณประโยชน์ หรือความรู้ท่ียงัประโยชน์ หรือ บตุรท่ี
ดี ท่ีขอพรให้เขา” ตรงกบัหลกัการในข้อใด 

  
จากตารางท่ี 4.14 พบวา่ผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบเก่ียวกบัความหมายของอลัหะดีษ

พบว่า ตอบว่าผลการตรฺับียะฮฺมากท่ีสดุ จ านวน 48 คน (ร้อยละ 37.8)  รองลงมาคือหลกัการตรฺับียะฮฺ  
จ านวน 35 คน (ร้อยละ 27.6)  และจดุมุง่หมายการตรฺับียะฮฺ จ านวน 30 คน (ร้อยละ 23.6) ตามล าดบั  

ความหมายของอัลฮะดีษ ตรงกับหลักการในข้อใด จ านวน ร้อยละ 

หลกัการตรฺับียะฮฺ 35 27.6 

กระบวนการตรฺับียะฮฺ 11 8.7 

จดุมุง่หมายการตรฺับียะฮฺ 30 23.6 

ผลการตรฺับียะฮฺ 48 37.8 

ปัญหาการตรฺับียะฮฺ 3 2.4 

รวม 127 100.0 
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ตารางที่ 4.15 แสดงจ านวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบเก่ียวกบัความหมายจากอา
ยะฮอลักรุอ่าน “โอ้บรรดาผู้ศรัทธาทัง้หลาย พวกท่านจงปกปอ้งตวัของสเูจ้าและครอบครัวของสเูจ้าให้
พ้นจากไฟนรกเถิด....” ตรงกบัข้อใด 

  
จากตารางท่ี 4.15 พบว่าผู้ ตอบแบบสอบถามท่ีตอบเก่ียวกับความหมายของอา

ยะฮฺอัลกุรฺอ่านพบว่าตอบว่าการก าชับและส าทับเตือนมากท่ีสุด จ านวน 79 คน (ร้อยละ 62.2)  
รองลงมาคือถูกทุกข้อ จ านวน 30 คน (ร้อยละ 23.6) และการกล่าวถึงการลงโทษ  จ านวน 13 คน  
(ร้อยละ 10.2) ตามล าดบั 

ความหมายจากอายะฮอัลกุรอ่านตรงกับข้อใด จ านวน ร้อยละ 

การก าชบัและส าทบัเตือน 79 62.2 

การกลา่วถึงการลงโทษ 13 10.2 

การสร้างแรงจงูใจ 4 3.1 

การเลา่เร่ืองราวประวตัิศาสตร์ 1 0.8 

ถกูทกุข้อ 30 23.6 

รวม 127 100.0 
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ตารางท่ี 4.16 แสดงจ านวนและคา่ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบเก่ียวกบัการใช้เร่ืองราวใดมา
ปรับใช้ในการตรฺับียะฮฺให้เหมาะสม 

  
จากตารางท่ี 4.16 พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบเก่ียวกับการน าหลกัตรฺับียะฮฺมา

ปรับใช้ให้เหมาะสมพบว่าตอบว่าเป็นเร่ืองราวของลุกมานอลัหะกีม มากท่ีสดุ จ านวน 56 คน (ร้อยละ 
44.1) รองลงมาคือเรืองราวกลุ่มชนของนบีอิบรอฮีม จ านวน 30 คน (ร้อยละ 23.6) และ เร่ืองราว
ของบนียสูฟุและพี่น้องของทา่น จ านวน 18 คน  (ร้อยละ 14.2)  ตามล าดบั 

ตารางท่ี 4.17 แสดงจ านวนและคา่ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบเก่ียวกบับคุคลท่ีปฏิบตัิตนไม่
สอดคล้องกบัการตรฺับียะฮฺ 

การน าหลักตัรฺบียะฮมฺาปรับใช้ให้เหมาะสม จ านวน ร้อยละ 

เร่ืองราวของลกุมาน  อลัหะกีม 56 44.1 

เร่ืองราวของบนียสูฟุและพี่น้องของทา่น 18 14.2 

เร่ืองราวของนบีมซูา  และคิฎิร 11 8.7 

เร่ืองราวของชาวถ า้ 12 9.4 

เร่ืองราวกลุม่ชนของนบีอิบรอฮีม 30 23.6 

รวม 127 100.0 

บุคคลที่ปฏิบัตตินไม่สอดคล้องกับการตัรฺบียะฮฺ จ านวน ร้อยละ 

ครูซลัมา  มกัจะยิม้เสมอเม่ือเจอกบัเพ่ือนครู 17 13.4 

ครูซลัวา  มกัจะใช้นกัเรียนช่วยถือสิ่งของให้เสมอๆ 20 15.7 

ครูนจัมา  มกัจะใช้นกัเรียนท าความสะอาดห้องพกัครูเสมอๆ 10 7.9 

ครูนจัวา  มกัจะนัง่พดูคยุเร่ืองผู้ อ่ืนให้นกัเรียนฟังเสมอๆ 72 56.7 

ครูอนัวา  มกัจะเลีย้งอาหารนกัเรียนท่ีล าบากเสมอ 8 6.3 

รวม 127 100.0 
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จากตารางท่ี 4.17 พบว่าผู้ ตอบแบบสอบถามท่ีตอบเก่ียวกับบุคคลท่ีปฏิบัติตนไม่
สอดคล้องกับการตัรฺบียะฮฺ ตอบว่าครูนัจวามักจะนั่งพูดคุยเร่ืองผู้ อ่ืนให้นักเรียนฟังเสมอๆมากท่ีสุด 
จ านวน 72 คน (ร้อยละ 56.7) รองลงมาคือ ครูซลัวามกัจะใช้นกัเรียนช่วยถือสิ่งของให้เสมอๆ จ านวน 
20 คน (ร้อยละ 15.7) และครูซลัมามักจะยิม้เสมอเม่ือเจอกับเพ่ือนครูจ านวน 17 คน (ร้อยละ 13.4) 
ตามล าดบั 

ตารางที่  4.18 แสดงจ านวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบเก่ียวกับจุดมุ่งหมายของ
การตรฺับียะฮฺ  อิสลามียะฮฺ 

 
จากตารางท่ี 4.18 พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามจุดมุ่งหมายของการตรฺับียะฮฺ  อิสลามี

ยะฮฺ พบว่า ตอบว่าเพ่ือขดัเกลาด้านจิตวิญญาณมากท่ีสดุ จ านวน 60 คน (ร้อยละ 47.2) รองลงมาคือ
เพ่ือสร้างบุคคลคณุธรรม จ านวน 46 คน (ร้อยละ 36.2) และเพ่ือขดัเกลาด้านร่างกาย  จ านวน 8 คน 
(ร้อยละ 6.3) ตามล าดบั 
 
  

จุดมุ่งหมายของการตัรฺบียะฮ ฺ อิสลามียะฮฺ จ านวน ร้อยละ 

เพ่ือขดัเกลาด้านจิตวิญญาณ 60 47.2 

เพ่ือขดัเกลาด้านสติปัญญา 7 5.5 

เพ่ือขดัเกลาด้านร่างกาย 8 6.3 

เพ่ือสร้างบคุคลคณุธรรม 46 36.2 

เพ่ือเกียรตยิศและช่ือเสียง 6 4.7 

รวม 127 100.0 
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ตารางที่ 4.19 แสดงจ านวนและคา่ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบเก่ียวกบัหากเป็นครูฝ่ายตรฺับี
ยะฮฺ  จะน าหลกัตรฺับียะฮฺมาสอนนกัเรียนอยา่งไร 

  
จากตารางท่ี 4.19 พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบเก่ียวกบัหากเป็นครูฝ่ายตรฺับียะฮฺ  

จะน าหลักตัรฺบียะฮฺมาสอนนักเรียนอย่างไร ตอบว่าเป็นบ่าวท่ีนอบน้อมต่อพระผู้ เป็นเจ้ามากท่ีสุด  
จ านวน 74 คน(ร้อยละ 58.3) รองลงมาคือมีความรู้ทัง้ศาสนาและสามญัจ านวน 25 คน(ร้อยละ 19.7)  
และมีทกัษะด้านการประกอบอาชีพ จ านวน 13 คน(ร้อยละ 10.2) ตามล าดบั 

ตารางที่  4.20 แสดงจ านวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบเก่ียวกับอัลหะดีษ  และ
สรุปวา่ได้บทเรียนด้านตรฺับียะฮฺอยา่งไร 

หากเป็นครูฝ่ายตัรฺบียะฮ ฺ จะน าหลักตัรฺบียะฮมฺาสอนนักเรียน
อย่างไร 

จ านวน ร้อยละ 

มีทกัษะด้านการประกอบอาชีพ 13 10.2 

มีทกัษะด้านเทคโนโลยี 5 3.9 

มีทกัษะด้านการปอ้งกนัตวั 10 7.9 

มีความรู้ทัง้ศาสนาและสามญั 25 19.7 

เป็นบา่วท่ีนอบน้อมตอ่พระผู้ เป็นเจ้า 74 58.3 

รวม 127 100.0 

เก่ียวกับอัลหะดีษ  และสรุปว่าได้บทเรียนด้านตัรฺบียะฮอฺย่างไร จ านวน ร้อยละ 

บทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบ 40 31.5 

ทกุคนตา่งมีภาระหน้าท่ี 3 2.4 

ทกุคนต้องรับผิดชอบตอ่หน้าท่ี 24 18.9 

ทกุคนต้องถกูสอบสวนตอ่หน้าท่ี 43 33.9 

ทกุคนจะถกูตอบแทนเน่ืองจากหน้าท่ี 17 13.4 

รวม 127 100.0 
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จากตารางท่ี 4.20 พบว่าผู้ ตอบแบบสอบถามท่ีตอบตอบเก่ียวกับอัลหะดีษ  และ
สรุปว่าได้บทเรียนด้านตรฺับียะฮฺอย่างไร ตอบว่าทุกคนต้องถูกสอบสวนต่อหน้าท่ีมากท่ีสดุ จ านวน 43
คน  (ร้อยละ 33.9)  รองลงมาคือบทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบ จ านวน 40 คน (ร้อยละ 31.5)  
และทกุคนต้องรับผิดชอบตอ่หน้าท่ี จ านวน 24 คน (ร้อยละ 18.9) ตามล าดบั 

ตารางที่  4.21 แสดงจ านวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบเก่ียวกับหะดีษท่ีจะท าให้
ตระหนกัถึงผลบญุคณุคา่ของการตรฺับียะฮฺ 

  
จากตารางท่ี 4.21 พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบ หะดีษท่ีจะท าให้ตระหนกัถึงผล

บญุคณุคา่ของการตรฺับียะฮฺ จงเกรงกลวัตอ่อลัลอฮฺไม่วา่ทา่นจะอยูท่ี่ใดก็ตาม และจงท าความดีเพ่ือลบ
ล้างความชัว่ และจงสงัคมกบัเพ่ือนมนุษย์ด้วยกบัจริยธรรมท่ีดีงาม มากท่ีสดุ จ านวน 48 คน (ร้อยละ 
37.8) รองลงมาคือ จงรู้ไว้เถิดว่าแท้จริงในร่างกายนัน้มีก้อนเนือ้อยู่ก้อนหนึ่ง หากว่ามนัดี ร่างกายทุก
สว่นก็จะดีไปด้วย แตถ้่าหากมนัเสีย ร่างกายทกุสว่นก็พลอยเสียไปด้วย จงรู้ไว้เถิดว่าก้อนเนือ้ก้อนนัน้ก็

หะดีษที่จะท าให้ตระหนักถงึผลบุญคุณค่าของการตัรฺบียะฮฺ จ านวน ร้อยละ 

1) พวกทา่นทกุคนเป็นผู้ มีหน้าท่ีรับผิดชอบและเขาจะถกูสอบสวนจาก
หน้าท่ีรับผิดชอบของเขา 

22 17.3 

2) บคุคลเจ็ดจ าพวกท่ีพระองค์อลัลอฮฺจะให้พวกเขาอยูใ่ต้ร่มเงาของ
พระองค์ในวนัท่ีไมมี่ร่มเงาใดๆเลยเว้นแตร่่มเงาของพระองค์เทา่นัน้ 

20 15.7 

3) จงเกรงกลวัตอ่อลัลอฮฺไมว่า่ทา่นจะอยูท่ี่ใดก็ตาม และจงท าความดี
เพ่ือลบล้างความชัว่ และจงสงัคมกบัเพ่ือนมนษุย์ด้วยจริยธรรมท่ีดีงาม 

48 37.8 

4) จงรู้ไว้เถิดวา่ แท้จริงในร่างกายนัน้มีก้อนเนือ้อยูก้่อนหนึ่ง หากวา่
มนัดี ร่างกายทกุสว่นก็จะดีไปด้วย แตถ้่าหากมนัเสีย ร่างกายทกุส่วนก็
พลอยเสียไปด้วย จงรู้ไว้เถิดวา่ก้อนเนือ้ก้อนนัน้ก็คือหวัใจ 

28 22.0 

5) ผู้ ท่ีดียิ่งในหมูพ่วกทา่นนัน้ก็คือผู้ ท่ีเรียนอลักรุอานและสอนอลักรุอาน 9 7.1 

รวม 127 100.0 
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คือหัวใจ จ านวน 28 คน (ร้อยละ 22.0) และพวกท่านทุกคนเป็นผู้ มีหน้าท่ีรับผิดชอบและเขาจะถูก
สอบสวนจากหน้าท่ีรับผิดชอบของเขา จ านวน 22 คน (ร้อยละ 17.3)  ตามล าดบั 
 
ตารางที่ 4.22 แสดงจ านวนและคา่ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบเก่ียวกบัการตรฺับียะฮฺ  อิสลา
มียะฮฺรูปแบบใด  ท่ีจะท าให้นกัเรียนเกิดความภาคภมูิใจ 

  
จากตารางท่ี 4.22 พบวา่ผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺรูปแบบ

ใด ท่ีจะท าให้นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจพบว่าผ่านการท าเป็นแบบอย่างมากท่ีสุด จ านวน 69 คน 
(ร้อยละ 54.3)  รองลงมาคือผา่นการสร้างแรงจงูใจจ านวน 33 คน (ร้อยละ 26.0)  และผา่นเร่ืองเล่าใน
อดีตหรือประวตัศิาสตร์จ านวน 16 คน (ร้อยละ 12.6) ตามล าดบั 
  

การตัรฺบียะฮ ฺ อิสลามียะฮฺรูปแบบใด  ท่ีจะท าให้นักเรียน
เกิดความภาคภูมิใจ 

จ านวน ร้อยละ 

ผา่นเร่ืองเลา่ในอดีตหรือประวตัศิาสตร์ 16 12.6 

ผา่นการบรรยาย 4 3.1 

ผา่นการท าเป็นแบบอยา่ง 69 54.3 

ผา่นการส าทบัเตือน 5 3.9 

ผา่นการสร้างแรงจงูใจ 33 26.0 

รวม 127 100.0 
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ตารางที่ 4.23 แสดงจ านวนและคา่ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบเก่ียวกบัการตรฺับียะฮฺ  อิสลา
มียะฮฺจะท าให้เกิดสิ่งใด 

  
จากตารางท่ี 4.23 พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบการตรฺับียะฮฺ  อิสลามียะฮฺจะท า

ให้เกิดสิ่งใด ถูกทุกข้อมากท่ีสุด จ านวน 98 คน (ร้อยละ 77.2) รองลงมาคือการเตรียมเยาวชนเพ่ือ
ภารกิจในอนาคต  จ านวน 10 คน (ร้อยละ 7.9) และการปลกูฝังความดีและขจดัความโง่เขลาจ านวน 9 
คน (ร้อยละ 7.1) ตามล าดบั 

  

การตัรฺบียะฮ ฺ อิสลามียะฮฺจะท าให้เกิดสิ่งใด จ านวน ร้อยละ 

การยกระดบัจิตวิญญาณให้สงูสง่ 8 6.3 

เพิ่มขีดความสามารถของสติปัญญาให้สมบรูณ์ 2 1.6 

การเตรียมเยาวชนเพ่ือภารกิจในอนาคต 10 7.9 

การปลกูฝังความดีและขจดัความโง่เขลา 9 7.1 

ถกูทกุข้อ 98 77.2 

รวม 127 100.0 
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ตารางที่  4.24 แสดงจ านวนและค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบเก่ียวกับการกล่าวถึงความ
แตกตา่งระหวา่งมอุลัลิมและมร็ูอบบีย์ 

  
จากตารางท่ี 4.24 พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามการกลา่วถึงความแตกตา่งระหวา่งมอุลั

ลิมและมูร็อบบีย์ ตอบว่ามุอัลลิมคือผู้ ให้ความรู้  มุร็อบบีย์คือผู้ ให้การอบรมสัง่สอนและการขดัเกลา  
พฒันา เสียสละ เป็นแบบอย่างท่ีดี มากท่ีสุด จ านวน 66 คน (ร้อยละ 52.0) รองลงมาคือ มุอลัลิมคือ
ผู้ให้ความรู้ มร็ุอบบีย์คือผู้ให้การอบรมสัง่สอนและการขดัเกลา จ านวน 18 คน (ร้อยละ 14.2) และมอุลั
ลิมและมุร็อบบีย์คือผู้ ให้ความรู้  ผู้ เป็นแบบอย่างและให้การอบรม ชัดเกลา และมุอลัลิมคือผู้ ให้การ
อบรมสัง่สอน มร็ุอบบีย์คือผู้ให้ความรู้ เทา่กนั  จ านวน 17 คน (ร้อยละ 13.4)  ตามล าดบั 
 
  

การกล่าวถงึความแตกต่างระหว่างมุอัลลิมและมูร็อบบีย์ จ านวน ร้อยละ 

มอุลัลิมคือผู้ ให้ความรู้  มร็ุอบบีย์คือผู้ ให้การอบรมสัง่สอน 9 7.1 

มอุลัลิมคือผู้ ให้การอบรมสัง่สอน มร็ุอบบีย์คือผู้ให้ความรู้ 17 13.4 

มอุลัลิมคือผู้ ให้ความรู้ มร็ุอบบีย์คือผู้ให้การอบรมสัง่สอนและการขดั
เกลา 

18 14.2 

มอุลัลิมและมร็ุอบบีย์คือผู้ให้ความรู้ผู้ เป็นแบบอยา่งและให้การอบรม
ขดัเกลา 

17 13.4 

มอุลัลิมคือผู้ ให้ความรู้ มร็ุอบบีย์คือผู้ให้การอบรมสัง่สอนและการขดั
เกลา  พฒันา  เสียสละเป็นแบบอยา่งท่ีดี 

66 52.0 

รวม 127 100.0 
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ตารางท่ี 4.25 แสดงจ านวนและคา่ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามท่ีตอบเก่ียวกบัปัญหาส าคญัท่ีมีผล
ตอ่การตรฺับียะฮฺ  อิสลามียะฮฺ 

  
จากตารางท่ี 4.25 พบวา่ผู้ตอบแบบสอบถามเก่ียวกบัปัญหาส าคญัท่ีมีผลตอ่การตรฺับี

ยะฮฺ  อิสลามียะฮฺ ตอบว่า สงัคมหรือสิ่งแวดล้อมมากท่ีสดุ จ านวน 58 คน (ร้อยละ 45.7) รองลงมาคือ
แบบอย่างท่ีไม่ดีจ านวน 38 คน (ร้อยละ 29.9) และส่ือเทคโนโลยีจ านวน 18 คน (ร้อยละ 14.2)  
ตามล าดบั 

ตารางท่ี 4.26 แสดงผลสรุประดบัคะแนน ความหมายของระดบัคะแนน และคา่ร้อยละของผู้ตอบ
แบบสอบถามท่ีมีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกบัการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺในโรงเรียน 

ระดบัคะแนน ความหมายของระดบัคะแนน จ านวน(คน) คา่ร้อยละ 
17-20 
13-16 
9-12 
5-8 
0-4 

มีความรู้ ความเข้าใจระดบัดีมาก 
มีความรู้ความเข้าใจระดบัดี 
มีความรู้ ความเข้าใจระดบัปานกลาง 
มีความรู้ ความเข้าใจระดบัน้อย 
มีความรู้ ความเข้าใจระดบัน้อยมาก 

3 
23 
61 
26 
14 

2.36 
18.11 
48.04 
20.47 
11.02 

รวม  127 100 

 

ปัญหาส าคัญที่มีผลต่อการตัรฺบียะฮ ฺ อิสลามียะฮฺ จ านวน ร้อยละ 

ส่ือเทคโนโลยี 18 14.2 

กฎระเบียบ 7 5.5 

สงัคม  หรือสิ่งแวดล้อม 58 45.7 

แบบอยา่งท่ีไมดี่ 38 29.9 

การลงโทษท่ีรุนแรง 6 4.7 

รวม 127 100.0 
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จากตารางท่ี 4.26 สรุปโดยภาพรวม พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามมีระดบัความรู้ ความ
เข้าใจเก่ียวกบัการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺในโรงเรียนส่วนใหญ่อยู่ในระดบัปานกลาง จ านวน 61 คน คิด
เป็นร้อยละ 48.04 รองลงมามีความรู้ ความเข้าใจในระดบัน้อย จ านวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 20.47  
และมีความรู้ความเข้าใจในระดบัดีมาก จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 2.36 ถือเป็นจ านวนผู้ มีความรู้ 
ความเข้าใจจ านวนน้อยท่ีสดุ 

ตอนที่ 3 ระดับการน ากระบวนการตัรฺบียะฮ ฺ อิสลามียะฮมฺาปรับใช้ในโรงเรียน 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลท่ีได้จากแบบสอบถามเก่ียวกับระดบัการน ากระบวนการตรฺับี

ยะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จังหวัด
นครศรีธรรมราช ตามความเห็นของครู ผู้ตอบแบบสอบถาม เป็นดงันี ้

ตารางท่ี 4.27  คา่เฉล่ียและคา่เบี่ยงเบนมาตรฐานของระดบัการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ  อิสลามียะฮฺ

มาปรับใช้ในโรงเรียน 

การน ากระบวนการตัรฺบียะฮ ฺ อิสลามียะฮมฺาปรับใช้ในโรงเรียน x S.D ระดับ 

1) โรงเรียนได้ก าหนดวตัถปุระสงค์การน าหลกัการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ
มาปรับใช้ในโรงเรียนท่ีชดัเจน 

4.0630 0.7842 มาก 

2) โรงเรียนได้ก าหนดหลักการปฏิบัติตนของครูและนักเรียน ท่ี
สอดคล้องกบัหลกัการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ 

4.0315 0.8445 มาก 

3) โรงเรียนมีการชีแ้จง แนะน าแนวทางการน าหลกัการตรฺับียะฮฺ อิสลา
มียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียน 

4.1339 0.7597 มาก 

4) โรงเรียนมีการสง่เสริมให้บคุลากรครูน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลา
มียะฮฺมาปรับใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนทัง้ในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน 

3.7008 1.1220 มาก 

5) โรงเรียนได้จดักิจกรรมให้ความรู้แก่บคุลากรครูและนกัเรียนเก่ียวกบั
การตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺอย่างสม ่าเสมอและตอ่เน่ือง 

3.7165 1.0304 มาก 

6) โรงเรียนได้มีการตดิตามการจดักิจกรรมท่ีเน้นตามกระบวนการตรฺับี
ยะฮฺ อิสลามียะฮฺ 

3.6535 0.9708 มาก 
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ตารางท่ี 4.27  คา่เฉล่ียและคา่เบี่ยงเบนมาตรฐานของระดบัการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ  อิสลามียะฮฺ
มาปรับใช้ในโรงเรียน (ตอ่) 

  

การน ากระบวนการตัรฺบียะฮ ฺ อิสลามียะฮมฺาปรับใช้ในโรงเรียน x S.D ระดับ 

7.โรงเรียนได้กวดขนัเร่ืองความประพฤตขิองนกัเรียนอยา่งสม ่าเสมอ
และมีฝ่ายงานท่ีรับผิดชอบการดแูลนกัเรียนอยา่งชดัเจน 

4.1496 0.9434 มาก 

8.โรงเรียนได้ก าหนดให้บคุลากรทกุคนปฏิบตัิตนเป็นแบบอยา่งท่ีดีแก่
นกัเรียนทัง้ด้านการพดูและการกระท า 

4.1181 1.1725 มาก 

9.โรงเรียนได้จดักิจกรรมบรรยายให้ความรู้แก่นกัเรียนเก่ียวกบัตรฺับียะฮฺ 
อิสลามียะฮฺตามโอกาสอยา่งเหมาะสม 

4.0000 0.9511 มาก 

10.โรงเรียนให้ความส าคญัตอ่การปฏิบตัิตามหลกัตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ
ของครูและนกัเรียนอยา่งเคร่งครัด 

3.8661 1.0937 มาก 

11.โรงเรียนให้ความส าคญัและสง่เสริมให้นกัเรียนได้เข้าร่วมพิธีกรรม
ทางศาสนาอิสลามตามวาระและโอกาส 

4.3228 0.7956 มาก 

12.โรงเรียนได้สง่เสริม สัง่ห้ามมิให้บคุลากรครูและนกัเรียนเข้าใกล้สิ่งท่ี
เป็นท่ีต้องห้ามตามหลกัการศาสนาอยา่งสม ่าเสมอ เชน่ ยาเสพตดิและ
อบายมขุตา่งๆ 

4.3071 0.9129 มาก 

13.โรงเรียนได้สนบัสนนุส่ือด้านคณุธรรมจริยธรรมอิสลามอยา่ง
เพียงพอและทัว่ถึง 

3.8346 0.8887 มาก 

14.โรงเรียนมีมาตรการและกระบวนการลงโทษท่ีเหมาะสมเม่ือนกัเรียน
ท าผิด เพ่ือให้เกิดส านกึท่ีสอดคล้องกบัหลกัการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ 

4.1890 0.7425 มาก 

15.โรงเรียนได้สง่เสริมให้บคุลากรครูและนกัเรียนมีวินยั ซ่ือสตัย์ ตรงตอ่
เวลา มีอมานะฮฺและมีคณุธรรมจริยธรรมอิสลาม 

4.3858 0.7771 มาก 
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ตารางท่ี 4.27  คา่เฉล่ียและคา่เบี่ยงเบนมาตรฐานของระดบัการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ  อิสลามียะฮฺ
มาปรับใช้ในโรงเรียน (ตอ่) 

  

การน ากระบวนการตัรฺบียะฮ ฺ อิสลามียะฮมฺาปรับใช้ในโรงเรียน x S.D ระดับ 

16.โรงเรียนได้สง่เสริมให้นกัเรียนรักษาความสะอาด และความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยอยา่งสม ่าเสมอ 

4.2756 0.8421 มาก 

17.โรงเรียนได้จดัให้มีการท าปา้ยนิเทศ หรือปา้ยค าสอนจากอลักรุอาน 
อลัหะดีษ หรือค าคมของนกัการศกึษาอิสลามตดิไว้ตามสถานท่ีตา่งๆใน
โรงเรียน 

3.5748 0.8215 มาก 

18.โรงเรียนได้สง่เสริมให้นกัเรียนมีการจดันิทรรศการ อตัชีวประวตัิ
บคุคลส าคญัและโดดเดน่จากประวตัศิาสตร์อิสลาม 

3.5118 0.8807 มาก 

19.โรงเรียนมีการวดัผล ประเมินผลด้านคณุธรรมจริยธรรมและ
คณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ท่ีสอดคล้องกบัหลกัตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ 

3.7244 0.8699 มาก 

20.โรงเรียนได้จดักิจกรรมทศันศกึษาท่ีสอดแทรกการตรฺับียะฮฺ อิสลามี
ยะฮฺไว้เสมอ 

3.4016 1.0635 
ปาน
กลาง 

21.โรงเรียนจดักิจกรรมมอบประกาศนียบตัร มอบรางวลัแก่นกัเรียนท่ีมี
คณุธรรม จริยธรรมดีเดน่ของโรงเรียน 

3.9134 0.9513 มาก 

22.โรงเรียนจดักิจกรรมการแขง่ขนัวิชาการ ด้านทอ่งจ าอลักรุอาน อลัหะ
ดีษและดอุาอ์ตา่งๆและการบรรยายศาสนธรรม 

3.7402 1.0926 มาก 

23.โรงเรียนได้สง่เสริมและจดัให้มีการอา่นอซฺัการุนนะบะวียะฮฺ (ดอุาอ์
ยามเช้ายามเย็น)ภายในโรงเรียนเป็นประจ าทกุวนั 

4.3780 0.7446 มาก 

24.โรงเรียนจดักิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์โดยการน านกัเรียนร่วม
พฒันาศาสนสถาน เชน่ มสัยิด โรงเรียน กโุบร์ เป็นต้น 

4.0394 0.7908 มาก 
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ตารางท่ี 4.27  คา่เฉล่ียและคา่เบี่ยงเบนมาตรฐานของการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ  อิสลามียะฮฺมา

ปรับใช้ในโรงเรียน (ตอ่) 

 

จากตาราง 4.27 ครู ผู้ตอบแบบสอบถามมีการประเมินว่า ระดบัการน ากระบวนการ
ตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ มาปรับใช้ในโรงเรียน โดยมีคา่เฉล่ียอยูท่ี่ 3.9751 และคา่เบี่ยงเบนมาตรฐานอยู่ท่ี 
0.49099 ซึ่งโดยภาพรวมมีระดบัการน ามาปรับใช้อยู่ในระดบัมาก และเม่ือพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า 
ทกุข้อมีการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียนอยู่ในระดบัมาก โดยเรียงล าดบั
จากมากไปหาน้อยได้ดงันีคื้อ โรงเรียนได้ส่งเสริมให้บคุลากรครูและนกัเรียนมีวินยั ซ่ือสตัย์ ตรงตอ่เวลา 

มีอมานะฮฺและคณุธรรม จริยธรรมอิสลาม (x=4.38 , S.D.=0.77) โรงเรียนได้ส่งเสริมและจดัให้มีการ

อ่านอซฺัการุนนะบะวียะฮฺ (ดอุาอ์ยามเช้ายามเย็น)ท่ีโรงเรียนเป็นประจ าทุกวนั (x=4.37 , S.D.=0.74) 
โรงเรียนให้ความส าคญัและส่งเสริมให้นกัเรียนได้เข้าร่วมพิธีกรรมทางศาสนาอิสลามตามวาระและ

โอกาส (x=4.32 , S.D.=0.79) โรงเรียนได้ส่งเสริม สัง่ห้ามมิให้บคุลากรและนกัเรียนเข้าใกล้สิ่งท่ีเป็นท่ี

การน ากระบวนการตัรฺบียะฮ ฺ อิสลามียะฮมฺาปรับใช้ในโรงเรียน x S.D ระดับ 

25.โรงเรียนได้มีการจดัคา่ยอบรมคณุธรรม จริยธรรมให้แก่นกัเรียน 3.9213 0.8028 มาก 

26.โรงเรียนได้มีการสง่เสริมให้นกัเรียนร่วมกนับริจาคเงินเพ่ือ
สาธารณประโยชน์และสงัคมสงเคราะห์ 

4.2047 0.8197 มาก 

27.โรงเรียนได้มีการเชิญโต๊ะครู ผู้ รู้ หรือนกัวิชาการอิสลามมาให้
ความรู้หลกัธรรมค าสอนอิสลามแก่นกัเรียน 

3.9843 0.7451 มาก 

28.โรงเรียนจดัให้มีการเรียนการสอนท่ีสอดแทรกคณุธรรมจริยธรรม
อิสลามในทกุกลุม่สาระการเรียนรู้ 

3.9921 0.8952 มาก 

29.โรงเรียนได้สง่เสริมคณุธรรมความดีตามหลกัธรรมค าสอนอิสลาม
ผา่นชีวประวตับิคุคลตวัอย่างในประวตัิศาสตร์อิสลาม 

3.9213 0.8783 มาก 

30.โรงเรียนได้สง่เสริมให้นกัเรียนเกิดความตระหนกัในภาคผลการท า
คณุงามความดีท่ีถกูระบไุว้ในค าสอนของอิสลาม 

4.1969 0.8912 มาก 

รวม 3.9751 0.49099 มาก 



107 
 

ต้องห้ามตามหลักการศาสนาอย่างสม ่ าเสมอ เช่น ยาเสพติดและอบายมุขต่างๆ (x=4.30 , 

S.D.=0.91) โรงเรียนได้จดักิจกรรมทศันศกึษาท่ีสอดแทรกการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺไว้เสมอ (x=3.40 , 

S.D.=1.06) ตามล าดบั 

ตอนที่ 4 แสดงความคิดเห็น และข้อเสนอแนะเพิ่มเตมิเกี่ยวกับแนวทางการน ากระบวนการ
ตัรฺบียะฮ ฺอิสลามียะฮมฺาปรับใช้ในโรงเรียน 

ผลการแสดงความคดิเห็นท่ีได้จากแบบสอบถามเก่ียวกบัแนวทางการน ากระบวนการ
ตัรฺบียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จังหวัด
นครศรีธรรมราช ซึง่แยกออกเป็นด้านๆ มีดงันี ้

4.1 ด้านวิชาการ 
1) ควรให้มีการสอนอลักรุอานและอลัหะดีษ บรรยายให้เกิดความตระหนกั ซาบซึง้ 

สูก่ารปฏิบตัจิริง 
2) ควรมีการถอดบทเรียนจากอลักุรอาน อลัหะดีษและประวตัิศาสตร์อิสลามเพ่ือ

ใช้กบัสถานการณ์จริง 
3) ต้องมีการก าหนดเนือ้หากิจกรรมอยา่งเป็นรูปแบบ เพ่ือให้ครูและนกัเรียนมีส่วน

ร่วมให้มากท่ีสดุในกระบวนการตรฺับียะฮฺ 
4) เชิญวิทยากรท่ีมีความเช่ียวชาญในด้านการตัรฺบียะฮฺมาให้ความรู้กับครูและ

นกัเรียน 
5) น าอลักรุอานและอลัหะดีษเสริมการบรรยาย 
6) เชิญวิทยากรมาบรรยายให้ความรู้ให้มากขึน้ 
7) มุง่เน้นด้านวิชาการศาสนา เพิ่มความเข้มงวดด้านศาสนาให้มากขึน้ 
8) จดัให้มีปา้ยนิเทศหรือผลงานนกัเรียนในห้องเรียน 
9) จดัอบรมครูศาสนา สามญัเก่ียวกบัการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมา

ปรับใช้ในโรงเรียน 
10) ควรน ารูปแบบการปฏิบตัิและข้อมูลวิชาการโดยผ่านความเข้าใจจากบรรดา

นกัปราชญ์อิสลามท่ีมีตอ่อลักรุอานและตวับทอลัหะดีษ 
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11) ควรส่งเสริมให้ทุกกลุ่มสาระมีการบูรณาการ การเรียนการสอนกับการตรฺับี
ยะฮฺ อิสลามียะฮฺเข้าด้วยกนั 

12) น านกัเรียนเข้าร่วมฟังการบรรยายศาสนธรรมตามวาระและโอกาส 
13) ควรจดังานวิชาการให้นักเรียนได้ฝึกทักษะต่างๆและแข่งขันด้านวิชาการทัง้

ภายในและภายนอก 
14) อบรม-บรรยายให้แก่ครู-บคุลากรและแกนน านกัเรียน 
15) ควรมีการจัดอบรมคุณธรรม จริยธรรมแก่บุคลากรอย่างต่อเน่ือง เหมือนกับ

การจดัอบรมนกัเรียน 

4.2 ด้านการเป็นแบบอยา่งท่ีดี 
1) ครูและบคุลากรทกุคนต้องเป็นแบบอยา่งท่ีดี มีบคุลิกภาพท่ีดี เพ่ือให้นกัเรียนได้

ซมึซบัแบบอยา่งท่ีดีงาม 
2) สร้างกลุม่แกนน าคณุธรรมทัง้ครูและนกัเรียน 
3) สง่เสริมและสร้างให้นกัเรียนเป็นผู้น าในหลายๆด้าน 
4) ครูต้องเป็นแบบอย่างแก่นักเรียนทัง้ในด้านการพูด การแต่งกาย และการ

แสดงออกตา่งๆและต้องเคร่งครัดเร่ืองอิบาดะฮฺ 
5) บคุลากรของโรงเรียนทกุคน ควรจะเป็นแบบอย่างท่ีดีและถกูต้องให้แก่นกัเรียน

ในทกุๆด้าน 
6) ให้บุคลากรตระหนักต่อพฤติกรรมและการแสดงออกในการเป็นแบบอย่างท่ีดี

แก่นกัเรียน 

4.3 ด้านการสร้างแรงจงูใจ 
1) ผู้ ท่ีท าดี มีความประพฤติดี สมควรให้รางวัล การชมเชย ให้ก าลังใจ หรือ

ประกาศเกียรตคิณุ 
2) การให้รางวลัหรือการตอบแทนใดๆ ควรอิงเกณฑ์คณุธรรมจริยธรรมด้วย 
3) ต้องให้แรงจงูใจอย่างสม ่าเสมอ เพ่ือให้นกัเรียนมีก าลงัใจและกล้าแสดงออกถึง

ความมีระเบียบวินยั 
4) มอบรางวลัให้กบันกัเรียนท่ีปฏิบตัิดี ปฏิบตัไิด้ในทกุๆด้าน 
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5) ให้รางวลัเม่ือนกัเรียนท าดี เชน่ การกลา่วชมเชยเพื่อให้เกิดความภาคภมูิใจ 
6) ให้การชมเชย และรางวลัส าหรับคนท่ีท าดี มีมารยาทตามกรอบอิสลามทัง้ครู 

บคุลากรและนกัเรียน 
7) ยกย่อง ชมเชยทุกคน ไม่ว่าจะเป็นครู-อาจารย์ บุคลากร หรือนกัเรียนเม่ือเห็น

เขาท าในสิ่งท่ีดีงาม 
8) สร้างขวญัก าลงัใจให้กบัผู้ ท่ีเป็นแบบอยา่งท่ีดี 
9) นกัเรียนคนใดท่ีมัน่คงอยู่บนความดีงามและเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่นกัเรียนควร

ให้การยกยอ่งหรือให้ทนุการศกึษา 

4.4 ด้านประวตัิศาสตร์ 
1) บคุคลส าคญัในประวตัิศาสตร์มีความส าคญัมากในการตรฺับียะฮฺ เพราะจะเป็น

แรงบนัดาลใจในการปฏิบตั ิ
2) เสวนา วิเคราะห์ ถอดบทเรียนประวตับิคุคลในประวตัิศาสตร์ 
3) เล่า บรรยายประวตัิบุคคลในประวัติศาสตร์ เพ่ือให้ครูและนักเรียนน ามาเป็น

แบบอยา่ง 
4) จดัให้มีปา้ยนิเทศหรือผลงานนกัเรียนด้านประวตับิคุคลส าคญัในประวตัศิาสตร์ 
5) ศกึษาประวตั ิสะละฟศุศอลิหฺและน ามาเป็นแบบอย่างในการปฏิบตัิ 
6) กล่าวถึงคุณงามความดีของบรรพบุรุษในท้องถ่ินให้นักเรียนฟัง เพ่ือให้เกิด

ความภาคภมูิใจและยินดีท่ีจะสานตอ่ความดีนัน้ๆตอ่ไป 
7) เน้นการน าแบบอย่างท่ีดีจากประวัติบรรดานบี ศอหาะบะฮฺ และบรรดาผู้ มี

คณุธรรมทัง้หลาย 
8) ส่งเสริมให้นกัเรียนจดันิทรรศการ อตัชีวประวตัิบุคคลส าคญัและโดดเด่นด้าน

คณุงามความดีด้านตา่งๆท่ีสร้างคณุปูการตอ่มวลมสุลิม 
9) จัดบอร์ดนิทรรศการเก่ียวกับประวัติท่านนบีอย่างมีรูปแบบและเป็นล าดับ

ขัน้ตอนตลอดชีวิตของทา่น 
10) ควรมีการแข่งขันเขียนเรียงความเกร็ดประวัติศาสตร์เก่ียวกับคุณธรรม

จริยธรรมของบคุคลตา่งๆในสมยัยคุต้นของอิสลาม 
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11) ให้นักเรียนจดันิทรรศการอตัชีวหรือผลงานบุคคลในอดีตโดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ด้านคณุธรรมจริยธรรม 

4.5 ด้านการส าทบัเตือนและการลงโทษ 
1) การส าทบัเตือนและการลงโทษจะท าให้เกิดความส านึก และท าให้ห่างไกลจาก

สิ่งท่ีไมดี่ทัง้หลาย 
2) การส าทับเตือนและการลงโทษเป็นเร่ืองจ าเป็นท่ีต้องน ามาใช้ในการสั่งสอน

นกัเรียน เพ่ือจะให้นกัเรียนได้ตระหนกัวา่สิ่งใดควรท า สิ่งใดไมค่วรท า 
3) การจะลงโทษใดๆกบันกัเรียน ควรจะต้องยดึตามบทบญัญตัิศาสนาเป็นท่ีตัง้ 
4) ควรให้มีการอบรม ตกัเตือน ลงโทษ และจดัคา่ย 
5) ทุกครัง้ท่ีมีการลงโทษ ควรอบรมให้เกิดการส านึกผิดก่อน และหากความผิดไม่

รุนแรง ก็ควรลงโทษด้วยการอบรมตามรูปแบบท่ีเหมาะสม 
6) ติดตามนกัเรียนให้มากขึน้ เข้มงวดให้มากขึน้ ด้วยความร่วมมือกันทุกฝ่ายใน

โรงเรียนเพ่ือการเปล่ียนแปลง 
7) มาตรการการลงโทษควรให้ประโยชน์และเกิดผลดีกับนักเรียนและโรงเรียน

โดยรวม ไมรุ่นแรงเกินกวา่เหต ุ
8) สร้างกระบวนการและขัน้ตอนการตกัเตือนและการลงโทษอยา่งชดัเจน 
9) ส่งเสริมให้ครู นกัเรียนเกิดความตระหนกัในภาคผลการท าคณุงามความดีท่ีถูก

ระบไุว้ในค าสอนของอิสลาม 
10) ควรให้นกัเรียนท่ีกระท าความผิดได้ส านึกควรให้บ าเพ็ญประโยชน์ แทนการ

ลงโทษด้วยการเฆ่ียนตี 
11) ควรลดการตีแล้วหนักลับมาใช้กระบวนการพูดคยุ ให้ค าแนะน าแนวทางท่ีดี 

การปลอบประโลมแก่นกัเรียน ให้รู้สกึส านกึและกลบัตวั 

4.6 การน ามาปรับใช้ในชีวิตประจ าวนั 
1) ส่งเสริมและเป็นแบบอย่างในการน ามารยาทอิสลามมาใช้ในชีวิตประจ าวัน 

โดยเฉพาะความมีระเบียบวินยั 
2) สร้างแรงจงูใจให้ทกุคนรู้สึกอยากจะท าดี 
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3) โรงเรียนต้องส่งเสริมการปรับใช้วิถี ชีวิตตามรูปแบบอิสลามและถือเป็น
เปา้หมายสงูสดุในการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ มาปรับใช้ในโรงเรียน 

4) พยายามส่งเสริม สนบัสนนุในการท าคณุงามความดีให้เกิดขึน้ในชีวิตประจ าวนั
ให้ได้ 

5) ควรให้มีการเรียนการสอน อบรม หรือท ากิจกรรมกลุม่วยัรุ่น 
6) สร้างแรงบนัดาลใจให้ครูนกัเรียนได้น าความรู้ไปใช้ได้จริงในชีวิตประจ าวนั 
7) สร้างความตระหนกัให้ครูและนกัเรียนมีการปฏิบตัิจริงในชีวิตประจ าวนัให้เห็น

เป็นท่ีประจกัษ์แล้วเกิดเป็นความเคยชินและติดเป็นนิสยั 
8) ควรส่งเสริม กระตุ้นหรือก าชับใช้ให้มีการน ามาปฏิบัติจริงในชีวิตประจ าวัน 

ไมใ่ชแ่คก่ารเรียนรู้แล้วก็จบกนัไป 

4.7 ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
1) ควรจัดอบรมครู นักเรียน โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามเป็นโครงการ

ประจ าปี และจดัให้มีทกุปี พร้อมกบัมีการตดิตาม นิเทศ และมอบเกียรตบิตัร 
2) การท าดีอย่างสม ่าเสมอเป็นแบบอย่างท่ีดี และการเป็นแบบอย่างท่ีดีนัน้ดีกว่า

การพดู 
3) ท ากิจกรรมร่วมกนัทัง้โรงเรียน นกัเรียนจะเห็นความส าคญัมากขึน้ 
4) ส่ือตา่งๆนา่จะมีสว่นส าคญัในกระบวนการตรฺับียะฮฺ 
5) ผู้ ท่ีท าหน้าท่ีตรฺับียะฮฺต้องมีความรู้ความเข้าใจเป็นอย่างดีตอ่การตรฺับียะฮฺ 
6) แลกเปล่ียนครูอิสลามศกึษาในระหวา่งโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม 
7) ควรสง่เสริมให้นกัเรียนมีความตระหนกัถึงความเป็นบา่วของอลัลอฮฺให้มาก 
8) กระบวนการตัรฺบียะฮฺ อิสลามียะฮฺเป็นกระบวนการท่ีต้องใช้ความอดทนสูง 

ดงันัน้ต้องใช้เวลาจงึจะประสบผลส าเร็จ 
9) กระบวนการตัรฺบียะฮฺ อิสลามียะฮฺต้องใช้ความพยายามและความอดทนสูง 

พร้อมๆกับการใช้เวลาพอสมควร ไม่อาจท าให้เกิดผลในระยะเวลาสัน้ๆ แบบพลิกฝ่ามือ ดังนัน้ผู้ ท่ี
รับผิดชอบ ต้องเป็นผู้ ท่ีมีความอดทนและมีจิตใจท่ีสงูสง่และเสียสละอยา่งแท้จริง 
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จากการสมัภาษณ์กลุ่มเป้าหมาย คือผู้บริหารโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามใน
เขตอ าเภอเมือง จังหวดันครศรีธรรมราช เก่ียวกับการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺและการน ามาปรับใช้ใน
โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช พบวา่ 

1-ผู้บริหารมีความรู้ ความเข้าใจตอ่การตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ แตก็่อาจแตกตา่งกนั
บ้างในเนือ้หาสาระดงัท่ีผู้บริหารโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามได้ให้สมัภาษณ์ดงันี ้

“การตัรฺบียะฮฺ อิสลามียะฮฺ คือ การอบรมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในเร่ือง
ศาสนา สอนให้มีความรู้ศาสนา พร้อมทัง้มีความบริสุทธ์ิใจในการท าความดี การท าอิบาดะฮฺต่างๆ
ตอ่อลัลอฮฺอยา่งตอ่เน่ือง” 

 (ผู้อ านวยการโรงเรียนประทีปศาสน์, นายนิรัญ  เทพลกัษณ์, 21ธนัวาคม 2560) 

“การตัรฺบียะฮฺ อิสลามียะฮฺ คือ การอบรมสั่งสอน การปรับปรุง การพัฒนา การ
ปกครองดแูลครูและนกัเรียนตามรูปแบบอิสลามและน าไปบรูณาการในการจดัการศึกษาให้เกิดขึน้ใน
โรงเรียน ในส่วนของการจดัการศึกษาของโรงเรียนมีทัง้ศาสนาและสามญั ซึ่งถ้าหากเราพิจารณาให้ดี
แล้ว จะเห็นว่าอยู่ในกรอบของอิสลามทัง้หมด ดังนัน้การเรียนการสอนสามัญของโรงเรียนก็ได้น า
กระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺเข้าไปสอดแทรกให้นกัเรียนได้ปฏิบตัิด้านคณุธรรม จริยธรรมและครู
ท่ีท าการสอนสามญั ให้เขาเข้าใจว่า ถึงแม้ว่าเขาจะสอนสามญัเขาจะต้องน าระบบตรฺับียะฮฺเข้าไปใช้
ด้วย เพ่ือให้คนท่ีสอนสามญัหรือเรียนสามัญกลับไปสู่หลกัการอิสลาม จุดมุ่งหมายสูงสุดก็คือน าคน
ไปสูอิ่สลาม พฒันาอิสลาม แม้วา่จะเป็นวิชาสามญัก็ตาม รูปแบบและวิธีการยงัคงอยูแ่บบอิสลาม” 
  (ผู้อ านวยการโรงเรียนพฒันศาสน์วิทยา, นายธวชัชยั  วิเชียรสราง, 3 ตลุาคม 2560) 

“การตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ คือการจดัการศกึษา อบรม ขดัเกลา โดยกระบวนการใน
การท่ีจะสร้างนกัเรียนให้เป็นคนคณุธรรมตามหลกัการอิสลาม หากเราพดูถึงวิชาการนกัเรียนสามารถ
อา่นอลักรุอานได้ นกัเรียนสามารถใช้ภาษาอาหรับ ภาษาองักฤษ ภาษามลายูได้ หากเราพดูถึง
กิจกรรม นกัเรียนสามารถท างานได้ ท างานเป็น สามารถท างานสภานกัเรียนได้ สามารถชว่ยเหลือกนั
ได้ในห้องเรียน สามารถให้ความชว่ยเหลือผู้ อ่ืนได้ สามารถให้การบริการและอ านวยความสะดวกแก่
ผู้ อ่ืนได้” 
 (ผู้อ านวยการโรงเรียนมดัร่อซาตลุอลุมูิดดีน,นายจกัรกฤษ  พิกลุกาฬ, 20 ตลุาคม 2560) 
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“การตรฺับียะฮ อิสลามียะฮฺตามความคิดเห็นส่วนตวั คือการจดัการศกึษาท่ีครอบคลมุ
ตัง้แต่จิตวิญญาณ สติปัญญา ร่างกายและอัคลาก มิติทางสังคม ทุกๆด้านให้เป็นการตรฺับียะฮท่ีมี
ความสมดลุและสอดคล้องซึง่กนัและกนั ไม่หนกัไปข้างหนึ่งข้างใด การตรฺับียะฮฺในความเข้าใจอีกอยา่ง
หนึ่งก็คือ เป็นการให้ความส าคญักบัจิตวิญญาณ และจิตวิญญาณนีเ้องท่ีจะก่อให้เกิดการพฒันาการ
ด้านอ่ืนๆ พืน้ฐานท่ีส าคญัของการตรฺับียะฮฺนัน้ก็คือการพฒันาจิตวิญญาณ ส่วนด้านสติปัญญา ด้าน
อารมณ์ ด้านสงัคม ด้านร่างกายนัน้เป็นผลผลิตมาจากการตรฺับียะฮฺทางด้านจิตวิญญาณ ถ้าหากเรา
มองจากการจดัการศกึษาทัว่ไปนัน้ เราจะเห็นว่าเขาให้ความส าคญัในด้านสติปัญญา ความฉลาดเป็น
ฐาน แตถ้่าหากเรามองจากผู้ ท่ีเข้าใจอิสลาม สตปัิญญายอ่มถกูพฒันามาจากจิตวิญญาณ ถ้าหากมอง
จากศาสตร์จิตวิทยากบัศาสตร์อิสลามนัน้มีความสอดคล้องกนั อลัลอฮฺทรงสร้างมนุษย์มาจากดิน ดิน
นัน้เป็นร่างกายไมใ่ชชี่วิต แตอ่ลัลอฮฺทรงใส่ลงไปในร่างกายนัน้คือรูหฺ หรือจิตวิญญาณ เพราะฉะนัน้จิต
วิญญาณคือแก่นของชีวิตมนษุย์ การจะพฒันาคนให้เกิดความสมดลุ ต้องเร่ิมท่ีการพฒันาจิตวิญญาณ 
เพราะฉะนัน้การตรฺับียะฮฺหรือการจดัการศกึษาท่ีไม่ให้ความส าคญักบัจิตวิญญาณ ส าหรับผมแล้ว ผม
ถือว่าเป็นการจัดการศึกษาท่ีสูญเปล่า เป็นการจัดการศึกษาท่ีไม่มีน า้หนักในตาชั่งของอัลลอฮฺ 
เน่ืองจากวา่ความเข้าใจในเร่ืองของการตรฺับียะฮฺแบบนี ้ในสงัคมบ้านเรามนัยงัน้อย เรายงัเข้าใจการตรฺั
บียะฮฺเหมือนกบัท่ีชาวตะวนัตกเข้าใจ เหมือนกบัการจดัการศกึษาท่ีได้รับอิทธิพลการจดัการศกึษาจาก
ตะวันตก พอเราพูดเร่ืองการตัรฺบียะฮฺ เราก็จะพูดแบบตะวันตก เป้าหมายของการตัรฺบียะฮฺ คือการ
พฒันาสติปัญญา อารมณ์ สงัคม จริงๆแล้ว ความชาญฉลาดของคนจะมากหรือน้อยย่อมขึน้อยู่กบัจิต
วิญญาณ เพราะเราไปตีความชาญฉลาดเหมือนกบัคนตะวนัตก คือสมองดี เรียนเก่ง แตท่า่นรอสลู  
กลบัให้นิยามความชาญฉลาดอีกแบบหนึ่ง นัน่ก็คือ คนฉลาดคือคนท่ีเตรียมความพร้อมเพ่ือชีวิตหลงั
ความตาย นัน่คือการให้อาหารกบัวิญญาณ แล้วทา่นนบี  บอกวา่คนโง่ก็คือคนท่ีท าตามอารมณ์นฟั
สขูองตนเองและมีความหวงัลมๆแล้งๆ แต่เรากลบัไปมองและยึดเอาตามแบบตะวนัตก เพราะฉะนัน้
หากเราจะพัฒนาให้คนฉลาด เราก็ต้องเร่ิมพัฒนาคนท่ีจิตวิญญาณ แต่ในวนันีส้ายตาของเราถูกใส่
แว่นตะวนัตก การจดัการศึกษาของเราจึงต้องเอาแบบตะวนัตก ด้วยความเข้าใจแบบนีใ้นคนสองคน 
มันไม่สามารถท่ีจะท าให้การตัรฺบียะฮฺในความหมายนีถู้กใช้อย่างครอบคลุมในโรงเรียน ดังนัน้มัน
จะต้องท างานเพ่ือให้คนได้เข้าใจการตรฺับียะฮฺในการจดัการศกึษา มีอีกอย่าง หากเราพดูการตรฺับียะฮฺ
ในทางจิตวิทยา มันจะท าให้มุสลิมอีกกลุ่มหนึ่งเข้าใจว่า เราพัฒนาเฉพาะด้าน เฉพาะจิตวิญญาณ 
เพราะเขาเข้าใจแบบแยกส่วน ในขณะท่ีอิสลามไม่ได้สอนให้เราแยกส่วน แตอิ่สลามสอนให้เห็นถึงการ
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เช่ือมโยงกนัทัง้หมด เม่ือพฒันาจิตวิญญาณมนัจะส่งผลตอ่สมอง รู้ได้อยา่งไร ถ้าเราไปอา่นหนงัสือทาง
จิตวิทยา มนัจะมีค าวา่ IQ , EQ , SQ  แล้ว IQ คืออะไร IQ คือความฉลาดทางสมองสตปัิญญา เขาพบ
ค าค านี ้เน่ืองมาจากวา่ มีนกัวิทยาศาสตร์ไปศกึษาการท างานของสมอง แล้วเขาจะวดัวา่ ส าหรับสมอง
จะมีความฉลาดมากน้อยขนาดไหน จะมีมาตรวัดว่า IQ คนท่ีมีความฉลาดท่ีมี IQระดับหนึ่งร้อย 
สติปัญญาอยู่ในระดบัปกติ ถ้าต ่ากว่าหนึ่งร้อยแสดงว่าผิดปกติ แตถ้่าหนึ่งร้อยส่ีสิบแสดงมีความเป็น
อัจฉริยะ น่ีคือมาตรวัดความฉลาด เขาจึงเรียกสิ่งนีว้่า IQ  IQเกิดมาจากการศึกษาการท างานของ
สมอง ต่อมามีนักวิทยาศาสตร์ในยุคนัน้ เขาก็บอกว่าคนท่ีฉลาดมากจะประสบความส าเร็จในชีวิต 
ตอ่มามีคนมาล้างทฤษฎีนี ้เพราะว่าเขาไปศกึษาการท างานของจิตใจ คนท่ีศกึษาการท างานของจิตใจ 
เขาก็พบเร่ือง EQ และIQกบัคนท่ีจะประสบความส าเร็จในชีวิตนัน้ไม่ใชค่วามฉลาด แตต้่องมีEQสงู EQ
คืออารมณ์ดี สามารถคบค้าสมาคมกับใครก็ได้ คนฉลาดบางที ก็ฉลาดแต่เพียงล าพงั แต่ไม่สามารถ
คบค้าสมาคมกบัผู้ ใดได้ก็ท าให้ชีวิตพบกบัความล้มเหลวได้ จะต้องให้EQสงู จึงจะประสบความส าเร็จ
ในชีวิต เพราะฉะนัน้ การศกึษายคุหลงัจึงมุ่งพฒันาIQและEQ ตอ่มามีนกัวิทยาศาสตร์อีกคนมาศกึษา
ความสมัพันธ์การท างานของสมองกับจิตใจ ว่ามีความสมัพันธ์หรือไม่ ตรงนีเ้ป็นประเด็นท่ีน่าสนใจ 
นกัวิทยาศาสตร์จงึค้นพบเร่ืองSQ  SQ คือความสามารถทางจิตวิญญาณ เขาค้นพบวา่ในสมองของคน 
มีจดุๆหนึ่งท่ีเรียกว่าจดุฮอตสปอร์ต จดุฮอตสปอร์ตคือ เม่ือคนเราท าอะไรก็ตามท่ีท าให้จิตสงบ ถ้าของ
อิสลามก็คือการท าอิบาดาต การซิกรุลลอฮฺ หรืออ่านอลักรุอาน ท าให้จิตสงบ คนเม่ือจิตสงบ มนัจะท า
ให้จุดฆอตปอร์ตฉายแสงวูบวาบ ก็จะให้เซลล์สมองแตกแขนง พอเซลล์สมองมีการแตกแขนงมากๆ 
พืน้ท่ีสมองมีขอบจ ากดั มนัก็ท าให้เกิดรอยหยกัในสมองมาก พอเกิดรอยหยกัในสมองมาก ก็ยอ่มท าให้
คนฉลาด มีIQสงู มีEQสงู เพราะSQท่ีลึกลบั แล้วSQคืออะไร มนัก็คือสิ่งท่ีอลัลอฮฺ  ทรงฝังไว้ภายใน
จิตใจมนษุย์ ท าไมท่ีคิดเช่นนี ้เพราะหะดีษท่ีกล่าวว่า ในร่างกายมนุษย์นัน้มีก้อนเนือ้อยู่ก้อนหนึ่ง หาก
ว่ามนัดี ก็จะท าให้ร่างกายทัง้หมดนัน้ดีด้วย แต่ถ้าหากว่ามนัเสีย มนัก็จะท าให้ร่างกายทัง้หมดนัน้เสีย
ด้วย จงรู้ไว้เถิดว่าก้อนเนือ้ก้อนนัน้คือหวัใจ แตใ่นทางวิทยาศาสตร์ หวัใจมีหน้าท่ีอะไร มนัมีหน้าท่ีสูบ
ฉีดโลหิต ไม่ได้เก่ียวข้องกบัการเป็นคนดี คนชัว่เลย แล้ว ก็อลบนุตรงนีม้นัคืออะไร ตามความเข้าใจมนั
ก็คือจิตใจ จิตใจท่ีมีความรู้สึก รัก เกลียดต่างๆ แต่ลึกไปกว่าจิตใจ มนัมีจิตวิญญาณ จิตวิญญาณนี ้
เข้าใจว่ามนัคือรูหฺท่ีอลัลอฮฺ  ได้ฝังเอาไว้ในร่างกายมนษุย์ เพราะฉะนัน้ การตรฺับียะฮฺในมมุมองของ
ผมก็คือ การพัฒนาจิตวิญญาณ เป็นพื น้ฐาน และยังมี อี กประเด็นหนึ่ งอีกนั่น ก็คือ AQ คือ 
ความสามารถในการเผชิญหน้ากบัปัญหา มีหะดีษอยู่ต้นหนึ่งท่ีเรามกัจะอ่านในบทของความอิคลาศ 
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แตเ่ราจะน ามากล่าวถึงในด้านจิตวิทยา หะดีษท่ีชายสามคนเดินทางไปในป่า เกิดฝนตกและหลบเข้า
ไปอยู่ในถ า้ จู่ๆก็มีหินหล่นลงมาปิดปากถ า้ ไม่สามารถจะออกมาจากถ า้ได้ แล้วสามคนนีอ้อกจากถ า้
ด้วยสาเหตใุด ด้วยความดีของแตล่ะคน คนละหนึ่งอย่าง ความดีท่ีคิดว่าฉันท าแล้วอลัลอฮฺ  จะทรง
รับ คนหนึ่งบอกว่าฉนัท าความดีตอ่พอ่แม่ คนท่ีสองบอกว่าฉันมีโอกาสท าซินาแตฉ่ันไม่ท า ประเด็นนีท่ี้
เราไม่ท าซินาเพราะเรามีอีมานหรือเป็นเพราะเราไม่มีโอกาส ในหะดีษตรงนี ้ชายคนนีมี้โอกาส แต่เขา
ไมท่ าซินา ชายคนท่ีสามไมฉ้่อโกงคา่จ้าง แล้วชายทัง้สามคนนีใ้ช้ความดีมาตะวสัสลุ (เป็นส่ือกลาง) ให้
รอดพ้นจากวิกฤตท่ีิเผชิญ เม่ือเอาอลัหะดีษนีไ้ปอา่น แล้วน าอลักรุอานอีกอายะฮฺมาอธิบายหะดีษนี ้นัน่
คือ  من يتق الله يجعل له مخرجاو  ความว่า ใครก็ตามท่ีย าเกรงต่ออัลลอฮฺ พระองค์ก็จะท าให้เขามี
ทางออก แสดงว่าใครท่ีมีอปุสรรค อลัลอฮฺ  จะทรงให้ทางออก ในอายะฮฺนีมี้อสับาบุน นซุูล (สาเหตุ
การประทานอายะฮฺ) ลงมาตอนท่ีท่านหญิงอาอีชะฮฺโดนฟิตนะฮฺ หลดุออกจากกองคาราวาน แล้วมา
พร้อมกบัศอหาบะฮฺทา่นหนึง่ ถกูฟิตนะฮฺ แม้กระทัง่ท่านนบีเองก็หน้าถอดสี นบัวา่เป็นอปุสรรค อลัลอฮฺ
 จึงทรงประทานอายะฮฺนีล้งมา ในท่ีสุดอัลลอฮฺ  ก็ทรงคล่ีคลายปัญหาให้ ก่อนหน้านัน้เป็น
อปุสรรค แล้วคนเหล่านัน้ฝ่าฟันออกมาจากถ า้ได้เพราะสาเหตอุะไรหรือ การท าความดีต่อพ่อแม่เป็น
ความย าเกรง การไม่ท าซินาเป็นความย าเกรง การไม่ฉ้อโกงคา่จ้างเป็นความย าเกรง ทกุอยา่งคือความ
ย าเกรง ฝ่าฟันอุปสรรคด้วยความย าเกรง น่ีแหละความหมายของAQ เพราะใช้อิสลามมาอธิบาย 
ความสามารถในการเผชิญหน้ากบัปัญหา หรือถ้าเรามีความย าเกรงตอ่อลัลอฮฺ  สกัอยา่ง เราไมต้่อง
กลวัอะไรสกัอย่าง เพราะอลัลอฮฺ  จะทรงให้ทางออกกับเราเอง การตรฺับียะฮฺแบบนีม้นัเกิดมาจาก
ความเข้าใจอิสลามท่ีถูกต้อง เพราะฉะนัน้การเข้าใจอิสลามอย่างถูกต้องเพียงอย่างเดียว มันยังไม่
เพียงพอ มนัต้องมีการฝึก การตรฺับียะฮฺ จริงๆแล้วค าว่าตรฺับียะฮฺ คนในบ้านเราใช้ภาษาท่ีแตกต่างกัน 
ตรฺับียะฮฺคนกลุม่หนึง่ใช้ แตค่นอีกกลุ่มหนึ่งใช้ค าว่า ตะเศาวฟุ แตอี่กกลุม่ปฏิเสธตะเศาวฟุ และบอกว่า
ไม่มี จริงๆแล้วมนัเป็นเร่ืองเดียวกัน แตใ่ช้ภาษาคนละอย่าง เปา้หมายของตะเซาวฟุ ตรฺับียะฮฺ ก็คือมุ่ง
พัฒนาด้านจิตวิญญาณ น่ีคือชุดความรู้ของคนมุสลิมท่ีอยู่กันคนละคณะกัน ซึ่งแต่ละคณะก็น าชุด
ความคิดของตนดงักล่าวมาตดัสินคนอีกฝ่ายหนึ่ง ซึ่งมนัก็ผิดกันทัง้หมด ดงันัน้ใครอยู่คณะไหน ก็ให้
เป็นไปตามคณะนัน้ อย่ามาแทรกแซงกนั เป้าหมายอย่างเดียว ก็คือการพฒันาจิตวิญญาณ ถ้าคนเรา
มีจิตวิญญาณท่ีสงูสง่ ก็จะไมมี่ปัญหาระหวา่งกนั ปัญหามนัจะหมดไป” 
 (รองผู้อ านวยการโรงเรียนมสุลิมสนัตธิรรมมลูนิธิ,นายชากีรีน สมุาลี, 28กนัยายน2560) 
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“การตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ คือ การศกึษาศาสตร์ในอิสลาม และการศกึษาศาสตร์ใน
อิสลามคือ กระบวนการอบรม ขดัเกลา และการดแูลครู ดแูลนกัเรียนพร้อมทัง้จดักระบวนการเรียนการ
สอนท่ีน าไปสูค่วามเข้าใจอิสลามและการปฏิบตัใินชีวิตจริง” 
  (รองผู้จดัการโรงเรียนอลัมวูาห์ฮิดีน,นายอบัดลุเล๊าะ  แวววรรณจิตต์, 20กนัยายน60) 

2-มีการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ มาปรับใช้ในโรงเรียน แตจ่ะมากหรือ
น้อยก็ขึน้อยูก่บับริบทของแตล่ะโรงเรียน รวมทัง้การให้ความตระหนกัและความส าคญัตอ่การน ามา
ปรับใช้อยา่งจริงจงั ดงัท่ีผู้บริหารของแตล่ะโรงเรียนได้ให้สมัภาษณ์ไว้ ดงันี ้

“เราได้น ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้โดยผา่นโครงการ หรือกิจกรรม
ตา่งๆ เชน่ โครงการเสริมสร้างคณุธรรมจริยธรรมนกัเรียน การถือศีลอดสนุนะฮฺ การไปร่วมละหมาดญะ
นาซะฮฺ การบ าเพ็ญประโยชน์ด้านตา่งๆเชน่ การร่วมกนัท าความสะอาดห้องน า้มสัยิด โรงเรียน ชมุชน 
การสง่นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายออกฝึกสอนนกัเรียนภาคฟัรฎอูยันฺในวนัหยดุเสาร์-อาทิตย์ 
ตามชมุชนตา่งๆ เป็นต้น” 

 (ผู้อ านวยการโรงเรียนประทีปศาสน์, นายนิรัญ  เทพลกัษณ์, 21ธนัวาคม 2560) 

“โรงเรียนได้น ากระบวนการตัรฺบียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ผ่าน กิจกรรมต่างๆท่ี
โรงเรียนได้วางไว้ ทัง้รายวนั รายสัปดาห์ รายเดือนและรายปี ท าเป็นประจ าอย่างต่อเน่ืองและทุกปี
การศกึษา การน าหลกัการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ด้วยการปลกูจิตส านกึให้กบับคุลากรครูด้วย
สโลแกนท่ีว่า พัฒนาไปสู่อิสลามด้วยอิสลาม ในฐานะท่ีเราเป็นโรงเรียนสอนศาสนาอิสลามควบคู่
สามญั ในการน าพาโรงเรียนจ าเป็นท่ีต้องเป็นไปตามวิสยัทศัน์ของโรงเรียนหรือกลยทุธ์ท่ีโรงเรียนวางไว้ 
ดงันัน้เราจึงน าหลกัการตรฺับียะฮฺไปใส่ไว้ในปรัชญา วิสยัทศัน์และพนัธกิจของโรงเรียน เพราะส่วนใหญ่
เราจะเห็นว่าโรงเรียนไม่มีกลยทุธ์ หรือวิสยัทศัน์ท่ีน าหลกัการตรฺับียะฮฺเข้าไปปรับใช้เลย หากเราน าหลกั
ปรัชญา วิสยัทศัน์ หรือกลยทุธ์ มนัก็จะน าหลกัการตรฺับียะฮฺนีไ้ปด้วย” 

  (ผู้อ านวยการโรงเรียนพฒันศาสน์วิทยา, นายธวชัชยั  วิเชียรสราง, 3 ตลุาคม 2560) 

“เราได้น ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในรูปของกิจกรรม และการ
ปฏิบตัิตนในชีวิตประจ าวนัของนกัเรียน แม้ว่าจะมีการเรียนการสอนภาคสามญั ภาคศาสนา แต่แนว
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ปฏิบตัิก็ยงัอยู่ในกรอบของศาสนาอิสลาม อาจจะไม่มากและเดน่ชดัตามหลกัการอิสลาม แตก็่ถือว่าได้
ในระดบัหนึง่” 
 (ผู้อ านวยการโรงเรียนมดัร่อซาตลุอลุมูิดดีน,นายจกัรกฤษ  พิกลุกาฬ, 20 ตลุาคม 2560) 

“โรงเรียนได้น าแนวความคิดการตัรฺบียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาใช้ในระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน โดยแบ่งกลุ่มนักเรียน ออกเป็นกลุ่มๆ นักเรียนกลุ่มปกติ นักเรียนกลุ่มท่ีก าลังมี
ปัญหา นกัเรียนกลุ่มเส่ียง และนกัเรียนกลุ่มท่ีมีปัญหา นกัเรียนในแตล่ะกลุ่ม เราก็ใช้กระบวนการตรฺับี
ยะฮฺ กระบวนการตรฺับียะฮฺแรกท่ีเราใช้ก็คือ การตะอารุฟ การท าความรู้จกักับนักเรียนเป็นรายบุคคล 
ตะอารุฟเพ่ืออะไร ตะอารุฟเพ่ือให้ท่ีจะให้การตะกาฟลุ เพ่ือท่ีจะให้การช่วยเหลือ น่ีคือกระบวนการตรฺับี
ยะฮฺท่ีเข้าไปท่ีสอดแทรกในระบบดูแล ช่วยเหลือนักเรียน เพราะระบบดูแล ช่วยเหลือนักเรียนท่ีเขา
พัฒนามา มันก็คือการตัรฺบียะฮฺดีๆน่ีเอง เป็นการตัรฺบียะฮฺท่ีไม่มีรูหฺ แล้วเราระบบดูแล ช่วยเหลือ
นกัเรียนนี ้เรามาใสรู่หฺเข้าไป มนัก็จะเป็นระบบการดแูล ชว่ยเหลือนกัเรียนท่ีมีรูปแบบการตรฺับียะฮฺ”  
 (รองผู้อ านวยการโรงเรียนมสุลิมสนัตธิรรมมลูนิธิ,นายชากีรีน สมุาลี, 28กนัยายน2560) 

“การน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียน ด้วยการส่งเสริมกัน
ในเร่ืองของจริยธรรม การให้ความเคารพเช่ือฟังต่อผู้ อาวุโส และการให้เกียรติกันซึ่งกันและกันใน
ระหว่างครูกับครู ครูกับนักเรียน หรือครูกับผู้บริหาร ก าชับ ส่งเสริมการใช้มารยาท เช่นการให้สลาม 
ส่วนในเร่ืองการเรียนการสอน ก็ให้ครูเป็นเหมือนพ่อเหมือนแม่ของนักเรียน  ท่ีคอยสอดส่องดูแล
นกัเรียนเกือบทกุเร่ือง ทัง้เร่ืองเรียน เร่ืองพฤติกรรม เร่ืองตา่งๆท่ีเก่ียวกบัชีวิตของเขา แนะแนวชีวิต แนะ
แนวเร่ืองศาสนา เช็คเร่ืองการละหมาด เช็คเร่ืองการแตง่กาย เช็คเร่ืองเล็บ เร่ืองอะไรตา่งๆ ผู้ เป็นครูพ่อ
ครูแม่เหมือนกบัเป็นคนท่ีคอยดแูลนกัเรียนเหล่านีใ้ห้อยู่ในกรอบของอิสลาม โดยท าอยู่เป็นประจ าและ
ตอ่เน่ืองของการท ากิจกรรมหน้าแถว ส่วนเวลาท่ีอยูใ่นห้องเรียนก็จะเป็นหน้าท่ีของครูประจ าชัน้ ในการ
ให้การดแูล แนะน า เข้าถึงกบันกัเรียนทกุคน โดยไม่มองข้ามนกัเรียนคนหนึง่คนใดไปในความแตกตา่ง
ระหว่างบุคคลว่า เป็นเด็กก าพร้าหรือไม่ เป็นเด็กท่ีไม่มีพืน้ฐานศาสนาเลยหรือไม่ หากเป็นเช่นนัน้ก็
จ าเป็นท่ีจะต้องให้การดแูลเป็นพิเศษ สว่นบุคลากรครูคนอ่ืนๆก็มีหน้าท่ีคอยดแูลเชน่กนั คอยบอก คอย
แนะน า คอยตกัเตือนให้นกัเรียนอยู่ในกรอบท่ีโรงเรียนวางไว้ สว่นนกัเรียนหอพกัก็มีการสอน การอบรม
หลังละหมาดมัฆริบด้วย สอนอ่านอัลกุรอาน ท าหะละเกาะฮฺอัลกุรอานบ้าง ซึ่งครูหอพักจะเป็น
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ผู้ รับผิดชอบ โดยตระหนกัเสมอวา่ นกัเรียนท่ีจากพ่อจากแมม่า เม่ือเขามาอยู่กบัเรา ท าอยา่งไรให้เขามี
ความรู้สกึวา่เขาได้อยูเ่ชน่เดียวกบัท่ีได้อยูก่บัคณุพอ่คณุแม่” 
 (รองผู้จดัการโรงเรียนอลัมวูาห์ฮิดีน,นายอบัดลุเล๊าะ  แวววรรณจิตต์, 20 กนัยายน 60) 

3-ผู้บริหาร ครูมีแนวทางการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ใน
โรงเรียนตามกรอบ ศกัยภาพและบริบทของแตล่ะโรงเรียน จากการให้สมัภาษณ์ของผู้บริหารโรงเรียน 
ดงันี ้

“สง่เสริม บอก แนะน าและชีแ้จงให้ครูผู้สอนได้รับรู้ ได้เข้าใจถึงแนวทางการปรับปรุง 
พฒันานกัเรียนให้เป็นคนดี แล้วบรรดาคณุครูก็น าไปปรับใช้กบันกัเรียนทัง้ในสว่นของรายวิชา การอยู่
ในห้องเรียนและนอกห้องเรียน จดัอบรมคณุธรรมและจริยธรรมทัง้ครูและนกัเรียนอยา่งสม ่าเสมอ จดั
โครงการและกิจกรรมตา่งๆในพฒันาศกัยภาพนกัเรียนทัง้ด้านวิชาการและบคุลิกภาพ” 

 (ผู้อ านวยการโรงเรียนประทีปศาสน์, นายนิรัญ  เทพลกัษณ์,21ธนัวาคม 2560) 

“แนวทางการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียนคือ เราแบ่ง
ออกเป็น 3 ส่วน ในส่วนแรกน ามาปรับใช้ในรายวิชาต่างๆ ด้วยการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม
อิสลาม ส่วนท่ีสองน ามาปรับใช้ในกระบวนการกิจกรรมพัฒนาผู้ เรียนด้วยกิจกรรมศาสนา ในส่วน
กิจกรรมภาคสามญัก็ให้บรูณาการด้วยกบัอิสลาม และสว่นท่ีสามคือน ามาปรับใช้กบัการบริหารจดัการ
ภายในโรงเรียน ซึ่งแนวทางการจดัการภายใน เรายึดการอยู่ร่วมกนัในเชิงอิสลาม ยึดความเป็นพ่ีน้อง
มากกว่าท่ีจะยึดเอาต าแหน่งมาใช้ในการบริหารจัดการ และในระหว่างครูกับนักเรียน เม่ืออยู่ใน
ห้องเรียนก็บทบาทของการเป็นครู เป็นนกัเรียน แตน่อกเหนือจากนัน้ บางทีอาจเป็นพ่ีเป็นน้องกนั เป็น
เพ่ือนกัน หรือบางครัง้ก็เป็นพ่อเป็นแม่กัน เพ่ือสร้างความใกล้ชิด และการอบรมสัง่สอนท่ีจะยงัผลต่อ
นกัเรียน” 
  (ผู้อ านวยการโรงเรียนพฒันศาสน์วิทยา, นายธวชัชยั  วิเชียรสราง,3 ตลุาคม 2560) 

“โดยสว่นใหญ่จะเป็นการให้เชิงวิชาการ ความรู้ เช่น การอบรม บรรยาย  ในกิจกรรมก็
มีบ้าง เช่น การให้นักเรียนบ าเพ็ญประโยชน์ การให้นักเรียนร่วมกันบริจาค การละหมาด กิจกรรม
แก้ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา การถือศีลอด การบริจาคทาน การมาอัฟซึ่งกันและกัน หาก
นกัเรียนท าผิดก็มีกระบวนการลงโทษโดยใช้ไม้เรียวบ้าง เพ่ือให้นกัเรียนอยูใ่นกรอบของศาสนา” 

(ผู้อ านวยการโรงเรียนมดัร่อซาตลุอลุมูิดดีน,นายจกัรกฤษ  พิกลุกาฬ,20 ตลุาคม 2560) 
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“ยงัไม่มีอะไรเดน่ชดัในแนวทางการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ มี
บ้างนิดหน่อยก็การสอนอลักุรอาน รูปแบบหะละเกาะฮฺ แต่เป็นแค่ครัง้คราวและไม่ต่อเน่ือง ไม่ได้เป็น
ระบบ ท าเพราะความตระหนกัส่วนบคุคลเท่านัน้ หรือมีก็น้อยมาก ท่ีน้อยมากเพราะเน่ืองมาจากความ
เข้าใจเร่ืองการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺในบ้านเรามนัยงัน้อย มนัก็ท าให้การน ามาใช้อยู่ในระดบัน้อย เขา
ยงัไม่เข้าใจวา่การตรฺับียะฮฺคืออะไร เขาเข้าใจเพียงตะอฺลีมเพียงอยา่งเดียว และท่ีส าคญัเขาไม่เข้าใจว่า
ตะอฺลีมมีความแตกตา่งกบัตรฺับียะฮฺอย่างไร ตะอฺลีม ตรฺับียะฮฺ และอีกอย่างคือตะอ์ดีบ แตบ้่านเรารู้จกั
เพียงตะอฺลีมเพียงอยา่งเดียว เม่ือตะอฺลีมเพียงอยา่งเดียว มนัก็เป็นแคก่ารทอ่ง การจ า ไมมี่การฝึกฝน” 

(รองผู้อ านวยการโรงเรียนมสุลิมสนัตธิรรมมลูนิธิ,นายชากีรีน สมุาลี,28กนัยายน2560) 

“มีการน ามาปรับใช้ในกระบวนการเรียนการสอน ทัง้ภาคศาสนาและสามญั โดยให้
เห็นวา่การเรียนการสอนทัง้สองรูปแบบนัน้มีความส าคญัและเป็นรายละเอียดของอิสลามทัง้สิน้ ไม่ได้
แยกกันคนละส่วน แต่จะต้องไปด้วยกัน หากมีทฤษฎีใดท่ีค้านกับอิสลาม คณุครูก็จะต้องอธิบายให้
นกัเรียนเข้าใจอย่างกระจ่างชดั พร้อมกันนัน้ก็จดักิจกรรมต่างๆท่ีหลากหลาย เพ่ือฝึกให้นักเรียนได้มี
ความกล้าแสดงออก มีกิจกรรมตรับียะฮและก็กิจกรรมฮาลาเกาะฮในประจ าวัน ส่วนนักเรียนท่ีอยู่
ประจ าก็จะมีการปฏิบตัิกิจวตัรประจ าวนั มีทัง้ช่วงตอนเย็นและกลางคืน เช่นการละหมาดร่วมกนั การ
อ่านและศึกษาอลักุรอาน อ่านดอุาอ์และอซัการุนนะบะวียะฮฺเช้าเย็น มีกิจกรรมเวที กิจกรรมฝึกการ
บรรยาย กิจกรรมการนะศีหะฮฺ เพ่ือให้นกัเรียนได้แสดงความสามารถ กิจกรรมกียามลุลยัลฺ เพ่ือฝึกให้
นกัเรียนได้ใช้ความรู้ท่ีนกัเรียนได้เรียนรู้มา กิจกรรมมุค็อยยมั กิจกรรมกลุ่มบ าเพ็ญประโยชน์ การจดั
ปา้ยนิเทศตา่งๆเก่ียวกบัอิสลาม และมีให้รางวลัส าหรับนกัเรียนท่ีมีมารยาทดี เป็นต้น” 
  (รองผู้จดัการโรงเรียนอลัมวูาห์ฮิดีน,นายอบัดลุเล๊าะ  แวววรรณจิตต์, 20กนัยายน60) 


