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ท่ี  ศธ 0521.2.08/        วิทยาลยัอิสลามศกึษา 
                        มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 
                        ถนนเจริญประดษิฐ์ ต าบลรูสะมิแล
                         อ าเภอเมือง  จงัหวดัปัตตานี 94000
              22 เมษายน  2560 

เร่ือง   ขอความอนเุคราะห์ข้อมลูเพื่อการวิจยัของนกัศกึษาปริญญาโท 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนประทีปศาสน์ 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย แบบสอบถามเพ่ือการสมัภาษณ์ จ านวน 1 ชดุ 

ด้วยนายอาหมีน  ดาราพงศ์ รหัสนักศึกษา 5720420019 นักศึกษาระดับปริญญาโท 
สาขาวิชาอิสลามศึกษา วิทยาลัยอิสลามศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี ก าลังท า
วิทยานิพนธ์ ในหวัข้อเร่ือง “ตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺและการน ามาปรับใช้ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม
ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช” โดยมี ดร.อีสมาแอ กาเต๊ะ เป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา   

ในการนี ้นกัศกึษามีความประสงค์จะขอความอนเุคราะห์ในการสมัภาษณ์และสอบถามข้อมลู
เก่ียวกบัการตรฺับียะฮฺ อิสลามในโรงเรียนของท่าน จากกลุ่มตวัอย่าง ประกอบด้วย ผู้อ านวยการโรงเรียน  ฝ่าย
กิจการนกัเรียนและครูผู้สอน เพ่ือใช้ประกอบเป็นข้อมูลในการวิจยั ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการเสริมสร้างองค์
ความรู้ทางการศกึษาตอ่ไป 

จงึเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาให้ความอนเุคราะห์ และขอขอบคณุเป็นอยา่งสงูมา ณ โอกาสนี ้                            

  ขอแสดงความนบัถือ 

 

(รองศาสตราจารย์ ดร.อิบรอฮีม ณรงค์รักษาเขต) 
     รองผู้อ านวยการฝ่ายบณัฑิตศกึษาและวิจยั รักษาการแทน 

                                                              ผู้อ านวยการวิทยาลยัอิสลามศกึษา 
 
ส านกังานเลขานกุาร 
โทรศพัท์  0 7333 1305, 0 7331 3930 - 50 ตอ่ 2228 
โทรศพัท์มือถือ 081-566-5392 
โทรสาร   0 7334 8726  
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ท่ี  ศธ 0521.2.08/        วิทยาลยัอิสลามศกึษา 
                        มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 
                        ถนนเจริญประดษิฐ์ ต าบลรูสะมิแล
                         อ าเภอเมือง  จงัหวดัปัตตานี 94000
              22 เมษายน  2560 

เร่ือง   ขอความอนเุคราะห์ข้อมลูเพื่อการวิจยัของนกัศกึษาปริญญาโท 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนมสุลิมสนัตธิรรมมลูนิธิ 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย แบบสอบถามเพ่ือการสมัภาษณ์ จ านวน 1 ชดุ 

ด้วยนายอาหมีน  ดาราพงศ์ รหัสนักศึกษา 5720420019 นักศึกษาระดับปริญญาโท 
สาขาวิชาอิสลามศึกษา วิทยาลัยอิสลามศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี ก าลังท า
วิทยานิพนธ์ ในหวัข้อเร่ือง “ตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺและการน ามาปรับใช้ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม
ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช” โดยมี ดร.อีสมาแอ กาเต๊ะ เป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา   

ในการนี ้นกัศกึษามีความประสงค์จะขอความอนเุคราะห์ในการสมัภาษณ์และสอบถามข้อมลู
เก่ียวกบัการตรฺับียะฮฺ อิสลามในโรงเรียนของท่าน จากกลุ่มตวัอย่าง ประกอบด้วย ผู้อ านวยการโรงเรียน ฝ่าย
กิจการนกัเรียนและครูผู้สอน เพ่ือใช้ประกอบเป็นข้อมูลในการวิจยั ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการเสริมสร้างองค์
ความรู้ทางการศกึษาตอ่ไป 

จงึเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาให้ความอนเุคราะห์ และขอขอบคณุเป็นอยา่งสงูมา ณ โอกาสนี ้                            

  ขอแสดงความนบัถือ 

 

(รองศาสตราจารย์ ดร.อิบรอฮีม ณรงค์รักษาเขต) 
     รองผู้อ านวยการฝ่ายบณัฑิตศกึษาและวิจยั รักษาการแทน 

                                                              ผู้อ านวยการวิทยาลยัอิสลามศกึษา 
 
ส านกังานเลขานกุาร 
โทรศพัท์  0 7333 1305, 0 7331 3930 - 50 ตอ่ 2228 
โทรศพัท์มือถือ 081-566-5392 
โทรสาร   0 7334 8726  
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ท่ี  ศธ 0521.2.08/        วิทยาลยัอิสลามศกึษา 
                        มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 
                        ถนนเจริญประดษิฐ์ ต าบลรูสะมิแล
                         อ าเภอเมือง  จงัหวดัปัตตานี 94000
         22 เมษายน  2560 

เร่ือง   ขอความอนเุคราะห์ข้อมลูเพื่อการวิจยัของนกัศกึษาปริญญาโท 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนอลัมวูาห์ฮิดีน 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย แบบสอบถามเพ่ือการสมัภาษณ์ จ านวน 1 ชดุ 

ด้วยนายอาหมีน  ดาราพงศ์ รหัสนักศึกษา 5720420019 นักศึกษาระดับปริญญาโท 
สาขาวิชาอิสลามศึกษา วิทยาลัยอิสลามศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี ก าลังท า
วิทยานิพนธ์ ในหวัข้อเร่ือง “ตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺและการน ามาปรับใช้ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม
ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช” โดยมี ดร.อีสมาแอ กาเต๊ะ เป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา   

ในการนี ้นกัศกึษามีความประสงค์จะขอความอนเุคราะห์ในการสมัภาษณ์และสอบถามข้อมลู
เก่ียวกบัการตรฺับียะฮฺ อิสลามในโรงเรียนของท่าน จากกลุ่มตวัอย่าง ประกอบด้วย ผู้อ านวยการโรงเรียน ฝ่าย
กิจการนกัเรียนและครูผู้สอน เพ่ือใช้ประกอบเป็นข้อมูลในการวิจยั ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการเสริมสร้างองค์
ความรู้ทางการศกึษาตอ่ไป 

จงึเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาให้ความอนเุคราะห์ และขอขอบคณุเป็นอยา่งสงูมา ณ โอกาสนี ้                            

  ขอแสดงความนบัถือ 

 

(รองศาสตราจารย์ ดร.อิบรอฮีม ณรงค์รักษาเขต) 
     รองผู้อ านวยการฝ่ายบณัฑิตศกึษาและวิจยั รักษาการแทน 

                                                              ผู้อ านวยการวิทยาลยัอิสลามศกึษา 
 
ส านกังานเลขานกุาร 
โทรศพัท์  0 7333 1305, 0 7331 3930 - 50 ตอ่ 2228 
โทรศพัท์มือถือ 081-566-5392 
โทรสาร   0 7334 8726 
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ท่ี  ศธ 0521.2.08/        วิทยาลยัอิสลามศกึษา 
                        มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 
                        ถนนเจริญประดษิฐ์ ต าบลรูสะมิแล
                         อ าเภอเมือง  จงัหวดัปัตตานี 94000
         22 เมษายน  2560 

เร่ือง   ขอความอนเุคราะห์ข้อมลูเพื่อการวิจยัของนกัศกึษาปริญญาโท 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนมดัร่อซาตลุอลูมูิดดีน 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย แบบสอบถามเพ่ือการสมัภาษณ์ จ านวน 1 ชดุ 

ด้วยนายอาหมีน  ดาราพงศ์ รหัสนักศึกษา 5720420019 นักศึกษาระดับปริญญาโท 
สาขาวิชาอิสลามศึกษา วิทยาลัยอิสลามศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี ก าลังท า
วิทยานิพนธ์ ในหวัข้อเร่ือง “ตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺและการน ามาปรับใช้ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม
ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช” โดยมี ดร.อีสมาแอ กาเต๊ะ เป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา   

ในการนี ้นกัศกึษามีความประสงค์จะขอความอนเุคราะห์ในการสมัภาษณ์และสอบถามข้อมลู
เก่ียวกบัการตรฺับียะฮฺ อิสลามในโรงเรียนของท่าน จากกลุ่มตวัอย่าง ประกอบด้วย ผู้อ านวยการโรงเรียน ฝ่าย
กิจการนกัเรียนและครูผู้สอน เพ่ือใช้ประกอบเป็นข้อมูลในการวิจยั ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการเสริมสร้างองค์
ความรู้ทางการศกึษาตอ่ไป 

จงึเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาให้ความอนเุคราะห์ และขอขอบคณุเป็นอยา่งสงูมา ณ โอกาสนี ้                            

  ขอแสดงความนบัถือ 

 

(รองศาสตราจารย์ ดร.อิบรอฮีม ณรงค์รักษาเขต) 
     รองผู้อ านวยการฝ่ายบณัฑิตศกึษาและวิจยั รักษาการแทน 

                                                              ผู้อ านวยการวิทยาลยัอิสลามศกึษา 
 
ส านกังานเลขานกุาร 
โทรศพัท์  0 7333 1305, 0 7331 3930 - 50 ตอ่ 2228 
โทรศพัท์มือถือ 081-566-5392 
โทรสาร   0 7334 8726 
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ท่ี  ศธ 0521.2.08/        วิทยาลยัอิสลามศกึษา 
                        มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 
                        ถนนเจริญประดษิฐ์ ต าบลรูสะมิแล
                         อ าเภอเมือง  จงัหวดัปัตตานี 94000
               22 เมษายน  2560 

เร่ือง   ขอความอนเุคราะห์ข้อมลูเพื่อการวิจยัของนกัศกึษาปริญญาโท 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนพฒันศาสน์วิทยา 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย แบบสอบถามเพ่ือการสมัภาษณ์ จ านวน 1 ชดุ 

ด้วยนายอาหมีน  ดาราพงศ์ รหัสนักศึกษา 5720420019 นักศึกษาระดับปริญญาโท 
สาขาวิชาอิสลามศึกษา วิทยาลัยอิสลามศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี ก าลังท า
วิทยานิพนธ์ ในหวัข้อเร่ือง “ตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺและการน ามาปรับใช้ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม
ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช” โดยมี ดร.อีสมาแอ กาเต๊ะ เป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา   

ในการนี ้นกัศกึษามีความประสงค์จะขอความอนเุคราะห์ในการสมัภาษณ์และสอบถามข้อมลู
เก่ียวกบัการตรฺับียะฮฺ อิสลามในโรงเรียนของท่าน จากกลุ่มตวัอย่าง ประกอบด้วย ผู้อ านวยการโรงเรียน ฝ่าย
กิจการนกัเรียนและครูผู้สอน เพ่ือใช้ประกอบเป็นข้อมูลในการวิจยั ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการเสริมสร้างองค์
ความรู้ทางการศกึษาตอ่ไป 

จงึเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาให้ความอนเุคราะห์ และขอขอบคณุเป็นอยา่งสงูมา ณ โอกาสนี ้                            

  ขอแสดงความนบัถือ 

 

(รองศาสตราจารย์ ดร.อิบรอฮีม ณรงค์รักษาเขต) 
     รองผู้อ านวยการฝ่ายบณัฑิตศกึษาและวิจยั รักษาการแทน 

                                                              ผู้อ านวยการวิทยาลยัอิสลามศกึษา 
 
ส านกังานเลขานกุาร 
โทรศพัท์  0 7333 1305, 0 7331 3930 - 50 ตอ่ 2228 
โทรศพัท์มือถือ 081-566-5392 
โทรสาร   0 7334 8726 
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ส่วนงาน วิทยาลยัอิสลามศกึษา ส านกังานเลขานกุาร งานบณัฑิตศกึษา    โทร. 2228  
ที่       มอ  751/                          วันที่       10 เมษายน 2560  
เร่ือง   ขอความอนเุคราะห์เป็นผู้ เช่ียวชาญตรวจสอบคณุภาพเคร่ืองมือการวิจยั 

เรียน    รองศาสตราจารย์ ดร.อบัดลุเลาะ การีนา  

 ด้วยนายอาหมีน  ดาราพงศ์ รหสันกัศกึษา 5720420019 นกัศกึษาปริญญาโท 
สาขาอิสลามศกึษา วิทยาลยัอิสลามศกึษา มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี อ าเภอ
เมือง จงัหวดัปัตตานี ก าลงัท าวิจยัเร่ือง “ตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺและการน ามาปรับใช้ของโรงเรียน
เอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช” โดยมี ดร.อีสมาแอ  กาเต๊ะ 
เป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา 

ในการนี  ้วิทยาลัยอิสลามศึกษา ได้พิจารณาเห็นว่าท่านเป็นผู้ ท่ีความ รู้
ความสามารถในเร่ืองนีเ้ป็นอย่างดี จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์จากท่านในการตรวจสอบความ
เท่ียงตรงเชิงเนือ้หา ความเหมาะสมของภาษาของแบบสอบถาม และแบบสอบสมัภาษณ์ พร้อมทัง้
ข้อเสนอแนะต่างๆ เพ่ือใช้เป็นแนวทางการปรับปรุงเคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บข้อมูลเพ่ือการท าวิจยั
ตอ่ไป พร้อมกนันีไ้ด้แนบเอกสารมาด้วย จ านวน 2 ชดุ 

จงึเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาให้ความอนเุคราะห์ จกัขอบคณุยิ่ง 

 

 

   (รองศาสตราจารย์ ดร.อิบรอฮีม  ณรงค์รักษาเขต) 

            รองผู้อ านวยการฝ่ายบณัฑิตศกึษาและวิจยั รักษาการแทน 
 ผู้อ านวยการวิทยาลยัอิสลามศกึษา 

           

 
 
 
 
 
  

บันทกึข้อความ 
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ท่ี  ศธ 0521.2.08/        วิทยาลยัอิสลามศกึษา 
                        มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 
                        ถนนเจริญประดษิฐ์ ต าบลรูสะมิแล
                         อ าเภอเมือง  จงัหวดัปัตตานี 94000
              10  เมษายน  2560 

เร่ือง   ขอความอนเุคราะห์เป็นผู้ เช่ียวชาญตรวจสอบคณุภาพเคร่ืองมือการวิจยั 

เรียน  ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.มฮูามสัสกรี  มนัยนู ุ

สิ่งท่ีสง่มาด้วย  1. แบบสมัภาษณ์เพ่ือการวิจยั จ านวน 1 ชดุ 
            2. แบบสอบถามประกอบการวิจยั จ านวน 1 ชดุ 

ด้วยนายอาหมีน  ดาราพงศ์ รหัสนักศึกษา 5720420019 นักศึกษาระดับปริญญาโท 
สาขาวิชาอิสลามศึกษา วิทยาลัยอิสลามศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี ก าลังท า
วิทยานิพนธ์ ในหวัข้อเร่ือง “ตรฺับียยะฮฺ อิสลามียะฮฺและการน ามาปรับใช้ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม
ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช” โดยมี ดร.อีสมาแอ กาเต๊ะ เป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา   

ในการนี ้วิทยาลยัอิสลามศกึษา ได้พิจารณาเห็นวา่ท่านเป็นผู้ ท่ีความรู้ความสามารถในเร่ืองนี ้
เป็นอย่างดี จึงใคร่ขอความอนเุคราะห์จากท่านในการตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา ความเหมาะสมของ
ภาษาของแบบสอบถาม และแบบสอบสมัภาษณ์ พร้อมทัง้ข้อเสนอแนะตา่งๆ เพ่ือใช้เป็นแนวทางการปรับปรุง
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บข้อมลูเพื่อการท าวิจยัตอ่ไป  

จงึเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาให้ความอนเุคราะห์ และขอขอบคณุเป็นอยา่งสงูมา ณ โอกาสนี ้                            

  ขอแสดงความนบัถือ 

 

(รองศาสตราจารย์ ดร.อิบรอฮีม  ณรงค์รักษาเขต) 

     รองผู้อ านวยการฝ่ายบณัฑิตศกึษาและวิจยั รักษาการแทน 
ผู้อ านวยการวิทยาลยัอิสลามศกึษา 

ส านกังานเลขานกุาร 
โทรศพัท์  0 7333 1305, 0 7331 3930 - 50 ตอ่ 2228 
โทรศพัท์มือถือ 081-566-5392 
โทรสาร   0 7334 8726 
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ท่ี  ศธ 0521.2.08/        วิทยาลยัอิสลามศกึษา 
                        มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 
                        ถนนเจริญประดษิฐ์ ต าบลรูสะมิแล
                         อ าเภอเมือง  จงัหวดัปัตตานี 94000
              10 เมษายน  2560 

เร่ือง   ขอความอนเุคราะห์เป็นผู้ เช่ียวชาญตรวจสอบคณุภาพเคร่ืองมือการวิจยั 

เรียน   ดร.อาหะมะกอซี  กาซอ 

สิ่งท่ีสง่มาด้วย  1. แบบสมัภาษณ์เพ่ือการวิจยั จ านวน 1 ชดุ 
            2. แบบสอบถามประกอบการวิจยั จ านวน 1 ชดุ 

ด้วยนายอาหมีน  ดาราพงศ์ รหัสนักศึกษา 5720420019 นักศึกษาระดับปริญญาโท 
สาขาวิชาอิสลามศึกษา วิทยาลัยอิสลามศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี ก าลังท า
วิทยานิพนธ์ ในหวัข้อเร่ือง “ตรฺับียยะฮฺ อิสลามียะฮฺและการน ามาปรับใช้ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม
ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช” โดยมี ดร.อีสมาแอ กาเต๊ะ เป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา   

ในการนี ้วิทยาลยัอิสลามศกึษา ได้พิจารณาเห็นวา่ท่านเป็นผู้ ท่ีความรู้ความสามารถในเร่ืองนี ้
เป็นอย่างดี จึงใคร่ขอความอนเุคราะห์จากท่านในการตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา ความเหมาะสมของ
ภาษาของแบบสอบถาม และแบบสอบสมัภาษณ์ พร้อมทัง้ข้อเสนอแนะตา่งๆ เพ่ือใช้เป็นแนวทางการปรับปรุง
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บข้อมลูเพื่อการท าวิจยัตอ่ไป  

จงึเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาให้ความอนเุคราะห์ และขอขอบคณุเป็นอยา่งสงูมา ณ โอกาสนี ้                            

  ขอแสดงความนบัถือ 

 

(รองศาสตราจารย์ ดร.อิบรอฮีม  ณรงค์รักษาเขต) 

       รองผู้อ านวยการฝ่ายบณัฑิตศกึษาและวิจยั รักษาการแทน 
        ผู้อ านวยการวิทยาลยัอิสลามศกึษา 

ส านกังานเลขานกุาร 
โทรศพัท์  0 7333 1305, 0 7331 3930 - 50 ตอ่ 2228 
โทรศพัท์มือถือ 081-566-5392 
โทรสาร   0 7334 8726 
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ภาคผนวก ข 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
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แบบสอบถามเลขที_่____ 

(ส าหรับเก็บข้อมลูภาคสนาม) 

 
แบบสอบถามประกอบการวิจัย 

เร่ือง ตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺและการน ามาปรับใช้ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง 

จงัหวดันครศรีธรรมราช 

วัตถุประสงค์ 

แบบสอบถามฉบบันี ้จดัท าขึน้โดยมีวตัถปุระสงค์ เพ่ือศกึษากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺและการ

น ามาปรับใช้ในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช 

 
ค าชีแ้จง 

1-กรุณาตอบแบบสอบถามให้ครบทกุข้อตามความเป็นจริงและตรงกบัความคดิเห็นของทา่นมากท่ีสดุ 

ทัง้นีเ้พ่ือให้การวิจยัครัง้นีมี้ความสมบรูณ์และสามารถน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์ได้จริง 

2-ข้อมลูท่ีได้จากการตอบแบบสอบถามครัง้นี ้จะไมมี่ผลกระทบใดๆตอ่ทา่นไมว่า่กรณีใดๆทัง้สิน้ แตจ่ะ

มีประโยชน์เฉพาะทางการศกึษาเทา่นัน้ ผู้วิจยัจะเก็บไว้เป็นความลบั และน าเสนอข้อมลูในภาพรวม 

3-แบบสอบถามฉบบันีมี้ทัง้หมด 4 ตอน คือ 

    ตอนท่ี 1 แบบสอบถามข้อมลูทัว่ไปเก่ียวกบัสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

    ตอนท่ี 2 แบบทดสอบเก่ียวกบัระดบัความรู้ ความเข้าใจของครู อาจารย์ในการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ

ในโรงเรียน 

    ตอนท่ี 3 แบบสอบถามเก่ียวกบัระดบัการน ามาปรับใช้กระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺในโรงเรียน 

    ตอนท่ี 4 ข้อเสนอแนะเพิ่มเตมิเก่ียวกบัแนวทางการน ามาปรับใช้กระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ

ในโรงเรียน 

ผู้วิจยัหวงัเป็นอยา่งยิ่งวา่จะได้รับความร่วมมือจากทา่นเป็นอยา่งดี จงึขอขอบคณุมา ณ โอกาสนีเ้ป็น

อยา่งสงู 

 

นายอาหมีน   ดาราพงศ์ 

นกัศกึษาปริญญาโท สาขาวิชาอิสลามศกึษา 

       วิทยาลยัอิสลามศกึษา มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี 
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ตอนที่ 1 

ข้อมลูทัว่ไปเก่ียวกบัสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 

ค าชีแ้จง กรุณาท าเคร่ืองหมาย ✓ ลงใน  หน้าข้อท่ีตรงกบัสถานภาพของทา่น 

1- เพศ 

  ชาย       หญิง 

2- อาย ุ

  25-30 ปี      31-40 ปี 

  41-50 ปี      51 ปีขึน้ไป 

3-สถานภาพ 

  โสด       มีครอบครัว 

4- การศกึษา 

  ปริญญาตรี      ปริญญาโท 

  ปริญญาเอก      อ่ืนๆ (โปรดระบ.ุ............................) 

5- ต าแหนง่ 

  ครูสอนศาสนา     ครูสอนสามญั 

6- ประสบการณ์ในการท างานด้านการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ 

  1-3 ปี      4-6 ปี 

  7-9 ปี      มากกวา่ 10 ปี 
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ตอนที่ 2 

ข้อสอบวดัระดบัความรู้ ความเข้าใจในหลกัการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ 

แบบสอบถามตอนท่ี 2 นี ้ต้องการทราบระดบัความรู้ ความเข้าใจ ในหลกัการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ ขอให้ท่าน

ได้โปรดเสียสละเวลาท าแบบทดสอบวดัระดบัความรู้ความเข้าใจของท่านตอ่การตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ โดยท า

เคร่ืองหมาย ✓ ลงในชอ่งค าตอบท่ีถกูต้อง ซึง่แตล่ะค าถามมีอยู ่5 ค าตอบ ดงันี ้

1) การตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ สมควรยึดจากแหลง่ใดเป็นส าคญั 

  จากอลักรุอาน 

  จากอลัหะดีษ 

  จากอลักรุอานและอลัหะดีษ 

  จากส านกัฟิกฮฺทัง้ส่ี ( َم َ
 
ةَِذ ع  ب  رأ

أ 
اهِبَُالْ ) 

  ถกูทกุข้อ  
2) ข้อใดตอ่ไปนีมี้ความหมายสอดคล้องกบัตรฺับียะฮฺ 

  ตะอฺลีม (َ م لِيأ عأ   คือ การศกึษา (ت 
  ตะอ์ดีบ (َ ب  دِيأ

أ
أ
 
 คือ สัง่สอน อบรม (ت

  ตซฺักียะฮฺ ( كِيَ  زأ
 
َت

 
ة ) คือ ขดัเกลา บม่เพาะ 

  ตนัชีอะฮฺ (َ ة
 
شِأ

أ
ن
 
 คือ พฒันา (ت

  ถกูทกุข้อ 
3) บคุคลใดตอ่ไปนี ้เหมาะท่ีจะท าหน้าท่ีด้านการตรฺับียะฮฺได้ดีท่ีสดุ 

  อิมามมสัยิด/กรรมการมสัยิด 

  โต๊ะครู/บาบอ 

  ครู/อาจารย์ 

  มร็ุอบบีย์ ครูพ่ีเลีย้ง 
  ข้อ 2 และ 3 ถกู 

4) วิธีใดตอ่ไปนี ้ท่ีจะท าให้การตรฺับียะฮฺบงัเกิดผลมากท่ีสดุ 

  การเรียนการสอน 

  การเป็นแบบอย่าง 
  การสง่เสริมให้กระท าความดี 
  การห้ามปรามความชัว่ 



158 
 

  การส าทบัเตือนและการลงโทษ 

5) หากทา่นเห็นนกัเรียนท าผิด ทา่นควรปฏิบตัอิยา่งไร 

  ลงโทษหน้าแถว หรือ หน้าชัน้เรียน 

  ส าทบัเตือนอยา่งรุนแรงให้นกัเรียนเกรงกลวั 

  นิ่งเฉย ไมส่นใจ ถือวา่นกัเรียนยงัเด็ก 

  ให้ค าตกัเตือน และบอกผลดีผลเสียของการกระท านัน้ 

  ถกูทกุข้อ 

6) การตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺควรใช้แหลง่ท่ีมาจากแหลง่ใด 

  ทฤษฎีการจดัการศกึษาจากตะวนัออกและตะวนัตก 

  วฒันธรรมประเพณีท่ีสืบตอ่ๆกนัมา 

  แบบอยา่งจากผู้ ท่ีมีช่ือเสียงทัง้หลาย 

  อลักรุอานและอสัสนุนะฮฺของทา่นนบี 

  ถกูทกุข้อ 

7) ข้อใดตอ่ไปนีคื้อ หลกัการตรฺับียะฮฺ 

  เช่ือวา่นกัเรียนทกุคนมีความเทา่เทียมและเสมอภาคกนั 

  เช่ือวา่นกัเรียนทกุคนมีศกัยภาพและสามารถพฒันาได้ 

  เช่ือวา่นกัเรียนทกุคนยอ่มมีความแตกตา่งๆทัง้ความคดิและการแสดงออก 

  การตรฺับียะฮฺต้องเป็นไปในลกัษณะคอ่ยเป็นคอ่ยไปอย่างเป็นขัน้ตอน 

  ถกูทกุข้อ 

8) ข้อใดตอ่ไปนีคื้อกระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ 

  เชิญต ารวจมาให้ความรู้เร่ืองยาเสพติดแก่นกัเรียน 

 เชิญตวัแทนบริษัทรถมาอบรมการขบัข่ีปลอดภยัแก่นกัเรียน 

 เปิดโอกาสให้สถาบนัการศกึษาเข้ามาแนะแนวการศกึษาตอ่แก่นกัเรียน 

 สง่เสริมให้นกัเรียนร่วมกนัละหมาดญะมาอะฮฺท่ีมสัยิด 

 จดักิจกรรมเขียนเรียงความเร่ืองการศกึษาเรียนรู้ 
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9) จากอลัหะดีษ ٍَم
أ
َعِل وأ

 
ةٍَ،َأ ارِي  ةٍَج 

 
ق د  َص  لاثٍَ:َمِنأ

 
َث هَُإِلاَمِنأ

ُ
ل م  َع  ع 

 
ط
 
ق
أ
َان م  نَُآد  َابأ ات  اَم 

 
عُوإِذ دأ الِحٍَي  دٍَص 

 
ل َو  وأ

 
عَُبِهَِ،َأ ف  ت 

أ
هََُيُن

 
ل  

ความว่า “เม่ือลกูหลานอาดมัได้เสียชีวิตลง การงานของเขาได้ขาดสะบัน้ลง(ไมไ่ด้รับผลการตอบแทนใดๆ)เว้น
แต ่สามประการ คือ การบริจาคเพ่ือสาธารณประโยชน์ หรือความรู้ท่ียงัประโยชน์ หรือ บตุรท่ีดี ท่ีขอพรให้เขา”
ตรงกบัข้อใด 

  หลกัการตรฺับียะฮฺ 

  กระบวนการตรฺับียะฮฺ 
  จดุมุง่หมายการตรฺับียะฮฺ 

  ผลการตรฺับียะฮฺ 

  ปัญหาการตรฺับียะฮฺ 

10) จากอายะฮฺอลักรุอาน  ارًا
 
َن مأ

ُ
لِيك هأ

 
أ َو  مأ

ُ
ك نفُس 

 
واَأ

ُ
نُواَق َآم  ذِين 

 
اَال ه  يُّ

 
اأ ...ي    ความวา่ “โอ้บรรดาผู้ศรัทธาทัง้หลาย 

พวกท่านจงปกปอ้งตวัของสเูจ้าและครอบครัวของสเูจ้าให้พ้นจากไฟนรกเถิด....” ตรงกบัข้อใด 
  การก าชบัและส าทบัเตอืน 
  การกลา่วถงึการลงโทษ 
  การสร้างแรงจงูใจ 
  การเลา่เร่ืองราวประวตัศิาสตร์ 
  ถกูทกุข้อ 

11) หากทา่นได้รับมอบหมายให้ท าการตรฺับียะฮฺนกัเรียน ทา่นจะใช้เร่ืองราวใดตอ่ไปนี ้ในการน ามาปรับใช้ให้
เหมาะสม 

  เร่ืองราวของลกุมาน อลัหะกีม 

  เร่ืองราวของนบียสูฟุและพี่น้องของทา่น 

  เร่ืองราวของนบีมซูา และคฎิิรฺ 
  เร่ืองราวของชาวถ า้ 

  เร่ืองราวกลุม่ชนของนบีอิบรอฮีม 

12) บคุคลใดตอ่ไปนี ้ถือวา่ปฏิบตัตินไมส่อดคล้องกบัการตรฺับียะฮฺ 

  ครูซลัมา มกัจะยิม้เสมอเม่ือเจอกบัเพ่ือนครู 
  ครูซลัวา มกัจะใช้นกัเรียนชว่ยถือสิ่งของให้เสมอๆ 

  ครูนจัมา มกัจะใช้นกัเรียนท าความสะอาดห้องพกัครูเสมอๆ 

  ครูนจัวา มกัจะนัง่พดูคยุเร่ืองผู้ อ่ืนให้นกัเรียนฟังเสมอๆ 

  ครูอนัวา มกัจะเลีย้งอาหารนกัเรียนท่ีล าบากเสมอๆ 
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13) ข้อใดคือจดุมุง่หมายของการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ 

  เพ่ือขดัเกลาด้านจิตวิญญาณ 

  เพ่ือขดัเกลาด้านสติปัญญา 
  เพ่ือขดัเกลาด้านร่างกาย 

  เพ่ือสร้างบคุคลคณุธรรม 

  เพ่ือเกียรตยิศและช่ือเสียง 
14) หากทา่นเป็นครูฝ่ายตรฺับียะฮฺ ทา่นจะสอนให้นกัเรียนเป็นอยา่งไร 
  มีทกัษะด้านการประกอบอาชีพ 

  มีทกัษะด้านเทคโนโลยี 

  มีทกัษะด้านการปอ้งกนัตวั 

  มีความรู้ทัง้ศาสนาและสามญั 

  เป็นบา่วท่ีนอบน้อมตอ่พระผู้ เป็นเจ้า 
15) จากอลัหะดีษ َُجُل الر  تِهَِو  عِي  َر  نأ َع  ئُول  سأ َم  هُو  اعٍَو  امَُر  م  ِ

أ
الْ

 
تِهَِف عِي  َر  نأ َع  ئُول  سأ م  اعٍَو  َر  مأ

ُ
ك
ُّ
ل
ُ
اعٍَك ئُوَر  سأ َم  هُو  لِهَِو  هأ

 
َفِيَأ نأ َع  ل 

َ
ُ
ة
 
أ رأ
أ 
الْ تِهَِو  عِي  َر 

 
ة اعِي  ادِمَُر 

 
خ
أ
ال اَو  تِه  عِي  َر  نأ َع 

 
ة
 
ئُول سأ َم  هِي  اَو  جِه  وأ تَِز  يأ اعٍَفِيَب  تِهَِر  عِي  َر  نأ َع  ئُول  سأ َم  هُو  دِهَِو  ِ

ي  الَِس  فِيَم   
ความว่า “พวกท่านทกุคนเป็นผู้ มีหน้าท่ีรับผิดชอบและเขาจะถกูสอบสวนจากหน้าท่ีรับผิดชอบของเขา ดงันัน้อิ
มามมีหน้าท่ีรับผิดชอบและเขาจะถกูสอบสวนจากหน้าท่ีรับผิดชอบของเขา และคนคนหนึง่มีหน้าท่ีรับผิดชอบ
ตอ่ครอบครัวของเขาและเขาจะถกูสอบสวนจากหน้าท่ีรับผิดชอบของเขา และสตรีผู้หนึง่มีหน้าท่ีรับผิดชอบใน
บ้านของสามีของนาง และนางจะต้องถกูสอบสวนจากหน้าท่ีรับผิดชอบของนาง และผู้ รับใช้มีหน้าท่ีรับผิดชอบ
ตอ่ทรัพย์สินของนายของเขาและเขาจะถกูสอบสวนจากหน้าท่ีรับผิดชอบของเขา” ได้บทเรียนด้านตรฺับียะฮฺ
อยา่งไร 

  บทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบ 

  ทกุคนตา่งมีภาระหน้าท่ี 

  ทกุคนต้องรับผิดชอบตอ่หน้าท่ี 

  ทกุคนต้องถกูสอบสวนตอ่หน้าท่ี 

  ทกุคนจะถกูตอบแทนเน่ืองจากหน้าท่ี 
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16 ) หะดีษใดตอ่ไปนีท่ี้จะท าให้นกัเรียนตระหนกัถึงผลบญุคณุคา่ของการตรฺับียะฮฺ 

  َِتِه عِي  َر  نأ َع  ئُول  سأ م  اعٍَو  َر  مأ
ُ
ك
ُّ
ل
ُ
พวกทา่นทกุคนเป็นผู้) ك มีหน้าท่ีรับผิดชอบและเขาจะถกูสอบสวนจาก

หน้าท่ีรับผิดชอบของเขา) 
  َ

 
ة ع  بأ هَُس 

ُّ
َإِلاَظِل َلاَظِل  م  وأ هَِي  ِ

 
َفِيَظِل ُ

 
َاللَّ هُمأ

ُّ
يُظِل  (บคุคลเจ็ดจ าพวกท่ีพระองค์อลัลอฮฺจะให้พวกเขาอยู่ใต้ร่ม

เงาของพระองค์ในวนัท่ีไมมี่ร่มเงาใดๆเลยเว้นแตร่่มเงาของพระองค์เทา่นัน้) 
  ٍََن س  قٍََح 

ُ
ل
ُ
ََبِخ اس  الِقََِالن 

 
خ اَ،َو  حُه  مأ

 
ََت
 
ة ن  س  ح 

أ
ََال

 
ة
 
ئ ِ
ي  بِعََِالس 

أ
ت
 
أ ََ،َو  ت  نأ

ُ
اَك م 

ُ
ث يأ َح   َ

 
قََِاللَّ จงเกรงกลวัตอ่อลัลอฮฺไม่) ات 

วา่ทา่นจะอยูท่ี่ใดก็ตาม และจงท าความดีเพ่ือลบล้างความชัว่ และจงสงัคมกบัเพ่ือนมนษุย์ด้วยกบั

จริยธรรมท่ีดีงาม) 
  َلا

 
هُ,َأ

ُّ
ل
ُ
دَُك س  ج 

أ
َال د  س 

 
َف تأ د  س 

 
اَف

 
إِذ هُ,َو 

ُّ
ل
ُ
دَُك س  ج 

أ
َال ح 

 
ل َص  تأ ح 

 
ل اَص 

 
َإِذ

ً
ة
 
غ دَِمُضأ س  ج 

أ
َفِيَال إِن  لاَو 

 
بَُأ

أ
ل
 
ق
أ
َال هِي  و   (จงรู้ไว้

เถิดวา่ แท้จริงในร่างกายนัน้มีก้อนเนือ้อยู่ก้อนหนึง่ หากว่ามนัดี ร่างกายทกุสว่นก็จะดีไปด้วย แตถ้่า

หากมนัเสีย ร่างกายทกุสว่นก็พลอยเสียไปด้วย จงรู้ไว้เถิดวา่ก้อนเนือ้ก้อนนัน้ก็คือหวัใจ) 
  َ

 
ل ع 
 
َت نأ َم  مأ

ُ
رُك يأ

 
َخ

 
ل ع  َو  آن  قُرأ

أ
َال هَُم  م   (ผู้ ท่ีดียิ่งในหมูพ่วกทา่นนัน้ก็คือผู้ ท่ีเรียนอลักรุอานและสอนอลักรุอาน) 

17) การตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺรูปแบบใดตอ่ไปนี ้ท่ีจะท าให้นกัเรียนเกิดความภาคภมูิใจ 

  ผา่นเร่ืองเลา่ในอดีตหรือประวตัิศาสตร์ 
  ผา่นการบรรยาย 

  ผา่นการท าเป็นแบบอย่าง 
  ผา่นการส าทบัเตือน 

  ผา่นการสร้างแรงจงูใจ 
18) การตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺจะท าให้เกิดสิ่งใดตอ่ไปนี ้
  การยกระดบัจิตวิญญาณให้สงูสง่ 
  เพิ่มขีดความสามารถของสตปัิญญาให้สมบรูณ์ 

  การเตรียมเยาวชนเพ่ือภารกิจในอนาคต 

  การปลกูฝังความดีและขจดัความโง่เขลา 
  ถกูทกุข้อ 
  

http://library.islamweb.net/newlibrary/display_book.php?ID=89&flag=1&bk_no=81#docu
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19) ข้อใดกล่าวถึงความแตกตา่งระหวา่งมอุลัลิม และมร็ุอบบีย์ ได้ถกูต้อง 
  มอุลัลิมคือผู้ ให้ความรู้ มร็ุอบบีย์คือผู้ให้การอบรม สัง่สอน 

  มอุลัลิมคือผู้ให้การอบรม สัง่สอน มร็ุอบบีย์คือผู้ ให้ความรู้ 
  มอุลัลิมคือผู้ให้ความรู้ มร็ุอบบีย์คือผู้ให้การอบรม สัง่สอนและขดัเกลา 
  มอุลัลิมและมร็ุอบบีย์คือผู้ให้ความรู้ ผู้ เป็นแบบอย่างและให้การอบรม ขดัเกลา 

 มอุลัลิมคือผู้ให้ความรู้และมร็ุอบบีย์คือผู้ให้การอบรมสัง่สอน ขดัเกลา พฒันา เสียสละและเป็น
แบบอยา่งท่ีดี 

20) ข้อใดคือปัญหาส าคญัท่ีมีผลตอ่การตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ 

  ส่ือเทคโนโลยี 

  กฎระเบียบ 

  สงัคม หรือสิ่งแวดล้อม 

  แบบอยา่งท่ีไมดี่ 

  การลงโทษท่ีรุนแรง 
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ตอนที่ 3 

ข้อมลูเก่ียวกบัระดบัการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียน 

แบบสอบถามตอนท่ี 3 นี ้ต้องการทราบระดบัการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียน 

ขอให้ทา่นพิจารณาว่าข้อความตอ่ไปนี ้วา่ได้มีการน ามาปรับใช้ในโรงเรียนของทา่นได้ในระดบัใด โดยท า

เคร่ืองหมาย ✓ ลงในช่องด้านขวามือ ซึง่มีอยู ่5 ช่อง ซึง่แตล่ะชอ่งจะมีความหมาย ดงันี ้

 ชอ่งท่ี 5  หมายถึง  น ามาใช้มากท่ีสดุ 

 ชอ่งท่ี 4  หมายถึง น ามาใช้มาก 

 ชอ่งท่ี 3  หมายถึง น ามาใช้ปานกลาง 

 ชอ่งท่ี 2  หมายถึง น ามาใช้น้อย 

 ชอ่งท่ี 1  หมายถึง น ามาใช้น้อยท่ีสดุ 
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ข้อความ 

ระดบัการน ามาใช้ 

(5
) น
 าม
าใ
ช้ม
าก
ที่ส
ดุ 

(4
) น
 าม
าใ
ช้ม
าก

 

(3
) น
 าม
าใ
ช้ป
าน
กล
าง

 

(2
) น
 าม
าใ
ช้น้
อย

 

(1
) น
 าม
าใ
ช้น้
อย
ที่ส
ดุ 

1) โรงเรียนได้ก าหนดวตัถปุระสงค์การน าหลกัการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมา
ปรับใช้ในโรงเรียนท่ีชดัเจน 

     

2) โรงเรียนได้ก าหนดหลกัการปฏิบตัิตนของครูและนกัเรียนท่ีสอดคล้อง
กบัตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ 

     

3) โรงเรียนมีการชีแ้จง แนะน าแนวทางการน าหลกัการตรฺับียะฮฺ อิสลามี
ยะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียน 

     

4) โรงเรียนมีการสง่เสริมให้บคุลากรครูน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามี
ยะฮฺมาปรับใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนทัง้ในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน 

     

5) โรงเรียนได้จดักิจกรรมให้ความรู้แก่บคุลากรครูและนกัเรียนเก่ียวกบั
การตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺอย่างสม ่าเสมอและตอ่เน่ือง 

     

6) โรงเรียนได้มีการติดตามการจดัการเรียนการสอนตามหลกัสตูร และการ
จดักิจกรรมท่ีเน้นตามกระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ 

     

7) โรงเรียนได้กวดขนัเร่ืองความประพฤตขิองนกัเรียนอยา่งสม ่าเสมอและมี
ฝ่ายงานท่ีรับผิดชอบการดแูลนกัเรียนอยา่งชดัเจน 

     

8) โรงเรียนได้ก าหนดให้บคุลากรทกุคนปฏิบตัิตนเป็นแบบอยา่งท่ีดีแก่
นกัเรียนทัง้ด้านการพดูและการกระท า 

     

9) โรงเรียนได้จดักิจกรรมบรรยายให้ความรู้แก่นกัเรียนเก่ียวกบัตรฺับียะฮฺ อิส
ลามียะฮฺตามโอกาสอย่างเหมาะสม 

     

10) โรงเรียนให้ความส าคญัตอ่การปฏิบตัิตามหลกัตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ
ของครูและนกัเรียนอยา่งเคร่งครัด 

     

11) โรงเรียนให้ความส าคญัและสง่เสริมให้นกัเรียนได้เข้าร่วมพิธีกรรมทาง
ศาสนาอิสลามตามวาระและโอกาส 
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ข้อความ 

ระดบัการน ามาใช้ 

(5
) น
 าม
าใ
ช้ม
าก
ที่ส
ดุ 

(4
) น
 าม
าใ
ช้ม
าก

 

(3
) น
 าม
าใ
ช้ป
าน
กล
าง

 

(2
) น
 าม
าใ
ช้น้
อย

 

(1
) น
 าม
าใ
ช้น้
อย
ที่ส
ดุ 

12) โรงเรียนได้สง่เสริม สัง่ห้ามมิให้บคุลากรครูและนกัเรียนเข้าใกล้สิ่งท่ี
เป็นท่ีต้องห้ามตามหลกัการศาสนาอยา่งสม ่าเสมอ เชน่ ยาเสพตดิและ
อบายมขุตา่งๆ 

     

13) โรงเรียนได้สนบัสนนุส่ือด้านคณุธรรมจริยธรรมอิสลามอยา่งเพียงพอ
และทัว่ถึง 

     

14) โรงเรียนมีมาตรการและกระบวนการลงโทษท่ีเหมาะสมเม่ือนกัเรียนท า
ผิด เพ่ือให้เกิดส านกึท่ีสอดคล้องกบัหลกัการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ 

     

15) โรงเรียนได้สง่เสริมให้บคุลากรครูและนกัเรียนมีวินยั ซ่ือสตัย์ ตรงตอ่
เวลา มีอมานะฮฺและมีคณุธรรมจริยธรรมอิสลาม 

     

16) โรงเรียนได้สง่เสริมให้นกัเรียนรักษาความสะอาด และความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยอยา่งสม ่าเสมอ 

     

17) โรงเรียนได้จดัให้มีการท าปา้ยนิเทศ หรือปา้ยค าสอนจากอลักรุอาน อลั
หะดีษ หรือค าคมของนกัการศกึษาอิสลามตดิไว้ตามสถานท่ีตา่งๆใน
โรงเรียน 

     

18) โรงเรียนได้สง่เสริมให้นกัเรียนมีการจดันิทรรศการ อตัชีวประวตับิคุคล
ส าคญัและโดดเดน่ด้านการศกึษาอิสลาม 

     

19) โรงเรียนมีการวดัผล ประเมินผลด้านคณุธรรมจริยธรรมและ
คณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ท่ีสอดคล้องกบัหลกัตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ 

     

20) โรงเรียนได้จดักิจกรรมทศันศกึษาท่ีสอดแทรกการตรับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ
ไว้เสมอ 

     

21) โรงเรียนจดักิจกรรมมอบประกาศนียบตัร มอบรางวลัแก่นกัเรียนท่ีมี
คณุธรรม จริยธรรมดีเดน่ของโรงเรียน 

     

22) โรงเรียนจดักิจกรรมการแขง่ขนัวิชาการ ด้านท่องจ าอลักรุอาน อลัหะ
ดีษและดอุาอ์ตา่งๆและการบรรยายศาสนธรรม  
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ข้อความ 

ระดบัการน ามาใช้ 

(5
) น
 าม
าใ
ช้ม
าก
ที่ส
ดุ 

(4
) น
 าม
าใ
ช้ม
าก

 

(3
) น
 าม
าใ
ช้ป
าน
กล
าง

 

(2
) น
 าม
าใ
ช้น้
อย

 

(1
) น
 าม
าใ
ช้น้
อย
ที่ส
ดุ 

23) โรงเรียนได้สง่เสริมและจดัให้มีการอา่นอซฺัการุนนะบะวียะฮฺ (ดอุาอ์ยาม
เช้ายามเย็น)ภายในโรงเรียนเป็นประจ าทกุวนั 

     

24) โรงเรียนจดักิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์โดยการน านกัเรียนร่วมพฒันาศา
สนสถาน เชน่ มสัยิด โรงเรียน กโุบร์ เป็นต้น 

     

25) โรงเรียนได้มีการจดัคา่ยอบรมคณุธรรม จริยธรรมให้แก่นกัเรียน      
26) โรงเรียนได้มีการสง่เสริมให้นกัเรียนร่วมกนับริจาคเงินเพ่ือ
สาธารณประโยชน์และสงัคมสงเคราะห์ 

     

27) โรงเรียนได้มีการเชิญโต๊ะครู ผู้ รู้ หรือนกัวิชาการอิสลามมาให้ความรู้
หลกัธรรมค าสอนอิสลามแก่นกัเรียน 

     

28) โรงเรียนจดัให้มีการเรียนการสอนท่ีสอดแทรกคณุธรรมจริยธรรม
อิสลามในทกุกลุม่สาระการเรียนรู้ 

     

29) โรงเรียนได้สง่เสริมคณุธรรมความดีตามหลกัธรรมค าสอนอิสลามผา่น
ชีวประวตับิคุคลตวัอยา่งในประวตัศิาสตร์อิสลาม 

     

30) โรงเรียนได้สง่เสริมให้นกัเรียนเกิดความตระหนกัในภาคผลการท าคณุ
งามความดีท่ีถกูระบไุว้ในค าสอนของอิสลาม 
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ตอนที่ 4 

แสดงความคิดเห็น และข้อเสนอแนะเพิ่มเตมิเก่ียวกบัแนวทางการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับ

ใช้ในโรงเรียน 

1) ด้านวิชาการ 

 ....................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

2) ด้านการเป็นแบบอย่างท่ีดี 

 ....................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

3) ด้านการสร้างแรงจงูใจ 

 ....................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

4) ด้านประวตัิศาสตร์ 

 ....................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

5) ด้านการส าทบัเตือนและการลงโทษ 

 ....................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

6) การน ามาปรับใช้ในชีวิตประจ าวนั 

 ....................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

7) อ่ืนๆ 

.................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 
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                     แบบสมัภาษณ์เลขที_่____ 

 
แบบสัมภาษณ์เพื่อการวิจัย 

เร่ือง ตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺและการน ามาปรับใช้ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอ

เมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช 

 
วัตถุประสงค์ 

แบบสมัภาษณ์นี ้มีวตัถปุระสงค์ เพ่ือศกึษากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺและการน ามา

ประยกุต์ใช้ในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช 

 

ค าชีแ้จง  แบบสมัภาษณ์ฉบบันี ้แบง่ออกเป็น 3 ตอน 

  ตอนท่ี 1 สถานภาพของผู้ให้สมัภาษณ์ 

  ตอนท่ี 2 การตรฺับียะฮฺอิสลามียะฮฺ กระบวนการและการน ามาปรับใช้ของโรงเรียน

เอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช 

  ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเก่ียวกบัแนวทางการสง่เสริมกระบวนการตรฺับียะฮฺ อิส

ลามียะฮฺในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช 

 

 

 

 

ช่ือ-สกลุ_________________________________________________ 

ต าแหนง่__________________________________________________________________ 

โรงเรียน_________________________________ต าบล_____________________________ 

อ าเภอ_______________________________จงัหวดั_______________________________ 

สถานท่ีให้สมัภาษณ์_________________________________________________________ 

วนั/เดือน/ปี ท่ีให้สมัภาษณ์_____________________________________________________ 
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ตอนที่ 1 สถานภาพของผู้ให้สมัภาษณ์ 

 1) ปัจจบุนัท่านด ารงต าแหน่ง 

   ผู้อ านวยการ   ผู้จดัการ  ผู้ รับใบอนญุาต  อ่ืนๆ (........) 

 

 2) วฒุิการศกึษา 

   ปริญญาตรี   ปริญญาโท   ปริญญาเอก 

 

 3) ขนาดโรงเรียน 

   เล็ก    ขนาดกลาง  ขนาดใหญ่ 

  

 4) ประสบการณ์ในการท างาน 

   น้อยกวา่ 5 ปี  5-10 ปี   10 ปีขึน้ไป 

 

 

ตอนที่ 2 การตรฺับียะฮฺอิสลามียะฮฺ กระบวนการและการน ามาปรับใช้ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนา

อิสลามในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช 

  

1) ทา่นมีความเข้าใจตอ่การตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺในการจดัการศกึษาอยา่งไรบ้าง? 

 .......................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

2) ทา่นมีวิธีการสร้างความรู้ ความเข้าใจและความตระหนกัตอ่การตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺให้แก่

บคุลากรครูอย่างไรบ้าง? 

 .......................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 
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 3) ทา่นมีวิธีการน าหลกัการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียนอยา่งไร? 

 .......................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

 4) ทา่นได้น ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียนมากหรือน้อยอย่างไร? 

 .......................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

5)  โรงเรียนของทา่นมีแนวทางการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียน

อยา่งไร? 

 ...........................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................  

6) ทา่นได้น ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้กบักระบวนการจดัการเรียนการสอน

และกิจกรรมพฒันาผู้ เรียนอยา่งไร? 

 .......................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

 7) กระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺในโรงเรียนของทา่นมีรูปแบบใดบ้าง? 

 .......................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

8) ในบริบททางสงัคมท่ีตา่งกนัมีผลตอ่การน าหลกัการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ใน

โรงเรียนหรือไม ่อย่างไร? 
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 .......................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

 9) ทา่นมีแนวทางการสง่เสริมให้โรงเรียนน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ใน

โรงเรียนอยา่งไร? 

 .......................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

 10) ในโรงเรียนของทา่นมีกลุ่มศกึษาอลักรุอานเป็นการเฉพาะหรือไม่? 

 .......................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

 11) กระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺในโรงเรียนของทา่นใช้อลักรุอานและอลัหะดีษในการ

สร้างบคุลิกภาพด้านคณุธรรม จริยธรรมหรือไม?่ 

 .......................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

 12) ผลของการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺในโรงเรียนของทา่นเป็นอย่างไรบ้าง? 

 .......................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

13) ทา่นคดิวา่มีปัจจยัใดบ้างท่ีท าให้การตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺถกูบัน่ทอน หรือไมเ่ป็นไปตาม

ความคาดหวงั? 
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 .......................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

 14) ปัญหาและอปุสรรคของการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺในโรงเรียนของทา่นมีอะไรบ้าง? 

 .......................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

 15) ทา่นมีวิธีการแก้ไขปัญหาและอปุสรรคการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺในโรงเรียนของท่าน

อยา่งไร? 

 .......................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

 

ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเตมิเก่ียวกบัแนวทางการสง่เสริมกระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺใน

โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช 

 

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

............................................................ 

 

 
ขอขอบคณุในความกรุณาของทา่น ขออลัลอฮฺทรงตอบแทนความดีงาม 
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ภาคผนวก ค 

รายช่ือผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัย 
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รายช่ือผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือการวิจยั 

1. รองศาสตราจารย์ ดร.อบัดลุเลาะ  การีนา อาจารย์ประจ าวิทยาลยัอิสลามศกึษา 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี 

2. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.อาหะมะกอซี  กาซอ อาจารย์ประจ าคณะอิสลามศกึษาและนิติศาสตร์ 

มหาวิทยาลยัฟาฏอนี 

3.ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.มฮูามสัสกรี  มนัยนูุ อาจารย์ประจ าคณะศกึษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลยัฟาฏอนี 
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ภาคผนวก ง 

รายนามผู้ให้สัมภาษณ์ 
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รายนามผู้ให้สัมภาษณ์ 

ตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺและการน ามาปรับใช้ในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอ
เมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช 

1) นายนิรัญ  เทพลกัษณ์   ผู้อ านวยการโรงเรียนประทีปศาสน์  

2) นายชากีรีน สมุาลี    รองผู้อ านวยการโรงเรียนมสุลิมสนัตธิรรมมลูนิธิ 

3) นายอบัดลุเล๊าะ  แวววรรณจิตต์  รองผู้จดัการโรงเรียนอลัมวูาห์ฮิดีน 

4) นายจกัรกฤษ  พิกลุกาฬ   ผู้อ านวยการโรงเรียนมดัร่อซาตลุอลุมูิดดีน 

5) นายธวชัชยั  วิเชียรสราง   ผู้อ านวยการโรงเรียนพฒันศาสน์วิทยา 

6) นายรอยาลี  วาฮะ   วิทยากรอิสลามศกึษา 
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ภาคผนวก จ 

ผลการวิเคราะห์ความเที่ยงตรงของแบบสอบถามและค่าความเช่ือม่ัน 
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คา่ความเท่ียงตรงด้านเนือ้หาของแบบสอบถาม (Content Validity) 

 

ข้อท่ี 
ผลการประเมินของผู้ เช่ียวชาญ 

รวม OIC สรุปผล 
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 

1 0 +1 +1 2 0.67 ปรับปรุง 
2 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
3 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
4 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
5 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
6 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
7 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
8 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
9 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
10 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
11 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
12 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
13 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
14 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
15 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
16 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
17 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
18 0 +1 +1 2 0.67 ปรับปรุง 
19 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
20 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
21 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
22 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
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ข้อท่ี 
ผลการประเมินของผู้ เช่ียวชาญ 

รวม OIC สรุปผล 
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 

23 0 +1 +1 2 0.67 ปรับปรุง 
24 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
25 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
26 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
27 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
28 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
29 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
30 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
31 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
32 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
33 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
34 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
35 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
36 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
37 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
38 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
39 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
40 0 +1 +1 2 0.67 ปรับปรุง 
41 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
42 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
43 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
44 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
45 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
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ข้อท่ี 
ผลการประเมินของผู้ เช่ียวชาญ 

รวม OIC สรุปผล 
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 

46 +1 +1 0 2 0.67 ปรับปรุง 
47 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
48 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
49 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
50 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
51 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
52 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
53 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
54 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
55 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
56 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
57 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
58 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
59 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
60 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
61 +1 +1 +1 3 1.0 ใช้ได้ 
62 +1 0 +1 2 0.67 ปรับปรุง 
63 0 +1 +1 2 0.67 ปรับปรุง 
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ภาคผนวก ช 

ค่า Reliability ผลการทดลองใช้แบบสอบถาม (Try Out) 
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คา่ Reliability 

ผลการทดลองใช้แบบสอบถาม (Try Out) จ านวน 30 คน 

 

แบบสอบถามเก่ียวกบัตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺและการน ามาปรับใช้ในโรงเรียนเอกชน

สอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช 

ผลจากการน าแบบสอบถามไปทดลองใช้ มาตรวจสอบให้คะแนนและหาความเช่ือมัน่

โดยใช้สตูรสมัประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach)  (อ้างถึงใน..) ผลการ

ตรวจสอบคา่ความเช่ือมัน่ (Coefficient Alpha) ทัง้ฉบบั ได้คา่ความเช่ือมัน่เทา่กบั .878 
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ภาคผนวก ฌ 

รายนามโรงเรียนทดลองใช้เคร่ืองมือเพื่อการวจิัย 
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รายนามโรงเรียนทดลองใช้เคร่ืองมือเพื่อการวจิัย 

โรงเรียนมะฮดัอิสลามอีมานียะฮ์มลูนิธิ 

199/1 ม. 4 ต.โพธ์ิทอง อ.ทา่ศาลา จ.นครศรีธรรมราช 80160 โทร.(075) 445317 

ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษานครศรีธรรมราช เขต 4 
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ภาคผนวก ฐ 

นิพนธ์ต้นฉบับ (MENU SCRIPT) 
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นิพนธ์ต้นฉบบั 

ตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺและการน ามาปรับใช้ในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง 
จงัหวดันครศรีธรรมราช 

อาหมีน  ดาราพงศ์1 และ ผศ.ดร.อีสมาแอ กาเต๊ะ2 
 

บทคัดย่อ 

วิจัยครัง้นีมี้วัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาระดับความรู้ของครู  ระดับการน ามาใช้ และ
แนวทางการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามใน
เขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช ผู้วิจยัเลือกกลุ่มตวัอย่างโดยใช้วิธีการสุ่มอย่างง่าย ได้กลุ่ม
ตวัอย่างทัง้หมดจ านวน 127 คน ขนาดของกลุ่มตวัอย่างได้มาโดยใช้ตารางก าหนดขนาดของกลุ่ม
ตวัอยา่งของ Krejcie and Morgan ผู้ให้ข้อมลูหลกัในการสมัภาษณ์เชิงลึกเป็นผู้บริหารโรงเรียนเอกชน
สอนศาสนาอิสลาม รวม 5 คน วิเคราะห์ข้อมลูโดยการหาคา่ทางสถิตแิละน าเสนอข้อมลูเชิงคณุภาพ 
ผลการวิจัยพบว่า 

ครูในโรงเรียนระดบัความรู้ตอ่หลกัการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺสว่นใหญ่อยู่ในระดบัปาน
กลาง คดิเป็นร้อยละ 48.04 มีระดบัการน ามาปรับใช้อยูใ่นระดบัมากคา่เฉล่ียอยูท่ี่ 3.975 และแนวทาง
การน ามาปรับใช้มี 6 ด้าน คือ ด้านวิชาการ ด้วยการอบรมให้ความรู้แก่ครู ด้านการเป็นแบบอย่างท่ีดี
คือครูทกุคนแสดงตนเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่นกัเรียนในทุกๆเวลา ด้านการสร้างแรงจงูใจคือให้มีการยก
ย่องแก่ผู้ ท่ีมีจรรยามารยาทท่ีดีงาม ด้านประวตัิศาสตร์ด้วยการศกึษา วิเคราะห์และถอดบทเรียน ด้าน
การส าทบัเตือนและการลงโทษเป็นสิ่งท่ีจ าเป็นท่ีต้องน ามาใช้และมีการจดัการอย่างเป็นระบบขัน้ตอน 
และด้านการน ามาปรับใช้ในชีวิตประจ าวนัด้วยการปรับใช้วิถีชีวิตตามครรลองอิสลาม 

ค าส าคัญ : กระบวนการ , ตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ , โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม 

  

                                                           
1 นกัศกึษาปริญญาโท สาขาวิชาอสิลามศกึษา วิทยาลยัอิสลามศกึษา มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี 
2 ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ วิทยาลยัอิสลามศกึษา มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี 
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Manu Script 
Tarbiyah Islamiyah and its Application in Islamic Private School in Muang District, Nakhorn 
Si Thammarat Province 

Ameen Darapong , Ismail Kateh 

ABSTRACT 
This research aimed at studying the knowledge level, the level of applying and 

its process of teachers in Islamic Private School, Mueang District, Nakhon Si Thammarat. The 

researcher selected sample group by simple random sampling. The samples group were 127 

people by using Krejcie & Morgan to define the sample size. The key informants were five 

private Islamic school administrators. The data were analyzed by statistical tools and 

presentation by qualitative analysis. 

The research indicated that 

The teachers in have the average level of knowledging about Tarbiyah 

Islamiyah, at 48.04. The level of applying was very high at 3.975 There are six processes of 

applying Tarbiyah Islamiyah in schools; In the academic section, they have a workshop and 

seminar for teachers. Being a good sample: all teachers are empowered to be a good sample 

and role model to students every time. Motivation : admiring, give reward and encouragement 

to those who practice in good role model. Historical: analyze and lesson learned to be a guide 

and role model to practice. Punishment and reminding needful to applying and In term of 

applying: the samples try to encourage and empower to live their life in Islamic way  

Keyword : Process , Tarbiyah Islamiyah ,  Islamic Private School 
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1.บทน า 

เด็กและเยาวชนเปรียบดงัต้นดอกไม้นานาพนัธุ์ ท่ีก าลงัจะเติบใหญ่และเบง่บาน ท่ีจะ
น ามาซึ่งสีสันและความสวยงาม ความสดช่ืนและสงบสุขแด่ผู้ ท่ีพบเห็น หากต้นดอกไม้ดงักล่าวนัน้
ได้รับการดแูล บ ารุงรักษา พรวนดิน ให้น า้ให้ปุ๋ ย ก าจดัวชัพืชตา่ง  ๆ และปกปอ้งมนัจากการถกูท าลาย
และอนัตรายต่าง ๆ แล้ว มนัก็จะเจริญเติบโตขึน้อย่างเต็มท่ีและสมบูรณ์ ต่างออกดอกบานสะพร่ัง มี
สีสนัสวยงาม ให้ประโยชน์ตอ่โลกนีอ้ย่างอเนกอนนัต์ ซึ่งไม่เฉพาะมนษุย์เท่านัน้ท่ีได้รับ แม้แตส่ตัว์เล็ก  

ๆ อยา่งแมลงก็พลอยได้รับไปด้วย ดงัท่ีอลัลอฮฺ   ได้ทรงกลา่วไว้ในอลักรุอาน วา่ 

ความว่า “เจ้าไม่เห็นดอกหรือว่า อลัลอฮฺทรงยกอุทาหรณ์ไว้ว่า อุปมา
ค าพดูท่ีดีดัง่ต้นไม้ท่ีดี รากของมนัฝังแนน่ลึกมัน่คง และก่ิงก้านของมนัชู
ขึน้ไปในท้องฟ้า ผลของมนัจะออกมาทุกกาลเวลา โดยอนุมตัิของพระ
เจ้าของมนั และอลัลอฮฺทรงยกอุทาหรณ์แก่มนุษย์ทัง้มวล เพ่ือพวกเขา
จะได้ร าลกึ” 

     (อิบรอฮีม : 24-25) 
อิบน ุอบับาส กลา่ววา่ “ค าพดูท่ีดี คือ ค ากลา่ววา่ ลาอิลาฮะ อิลลลัลอฮฺ และต้นไม้ท่ีดี

นัน้คือมอ์ุมิน รากของมนัมัน่คงแข็งแรง คือ ค าวา่ ลาอิลาฮะ อิลลลัลอฮฺ ท่ีอยูใ่นหวัใจของมอ์ุมิน และก่ิง
ก้านของมันต่างชูขึน้ไปบนท้องฟ้า คือ การงานของมุอ์มินนัน้ถูกยกขึน้ไปบนท้องฟ้า ” ( Ibn 

Kathir,1999,4:491-494) 
แต่ในทางกลับกัน หากต้นดอกไม้เหล่านัน้ไม่ได้รับการดูแล พรวนดิน ให้น า้ให้ปุ๋ ย

อย่างท่ีควรจะเป็น ถกูปล่อยปละละเลยให้วชัพืชและแมลงตา่ง  ๆ มาท าลาย ไหนเลยท่ีมนัสามารถจะ
เติบโตขึน้มาอย่างสวยงามได้ บางทีมนัอาจจะตายไปก่อนท่ีมนัจะโตขึน้มาเสียด้วยซ า้ หรือบางทีอาจ
เป็นต้นดอกไม้ท่ีแคระแกร็น ไร้ซึ่งความสมบูรณ์และแข็งแรง เต็มไปด้วยร่องรอยการถูกกัดกินโดย
หนอนและแมลง หรืออาจจะถูกเบียดบงัไปด้วยวชัพืชต่าง  ๆ ไม่มีแม้กระทัง่ความสวยงามท่ีจะดึงดดู
ความสนใจของผู้ใดให้เหลียวมอง ต้นดอกไม้เป็นไปเชน่นีฉ้นัใด เดก็และเยาวชนก็เป็นไปเชน่นัน้ ฉนันัน้  

ในสภาพสังคมปัจจุบันเด็กและเยาวชนต่างก็ถูกห้อมล้อมไปด้วยปัญหาและ
สิ่งแวดล้อมท่ีเลวร้ายต่าง ๆ มากมายซึ่งล้วนมาจากผลการกระท าของมนุษย์ทัง้สิ น้ (อุษมาน ซุฟอมั
,2545:10-11) พร้อมท่ีจะกัดกร่อนและบ่อนท าลายพวกเขาได้ตลอดเวลา ดงันัน้อลัลอฮฺ   จึงทรง
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ก าชบัใช้บรรดาผู้ศรัทธาให้ท าการปกปอ้งตวัพวกเขาและครอบครัวของพวกเขาให้รอดพ้นจากหายนะ
และไฟนรกคือด้วยการหยดุกระท าสิ่งท่ีเป็นการฝ่าฝืนข้อห้ามตา่งๆของพระองค์และรอสลูของพระองค์
พร้อมกบัสัง่สอนพวกเขาให้ปฏิบตัิตามอลัลอฮฺและย าเกรงต่อพระองค์ (Ibn Kathir,1999,8:167) ดงัท่ี
พระองคอ์ลัลอฮฺทรงกลา่ววา่

ความว่า “โอ้บรรดาผู้ ศรัทธาเอ๋ย พวกเจ้าจงคุ้มครองตัวของพวกเจ้าและ
ครอบครัวของพวกเจ้าให้พ้นจากไฟนรกเถิด”  

       (อตัตะหฺรีม : 6) 
ซึง่นอกจากสถาบนัครอบครัวซึง่ถือเป็นสถาบนัหลกัในการให้การอบรมสัง่สอนปกปอ้ง

พวกเขาแล้ว ก็ยงัมีสถาบนัการศึกษาท่ีสามารถหล่อหลอมเด็ก  ๆ  และเยาวชนให้เป็นคนดีคือโรงเรียน
เอกชนสอนศาสนาอิสลาม ด้วยสถานการณ์ทางสงัคมท่ีเลวร้ายนี ้จึงท าให้ผู้ปกครองเลือกท่ีจะส่งบตุร
หลานเข้าเรียนในโรงเรียนท่ีสอนศาสนาควบคูส่ามญัด้วยความมุง่หวงัและตระหนกัดีวา่โรงเรียนเอกชน
สอนศาสนาอิสลามนัน้จะชว่ยปกปอ้งและน าพาบตุรหลานให้รอดพ้นจากความมืดมนและอนัตรายทาง
สงัคมได้ แตก่ระนัน้ก็ตามกระบวนการจดัการเรียนการสอนและกระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺใน
โรงเรียนดงักล่าวย่อมมีการจดัการท่ีแตกต่างกันตามบริบทของแต่ละโรงเรียน และความแตกต่างกัน
ของสภาพแวดล้อมทางชุมชน จึงส าเร็จบ้าง ไม่ส าเร็จบ้าง ดงัการให้สมัภาษณ์ของเจนวิทย์ คงคาลิ
หมีน (2559) ท่ีกล่าวว่า โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในขณะนีห้ากพิจารณากนัให้ดีแล้ว เราจะ
พบว่า ยงัไม่คอ่ยประสบความส าเร็จในการอบรมสัง่สอนศิษย์ เพราะเน่ืองจากพฤติกรรม วิถีชีวิต และ
การแสดงออกของพวกเขายังไม่เป็นไปตามความคาดหวังเท่าใดนัก และในขณะเดียวกันถามว่า 
ผู้บริหาร ครู บคุลากรทางการศกึษาท่ีอยู่ในโรงเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในกระบวนการตรฺับียะฮฺ อิส
ลามียะฮฺมากน้อยแค่ไหน และทุกคนมองเห็นเด่นชดัและเป็นไปในทิศทางเดียวกันในการน านกัเรียน
ไปสู่เป้าหมายเหมือนกันทกุคนหรือไม่ ขอตัง้ค าถามว่า หากเราแจกดินน า้มนัให้กับคณุครู เพ่ือปัน้ให้
เป็นรูปทรงท่ีสวยงาม แล้วครูจะปัน้เป็นอะไร และจะปัน้กนัอย่างไร หากเราไม่มีแปลนหรือรูปแบบและ
ความเข้าใจท่ีตรงกัน แน่นอนผลของมนัก็ย่อมแตกต่างกันอย่างแน่นอน นัน่คือดินน า้มนั แต่นกัเรียน
ไม่ใช่ดินน า้มนั แล้วเราจะปัน้ให้เขาเป็นอะไร แล้วเราจะปัน้เขาอย่างไร ทกุคนมีแปลนในการสร้างพวก
เขาหรือยงั มีวิธี มีกระบวนการสร้างท่ีชดัเจนแล้วหรือยงั น่ีคือปัญหาท่ีเกิดขึน้ในโรงเรียนเอกชนสอน
ศาสนาอิสลามในปัจจบุนั  
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จากปัญหาดงักล่าวข้างต้น เป็นผลให้ผู้ วิจยัเห็นความส าคญัในการศึกษาสภาพการ
จัดการตัรฺบียะฮฺ อิสลามียะฮฺในโรงเรียน เอกสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จังหวัด
นครศรีธรรมราช ว่าครู อาจารย์มีความรู้ ความเข้าใจ ระดบัการน าและแนวทางอย่างไรในการน า
กระบวนการตัรฺบียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียน เพ่ือเยาวชนเติบโตเป็นบุคคลท่ีได้รับการ
พฒันาในทกุ ๆ ด้าน ดงันัน้ผู้วิจยัจงึมีความสนใจในการท าการศกึษา วิจยัดงักลา่ว 

2.วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
1) เพ่ือศึกษาระดบัความรู้ ความเข้าใจของครูโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามใน

เขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราชตอ่หลกัการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ 

2) เพ่ือศึกษาระดบัการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียน
เอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช 

3) เพ่ือศกึษาแนวทางการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียน
เอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช 

3.ความส าคัญและประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1) ทราบถึงระดบัความรู้ ความเข้าใจของครูโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขต

อ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราชตอ่หลกัการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ 
2) ทราบถึงระดับการน ากระบวนการตัรฺบียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียน

เอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช 
3) ทราบแนวทางการน ากระบวนการตัรฺบียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียน

เอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช 
4) ผลการวิจัยจะเป็นความรู้ และประสบการณ์ใหม่แก่ผู้ วิจัย และสามารถน าผล

ดงักลา่วไปปรับใช้ในการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึน้ทัง้ในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนา
อิสลามและโรงเรียนประเภทอ่ืนๆได้ 

4.วิธีการด าเนินการวิจัย 

การวิจัยครัง้นีเ้ป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ผู้ วิจัยได้ก าหนด
ขอบเขตของการศกึษาให้ครอบคลมุเนือ้หา ดงัตอ่ไปนี ้
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ขอบเขตด้านเนือ้หา 

ในการศึกษานี ้ผู้ วิจัยมุ่งศึกษาการตัรฺบียะฮฺ อิสลามียะฮฺ ในโรงเรียนเอกชนสอน
ศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช โดยแบง่ประเดน็ท่ีจะศกึษาได้ดงันี ้

1.ระดบัความรู้ ความเข้าใจของครูตอ่หลกัการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ 

2.ระดบัการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ 
3.แนวทางการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ 

ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

-ประชากร 

กลุ่มประชากรท่ีใช้ในการวิจยัในครัง้นี ้ โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามใน
เขตอ าเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช มีอยู่ทัง้หมด 5 โรง จ านวนครูผู้ สอนรวมทัง้สิน้491 คน 
ผู้บริหารรวมทัง้หมด15 คน รวมจ านวนทัง้สิน้ 209 คน 

-กลุ่มตัวอย่าง 
โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช 

5 โรง กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการสอบถามมีทัง้หมด 127 คน เลือกกลุ่มตวัอย่าง โดยใช้วิธีการสุ่มอย่าง
ง่าย (Simple random sampling) แบบแบง่สดัสว่นตามความเหมาะสม และเลือกกลุม่ตวัอย่างในการ
สมัภาษณ์เชิงลกึ แบบเจาะจงผู้อ านวยการโรงเรียนละ 1 คน รวมทัง้หมด 5 คน 

แบบแผนการวิจัย 
1.ทบทวนเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ 
2.ก าหนดกรอบการวิจยั 

3.ก าหนดประชากรและกลุม่ตวัอย่าง 
4.สร้างและตรวจสอบเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั 
5.เก็บรวบรวมข้อมลู 

6.วิเคราะห์และน าเสนอผลข้อมลู 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัมี 2 อยา่งคือ 
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1.แบบสอบถามใช้ส าหรับครูผู้สอนในโรงเรียน ซึง่มีรายละเอียดดงันี ้ข้อมลูทัว่ไปของ
ผู้ตอบแบบสอบถาม ข้อมูลเก่ียวกับระดบัความรู้ความเข้าใจหลักการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ ข้อมูล
เก่ียวกับระดบัการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ และข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเก่ียวกบั
แนวทางการการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ มาปรับใช้ 

2.แบบสัมภาษณ์เชิงลึกใช้ส าหรับผู้บริหารโดยก าหนดประเด็นค าถามไว้ล่วงหน้า
ก่อนการสมัภาษณ์ ซึง่มีสาระส าคญัดงันี ้

1.ความรู้ความเข้าใจตอ่หลกัการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺของผู้บริหารและครู 
2) ระดบัการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียน 
3) ผู้บริหาร ครูมีแนวทางการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้อยา่งไร 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

1.ผู้ วิจัยได้ขอหนังสือรับรองและหนังสือแนะน าตัวจากภาควิชาอิสลามศึกษา 
วิทยาลยัอิสลามศึกษา มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ ถึงผู้บริหารโรงเรียน เพ่ือขอความร่วมมือในการ
เก็บรวบรวมข้อมลู 

2.ลงพืน้ท่ีและขอความร่วมมือจากผู้บริหารโรงเรียนในการสมัภาษณ์เชิงลึกและแจก
แบบสอบถาม และเก็บรวบรวมด้วยตนเอง 

3.แปลความหมายและวิเคราะห์ข้อมลูโดยใช้สถิติอยา่งง่าย ได้แก่ การแจกแจงความถ่ี 
(Frequencies Distribution)  ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉล่ียเลขคณิต (Mean) และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation) เป็นต้น ข้อมลูจากแบบสอบถามตอนท่ี 4 ซึง่เป็นแบบปลายเปิด และ
แบบสมัภาษณ์ ผู้วิจยัใช้วิธีการจดัความถ่ีโดยน าเสนอในรูปของความเรียง 
5.สรุปผลการวิจัย 

ผู้วิจยัได้ท าการสรุปผลการวิจยัเก่ียวกบัการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ และการน ามาปรับ
ใช้ในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช ดงันี ้

1.ระดบัความรู้ ความเข้าใจของครูโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอ
เมือง จังหวัดนครศรีธรรมราชต่อหลักการตัรฺบียะฮฺ อิสลามียะฮฺสรุปโดยภาพรวม พบว่าผู้ ตอบ
แบบสอบถามมีระดบัความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกบัการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺในโรงเรียนส่วนใหญ่อยู่ใน
ระดบัปานกลาง จ านวน 61 คน คิดเป็นร้อยละ 48.04 รองลงมามีความรู้ ความเข้าใจในระดบัน้อย 
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จ านวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 20.47  และมีความรู้ความเข้าใจในระดบัดีมาก จ านวน 3 คน คิดเป็น
ร้อยละ 2.36 ตามล าดบั 

2.ระดบัการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียนเอกชนสอน
ศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช พบว่ามีค่าเฉล่ียอยู่ท่ี 3.9751 และค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐานอยู่ท่ี 0.49099 ซึ่งโดยภาพรวมมีระดบัการน ามาปรับใช้อยู่ในระดบัมาก และเม่ือ
พิจารณาเป็นรายข้อพบวา่ ทกุข้อมีการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียนอยู่ใน
ระดบัมาก 

3.แนวทางการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียนเอกชนสอน
ศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช มีดงันี ้

1.ด้านวิชาการ พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ให้น า้หนักและความส าคญักับ
การอบรมให้ความรู้แก่ครู บคุลากรทางการศกึษา โดยวิทยากรท่ีมีความเช่ียวชาญด้านการตรฺับียะฮฺ อิส
ลามียะฮฺมากสุด รองลงมาส่งเสริมให้น ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺบูรณาการเข้ากับทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ และส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการแสวงหาความรู้ และท าความ
เข้าใจเก่ียวกบัการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺให้ถ่องแท้ตามล าดบั 

2.ด้านการเป็นแบบอย่างท่ีดี พบว่า ผู้ ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เห็นว่า ครูและ
บคุลากรทางการศกึษาทกุคนควรเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่นกัเรียนในทกุๆด้านมากสดุ รองลงมาก็ให้สร้าง
กลุม่แกนน าด้านคณุธรรม จริยธรรมทัง้ครูและนกัเรียน 

3.ด้านการสร้างแรงจูงใจ พบว่า ผู้ ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เห็นว่าควรยกย่อง 
สรรเสริญ ให้รางวลัและก าลงัใจแก่ผู้ ท่ีปฏิบตัิตนในการเป็นแบบอย่างท่ีดีและมีมารยาทดีตามกรอบ
อิสลามมากสดุ รองลงมาก็ควรสร้างขวญัก าลงัใจแก่ผู้ ท่ีเป็นแบบอยา่งท่ีดีทัง้หลาย 

4.ด้านประวัติศาสตร์ พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เห็นว่าควรน าอัตชีวของ
บคุคลในประวตัศิาสตร์มาศกึษา วิเคราะห์และถอดบทเรียน โดยเฉพาะประวตัิของทา่นนบีมหุมัมดั   
และบุคคลในยุค สะละฟุศศอลิหฺ ให้กับครู นักเรียน เพ่ือน ามาเป็นแบบอย่างในการปฏิบัติมากสุด 
รองลงมาควรส่งเสริมให้นกัเรียนจดันิทรรศการเก่ียวกบัอตัชีวประวตัิบคุคลในอดีต รองลงมาก็ให้มีการ
แขง่ขนัการเขียนเรียงความ หรือเลา่เร่ืองถึงคณุงามความดีของบคุคลในประวตัิศาสตร์อิสลาม 

5.ด้านการส าทับเตือนและการลงโทษ พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เห็นว่า
การลงโทษเป็นสิ่งท่ีจ าเป็นท่ีต้องน ามาใช้ในกระบวนการตรฺับียะฮฺนกัเรียนเพ่ือให้เกิดความส านึกและ
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หา่งไกลจากสิ่งท่ีไม่ดี รองลงมามองวา่ให้ใช้กระบวนการในการพดูคยุ ตกัเตือน ค าแนะน าท่ีดี และการ
ปลอบประโลมเพ่ือให้ส านกึและกลบัตวั และให้บ าเพ็ญประโยชน์แทนการลงโทษตามล าดบั 

6.การน ามาปรับใช้ในชีวิตประจ าวนั พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มองว่าควร
ส่งเสริม สนับสนุน กระตุ้ นให้ครูและนักเรียนปรับใช้วิถีชีวิตตามรูปแบบอิสลามและน ามาใช้ใ น
ชีวิตประจ าวนัให้เห็นเป็นท่ีประจกัษ์มากสดุ รองลงมาคือการสร้างแรงจงูใจให้ทกุคนอยากท าความดี  

6.การอภปิรายผล 
จากผลการศึกษาตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺและการน ามาปรับใช้ในโรงเรียนเอกชนสอน

ศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช มีประเดน็ท่ีควรน ามาอภิปราย เพ่ือให้เป็นไป
ตามวตัถปุระสงค์ของการวิจยั ผู้วิจยัขอน าเสนอการอภิปราย ดงันี ้

1.ศึกษาระดบัความรู้ ความเข้าใจของครูโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขต
อ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราชตอ่การตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ ผลการวิจยัพบวา่ ระดบัความรู้ ความ
เข้าใจของครูโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราชตอ่การตรฺับี
ยะฮฺ อิสลามียะฮฺ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบั ปานกลาง 

ผลการวิจยัท่ีเป็นเช่นนีอ้าจเป็นเพราะว่า บุคลากรครูท่ีสอนอยู่ในโรงเรียนไม่ได้เรียน
มาในสถาบันปอเนาะหรือสถาบันท่ีสอนศาสนาอิสลามโดยตรงมาโดยตลอด หรืออาจไม่ได้ผ่าน
กระบวนการอบรม ขดัเกลาแบบวิถีอิสลามและจบการศกึษาด้านอิสลามศกึษาทกุคน บางส่วนอาจจะ
เรียนและจบการศึกษาด้านสามญัมาล้วนๆ ท าให้ระดบัความรู้ ความเข้าใจของครูผู้สอนต่อการตรฺับี
ยะฮฺ อิสลามียะฮฺไม่เด่นชัด และไม่เข้าใจต่อกระบวนการตัรฺบียะฮฺ อิสลามียะฮฺอย่างถ่องแท้ และ
บางครัง้ถึงแม้ว่าบุคลากรครูท่ีจบอิสลามศึกษามาแล้วก็ตาม ก็ไม่ได้หมายความว่า จะรู้และเข้าใจ
การตัรฺบียะฮฺ อิสลามียะฮฺเสียทัง้หมดสอดคล้องกับการให้สัมภาษณ์ของชากีรีน สุมาลี(2560) ว่า 
เน่ืองมาจากความเข้าใจเร่ืองการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺในบ้านเรามนัยงัน้อย มนัก็ท าให้การน ามาใช้อยู่
ในระดบัน้อย เขายงัไม่เข้าใจว่าการตรฺับียะฮฺคืออะไร เขาเข้าใจเพียงตะอฺลีมเพียงอย่างเดียว และท่ี
ส าคญัเขาไม่เข้าใจว่าตะอฺลีมมีความแตกต่างกับตรฺับียะฮฺอย่างไร ตะอฺลีม ตรฺับียะฮฺ และอีกอย่างคือ
ตะอ์ดีบ แตบ้่านเรารู้จกัเพียงตะอฺลีมเพียงอยา่งเดียว เม่ือรู้เพียงตะอฺลีมอยา่งเดียว มนัก็เน้นแคก่ารท่อง 
การจ า ไมมี่การฝึกฝน และยงัสอดคล้องกบัการให้ค าสมัภาษณ์ของอบัดลุเล๊าะ แวววรรณจิตต์ (2560) 
วา่ ครู อาจารย์ บคุลากรท่ีเข้าใจตอ่หลกัการตรฺับียะฮฺยงัมีน้อย โดยสว่นใหญ่รู้เพียงพืน้ฐานและเพียงผิว
เผินเทา่นัน้เอง 
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2.ศึกษาระดบัการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียนเอกชน
สอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช 

ผลการวิจัยพบว่า ระดับการน ากระบวนการตัรฺบียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ใน
โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช โดยภาพรวมอยูใ่นระดบั
มาก และเม่ือพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ทกุข้อมีการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ใน
โรงเรียนอยูใ่นระดบัมากเชน่กนั 

ผลการวิจยัท่ีเป็นเช่นนีอ้าจเป็นเพราะว่า โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขต
อ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราชทกุโรง มีความตัง้ใจและความมุง่หวงัท่ีจะผลิตนกัเรียนให้เป็นคนดี
ตามกรอบของอิสลาม และประสบความส าเร็จในการศกึษาเรียนรู้ กอปรกบัโรงเรียนแตล่ะโรงต้องการ
ท่ีจะสร้างช่ือเสียงของตนเองให้เป็นท่ี รู้จักโดยทั่วไป และสร้างความมั่นใจแก่ผู้ปกครองว่าโรงเรียน
สามารถให้การอบรมสัง่สอนนกัเรียนให้เป็นคนดี อยู่ในกรอบของศาสนา และสร้างความส าเร็จด้าน
การศกึษาได้ และอีกประการส าคญัก็คือโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดั
นครศรีธรรมราชทกุโรงได้ยึดเอาแนวทางและหลกัการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาจาก อลักรฺุอานและอลั
หะดีษเป็นส าคัญ ซึ่งสอดคล้องกับการให้สัมภาษณ์ของนิรัญ เทพลักษณ์ (2560) ว่าการพัฒนา
บคุลิกภาพของบคุลากรครู นกัเรียนให้มีคณุธรรมจริยธรรม เราได้ยดึเอาอลักรฺุอานและอลัหะดีษในการ
น ามาปรับใช้ในโรงเรียน และยังสอดคล้องกับการให้สัมภาษณ์ของธวัชชัย วิเชียรสราง (2560) 
กระบวนการตรฺับียะฮฺในโรงเรียน ไม่ว่าจะเป็นกิจกรรม โครงการ หรือการอบรมสัง่สอน แน่นอนว่าเรา
จะยดึหลกัการจากอลักรฺุอานและหะดีษ 

3.ศึกษาแนวทางการน ากระบวนการตัรฺบียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียน
เอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช ผลการวิจยัพบว่า แนวทางการ
น ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอ
เมือง จงัหวดันครศรีธรรมราช ท่ีก าหนดไว้ 6 ด้าน ได้แก่ ด้านวิชาการ ด้านการเป็นแบบอย่างท่ีดี ด้าน
การสร้างแรงจงูใจ ด้านประวตัิศาสตร์ ด้านการส าทบัเตือนและการลงโทษ และด้านการน ามาปรับใช้
ในชีวิตประจ าวนั คือการอบรมและพฒันาครูมากท่ีสดุ รองลงมาคือผา่นโครงการและการท ากิจกรรม 

ผลการวิจยัท่ีเป็นเช่นนีอ้าจเป็นเพราะว่า ความคาดหวงัของผู้ บริหารโรงเรียนเอกชน
สอนศาสนาอิสลามในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดันครศรีธรรมราชทกุโรงท่ีมีตอ่บคุลากรครูในการท าหน้าท่ี
อบรมสัง่สอนและการเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่นกัเรียน เน่ืองจากบคุลากรครูเป็นผู้สัง่สอนนกัเรียน มีความ
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ใกล้ชิดกบันกัเรียนและมีเวลาอยูร่่วมกบันกัเรียนมากกวา่กลุม่บคุลากรใดๆท่ีท าหน้าท่ีอยูใ่นโรงเรียน ซึง่
นกัเรียนมีโอกาสท่ีจะซึมซบัความรู้ การปฏิบตัิตนและมารยาทตา่งๆจากครูผู้สอนได้ทกุเม่ือ และถือว่า
บคุลากรครูคือหวัใจหลกัและมีบทบาทส าคญัในการขบัเคล่ือนโรงเรียนให้เจริญก้าวหน้าและมีช่ือเสียง
เป็นท่ียอมรับของสงัคม เม่ือครูได้รับการพฒันาท่ีดี นัน่ก็ย่อมส่งผลดีต่อนกัเรียนและโรงเรียนโดยรวม
ด้วย สอดคล้องกับการให้การสัมภาษณ์ของนิรัญ เทพลักษณ์ (2560) ว่าแนวทางการส่งเสริมให้
โรงเรียนน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ในโรงเรียนว่า ขัน้แรกต้องจดัอบรมสมัมนาครู
ให้มีความเข้าใจ โดยวิทยากรท่ีมีความเข้าใจเร่ืองกระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ แล้วครูก็น าความรู้
ความเข้าใจท่ีได้ไปถ่ายทอดได้อย่างถกูต้อง พร้อมกบัจดัการอบรมให้กับนกัเรียนด้วย และสอดคล้อง
กบัการให้สมัภาษณ์ของธวชัชยั วิเชียรสราง (2560) วา่ การสร้างองค์ความรู้ สร้างความเข้าใจการตรฺับี
ยะฮฺ อิสลามียะฮฺให้กับบุคลากรครู โดยการอบรม เชิญผู้ ท่ีมีความเช่ียวชาญมาให้ความรู้ หรือให้
บคุลากรครูฟังการบรรยายธรรม หรืออาจจะเป็นการร่วมกนัพดูคยุในวงเล็กๆ หรือการหะละเกาะฮฺ หรือ
ชีแ้จงในช่วงของการประชมุ เป็นไปอย่างตอ่เน่ือง และให้บคุลากรได้ตระหนกัว่า การตรฺับียะฮฺ อิสลามี
ยะฮฺมีความส าคญั ดงันัน้ครูจะต้องมีความรู้ ความเข้าใจในวิธีการและกระบวนการในการท่ีจะน าไปใช้
และพฒันา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในสภาพสงัคมปัจจบุนัถือว่ามีความส าคญัอย่างยิ่งและยิ่งอยู่ในบริบท
ของโรงเรียนก็ย่อมมีความส าคญัเพิ่มขึน้ไปอีก มีการนะศีหะฮฺ และน าปัญหาท่ีเกิดขึน้มาวิเคราะห์และ
หาบทสรุปไปสูก่ารแก้ไข พฒันาด้วยระบบตรฺับียะฮฺตอ่ไป 

ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจยัไปปรับใช้ ขอแยกเป็นประเดน็ ดงันี ้
1) ความรู้ ความเข้าใจตอ่การตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ 

1.1 ครู ผู้ บริหารควรศึกษาเรียนรู้อัลกุรฺ อานและอัลหะดีษอย่างจริงจังและ
สม ่าเสมอ และเน้นการปฏิบตัจิากบทเรียนท่ีได้จากอลักรฺุอานและอลัหะดีษอยา่งเคร่งครัด 

1.2 ผู้บริหารควรร่วมมือกบัคณะครูในการจดักลุ่มศกึษาอลักุรฺอานสปัดาห์ละครัง้ 
พร้อมสนบัสนนุอยา่งเตม็ท่ีและเป็นรูปธรรม 

1.3 ครู ผู้บริหารของแตล่ะโรงเรียนควรจดัเวที พดูคยุ ถกเถียง เสวนา แลกเปล่ียน
เรียนรู้เพ่ือให้ตกผลึกทางความคิดในการจดัการกระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺในโรงเรียน และเดนิ
ไปในทิศทางเดียวกนั 
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1.4 ครู ผู้บริหารต้องก้าวข้ามความขดัแย้งทางสงัคมแนวคิดคณะเก่า คณะใหม่ให้
มากท่ีสดุ โดยแสวงจดุร่วม สงวนจดุตา่ง และมีความย าเกรงให้มากท่ีสดุ 

1.5 เชิญวิทยากรท่ีมีความรู้และประสบการณ์เฉพาะด้านการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺ 
มาให้ความรู้ บรรยาย อบรมแก่บคุลากรครูเป็นระยะๆ 

2) การน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ 
2.1 ผู้บริหารและบุคลากรครูต้องปฏิบตัิตนเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่นกัเรียนในทุกๆ

ด้าน ทกุเวลา และสถานท่ี 
2.2 ผู้บริหารและบคุลากรครูต้องมีความบริสทุธ์ิใจอย่างแท้จริงตอ่การให้การตรฺับี

ยะฮฺแก่นกัเรียน ซึง่นอกจากต้องตัง้ใจท าหน้าท่ีอย่างดีทีสดุแล้ว ต้องหมัน่ขอดอุาอ์ตอ่อลัลอฮฺและตะวกั
กลัตอ่พระองค์ 

2.3 ครูท่ีท าหน้าท่ีตรฺับียะฮฺ ต้องเป็นบุคคลท่ีมีความรู้ ความเข้าใจการตรฺับียะฮฺ
อย่างแท้จริง และเป็นบุคคลท่ีมีความอ่อนน้อม อ่อนโยนและเสียสละ ใจกว้างพร้อมรับฟังค าแนะน า
ตกัเตือน และยินดีให้ค าแนะน าแก่นกัเรียนได้เสมอในทกุโอกาส 

2.4 การน ากระบวนการตัรฺบียะฮฺไปปรับใช้กับใครคนใดคนหนึ่งให้ได้ผลและ
ส าเร็จนัน้ ไม่มีสตูรส าเร็จแน่นอนตายตวัเหมือนกนัทุกคน บางทีวิธีและกระบวนการตรฺับียะฮฺนีอ้าจจะ
ส าเร็จกบัคนนี ้แตว่ิธีและกระบวนการเดียวกนันีอ้าจจะใช้ไมไ่ด้ผลกบัอีกคนหนึง่ ดงันัน้ผู้ ท่ีเป็นมร็ุอบบีย์
จะต้องรู้จกัและเข้าใจผู้ ท่ีตนท าการตรฺับียะฮฺเป็นรายบคุคลอย่างแท้จริง พร้อมๆกบัมีความรู้และเข้าใจ
การตรฺับียะฮฺในวิธีการและกระบวนการเป็นอย่างดีเช่นกัน และน ามาใช้ถูกคน ถูกสถานท่ี เวลาและ
โอกาส 

2.5 การตัรฺบียะฮฺถือว่าเป็นหัวใจหลักและกลไกส าคัญของการจัดการศึกษา
อิสลามในการสร้างอมุมะฮฺท่ีมีคณุภาพ เป็นแนวทางการอบรมบม่เพาะตามแนวทางของทา่นนบี   ท่ี
ทรงประสิทธิภาพท่ีสุด แต่ท่ีเป็นปัญหาท่ีท าให้ระบบการตัรฺบียะฮฺล้มเหลวเพราะขาดบุคลากรท่ีมี
ความรู้ ท่ีทุ่มเทและเสียสละอย่างจริงจงั โดยเฉพาะสถาบนัการศึกษาต้องมุ่งเน้นเร่ืองนีเ้ป็นประเด็น
ต้นๆของการจดัการศกึษาอิสลาม และน าสูภ่าคปฏิบตัอิยา่งจริงจงั 

3) แนวทางสง่เสริมการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ 
3.1 ผู้บริหารควรสนบัสนนุงบประมาณ และส่งเสริมกระบวนการตรฺับียะฮฺอย่าง

จริงจงั และให้มองเป็นเร่ืองส าคญัท่ีสดุในการพฒันาและการสร้างคน 
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3.2 โรงเรียน ครอบครัว ชมุชน ควรร่วมมือกนัในการสร้างแนวการปฏิบตัิตนของ
นกัเรียนท่ีเป็นแนวเดียวกนั สอดคล้องกนั เพ่ือให้นกัเรียนเห็นแนวและกรอบการปฏิบตัิตนท่ีเหมือนกัน 
และไมรู้่สกึขดัแย้งกนัในความรู้สกึ 

3.3 ผู้บริหารต้องมีวิสัยทัศน์ และกล้าพอท่ีจะน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามี
ยะฮฺมาปรับใช้ให้เกิดผลจริง 

3.4 ครอบครัวหรือผู้ ปกครองจะต้องมีส่วนร่วมและมีหัวใจท่ีเป็นกลาง หาก
นกัเรียนกระท าความผิดหรือมีปัญหาใดๆ จะต้องไม่เข้าข้างหรือเป็นไปในลกัษณะการปกป้องลกู แต่
จะต้องใจกว้าง ยอมรับฟัง และหาทางร่วมกันแก้ไข และให้ความร่วมมือในกระบวนการตรฺับียะฮฺให้
มากท่ีสดุเทา่ท่ีสามารถจะท าได้ โดยไมท่ิง้ภาระทัง้หมดให้กบัโรงเรียนแตเ่พียงล าพงั 

3.5 ให้มีการน ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺไปปรับใช้กับโรงเรียนอ่ืนๆท่ี
ไมใ่ชโ่รงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม ครอบครัว ชมุชนและสงัคมตอ่ไป 

ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครัง้ต่อไป 

1) เสนอให้มีกระบวนการศกึษาและวิจยัตอ่ในเร่ืองของวิธีการ เพ่ือท าให้กระบวนการ
ตรฺับียะฮฺถกูใช้จริงในบริบทสงัคมท่ีแตกตา่งกนั 

2) ให้มีการตอ่ยอดศกึษาวิจยัเร่ืองนีต้อ่ไป พร้อมน าเสนอผลการเปล่ียนแปลงจากการ
น ากระบวนการตรฺับียะฮฺ อิสลามียะฮฺมาปรับใช้ 
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