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บทที่ 1 
บทน ำ 

 

1.1 ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญ 
 

การศึกษาเป็นหัวใจส าคัญของการพัฒนาประเทศและได้รับการคาดหวังให้ท าหน้าที่ต่าง ๆ   
ที่เป็นเป็นรากฐานส าคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เป็นส่วนช่วยในการเพ่ิมความเท่าเทียมใน
สังคม และเป็นจุดเริ่มต้นของการสร้างอาชีพ ซึ่งเป็นตัวขับเคลื่อนการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและ
ความเจริญรุ่งเรืองของประเทศ แต่ในสภาวการณ์ปัจจุบัน ทั่วโลกก าลังเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงทาง
สังคม วัฒนธรรม การเมือง เศรษฐกิจและเทคโนโลยีอย่างรวดเร็ว ไม่ว่าจะเป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว
หรือ ก าลังพัฒนา ส่งผลให้วิถีชีวิตของคนที่แตกต่างกันมีความแตกต่างกันมากขึ้น ผู้คนจ านวนมาก 
หลากหลายเชื้อชาติ ย้ายข้ามประเทศ ข้ามภาษาและข้ามวัฒนธรรม มาอาศัยอยู่รวมกันและท างาน
ร่วมกัน ก่อให้เกิดเป็นสังคมพหุวัฒนธรรม โลกการท างาน ปรับเปลี่ยนจากการท างานที่ใช้บุคคลที่มี
องค์ความรู้เดียวกัน ทักษะเดียวกัน และท างานในสายงานเดียวกัน จ าเป็นต้องปรับตัวให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง โดยต้องจัดการศึกษาให้ทันกับสถานการณ์โลก ที่เต็มไปด้วยความรู้และข้อมูลที่เพ่ิมขึ้น 
รวมทั้งต้องวางแผนการผลิตและพัฒนาก าลังคนของประเทศให้ก้าวทันต่อกระแสอาชีพในปัจจุบัน 
และแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ความท้าทายด้านการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ใน
การเตรียมนักเรียนให้พร้อมกับชีวิต เป็นเรื่องส าคัญของกระแสการปรับเปลี่ยนทางสังคมที่เกิดขึ้น 
ส่งผลต่อวิถีการด ารงชีพของสังคมอย่างทั่วถึง 

ในปัจจุบันการศึกษาหาความรู้นับเป็นเครื่องมือที่ส าคัญในการพัฒนาคนให้มีความเจริญงอก
งามก้าวหน้าทั้งทางร่างกาย จิตใจ อารมณ ์สังคม วัฒนธรรม และสติปัญญา โรงเรียนหรือสถานศึกษา
จึงมีส่วนร่วมในบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบในการอบรมสั่งสอน ฝึกฝน จัดประสบการณ์เรียนรู้    
ที่เหมาะสม เพ่ือให้นักเรียนได้เจริญเติบโตเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์แบบสามารถด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีคุณภาพ ซึ่งอิสลามให้ความส าคัญกับการศึกษาเป็นอย่างมาก เพราะการศึกษาเป็นบ่อเกิดแห่ง

ความสุขของมนุษย์ทั้งโลกนี้และโลกหน้า อัลลอฮฺ   ตรัสไว้ในอัลกรุอานว่า 
 

﴿                ﴾ (43:   لالنه) 

 
ความว่า  “ดังนั้นสู้เจ้าจงถามผู้ที่มีความรู้เถิด  หากแม้นสู้เจ้าไม่รู้”      
)อันนะหฺลิ : 43) 
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จากความหมายของโองการแห่งพระผู้เป็นเจ้าข้างต้น ได้บ่งบอกให้มนุษย์ทุกคนจ าเป็นอย่าง
ยิ่งที่จะต้องศึกษาหาความรู้ เนื่องจากการศึกษาเป็นสิ่งจ าเป็นในชีวิตของมนุษย์ เป็นหัวใจของความ
เจริญ ดังที่ได้รู้กันว่าการด าเนินชีวิตของมนุษย์ในด้านต่าง ๆ จ าเป็นต้องอาศัยวิชาความรู้จึงจะได้รับผล

ความส าเร็จและศาสดามูฮัมมัด  ได้ส่งเสริมประชาชาติของท่านให้มีการศึกษา เพราะการศึกษา   
หาความรู้นั้นคือการเรียนรู้ในทุกสาขาวิชาให้เป็นแนวทางสู่การเรียนรู้และเข้าใจวัฒนธรรมอิสลามและ

สอดคล้องกับวจนะของท่านศาสดามูฮัมมัด   ทีก่ล่าวว่า 
 

1)) (( 
ความว่า  “การศึกษาหาความรู้นั้นเป็นฟัรฎูเหนือมุสลิมทุกคน” 
 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่2) พ.ศ. 2545 มาตรา 6 

ได้ก าหนดความมุ่งหมายและหลักการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรมในการด าเนินชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข และมาตรา 22 แนวการจัดการศึกษายังให้ความส าคัญแก่ผู้เรียนทุกคนโดยยึดหลักว่า
ทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด  ต้องส่งเสริมให้
ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ โดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความ
สนใจและความถนัดของผู้เรียน ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ฝึกทักษะกระบวนการคิด การ
จัดการ การเผชิญสถานการณ์ และมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของสังคม และเทคโนโลยี 
ก่อให้เกิดท้ังผลดีและผลเสียต่อการด าเนินชีวิตในปัจจุบันของบุคคลท าให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนมาก
ยิ่งขึ้น จ าเป็นต้องมีการปรับเปลี่ยนวิถีการด าเนินชีวิตให้สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีคุณค่า 
มีศักดิ์ศรี มีความสุขบนพ้ืนฐานของเศรษฐกิจพอเพียงและยั่งยืน (กรมวิชาการ, 2546) 

ปัจจุบันเทคโนโลยีด้านการสื่อสารได้เจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว มีผลกระทบต่อสภาพสังคม 
ที่ต้องเตรียมคนให้สามารถเผชิญกับยุคสมัยแห่งการเปลี่ยนแปลง การศึกษาจึงมีความส าคัญ และมี
บทบาทในการพัฒนาประเทศ ฉะนั้นการจัดการศึกษาจึงควรมุ่งเน้นการพัฒนาคนให้สมบูรณ์           
ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถ 
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของโลกปัจจุบัน 
ได้เข้ามามีบทบาทส าคัญในการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและเศรษฐกิจของประเทศอย่างรวดเร็ว ท าให้
สภาพชีวิตและสังคมมีความสลับซับซ้อนมากขึ้น ส่งผลกระทบต่อชีวิตความเป็นอยู่ของคนอย่างมาก 
จึงส่งผลให้เกิดปัญหาด้านต่าง ๆ ตามมา การศึกษาความก้าวหน้าของเทคโนโลยีดังกล่าว ก่อให้เกิด

                                                           
1 หะดีษบันทกึโดย  Ibnu Majah  หะดษีหมายเลข  224 
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ปัญหาการเผชิญกับข้อมูลมหาศาล ซึ่งไม่สามารถจัดการกับข้อมูลเหล่านั้นและใช้ข้อมูลเหล่านั้นให้เกิด
ประโยชน์ได้ การเปลี่ยนแปลงและปัญหาชุดใหม่ที่เกิดขึ้นนี้ท าให้มนุษย์จ าเป็นต้องปรับตัวเพ่ือการ
ด ารงอยู่อย่างมีคุณภาพ จึงท าให้เกิดความจ าเป็นในการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ใหม่และทักษะชีวิตชุด
ใหม่ )ทิศนา แขมมณี, 2555( ดังนั้นการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้สามารถตอบสนองต่อการ
เปลี่ยนแปลงเหล่านั้นได้จึงเป็นสิ่งส าคัญ เพราะสาเหตุที่ว่ามนุษย์เป็นกลไกที่ขับเคลื่อนให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงและการพัฒนาดังที่อัลลอฮฺ  ได้ตรัสว่า 

 

 ]                        

                      [  (60:  نفال الأ) 

   

ความว่า “และพวกเจ้าจงเตรียมไว้ส าหรับ )ป้องกัน( พวกเขา สิ่งที่พวกเจ้า
สามารถ อันได้แก่ก าลังอย่างหนึ่งอย่างใด และการผูกม้าไว้ โดยที่พวกเจ้าจะท า
ให้ศัตรูของอัลลอฮฺ และศัตรูของพวกเจ้าหวั่นแกรงด้วยสิ่งนั้น และพวกอ่ืนๆ 
จากพวกเขาซึ่ งพวกเจ้ ายังไม่รู้จักพวกเขา อัลลอฮฺทรงรู้ จักพวกเขาดี”          
)อัน-อันฟาน : 60( 

 

จากความหมายของโองการแห่งพระผู้เป็นเจ้าข้างต้น แสดงให้เห็นว่าการเตรียมพร้อมที่จะ
รับมือกับการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นอย่างสม่ าเสมอ จึงเป็นส่วนส าคัญที่ท าให้การด าเนินชีวิตมี
ความราบรื่น และลดผลกระทบในทางลบที่เกิดขึ้นได ้ 

สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในโลกในช่วงทศวรรษที่ผ่านมา ซึ่งเป็นหลักฐาน
เชิงประจักษ์ที่บ่งบอกถึงความจ าเป็นที่จะต้องมีการปรับปรุง พัฒนาการศึกษากันอีกครั้ง การใช้ชุด
ความรู้เดิมที่เคยได้เรียนรู้มา คงไม่เพียงพอต่อการมีคุณภาพชีวิตที่ดี จ าเป็นต้องมีชุดความรู้ใหม่ที่มี
ความเหมาะสมกับสภาพการณ์ในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้สามารถด ารงชีวิตอย่างมีคุณภาพ 
และมีความสุข ดังทัศนะของศาสตราจารย์ นายแพทย์วิจารณ์ พานิช ที่ได้กล่าวไว้อย่างน่าสนใจว่า 

  

“โลกสมัยใหม่ทุกอย่างเปลี่ยนตลอดเวลา เด็กต้องมีชีวิตอีก 50-60-70 ปี โลกมัน
จะเปลี่ยนไปอย่างนึกไม่ถึงเลยว่า จะเปลี่ยนไปอย่างไร เขาต้องเป็นส่วนหนึ่งของ
การเปลี่ยนแปลง เขาต้องเป็นผู้หนึ่งที่มีส่วนร่วมสร้างการเปลี่ยนแปลง หากเขาไม่
ท าอย่างนั้นเขาจะถูกเปลี่ยนแปลง ชีวิตเขาจะยากล าบากมาก เพราะเขาจะเป็น
ผู้ถูกกระท า” (วิจารณ์ พานิช, 2556: 15)  
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“การเรียนสมัยใหม่ มีเป้าหมายที่เด็ก ได้ทักษะที่ซับซ้อนชุดหนึ่ง…เพ่ือให้เขาไปมี
ชีวิต อยู่ในโลกที่ต่อไปจะเปลี่ยนไปอย่างไรไม่รู้…นี่คือ โลกที่ไม่ชัดเจน ไม่แน่นอน 
ต่อไปข้างหน้า เราก็เดาไม่ออก แต่ลูกศิษย์เราจะต้องไปมีชีวิตที่เปลี่ยนแปลงและ
ไม่แน่นอน…เพราะฉะนั้น เขาต้องมีทักษะที่ซับซ้อนชุดหนึ่ง…เราต้องช่วยลูกศิษย์
เราให้ได้สิ่งเหล่านี้” (วิจารณ์ พานิช, 2556: 12-13) 
 

จากสภาวการณ์ของสังคมที่เปลี่ยนแปลงและพัฒนาอย่างต่อเนื่องที่เกิดขึ้นในศตวรรษที่ 21 
การก าหนดยุทธศาสตร์และการสร้างความพร้อมที่จะรับมือกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น ท าให้หลาย
ประเทศ อาทิ สหรัฐอเมริกา ฟินแลนด์ นิวซีแลนด์ สหราชอาณาจักร เกาหลีใต้ จีน เวียดนาม รวมถึง
ไทย มีมาตรการปฏิรูปการศึกษา เพ่ือเตรียมการเสริมศักยภาพของประชาชนทั้งด้านทักษะความรู้ 
ทัศนคติ ค่านิยม )วิทยากร เชียงกูล, 2552) ส าหรับประเทศไทยการปฏิรูปการศึกษาในรอบทศวรรษ
แรก พ.ศ. 2542-2551 แม้ทุกภาคส่วนของสังคมทั้งภาครัฐและเอกชนจะมีแนวทางในการสนับสนุน
การจัดการศึกษา แต่ข้อเท็จจริงที่ปรากฏยังไม่สามารถยืนยันได้ถึงความส าเร็จของภารกิจด้านการ
ขยายโอกาสและการส่งเสริมด้านการศึกษา โดยการจัดการศึกษามุ่งเน้นในเรื่องการแก้ไขกฎหมาย 
เป็นการบริหารตามกฎระเบียบมากกว่าการมุ่งผลสัมฤทธิ์และการเพ่ิมประสิทธิผลของการศึกษาที่
แท้จริง )วรากรณ์ สามโกเศศ และคณะ, 2553)  

แม้ว่าประเทศไทยได้มีการปฏิรูปการศึกษาตั้งแต่ปี 2542 อย่างต่อเนื่องเรื่อยมาจนปัจจุบัน 
และรัฐบาลได้ทุ่มเท จัดสรรงบประมาณเพ่ือการศึกษาเพ่ิมขึ้นทุกปีจนปัจจุบัน คิดเป็นร้อยละ 20.5 
ของงบประมาณทั้งหมด ซึ่งนับเป็นประเทศที่จัดงบประมาณเพ่ือการศึกษาสูงเป็นอันดับที่ 2 ของโลก 
แต่ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของไทยโดยสถาบันวิชาการในระดับชาติและระดับนานาชาติ 
หลายสถาบันต่างให้ผลที่บ่งชี้อย่างสอดคล้องกันถึงความตกต่ าของคุณภาพการศึกษาของไทย 
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง โครงการPISA (Program for International Student Assessment) ได้รายงาน
ผลด้านผลสัมฤทธิ์ของการเรียนคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ว่า นักเรียนไทยได้คะแนนในกลุ่ม
ต่อเนื่องมาตลอด 10 ปี โดยประมาณ ร้อยละ 50 ของนักเรียนทั้งหมดได้คะแนนในระดับต่ ากว่าเกณฑ์
ทั้งสองวิชา )ทิศนา แขมมณ,ี 2557:5) ทั้งยังมีผลการสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยเกี่ยวกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และผลการใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ตลอดจนผลการประเมินคุณภาพการศึกษาต่าง ๆ พบว่า ผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของผู้เรียนต่ ากว่าเกณฑ์ที่ก าหนด ทั้งผลการทดสอบระดับชาติ )O - NET) ผลการ
สอบ PISA เป็นต้น ถึงแม้ว่าสถานศึกษาจะใช้เวลาในการจัดการเรียนการสอนมาก สถานศึกษาบาง
แห่งใช้เวลา 7-8 ชั่วโมงต่อวัน อัดแน่นเนื้อหาวิชาการมากกว่าให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง ผู้เรียนมี
ภาระงาน หรือการบ้านมาก หรือต้องน าการบ้านไปท าที่บ้าน หรือ ต้องเรียนพิเศษ ท าให้เด็กเกิด
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ความเครียด เด็กคิดไม่เป็น วิเคราะห์ไม่ได้ ขาดทักษะชีวิต เป็นต้น )ส านักวิชาการและมาตรฐาน
การศึกษา, 2558: 1-2)  

แนวทางการปฏิรูปการศึกษาอย่างเป็นรูปธรรมนโยบายหนึ่ง คือ การปรับลดเวลาเรียนของ
เด็กให้น้อยลง เป็นการลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ โดยการปรับลดชั่วโมงเรียนของบางวิชาให้น้อยลง   
แต่ต้องไม่กระทบเนื้อหาหลักท่ีเด็ก ๆ ควรเรียนรู้ ครูต้องใช้ความสามารถในการอธิบายและบูรณาการ
ให้ครบถ้วนอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น และก าหนดให้สถานศึกษาต้องจัดกิจกรรมสร้างสรรค์ให้
ผู้เรียนอย่างหลากหลาย เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะการคิดวิเคราะห์ ความมีน้ าใจต่อกัน การท างานเป็นทีม 
กระตุ้นให้ผู้เรียนได้ค้นหาศักยภาพและความชอบของตนเอง 

การลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ เป็นกรอบวิสัยทัศน์ด้านการศึกษาเพ่ือเตรียมนักเรียนให้พร้อม
เข้าสู่การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ของไทยนั้นสอดคล้องกับของหลายประเทศที่เป็นผู้น าด้านการศึกษา
ของโลก ที่เห็นพ้องกันกับแนวคิดส าคัญในศตวรรษที่ 21 เรื่องของจิตส านึกต่อโลก ความรู้พ้ืนฐานการ
ประกอบสัมมาอาชีพ ความรู้พ้ืนฐานด้านพลเมือง สุขภาพ และสิ่งแวดล้อม และทักษะที่จ าเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 อันได้แก่ ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะด้านสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี 
ทักษะการท างาน ทักษะชีวิตที่ใช้ได้จริง (กับครอบครัว โรงเรียน ชุมชน รัฐ และประเทศชาติ) ทักษะ
เพ่ือการด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 ว่าสาระวิชามีความส าคัญ แต่ไม่เพียงพอส าหรับการเรียนรู้เพ่ือมี
ชีวิตในโลกยุคศตวรรษที่ 21 ปัจจุบันการเรียนรู้สาระวิชา (content หรือ subject matter) ควรเป็น
การเรียนจากการค้นคว้าเองของนักเรียน โดยครูช่วยแนะน า และช่วยออกแบบกิจกรรมที่ช่วยให้
นักเรียนแต่ละคนสามารถประเมินความก้าวหน้าของการเรียนรู้ของตนเองได้  )วิจารณ์ พานิช 2555: 
16-21) ซึ่งเป็นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 เน้นผู้เรียนลงมือปฏิบัติ คิดวิเคราะห์ ท างานเป็นทีม เผชิญประสบการณ์ตรง เรียนรู้ด้วยตนเอง 
และได้ค้นพบศักยภาพของตนเอง โดยกิจกรรมเพ่ิมเวลารู้เน้นเป้าหมายการพัฒนา 4H ประกอบด้วย 
การพัฒนาสมอง )Head( การพัฒนาจิตใจ )Heart( การพัฒนาทักษะการปฏิบัติ )Hand( และการ
พัฒนาสุขภาพ )Health( เชื่อมโยงกับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 5 
ประการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 8 ประการ พัฒนาทักษะการเรียนรู้ส าหรับ
ศตวรรษที่ 21 และพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ตามแนวการประเมินผลผู้เรียนนานาชาติ (PISA)   
การจัดการเรียนรู้ผู้สอนควรลดบทบาทจากผู้ให้ความรู้ เป็นการให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติ
จริง (Active Learning) )กระทรวงศึกษาธิการ, 2558 : 17) ซึ่งมีแนวทางคือ ให้สถานศึกษาจัดการ
เรียนรู้ตามโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาภายในเวลา 14.30 น. ส่วนเวลาหลังจากนั้นให้จัดกิจกรรม 
“ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ภายใต้การด าเนินการของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา ซึ่งเริ่มด าเนินการในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2558 และ
หลังจากนี้จะด าเนินการในสถานศึกษาทุกแห่งในปีการศึกษา 2559 และสถานศึกษาสังกัดอ่ืนให้
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พิจารณาด าเนินการตามบริบทและความพร้อมของสถานศึกษาแต่ละแห่ง ) ส านักวิชาการและ
มาตรฐานการศึกษา, 2558 : 1-2( 

การจัดกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” มีแนวการด าเนินงาน คือ ส่งเสริมสนับสนุน  
สร้างความเข้าใจในการน านโยบายสู่การปฏิบัติ ให้แก่ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
ปรับโครงสร้างเวลาเรียนของสถานศึกษาและจัดท าตารางเรียนให้เหมาะสม เลือกก าหนดกิจกรรมให้
ตอบสนองต่อความสนใจ ความถนัดและความต้องการของผู้เรียน จัดระบบข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับ
กิจกรรม แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นตามบริบทของสถานศึกษาและชุมชน ส่งเสริมและสนับสนุน
งบประมาณ สื่อการเรียนรู้และสิ่งอ านวยความสะดวก ก ากับ ติดตามการจัดกิจกรรมอย่างเป็นระบบ 
ใช้การนิเทศภายใน การเสวนาสะท้อนผลหลังการปฏิบัติ (After Action Review : AAR) เป็นเครื่อง 
มือในการศึกษาและพัฒนาประสิทธิภาพกระบวนการจัดกิจกรรมศึกษาวิจัยและพัฒนา “กระบวนการ
บริหารจัดการ” อย่างเป็นระบบ )ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2558 : 8( 

จากที่กล่าวมาพบว่า การด าเนินงานตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” เป็นนโยบายซ่ึง
รัฐบาลต้องการปฏิรูปการศึกษาในส่วนของการจัดการเรียนการสอน ท าให้สถานศึกษาต้องเตรียม
ความพร้อมในการด าเนินงาน ซึ่งโรงเรียนมีบริบทต่างกัน ทั้งการบริหารจัดการ ขนาดของโรงเรียน 
จ านวนครู ระดับการศึกษาและประสบการณ์การท างานของครู อาคารสถานที่ งบประมาณ ท าให้
ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง นักเรียน และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องมีความเข้าใจคลาดเคลื่อนเกี่ยวกับ
วัตถุประสงค์ของนโยบายฯ และแนวทางการปฏิบัติงาน รวมถึงการไม่ได้เตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับ
นโยบาย จึงอาจท าให้เกิดปัญหาในส่วนของการปรับโครงสร้างเวลาเรียน การด าเนินงานการออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้ รูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้ การจัดเตรียมสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ และการวัดผล
ประเมินผล  

ด้วยสภาพปัญหาดังกล่าว ผู้วิจัยมีความสนใจและเห็นความส าคัญที่จะท าการศึกษาวิจัย
เกี่ยวกับแนวทางการด าเนินงานตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ของโรงเรียนเอกชนสอน
ศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปัตตานี เพ่ือศึกษาเปรียบเทียบการด าเนินงาน 
เพ่ือเสนอแนวทางให้สถานศึกษาทุกระดับ น าไปประกอบการพิจารณาก าหนดนโยบายและแนวปฏิบัติ
ในการด าเนินงาน เพ่ือให้โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามสามารถบริหารจัดการเวลาเรียนตาม
นโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ได้อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน 
เพ่ือส่งเสริมให้โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามร่วมกันขับเคลื่อนนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลา
รู้” โดยมีหลักการคือ ให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข อีกทั้งยังท าให้ผู้บริหารและครูในโรงเรียน
เอกชนสอนศาสนาอิสลาม เป็นผู้ที่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการแนวทางการด าเนินงานตาม
แนวนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” จะได้ด าเนินการจัดการศึกษาเพ่ือสนองนโยบายของส านัก
การศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับความต้องการของโรงเรียนที่มุ่งพัฒนาเพ่ือให้ได้โรงเรียนมีคุณภาพเป็นที่
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เชื่อถือ และเพ่ือขับเคลื่อนกระบวนการท างานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ได้ก าหนดไว้ พร้อมทั้ง
ถ่ายทอดให้กับโรงเรียนอ่ืน ๆ ต่อไป ผู้วิจัยเห็นว่าผลการวิจัยในครั้งนี้จะเป็นข้อมูลพ้ืนฐานและใช้เป็น
แนวทางในการจัดกิจกรรมตามนโยบาย“ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ที่จะส่งผลต่อการพัฒนาให้มี
ประสิทธิภาพอย่างยั่งยืนต่อไป จึงสนใจที่จะศึกษาแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามนโยบาย  
“ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชน
จังหวัดปัตตานี ทั้งนี้เพ่ือเป็นแนวทางในการน าไปปฏิบัติให้เกิดผลดีต่อโรงเรียนและเยาวชนของชาติ
ต่อไป 

 

1.2 วัตถุประสงค์กำรวิจัย 
 

1.2.1 เพ่ือศึกษาสภาพการด าเนินงานตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ของโรงเรียน
เอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปัตตานี 

1.2.2 เพ่ือเปรียบเทียบการด าเนินงานตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ของโรงเรียน
เอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปัตตานี จ าแนกตาม ต าแหน่ง 
ระดับการศึกษา ประสบการณท์ างาน และขนาดของโรงเรียน 

1.2.3 เพ่ือศึกษาสภาพปัญหาการด าเนินงานตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้”     
ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปัตตานี 

1.2.4 เพ่ือเสนอแนวทางการด าเนินงานตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้”ของโรงเรียน
เอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปัตตานี 

 
1.3 ค ำถำมในกำรวิจัย  

 
1.3.1 การด าเนินงานตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ของโรงเรียนเอกชนสอน

ศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปัตตานีอยู่ในระดับใดบ้าง 
1.3.2 การด าเนินงานตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ของโรงเรียนเอกชนสอน

ศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปัตตานีจ าแนกตาม ต าแหน่ง ระดับการศึกษา 
ประสบการณ์ท างาน และขนาดของโรงเรียนมีความแตกต่างกันหรือไม่ 

1.3.3 ปัญหาในการด าเนินงานตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ของโรงเรียนเอกชน
สอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปัตตานีเป็นอย่างไร 

1.3.4 ข้อเสนอแนะแนวทางการด าเนินงานตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ของ
โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปัตตานีเป็นอย่างไร 
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1.4  ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 
 

1.4.1 ผลการวิจัยสามารถใช้เป็นสารสนเทศ และแนวทางการด าเนินงานตามนโยบาย      
“ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชน
จังหวัดปัตตานี 

1.4.2 ผลการวิจัยได้แนวทางการด าเนินงานตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้”         
ซึ่งสามารถประยุกต์ใช้ในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด
ปัตตานี 

1.4.3 ข้อเสนอแนะแนวทางการด าเนินงานตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้”       
ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปัตตานีที่ได้จากการ
วิเคราะห์ นับเป็นองค์ความรู้พ้ืนฐานเพื่อพัฒนางานวิจัยต่อไป 
 

1.5  ขอบเขตกำรวิจัย 
 

การศึกษาการด าเนินงานตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้”ของโรงเรียนเอกชนสอน
ศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปัตตานี มีขอบเขตของการวิจัยดังนี้ 

1.5.1 ขอบเขตด้ำนเนื้อหำ 
การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยมุ่งศึกษาการด าเนินงานตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ของ

โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปัตตานี  ในองค์ประกอบ 
6 ด้าน ได้แก่ ด้านโครงสร้างเวลาเรียนและตารางเรียน ด้านการด าเนินกิจกรรม ด้านการออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้ ด้านรูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้ ด้านสื่อและแหล่งเรียนรู้ และด้านการวัดและ
ประเมินผล  

1.5.2 ขอบเขตด้ำนกลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลัก 
กลุ่มตัวอย่างที่ตอบแบบสอบถามเป็นผู้บริหาร และครูผู้สอนในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนา

อิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปัตตานี ที่เป็นโรงเรียนน าร่อง ในภาคเรียนที่ 2        
ปีการศึกษา 2558 จ านวน 12 โรงเรียน มีจ านวนกลุ่มตัวอย่างที่ตอบแบบสอบถามจ านวน 286 คน 
กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้สัมภาษณ์ผู้บริหารสถานศึกษาของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามจังหวัดปัตตานี 
ใช้วิธีเลือกแบบเจาะจงจ านวน 3 คน ผู้อ านวยการส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด อ าเภอ หรือ
เจ้าหน้าที่ของส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปัตตานี ที่ท าหน้าที่นิเทศการติดตาม และดูแล
ด าเนินงานตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” จ านวน 2 คน   
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1.5.3 ตัวแปรที่ใช้ในกำรศึกษำค้นคว้ำ 
1) ตัวแปรอิสระ ได้แก่ 

1.1 ต าแหน่ง 
   1.2 ระดับการศึกษา 

1.3 ประสบการณ์ท างาน 
1.4 ขนาดของโรงเรียน 

 2( ตัวแปรตาม องค์ประกอบ 6 ด้าน ได้แก่ 1.ด้านโครงสร้างเวลเรียนและตาราง
เรียน 2.ด้านการด าเนินกิจกรรม 3.การออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 4.ด้านรูปแบบกิจกรรม
การเรียนรู้ 5.ด้านสื่อและแหล่งเรียนรู้ และ 6. ด้านการวัดและประเมินผล  

 
1.6  กรอบแนวคิดกำรวิจัย 

 
ภำพที่ 1 แสดงกรอบแนวคิดการวิจัย การด าเนินตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ของ

โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปัตตานี  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
1.7  นิยำมศัพท์เฉพำะ 

 
 1. กำรด ำเนินงำน หมายถึง ความสามารถที่จะท างานในเรื่องใดเรื่องหนึ่งได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสบความส าเร็จ ซึ่งในที่นี้หมายถึง ความสามารถในการด าเนินงานตามนโยบาย 
“ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” โดยครอบคลุม 6 ด้าน ดังต่อไปนี้ 1. ด้านโครงสร้างเวลาเรียนและตาราง

ตัวแปรอิสระ 
สถำนภำพทั่วไป 

1. ต าแหน่ง 
2. ระดับการศึกษา 
3. ประสบการณ์ท างาน 
4. ขนาดของโรงเรียน 

ตัวแปรตำม 
กำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย “ลดเวลำเรียน 

เพิ่มเวลำรู้”  
1. ด้านโครงสร้างเวลาเรียนและตารางเรียน  
2. ด้านการด าเนินกิจกรรม 
3. ด้านการออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
4. ด้านรูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้ 
5. ด้านสื่อและแหล่งการเรียนรู้  
6. ด้านการวัดและประเมินผล  
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เรียน  2.ด้านการด าเนินกิจกรรม 3.ด้านการออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 4.ด้านรูปแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้ 5.ด้านสื่อและแหล่งการเรียนรู้ 6.ด้านการวัดและประเมินผล 
 2. ลดเวลำเรียน หมายถึง “ลดเวลาสอนของครู” เป็นการลดสัดส่วนเวลาเรียนในห้องเรียน
และเวลาของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ครูผู้ สอนเป็นผู้บรรยาย อธิบายความรู้ ผู้เรียนเป็นผู้รับ
ความรู้ มาเพ่ิมบทบาทการเป็นผู้ที่คอยอ านวยความสะดวก ส่งเสริมการเรียนรู้ ตั้งค าถามที่ท้าทาย
ความสามารถ และกระตุ้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองมากข้ึน 
 3. เพิ่มเวลำรู้ หมายถึง “เพ่ิมเวลาการเรียนรู้ของผู้เรียน” เป็นการเพ่ิมเวลาและโอกาสให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง มีประสบการณ์ตรง คิดวิเคราะห์ ท างานเป็นทีมและ
เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุขจากกิจกรรมสร้างสรรค์ท่ีหลากหลาย   
 4. กำรบริหำรจัดกำรเวลำเรียน “ลดเวลำเรียน เพิ่มเวลำรู้ ”หมายถึงการจัดโครงสร้างเวลา
เรียน ตารางเรียน และการเรียนรู้ตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” โดยมุ่งเน้นการพัฒนาสมอง 
พัฒนาจิตใจ พัฒนาทักษะการปฏิบัติ และพัฒนาสุขภาพ ซึ่งมีการเชื่อมโยงกับหลักสูตร นอกจากนั้น
เวลาที่ใช้ในการท ากิจกรรมเพ่ิมเวลารู้นับเป็นส่วนหนึ่งในโครงสร้างเวลาเรียนของหลักสูตรสถานศึกษา  
 5. ตัวชี้ วัดต้องรู้  หมายถึง สิ่ งที่ผู้ เรียนพึงรู้ และปฏิบัติ ได้  ซึ่ งสะท้อนถึงมาตรฐาน 
การเรียนรู้ และผู้เรียนทุกคนจ าเป็นต้องเรียนรู้ โดยมีการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ และเป็นเกณฑ์
ส าคัญส าหรับการวัดและประเมินผล เพ่ือตรวจสอบคุณภาพผู้เรียนระดับชั้นเรียนและระดับชาติ  
 6. ตัวชี้ วัดควรรู้  หมายถึง สิ่ งที่ผู้ เรียนพึงรู้ และปฏิบัติ ได้  ซึ่ งสะท้อนถึงมาตรฐาน 
การเรียนรู้ และผู้เรียนทุกคนควรเรียนรู้ โดยผู้เรียนสามารถแสวงหาความรู้ หรือศึกษาได้ด้วยตนเอง  
หรือศึกษาจากสิ่งรอบตัวและชีวิตประจ าวัน ซึ่งสามารถเรียนรู้เพ่ิมเติมจากกิจกรรมเสริมความรู้ต่าง ๆ 
และเป็นเกณฑ์ส าหรับการวัดและประเมินผล เพ่ือตรวจสอบคุณภาพผู้เรียนระดับชั้นเรียน 
 7. กิจกรรมลดเวลำเรียน หมายถึง กิจกรรมการเรียนรู้ที่ปรับบทบาทของครูในการบรรยาย 
การอธิบายความรู้ เป็นผู้อ านวยความสะดวก ส่งเสริมการเรียนรู้ ตั้งค าถามที่ท้าทายความสามารถ 
และกระตุ้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองมากขึ้น โดยมีเป้าหมายเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
ด าเนินการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนตามแนวปฏิบัติการวัดและประเมินผลการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้เป็นการจัดในช่วงเวลาตามโครงสร้างของหลักสูตร ทั้งในรายวิชาพ้ืนฐานและ
รายวิชาเพ่ิมเติม 
 8. กิจกรรมเพิ่มเวลำรู้  หมายถึง กิจกรรมที่เน้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง             
มีประสบการณ์ตรง คิดวิเคราะห์ ท างานเป็นทีม และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุขจากกิจกรรม
สร้างสรรค์ท่ีหลากหลาย โดยมีเป้าหมายเพ่ือพัฒนาสมอง (Head) พัฒนาจิตใจ (Heart) พัฒนาทักษะ
การปฏิบัติ (Hand) และพัฒนาสุขภาพ (Health) ให้เชื่อมโยงกับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดของ
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หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ซึ่งตัวชี้วัดที่น ามาออกแบบกิจกรรม เน้น
ตัวชี้วัดที่เป็นกระบวนการ โดยด าเนินการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ความก้าวหน้าของผู้เรียน และน า
ผลการประเมินไปใช้เป็นส่วนหนึ่งของการประเมินการผ่านตัวชี้วัดตามหลักสูตร สถานศึกษาประเมิน
ความพึงพอใจของผู้เรียน/ผู้ปกครอง/ชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือรายงานผลให้ผู้เรียน ผู้ปกครอง และ
ผู้เกี่ยวข้องทราบ และมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งครูน าผลการประเมินมาปรับการจัดกิจกรรม
ให้มีประสิทธิภาพ กิจกรรมจัดเป็นชั่วโมงเฉพาะในช่วงเวลาท้ายของแต่ละวัน หรือจัดในช่วงเวลาอ่ืน
ตามบริบทของสถานศึกษา ซึ่งนับเป็นส่วนหนึ่งในโครงสร้างเวลาเรียนตามหลักสูตรฯ ระดับประถมศึกษา 
เวลาเรียนรวมไม่เกิน 1,000 ชั่วโมงต่อปี ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น เวลาเรียนรวมไม่เกิน 1,200 ชั่วโมงต่อ
ปี กิจกรรมแบ่งเป็น 2 ลักษณะ คือ กิจกรรมที่ก าหนดให้เรียน และกิจกรรมที่เลือกเรียน   

9. กิจกรรมกำรเรียนรู้ หมายถึง การจัดการเรียนการสอน ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมทั้งทางด้าน
ร่างกายและสังคม ได้มีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืน ผู้เรียนสามารถสร้างกระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง จากแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลาย มีครูเป็นผู้แนะน า ส่งเสริม 
สนับสนุนการเรียนรู้ มีการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง โดยยึดหลักความแตกต่างระหว่าง
บุคคลเพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพของตนเอง และน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ในชีวิตจริงได้ 

10.  นโยบำย “ลดเวลำเรียน เพิ่มเวลำรู้” หมายถึง หลักการและวิธีปฏิบัติซึ่งถือเป็นแนว
ด าเนินการ โดยกระทรวงศึกษาธิการก าหนดขึ้น เกี่ยวข้องกับการทบทวนหลักสูตร การเรียนการสอน 
เพ่ือให้นักเรียนพัฒนากระบวนการคิด วิเคราะห์ มีเวลาท ากิจกรรมเพ่ือพัฒนาความรู้ ความสามารถ 
ทักษะ และประสบการณ์ ซึ่งเป็นการลดเวลาเรียนภาควิชาการ เพ่ิมเวลาและโอกาสให้นักเรียนได้ลง
มือปฏิบัติจริง และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข 

11.  กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ หมายถึง ความคิดเห็นที่มีต่อการด าเนินการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน ให้นักเรียนได้รับการพัฒนา เพ่ิมพูนทักษะ การคิดวิเคราะห์ ทักษะชีวิต ความมีน้ าใจ 
การท างานเป็นทีม และมีความสุขในการเรียนรู้ โดยครูเป็นผู้ส่งเสริม สนับสนุน และจัดกิจกรรมให้
นักเรียนอย่างเหมาะสม ในองค์ประกอบ 6 ด้าน ได้แก่ ด้านโครงสร้างเวลาเรียนและตารางเรียน    
ด้านรูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้ ด้านการด าเนินกิจกรรม ด้านสื่อและแหล่งการเรียนรู้ และด้านการวัด
และประเมินผล 

12. ด้ำนโครงสร้ำงเวลำเรียนและตำรำงเรียน หมายถึง การก าหนดระยะเวลาและรูปแบบ
ของกิจกรรม โดยปรับให้เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา และระดับชั้นของผู้เรียน น ามาวิเคราะห์ 
และจัดเป็นตารางการเรียนรู้ ซึ่งจะต้องมีความสัมพันธ์กับเนื้อหาสาระวิชาที่ผู้เรียนจะต้องเรียนรู้ 

13. ด้ำนกำรด ำเนินกิจกรรม หมายถึง ขั้นตอนการปฏิบัติงานของสถานศึกษาในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ โดยการสร้างความเข้าใจกับผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และอ านวยความ
สะดวกในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
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14. กำรออกแบบกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ หมายถึง กลวิธีต่าง ๆ ที่ใช้เสริมกระบวนการ
สอน ขั้นตอนการสอน วิธีการสอนหรือการด าเนินการทางการสอนใด ๆ เพ่ือช่วยให้การจัดกิจกรรมมี
คุณภาพและประสิทธิภาพมากขึ้น 

15. ด้ำนรูปแบบกิจกรรมกำรเรียนรู้ หมายถึง กระบวนการจัดเรียนการสอนที่หลากหลาย 
ตรงตามเนื้อหาวิชา ส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้จากการปฏิบัติตามความถนัดและความสนใจ            
มีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน เกิดทักษะทางความคิดและน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ 

16. ด้ำนสื่อและแหล่งกำรเรียนรู้ หมายถึง วัสดุ อุปกรณ์ และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
รวมถึงสภาพแวดล้อม เพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอน ซึ่งจะต้องมีความหลากหลายและพอเพียง
กับความต้องการของผู้เรียน โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล 

17. ด้ำนกำรวัดและประเมินผล หมายถึง การสรุปความรู้ที่ผู้เรียนได้รับ ที่แสดงให้เห็นถึง
พัฒนาการ ทางการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยใช้เทคนิคและวิธีการที่หลากหลายในการสรุปผล ซึ่งความรู้
ที่เกิดขึ้นเป็นผลที่เกิดขึ้นภายหลังกิจกรรมการเรียนรู้ โดยที่ความรู้นั้น ผู้เรียนสามารถน าไปใช้
ประโยชน์ได ้
 18. ผู้บริหำรสถำนศึกษำ หมายถึง บุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้รับใบอนุญาต
หรือผู้จัดการหรือผู้อ านวยการซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากส านักงานการศึกษาเอกชนในโรงเรียนที่สังกัด
ส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปัตตานี 

19. ครูผู้สอน หมายถึง ครูที่ได้รับค าสั่งแต่งตั้งจากโรงเรียนให้รับผิดชอบท าหน้าที่สอน
นักเรียนในโรงเรียนของตนเองที่ปฏิบัติหน้าที่อยู่ 

20. โรงเรียนเอกชนสอนศำสนำอิสลำม หมายถึง โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนแห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 เป็น
โรงเรียนซึ่งท าการสอนทั้งวิชาสามัญและวิชาศาสนาควบคู่กันไปที่ตัง้อยู่ในพ้ืนที่จังหวัดปัตตานี 

21. ขนำดของโรงเรียน หมายถึง ขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญ่ ตามหลักเกณฑ์แบ่ง
ประเภทสถานศึกษาของระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยรางวัลพระราชทานแก่นักเรียน 
นักศึกษา และสถานศึกษา พ.ศ. 2541 )ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2551(  ดังนี้ 

20.1 สถานศึกษาขนาดเล็ก มีนักเรียนไม่เกิน 500 คน  
20.2 สถานศึกษาขนาดกลาง มีนักเรียนตั้งแต่ 501-1,500 คน 
20.3 สถานศึกษาขนาดใหญ่ มีนักเรียนตั้งแต่ 1,501 คนข้ึนไป 
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1.8  ข้อตกลงเบื้องต้น 
 

ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ก าหนดข้อตกลงเบื้องต้นไว้ ดังนี้ 
1.8.1 การอ้างอิงอัล-กุรอานผู้วิจัยใช้มาตรฐานการอ้างอิงโดยระบุชื่อสูเราะฮฺตามล าดับอายะฮฺ 

เช่น )อัลมาอิดะฮฺ: 22( หมายถึง สูเราะฮฺ อัลมาอิดะฮฺ อายะฮฺ ที่ 22  
1.8.2 การอ้างอิงอัล-หะดีษผู้วิจัยจะอ้างถึงผู้บันทึกหะดีษ และรวมถึงหมายเลขอัล-หะดีษด้วย 

เช่น )หะดีษบันทึกโดย al-Tirmidhiy หะดีษหมายเลข 2516( โดยใช้การเขียนแบบเชิงอรรถ 
1.8.3 การแปลและการอธิบายความหมายอายะฮฺอัล-กุรอาน เป็นภาษาไทยผู้วิจัยจะยึดคัมภีร์ 

อัลกุรอานพร้อมความหมายของสมาคมนักเรียนเก่าอาหรับประเทศไทย ซึ่งจัดพิมพ์และเผยแพร่โดย
ศูนย์กษัตริย์ฟะฮัด เพ่ือการพิมพ์อัลกุรอานแห่งนครมะดีนะฮฺ มุเนาวาเราะฮฺ ฮ.ศ. 1419 

1.8.4 การแปลต าราหนังสือและเอกสารต่างๆที่เป็นภาษาต่างประเทศมาเป็นภาษาไทย ผู้วิจัย
จะแปลความหมายโดยภาพรวม และจะคงรักษาความหมายของข้อความเดิมอย่างสมบูรณ์ท่ีสุด 

1.8.5 การปริวรรตอักษรอาหรับ – ไทย และ อาหรับ – อังกฤษ ผู้วิจัยจะใช้อักษรที่เทียบโดย
วิทยาลัยอิสลามศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี  และตารางปริวรรตอักษรของ
ห้องสมุดรัฐสภาอเมริกา 

1.8.6 การอ้างอิงผู้วิจัยจะใช้การอ้างอิงแบบนาม – ปี (Author – Date) โดยระบุชื่อผู้แต่ง   
ปีที่พิมพ์ และเลขหน้าที่ใช้อ้างอิงในวงเล็บ )...(  

1.8.7 รูปแบบการพิมพ์งานวิจัย ผู้วิจัยใช้คู่มือการเขียนและการพิมพ์วิทยานิพนธ์ของบัณฑิต
วิทยาลัย มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ปี 2545 และคู่มือการวิจัยเพ่ืออิสลามศึกษาของบัณฑิตศึกษา 
วิทยาลัยอิสลามศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ปี 2548 
 

1.9 สัญลักษณ์ที่ใช้ในกำรวิจัย 
 

   ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ใช้สัญลักษณ์ ดังต่อไปนี้ 

1.9.1 สัญลักษณ์  เป็นภาษาอาหรับที่มาจากค าว่า “สุบหานะฮู วะตะอาลา” หมายถึง 
“มหาบริสุทธิ์แด่พระองค์และความสูงส่ง” เป็นค าที่ใช้กล่าวสรรเสริญและยกย่องอัลลอฮฺ   
หลังจากท่ีได้เอ่ยนามของพระองค์ 

1.9.2 สัญลักษณ์  เป็นภาษาอาหรับที่มาจากค าว่า “ศ็อลลัลลอฮุ อะลัยฮิ วะสัลลัม” 
หมายถึง “ขออัลลอฮฺ ทรงประทานความโปรดปรานและความสันติแด่ท่าน” เป็นค าที่ใช้กล่าวยกย่อง

ท่านเราะสูล   หลังจากท่ีได้เอ่ยนามของท่าน 
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1.9.3 สัญลักษณ์  เป็นภาษาอาหรับที่มาจากค าว่า “อะลัยฮิสสะลาม” หมายถึง 
“ขออัลลอฮฺ  ทรงประทานความความสันติแด่ท่าน” เป็นค าที่ใช้กล่าวยกย่องท่านนะบีต่างๆ 

หลังจากท่ีได้เอ่ยนามของท่าน 
1.9.4 สัญลักษณ์  เป็นภาษาอาหรับที่มาจากค าว่า “เราะฎิยัลลอฮุอันฮุ” หมายถึง 

“ขออัลลอฮฺ  ทรงโปรดปรานแก่เขา” เป็นค าที่ใช้กล่าวให้เกียรติเศาะหาบะฮฺ หลังจากที่ได้เอ่ยนาม
ของพวกเขา 

1.9.5 สัญลักษณ์  เป็นภาษาอาหรับที่มาจากค าว่า “เราะฎิยัลลอฮุอันฮุม” หมายถึง 

“ขออัลลอฮฺ  ทรงโปรดปรานแก่พวกเขา” เป็นค าที่ใช้กล่าวให้เกียรติบรรดาเศาะหาบะฮฺ หลังจาก
ที่ได้เอ่ยนามของพวกเขา 

1.9.6 ... วงเล็บปีกกาใช้ส าหรับอายะฮฺอัลกุรอาน 

1.9.7 ))...(( วงเล็บคู่ จะใช้ส าหรับตัวบทหะดีษ 
1.9.8 (...) วงเล็บเดียวจะใช้ส าหรับการเขียนอ้างอิง และการอธิบายศัพท์ที่ส าคัญ 
1.9.9 “...” อัญประกาศจะใช้ส าหรับการแปลอัลกุรอาน อัลหะดีษ ชื่อหนังสือและค าพูดของ

อุละมาอ์ 
 




