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2.1 ความรู้ทั่วไปเก่ียวกับกิจการลูกเสือ        
2.1.1 การก าเนิดกิจการลูกเสือ 
กิจการลูกเสือได้ก าเนิดขึ้น เป็นครั้งแรกในโลกท่ีประเทศอังกฤษ  เมื่ อปี  ค .ศ . 1907 

(พ.ศ.2450) โดย Robert Stephenson Smyth Baden - Powell หรือท่ีเรียกท่านย่อ ๆ ว่า B.-P. 
(Good,1973 อ้างถึงใน อุดม กึกก้อง, 2545) ส าเร็จการศึกษาจากโรงเรียนนายร้อยแซนด์เฮิสต์
(Sandhurst) ได้รับแต่งต้ังให้เป็นร้อยตรีในกองทัพบกอังกฤษและถูกส่งไปประจ าการท่ีประเทศอินเดีย
และแอฟริกา ขณะท่ีท่านปฏิบัติหน้าท่ีในแอฟริกานั้น ชนชาวอังกฤษเกิดความขัดแย้งกับชนพื้นเมือง
อยู่เนือง ๆ โดยเฉพาะชนพื้นเมืองท่ีดุร้ายคือชนเผ่า อาชันติ ท่านได้รับค าส่ังให้ไปปราบปรามจนเป็น
ผลส าเร็จ ท่านได้ใช้ความสามารถในการสอดแนมและสะกดรอยในการปฏิบัติครั้งนี้  ท่านจึงได้แต่ง
หนังสือ Aids to Scouting เป็นหนังสือว่าด้วยการสอดแนมทางทหารท่ีท่านจะใช้เป็นคู่มือในการ
ฝึกอบรมทหาร ต่อมาได้เกิดสถานการณ์ตึงเครียดระหว่างอังกฤษกับพวกบัวร์ (Boer) ซึ่งเป็นเมืองขึ้น
ของประเทศอังกฤษในแอฟริกาใต้ พวกบัวร์ล้อมเมืองนานถึง 217 วันท่านก็ได้รับค าส่ังให้ไปปฏิบัติ
หน้าท่ีเพื่อป้องกันเมืองซึ่งปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความเข้มแข็ง อดทน ไม่ย่อท้อ ใช้สติปัญญาหาวิธีแก้ปัญหา
โดยใช้เด็กอาสาสมัครช่วยเหลือกองทัพ ท าหน้าท่ีเป็นผู้ส่ือข่าวคอยส่งข่าวและเป็นยามรักษาการณ์จน
ได้รับความส าเร็จอย่างดียิ่ง ท าให้ท่าน B.-P. เกิดความประทับใจในตัวเด็ก ๆ และเห็นว่าถ้าใช้เด็กให้
ถูกทางแล้วจะเกิดประโยชน์แก่ประเทศชาติอย่างมหาศาล จึงริเริ่มต้ังขบวนการลูกเสือขึ้นในปีต่อมา
และในปี พ.ศ.2441 ได้ต้ังกองลูกเสือขึ้นอย่างจริงจังเป็นครั้งแรกในอังกฤษและได้ขยายตัวอย่าง
รวดเร็ว ท่านมองการณ์ไกลว่าลูกเสือจะเป็นงานส าคัญท่ีจะท าประโยชน์ให้แก่บ้านเมืองอย่างมาก
เพราะจะเป็นการฝึกหัดและอบรมเด็ก ๆ ให้เป็นพลเมืองดีของชาติ ท่านจึงลาออกจากราชการทหาร
ใน พ.ศ.2444 ท่านเดินทางรอบโลกเพื่อพบกับลูกเสือประเทศต่าง ๆ และเพื่อเป็นการเสริมสร้างความ
เป็นพี่น้องท่ัวโลก ในปี ค.ศ.1907 (พ.ศ.2450) ท่าน B.-P. ได้รวบรวมเด็ก ๆ จ านวน 20 คนไปอยู่ค่าย
พักแรมท่ีเกาะบราวน์ซี นับว่าเป็นการอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือครั้งแรกของโลก ท่านได้ท าการทดลอง
ฝึกอบรมตามวิธีการของลูกเสือปรากฏว่าได้ผลดีสมความมุ่งหมายและ  B.-P. ได้รับการยกย่องเป็น
ประมุขคณะลูกเสือโลก และกิจการเนตรนารีเกิดขึ้นในปี ค.ศ.1916 (พ .ศ.2459) ในปี พ.ศ.2463                   
มีการชุมนุมลูกเสือโลกครั้งแรกท่ีกรุงลอนดอน (ส านักงานคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ,2537 
: 35) ส าหรับประเทศไทยพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวเสด็จขึ้นครองราชย์  เมื่อปี พ.ศ. 
2453 ประเทศสยามตกอยู่ในภาวะท่ีวิกฤต ซึ่งในขณะนั้นก าลังเป็นสมัยท่ีมีการล่าเมืองขึ้นกันอยู่ท่ัวไป  
พระองค์ทรงรู้ซึ่งถึงมหันตภัยทางการเมือง เพื่อให้ประเทศพ้นจากเหตุการณ์ดังกล่าว จึงทรงวางแผน
ต้ังกองเสือป่าและกองลูกเสือขึ้น โดยทรงน าแนวคิดวิธีการของลูกเสือจากประเทศอังกฤษมาใช้จึงทรง
มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้สถาปนากองเสือป่าขึ้น เมื่อวันท่ี 1 พฤษภาคม พ.ศ.2454            
เพื่อฝึกหัดข้าราชการพลเรือนท้ังหลายให้ได้เรียนรู้วิชาทหาร เพื่อเป็นก าลังส ารองในเวลาสงครามใน
ยามสงบก็ได้ช่วยเหลือข้าราชการปราบปรามโจรผู้ร้าย หรือปราบจราจล นอกจากนั้นยังเป็นการฝึกให้
คนรู้จักวินัย มีความรู้สึกรักพระเจ้าแผ่นดิน ประเทศชาติและศาสนาของตนเป็นการเริ่มต้นการส่งเสริม
ความสามัคคีปรองดองต่อกันและกันในหมู่พลเมือง  ต่อมาวันท่ี 1 กรกฎาคม พ .ศ.2454 จึงทรง
ประกาศต้ังกองลูกเสือขึ้น โดยท่ีทรงพระราชปรารภในการจัดต้ังกองลูกเสือขึ้นว่าเพื่อเป็นการฝึกหัด
เด็กให้มีไหวพริบ อดทน รู้จักช่วยตนเอง รู้จักท าประโยชน์ช่วยเหลือผู้อื่น ซึ่งเป็นการฝึกฝนท้ังในส่วน
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จิตใจและร่างกายอีกด้วย กองลูกเสือกองแรกของประเทศไทยต้ังขึ้นท่ีโรงเรียนมหาดเล็กหลวง           
หรือโรงเรียนวชิราวุธวิทยาลัยในปัจจุบัน บุคคลท่ีถือว่าเป็น ลูกเสือคนแรก คือ นายชัพน์ บุนนาค             
ซึ่งเป็นผู้ท่ีสามารถกล่าวค าปฏิญาณของลูกเสือได้เป็นคนแรก (กรมวิชาการ, 2533 : 9) 

 
 2.1.2 การลูกเสือ 

พระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ. 2551 ได้ให้ความหมายของคาว่า “ลูกเสือ” หมายถึง เด็กและ 
เยาวชนท้ังชายและหญิงท่ีสมัครเข้าเป็นลูกเสือท้ังในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา ส่วนลูกเสือท่ี 
เป็นหญิงให้เรียกว่า “เนตรนารี”  

การลูกเสือ หมายถึงกิจการท่ีน าเอา วัตถุประสงค์ หลักการ และวิธีการของขบวนการลูกเสือ  
มาใช้เพื่อการพัฒนาเด็กและเยาวชน  

พระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ. 2551 ได้ให้ความหมายของวัตถุประสงค์คณะลูกเสือแห่งชาติ     
ไว้ในมาตรา 8 ความว่า “คณะลูกเสือแห่งชาติ มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาลูกเสือท้ังทางกาย สติปัญญา 
จิตใจ และศีลธรรมให้เป็นพลเมืองดี มีความรับผิดชอบ และช่วยสร้างสรรค์สังคมให้เกิดความสามัคคี  
และมีความเจริญก้าวหน้า...”  

จากประสบการณ์การเป็นทหารท าการรบในอาฟริกาและอินเดีย บี - พี  ได้น าเด็กมา
ฝึกอบรม  เพื่ อ ช่วยในการสงคราม  ได้ผลดียิ่ ง  บี  - พี  ได้ เขียนหนั ง สือ  คู่มือการสอดแนม                             
(Aids to Scouting) จนได้รับความนิยมและเกิดความคิดว่า หากน าเด็กมาพัฒนาเพื่อช่วยงานของ
ส่วนรวมจะก่อให้เกิด คุณประโยชน์อย่างยิ่ง เมื่อวันท่ี 1 - 9 สิงหาคม พ.ศ.2450 (ค.ศ. 1907) บี - พี 
ได้น าเด็กชายจานวน 20 คน อายุระหว่าง 9 - 15 ปีไปอยู่ค่ายพักแรม ท่ีเกาะบราวน์ซี ตอนใต้ของ
ประเทศอังกฤษ ได้จัดให้เด็กท ากิจกรรมกลางแจ้ง การอยู่ค่ายพักแรม วิชาเชิงพราน การช่วยเหลือ
ตนเอง การช่วยเหลือผู้อื่น การศึกษาภูมิประเทศ และธรรมชาติ ในการอยู่ค่ายพักแรมสุดยอดของ
กิจกรรมต่าง ๆ ในแต่ละวันจะมารวมอยู่ท่ีการชุมนุมรอบกองไฟ  ซึ่ง บี - พี  ถือว่าเป็นหัวใจของ
กิจกรรมท้ังหลาย จบการชุมนุมรอบ กองไฟด้วยการเล่านิทาน (Campfire yarn) ซึ่งส่วนใหญ่ บี - พี 
จะเล่าเรื่องการผจญภัยในชีวิตจริงของตนเอง หลังจากการอยู่ค่ายพักแรมแล้ว พฤติกรรมของเด็ก
เปล่ียนไปในทางท่ีดีขึ้น มีความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัย ช่วยเหลือตนเองและบิดา มารดา เป็นท่ีช่ืน
ชมของบิดา มารดา ท าให้ บี – พี เกิดแรง บันดาลใจ น าประสบการณ์ท่ีได้ครั้งนั้นมาเขียนเป็นคู่มือ
การฝึกอบรมเด็กและเยาวชนช่ือ การลูกเสือส าหรับเด็กชาย (Scouting for Boys) ในปี พ.ศ. 2451 
(ค.ศ.1908) ค าว่า Scouting จึงเกิดขึ้นในความหมายของการฝึกอบรมเด็กและเยาวชน  ให้สามารถ
ช่วยเหลือตนเอง ช่วยเหลือผู้อื่น รักชาติ บ้านเมือง เป็นพลเมืองดี ฯลฯ หลังจากท่ีหนังสือการลูกเสือ
ส าหรับเด็กชาย (Scouting for Boys) ได้แพร่หลายเป็นท่ีนิยมอย่างกว้างขวาง ก่อให้เกิดกิจการ
ลูกเสือขึ้นในหลายประเทศกระจายไปท่ัวโลกดังท่ีเป็นอยู่ในปัจจุบัน (สารานุกรมลูกเสือไทย 100 ปี
ลูกเสือไทย เล่ม 1, 2554 : 23)  
    

2.1.3 ขบวนการลูกเสือ  
ลอร์ด เบเดน โพเอลล์ (บี - พ)ี ได้ให้ความหมายของ ขบวนการลูกเสือ (Scout Movement)  

ว่า “ขบวนการลูกเสือ เป็นขบวนการท่ีเจริญเติบโตขึ้นเองตามธรรมชาติ โดยมิได้เป็นองค์กรท่ีเกิดขึ้น
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ตามแผนการแต่อย่างใด เกิดขึ้นจากแรงบันดาลใจของเด็กและเยาวชนท่ีเกี่ยวข้องโดยแท้ มิได้มีการ
บังคับ หรือช้ีน าอย่างใดท้ังส้ิน”  

“ความมุ่งหมายของขบวนการลูกเสือในเรื่องการบริหารจัดการ คือ การกระจายอ านาจ 
ออกไปจากส่วนกลางให้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะท าได้ เพื่อหลีกเล่ียงความล่าช้าท่ีเกิดขึ้นกับการบริหาร 
ราชการ และพยายามท่ีจะให้อิสรภาพในการบริหารแก่หน่วยงานท้องถิ่นให้มากท่ีสุด เท่าท่ีจะเป็นไป 
ได้ภายใต้ระบอบประชาธิปไตย ขบวนการของเราเป็นขบวนการท่ีมีลักษณะเป็นพี่น้องกัน มากกว่าท่ี 
จะเป็นองค์การท่ีเป็นทางการและขับเคล่ือนไปด้วยรัก ความปรารถนาดี ความซื่อสัตย์ต่อองค์กรโดย 
ความบริสุทธิ์ใจของมวลสมาชิก โดยมิต้องพึ่งพากฎเกณฑ์ข้อบังคับท่ีเป็นทางการแต่อย่างใดท้ังส้ิน”  

“เริ่มด้วยการท่ีข้าฯ เกิดมีความคิด (เรื่องลูกเสือ) แล้วข้าฯ ก็เห็นว่ามันเป็นความคิดท่ีดี               
มีประโยชน์ ควรลงมือท าเป็นอย่างยิ่ง บัดนี้ก็เกิดเป็นขบวนการลูกเสือกระจายไปท่ัวโลก แต่ถ้าพวก
ท่าน ไม่ระมัดระวังให้ดีละก็ขบวนการลูกเสืออาจจะเหลือแต่เพียงโครงสร้าง (ซาก) ขององค์การลูกเสือ 
เท่านั้น” 

จากค ากล่าวของ บี - พี พอจะสรุปได้ว่า ขบวนการลูกเสือ หมายถึง ขบวนการของเด็กและ 
เยาวชน มีวัตถุประสงค์เพื่อฝึกอบรม ให้การศึกษาพัฒนาเด็กและเยาวชนให้เป็นพลเมืองดีโดยไม่ 
คานึงถึงความแตกต่างของเช้ือชาติ ศาสนา วัฒนธรรม ท้ังนี้เป็นไปตามความมุ่งประสงค์ หลักการ 
และวิธีการ ตามท่ีซึ่ ง ผู้ให้ก า เนิดลูกเสือโลกได้ให้ ไว้  โดยเน้นความเป็นอิสระในการบริหาร                       
ความ ซื่อสัตย ์ความปรารถนาดีต่อองค์กรและความเป็นพี่น้องกันของมวลหมู่สมาชิก  

หลังจากท่ี บี - พี ได้น าเด็กไปอยู่ค่ายพักแรมท่ีเกาะบราวน์ซี ถือว่าเป็นการเริ่มต้นกิจการ 
ลูกเสือ บี – พี ได้เขียนหนังสือ การลูกเสือสาหรับเด็กชาย (Scouting for Boys) เผยแพร่ความคิดใน 
เรื่องขบวนการลูกเสือนี้ และได้รับความนิยมจากประเทศในเครือจักรภพอังกฤษ เป็นต้นว่า แคนาดา 
นิวซีแลนด์ ออสเตรเลีย อินเดีย ฯลฯ ส าหรับประเทศไทย เป็นประเทศท่ีอยู่ในกลุ่มท่ี 3 นอก
เครือจักรภพ ได้น าเอาแนวทางของขบวนการลูกเสือมาด าเนินการ และรัฐถือเป็นนโยบายท่ีส าคัญ                    
ในการใช้ขบวนการลูกเสือเพื่อการพัฒนาเด็กและเยาวชน  โดยน าขบวนการลูกเสือนี้เข้าสู่ระบบ 
การศึกษา  

ขบวนการลูกเสือได้แพร่ขยายไปท่ัวโลก  ได้มีการจัดงานชุมนุมลูกเสือโลกครั้ งแรก                       
ณ โอลิมเปีย กรุงลอนดอน ประเทศอังกฤษ เมื่อปี พ.ศ.2463 (ค.ศ.1920) ได้มีการจัดต้ังส านักงาน 
ลูกเสือนานาชาติ (Boy Scout International Bureau) เมื่อวันท่ี 11 ตุลาคม พ.ศ.2463 (ค.ศ.1920) 
และได้เปล่ียนเป็นส านักงานลูกเสือโลก (World Scout Bureau) เมื่อปี พ .ศ.2504 (ค.ศ.1961) 
ปัจจุบันมีส านักงานใหญ่อยู่ ท่ี กรุงเจนีวา ประเทศสวิตเซอร์แลนด์ มีประเทศสมาชิกขององค์การ 
ลูกเสือโลก จ านวนกว่า 160 ประเทศ (สารานุกรมลูกเสือไทย 100 ปีลูกเสือไทย เล่ม 1, 2554 : 45)
และส าหรับองค์การลูกเสือมุสลิมนานาชาติ ( International Union of Muslim Scout, IUMS) 
ได้รับมติจัดต้ังและท าหน้าท่ีเป็นองค์กรผู้แทนประเทศมุสลิมในกิจการลูกเสือโลก (WOSM) จากการ
ประชุมใหญ่  สมัชชาลูกเสือโลก ครั้ งท่ี  33 ณ กรุงเทพฯ เมื่อวัน ท่ี 27 สิงหาคม พ.ศ.2536                   
ปัจจุบันส านักงานใหญ่อยู่ท่ีเมืองญิดดะห์ ประเทศซาอุดิอาราเบีย  (ศุกรีย์  สะเร็ม,ม.ป.ป. : 4) 
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2.1.4 ค าปฏิญาณและกฎของลูกเสือ  
ค าปฏิญาณของลูกเสือ หมายถึง ค ามั่นสัญญาท่ีลูกเสือและบุคลากรทางการลูกเสือได้ให้ไว้ใน

พิธีการทางการลูกเสือหรือได้ให้ไว้แก่ผู้อื่นและตนเอง ซึ่งทุกคนต้องจดจ าและปฏิบัติตามค าปฏิญาณ 
อย่างเต็มความสามารถ  

 
ลูกเสือส ารอง  กล่าวค าปฏิญาณ ดังต่อไปนี้ 
ข้าสัญญาว่า  
ข้อ 1 ข้าจะจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
ข้อ 2 ข้าจะยึดมั่นในกฎของลูกเสือส ารอง และบ าเพ็ญประโยชน์ต่อผู้อื่นทุกวัน  
ลูกเสือสามัญ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ลูกเสือวิสามัญ ลูกเสือชาวบ้าน และบุคลากรทางการ 

ลูกเสือ กล่าวค าปฏิญาณว่า “ด้วยเกียรติของข้า ข้าสัญญาว่า”  
ข้อ 1 ข้าจะจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
ข้อ 2 ข้าจะช่วยเหลือผู้อื่นทุกเมื่อ  
ข้อ 3 ข้าจะปฏิบัติตามกฎของลูกเสือ  
 
1) ความเป็นมา  

จากหนังสือเสือป่าและลูกเสือในประวัติศาสตร์ ตอน 1 ของ จมื่นอมรดรุณรักษ์ 
(แจ่ม สุนทรเวช, 2514) กล่าวว่า “การกล่าวค าปฏิญาณของลูกเสือไทย เริ่มขึ้นครั้งแรก เมื่อนักเรียน
มหาดเล็กหลวงชัพน์ บุนนาค ภายหลังต่อมาได้รับพระราชทานยศเป็น  นายลิขิต  สารสนอง                     
ซึ่งในเวลานั้นก าลังเป็นนักเรียนมหาดเล็กหลวง  รุ่นใหญ่  พอถึงวันท่ี 10 กรกฎาคม พ .ศ.2454                  
เป็นวันท่ีเสด็จออกขุนนางท่ีพระท่ีนั่งอภิเศกดุสิต หลวงอภิรักษ์ราชฤทธิ์ ได้น าตัว น.ร.ม.ชัพน์ ไปคอย
เฝ้ารับเสด็จท่ีท้องพระโรงพระท่ีนั่งอัมพรสถาน เวลา 16.30 น. พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเสด็จลง
จากอัฒจรรย์ช้ันบนลงมาท่ีท้องพระโรง หลวงอภิรักษ์ฯ จึงทูลเบิกตัว น.ร.ม.ชัพน์ บุนนาค ท่ีได้น า
ตัวอย่างท่ีแต่งเครื่องแบบลูกเสือมาถวายทอดพระเนตรตามพระราชประสงค์ พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวเสด็จเข้าไปใกล้ ทรงเอื้อมพระหัตถ์ ไปเปิดหมวกท่ีบังหน้าอยู่ ทรงทักว่า “ไอ้ชัพน์ดอกรึ” 
ต่อมาจึงมีพระราชด ารัสถาม น.ร.ม.ชัพน์ ว่า “เองท่องค า สาบาลของลูกเสือได้รึเปล่า” น.ร.ม.ชัพน์ จึง
ยึดตัวตรง ยกมือแตะหมวกในท่าวันทยะหัตถ์ กราบบังคบทูลว่า “ข้าพระพุทธเจ้า ได้ท่องมาแล้ว” 
และลงมือกล่าวค าสาบาล คือ  

1. ข้าจะมีใจจงรักภักดีต่อพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
2. ข้าจะต้ังใจประพฤติตนให้สมควรเป็นลูกผู้ชาย  
3. ข้าจะประพฤติตนตามข้อบังคับและแบบแผนลูกเสือ  
หลังจากนั้นได้มีการน าค าสาบานมาใช้เป็นค าปฏิญาณของลูกเสือ โดยก าหนดไว้ใน

ข้อบังคับ คณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครอง หลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ ดังท่ีปรากฎใน
ปัจจุบัน เพื่อให้สอดคล้องกับค าปฏิญาณของลูกเสือโลก (Scout Promise) ท่ี ลอร์ด เบเดน โพเอลล์ 
ได้ก าหนดไว้  
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2) กฎของลูกเสือ (Scout Law)  
กฎของลูกเสือ หมายถึง ข้อปฏิบัติท่ีลูกเสือยึดถือเป็นแนวทางในการประพฤติปฏิบัติ 

ตนและ ปฏิบัติหน้าท่ีให้เป็นคนดีของครอบครัว สังคม และประเทศชาติ อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข  
กฎของลูกเสือไทย มีดังต่อไปนี้ 
กฎของลูกเสือส ารอง  
ข้อ 1 ลูกเสือส ารองท าตามลูกเสือรุ่นพี่  
ข้อ 2 ลูกเสือส ารองไม่ท าตามใจตนเอง  
กฎของลูกเสือสามัญ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ลูกเสือวิสามัญ ลูกเสือชาวบ้าน และ 

บุคลากรทางการลูกเสือ  
ข้อ 1  ลูกเสือมีเกียรติเช่ือถือได้  
ข้อ 2  ลูกเสือมีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และซื่อตรงต่อผู้มี 

พระคุณ  
ข้อ 3  ลูกเสือมีหน้าท่ีกระท าตนให้เป็นประโยชน์และช่วยเหลือผู้อื่น  
ข้อ 4  ลูกเสือเป็นมิตรของคนทุกคนและเป็นพี่น้องกับลูกเสืออื่นท่ัวโลก  
ข้อ 5  ลูกเสือเป็นผู้สุภาพเรียบร้อย  
ข้อ 6  ลูกเสือมีความเมตตากรุณาต่อสัตว์  
ข้อ 7  ลูกเสือเช่ือฟังค าส่ังของบิดามารดา และผู้บังคับบัญชาด้วยความเคารพ  
ข้อ 8  ลูกเสือมีใจร่าเริงและไม่ย่อท้อต่อความยากล าบาก 
ข้อ 9  ลูกเสือเป็นผู้มัธยัสถ์  
ข้อ 10  ลูกเสือประพฤติชอบด้วยกาย วาจา ใจ  

 
3) ความเป็นมา  

ลอร์ด เบเดน โพเอลล์ ได้พิมพ์หนังสือ “การลูกเสือส าหรับเด็กชาย” (Scouting for  
Boys) ซึ่งเขียนขึ้นเมื่อ ปี พ.ศ.2451 (ค.ศ.1908) ได้ระบุกฎของลูกเสือไว้ดังต่อไปนี้  

1. A Scout honour is to be trusted.  
2. A Scout is loyal.  
3. A Scout’s duty is to be useful and to help others.  
4. A Scout is a friend to all, and a brother to every other Scout, no 

matter to what social class the other belongs.  
5. A Scout is courteous.  
6. A Scout is a friend to animals.  
7. A Scout obeys orders.  
8. A Scout smiles and whistles.  
9. A Scout is thrifty.  
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ในปี พ.ศ.2454 (ค.ศ.1911) ลอร์ด เบเดนโพเอลล์ ได้ปรับปรุงและพิมพ์หนังสือ 
“การลูกเสือส าหรับเด็กชาย” อีกครั้ง และได้เพิ่มกฎขึ้นมาอีกหนึ่งข้อ คือ 10 . A Scout is clean in 
thought, word and deed. สมาคม ลูก เสือประ เทศต่าง  ๆ  ท่ั ว โลก  ได้ น า เอาค าปฏิญ าณ                   
(Scout Promise) มาใช้เป็นค าปฏิญาณของสมาคมลูกเสือ และยังได้ต่อเนื่องมาถึง กฎของลูกเสือ 
(Scout Law) ด้วย หลังจากนั้น  ค าปฏิญาณและกฎ (Promise and Law) จึงได้กระจายอย่าง
แพร่หลายไปยังสมาคมลูกเสือ ต่าง ๆ ท่ัวโลก ซึ่งแต่ละประเทศอาจปรับค าปฏิญาณและกฎของลูกเสือ
ได้ตามความเหมาะสม  

พลเรือเอก สุชาติ กลศาสตร์เสนี  (2553) ได้กล่าวถึง ภารกิจของการลูกเสือ 
(Mission Statement) ของ ลอร์ด เบเดน โพเอลล์ (บี - พี) ว่า “กฎของลูกเสือเป็นศูนย์รวมใจของ
ความมีระเบียบวินัยของพวกเราชาวลูกเสือท้ังหลาย กฎของลูกเสือจะไม่ใช้ค าว่า “ห้าม” ปฏิบัติส่ิง              
ใด ๆ กับเด็ก ๆ แต่ จะใช้ค าว่า “ให”้ ประพฤติปฏิบัติส่ิงต่าง ๆ แทน  

กฎของลูกเสือมีไว้เพื่อเป็นแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของลูกเสือท้ังหลาย มิได้มี 
ไว้เพื่อ “ห้ามหรือบังคับ” มิให้เด็ก ๆ ประพฤติตนไม่ดีไม่ถูกต้องตามแบบของพวกเขา” ส าหรับ
ประเทศไทย นายเพี้ยน  สุวรรณมาลิก (2475)  ได้มีการแปล ค าปฏิญาณของลูกเสืออังกฤษ                        
มีข้อความดังต่อไปนี้  

ค าปฏิญาณ  
1. ลูกเสือจะต้องพร้อมแล้วที่จะเสียสละ ก าลังกาย ก าลังใจ เพื่อเทิดทูน ชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย์ อันเป็นท่ีสักการะส าคัญยิ่งของชาวเรา  
2. การท่ีจะท าตนให้สมควรท่ีเป็นลูกผู้ชาย  ก็ คือการกระท าตนให้พร้อมท่ีจะ

ช่วยเหลือ ผู้อื่นตลอดจนประเทศชาติของตน  
กฎของลูกเสือ 10 ประการ  
1. ต้องเป็นผู้มีเกียรติเช่ือถือได้  
2. ต้องเป็นผู้มีความซื่อตรงและจงรักภักดีต่อผู้มีพระคุณ  
3. ต้องเป็นผู้ท่ีพยายามกระท าตนให้เป็นประโยชน์  
4. ต้องเป็นมิตรแก่ชนท่ัวไป  
5. ต้องเป็นผู้มีมารยาทดีแก่คนทุกช้ัน  
6. ต้องเป็นผู้มีเมตตากรุณาต่อสัตว์  
7. ต้องเป็นผู้เช่ือฟังค าส่ังบิดามารดาและผู้บังคับบัญชาโดยดุษณีภาพ  
8. ต้องเป็นผู้มีใจร่าเริงและไม่ย่อท้อต่อความยากล าบาก  
9. ต้องเป็นผู้มัธยัสถ์รู้จักประหยัด  
10. ต้องเป็นผู้ประพฤติชอบด้วย กาย วาจา ใจ  
ในป ีพ.ศ.2509 ได้มีการแก้ไขปรับปรุงค าปฏิญาณและกฎของลูกเสือ และได้ใช้จนถึง

ปัจจุบัน  
จากเอกสารภารกิจของการลูกเสือ (Mission Statement) ของส านักงานลูกเสือ

ภาคพื้น  เอเชีย -แปซิฟิก  ได้กล่าวถึงว่า “การลูกเสือวางอยู่บนรากฐานของระบบคุณธรรม                       
หรือหลักการชีวิตอันทรงคุณค่า (Value System) อันได้แก่ หน้าท่ีต่อพระผู้เป็นเจ้า (Duty to God) 
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หน้าท่ีต่อผู้อื่น (Duty to Others) และหน้าท่ีต่อตนเอง (Duty to self) ซึ่งส าหรับเด็กและเยาวชน 
หลักการชีวิตนี้ได้รับการแปลความออกมาเป็นค าปฏิญาณและกฎของลูกเสือ (Promise and Law) 
เป็นความมุ่งมั่นต้ังใจจริงของลูกเสือแต่ละคนด้วยความสมัครใจ (ค าปฏิญาณ) เป็นความต้ังใจจริงของ
ลูกเสือทุกคนท่ีจะประพฤติปฏิบัติตนตามข้อก าหนด กฎเกณฑ์ของลูกเสือ (กฎของลูกเสือ) โดยใช้
ระบบคุณธรรมท่ีอยู่บนรากฐาน ของค าปฏิญาณและกฎของลูกเสือ  
 

4) ค าปฏิญาณและกฎของลูกเสือ ใช้ในโอกาสต่อไปนี้  
- วันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ 1 กรกฎาคม ของทุกปี  
- พิธีเข้าประจ ากองของลูกเสือประเภทต่าง ๆ  
- พิธีการต่าง ๆ (นอกเหนือจากพิธีเข้าประจ ากอง) เช่น พิธีประดับเครื่องหมายใน

หลักสูตร  
- พิธีปิดการฝึกอบรมลูกเสือ ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ  
- พิธีประดับเครื่องหมายวูดแบดจ์ของผู้บังคับบัญชาลูกเสือ  
- ในโอกาสอื่น  ๆ ท่ีสร้างความศรัทธาและความเช่ือมั่นในกิจการของลูกเสือ 

(สารานุกรมลูกเสือไทย 100 ปีลูกเสือไทย เล่ม 1, 2554 : 47-51)  
 

2.1.5 กิจการลูกเสือในสถานศึกษา 
ในสมัยพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว หลังจากตั้งกองลูกเสือเพื่อฝึกผู้ใหญ่พระองค์

ด าริท่ีจะฝึกฝนเด็กชายท่ีอยู่ในวัยเยาว์ โดยทรงให้มีการสอนและฝึกอบรม ณ โรงเรียนมหาดเล็กหลวง  
(โรงเรียนวชิราวุธวิทยาลัยในปัจจุบัน) เป็นแห่งแรกและทรงสอนด้วยพระองค์เองกิจการลูกเสือไทยจึง
เริ่มต้ังแต่วันท่ี 1 กรกฎาคม พ.ศ.2454 เป็นต้นมา และได้ทรงพระราชทานค าขวัญให้กับลูกเสือไทยว่า 
“เสียชีพอย่าเสียสัตย์” ทรงโปรดเกล้าให้มีสภากรรมการกลางขึ้นเพื่อใช้ด าเนินการกิจการลูกเสือ
ลูกเสือในสมัยนี้เน้นการฝึกแบบทหาร การป้องกันชาติความมีระเบียบวินัย ความจงรักภักดีต่อชาติ  
ศาสนา พระมหากษัตริย์ มีการอบรมผู้บังคับบัญชาลูกเสือซึ่งเป็นหน้ าท่ีของกรมศึกษาธิการ  
กระทรวงธรรมการ (กระทรวงศึกษาธิการในปัจจุบัน) นักเรียนท่ีศึกษาวิชาครบตามหลักสูตรและสอบ
ไล่ได้ตามท่ีก าหนด ก็โปรดเกล้าพระราชทานประกาศนียบัตร มีการพระราชทานธงประจ ากองแก่
ลูกเสือตามความเหมาะสม 

ต่อมาในรัชกาลท่ี 7 พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัวทรงส่งเสริมกิจการลูกเสือโดยส่ง
ลูกเสือตัวแทนของประเทศไปร่วมชุมนุมลูกเสือนานาชาติ ส่งผู้บังคับบัญชาลูกเสือวิสามัญไปอบรม
ต่างประเทศ และได้มีประกาศให้ใช้พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการเสียใหม่ โดยยุบกรรมการ
สภากรรมการจัดการลูกเสือมณฑลและให้มีคณะกรรมการลูกเสือจังหวัดแทน หลังจากนั้นได้ต้ังกอง
ลูกเสือขึ้นให้อยู่ในความควบคุมของกรมพลศึกษาและต้ังเหล่าลูกเสือเหล่าสมุทรเสนาขึ้นเป็นครั้งแรก
ในสมัยรัชกาลท่ี 8 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวอนันทมหิดล เกิดวิกฤตการณ์ภายในประเทศกิจการ
ลูกเสือได้หยุดชะงักลง ทางรัฐบาลได้จัดต้ังยุวชนทหารขึ้นมาซ้อนกับกิจการลูกเสือพระองค์ทรงกรุณา
โปรดเกล้าโปรดกระหม่อมพระราชทานให้ตราประจ าลูกเสือแห่งชาติขึ้น 
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ในรัชกาลท่ี  9 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หั วภูมิพลอดุลยเดช  ได้โปรดเกล้าให้ตรา
พระราชบัญญัติลูกเสือ พุทธศักราช 2490 ขึ้นแทน โดยก าหนดให้นักเรียนชายทุกคนเป็นลูกเสือและ
การจัดหลักสูตรการเรียนการสอนทุกระดับขึ้นมีคะแนนและเครื่องหมายต าแหน่งมอบให้ปี  
พุทธศักราช 2501 ได้มีการจัดต้ังกองลูกเสือส ารองช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 – 7 เรียนหลักสูตรลูกเสือ
สามัญตามแผนการศึกษาชาติสมัยนั้น 

ในปีพุทธศักราช 2507 ได้ตราข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครองหลักสูตรวิชา
พิเศษลูกเสือ และได้ก าหนดให้นักเรียนชายช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 เรียนวิชาพิเศษลูกเสือ และได้
ก าหนดให้นักเรียนชายช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4-5 เรียนวิชาพิเศษลูกเสือวิสามัญการเรียนการสอนจัดใน
รูปกิจกรรมเลือกแต่เดิมได้ก าหนดให้วิชาลูกเสือมีการวัดผลเป็นคะแนนและเมื่อเห็นว่าการเรียน
กิจกรรมลูกเสือเป็นการเลือกเรียนตามความสมัครใจ จึงประกาศให้วิชาลูกเสืออยู่นอกหลักสูตรบังคับ
ต้ังแต่ปีพุทธศักราช 2514 เป็นต้นมา การลูกเสือในโรงเรียนไม่ค่อยมีบทบาทมากนัก ต่อมาการลูกเสือ
และรูปแบบของการลูกเสือกลับมามีบทบาทต่อความมั่นคงของชาติ โดยน าเอาหลักการและวิธีการ
ลูกเสือไปอบรมผู้ใหญ่อายุต้ังแต่ 15 ปีขึ้นไป คือ อบรมลูกเสือชาวบ้าน ท าให้คุณค่าของลูกเสือได้
วิวัฒนาการอีกทิศทางหนึ่งอย่างน่าอัศจรรย์ยิ่ง และอาจกล่าวได้ว่าประเทศชาติอยู่รอดจากลัทธิอันไม่
พึงปรารถนาได้เพราะการลูกเสือเป็นส่วนส าคัญ แต่ในระบบโรงเรียนความส าคัญของลูกเสือซบเซา
เห็นได้อย่างชัดเจน 

เวลาผ่านมาจนปีพุทธศักราช 2526 ในการประชุมสภาลูกเสือครั้งท่ี 10 ผู้ว่าราชการจังหวัด
ในฐานะผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัดได้ตระหนักว่า การลูกเสือเป็นกิจกรรมท่ีดีอยู่แล้วท าไมในระบบ
การศึกษาไม่ส่งเสริม จึงได้เสนอแนวคิดในท่ีประชุมและท่ีประชุมมีมติรับหลักการว่าให้วิชาลูกเสือเป็น
กิจกรรมบังคับในหลักสูตรช้ันประถมศึกษา ดังนั้นกระทรวงศึกษาธิการจึงส่ังให้กรมวิชาการร่วมกับ
กรมพลศึกษาจัดท าหลักสูตรการสอนวิชาลูกเสือขึ้นไปในปีพุทธศักราช 2528 โดยจัดให้มีหน่วยการ
เรียนมุ่งไปท่ีทฤษฎีมากกว่าปฏิบัติและไม่ต้องแต่งเครื่องแบบลูกเสือและก าหนดว่าวิชาลูกเสือท่ีบังคับ
เรียนมีหน่วยการเรียนไม่ต้องแต่งเครื่องแบบลูกเสือได้ในระดับประถมศึกษาวิชาลูกเสือได้บรรจุไว้ใน
กลุ่มสร้างเสริมลักษณะนิสัย กิจกรรมสร้างนิสัย การด าเนินงานดังกล่าวไม่บรรลุหลักการและ
จุดประสงค์เท่าท่ีควร  เนื่องจากหลักสูตรดังกล่าวไม่สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจและสังคม                   
ความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กรมวิชาการและกระทรวงศึกษาธิการจึงได้
ปรับปรุงหลักสูตรประถมศึกษาและมัธยมศึกษาอีกครั้งโดยให้กิจกรรมลูกเสือเป็นกิจกรรมบังคับ 
(น้ าเช่ือม ยิ้มฤทธิ์, 2540 : 12-14) 

 
2.1.6 การบริหารงานลูกเสือในโรงเรียน 
การปฏิบัติงานกิจการใด ๆ ก็ตามจะด าเนินไปได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลได้ก็

ต่อเมื่อผู้ร่วมด าเนินการในกิจการนั้น ๆ ให้ด าเนินการให้เป็นไปตามนโยบาย เป้าหมายวัตถุประสงค์
อย่างถูกต้องและรวดเร็ว เข้าใจถึงหลักการ ดังเช่น ชูศรี ตันพงศ์ (2544 : 8) ได้กล่าวว่า ความส าเร็จ
ในการปฏิบัติงานโดยส่ิงท่ีส าคัญก็คือส่ิงท่ีผู้สอนจะต้องท าความเข้าใจให้กระจ่างก่อนการจัดการเรียนรู้
ก็คือจุดหมายและหลักการของหลักสูตร การปฏิบัติงานกิจการในโรงเรียนก็เช่นกัน จะต้องมีหลาย ๆ
คนช่วยกันจัดวางแผน ดูแลควบคุม ให้งานภายใน หน่วยงานด าเนินการไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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เห็นไปด้วยความถูกต้อง รวดเร็ว เรียบร้อย และรอบคอบ โดยประหยัดท้ังก าลังคนก าลังงาน ก าลังเงิน 
และทรัพยากรอื่น ๆ ได้ และได้ผลส าเร็จตามความมุ่งหมายทุกประการ (รุ่ง พูลสวัสด์ิ,ม.ป.ป. : 1 อ้าง
ถึงในด ารัสวิทย์  ปทุมมาส,2555 : 31) 

ดังนั้นการปฏิบัติงานในองค์กรใด ๆ ก็ตามย่อมต้องอาศัยปัจจัยพื้นฐานท่ีส าคัญคือ คน เงิน
วัสดุอุปกรณ์ และการจัดการท่ีเหมาะสม บางครั้งอาจมีเวลาการประสานงานความสัมพันธ์ทั้งภายใน
และภายนอกองค์กรประกอบด้วย  ปัจจัยพื้นฐานดังกล่าวมีความส าคัญต่อความส าเร็จในการ
ปฏิบัติงาน หากขาดอย่างหนึ่งอย่างใดย่อมจะมีผลต่อการปฏิบัติงานในองค์กรได้เช่นเดียวกัน             
กิติมา  ปรีดีดิลก (2532 : 4  อ้างถึงในด ารัสวิทย์  ปทุมมาส,2555 : 31) ท่ีกล่าวว่า การบริหารงาน 
หมายถึง ความพยายามท่ีจะใช้ทรัพยากรให้มีประโยชน์มากท่ีสุด และบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์การ
อย่างมีประสิทธิภาพ 

การปฏิบัติงานกิจการลูกเสือก็เช่นเดียวกัน เพื่อให้กิจการลูกเสือได้ด าเนินการให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของการลูกเสือ และอุดมการณ์ของลูกเสือ จึงได้มีการปฏิบัติงานและการบังคับบัญชา
ตามโครงสร้างของคณะลูกเสือแห่งชาติได้ 3 ระดับ (ส านักงานคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ, 
2537 : 16-19) คือ ระดับชาติ ระดับจังหวัด และระดับอ าเภอ แต่เมื่อพิจารณาการบังคับบัญชางาน
ลูกเสือโดยท่ัวไปสามารถแบ่งการบังคับบัญชาตามองค์กรต่าง ๆ ได้ 5 ระดับ ดังนี้ 

1. องค์กรระดับชาติ ได้แก่ สภาลูกเสือแห่งชาติ คณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ
ส านักงานคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่ชาติ และกองการลูกเสือ 

2. องค์กรระดับจังหวัด ได้แก ่คณะกรรมการลูกเสือจังหวัด 
3. องค์กรระดับอ าเภอ ได้แก่ คณะกรรมการลูกเสืออ าเภอ 
4. องค์กรระดับสถานศึกษา ได้แก่ สถานศึกษาหรือโรงเรียนต่าง ๆ ทุกสังกัด 
5. องค์กรระดับอื่นๆ ได้แก่ เขตการศึกษา 1-12 สโมสรลูกเสือและกรุงเทพมหานคร 
ดังนั้นการปฏิบัติงานตามโครงสร้างของคณะลูกเสือแห่งชาติได้ปฏิบัติงานและบังคับบัญชา

ตามระดับ  และให้มีบทบาทอ านาจตามหน้าท่ีระดับนั้น  ๆ เช่น  การบังคับบัญชาระดับชาติ                        
มีเลขาธิการคณะกรรมการการบริหารลูกเสือแห่งชาติเป็นผู้บังคับบัญชา การบังคับบัญชางานระดับ
อ าเภอมีศึกษาธิการอ าเภอเป็นผู้บังคับบัญชา การบังคับบัญชางานระดับสถานศึกษา มีผู้บริหาร
โรงเรียนเป็นผู้บังคับบัญชาและการบังคับบัญชางานในระดับอื่น ๆ มีผู้ปฏิบัติของหน่วยงานนั้น ๆ เป็น
ผู้บังคับบัญชา 

อย่างไรก็ตามการปฏิบัติงานกิจการลูกเสือทุกระดับ จ าเป็นต้องประสานงานร่วมมือกันและ
ด าเนินการพัฒนา เพื่อให้บรรลุอุดมการณ์และวัตถุประสงค์ของการลูกเสือท่ีมุ่งสร้างสรรค์เยาวชนของ
ชาติให้เป็นพลเมืองดี มีคุณภาพ องค์กรท่ีมีส่วนส าคัญและใกล้ชิดกับลูกเสือมากท่ีสุดและเป็นผู้จัดการ
ด าเนินการปฏิบัติงานกิจการลูกเสือโดยตรง คือ องค์กรระดับสถานศึกษาท่ีน าหลักการ นโยบาย และ
วัตถุประสงค์ของการลูกเสือน าไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่องโดยท่ีองค์กรระดับอื่น ๆ
เป็นฝ่ายสนับสนุนช่วยเหลือ และส่งเสริมทุกด้านดังนั้นบทบาท อ านาจ และหน้าท่ีขององค์กรระดับ
สถานศึกษาจึงถือได้ว่ามีความส าคัญอย่างยิ่งต่อความเจริญก้าวหน้าของกิจการลูกเสือ 

ซึ่งโดยปกติแล้วการปฏิบัติงานกิจการลูกเสือในโรงเรียนจะมีกรรมการ ลูกเสือซึ่งเรียกว่า
กรรมการกลุ่มลูกเสือ (ส านักงานคณะกรรมการการบริหารลูกเสือแห่งชาติ, 2537 : 26) ประกอบด้วย
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บุคคลภายนอกท่ีสนใจในกิจกรรมลูกเสือ ลูกเสือเก่า และผู้ปกครอง โดยมีผู้กับก ากลุ่มเป็นประธาน
นอกจากนี้ยังมีท่ีประชุมนายหมู่ลูกเสือ หรืออาจเรียกว่ากรรมการกองลูกเสือ โดยมีหัวหน้านายหมู่
ลูกเสือเป็นประธาน มีนายหมู่ลูกเสือเป็นกรรมการ และมีผู้ก ากับเป็นท่ีปรึกษา 

ส าหรับคณะกรรมการการด าเนินงานกิจการลูกเสือในโรงเรียน ไม่ได้ก าหนดไว้ในข้อบังคับ
คณะลูกเสือแห่งชาติ จึงเป็นหน้าท่ีของโรงเรียนท่ีจะต้องก าหนดเป็นระเบียบขึ้น เพื่อให้กิจการลูกเสือ
ของโรงเรียนด าเนินไปด้วยดี เกิดความคล่องตัว จึงควรมีการแต่งต้ังกรรมการดังนี้ 

ผู้บริหารโรงเรียนหรือผู้ทรงคุณวุติท่ีโรงเรียนเลือกและแต่งต้ัง      เป็นประธานกรรมการ 
ผู้บริหารโรงเรียนหรือผู้ช่วยผู้บริหารโรงเรียน                 เป็นรองประธาน ฯ 
ผู้ก ากับกลุ่มลูกเสือ       กรรมการ 
รองผู้ก ากับกลุ่มลูกเสือ       กรรมการ 
ผู้ก ากับลูกเสือ        กรรมการ 
รองผู้ก ากับลูกเสือ       กรรมการ 
เจ้าหน้าท่ีลูกเสือโรงเรียน       กรรมการ 
ผู้ปกครองนักเรียนท่ีได้รับการแต่งต้ัง     กรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุติท่ีโรงเรียนแต่งต้ัง      กรรมการ 
ผู้ก ากับกลุ่มลูกเสือ 1 คน        กรรมการและเลขานุการ 

 
2.1.7 การจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียน 
การจัดกิจกรรมลูกเสือและเนตรนารีตามหลักสูตรแต่ละช้ัน สถานศึกษาอาจจัดเวลาได้ตาม

ความเหมาะสม โดยกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีจัดต้องยึดตามวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือแห่งชาติและตรง
ตามหลักสูตรของแต่ละประเภท ซึ่งสถานศึกษาแต่ละแห่งควรจะมีกิจกรรมลูกเสือและเนตรนารี ดังนี้ 

1. การจัดกิจกรรมการสอนลูกเสือและเนตรนารีในสถานศึกษา ควรจัดให้มีการประชุมกอง
ทุกครั้ง ก่อนท่ีจะมีการปฏิบัติกิจกรรมการสอน เพื่อเป็นการฝึกความมีระเบียบวินัยในตนเองโดย
ปฏิบัติตามข้ันตอน ดังนี้ 

1.1 พิธีเปิด (เชิญธงขึ้น สวดมนต์ สงบนิ่ง ตรวจ แยก) 
1.2 เกมหรือเพลงท าให้เกิดความสนุกสนาน  เป็นการอบอุ่นร่างกายก่อนปฏิบัติ

กิจกรรมอาจใช้อย่างใดอย่างหนึ่งหรือท้ังสองอย่าง ซึ่งบางครั้งไม่จ าเป็นต้องสอดคล้องหรือสัมพันธ์กับ
เนื้อหาเสมอไป 

1.3 การปฏิบัติกิจกรรม เน้นการปฏิบัติเป็นฐานโดยใช้ระบบหมู่ เพื่อสะดวกต่อการ
เรียนการสอน ตลอดจนการควบคุมดูแล ตรวจสอบและให้ค าแนะน าแก้ไข 

1.4 การเล่าเรื่องส่ันท่ีเป็นประโยชน์ ควรเน้นเรื่องง่าย ๆ และสรุปให้ลูกเสือเข้าใจว่า
มีประโยชน์อย่างไร ส่วนใหญ่จะเป็นเรื่องของคุณธรรมต่าง ๆ เช่น ความสามัคคี ความซื่อสัตย์สุจริต
ความเสียสละ ความกล้าหาญอดทน ฯลฯ 

1.5 พิธีปิด (นัดหมาย ตรวจ เชิญธงลง เลิก) 
2. การวัดผลประเมินผลกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีในสถานศึกษา ซึ่งในสถานศึกษาจะต้องมี

การวัดผล ประเมินผลกิจกรรมลูกเสือท้ัง 2 กิจกรรม ดังนี้ 
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2.1 กิจกรรมบังคับ เป็นการวัดผลและประเมินผลเพื่อให้ลูกเสือ-เนตรนารีผ่านช่วง
ช้ันหรือจบหลักสูตร โดยการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและผ่านการประเมินผลตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด และมีการวัดผลตลอดภาคเรียน โดยการ  

2.1.1 สังเกต 
1) ความสนใจ 
2) การเข้าร่วมกิจกรรม 

2.1.2 ซักถาม 
2.1.3 การทดสอบท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 

2.2 วิชาพิเศษ เป็นการวัดและประเมินผลในแต่ละวิชา โดยการทดสอบท้ังภาค
ทฤษฏีและปฏิบัติ และใช้เกณฑ์การประเมินผล ดังนี้ 

2.2.1 ผ่าน 
2.2.2 ไม่ผ่าน (มผ.) 

3. การสอบวิชาพิเศษลูกเสือ ในหลักสูตรลูกเสือแต่ละประเภทจะมีวิชาพิเศษ ซึ่งในการสอบ
วิชาพิเศษลูกเสือ มีแนวปฏิบัติท่ีส าคัญดังนี้ 

3.1 ท าการสอบวิชาพิเศษโดยใช้เวลานอกเหนือจากท่ีลูกเสือเข้าร่วมกิจกรรม
ตามปกติหรือในขณะอยู่ค่ายพักแรม นอกจากนี้ลูกเสืออาจใช้เวลาว่างของตนเองท าการฝึกฝนทักษะ
ต่าง ๆ ของวิชาพิเศษ แล้วขอท าการสอบหรือส่งผลการปฏิบัติงานของรายวิชานั้นแก่ผู้ก ากับลูกเสือ
เพื่อขอประดับเครื่องหมาย การสอบจะจัดให้มีขึ้นกี่ครั้งก็ได้ โดยเน้นการปฏิบัติจริง เมื่อสอบผ่านแล้ว
ให้ผู้ก ากับลงนามรับรองในสมุดประจ าตัวลูกเสือ 

3.2 วิชาพิเศษลูกเสือวิชาใดท่ีมีเนื้อหาสัมพันธ์กับกิจกรรมท่ีลูกเสือเข้าร่วม ตามปกติ
ก็ให้น าไปบูรณาการ รวมท้ังท าการสอบภาคปฏิบัติของวิชาพิเศษนั้น ๆ และให้ถือว่าลูกเสือท่ีผ่านการ
สอบแล้วมีสิทธิ์ประดับเครื่องหมายวิชาพิเศษนั้นด้วย 

3.3 ให้โรงเรียนเป็นผู้ด าเนินการขอซื้อเครื่องหมายวิชาพิเศษลูกเสือตามจ านวนท่ี
ลูกเสือได้รับจากร้านค้าขององค์การค้าคุรุสภา 

3.4 ส าหรับวิชาพิเศษลูกเสือ ให้ใช้ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครอง
หลักสูตรและวิชาลูกเสือฯ ดังนี้ 

3.4.1 ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครอง หลักสูตรและวิชา 
พิเศษลูกเสือส ารอง (ฉบับท่ี 10) พ.ศ.2522 

3.4.2 ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครอง หลักสูตรและวิชา 
พิเศษลูกเสือสามัญ (ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2525 

3.4.3 ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครอง หลักสูตรและวิชา 
พิเศษลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ (ฉบับท่ี 14 ) พ.ศ.2528 

3.4.4 ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครอง หลักสูตรและวิชา 
พิเศษลูกเสือสามัญ (ฉบับท่ี 15) พ.ศ.2529  
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4. การจัดกิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรมของลูกเสือ-เนตรนารีในสถานศึกษา มีความจ าเป็น
อย่างมาก เพราะลูกเสือจะได้สอบวิชาพิเศษ และประสบผลส าเร็จในการอยู่ร่วมกันตามวัตถุประสงค์
ของลูกเสือ ซึ่งลูกเสือจะได้ประโยชน์ต่าง ๆ เช่น ผจญภัย ได้เพื่อน เธื่อนธาร สนุกสนาน สุขสม 

การอยู่ค่ายพักแรมเป็นหัวใจของการลูกเสือ ลูกเสือทุกคนต่างก็มีโอกาสท่ีจะอยู่ค่ายพักแรม 
เนื่องจากข้อบังคับของคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครอง หลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ     
พ.ศ. 2509 ข้อ 273-279 ก าหนดไว้ว่าให้ผู้ก ากับลูกเสือน าลูกเสือไปฝึกเดินทางไกลและแรมคืน                
ในหนึ่งปี ไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง ครั้งหนึ่งให้พักแรมอย่างน้อย 1 คืน 

การเดินทางไกลและแรมคืน มีวัตถุประสงค์เพื่อฝึกให้ลูกเสือมีความอดทน อยู่ในระเบียบวินัย 
รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และท างานร่วมกับผู้อื่น ตลอดจนเรียนวิชาลูกเสือเพิ่มเติม ผู้บังคับบัญชา
ลูกเสือจ าเป็นต้องวางแผนน าลูกเสือไปเดินทางไกลและแรมคืนไว้ให้พร้อมก่อนและเนิ่น  ๆ                   
ดังนั้นบทบาทผู้บังคับบัญชาลูกเสือมีหน้าท่ีรับผิดชอบต่อลูกเสือ ต่องาน การอยู่ค่ายพักแรมและตาม
หน้าท่ีของตนเอง จึงจ าเป็นต้องหาโอกาสให้ลูกเสือของตนได้มีโอกาสในการอยู่ค่ายพักแรมเสมอ 

อนึ่ง ผู้บังคับบัญชาลูกเสือต้องเข้าใจว่า กิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรมนี้ เป็นกิจกรรมส าหรับ
เด็ก มิใช่กิจกรรมหรับผู้ใหญ่ ความส าเร็จคือกิจกรรมท่ีตอบสนองความต้องการของเด็ก ได้แก่การ
ผจญภัย การได้เพื่อน ได้เรียนรู้ส่ิงใหม่ ได้ความสนุกและความสุข พร้องท้ังเกิดทัศนคติท่ีดีต่อการพัก
แรมด้วย ถือว่าส่ิงนี้เป็นจุดหมายท่ีส าคัญ (ด ารัสวิทย์  ปทุมมาส,2555 : 29-35) 
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2.2 กฎหมายเก่ียวกับกิจการลูกเสือ      
 2.2.1 พระราชบัญญัติลูกเสือ พุทธศักราช 2551     

พระราชบัญญัติ โดยศัพท์ หมายถึง บทบัญญัติแห่งกฎหมายท่ีพระมหากษัตริย์ทรงตราขึ้น
โดยค าแนะน าและยินยอมของรัฐสภาเพื่อใช้ในการบริหารราชการแผ่นดิน  พระราชบัญญัติลูกเสือ 
หมายถึง บทบัญญัติแห่งกฎหมายท่ีตราขึ้นเพื่อก าหนดสาระส าคัญในรายละเอียดในเรื่องท่ีเกี่ยวกับ
กิจการลูกเสือน ามาใช้เป็นหลักการในการบริหารกิจการลูกเสือ 

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรมหาวชิราวุธ พระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว ได้ทรงพระกรุณาโปรด
เกล้าฯ ให้ตราข้อบังคับลักษณการปกครองลูกเสือรัตนโกสินทรศก 130 ประกาศใช้เมื่อวันเสาร์ท่ี 1 
กรกฎาคม พุทธศักราช 2554 ถือเปน็การสถาปนากิจการลูกเสือไทยขึ้นเป็นครั้งแรก ข้อบังคับลักษณ
การปกครองลูกเสือฉบับนี้ นับเป็นกฎข้อบังคับเทียบได้กับพระราชบัญญัติลูกเสือฉบับแรกได้
ก าหนดให้ลูกเสือเป็นสาขาแห่งเสือป่า ซึ่งพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงด ารงพระยศเป็นนายกเสือ
ป่าและนายกองใหญ่ ทรงเป็นองค์อุปถัมภ์ลูกเสือท่ัวไป บรรดาผู้ตรวจการผู้ก ากับนายหมู่และลูกเสือ
ทุก ๆ คน ต้องถือว่าเป็นข้าในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวโดยตรงทุกคน  ในภาคท่ี 2 หมวดการ
ปกครองกลางก าหนดให้พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงด ารงพระยศเป็นสภานายก ทรงมีพระบรม
ราชโองการแต่งต้ังให้มีผู้ตรวจการใหญ่ผู้หนึ่งและมีผู้ตรวจการประจ ามณฑลท าหน้าท่ีประจ าในมณฑล
ลูกเสือ เป็นผู้ตรวจการปกครองและการฝึกหัดส่ังสอนให้เป็นไปตามพระราชประสงค์ให้มีสภา
กรรมการกลางต้ังในกรุงเทพ มีหน้าท่ีบังคับบัญชาวินิจฉัยและด าริการท้ังปวงท่ีเกี่ยวกับลูกเสือใน
มณฑลต่าง ๆ ให้มีสภากรรมการประจ ามณฑล ท าหน้าท่ีบริหารงานลูกเสือ โดยท่ัวไปเพื่อให้การ
ด าเนินงานเป็นไปด้วยความเป็นระเบียบเรียบร้อย มีการระบุถึงการต้ังกองลูกเสือในโรงเรียนหรือ
สถานท่ีใดตามแต่สภากรรมการมณฑลจะเห็นสมควร ก าหนดระเบียบการต้ังผู้ก ากับลูกเสือและรองผู้
ก ากับลูกเสือ แบ่งลูกเสือเป็น 3 ช้ัน ลูกเสือส ารอง ลูกเสือโท ลูกเสือเอก ก าหนดระเบียบว่าด้วยการ
คัดช่ือออกจากทะเบียนลูกเสือ  ก าหนดเครื่องแต่งตัวลูกเสือข้อบังคับลักษณปกครองลูกเสือ                   
รัตนโกสินทร ศก 130 ได้บัญญัติข้อบังคับต่าง ๆ ไว้ 10 หมวดรวม 62 ข้อ เป็นรากฐานแนวทางให้กับ
บรรดาประกาศ พระราชก าหนด ข้อบังคับลักษณการปกครองลูกเสือและพระราชบัญญัติลูกเสือฉบับ
ต่อ ๆ มา 

ใน พ.ศ.2461 พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว โปรดเกล้าฯ ให้ตราข้อบังคับลักษณ
ปกครองลูกเสือขึ้นใหม่ ขยายความออกเป็น 132 ข้อ ก าหนดรายละเอียดเกี่ยวกับเครื่องแบบธง
ประจ ากองลูกเสือ หลักสูตรวิชาลูกเสือและการสอบไล่เพื่อเล่ือนช้ัน ขั้นตอนพิธีรับลูกเสือโทเข้าประจ า
กอง การฝึกหัดพิเศษเป็นเหล่า ๆ เช่น เหล่าราบ เหล่าพราน เหล่าช่างเหล่าดับเพลิง เหล่าพยาบาล 
เหล่าสมุทรเสนา ให้มีการฝึกหัดวิชาพิเศษ 11 อย่างและเหรียญศิลปะลูกเสือ พระราชทานให้กับผู้ท่ี
สอบไล่ได้วิชาพิเศษเหล่านั้น จัดให้มีแผ่นทองและหนังสุวานไว้ในท่ีเปิดเผย เพื่อประกาศช่ือลูกเสือท่ีมี
ความชอบและลูกเสือท่ีมีความผิด เพิ่มเรื่องการท าความเคารพ วิธีการเคารพ บุคคลและวัตถุท่ีควร
เคารพ 

ใน พ.ศ.2476 กรรมการกลางจัดการลูกเสือแห่งชาติ ประกาศต้ังการลูกเสือสมุทรเสนาตาม
พระราชกฤษฎีกา ลงวันท่ี 11 มกราคม พ.ศ.2476 ประกาศ ณ วันท่ี 23 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2477                    
จึงถือเป็นวันสถาปนาการลูกเสือสมุทรไทย 
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ใน พ.ศ.2478 รัชสมัยพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวอานันทมหิดล ได้มีการปรับปรุงพิธีรับ
ลูกเสือโทเข้าประจ ากอง เพิ่มเติมขั้นตอนให้มีพิธีทางศาสนาและการให้สัตย์ปฏิญาณต่อหน้าธงชาติ 
และเมื่อเสร็จพิธีให้ลูกเสือท้ังหมดกระท าความเคารพถวายแด่พระมหากษัตริย์ 

พระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ.2482 ในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวอานันทมหิดล
รัฐบาลได้ตราพระราชบัญญัติลูกเสือขึ้นเป็นการเฉพาะ ในพ.ศ.2482 ซึ่งเป็นพระราชบัญญัติลูกเสือ
ฉบับแรกโดยความเห็นชอบของรัฐสภา ก าหนดให้คณะลูกเสือแห่งชาติมีสภาพเป็นนิติบุคคลมี
วัตถุประสงค์เพื่อฝึกและอบรมกุลบุตร กุลธิดาให้เป็นพลเมืองดี โดยไม่เกี่ยวข้องกับลัทธิการเมืองใด
แบ่งการจัดเหล่าลูกเสือออกเป็น 2 เหล่า คือ ลูกเสือเสนาและลูกเสือสมุทรเสนา มี 3 ช้ัน ลูกเสือเอก
ลูกเสือโท ลูกเสือตรี ก าหนดเรื่องวินัยลูกเสือและบทลงโทษลูกเสือเมื่อผิดวินัยมี 4 สถาน ภาคฑัณฑ์ 
ต าหนิโทษเป็นลายลักษณ์อักษร ส่ังพัก ขาดจากการเป็นสมาชิกภาพช่ัวคราว มีก าหนดอย่างน้อยครั้ง
ละไม่ต่ ากว่า 1 เดือนไม่เกินกว่า 1 ปี ลบช่ือออกจากทะเบียน ให้กองลูกเสือทุกกองในทุกมณฑล     
จัดให้มีแผ่นทองเพื่อประกาศช่ือลูกเสือท่ีมีความชอบ  และแผ่นด าเพื่อประกาศช่ือลูกเสือท่ีกระท า 
ความผิดในเรื่องวินัยและถูกลงทัณฑ์ ก าหนดให้มีเหรียญลูกเสือสรรเสริญไว้ส าหรับพระราชทาน
ลูกเสือท่ีได้กระท าความดีความชอบตามเกณฑ์ท่ีได้บัญญัติไว้  แบ่งออกเป็น 3 ช้ันเหรียญทองค า 
เหรียญเงิน เหรียญทองแดง 

ใน พ.ศ.2486 รัฐบาลในสมัยนั้นได้ตราพระราชบัญญัติยุวชนแห่งชาติ พ.ศ.2486 ขึ้นจัดต้ัง
องค์การยุวชนแห่งชาติ แบ่งส่วนราชการออกเป็น 2 หน่วย คือ หน่วยยุวชนทหารกับหน่วยลูกเสือ 
และให้บรรดาทรัพย์สินของคณะลูกเสือแห่งชาติตกเป็นขององค์การยุวชนแห่งชาติ 

พระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ.2490 ในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช 
ก าหนดให้พระมหากษัตริย์ทรงด ารงต าแหน่งบรมราชูปถัมภ์คณะลูกเสือแห่งชาติ ระบุว่าลูกเสือมี 3
ประเภท คือ ลูกเสือส ารอง ลูกเสือสามัญ ลูกเสือวิสามัญ  โดยลูกเสือสามัญมี 4 ช้ัน ลูกเสือตรี                 
ลูกเสือโท ลูกเสือเอก ลูกเสือหลวง ได้เพิ่มเหรียญลูกเสือสดุดี ให้เป็นเครื่องราชอิสริยาภรณ์ไว้ส าหรับ
พระราชทานแก่ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ พนักงานเจ้าหน้าท่ีลูกเสือและบุคคลอื่น ๆ ท่ีมีอุปการคุณถึง
ขนาดหรือได้อุทิศก าลังกาย ก าลังความคิดในการประกอบกิจให้บังเกิดคุณประโยชน์แก่การลูกเสือใน
อีกโสตหนึ่งด้วย ในพระราชบัญญัติฉบับนี้  ก าหนดให้บรรดาทรัพย์สินของคณะลูกเสือแห่งชาติ                  
ซึ่งได้โอนให้เป็นองค์การยุวชนแห่งชาติ ตกเป็นกรรมสิทธิ์ของคณะลูกเสือแห่งชาติตามเดิมใน      
วันท่ี 13 มกราคม พ.ศ. 2490 นี้เอง ได้มีพระราชบัญญัติยกเลิกพระราชบัญญัติยุวชนทหารแห่งชาติ 
พ.ศ. 2486 เป็นอันส้ินสุดกิจการยุวชนแห่งชาติ 

พระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ.2507 ก าหนดให้พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขของคณะลูกเสือ
แห่งชาติ ให้มีสภาลูกเสือแห่งชาติ ท าหน้าท่ีในด้านการก าหนดนโยบายของคณะลูกเสือแห่งชาติ 
ก าหนดให้มีกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ท าหน้าท่ีบริหาร ด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ของคณะ
ลูกเสือแห่งชาติและนโยบายของสภาลูกเสือแห่งชาติ ให้มีส านักงานคณะกรรมการบริหารลูกเสือ
แห่งชาติ โดยมีเลขาธิการคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติเป็นผู้บริหารบังคับบัญชารับผิดชอบ
ส่วนภูมิภาค มีคณะกรรมการลูกเสือจังหวัด ผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นประธาน คณะกรรมการลูกเสือ
อ าเภอ มีนายอ าเภอเป็นประธาน  แบ่งประเภทลูกเสือออกเป็น  4 ประเภท คือ ลูกเสือส ารอง                     
ลูกเสือสามัญ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ลูกเสือวิสามัญ โดยลูกเสือส ารอง แบ่งออกเป็น 3 ช้ัน ดาวดวงท่ี 1  
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ดาวดวงท่ี 2 ดาวดวงท่ี 3 ลูกเสือสามัญแบ่งออกเป็น  3 ช้ัน ลูกเสือตรี ลูกเสือโท ลูกเสือเอก                
มี 3 เหล่าคือ ลูกเสือเหล่าเสนา ลูกเสือเหล่าสมุทร ลูกเสือเหล่าอากาศ ส่วนลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ มีช้ัน
เดียว 3 เหล่าเช่นเดียวกับลูกเสือสามัญ และลูกเสือวิสามัญ แบ่งออกเป็น 2 ช้ัน  คือ เตรียมลูกเสือ
วิสามัญและลูกเสือวิสามัญ มี 3 เหล่าเช่นเดียวกัน ส าหรับผู้ใหญ่ก าหนดให้มีต าแหน่งผู้บังคับบัญชา
ลูกเสือและต าแหน่งผู้ตรวจการลูกเสือ ก าหนดการลงโทษไว้ 3 สถาน ตักเตือน ท าโทษ คัดช่ือออกจาก
ทะเบียน ความดีความชอบให้มีเหรียญลูกเสือสรรเสริญเป็นเครื่องราชอิสริยาภรณ์  พระราชทานแก่
ลูกเสือ ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ผู้ตรวจการลูกเสือ กรรมการลูกเสือเจ้าหน้าท่ีลูกเสือ เป็นบ าเหน็จใน
ความดีความชอบมี 3 ช้ัน ให้มีเหรียญลูกเสือสดุดี เป็นเครื่องราชอิสริยาภรณ์ พระราชทานแก่  
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ผู้ตรวจการลูกเสือ กรรมการลูกเสือ เจ้าหน้าท่ีลูกเสือและบุคคลอื่น ๆ ท่ีมี             
อุปการคุณถึงขนาดหรือได้อุทิศก าลังกาย ก าลังความคิดในการประกอบกิจให้บังเกิดคุณประโยชน์แก่
การลูกเสือ ให้มีเข็มสมนาคุณไว้ส าหรับตอบแทนผู้มีจิตศรัทธาบริจาคเงินหรือทรัพย์สินอย่างอื่นเพื่อ
บ ารุงการลูกเสือ  มี 4  ช้ัน  ให้ยกเลิกการใช้แผ่นทองประกาศช่ือลูกเสือผู้มีความดีความชอบ                    
เพิ่มบทลงโทษ ส าหรับผู้จัดท าน าเข้ามาในราชอาณาจักร เพื่อจ าหน่ายซึ่งเครื่องหมายลูกเสือ                    
เอาผิดกับผู้ท่ีแต่งเครื่องแบบลูกเสือโดยไม่มีสิทธิ์ 

พระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ.2509 แก้ไขเพิ่มเติมจากพระราชบัญญัติ พ.ศ.2507 โดยเพิ่มเติม
เรื่องห้ามมิให้ผู้ใดจัดท าหรือน าเข้ามาในราชอาณาจักรเพื่อจ าหน่วยวัตถุเกี่ยวกับเครื่องแบบลูกเสือ  
รวมถึงรูปตราหรือเครื่องหมายอันเป็นส่วนหนึ่งส่วนใดของเครื่องแบบลูกเสือหรือประกอบเครื่องแบบ
ลูกเสือ พร้อมบทลงโทษ 

พระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ.2528 แก้ไขเพิ่มเติมจากพระราชบัญญัติ พ .ศ.2507 มีการ
ปรับปรุงวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือแห่งชาติให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของกิจการลูกเสือสากล 
บัญญั ติกิจการเนตรนารีให้ เป็นส่วนหนึ่ งของคณะลูกเสือแห่งชาติ  เพิ่ มอ านาจหน้าท่ีคณะ
กรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติให้มีอ านาจดูแลกิจการลูกเสือชาวบ้าน เพิ่มช้ันเหรียญลูกเสือสดุดี       
เป็น 3 ช้ัน 

พระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ.2530 บัญญัติให้มีเครื่องราชอิสริยาภรณ์อันเป็นสิริยิ่งรามกีรติ 
ลูกเสือสดุดีช้ันพิเศษพระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ.2551 เกิดขึ้นจากการปฏิรูปโครงสร้างการบริหาร
ราชการ ใน พ.ศ.2542 และการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 จึงต้องปรับปรุงบทบัญญัติในพระราชบัญญัติลูกเสือ
ให้เกิดความสอดคล้องกัน  

 
1) หลักการและสาระส าคัญของพระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ. 2551 
พระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ.2551 ประกาศใช้เมื่อวันท่ี 25 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2551 และมีผล

บังคับใช้วันท่ี 5 มีนาคม พ.ศ.2551 ด้วยเหตุผลหลักเพื่อปรับปรุงบทบัญญัติให้สอดคล้องกับการปฏิรูป
โครงสร้างระเบียบบริหารราชการและการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการตามพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 และสอดคล้องกับสภาพปัจจุบัน แบ่งเป็น 6 
หมวด 74 มาตรา 
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2) สรุปสาระส าคัญได้ดังต่อไปนี้ 
พระราชบัญญัติฉบับนี้ให้ยกเลิกพระราชบัญญัติลูกเสือ  ต้ังแต่ฉบับ พ .ศ.2507 ถึงฉบับ                 

พ.ศ.2530 ระบุความหมายของลูกเสือ บุคลากรทางการลูกเสือ ลูกเสือท่ีเป็นหญิงให้เรียกว่า เนตรนารี 
บัญญัติให้พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขของคณะลูกเสือแห่งชาติ 
ก าหนดวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ เน้นแนวทาง 5 ประการ 
ให้มีสภาลูกเสือไทย ประกอบด้วย นายกรัฐมนตรี เป็นสภานายก รองนายกรัฐมนตรีเป็น               

อุปนายกกรรมการโดยต าแหน่ง ได้แก่ หัวหน้าส่วนราชการท่ีเกี่ยวข้อง กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน
ไม่เกินแปดสิบคน ซึ่งทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งต้ังตามพระราชอัธยาศัย เลขาธิการ ส านักงาน
ลูกเสือแห่งชาติเป็นกรรมการและเลขานุการ รองเลขาธิการและผู้ช่วยเลขาธิการสส านักงานลูกเสือ
แห่งชาติเป็นผู้ช่วยเลขานุการ มีอ านาจหน้าท่ีหลักในการก าหนดนโยบายเพื่อความมั่นคงและความ
เจริญก้าวหน้าของคณะลูกเสือแห่งชาติ 

ให้มีคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ประกอบด้วย รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ
เป็นประธานกรรมการ กรรมการโดยต าแหน่ง ปลัดกระทรวงศึกษาธิการและปลัดกระทรวงมหาดไทย
เป็นรองประธานกรรมการ หัวหน้าส่วนราชการในกระทรวงศึกษาธิการ เลขาธิการสภากาชาดไทย  
ผู้อ านวยการศูนย์ปฏิบั ติการลูกเสือชาวบ้าน  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวนไม่เกินสิบห้าคน                      
ซึ่งสภานายกสภาลูกเสือไทยแต่งต้ังโดยค าแนะน าของกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ซึ่งในจ านวนนี้
ต้องมาจากภาคเอกชนไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง เลขาธิการส านักงานลูกเสือแห่งชาติเป็นกรรมการและ
เลขานุการ รองเลขาธิการและผู้ช่วยเลขาธิการส านักงานลูกเสือแห่งชาติเป็นผู้ช่วยเลขานุการมีอ านาจ
หน้าท่ีบริหารจัดการด าเนินการตามวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือแห่งชาติและนโยบายของสภาลูกเสือ
ไทย 

ให้รัฐมนตรีกระทรวงศึกษาธิการแต่งต้ังรองปลัดกระทรวงศึกษาธิการคนหนึ่งท าหน้าท่ี
เลขาธิการส านักงานลูกเสือแห่งชาติ แต่งต้ังผู้บริหารระดับสูงอื่นในกระทรวงศึกษาธิการท าหน้าท่ีรอง
เลขาธิการและผู้ช่วยเลขาธิการตามจ านวนท่ีเหมาะสมโดยการเสนอของเลขาธิการส านักงานลูกเสือ
แห่งชาติ 

ให้ส านักงานลูกเสือแห่งชาติเป็นหน่วยงานของรัฐท่ีไม่เป็นส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจตาม
กฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณหรือกฎหมายอื่น  มีฐานะเป็นนิติบุคคล อยู่ในก ากับของ
กระทรวงศึกษาธิการ มีอ านาจหน้าท่ีเน ินการตามวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ นโยบายของ
สภาลูกเสือไทยและด าเนินงานของคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ มีรายได้ตามท่ีก าหนดไว้ใน
พระราชบัญญัติ 

ให้มีคณะกรรมการลูกเสือจังหวัด โดยมีผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นประธานกรรมการกรรมการ
โดยต าแหน่งกรรมการประเภทผู้แทน  ให้ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาเขต 1 เป็น
กรรมการและเลขานุการ ผู้อ านวยการศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนจังหวัดเป็นกรรมการและ
ผู้ช่วยเลขานุการ มีอ านาจหน้าท่ีควบคุม ดูแลกิจการลูกเสือให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับระเบียบ
ของทางราชการและคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ พิจารณาค าขอการจัดต้ังค่ายลูกเสือภายใน
จังหวัด 
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ให้มีส านักงานลูกเสือจังหวัดอยู่ในส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาเขต 1 มี ผู้อ านวยการ
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาเขต 1 เป็นหัวหน้าส านักงานลูกเสือจังหวัด 

ก าหนดให้การจัดต้ังค่ายลูกเสือในจังหวัด ต้องได้รับอนุญาตเป็นหนังสือจากคณะกรรมการ
ลูกเสือจังหวัด 

ให้มีคณะกรรมการลูกเสือเขตพื้นท่ีการศึกษา ประกอบด้วย ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา เป็นประธานกรรมการ มีกรรมการโดยต าแหน่งกรรมการประเภทผู้แทนซึ่งประธาน
กรรมการแต่งต้ังโดยค าแนะน าของกรรมการลูกเสือเขตพื้น ท่ี  ในจ านวนนี้จะต้องแต่งต้ังจาก
ภาคเอกชนไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งมีอ านาจหน้าท่ีควบคุมดูแลกิจการลูกเสือให้เป็นไปตามกฎหมาย
ข้อบังคับ ระเบียบของทางราชการและคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ  ภายในเขตพื้นท่ี
การศึกษา 

ให้มีส านักงานลูกเสือเขตพื้นท่ีการศึกษาอยู่ในส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามีผู้อ านวยการ
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาเป็นหัวหน้าส านักงานลูกเสือเขตพื้นท่ีการศึกษา 

ก าหนดเรื่องทรัพย์สินของส านักงานลูกเสือแห่งชาติและการบริหารจัดการในเรื่องทรัพย์สิน
เหล่านั้น 

ระบุเรื่องการจัดกลุ่ม ประเภท ต าแหน่งลูกเสือ การต้ัง การยุบ การจัดหน่วยลูกเสือเหล่า
ลูกเสือ และประเภทลูกเสือท้ังปวง ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีก าหนดในกฎกระทรวง 

 ก าหนดให้มีต าแหน่งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 16 ล าดับ ต าแหน่งผู้ตรวจการลูกเสือมีหน้าท่ี
ตรวจตรา แนะน า ช้ีแจงและรายงานเพื่อให้บริหารงานลูกเสือเป็นไปตามนโยบาย ข้อบังคับ ระเบียบ 
และแบบธรรมเนียมของลูกเสือ มี 11 ล าดับ 

ระบุเรื่องธง เครื่องแบบและการแต่งกาย ให้มีธงคณะลูกเสือแห่งชาติ มีลักษณะพื้นเป็น 
ธงไตรรงค์ กว้าง 50 ซม. ยาว 52 ซม. ตรงกลาง มีตราธรรมจักรเส้นผ่านศูนย์กลาง 32 ซม. 

ธงลูกเสือประจ าจังหวัดโดยรับพระราชทานจากประมุขของคณะลูกเสือแห่งชาติ มีเครื่องแบบและการ
แต่งกายลูกเสือให้เป็นไปตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง ย้ าให้ลูกเสือต้องปฏิบัติตามวินัยซึ่งก าหนดไว้ใน
ในข้อบังคับคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติและตามแบบธรรมเนียมของลูกเสือ 

ให้มีเครื่องราชอิสริยาภรณ์ส าหรับพระราชทานแก่บุคลากรทางการลูกเสือ ลูกเสือและบุคคล
ผู้มีความดีความชอบตามท่ีบัญญัติไว้ในพระราชบัญญัตินี้ ได้แก่ เครื่องราชอิสริยาภรณ์อันเป็นสิริยิ่ง
รามกีรติ ลูกเสือสดุดีช้ันพิเศษ เหรียญลูกเสือสรรเสริญ มีสามช้ัน เหรียญลูกเสือสดุดีมีสามช้ัน เหรียญ
ลูกเสือยั่งยืน  เครื่องราชอิสริยาภรณ์เหล่านี้ ให้ เป็นสิทธิแก่ ผู้ ท่ีได้รับพระราชทานเมื่อ ผู้ได้รับ
พระราชทานวายชนม์ให้ตกทอดแก่ทายาทเพื่อรักษาไว้เป็นท่ีระลึก 

ให้มีเข็มลูกเสือสมนาคุณ ไว้ส าหรับตอบแทนผู้มีจิตศรัทธาบริจาคเงินหรือทรัพย์สินอย่างอื่น
เพื่อบ ารุงการลูกเสือ มีส่ีช้ัน 

ให้มีเข็มลูกเสือบ าเพ็ญประโยชน์ เพื่อส่งเสริมการบ าเพ็ญประโยชน์ของลูกเสือ 
มีบทก าหนดโทษ ผู้แต่งเครื่องแบบลูกเสือหรือประดับเครื่องหมายลูกเสือโดยไม่มีสิทธิ์ผู้ท า

ปลอมเข็มลูกเสือสมนาคุณ เข็มลูกเสือบ าเพ็ญประโยชน์ต้องระวางโทษจ าคุกหรือปรับเป็นเงินหรือท้ัง
จ าท้ังปรับ 
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3) ความส าคัญ 
พระราชบัญญัติลูกเสือเป็นบทบัญญัติแห่งกฎหมาย ท่ีตราขึ้นเพื่อก าหนดรายละเอียดเกี่ยวกับ

กิจการลูกเสือท้ังระบบ ท้ังในด้านองค์ความรู้ ความเข้าใจในภาพรวมและองค์ประกอบต่าง ๆ ของ
กิจการลูกเสือ ระบุความหมาย วัตถุประสงค์ จ าแนกแยกช้ัน ประเภท บทบาทหน้าท่ี ปฏิสัมพันธ์ของ
องค์ประกอบเหล่านั้น รวมท้ังวิธีการในการบริหารจัดการในส่วนรวมและส่วนย่อยท้ังระบบงาน
นอกจากนี้ พระราชบัญญัติลูกเสือยังได้บัญญัติให้มีการก าหนดข้อปฏิบัติในรูปแบบกฎกระทรวง
ข้อบังคับ กฎ ระเบียบ เป็นหลักการ วิธีการปฏิบัติในสาระส าคัญปลีกย่อยตามบทบัญญัติใน
พระราชบัญญัตินี้ พระราชบัญญัติลูกเสือจึงเป็นแม่บทใหญ่ในการด าเนินกิจการลูกเสือท่ีผู้ท่ีเกี่ยวข้อง
ทุกคนจะต้องศึกษา เรียนรู้ วิเคราะห์ สังเคราะห์ให้เข้าใจอย่างถ่องแท้และยึดถือเป็นหลักปฏิบัติตาม
อย่างถูกต้อง มั่นคง ต่อเนื่องเพื่อด ารงไว้และพัฒนาให้กิจการลูกเสือเจริญก้าวหน้าสภาพตามพระราช
ปณิธานของพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว พระราชบิดาของลูกเสือไทยและหลักการ 
วิธีการของลูกเสืออย่างแท้จริง (สารานุกรมลูกเสือไทย 100 ปีลูกเสือไทย เล่ม 4, ม.ป.ป. : 1-11) 
 

2.2.2 กฎกระทรวง 
กฎหมาย หมายถึง ข้อก าหนดทางปฏิบัติในการด าเนินงานกิจการลูกเสือท่ีบัญญัติไว้ในมาตรา

ต่าง ๆ ของพระราชบัญญัติลูกเสือให้เป็นไปตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง กฎกระทรวงเป็นมติของ
คณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ก าหนดหลักเกณฑ์ รูปแบบ วิธีการให้ด าเนินงานกิจการลูกเสือ
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่ ง  น าเสนอกระทรวงผ่านความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรีประกาศใช้ใน                       
ราชกิจจานุเบกษา พระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ.2551 ได้บัญญัติไว้ในมาตราต่าง ๆ ให้ด าเนินกิจการ
ลูกเสือตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง ได้แก่ 

มาตรา 28 วรรค 2 “ส าหรับการจัดระเบียบการปกครองลูกเสือในกรุงเทพมหานครและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ท่ีมีกฎหมายจัดต้ั งเป็นรูปแบบพิ เศษให้ เป็นไปตามท่ีก าหนดใน
กฎกระทรวง” 

มาตรา 43 “การต้ัง การยุบ การจัดหน่วยลูกเสือ เหล่าลูกเสือ และประเภทลูกเสือท้ังปวงให้
เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีก าหนดในกฎกระทรวง” 

มาตรา 50 วรรค 2 “ให้มีธงคณะลูกเสือไทยและธงลูกเสืออื่น ๆ เพื่อประโยชน์ในการร่วม
กิจกรรมระดับนานาชาติ ท้ังนี้ให้เป็นไปตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง” 

มาตรา 51 “เครื่องแบบและการแต่งกายลูกเสือ ให้เป็นไปตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง” 
 
1) กฎกระทรวงว่าด้วยการต้ัง การยุบ การจัดหน่วยลูกเสือ เหล่าลูกเสือและประเภท

ลูกเสือ 
มีสาระส าคัญโดยสรุป คือ 
การจัดประเภทลูกเสือในสถานศึกษามีส่ีประเภท คือ ลูกเสือส ารอง ลูกเสือสามัญ ลูกเสือ

สามัญรุ่นใหญ่ ลูกเสือวิสามัญ 
การจัดหน่วยลูกเสือให้จัดเป็นล าดับ คือ กลุ่มลูกเสือ กองลูกเสือ หมู่ลูกเสือ 
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การจัดต้ังกองลูกเสือ ประกอบด้วย หมู่ลูกเสือต้ังแต่สองหมู่ขึ้นไป แต่ไม่เกินหกหมู่มีผู้ก ากับ
กองลูกเสือ หนึ่งคน รองผู้ก ากับกองลูกเสือ ไม่เกินสิบคน 

การเรียกช่ือกองลูกเสือให้เรียกตามลักษณะของสถานศึกษา ช่ือสถานศึกษา ประเภทล าดับ
กองลูกเสือล าดับกลุ่มลูกเสือและเหล่าลูกเสือ กองลูกเสือนอกสถานศึกษา ให้เรียกช่ือตามสถานท่ีต้ัง
ของกลุ่มลูกเสือหรือกองลูกเสือนั้น ๆ ประเภท ล าดับกองลูกเสือ ล าดับกลุ่มลูกเสือและเหล่าลูกเสือ 

หมู่ลูกเสือหนึ่งหมู่ ประกอบด้วย ลูกเสือ นายหมู่ รองนายหมู่ หมู่ลูกเสือส ารอง จ านวนส่ีถึง
หกคน หมู่ลูกเสือสามัญ จ านวนหกถึงแปดคน หมู่ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ จ านวนหกถึงแปดคน หมู่
ลูกเสือวิสามัญ จ านวนส่ีถึงหกคน 

การเรียกชื่อหมู่ลูกเสือ ให้เป็นไปตามท่ีคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติก าหนดการจัดต้ัง
กลุ่มลูกเสือหรือกองลูกเสือในจังหวัดและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีกฎหมายจัดต้ังเป็นรูปแบบ
พิเศษ ต้องได้รับอนุญาตจากผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัด 

การจัดต้ังกลุ่มลูกเสือหรือกองลูกเสือในกรุงเทพมหานครต้องได้รับอนุญาตจากเลขาธิการ
ส านักงานลูกเสือแห่งชาติ เว้นแต่สถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร  ต้องได้รับอนุญาตจาก
ผู้อ านวยการลูกเสือกรุงเทพมหานคร 

การก ากับกลุ่มลูกเสือ ให้มีผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ดังนี้ กลุ่มลูกเสือให้มีผู้ก ากับกลุ่มลูกเสือ  
หนึ่งคน รองผู้ก ากับกลุ่มลูกเสือไม่เกินห้าคน 

การยุบ กลุ่มลูกเสือหรือกองลูกเสือยุบด้วยเหตุใดเหตุหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 
1. สถานท่ีซึ่งเป็นท่ีต้ังกลุ่มหรือกองลูกเสือเลิกล้มปรากฏภายหลังว่าเป็นสถานท่ีอันไม่สมควร 
2. ท าการฝึกและอบรมลูกเสือไม่เป็นไปตามหลักการและวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือ

แห่งชาติ 
3. ลูกเสือในกลุ่มลูกเสือหรือกองลูกเสือประพฤติช่ัวเป็นเหตุน ามาซึ่งความเส่ือมเสียช่ือเสียง

เกียรติคุณของคณะลูกเสือแห่งชาติ 
4. มีจ านวนลูกเสือหรือผู้บังคับบัญชาลูกเสือไม่พอท่ีจะด ารงเป็นกลุ่มลูกเสือหรือกองลูกเสือ

ต่อไปได้ 
ให้ผู้มีอ านาจในการอนุญาตให้จัดต้ังกลุ่มลูกเสือหรือกองลูกเสือ เป็นผู้มีอ านาจในการส่ังยุบ

กลุ่มลูกเสือหรือกองลูกเสือ 
 
2) กฎกระทรวงว่าด้วยธงคณะลูกเสือไทยและธงลูกเสืออื่น 
มีสาระส าคัญโดยสรุป คือ 
ก าหนดให้มีธงคณะลูกเสือไทย มีรูปลักษณ์ในรายละเอียดตามท่ีก าหนดไว้ในกฎกระทรวงฯ 

ธงคณะลูกเสือไทยให้ใช้ในการร่วมกิจกรรมระดับนานาชาติและในโอกาส ดังต่อไปนี้ 
1. ใช้ประกอบคันธงซึ่งท าด้วยไม้เนื้อแข็งหรือวัสดุอื่นขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 3 

เซนติเมตร สูง 2 เมตร ยอดคันธงท าด้วยโลหะเป็นรูปวชิระ สีเงิน ส าหรับน าไปร่วมงานพิธีต่าง ๆ 
2. ใช้ประดับเสาธงในงานพิธีต่าง ๆ 
3. ใช้ชักขึ้นสู่ยอดเสาในงานชุมนุมลูกเสือ 
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ธงลูกเสืออื่น ได้แก่ ธงประจ าเหล่าลูกเสือ ธงประจ ากลุ่มลูกเสือ ธงประจ ากองลูกเสือ 
ธงประจ าหมู่ลูกเสือ 

ธงประจ าเหล่าลูกเสือ มีธงประจ าเหล่าลูกเสือเสนา ธงประจ าเหล่าลูกเสือสมุทร   
ธงประจ าเหล่าลูกเสืออากาศ มีรูปลักษณ์ในรายละเอียดตามท่ีก าหนดไว้ในกฎกระทรวงฯ 

ธงประจ ากลุ่มลูกเสือ ธงประจ ากลุ่มลูกเสือใช้ในโอกาส การเดินสวนสนามใช้ประดับ
ในงานพิธีการของกลุ่มลูกเสือและใช้ประดับในพิธีประดับเครื่องหมายวิชาพิเศษ 

ธงประจ ากองลูกเสือ มีธงประจ ากองลูกเสือส ารอง มีธงประจ ากองลูกเสือสามัญมีธง   
ประจ ากองลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ มีธงประจ ากองลูกเสือวิสามัญ มีรูปลักษณ์ในรายละเอียดตามท่ี
ก าหนดไว้ในกฎกระทรวงฯ ธงประจ ากองลูกเสือให้ใช้ในโอกาสการเดินสวนสนาม ใช้ประดับในงานพิธี
การของกองลูกเสือใช้ในพิธีส่งลูกเสือและพิธีเข้าประจ ากองลูกเสือ 

ธงประจ าหมู่ลูกเสือ ทุกเหล่า ทุกประเภท ยกเว้นลูกเสือส ารอง มีรูปสัญลักษณ์ใน
รายละเอียดตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวงฯ 

การประกอบให้ใช้ด้านฐานของผืนธงผูกติดกับปลายไม้พลองของลูกเสือสามัญ และ
ผูกติดไว้ใต้ง่ามของไม้ง่ามลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่และลูกเสือวิสามัญ 

ธงประจ าหมู่ลูกเสือให้ใช้ประจ าตัวนายหมู่ลูกเสือ 
 
3) กฎกระทรวงว่าด้วยเคร่ืองแบบลูกเสือ 
มีสาระส าคัญโดยสรุป คือ 

ลูกเสือทุกเหล่า ทุกประเภท มีเครื่องแบบลูกเสือ ลูกเสือเหล่าสมุทร มีเครื่องแบบ
กากีและเครื่องแบบขาว เครื่องแบบลูกเสือประกอบด้วย หมวก เส้ือแขนส้ัน ลูกเสือสมุทรมีเส้ือช้ันใน
ผ้าผูกคอรูปสามเหล่ียมหน้าจ่ัว กางเกงขาส้ัน เข็มขัด ถุงเท้า รองเท้า มีรูปลักษณ์  สีขนาดตรา
เครื่องประดับเป็นรายละเอียด ปรากฏในกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ 

ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ผู้ตรวจการลูกเสือ กรรมการลูกเสือและเจ้าหน้าท่ีลูกเสือท่ีเป็น 
ชายมีเครื่องแบบประกอบด้วย หมวกมี 2 แบบ หมวกปีกกว้างสีกากีและหมวกทรงอ่อนสีเขียว                 
เส้ือแขนส้ัน ผ้าผูกคอ กางเกง เข็มขัด ถุงเท้า รองเท้า ผู้บังคับบัญชาลูกเสือเหล่าสมุทรมีเครื่องแบบ
กากี และเครื่องแบบขาว เครื่องแบบเหล่านี้ มีรูปลักษณ์ สี ขนาด ตราเครื่องประดับเป็นรายละเอียด
ปรากฏในกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ 

ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ผู้ตรวจการลูกเสือ กรรมการลูกเสือและเจ้าหน้าท่ีลูกเสือท่ีเป็น 
หญิง มีเครื่องแบบประกอบด้วย หมวกมี 2 แบบ หมวกปีกกว้างสีกากีและหมวกทรงอ่อนสีเขียวเส้ือ
กระโปรง ผ้าผูกคอ เข็มขัด ถุงเท้า รองเท้า มีรูปลักษณ์ สี ขนาด ตรา เครื่องประดับเป็นรายละเอียด
ปรากฏในกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ 

เครื่องแบบพิเศษผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ผู้ตรวจการลูกเสือ กรรมการลูกเสือและ
เจ้าหน้าท่ีลูกเสือใช้ในโอกาสไม่ประจ าแถวหรือน าขบวนท่ีเป็นชาย หมวกมี 2 แบบ หมวกปีกกว้างสี
กากี และหมวกทรงหม้อตาลสีกากี เส้ือช้ันนอกคอแบะสีกากี กางเกงขายาวสีกากี ถุงเท้าส้ันสีกากี  
รองเท้าหนังสีน้ าตาล มีรูปลักษณ์ สี ขนาด ตรา เครื่องประดับเป็นรายละเอียดปรากฏในกฎกระทรวง
ว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ 
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เครื่องแบบพิเศษผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ผู้ตรวจการลูกเสือ กรรมการลูกเสือและ
เจ้าหน้าท่ีลูกเสือท่ีเป็นหญิง หมวกมี 2 แบบ หมวกปีกกว้างสีกากีและหมวกทรงอ่อนสีเขียวเส้ือ
กระโปรงติดกันสีกากี คอแหลม ไม่มีปก เข็มขัด ถุงเท้ายาวสีเนื้อ รองเท้าส้นสูง หุ้มส้นสีน้ าตาลแก่                 
มีรูปลักษณ์ สี ขนาด ตรา เครื่องประดับเป็นรายละเอียดปรากฏในกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบ
ลูกเสือ 

ผ้าผูกคอพิเศษ ลูกเสือและผู้บังคับบัญชาลูกเสือท่ีไปต่างประเทศ ใช้ผ้าผูกคอสี
กรมท่าลักษณะเช่นเดียวกับผ้าผูกคอเครื่องแบบลูกเสือสามัญ  แต่ขลิบริมสีเหลือง กว้าง 0.5 
เซนติเมตรท่ีมุมตรงข้ามกับด้านฐานมีรูปแผนท่ีประเทศไทยสีเหลือง 

เครื่องหมายหมู่ เครื่องหมายช้ัน เครื่องหมายประจ าการ เครื่องหมายสังกัดช่ือกลุ่ม
หรือกอง เลขกลุ่มและเลขกอง เครื่องหมายเสือเผ่น เครื่องหมายภาษาต่างประเทศ สายยงยศ
เครื่องหมายชาวเรือ เครื่องหมายการบิน เครื่องหมายลูกเสือหลวง เครื่องหมายวชิราวุธ เครื่องหมายผู้
ฝึกสอน เครื่องหมายวิชาพิเศษ สายสะพาย เครื่องหมายประกอบเครื่องแบบเหล่านี้ มีรูปลักษณ์                  
สี ขนาด ตรา เครื่องหมาย วิธีประดับส าหรับลูกเสือแต่ละประเภทเป็นรายละเอียดปรากฏใน
กฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ 

ลูกเสือส ารองและลูกเสือสามัญ  มีเครื่องแบบลูกเสือและเครื่องหมายประกอบ
เครื่องแบบแบบล าลอง โดยใช้เครื่องแบบนักเรียน มีผ้าผูกคอและเครื่องหมายประกอบเครื่องแบบ คือ 
เครื่องหมายจังหวัดและเครื่องหมายรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ มีรายละเอียดปรากฏในกฎกระทรวง
ว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ 

เครื่องหมายประกอบเครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ผู้ตรวจการลูกเสือ กรรมการ
ลูกเสือและเจ้าหน้าท่ีลูกเสือ ประกอบด้วย เครื่องหมายจังหวัด สายนกหวีด เครื่องหมายต าแหน่ง  
เครื่องหมายรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ เครื่องหมายสังกัด เครื่องหมายวิชาผู้ก ากับลูกเสือเบ้ืองต้น 
เครื่องหมายวิชาผู้ก ากับลูกเสือขั้นวูดแบดจ์ เครื่องหมายประกอบเครื่องแบบเหล่านี้ มีรูปลักษณ์ สี
ขนาด ตราเครื่องหมาย วิธีประดับเป็นรายละเอียดปรากฏในกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ 

เครื่องหมายประกอบเครื่องแบบนายหมู่ลูกเสือ รองนายหมู่ลูกเสือ ท าด้วยแถบผ้ามี
รูปลักษณ์ สี ขนาด เครื่องหมาย วิธีประดับส าหรับลูกเสือแต่ละประเภท เป็นรายละเอียดปรากฏใน
กฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ และมีสายนกหวีด 

เครื่องแบบและเครื่องหมายประกอบเครื่องแบบลูกเสือและผู้บังคับบัญชาลูกเสือ
หน่วยพิเศษได้แก่ กองลูกเสือสามัญวชิราวุธวิทยาลัย กองลูกเสือสามัญท่ี 1 พระปฐมวิทยาลัยใน
พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว หน่วยสวัสดิภาพนักเรียน หน่วยดุริยางค์ หน่วยดับเพลิง  
หน่วยสารวัตร มีเครื่องแบบและเครื่องหมายประกอบเครื่องแบบลูกเสือท่ีมีรูปลักษณ์ สี ขนาด ตรา 
เครื่องหมาย วิธีประดับเป็นรายละเอียดปรากฏในกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ 

เครื่องแบบและเครื่องหมายประกอบเครื่องแบบลูกเสือส าหรับพระประมุขคณะ
ลูกเสือแห่งชาติ มีรูปแบบ สี ขนาด ตรา เครื่องหมาย วิธีประดับเป็นรายละเอียดปรากฏใน
กฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ 
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เมื่อแต่งเครื่องแบบลูกเสือ ให้ประดับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ เข็ม แสดงวิทยฐานะ
และเครื่องหมายแสดงความสามารถได้ตามกฎหมายและระเบียบแบบแผนว่าด้วยการนั้น   
(สารานุกรมลูกเสือไทย 100 ปีลูกเสือไทย เล่ม 4, ม.ป.ป. : 12-19) 
 

2.2.3 ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วย การปกครอง หลักสูตร และวิชาพิเศษลูกเสือ 
พุทธศักราช 2509 

ข้อบังคับคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ  หมายถึง ข้อก าหนดทางปฏิบัติในการ
ด าเนินงานกิจการลูกเสือท่ีบัญญัติไว้ในมาตราต่าง ๆ ของพระราชบัญญัติลูกเสือให้เป็นไปตาม
ข้อบังคับคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ข้อบังคับคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติเป็นมติ
ของคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ก าหนดหลักเกณฑ์ รูปแบบ วิธีการในการด าเนินงานกิจการ
ลูกเสือในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ประกาศใช้ในราชกิจจานุเบกษา พระราชบัญญัติลูกเสือ พ .ศ.2551                  
ได้บัญญัติไว้ในมาตราต่าง ๆ ใหด้ าเนินงานกิจการลูกเสือ ให้เป็นไปตามข้อบังคับคณะกรรมการบริหาร
ลูกเสือแห่งชาติ 

พระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ.2551 ได้บัญญัติ บทเฉพาะกาล มาตรา 74 ไว้ว่า “ในระหว่างท่ี
ยังมิได้ออกกฎกระทรวง ข้อบังคับคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ระเบียบ ประกาศ ค าส่ัง  เพื่อ
ปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้ให้น ากฎกระทรวง ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ระเบียบประกาศ 
หรือค าส่ังท่ีออกตามพระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ.2507 ท่ีใช้อยู่ในวันท่ีพระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ มาใช้
บังคับโดยอนุโลม” (ในช่วงเวลาท่ีเขียนสารานุกรมลูกเสือฉบับนี้ ยังไม่มีการก าหนดข้อบังคับ
คณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติว่าด้วยการปกครอง หลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือจึงต้องน า
ข้อบังคับฯ ฉบับนี้มาเป็นแนวทางด าเนินงานกิจการลูกเสือไปก่อน) ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติว่า
ด้วยการปกครอง หลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ พ.ศ.2509 ฉบับนี้เป็นเสมือนแม่บทใหญ่ในการ
ด าเนินกิจการลูกเสือในภาพรวม ได้ก าหนดรูปแบบ วิธีการ ขั้นตอนในการด าเนินงานกิจการลูกเสือทุก
ด้าน เป็นคู่มือในการบริหารจัดการกิจการลูกเสือได้เป็นอย่างดี อย่างไรก็ตามได้มีการเปล่ียนแปลงใน
ระบบบริหารราชการ และได้มีการก าหนด กฎกระทรวง ข้อบังคับคณะกรรมการบริหารลูกเสือ
แห่งชาติ หลักเกณฑ์ ระเบียบ ฯลฯ ใหม่ออกมาบ้างในบางเรื่อง ข้อมูล ข้อก าหนดในข้อบังคับฯ นี้ จึง
ต้องมีการเปล่ียนแปลงไป ผู้ท่ีมีหน้าท่ีบริหารจัดการกิจการลูกเสือต้องติดตามการเปล่ียนแปลงท่ี
เกิดขึ้นให้เป็นไปตามสภาพปัจจุบัน 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  18 (7 ), 26 , 34 , 36 , 37 , 38 , 40 , 44 , 52  แห่ ง
พระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ.2507 คณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ออกข้อบังคับไว้ดังต่อไปนี้ 

ข้อบังคับนี้ เรียกว่า ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติว่าด้วยการปกครอง หลักสูตรและวิชา
พิเศษลูกเสือ พ.ศ. 2509 มีหัวข้อท่ีเป็นสาระส าคัญ  คือ 

ลักษณะ 1 ว่าด้วยการปกครอง 
ภาค 1 หลักการ มีหัวข้อสาระส าคัญ คือ วัตถุประสงค์ วิธีการ อุดมการณ์ ประเภทและเหล่า

ลูกเสือ ค าปฏิญาณของลูกเสือส ารอง ค าปฏิญาณของลูกเสือสามัญ ค าปฏิญาณของลูกเสือสามัญรุ่น
ใหญ่ และค าปฏิญาณของลูกเสือวิสามัญ ค าปฏิญาณของผู้บังคับบัญชาลูกเสือบุคคลอื่น กฎของลูกเสือ  
กฎของลูกเสือส ารอง คติพจน์ของลูกเสือ นโยบายทางศาสนา นโยบายท่ัวไปการร่วมพิธีกรรม  
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การเมืองคณะลูกเสือแห่งชาติไม่เกี่ยวข้องกับการเมือง การเงิน รายได้ วัตถุประสงค์ในการเก็บเงินค่า
บ ารุงลูกเสือ เงินค่าบ ารุงลูกเสือ อัตราเงินค่าบ ารุงลูกเสือ ระยะเวลาช าระ การเก็บเงินค่าบ ารุงลูกเสือ  
การแบ่งเงินค่าบ ารุงลูกเสือ การน าส่งเงิน การหาเงินรายได้ การควบคุมเงินรายได้กลุ่มหรือกองลูกเสือ  
หลักการจ่ายเงินรายได้ลูกเสือ อ านาจการส่ังจ่ายเงินลูกเสือทุกประเภทการควบคุมทรัพย์สินเมื่อยุบ
กองลูกเสือ 

ภาค 2 การจัดหน่วยงาน มีหัวข้อสาระส าคัญ คือ ตราคณะลูกเสือแห่งชาติการจัดระเบียบ
บริหารส านักงานคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ส านักงานคณะกรรมการลูกเสือจังหวัด 
ส านักงานคณะกรรมการลูกเสืออ าเภอ การแบ่งงานออกเป็นส่วนต่าง ๆ การประชุมคณะกรรมการ
บริหารลูกเสือแห่งชาติ การประชุมคณะกรรมการลูกเสือจังหวัด อ าเภอ ผู้ตรวจการลูกเสือ เหรัญญิก  
หนังสือติดต่อ การโฆษณา การบริหารลูกเสือจังหวัด การบริหารลูกเสืออ าเภอ 

ภาค 3 การแต่งต้ัง การจ าหน่วย การย้ายสังกัด ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ผู้ตรวจการลูกเสือ 
กรรมการลูกเสือและเจ้าหน้าท่ีลูกเสือ มีหัวข้อสาระส าคัญ คือ คุณสมบัติท่ัวไป การแต่งต้ังการรายงาน
ขอแต่งต้ัง การแต่งต้ังนายหมู่ รองนายหมู่ การจ าหน่าย การย้ายสังกัด 

ภาค 4 หน่วยลูกเสือ  ผู้บังคับบัญชาลูกเสือและลูกเสือ หมวด 1 หน่วยลูกเสือมีหัวข้อ
สาระส าคัญ  คือ การจัดหน่วยลูกเสือ การเรียกช่ือกลุ่มและกองลูกเสือ  การเรียกช่ือหมู่ ลูกเสือ                
หมวด 2 กลุ่มลูกเสือ การจัดต้ังกลุ่มหรือกองลูกเสือ ผู้ก ากับลูกเสือ รองผู้ก ากับกลุ่มลูกเสือ การแต่งต้ัง
สตรีเป็นผู้ก ากับกลุ่มลูกเสือ คุณสมบัติ หน้าท่ีผู้อ านวยการลูกเสือโรงเรียน รองผู้อ านวยการลูกเสือ
โรงเรียน ท่ีประชุมกลุ่ม กรรมการกลุ่ม หมวด 3 กองลูกเสือส ารอง ผู้ก ากับ รองผู้ก ากับ หน้าท่ีผู้ก ากับ  
รองผู้ก ากับสตรี ผู้ฝึกสอนลูกเสือส ารอง นายหมู่ รองนายหมู่ ท่ีประชุม นายหมู่เกณฑ์อายุ ช้ันลูกเสือ
ส ารอง หมวด 4 กองลูกเสือสามัญ ผู้ก ากับ รองผู้ก ากับ หน้าท่ีหัวหน้านายหมู่ นายหมู่ รองนายหมู่           
ท่ีประชุมนายหมู่ เกณฑ์อายุ ช้ันลูกเสือสามัญ หมวด 5 กองลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ผู้ก ากับ รองผู้ก ากับ  
หน้าท่ี หัวหน้านายหมู่ นายหมู่ รองนายหมู่ ท่ีประชุมนายหมู่ เกณฑ์อายุ การเข้าเป็นลูกเสือสามัญรุ่น
ใหญ่ การอบรมและสอบ หมวด 6 กองลูกเสือวิสามัญ ความมุ่งหมาย หลักการ กองลูกเสือวิสามัญ  
ขออนุญาตต้ังกอง ผู้ก ากับ รองผู้ก ากับ หน้าท่ี นายหมู่ รองนายหมู่ กรรมการประจ ากอง หน้าท่ี ช้ัน
ลูกเสือวิสามัญ คุณสมบัติ พิธีเข้าประจ ากอง การฝึกอบรม อุดมการณ์ในการฝึกอบรม เตรียมลูกเสือ
วิสามัญและลูกเสือวิสามัญในกลุ่มลูกเสือท่ีไม่มีกองลูกเสือวิสามัญ  ภาค 5 การยุบหน่วยลูกเสือ               
ภาค 6 การเข้าเป็นลูกเสือ การโอนทะเบียน การจ าหน่ายทะเบียน ภาค 7 วินัยลูกเสือ ผู้ปฏิบัติตาม
วินัย โทษผิดวินัย ภาค 8 การปกครองลูกเสือในจังหวัดพระนครและธนบุรี กองลูกเสือโรงเรียน
ส่วนกลาง กองลูกเสือโรงเรียนเทศบาลนครกรุงเทพกองลูกเสือโรงเรียนเทศบาลธนบุรี  กองลูกเสือ
สังกัดส านักงานคณะกรรมการลูกเสือจังหวัดพระนครกองลูกเสือสังกัดส านักงานคณะกรรมการลูกเสือ
จังหวัดธนบุรี 

ลักษณะ 2 ว่าด้วยหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ 
ภาค 1 บททั่วไป มีหัวข้อสาระส าคัญ คือ การคุ้มครองเครื่องหมาย หลักสูตรกิจกรรมลูกเสือ 

และวิชาพิเศษ การทดสอบ 
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ลักษณะ 3 ปกิณกะ 
ภาค 1 บททั่วไป มีหัวข้อสาระส าคัญ คือ กองลูกเสือนอกโรงเรียน กองลูกเสือส าหรับเด็ก

พิการ สมาคมลูกเสือเก่า กองดุริยางค์ลูกเสือ การเดินทางไกลและพักแรม การเดินทางไกลไป
ต่างประเทศ 

ภาค 2 พิธีการต่าง ๆ มีหัวข้อสาระส าคัญ คือ รหัสของลูกเสือ การสัมผัส การเคารพ โอกาส 
แสดงการเคารพ พิธีลูกเสือส ารอง การท าแกรนด์ฮาวล์ พิธีประชุมกองลูกเสือส ารอง พิธีเข้าประจ า
กองลูกเสือส ารอง พิธีประดับดาวดวงท่ี  1 พิธีประดับดาวดวงท่ี 2 พิธีประดับดาวดวงท่ี  3                
พิธีส่งลูกเสือส ารองไปเป็นลูกเสือสามัญ พิธีลูกเสือสามัญ พิธีเปิดประชุมกองลูกเสือสามัญ ลูกเสือ
สามัญรุ่นใหญ่ พิธีเข้าประจ ากองลูกเสือสามัญ พิธีส่งลูกเสือสามัญไปเป็นลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ พิธีเข้า
ประจ ากองลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ พิธีลูกเสือวิสามัญ พิธีส่งลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ไปเป็นเตรียมลูกเสือ
วิสามัญ การส ารวจตัวเองของผู้ท่ีเข้าเป็นลูกเสือวิสามัญ พิธีรับเตรียมลูกเสือวิสามัญ พิธีเข้าประจ ากอง
ลูกเสือวิสามัญ พิธีมอบเครื่องหมายวูดแบดจ์ 

ภาค 3 เข็มลูกเสือสมนาคุณและธงลูกเสือ มีหัวข้อสาระส าคัญ คือ ช้ันเข็มลูกเสือสมนาคุณ  
เงื่อนไขการให้หนังสือส าคัญ ประกาศ อนุโมทนา ธงลูกเสือ 

ภาค 4 การฝึกอบรมผู้บังคับบัญชาลูกเสือและผู้ตรวจการลูกเสือ มีหัวข้อสาระส าคัญ คือ  
วัตถุประสงค์ โครงการอบรม การฝึกอบรมก่อนแต่งต้ังเป็นผู้บังคับบัญชาลูกเสือ การฝึกอบรมวิชาผู้
ก ากับลูกเสือขั้นวูดแบดจ์   
 

1) ข้อบังคับคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติว่าด้วยการแต่งต้ังผู้บังคับบัญชาลูกเสือ
พ.ศ. 2553 

ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ หมายถึง ผู้อ านวยการลูกเสือโรงเรียน รองผู้อ านวยการลูกเสือโรงเรียน
ผู้ก ากับกลุ่มลูกเสือ รองผู้ก ากับกลุ่มลูกเสือ ผู้ก ากับกองลูกเสือ รองผู้ก ากับกองลูกเสือ นายหมู่ลูกเสือ  
และรองนายหมู่ลูกเสือ 

ผู้บังคับบัญชาลูกเสือต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 
1. เป็นผู้สุภาพเรียบร้อย มีความประพฤติดี สมควรเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่เด็ก 
2. เป็นผู้มีศาสนา 
3. เป็นผู้ไม่มีโรคซึ่งเป็นท่ีรังเกียจแก่สังคม 
4. เป็น ผู้มี สัญ ชาติไทยหรือถ้าไม่มี สัญ ชาติ ไทยต้องได้รับอนุมั ติ จากคณ ะ

กรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ  
5. เป็นผู้มีความเข้าใจในวัตถุประสงค์ หลักการและวิธีการของลูกเสือ 
6. เป็นผู้มีอาชีพเป็นหลักฐานไม่ขัดต่อศีลธรรมอันดี 
7. มีอายุและผ่านการฝึกอบรม ดังนี้ 

7.1 ผู้อ านวยการลูกเสือโรงเรียน ให้ต้ังจากผู้อ านวยการสถานศึกษานั้นและ
ต้องได้รับเครื่องหมายวูดแบดจ์ รองผู้อ านวยการลูกเสือโรงเรียนให้แต่งต้ังจากรองผู้อ านวยการ
สถานศึกษานั้นท่ีได้รับมอบหมาย และต้องได้รับเครื่องหมายวูดแบดจ์ 
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ผู้อ านวยการสถานศึกษาท่ียังไม่ได้รับเครื่องหมายวูดแบดจ์ให้รักษาการ
ต าแหน่งผู้อ านวยการลูกเสือโรงเรียนไปก่อน และต้องเข้ารับการฝึกอบรมเพื่อให้ได้รับเครื่องหมายวูด
แบดจ์ภายในหนึ่งปี นับแต่วันท่ีด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษา 

7.2 ผู้ก ากับกลุ่มลูกเสือมีอายุไม่น้อยกว่ายี่สิบแปดปีบริบูรณ์และต้องได้รับ
เครื่องหมายวูดแบดจ์ รองผู้ก ากับกลุ่มลูกเสือมีอายุไม่น้อยกว่ายี่สิบห้าปีบริบูรณ์และต้องได้รับ
เครื่องหมายวูดแบดจ์ 

7.3 ผู้ก ากับกองลูกเสือวิสามัญมีอายุไม่น้อยกว่ายี่สิบห้าปีบริบูรณ์และต้อง
ได้รับเครื่องหมายวูดแบดจ์ประเภทลูกเสือวิสามัญ  รองผู้ก ากับกองลูกเสือวิสามัญมีอายุไม่น้อยกว่า
ยี่สิบสามปีบริบูรณ์และต้องได้รับวุฒิบัตรการฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลูกเสือวิสามัญขั้นความรู้เบ้ืองต้น 

7.4 ผู้ก ากับกองลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่มีอายุไม่น้อยกว่ายี่สิบสามปีบริบูรณ์
และต้องได้รับเครื่องหมายวูดแบดจ์ประเภทลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ รองผู้ก ากับกองลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่
มีอายุไม่น้อยกว่ายี่สิบเอ็ดปีบริบูรณ์และต้องได้รับวุฒิบัตรการฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลูกเสือสามัญรุ่น
ใหญ่ขั้นความรู้เบ้ืองต้น 

7.5 ผู้ก ากับกองลูกเสือสามัญมีอายุไม่น้อยกว่ายี่สิบปีบริบูรณ์และต้องได้รับ
เครื่องหมายวูดแบดจ์ประเภทลูกเสือสามัญ รองผู้ก ากับกองลูกเสือสามัญมีอายุไม่น้อยกว่าสิบแปดปี
บริบูรณ์ และต้องได้รับวุฒิบัตรการฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลูกเสือสามัญขั้นความรู้เบ้ืองต้น 

7.6 ผู้ก ากับกองลูกเสือส ารองมีอายุไม่น้อยกว่ายี่สิบปีบริบูรณ์และต้องได้รับ
เครื่องหมายวูดแบดจ์ประเภทลูกเสือส ารอง รองผู้ก ากับลูกเสือส ารองมีอายุไม่น้อยกว่าสิบแปดปี
บริบูรณ์และต้องได้รับวุฒิบัตรการฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลูกเสือส ารองขั้นความรู้เบ้ืองต้น 

7.7 อายุของนายหมู่ลูกเสือและรองนายหมู่ลูกเสือเป็นไปตามประเภทของ
ลูกเสือนั้น ๆ ให้เลขาธิการส านักงานลูกเสือแห่งชาติ เป็นผู้แต่งต้ังผู้บังคับบัญชาลูกเสือ (ยกเว้น นาย
หมู่ลูกเสือและรองนายหมู่ลูกเสือ) ในกรุงเทพมหานคร โดยให้ผู้อ านวยการลูกเสือเขตพื้นท่ีการศึกษา
นั้นเป็นผู้เสนอช่ือ 

ส าหรับสถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร การแต่งต้ังผู้บังคับบัญชาลูกเสือ (ยกเว้น
นายหมู่ลูกเสือและรองนายหมู่ลูกเสือ) ให้ผู้อ านวยการลูกเสือกรุงเทพมหานครเป็นผู้แต่งต้ังและ
รายงานต่อเลขาธิการส านักงานลูกเสือแห่งชาติ 

ให้ผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัด เป็นผู้แต่งต้ังผู้บังคับบัญชาลูกเสือ (ยกเว้น นายหมู่
ลูกเสือและรองนายหมู่ลูกเสือ) ตามเขตจังหวัด โดยให้ผู้อ านวยการลูกเสือเขตพื้นท่ีการศึกษาใน
จังหวัดเป็นผู้เสนอช่ือ 

ส าหรับสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เมืองพัทยา และองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นท่ีมีกฎหมายจัดต้ังเป็นรูปแบบพิเศษท่ีต้ังอยู่ในเขตการปกครองพื้นท่ีจังหวัดใด
ให้ผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัดเป็นผู้แต่งต้ังผู้บังคับบัญชาลูกเสือ (ยกเว้น นายหมู่ลูกเสือและรองนาย
หมู่ลูกเสือ) โดยให้หัวหน้าหน่วยงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นเป็นผู้เสนอช่ือ 

การแต่งต้ังนายหมู่ลูกเสือให้ผู้ก ากับกองลูกเสือเป็นผู้แต่งต้ัง ส าหรับลูกเสือสามัญรุ่น
ใหญ่ และลูกเสือวิสามัญ ให้มีการหารือในหมู่นั้น 
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การแต่งต้ังรองนายหมู่ลูกเสือให้ผู้ก ากับกองลูกเสือเป็นผู้แต่งต้ังโดยหารือนายหมู่
ลูกเสือ 

ในกรณีท่ีต้ังกองลูกเสือใหม่ให้ผู้ก ากับกองลูกเสือ หารือลูกเสือในหมู่นั้นเพื่อแต่งต้ัง
นายหมู่ลูกเสือและรองนายหมู่ลูกเสือ 

ผู้ก ากับกองลูกเสืออาจแต่งต้ังหัวหน้านายหมู่ลูกเสือและผู้ช่วยหัวหน้านายหมู่ลูกเสือ
หนึ่งถึงสองคนจากนายหมู่ลูกเสือในกองลูกเสือ โดยผู้ก ากับกองลูกเสือสามัญหารือท่ีประชุมนายหมู่
ของกองลูกเสือนั้น ผู้ก ากับกองลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่หารือคณะกรรมการด าเนินงานของกองลูกเสือ                
ผู้ก ากับกองลูกเสือวิสามัญหารือคณะกรรมการประจ ากองของกองลูกเสือวิสามัญ 

ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ พ้นจากต าแหน่งเมื่อ ตาย ลาออก ย้ายสังกัด ขาดคุณสมบัติมี
เหตุหนึ่งเหตุใดอันไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ 

ผู้มีอ านาจแต่งต้ังผู้บังคับบัญชาลูกเสือ เป็นผู้มีอ านาจส่ังจ่ายผู้บังคับบัญชาลูกเสือ
ออกจากทะเบียนผู้บังคับบัญชาลูกเสือ โดยใหผู้้เสนอช่ือเป็นผู้เสนอให้พ้นจากต าแหน่ง 
 

2) ข้อบังคับคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยเข็มลูกเสือบ าเพ็ญประโยชน์   
พ.ศ.2554 

เข็มลูกเสือบ าเพ็ญประโยชน์มีไว้ส าหรับมอบให้แก่ลูกเสือเพื่อเป็นการส่งเสริมการท่ีได้บ าเพ็ญ
ประโยชน์ของลูกเสือและยกย่องลูกเสือท่ีได้บ าเพ็ญประโยชน์อย่างดีเด่น 

เข็มลูกเสือบ าเพ็ญประโยชน์มีรูปลักษณ์ในรายละเอียดปรากฏตามข้อบังคับฯ นี้ 
เข็มลูกเสือบ าเพ็ญประโยชน์ มีสามช้ัน คือ ช้ันท่ีหนึ่งพื้นสีแดง ช้ันท่ีสองพื้นสีขาวและช้ันท่ี

สามพื้นสีน้ าเงิน 
ลูกเสือท่ีจะได้รับเข็มลูกเสือบ าเพ็ญประโยชน์ช้ันท่ีสาม ต้องมีคุณลักษณ์ครบท้ังห้าข้อ 
โดยสรุป คือ เป็นลูกเสือมาแล้วไม่น้อยกว่าหนึ่งปี บ าเพ็ญตนเป็นลูกเสือท่ีดี ช่วยบิดา มารดา

หรือผู้ปกครองเป็นอย่างดีโดยสม่ าเสมอ ช่วยเหลือกิจการลูกเสือในกองลูกเสือของตนบ าเพ็ญ
ประโยชน์เป็นท่ีประจักษ์ต่อโรงเรียน ต่อผู้อื่นหรือกิจการท่ีเป็นสาธารณประโยชน์ 

ลูกเสือท่ีจะได้รับเข็มลูกเสือบ าเพ็ญประโยชน์ช้ันท่ีสอง ต้องมีคุณลักษณ์เพิ่มอีกสองข้อ คือ  
ได้รับเข็มลูกเสือบ าเพ็ญประโยชน์ช้ันท่ีสามมาแล้วไม่น้อยกว่าหนึ่งปี และบ าเพ็ญประโยชน์ในส่ีข้อ
ดังกล่าวข้างต้นเป็นท่ีประจักษ์ในระดับดีอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่าหนึ่งปี 

ลูกเสือท่ีจะได้รับเข็มลูกเสือบ าเพ็ญประโยชน์ช้ันท่ีหนึ่ง ต้องมีคุณลักษณ์เพิ่มอีกสองข้อ คือ 
ได้รับเข็มลูกเสือบ าเพ็ญประโยชน์ช้ันท่ีสองมาแล้วไม่น้อยกว่าหนึ่งปี และบ าเพ็ญประโยชน์ในส่ีข้อ
ดังกล่าวข้างต้นเป็นท่ีประจักษ์ในระดับดียิ่งอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่าหนึ่งปี 

มีการก าหนดเกณฑ์จ านวนลูกเสือท่ีจะขอเข็มลูกเสือบ าเพ็ญประโยชน์ จ านวนลูกเสือตั้งแต่สิบ
คนขึ้นไปแต่ไม่เกินหนึ่งร้อยคนให้มีสิทธิขอได้หนึ่งเข็ม จ านวนลูกเสือเกินกว่าหนึ่งร้อยคนให้มีสิทธิขอ
ได้ในอัตราส่วนลูกเสือร้อยคนต่อหนึ่งเข็ม เศษต้ังแต่ห้าสิบคนขึ้นไปมีสิทธิขอเพิ่มได้อีกหนึ่งเข็ม 

วิธีการขอเข็มลูกเสือบ าเพ็ญประโยชน์ ให้ผู้ก ากับกองลูกเสือรับรองคุณลักษณ์ของลูกเสือ
เสนอผ่านต้นสังกัดตามล าดับจนเสนอต่อเลขาธิการส านักงานลูกเสือแห่งชาติ ให้เลขาธิการส านักงาน
ลูกเสือแห่งชาติเป็นผู้พิจารณาอนุมัติการให้เข็มลูกเสือบ าเพ็ญประโยชน์ จัดท าประกาศยกย่องและ
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จัดท าทะเบียนควบคุม ให้เลขาธิการส านักงานลูกเสือแห่งชาติและผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัดประกอบ
พิธีมอบเข็มลูกเสือบ าเพ็ญประโยชน์เป็นประจ าทุกป ี

 
3) ข้อบังคับคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ  ว่าด้วยเข็มลูกเสือสมนาคุณ         

พ.ศ.2554 
เข็มลูกเสือสมนาคุณมีไว้ส าหรับตอบแทนผู้มีจิตศรัทธาบริจาคเงินหรือทรัพย์สินอย่างอื่นเพื่อ

บ ารุงการลูกเสือ 
เข็มลูกเสือสมนาคุณมีรูปลักษณ์ในรายละเอียดปรากฏตามข้อบังคับฯ นี้ 
เข็มลูกเสือสมนาคุณมีส่ีช้ัน คือ ช้ันพิเศษ หน้าเสือท าด้วยทองค าประดับเพชรใต้วชิระเหนือ

หัวเสือ ช้ันท่ีหนึ่ง หน้าเสือท าด้วยทองค า ช้ันท่ีสอง หน้าเสือท าด้วยนาค ช้ันท่ีสามหน้าเสือท าด้วยเงิน 
ช้ันพิเศษ ให้แก่ผู้มีจิตศรัทธาบริจาคเงินหรือทรัพย์สินอย่างอื่นเพื่อบ ารุงการลูกเสือต้ังแต่สาม

แสนบาทขึ้นไป 
ช้ันท่ีหนึ่ง ต้ังแต่สองแสนบาทขึ้นไป 
ช้ันท่ีสอง ต้ังแต่หนึ่งแสนบาทขึ้นไป 
ช้ันท่ีสาม ต้ังแต่ห้าหมื่นบาทขึ้นไป 
ในกรณีผู้บริจาคฯ รวมกันเป็นหมู่คณะ ใหท้ าเป็นโล่ประดับด้วยเข็มลูกเสือสมนาคุณตามช้ัน 
ให้ส านักงานลูกเสือแห่งชาติจัดท าทะเบียนควบคุมการบริจาคเงินและทรัพย์สินอย่างอื่น

พร้อมกับหนังสือประกาศเกียรติคุณคู่กับเข็มลูกเสือสมนาคุณตามช้ัน 
 
4) หลักเกณฑ์ ระเบียบของคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ 
หลักเกณฑ์ หมายถึง ข้อก าหนดทางปฏิบัติในการด าเนินงานกิจการลูกเสือท่ีบัญญัติไว้ใน

มาตราต่าง ๆ ของพระราชบัญญัติลูกเสือให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการบริหารลูกเสือ
แห่งชาติก าหนด หรือให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดในกฎกระทรวง หลักเกณฑ์ เป็นมติของคณะ
กรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ก าหนดเกณฑ์ รูปแบบ วิธีการในการด าเนินงานกิจการลูกเสือในเรื่อง
ใดเรื่องหนึ่ง ส านักงานลูกเสือแห่งชาติประกาศใช้ 

ระเบียบ หมายถึง ข้อก าหนดทางปฏิบัติในการด าเนินงานกิจการลูกเสือท่ีคณะกรรมการ
บริหารลูกเสือแห่งชาติก าหนด โดยอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 17 (8) ของพระราชบัญญัติ
ลูกเสือ พ.ศ.2551 ท่ีบัญญัติให้คณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ มีอ านาจหน้าท่ีวางระเบียบและ
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับกิจการลูกเสือ ระเบียบ เป็นมติของคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ
ก าหนดรูปแบบ วิธีการ ขั้นตอนในการปฏิบัติเพื่อด าเนินงานกิจการลูกเสือในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
ส านักงานลูกเสือแห่งชาติประกาศใช้ 
 

4.1 ระเบียบส านักงานคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการจัดกอง 
ลูกเสือเกียรติยศ พ.ศ.2519 

กองลูกเสือเกียรติยศประกอบด้วยลูกเสืออย่างน้อย 2 หมู ่พร้อมด้วยผู้บังคับบัญชา 
ลูกเสือควบคุมอย่างน้อย 2 คน และให้มีแตรเด่ียวด้วย 
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4.1.1 กองลูกเสือเกียรติยศจัดส าหรับ 
1) พระประมุขของคณะลูกเสือแห่งชาติ 
2) องค์อุปถัมภ์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ 
3) รัชทายาท 
4) ผู้ส าเร็จราชการแทนพระองค์ 
5) ผู้ปฏิบัติพระราชภารกิจแทนพระองค์ 
6) สภานายก สภาลูกเสือแห่งชาติ 
7) ประธานคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ 
8) ศพผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ต้ังแต่ช้ันผู้ตรวจการลูกเสือขึ้นไป กรรมการ 

สภาลูกเสือแห่งชาติ หรือผู้บังคับบัญชาลูกเสืออื่นท่ีเห็นสมควร 
9) ธงคณะลูกเสือแห่งชาติหรือธงลูกเสือประจ าจังหวัด 

4.1.2 การจัดกองลูกเสือเกียรติยศ ให้จัดในโอกาสต่อไปนี้ 
1) ส าหรับพระประมุขของคณะลูกเสือแห่งชาติ  องค์อุปถัมภ์ของคณะ

ลูกเสือแห่งชาติและรัชทายาท ให้จัดเมื่อเสร็จในงานพระราชพิธี รัฐพิธี งานพิธีของลูกเสือ หรือเสด็จ
ประพาสต่างท้องถิ่น 

2) ส าหรับผู้ส าเร็จราชการแทนพระองค์ ให้จัดเช่นเดียวกับ ข้อ 1 
3) ส าหรับสภานายก สภาลูกเสือแห่งชาติและประธานคณะกรรมการ

บริหารลูกเสือแห่งชาติให้จัดเมื่อไปในงานพิธีลูกเสือ 
4) ส าหรับศพผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ให้จัดเมื่อเวลาเผาหรือฝัง แต่ให้งดจัด

ส าหรับศพผู้บังคับบัญชาลูกเสือซึ่งเสียชีวิตเนื่องจากกระท าผิดหรือประพฤติช่ัว 
5) ส าหรับธงคณะลูกเสือแห่งชาติหรือธงลูกเสือประจ าจังหวัด ให้จัดในเมื่อ

เชิญธงไปในงานพิธีและเชิญกลับ 
กองลูกเสือเกียรติยศส าหรับพระประมุขของคณะลูกเสือแห่งชาติ                   

องค์อุปถัมภ์ของคณะลูกเสือแห่งชาติและรัชทายาท ให้มีธงคณะลูกเสือแห่งชาติหรือธงลูกเสือประจ า
จังหวัดด้วย 

กองลูกเสือเกียรติยศให้แต่งเครื่องแบบลูกเสือ ลูกเสือถือไม้พลองหรือไม้ง่าม
ทุกคนตามประเภทของตน ส่วนผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 2 คนท่ีควบคุม ให้มีไม้ถือ 

การจัดกองลูกเสือเกียรติยศส าหรับศพของผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ให้พยาม
ยามจัดลูกเสือจากหน่วยสังกัดเดียวกับผู้เสียชีวิตหรือจากหน่วยสังกัดท่ีผู้เสียชีวิตเคยบังคับบัญชาหรือ
เคยประจ ามาก่อน 

กองลูกเสือเกียรติยศจัดส าหรับผู้ใด โดยปกติ ให้ผู้บังคับบัญชาลูกเสือกอง
เกียรติยศรายงานตัวต่อผู้นั้น 
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ผู้บังคับบัญชาลูกเสือกองเกียรติยศไม่ต้องรายงานตัว เมื่อกองลูกเสือ
เกียรติยศจัดส าหรับพระประมุขของคณะลูกเสือแห่งชาติ องค์อุปถัมภ์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ                    
รัชทายาทหรือผู้ส าเร็จราชการแทนพระองค์ในงานพระราชพิธีหรือรัฐพิธีต่าง ๆ ซึ่งหมายก าหนดการ
ของส านักงานพระราชวัง 

การท่ีจะจัดกองลูกเสือเกียรติยศในส่วนกลาง ให้เลขาธิการส านักงานคณะ
กรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติเป็นผู้พิจารณาอนุญาต ในส่วนภูมิภาคให้ผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัด
เป็นผู้พิจารณาอนุญาต ท้ังนี้ตามความเหมาะสม 
 

4.2 ระเบียบส านักงานคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการเดิน 
ทางไกลและแรมคืน 

ให้ผู้ก ากับกลุ่มหรือผู้ก ากับกองลูกเสือน าลูกเสือไปฝึกเดินทางไกลและแรมคืนในปี
หนึ่งไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง ครั้งหนึ่งให้พักแรมคืนอย่างน้อยหนึ่งคืน 

การเดินทางไกลและแรมคืน มีวัตถุประสงค์เพื่อฝึกให้ลูกเสือมีความอดทนอยู่ใน
ระเบียบวินัย รู้จักช่วยตนเอง รู้จักอยู่และท างานร่วมกับผู้อื่นตลอดจนเรียนวิชาลูกเสือเพิ่มเติม 

ในระหว่างการเดินทางไกลและแรมคืน ลูกเสือพึงเว้นการกระท าใด ๆ ท่ีเป็นการ
รบกวนหรือก่อให้เกิดความเดือดร้อนแก่ผู้อื่น 

ผู้บังคับบัญชาลูกเสือพึงวางแผนการน าลูกเสือไปเดินทางไกลและแรมคืนไว้ให้
พรักพร้อมและเนิ่น ๆ 

การเดินทางไกลของลูกเสือ ต้องได้รับความยินยอมจากผู้ปกครองของลูกเสือก่อน
การแรมคืนต้องได้รับความยินยอมจากผู้ปกครองและต้องได้รับอนุญาตจากหน่วยราชการท่ีสังกัด
รวมทั้งจากเลขาธิการส านักงานลูกเสือแห่งชาติ ผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัดแล้วแต่กรณี 

ผู้บังคับบัญชาลูกเสือต้องระมัดระวังดูแลลูกเสืออย่างใกล้ชิด เพื่อมิให้เกิดอันตรายแก่
ลูกเสือ ต้ังแต่ออกเดินทางจนกระท่ังกลับถึงท่ีต้ังกลุ่มลูกเสือหรือกองลูกเสือ 

เมื่อเสร็จการเดินทางไกลและแรมคืนแล้ว ให้ผู้ก ากับกลุ่มลูกเสือหรือผู้ก ากับลูกเสือ
ท ารายงานท่ีได้กระท าไปโดยละเอียด เสนอต่อผู้ส่ังอนุญาต 

มีผู้บังคับบัญชาลูกเสือควบคุมอย่างน้อย 2 คน มีผู้บังคับบัญชาลูกเสือหรือผู้ใหญ่
อย่างน้อย 1 คน ประจ าลูกเสือส ารองทุก 6 คน 

ไม่ควรอนุญาตให้ลูกเสือลงเล่นน้ าในแม่น้ าล าคลองหรือสระ หากอนุญาตต้องมีการ
ควบคุมอย่างใกล้ชิด มีรายละเอียดให้ค าแนะน าการควบคุมอย่างรอบคอบ 

การเดินทางไกลไปต่างประเทศ ต้องยื่นเรื่องราวตามล าดับขั้นจนถึงส านักงานลูกเสือ
แห่งชาติ 

การเชิญลูกเสือต่างประเทศมาเย่ียมหรือแรมคืนในประเทศไทย ต้องได้รับอนุมัติจาก
ผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัดหรือเลขาธิการส านักงานลูกเสือแห่งชาติแล้วแต่กรณี (สารานุกรมลูกเสือ
ไทย 100 ปีลูกเสือไทย เล่ม 4, ม.ป.ป. : 20-32) 
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2.3 แนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
พุทธศักราช  2551   

กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  
2551 ท่ีจัดท าขึ้นเพื่อให้เขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษาได้น าไปใช้เป็นกรอบและทิศทางในการ
จัดท าหลักสูตรสถานศึกษา และจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชนไทยทุกคนในระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานให้มีคุณภาพด้านความรู้และทักษะท่ีจ าเป็นส าหรับการด ารงชีวิตในสังคมท่ีมีการ
เปล่ียนแปลง และแสวงหาความรู้เพื่อพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตและในแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี 10 (พ .ศ.2550-2554) ได้ ช้ีให้ เห็นถึงความจ าเป็นในการ
ปรับเปล่ียนจุดเน้นในการพัฒนาคุณภาพคนในสังคมไทยให้มีคุณธรรมและมีความรอบรู้อย่างเท่าทัน  
ให้มีความพร้อมท้ังด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม สามารถก้าวทันการเปล่ียนแปลงเพื่อ
น าไปสู่สังคมฐานความรู้ได้อย่างมั่นคง แนวการพัฒนาคนดังกล่าวมุ่งเตรียมเด็กและเยาวชนให้มี
พื้นฐานจิตใจท่ีดีงาม มีจิตสาธารณะ พร้อมท้ังมีสมรรถนะ ทักษะ และความรู้พื้นฐานท่ีจ าเป็นในการ
ด ารงชีวิต อันจะส่งผลต่อการพัฒนาประเทศแบบยั่งยืน (สภาพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ , 
2549)  อีกท้ังพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ .ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2)                   
พ.ศ. 2545 ได้ก าหนดแนวทางการจัดการศึกษา โดยยึดหลักผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุด กระบวนการ
จัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ โดยจัดเนื้อหา
สาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน  ค านึงถึงความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ ประกอบกับมีการ
เปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วของสังคมและเทคโนโลยี ก่อให้เกิดท้ังผลดีและผลเสียต่อการด าเนินชีวิตใน
ปัจจุบันของบุคคล ท าให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนมากยิ่งขึ้น จ าเป็นต้องมีการปรับเปล่ียนวิถีการด าเนิน
ชีวิตให้สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีคุณค่า มีศักด์ิศรี มีความสุขบนพื้นฐานของเศรษฐกิจ
พอเพี ยงและยั่ งยืน  (กรมวิชาการ , 2546) ซึ่ งแนวทางดังกล่าวสอดคล้องกับน โยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการในการพัฒนาเยาวชนของชาติเข้าสู่โลกยุคศตวรรษท่ี 21 โดยมุ่งส่งเสริมผู้เรียนมี
คุณธรรม รักความเป็นไทย ให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์และคิดสร้างสรรค์ มีทักษะด้านเทคโนโลยี 
สามารถท างาน และอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมโลกได้อย่างสันติ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของชาติให้เป็น
มนุษย์ท่ีมีความสมดุลท้ังด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพล
โลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้
และทักษะพื้นฐาน รวมท้ังเจตคติท่ีจ าเป็นต่อการศึกษาการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต 
โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญบนพื้นฐานความเช่ือว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตาม
ศักยภาพ การพัฒนาท่ีส าคัญ คือ การพัฒนาท่ีสมดุลอย่างเป็นองค์รวมทุกด้านเพื่อความเป็นมนุษย์ท่ี
สมบูรณ์ มีพื้นฐานทางจริยศาสตร์ความเป็นคนดีท้ังร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม ผู้เรียนทุก
คนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานต้องสร้างองค์ความรู้ ทักษะหรือกระบวนการเรียนรู้ และคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ จึงจ าเป็นต้องเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ คือ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
ภาษาต่างประเทศ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ซึ่งเป็นการบูรณาการองค์ความรู้ ทักษะและเจตคติท่ี
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เกิดจากการเรียนรู้ท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และประสบการณ์ของผู้เรียนมาปฏิบัติ เพื่อเสริมสร้าง
สมรรถนะส าคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ด้วยเหตุผลดังกล่าวกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จึงเป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ท่ีช่วยให้ผู้เรียนได้น าองค์ความรู้ ทักษะจากการ
เรียนรู้และประสบการณ์ของผู้เรียนมาปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาตนเองเพื่อเป็นคนดี มีคุณธรรมจริยธรรม
มีวินัย และมีจิตส านึกสาธารณะท่ีดีงาม เป็นคนมีปัญญาในการใช้ทักษะชีวิต การคิด การส่ือสารการ
แก้ปัญหา และการใช้เทคโนโลยี และเป็นคนมีความสุขในการด าเนินชีวิตอย่างพอเพียงโดยอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นในสังคมได้อย่างสร้างสรรค์ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2553 : 1)  
 

2.3.1 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 
2551 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งให้
ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพ พัฒนาอย่างรอบด้านเพื่อความเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย 
สติปัญญา อารมณ์ และสังคม เสริมสร้างให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัยปลูกฝังและสร้าง
จิตส านึกของการท าประโยชน์เพื่อสังคม สามารถจัดการตนเองได้ และอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้ใช้องค์ความรู้ ทักษะและเจตคติจากการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ และประสบการณ์ของผู้เรียนมาปฏิบัติกิจกรรมเพื่อช่วยให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะส าคัญ 
ได้แก่  ความสามารถในการส่ือสาร ความสามารถในการคิด ความสามารถในการแก้ปัญหา 
ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต และความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ซึ่งจะส่งผลในการพัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ได้แก่ รักชาติ ศาสน์กษัตริย์ ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัยใฝ่เรียนรู้                 
อยู่อย่างพอเพียง มุ่งมั่นในการท างาน รักความเป็นไทย และมีจิตสาธารณะ เกิดทักษะการท างาน และ
อยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุขในฐานะเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
ประกอบด้วยกิจกรรม 3 ลักษณะ ดังนี้ 

1) กิจกรรมแนะแนว 
เป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักตนเอง รู้รักษ์ส่ิงแวดล้อม สามารถคิดตัดสินใจ 

คิดแก้ปัญหา ก าหนดเป้าหมาย วางแผนชีวิตท้ังด้านการเรียนและอาชีพ  สามารถปรับตนได้อย่าง
เหมาะสม นอกจากนี้ยังช่วยให้ครูรู้ จักและเข้าใจผู้เรียน  ท้ังยังเป็นกิจกรรมท่ีช่วยเหลือ และให้
ค าปรึกษาแก่ผู้ปกครองในการมีส่วนร่วมพัฒนาผู้เรียน 

2) กิจกรรมนักเรียน 
เป็นกิจกรรมท่ีมุ่งพัฒนาความมีระเบียบวินัย ความเป็นผู้น า ผู้ตามท่ีดีความรับผิดชอบการ

ท างานร่วมกัน การรู้จักแก้ปัญหา การตัดสินใจท่ีเหมาะสม ความมีเหตุผลการช่วยเหลือแบ่งปันเอื้อ
อาทรและสมานฉันท์ โดยจัดให้สอดคล้องกับความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน                  
ให้ได้ปฏิบัติด้วยตนเองในทุกขั้นตอน ได้แก่ การศึกษาวิเคราะห์ วางแผนปฏิบัติตามแผน ประเมิน 
และปรับปรุงการท างาน เน้นการท างานร่วมกันเป็นกลุ่มตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับวุฒิ
ภาวะของผู้เรียนและบริบทของสถานศึกษาและท้องถิ่น กิจกรรมนักเรียน ประกอบด้วย 
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ก. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ และนักศึกษาวิชาทหาร 
ข. กิจกรรมชุมนุม ชมรม 
3) กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 
เป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนบ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม ชุมชน และท้องถิ่นตาม

ความสนใจในลักษณะอาสาสมัคร เพื่อแสดงถึงความรับผิดชอบ ความดีงาม ความเสียสละต่อสังคม 
และการมี จิ ตสาธารณ ะ  เช่ น  กิ จก รรมอาสาพั ฒ นา ต่ าง  ๆ  กิ จก รรมสร้ างสรร ค์ สั งคม
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2553 : 2-4)  

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 ท้ัง 3 
ลักษณะ คือ กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนักเรียน และกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์    
เมื่อผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมแล้วน าไปสู่เป้าหมายเพื่อเสริมสร้างสมรรถนะส าคัญ และคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลาการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 มีความสัมพันธ์
เช่ือมโยงกัน ดังนี้  (ดูภาพท่ี 2)  

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

ภาพที่ 2  แสดงความสัมพันธ์เช่ือมโยงกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 
(ภาพจากแนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนฯ พุทธศักราช 2551 หน้าท่ี 4) 

 
2.3.2 หลักการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมีหลักการส าคัญ ดังนี้ 
1) มีเป้าหมายของการจัดกิจกรรมท่ีชัดเจน เป็นรูปธรรม และครอบคลุมผู้เรียนทุกคน 
2) เป็นกิจกรรมท่ีผู้เรียนได้พัฒนาตนเองอย่างรอบด้านเต็มตามศักยภาพตามความสนใจ 

ความถนัด ความต้องการ เหมาะสมกับวัยและวุฒิภาวะ 
3) เป็นกิจกรรมท่ีปลูกฝังและส่งเสริมจิตส านึกในการบ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคมใน

ลักษณะต่าง ๆ ท่ีสอดคล้องกับวิถีชีวิต ประเพณี และวัฒนธรรมอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ 
4) เป็นกิจกรรมท่ียึดหลักการมีส่วนร่วม โดยเปิดโอกาสให้ครู พ่อแม่ ผู้ปกครองผู้น าชุมชน 

ปราชญ์ชาวบ้าน องค์กร และหน่วยงานอื่น มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 

เป้าหมาย 

กิจกรรมนักเรียน 
- กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
  ยุวกาชาด ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 
  และนักศึกษาวิชาทหาร 
- กิจกรรมชุมนุม ชมรม  

กิจกรรมเพ่ือสังคม 
และสาธารณประโยชน ์

กิจกรรมแนะแนว 
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2.3.3 เป้าหมาย 
การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมุ่ งส่งเสริมและพัฒนาให้ ผู้เรียนใช้ความรู้  ทักษะ และ

ประสบการณ์จากการเรียนรู้ไปพัฒนาตนเองให้เกิดสมรรถนะส าคัญ 5 ประการ ได้แก่ ความสามารถ
ในการส่ือสาร ความสามารถในการคิด ความสามารถในการแก้ปัญหา ความสามารถในการใช้ทักษะ
ชีวิต และความสามารถในการใช้เทคโนโลยี อันจะน าไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ได้แก่ รักชาติ ศาสน์กษัตริย์ ซื่อสัตย์สุจริต 
มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง มุ่งมั่นในการท างาน รักความเป็นไทยและมีจิตสาธารณะ 
 

2.3.4 แนวการจัดกิจกรรม  
สถานศึกษาจัดให้ผู้เรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม โดยมีแนวการจัดกิจกรรม ดังนี้ 
1) ให้ผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรมตามความสนใจ 
2) ให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมผ่านประสบการณ์ท่ีหลากหลาย ฝึกการท างานท่ีสอดคล้องกับ

ชีวิตจริง ตลอดจนสะท้อนความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ของผู้เรียน 
3) จัดกิจกรรมอย่างสมดุลท้ัง 3 ลักษณะ คือ กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนักเรียนและ

กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ โดยจัดกิจกรรมรายบุคคล กิจกรรมกลุ่ม ท้ังในและนอก
สถานศึกษาอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง 

4) จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนเป็นผู้ด าเนินการ โดยการศึกษาและใช้ข้อมูลประกอบการวางแผน
อย่างเป็นระบบ เน้นการคิดวิเคราะห์และใช้ความคิดสร้างสรรค์ในการด าเนินกิจกรรม 

5) ใช้กระบวนการมีส่วนร่วมและการเรียนรู้แบบร่วมมือมากกว่าเน้นการแข่งขันบนพื้นฐาน
การปฏิบัติตามวิถีประชาธิปไตย 

6) จัดให้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และเผยแพร่กิจกรรม 
 

2.3.5 ขอบข่ายการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
สถานศึกษาต้องจัดกิจกรรมให้ครบท้ัง 3 ลักษณะ คือ กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนักเรียน

และกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ โดยสามารถจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้หลากหลาย
รูปแบบและวิธีการ โดยมีขอบข่าย ดังนี้ 

1) เป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ให้กว้างขวางลึกซึ้งยิ่งขึ้นใน
ลักษณะเป็นกระบวนการเชิงบูรณาการโดยยึดหลักคุณธรรมจริยธรรม ตลอดจนสามารถบูรณาการ
ระหว่างกิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนักเรียน และกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 

2) เป็นกิจกรรมท่ีตอบสนองความสนใจ ความถนัด และความต้องการของผู้เรียนตามความ
แตกต่างระหว่างบุคคล เน้นการให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าของวิชาความรู้ อาชีพ และการด าเนินชีวิตท่ีดีงาม 
ตลอดจนเห็นแนวทางในการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 

3) เป็นกิจกรรมท่ีปลูกฝังและส่งเสริมจิตส านึกการท าประโยชน์ต่อสังคมในลักษณะต่าง  ๆ 
สนับสนุนค่านิยมท่ีดีงามและเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
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4) เป็นกิจกรรมท่ีฝึกการท างานและการให้บริการด้านต่าง ๆ ท้ังท่ีเป็นประโยชน์ต่อตนเอง
และต่อส่วนรวม เพื่อเสริมสร้างความมีน้ าใจ ความเอื้ออาทร ความเป็นพลเมืองดี และความรับผิดชอบ
ต่อตนเอง ครอบครัว และสังคม 

 
2.3.6 โครงสร้างการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
โครงสร้างเวลาการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในแต่ละระดับช้ันตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ดูตารางท่ี 1) 
 

ตารางที่ 1  แสดงโครงสร้างเวลาจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

กิจกรรม 
ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น 

มัธยมศึกษา
ตอนปลาย 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 ม.4-ม.6 
กิจกรรมแนะแนว           
กิจกรรมนักเรียน           
กิจกรรมเพ่ือสังคม           
และสาธารณะประโยชน์ 

60  ชั่วโมง 45  ชั่วโมง 60  ชั่วโมง 

รวม 120 120 120 120 120 120 120 120 120 360 
 
ตามหลักการของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2551 ได้ก าหนด

โครงสร้างเวลาในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีละ
120 ช่ัวโมง และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4-6 จ านวน 360 ช่ัวโมง เป็นเวลาส าหรับปฏิบัติกิจกรรมแนะแนว 
กิจกรรมนักเรียน และกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ส าหรับกิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ให้สถานศึกษาจัดเวลาให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรม ดังนี้ ระดับประถมศึกษา (ป.1-6) 
รวม 6 ปี จ านวน 60 ช่ัวโมงระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1-3) รวม 3 ปี จ านวน 45 ช่ัวโมงระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4-6) รวม 3 ปี จ านวน 60 ช่ัวโมงการจัดสรรเวลาของกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ให้ข้ึนกับการบริหารจัดการของสถานศึกษาท้ังนี้ให้เป็นไปตามโครงสร้างเวลาของหลักสูตร และผู้เรียน 
ต้องได้รับการพัฒนาและฝึกปฏิบัติกิจกรรมท้ัง 3 ลักษณะ อย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่องทุกปีจนจบ
การศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
 

2.3.7 การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
การประเมินการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน

พุทธศักราช 2551 เป็นการประเมินโดยผู้เรียนต้องมีเวลาเข้าร่วมกิจกรรม  ปฏิบัติกิจกรรมและมี
ผลงาน/ช้ินงาน/คุณลักษณะผ่านการประเมินตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด 
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2.3.8 หลักการ 
การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 

2551 เป็นการประเมินการปฏิบัติกิจกรรมหรือผลงาน/ช้ินงาน/คุณลักษณะของผู้เรียนเป็นระยะอย่าง
ต่อเนื่อง มุ่งเน้นให้ผู้เรียนค้นหาศักยภาพของตน สะท้อนแนวคิดจากการปฏิบัติกิจกรรม การท างาน
กลุ่ม และการมีจิตสาธารณะ โดยให้ทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการประเมินสถานศึกษาควร
ก าหนดแนวทางท่ีชัดเจนในการประเมิน 

1) แนวทางการประเมิน การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มีแนวทางในการประเมิน 
ตามแผนภาพ ดังนี้ (ดูภาพท่ี 3) 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 
 

ภาพที ่3  แสดงแผนภาพแนวทางการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
(ภาพจากแนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนฯ พุทธศักราช 2551 หน้าท่ี 10) 

 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 

กิจกรรมแนะแนว 
 

กิจกรรมนักเรียน 
 

กิจกรรมเพื่อสังคม           
และสาธารณประโยชน์ 

ประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน 
1. เวลาเข้าร่วมกิจกรรม 
2. การปฏิบัติกิจกรรม 
3. ผลงาน/ชิ้นงานคุณลักษณะ 
ของผู้เรียน 

 

ซ่อมเสริม 

 

ไม่ผ่าน 

 

ผ่าน 

ผลการจัดกิจกรรม 

ไม่ตามเกณฑ์ 
ตามเกณฑ์ 
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กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมี 2 ประการ คือ การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนรายกิจกรรมและ
การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพื่อการตัดสิน 

2) การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนรายกิจกรรม การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนราย
กิจกรรมมีแนวปฏิบัติ ดังนี้ 

2.1 ตรวจสอบเวลาเข้าร่วมกิจกรรมของผู้เรียนให้เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 

2.2 ประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจากการปฏิบัติกิจกรรม และผลงาน/ช้ินงาน/
คุณลักษณะของผู้เรียนตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนดด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย  เน้นการมีส่วนร่วม
ของผู้เกี่ยวข้องในการปฏิบัติกิจกรรม 

2.3 ผู้เรียนท่ีมีเวลาการเข้าร่วมกิจกรรม มีการปฏิบัติกิจกรรม และมีผลงาน/ช้ินงาน/
คุณลักษณะตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด เป็นผู้ผ่านการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนรายกิจกรรม 
และน าผลการประเมินไปบันทึกในระเบียนแสดงผลการเรียน 

2.4 ผู้เรียนท่ีมีผลการประเมินไม่ผ่านในเกณฑ์เวลาการเข้าร่วมกิจกรรม การปฏิบัติ
กิจกรรม และผลงาน/ช้ินงาน/คุณลักษณะตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  ครูหรือผู้รับผิดชอบต้อง
ด าเนินการซ่อมเสริมและประเมินจนผ่าน ท้ังนี้ควรด าเนินการให้เสร็จส้ินในปีการศึกษานั้น ๆ ยกเว้นมี 
เหตุสุดวิสัยให้อยู่ในดุลพินิจของสถานศึกษา 

3) การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพื่อการตัดสินการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพื่อ
ตัดสินเล่ือนช้ันและจบระดับการศึกษาเป็นการประเมินการผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็นรายปี/ราย
ภาค เพื่อสรุปผลการผ่านในแต่ละกิจกรรม สรุปผลรวมเพื่อเล่ือนช้ันและประมวลผลรวมในปีสุดท้าย
เพื่อการจบแต่ละระดับการศึกษาโดยการด าเนินการดังกล่าวมีแนวปฏิบัติ ดังนี้ 

3.1 ก าหนดให้มีผู้รับผิดชอบในการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการร่วมกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนของผู้เรียนทุกคนตลอดระดับการศึกษา 

3.2 ผู้รับผิดชอบสรุปและตัดสินผลการร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของผู้เรียนเป็น
รายบุคคลตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด เกณฑ์การจบแต่ละระดับการศึกษาท่ีสถานศึกษาก าหนด
นั้น ผู้เรียนจะต้องผ่านกิจกรรม 3 กิจกรรมส าคัญ ดังนี้ 

3.2.1 กิจกรรมแนะแนว 
3.2.2 กิจกรรมนักเรียน ได้แก่ 

1) กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ และ
นักศึกษาวิชาทหาร โดยเลือกเพียง 1 กิจกรรม 

2) กิจกรรมชุมนุม ชมรม 
3.2.3 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 

3.3 ผู้รับผิดชอบเสนอผลการประเมินต่อคณะอนุกรรมการกลุ่มสาระการเรียนรู้และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพื่อให้ความเห็นชอบ 

3.4 ผู้รับผิดชอบเสนอผู้บริหารสถานศึกษาพิจารณาเพื่ออนุมัติผลการประเมิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนผ่านเกณฑ์การจบแต่ละระดับการศึกษา 
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4) เกณฑ์การตัดสิน ผู้เรียนจะต้องได้รับการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและผ่านเกณฑ์
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด โดยก าหนดเกณฑ์ในการประเมินอย่างเหมาะสม ดังนี้ 

4.1 ก าหนดคุณภาพหรือเกณฑ์ในการประเมินตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐานก าหนด ไว้ 2 ระดับ คือ ผ่าน และไม่ผ่าน 

4.2 ก าหนดประเด็นการประเมินให้สอดคล้องตามวัตถุประสงค์ในแต่ละกิจกรรมและ 
ก าหนดเกณฑ์การผ่านการประเมิน ดังนี้ 

4.2.1 เกณฑ์การตัดสินผลการประเมินรายกิจกรรม ผ่าน หมายถึง ผู้เรียนมี
เวลาเข้าร่วมกิจกรรมครบตามเกณฑ์ ปฏิบัติกิจกรรมและมีผลงาน/ช้ินงาน/คุณลักษณะตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด ไม่ผ่าน หมายถึง ผู้เรียนมีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมไม่ครบตามเกณฑ์ ไม่ผ่านการ
ปฏิบัติกิจกรรม หรือมีผลงานช้ินงาน/คุณลักษณะไม่เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด 

4.2.2 เกณฑ์การตัดสินผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนรายปี/รายภาค   
ผ่าน หมายถึง ผู้เรียนมีผลการประเมินระดับ “ผ่าน” ในกิจกรรมส าคัญท้ัง 3 ลักษณะ คือ กิจกรรม
แนะแนว กิจกรรมนักเรียนและกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์  ไม่ผ่าน หมายถึง ผู้เรียนมี
ผลการประเมินระดับ “ไม่ผ่าน” ในกิจกรรมส าคัญกิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งจาก  3 ลักษณะ คือ 
กิจกรรมแนะแนวกิจกรรมนักเรียน กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 

4.2.3  เกณฑ์การตัดสินผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพื่อจบระดับ
การศึกษา ผ่าน หมายถึง ผู้เรียนมีผลการประเมินระดับ “ผ่าน” ทุกช้ันปีในระดับการศึกษานั้น ไม่ผ่าน 
หมายถึง ผู้เรียนมีผลการประเมินระดับ “ไม่ผ่าน” บางช้ันปี ในระดับการศึกษานั้น 

5) แนวทางการแก้ไขนักเรียนกรณีไม่ผ่านเกณฑ์ กรณีท่ีผู้เรียนไม่ผ่านกิจกรรมให้เป็นหน้าท่ี
ของครูหรือผู้รับผิดชอบกิจกรรมนั้น ๆ ท่ีจะต้องซ่อมเสริมโดยให้ผู้เรียนด าเนินกิจกรรมจนครบตาม
เวลาท่ีขาดหรือปฏิบัติกิจกรรมให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมนั้น  แล้วจึงประเมินให้ผ่าน
กิจกรรมเพื่อบันทึกในระเบียนแสดงผลการเรียน ยกเว้นมีเหตุสุดวิสัยให้รายงานผู้บริหารสถานศึกษา
ทราบเพื่อด าเนินการช่วยเหลือผู้เรียนอย่างเหมาะสมเป็นรายกรณีไป 

6) ข้อเสนอแนะ การประเมินการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนนั้น จะต้องค านึงถึงส่ิงต่อไปนี้ 
6.1 ผู้เรียนมีเวลาการเข้าร่วมกิจกรรมของผู้เรียนตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนดโดย

สถานศึกษาควรก าหนดเวลาไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียนแต่ละกิจกรรม ส าหรับกิจกรรมเพื่อ
สังคมและสาธารณประโยชน์ ผู้เรียนต้องปฏิบัติกิจกรรมครบตามโครงสร้างเวลาเรียน 

6.2 ผู้เรียนมีผลการปฏิบัติกิจกรรม และมีผลงาน/ช้ินงาน/คุณลักษณะตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด โดยอาจจัดให้ผู้เรียนแสดงผลงาน แฟ้มสะสมงาน หรือจัดนิทรรศการ 

6.3 การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  หากสถานศึกษามีบุคลากรไม่เพียงพอหรือไม่
สามารถจัดกิจกรรมได้อย่างหลากหลาย สถานศึกษาอาจจัดกิจกรรมในลักษณะบูรณาการในกิจกรรม
หรือโครงการต่าง ๆ เช่น กิจกรรมโฮมรูม กิจกรรมวันส าคัญ กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ เป็นต้นซึ่ง
สถานศึกษาสามารถประเมินผลการเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว และน ามาเป็นส่วนหนึ่งในการประเมิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้ 
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6.4 การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนควรมีองค์ประกอบในการด าเนินการ ดังนี้ 
6.4.1 มีครูท่ีปรึกษากิจกรรม และมีแผนการด าเนินกิจกรรม 
6.4.2 มีหลักฐาน ช้ินงาน หรือแฟ้มสะสมงาน 
6.4.3 มีผู้รับรองผลการเข้าร่วมกิจกรรม 
6.4.4 มีรายงานแสดงการเข้าร่วมกิจกรรม 

7) บทบาทของบุคลากรท่ี เกี่ยวข้อง  การด าเนินการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้มี
ประสิทธิภาพ จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีต้องก าหนดบทบาทหน้าท่ีของบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่งสถานศึกษา
สามารถน าไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติได้ตามความเหมาะสม 

7.1 บทบาทของผู้บริหารสถานศึกษา 
7.1.1 ก าหนดแผนการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนไว้ในหลักสูตรสถานศึกษา และโดย

การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
7.1.2 ผู้บริหารช้ีแจง ท าความเข้าใจ และสร้างความตระหนักให้บุคลากรและผู้มีส่วน

เกี่ยวข้องทุกคนเห็นคุณค่าและร่วมมือในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
7.1.3 พัฒนาและส่งเสริมสนับสนุนให้ครูมีความรู้ ความสามารถ ความเช่ียวชาญและ

มีความทันสมัยในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท่ีหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
และสถานการณ์ปัจจุบันอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

7.1.4 สร้างเครือข่ายและประสานความร่วมมือและความเข้าใจอันดีระหว่าง
สถานศึกษากับผู้เรียน ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรภาครัฐและภาคเอกชนเพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรม 

7.1.5 นิเทศ ติดตาม ให้ค าปรึกษา ประเมินผล และสร้างขวัญก าลังใจแก่ผู้ปฏิบัติงาน
ในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

7.1.6 แลกเปล่ียนเรียนรู้และเผยแพร่ผลงานท่ีประสบผลส าเร็จกับหน่วยงานและ
บุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง 

7.2 บทบาทของครูผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
7.2.1 ศึกษาหลักการ วัตถุประสงค์ ขอบข่าย แนวการจัดกิจกรรม การประเมินผล

พัฒนาผู้เรียน และจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุตามเป้าหมาย 
7.2.2 ช้ีแจงและท าความเข้าใจกับผู้เรียนและผู้ปกครองเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
7.2.3 ร่วมกับผู้เรียนออกแบบกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสามารถ  ความถนัด

ความสนใจของผู้เรียน และเป็นไปตามหลักการ ปรัชญา และแนวการจัดกิจกรรมพัฒนานักเรียน 
7.2.4 ส่งเสริม กระตุ้น และอ านวยความสะดวกให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็นอย่าง

อิสระในการจัดท าแผนงาน โครงการ ร่วมปฏิบัติกิจกรรม และการประเมินผล 
7.2.5 ให้ค าปรึกษา ดูแล ติดตาม ประสานงาน และอ านวยความสะดวกให้แก่ผู้เรียน

ในการร่วมกิจกรรมให้เป็นไปตามแผน 
7.2.6 ประเมินผลการเข้าร่วมกิจกรรมของผู้เรียน และซ่อมเสริมกรณีท่ีผู้เรียนไม่ผ่าน

เกณฑ์พร้อมจัดท าเอกสารหลักฐานการประเมินผล 
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7.2.7 รายงานผลการด าเนินกิจกรรมให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ แล้วน าผลการจัดกิจกรรม
มาพัฒนาและปรับปรุงแก้ไข 

7.2.8 แลกเปล่ียนเรียนรู้และเผยแพร่ผลงานท่ีประสบผลส าเร็จกับหน่วยงานและ
บุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง 

7.3 บทบาทของผู้เรียน 
7.3.1 ศึกษาข้อมูล วิเคราะห์ตนเอง และเข้าร่วมกิจกรรมตามความสนใจ ความถนัด

และความสามารถ หรือตามข้อเสนอแนะของสถานศึกษา 
7.3.2 เข้ารับการปฐมนิเทศจากครูผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
7.3.3 ร่วมประชุมเลือกตั้งคณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ ตามลักษณะของกิจกรรม 
7.3.4 ร่วมประชุมจัดท าแผนงาน โครงการ ปฏิทินงาน และปฏิบัติกิจกรรมด้วยความ

เอาใจใส่อย่างสม่ าเสมอ 
7.3.5 ร่วมประเมินการปฏิบัติกิจกรรมและน าผลมาพัฒนาตนเอง และน าเสนอผล

การปฏิบัติกิจกรรมต่อครูผู้รับผิดชอบ 
7.3.6 แลกเปล่ียนเรียนรู้ ถอดประสบการณ์ ทบทวน และสะท้อนความรู้สึกภายหลัง 

การปฏิบัติกิจกรรม (After Action Review : AAR) รวมท้ังสร้างเครือข่ายจิตอาสาและขยายผลต่อ
ยอดสู่ความยั่งยืน 

7.4 บทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษา 
7.4.1 ให้ความเห็นชอบและมีส่วนร่วมในการก าหนดวางแผนด าเนินกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
7.4.2 ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามความเหมาะสม 

7.5 บทบาทของผู้ปกครองและชุมชน 
7.5.1 มีส่วนร่วมในการวางแผนการจัดกิจกรรม และอาสาร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของ

สถานศึกษาและชุมชน 
7.5.2 ยอมรับในศักยภาพของผู้เรียน  ให้โอกาสให้ ผู้เรียนได้ส ารวจตนเองเพื่อ

ประกอบการตัดสินใจในการเลือกแผนการเรียน การศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพ 
7.5.3 ดูแล เอาใจใส่ผู้เรียน และให้ข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนา ป้องกันและ

แก้ไขปัญหาของผู้เรียน 
7.5.4 เป็นท่ีปรึกษาหรือแนะแนวทางการด าเนินชีวิตท่ีดีงามให้แก่ผู้เรียน 
7.5.5 ร่วมมือกับสถานศึกษาเพื่อติดตามประเมินผลพัฒนาและการปฏิบัติกิจกรรม

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2553 : 7-16) 
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แนวการจัดกิจกรรมพัฒ นาผู้ เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษ าขั้นพื้ น ฐาน               
พุทธศักราช 2551 เป็นการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้ครอบคลุม 3 ลักษณะ คือ กิจกรรมแนะแนว 
กิจกรรมนักเรียน และกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์  โดยเสนอไว้เป็นระบบเพื่อให้
ผู้เกี่ยวข้องเห็นภาพกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ตามความเหมาะสม ดังนี้ 
(ดูภาพท่ี 4)  
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
 

 
ภาพที่ 4  แสดงขอบข่ายกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช  2551 
(ภาพจากแนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนฯ พุทธศักราช 2551 หน้าท่ี 19) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เป้าหมาย 

กิจกรรมเพ่ือสังคม 
และสาธารณประโยชน ์

กิจกรรมแนะแนว 
 

- ด้านการศึกษา 

- ด้านอาชีพ 

- ด้านส่วนตัวและสังคม 

- กิจกรรมจิตอาสา 

- กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
  ยุวกาชาด ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 
  และนักศึกษาวิชาทหาร 

 

กิจกรรมนักเรยีน 
 

- กิจกรรมชุมนุม ชมรม 
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ภาพที่ 5  แสดงแนวทางการจัดกิจกรรมนักเรียน  
(ภาพจากแนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนฯ พุทธศักราช 2551 หน้าท่ี 24) 

การจัดกิจกรรมนักเรียน 

หลักการ 

วัตถุประสงค์ 

ขอบข่าย 

ร่วมกิจกรรม 

1. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีระเบียบวินัย 
    มีความเป็นผู้น าผู้ตามท่ีดี มีความ   
    รับผิดชอบ 
2. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการท างาน   
    ร่วมกัน รู้จักแก้ปัญหา มีเหตุผลมีการ 
    ตัดสินใจที่เหมาะสม ช่วยเหลือแบ่งปัน    
    เอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
3. ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียน มีคุณธรรม 
    จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึง  
    ประสงค์ 
4. ส่งเสริมแและสนับสนุนให้ผู้เรียนได้ 
   ปฏิบัติกิจกรรมตามความถนัดและ  
   ความสนใจ 

เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้
เข้าร่วมกิจกรรมตามความถนัดและความ
สนใจ โดยเน้นเรื่องคุณธรรมจริยธรรม การไม่
เห็นแก่ตัว ความมีระเบียบวินัย ความเป็น
ผู้น าผู้ตามที่ดีความรับผิดชอบ การท างาน
ร่วมกันการรู้จักแก้ปัญหา การตัดสินใจความ
มีเหตุผล การช่วยเหลือแบ่งปันและความเอ้ือ
อาทรและสมานฉันท์ 

กิจกรรมชุมนุม ชมรม 
กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี/ 
กิจกรรมยุวกาชาด/ 
กิจกรรมผู้บ าเพ็ญประโยชน์/ 
กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 

ประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน 
1. เวลาเข้าร่วมกิจกรรม 
2. การปฏิบัติกิจกรรม 
3. ผลงาน/ชิ้นงาน/คุณลักษณะของผู้เรียน 

ซ่อมเสริม 

ไม่ผ่าน ผ่าน 

ส่งผลการประเมิน 

ไม่ตามเกณฑ์ 
ตามเกณฑ์ 



 
      

55 

2.3.9 สรุปแนวทางการจัดกิจกรรมนักเรียน 
1) หลักการ 
กิจกรรมนักเรียนเป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมตามความถนัดและความ

สนใจ โดยเน้นเรื่องคุณธรรมจริยธรรม ความมีระเบียบวินัย การไม่เห็นแก่ตัว ความเป็นผู้น าผู้ตามท่ีดี 
ความรับผิดชอบ การท างานร่วมกัน การรู้จักแก้ปัญหา การตัดสินใจ ความมีเหตุผลการช่วยเหลือ
แบ่งปันกัน และความเอื้ออาทรและสมานฉันท์การจัดกิจกรรมนักเรียนควรด าเนินการ ดังนี้ 

1.1 จัดให้สอดคล้องกับความสามารถและความสนใจของผู้เรียน 
1.2 เน้นให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติด้วยตนเองในทุกขั้นตอน  
1.3 เน้นการท างานร่วมกันเป็นกลุ่มตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับวุฒิภาวะ

ของผู้เรียน ตลอดจนบริบทของสถานศึกษาและท้องถิน่ 
2) วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีระเบียบวินัย มีความเป็นผู้น าผู้ตามท่ีดี และมีความ
รับผิดชอบ 

2.2 เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการท างานร่วมกัน รู้จักการแก้ปัญหา มีเหตุผล มี
การตัดสินใจท่ีเหมาะสม ช่วยเหลือแบ่งปัน และเอื้ออาทรและสมานฉันท์ 

2.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
2.4 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ 

3) ขอบข่าย 
กิจกรรมนักเรียน ประกอบด้วย 

3.1 กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ และนักศึกษาวิชา
ทหารสถานศึกษาให้ผู้เรียนเลือกกิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งตามความถนัดและความสนใจของผู้เรียนให้
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา และครบตามหลักสูตรของแต่ละกิจกรรม 

3.2 กิจกรรมชุมนุม ชมรม 
สถานศึกษาส่งเสริมให้ผู้เรียนจัดกิจกรรมอย่างหลากหลาย และเข้าร่วมกิจกรรมตาม

ความถนัดและความสนใจท้ังนี้นักเรียนช้ันประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนต้นจะต้องเข้าร่วม
กิจกรรมท้ังในข้อ 1 และ 2 ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายสามารถเลือกเข้าร่วมกิจกรรมใน
ข้อ 1 หรือ 2 กิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่ง 
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2.4 แนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือและเนตรนารีในสถานศึกษา    
 2.4.1 เคร่ืองแบบและเคร่ืองหมายของลูกเสือและเนตรนารี 

เครื่องแบบลูกเสือ คือ เครื่องแต่งกายท่ีก าหนดให้ลูกเสือ แต่ละเหล่า แต่ละประเภทแต่ง เมื่อ
ต้องด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ทางลูกเสือ โดยมีข้อก าหนดอยู่ในกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ  

เครื่องแบบลูกเสือเมื่อแรกเริ่มของประเทศนั้น มาจากพระราชดาริของพระบาทสมเด็จพระ
มงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว โดยให้นักเรียนมหาดเล็กหลวงชัพน์ บุนนาค เป็นผู้ทดลองใส่ชุดลูกเสือให้ทรง
ทอดพระเนตร ต่อมาได้ทรงประกาศไว้ในข้อบังคับลักษณะปกครองลูกเสือ ร.ศ.130 หมวด 8 เครื่อง
แต่งตัว ข้อ 45 เครื่องแต่งตัวลูกเสือให้มีดังต่อไปนี้  

“1. มีหมวกสักหลาด ใบกว้างพับใบข้างขวาขึ้นไปกลัดไว้กับตัวหมวกมีผ้าฤๅแพรจีบเปนดอก
ไม้ วงกลมกว้าง 4 เซนติเมเตอร์ท่ีเส้นสูนย์ติดข้างขวาหมวกทับใบท่ีพับ  มีตราหน้าเสือท าด้วย
ทองเหลืองติดบนดอกไม้ มีผ้ากว้าง 2 เซนติเมเตอร์พันหมวกมีสายรัดคางหนังด า  

ส่วนสีผ้าจีบดอกไม้และผ้าพันหมวกนั้นให้ใช้สีต่าง  ๆ กันเพื่อเปนท่ีสังเกตเห็นได้ถนัด 
ดังต่อไปนี้ คือ 
กรุงเทพ ฯ  เหลือง  นครไชยศรี  น้ าาเงิน  
ราชบุรี  ฟ้า  กรุงเก่า  แดง  
นครสวรรค์  เขียว  พิศณุโลก  ม่วง  
พายัพ  บานเย็น  อุดร  เลือดหมู  
อิสาณ  ดินแดง (กาก)ี  เพ็ชรบูรณ์  เทา  
นครราชสีมา  แดงกับขาว  ปราจิณบุรี  แดงกับเหลือง  
จันทบุรี  เหลืองกับฟ้า  ชุมพร  น้าเงินกับเหลือง  
นครศรีธรรมราช  เขียวกับม่วง  ปัตตานี  เขียวกับเหลือง  
ภูเก็จ                    เขียวกับขาว  

แต่ถ้าแม้กองใดได้รับพระราชทานนามพิเศษเปนเกียรติยศแล้ว ก็ให้ใช้ผ้าลายเสือกว้าง 2 เซน
ติเมเตอร์ พันหมวกแทนผ้าสีของมณฑล แต่ดอกไม้ผ้าจีบคงเปนอย่างเดิม  

2. มีเส้ือรูปเส้ือเช้ิตคอพับผ้าสีดินแดง (กากี) มีดุมเขาท่ีคอ 1 ท่ีน่าอก 2 มีกระเป๋าท้ังสอง ข้าง 
มีใบปกกระเป๋าดุมกลัด 

3. มีผ้าพันคอสีด าประมาณ 70 เซนติเมเตอร์ 4 เหล่ียม พับแทยงมุมเสียก่อนแล้วจึงพันคอ 
รอบเดียว  ชายผูกกันข้างน่าห้อยลงมาท่ีน่าอก  

4. มีกางเกงสีด า รูปกางเกงไทย ขาส้ันเพียงเสมอสบ้าหัวเข่า  
5. มีเข็มขัดหนังสีเหลือง  
6. มีถุงเท้ายาวสีด า สรวมรัดไว้เพียงใต้เข่าลงมา  
7. มีรองเท้าหนังสีด า  
ถุงเท้าและรองเท้า ถ้าผู้ก ากับเห็นสมควรจะให้งดเสียไม่สรวมก็ได้”  
เครื่องแบบลูกเสือ ได้มีการเปล่ียนแปลงหลายครั้งจนมาถึงปัจจุบัน 
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ภาพท่ี 6  ลูกเสือในอดีต 
 (ภาพจากสารานุกรมลูกเสือไทย เล่ม 1 หน้าท่ี 80) 

 
ต่อมาภายหลัง เครื่องแบบลูกเสือ ได้มีการปรับเปล่ียนเช่นเดียวกับเครื่องแบบผู้บังคับบัญชา

ลูกเสือ จนมาถึงปัจจุบัน เครื่องแบบลูกเสือมีลักษณะดังต่อไปนี้เครื่องแบบลูกเสือ เหล่าเสนา  
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1) เคร่ืองแบบลูกเสือส ารอง  
เครื่องแบบลูกเสือส ารอง ตามกฎกระทรวง ว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ ประกอบด้วย  
ก. หมวกทรงกลมมีกะบังหน้าหมวก ท าด้วยผ้าสีกรมท่า เมื่อเข้าพิธีประจ ากองแล้ว มีตรา 

หน้าหมวกรูปหน้าเสือและอักษรใต้หน้าเสือว่า “ลูกเสือ” สีเหลือง  
ข. ผ้าผูกคอรูปสามเหล่ียมหน้าจ่ัว สีตามท่ีผู้บังคับบัญชาลูกเสือแต่ละโรงเรียนก าหนด และมี 

ห่วงสวมผ้าผูกคอซึ่งไม่ใช่ห่วงกิลเวลล์  
ค. เส้ือแขนส้ัน แบบและสีตามท่ีผู้บังคับบัญชาลูกเสือแต่ละโรงเรียนก าหนด  
ง. เข็มขัดหนังสีน้ าตาล กว้างไม่เกิน 3 เซนติเมตร หัวชนิดหัวขัด ท าด้วยโลหะสีทอง มีลายดุน

รูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์  
จ. กางเกงขาส้ัน แบบและสีตามท่ีผู้บังคับบัญชาลูกเสือแต่ละโรงเรียนก าหนด  
ฉ. ถุงเท้า รองเท้า ชนิดและสีตามท่ีผู้บังคับบัญชาลูกเสือแต่ละโรงเรียนก าหนด 
 

 
 

ภาพท่ี 7  เครื่องแบบลูกเสือส ารอง 
(ภาพจากสารานุกรมลูกเสือไทย เล่ม 1 หน้าท่ี  81) 
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2) เคร่ืองแบบลูกเสือสามัญ  
เครื่องแบบลูกเสือสามัญ ตามกฎกระทรวง ว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ ประกอบด้วย  
ก. หมวกปีกกว้างสีกากี พับปีกข้างขวาขึ้น ประดับด้วยดอกจันช้ันเดียว กลางดอกจันมีรูปตรา 

คณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะสีทอง  
ข. เส้ือคอพับแขนส้ันสีกากี มีอินทรธนูสีเดียวกับเส้ือ  
ค. ผ้าผูกคอรูปสามเหล่ียมหน้าจ่ัว สีตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ และมีห่วง 

สวมผ้าผูกคอซึ่งไม่ใช่ห่วงกิลเวลล์  
ง. กางเกงขาส้ันสีกากีเหนือเข่า  
จ. เข็มขัดหนังสีน้ าตาล กว้างไม่เกิน 3 เซนติเมตร หัวชนิดหัวขัดท าด้วยโลหะสีทอง มีลายดุน

รูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์  
ฉ. ถุงเท้ายาวสีกากี พับขอบไว้ใต้เข่า  
ช. รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ ไม่มีลวดลาย หุ้มส้นชนิดผูก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 8  เครื่องแบบลูกเสือสามัญ เหล่าเสนา 
(ภาพจากสารานุกรมลูกเสือไทย เล่ม 1 หน้าท่ี 82) 
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3) เคร่ืองแบบลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่  
เครื่องแบบลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ตามกฎกระทรวง ว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ ประกอบด้วย  
ก. หมวกทรงอ่อนสีเลือดหมู มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะสีทอง  

เวลาสวมให้ตราหน้าหมวกอยู่เหนือคิ้วซ้าย  
ข. เส้ือคอพับแขนส้ัน สีกาก ีแต่อินทรธนูสีเลือดหมูปลายอินทรธนูมีอักษร ล.ญ. สีเหลือง  
ค. ผ้าผูกคอรูปสามเหล่ียมหน้าจ่ัว สีตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ และมีห่วง 

สวมผ้าผูกคอซึ่งไม่ใช่ห่วงกิลเวลล์  
ง. กางเกงขาส้ันสีกากีเหนือเข่า  
จ. เข็มขัด หนังสีน้ าตาล กว้างไม่เกิน 3 เซนติเมตร หัวชนิดหัวขัดทาด้วยโลหะสีทอง มีลายดุน

รูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์  
ฉ. ถุงเท้ายาวสีกากี พับขอบไว้ใต้เข่า แต่ติดพู่สีเลือดหมูข้างละ 2 พู่  
ช. รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ ไม่มีลวดลาย หุ้มส้นชนิดผูก 
 

 
 

ภาพท่ี 9  เครื่องแบบลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ เหล่าเสนา 
(ภาพจากสารานุกรมลูกเสือไทย เล่ม 1 หน้าท่ี 83) 
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4) เคร่ืองแบบลูกเสอืวิสามัญ  
เครื่องแบบลูกเสือวิสามัญ ตามกฎกระทรวง ว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ ประกอบด้วย  
ก. หมวกทรงอ่อนสีเขียว มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะ สีทอง 

เวลาสวมให้ตราหน้าหมวกอยู่เหนือคิ้วซ้าย  
ข. เส้ือคอพับแขนส้ันสีกาก ีแต่อินทรธนูสีเขียว ปลายอินทรธนูมีอักษร ล.ว. สีเหลือง  
ค. ผ้าผูกคอรูปสามเหล่ียมหน้าจ่ัว สีตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ และมีห่วง 

สวมผ้าผูกคอซึ่งไม่ใช่ห่วงกิลเวลล์  
ง. กางเกงขาส้ันสีกากีเหนือเข่า  
จ. เข็มขัด หนังสีน้ าตาล กว้างไม่เกิน 3 เซนติเมตร หัวชนิดหัวขัดทาด้วยโลหะสีทอง มีลายดุน

รูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์  
ฉ. ถุงเท้ายาวสีกากี พับขอบไว้ใต้เข่า แต่ติดพู่สีแดงข้างละ 2 พู่  
ช. รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ ไม่มีลวดลาย หุ้มส้นชนิดผูก (สารานุกรมลูกเสือไทย 

100 ปีลูกเสือไทย เล่ม 1, 2554 : 79-84) 
 
 

 
 
 

ภาพท่ี 10  เครื่องแบบลูกเสือวิสามัญ เหล่าเสนา 
(ภาพจากสารานุกรมลูกเสือไทย เล่ม 1 หน้าท่ี 84) 
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5) เคร่ืองหมายประกอบเคร่ืองแบบลูกเสือ  
เครื่องหมายประกอบเครื่องแบบ หมายถึง เครื่องหมายท่ีเป็นสัญลักษณ์ เพื่อแสดงการแบ่ง 

หมวดหมู่ กอง สังกัด ประเภทลูกเสือ ต าแหน่งและความสามารถพิเศษของลูกเสือ และบุคลากร 
ทางการลูกเสือ ประกอบด้วย  

1. เครื่องหมายจังหวัด ท าด้วยผ้า มีขนาด รูป และสี ตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบ ติด 
ท่ีมุมด้านหลังผ้าผูกคอ  

2. เครื่องหมายหมู่ ท าด้วยผ้า มีลักษณะต่างกันตามประเภทและเหล่าของลูกเสือ  
3. เครื่องหมายช้ัน ท าด้วยโลหะหรือผ้า มีลักษณะแตกต่างกันตามประเภทและเหล่าของ 

ลูกเสือ  
4. เครื่องหมายประจ าการ ท าด้วยผ้าสีตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบ มีรูปดาว 6 แฉก  

สีเงิน จ านวนเครื่องหมายประจ าการใหติ้ดตามจ านวนปีท่ีได้เข้าเป็นลูกเสือ  
5. เครื่องหมายสังกัด ประกอบด้วย  

5.1 ช่ือกลุ่ม หรือกอง ท าด้วยผ้าสีแดง รูปส่ีเหล่ียมผืนผ้า ติดโค้งตามไหล่เส้ือขา้งขวา  
กึ่งกลางอินทรธนู  

5.2 เลขกลุ่มและเลขกอง ท าด้วยผ้าสีแดง รูปส่ีเหล่ียมจตุรัส ติดใต้เครื่องหมายช่ือ
กลุ่มหรือกอง กองลูกเสือท่ีจัดเป็นกลุ่มไม่ได้ ใหม้ีเลขกองอย่างเดียว  

6. เครื่องหมายภาษาต่างประเทศ ท าด้วยผ้าสีกากีรูปส่ีเหล่ียมผืนผ้า มีอักษรภาษาไทยบอก
ช่ือ ภาษาต่างประเทศท่ีลูกเสือพูดได้ดี  

7. เครื่องหมายวิชาพิเศษ ท าด้วยผ้า มีขนาด รูป และสี ตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบ  
8. เครื่องหมายนายหมู่และรองนายหมู่ ประกอบด้วย  

8.1 เครื่องหมายนายหมู่และรองนายหมู่ ท าด้วยแถบผ้า มีขนาด และสี ตาม
กฎกระทรวง ว่าด้วยเครื่องแบบ  

8.2 สายนกหวีด ท าด้วยด้ายถัก สีเหลืองเป็นห่วงคล้องคอ ส าหรับลูกเสือเหล่าสมุทร  
เมื่อแต่งเครื่องแบบขาวใช้สายนกหวีดสีขาว (สารานุกรมลูกเสือไทย 100 ปีลูกเสือไทย เล่ม 1, 2554 : 
104)  
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6) เคร่ืองแบบบุคลากรทางลูกเสือ  
เครื่องแบบบุคลากรทางลูกเสือ คือ เครื่องแต่งกายของผู้ท่ีปฏิบัติหน้าท่ีเกี่ยวข้องกับกิจการ 

ลูกเสือ  
เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ผู้ตรวจการลูกเสือ กรรมการลูกเสือ และเจ้าหน้าท่ีลูกเสือ 

ชาย ประกอบด้วย  
ก. หมวกมี 2 แบบ คือ  
หมวกปีกกว้าง ปีกหมวกสองข้างเจาะรูส าหรับร้อยสายรัดด้านหลังศีรษะ มีตราหน้าหมวกรูป

ตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะสีทอง  
หมวกทรงอ่อนสีเขียว มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะสีทอง เวลา

สวมให้ตราหน้าหมวกอยู่เหนือคิ้วซ้าย  
ข. เส้ือคอพับสีกากี แขนส้ัน มีอินทรธนูสีเดียวกับเส้ือ เช่นเดียวกับเส้ือเครื่องแบบลูกเสือ 

สามัญ  
ค. ผ้าผูกคอ ส าหรับสภานายก อุปนายก กรรมการ สภานายกกิตติมศักด์ิ อุปนายก 

กิตติมศักด์ิ และกรรมการกิตติมศักด์ิแห่งสภาลูกเสือ  ประธาน  รองประธานและกรรมการ 
คณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติสีกรมท่ามีขลิบสีเหลือง  ขนาด 0.5 เซนติเมตร และส าหรับ 
ผู้อ านวยการใหญ่ รองผู้อ านวยการใหญ่ ผู้ช่วยผู้อ านวยการใหญ่ ผู้ตรวจการใหญ่พิเศษ ผู้ตรวจการ 
ใหญ่ รองผู้ตรวจการใหญ่ ผู้ตรวจการลูกเสือประจ าส านักงานคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ 
รองผู้ตรวจการลูกเสือประจ าส านักงานคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ผู้ช่วยผู้ตรวจการประจ า 
ส านักงานคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ และเจ้าหน้าท่ีลูกเสือประจ าส านักงาน คณะกรรมการ
บริหารลูกเสือแห่งชาติ สีกรมท่ามีขลิบสีฟ้า ขนาด 0.5 เซนติเมตร  

ง. กางเกงขาส้ันสีกากีเหนือเข่า  
จ. เข็มขัดหนังสีน้ าตาล หัวชนิดหัวขัดท าด้วยโลหะสีทอง มีลายดุนรูปตราคณะลูกเสือ 

แห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์ กว้าง 4 เซนติเมตร  
ฉ. ถุงเท้ายาวสีกากี พับขอบไว้ใต้เข่า แต่ติดพู่สีเขียวข้างละ 2 พู่  
ช. รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ ไม่มีลวดลาย หุ้มส้นชนิดผูก 
เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ผู้ตรวจการลูกเสือ กรรมการลูกเสือ และเจ้าหน้าท่ีลูกเสือ 

หญิง ประกอบด้วย  
ก. หมวกมี 2 แบบ คือ  
หมวกปีกกว้าง ปีกหมวกสองข้างเจาะรูส าหรับร้อยสายรัดด้านหลังศีรษะ มีตราหน้า หมวกรูป

ตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะสีทอง  
หมวกทรงอ่อนสีเขียว มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะสีทอง เวลา

สวมให้ตราหน้าหมวกอยู่เหนือคิ้วซ้าย  
ข. เส้ือคอพับสีกากี แขนส้ัน มีอินทรธนูสีเดียวกับเส้ือ เช่นเดียวกับเส้ือเครื่องแบบลูกเสือ 

สามัญ  
ค. กระโปรงสีกากี ยาวครึ่งน่อง ไม่มีจีบ ชายกระโปรงไม่บาน  
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ง. ผ้าผูกคอ เช่นเดียวกับผ้าผูกคอเครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือ  ผู้ตรวจการลูกเสือ 
กรรมการลูกเสือ และเจ้าหน้าท่ีลูกเสือ ชาย  

จ. เข็มขัดหนังสีน้ าตาล หัวชนิดหัวขัดท าด้วยโลหะสีทอง มีลายดุนรูปตราคณะลูกเสือ 
แห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์ กว้าง 3 เซนติเมตร  

ฉ. ถุงเท้าส้ันสีกากี  
ช. รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ ไม่มีลวดลาย หุ้มส้นชนิดผูก 

 
7) เคร่ืองแบบพิเศษผู้บังคับบัญชาลูกเสือ  ผู้ตรวจการลูกเสือ กรรมการลูกเสือและ 

เจ้าหน้าที่ลูกเสือ ใช้ในโอกาสไม่ประจ าแถวหรือน าขบวนลูกเสือ  
เครื่องแบบพิเศษผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ชาย ประกอบด้วย  
ก. หมวกมี 2 แบบ คือ  
หมวกปีกกว้างสีกากี ปีกหมวกสองข้างเจาะรูส าหรับร้อยสายรัดด้านหลังศีรษะ มีตรา หน้า

หมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะสีทอง  
หมวกทรงหม้อตาลสีกากี กะบังสีด า มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วย

โลหะสีทอง เวลาสวมให้ตราหน้าหมวกอยู่เหนือคิ้วซ้าย  
ข. เส้ือช้ันนอกคอแบะสีกากี มีอินทรธนูสีเดียวกับเส้ือ ดุมท้ังส้ินมีรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ  
เส้ือแบบนี้ให้ใช้กับเส้ือคอพับสีกากีแขนยาว ผูกผ้าผูกคอสีกากีเงื่อนกะลาสีด้วย แต่ในโอกาส

ไว้ทุกข์ให้ใช้ผ้าผูกคอสีด าเงื่อนกะลาสี  
ค. กางเกงขายาวสีกากีไม่พับปลายขา  
ง. ถุงเท้าส้ันสีกากี  
จ. รองเท้าหนังสีน้ าตาล ไม่มีลวดลาย หุ้มส้นชนิดผูก 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 11  เครื่องแบบพิเศษผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ชาย 
(ภาพจากสารานุกรมลูกเสือไทย เล่ม 1 หน้าท่ี 54) 
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เครื่องแบบพิเศษผู้บังคับบัญชาลูกเสือ หญิง ประกอบด้วย  
ก. หมวกมี 2 แบบ คือ  
หมวกปีกกว้างสีกากี ปีกหมวกสองข้างเจาะรูส าหรับร้อยสายรัดด้านหลังศีรษะ มีตรา หน้า

หมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะสีทอง  
หมวกทรงอ่อนสีเขียว มีรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะสีทอง เวลาสวมให้ ตราหน้า

หมวกอยู่เหนือคิ้วซ้าย  
ข. เส้ือกระโปรงติดกันสีกากี คอเส้ือแหลม ไม่มีปก กระโปรงด้านหน้าขวาและซ้ายมี กระเป๋า

ข้างละ 1 กระเป๋า ต่ ากว่าเอว  
ค. ผ้าผูกคอเช่นเดียวกับผ้าผูกคอเครื่องแบบลูกเสือสามัญ แต่มีขลิบสีขาบขนาด 2 เซนติเมตร 

2 ด้าน หรือผ้าผูกคอเครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ผู้ตรวจการลูกเสือ กรรมการ ลูกเสือ และ
เจ้าหน้าท่ีลูกเสือ ชาย  

ง. เข็มขัดหนังสีน้ าตาล หัวชนิดหัวขัดท าด้วยโลหะสีทอง มีลายดุนรูปตราคณะลูกเสือ 
แห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์ กว้าง 3 เซนติเมตร  

จ. ถุงเท้ายาวสีเนื้อ  
ฉ. รองเท้าส้นสูง หุ้มส้นสีน้ าตาลแก่ 

  
 8) เคร่ืองแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือ  

เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือ คือ เครื่องแต่งกายท่ีก าหนดให้ผู้ก ากับลูกเสือแต่ง เมื่อต้อง 
ด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ทางลูกเสือ แต่ละประเภท โดยมีข้อก าหนดอยู่ในกฎกระทรวงว่าด้วย 
เครื่องแบบลูกเสือ  

เครื่องแบบผู้ก ากับลูกเสือและรองผู้ก ากับลูกเสือ เมื่อแรกเริ่มของประเทศนั้น มาจาก
พระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว ได้ทรงประกาศไว้ในข้อบังคับลักษณะ 
ปกครองลูกเสือ ร.ศ.130 หมวด 8 เครื่องแต่งตัว ข้อ 46 เครื่องแต่งตัวลูกเสือให้มีดังต่อไปนี้  
         “1. มีหมวกเหมือนของลูกเสือ แต่ผ้าจีบรูปดอกไม้ท่ีติดหมวกให้มีขนาดกว้าง 10 เซนติเมเตอร์  

2. มีเส้ือเหมือนของลูกเสือ  
3. มีผ้าพันคอขนาดเดียวกับของลูกเสือ แต่ถ้าเป็นผู้ก ากับใช้สีม่วง รองผู้ก ากับคงใช้สีด า อย่าง

ลูกเสือ  
4. มีกางเกงเหมือนของลูกเสือ  
5. มีเข็มขัดเหมือนของลูกเสือ  
6. มีถุงเท้าเหมือนของลูกเสือ  
7. มีรองเท้าเหมือนของลูกเสือ  
ถ้าแม้เปนเสือป่าอนุญาตให้แต่งเครื่องเสือป่าได้ในเวลาท่ีไปแห่งใด  ๆ โดยล าพัง ถ้าก ากับ 

แถวฤๅฝึกหัดลูกเสือ ฤๅท าการอย่างอื่นในน่าท่ีเกี่ยวข้องกับลูกเสือ ต้องแต่งตัวตามท่ีก าหนดไว้ใน 
ข้อบังคับนี้ แต่ถ้าเปนผู้ก ากับอนุญาตให้ใช้หมวก ผ้าผูกคอและเข็มขัดของเสือป่าแทนหมวก ผ้าพันคอ 
และเข็มขัดของกองลูกเสือได้ ถ้าเปนรองผู้ก ากับอนุญาตให้ใช้ได้แต่หมวกแลเข็มขัดของเสือป่า 
ผ้าพันคอต้องคงใช้อย่างแบบลูกเสือ” 
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มีการเปล่ียนแปลงเครื่องแบบในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว  ได้ประกาศ 
เป็นกฎหมายบังคับใช้เรียกว่า “พระราชบัญญัติเครื่องแบบลูกเสือ พุทธศักราช 2475” ให้อ านาจ 
กระทรวงธรรมการ มีหน้าท่ีรักษาการให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และออกกฎกระทรวงตามฉบับนี้ 
และพระราชบัญญัติฉบับนี้ยังกาหนดสิทธิ์การแต่งกายเครื่องแบบ และโทษของผู้ไม่มีสิทธิ์บังอาจแต่ง
กายเลียนแบบไว้ด้วย ต่อมากระทรวงธรรมการได้ออกกฎกระทรวงเรียกว่า กฎกระทรวง ธรรมการ 
ออกตามความในพระราชบัญญัติเครื่องแบบลูกเสือ พุทธศักราช 2479 พอสังเกตเห็น ได้คือ  

1. หมวกเดิมใช้สีด าและพับปีกข้างขวา ได้เปล่ียนมาเป็นทรงปีกกว้างไม่พับปีก ใช้สีกากี แกม
เขียว  

2. เส้ือเดิมใช้สีด า เปล่ียนเป็นสีกากีแกมเขียว  
3. กางเกงสีด า เปล่ียนเป็นสีกากีแกมเขียว  
4. ผ้าผูกคอเดิมใช้สีมณฑล เปล่ียนมาใช้สีเหลือง  
ส่วนเครื่องแบบลูกเสือเหล่าสมุทรเสนา ได้ด าเนินไปตามแบบของทหารเรือทุกประการ 

ส าหรับเครื่องแบบอย่างเก่าลูกเสือหรือผู้บังคับบัญชาจะใช้แบบเดิมก็ยังมีสิทธิ์ที่จะใช้ต่อไปอีก 2 ปี 
ในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช  มีการเปล่ียนแปลงเครื่องแบบ 

ลูกเสือตามกฎกระทรวง ซึ่งตามความในพระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ.2490 ดังปรากฏในหมวด 2 ข้อ 2 
ดังนี้  

1. หมวกใช้ท้ังหมวกปีกกว้างสีกากี กับหมวกหนีบสีกากี  
2. ใช้เส้ือสีกากี  
3. กางเกงสีกากี  
4. ถุงเท้าสีกากี  
5. รองเท้าสีน้ าตาลแก ่ไม่มีลวดลาย  
 

ภาพท่ี 12  ภาพเครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือในอดีต 
(ภาพจากสารานุกรมลูกเสือไทย เล่ม 1 หน้าท่ี 57) 
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ต่อมามีพระราชบัญญัติลูกเสือ ฉบับท่ี 2 พ.ศ.2509 และกฎกระทรวงฉบับท่ี 1 พ.ศ.2510  
หมวด 2 ส่วนท่ี  1 ข้อ 11 ถึงข้อ  19 เกี่ยวกับการแต่งกายของผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 

ผู้ตรวจการลูกเสือ กรรมการลูกเสือและเจ้าหน้าท่ีลูกเสือชาย เว้นนายหมู่ รองนายหมู่เหล่าเสนา เหล่า
สมุทรและเหล่าอากาศ ประเภทสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และวิสามัญ  

ส่วนท่ี 2 เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ผู้ตรวจการลูกเสือ กรรมการลูกเสือ และเจ้าหน้าท่ี
ลูกเสือหญิง  

หมวดท่ี 3 เครื่องแบบพิเศษผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ผู้ตรวจการลูกเสือ กรรมการลูกเสือและ 
เจ้าหน้าท่ีลูกเสือชายหญิง  

หมวดท่ี 4 การใช้ผ้าผูกคอส าหรับเดินทางไปต่างประเทศ และผ้าผูกคอกิลเวลล์ (สารานุกรม
ลูกเสือไทย 100 ปีลูกเสือไทย เล่ม 1, 2554 : 52-66) 
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9) เคร่ืองแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือ เหล่าเสนา  
9.1 เคร่ืองแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือส ารอง ชาย เหล่าเสนา ประกอบด้วย  
ก. หมวก มี 2 แบบ คือ  
หมวกปีกกว้างสีกากี ปีกหมวกสองข้างเจาะรูส าหรับร้อยสายรัดด้านหลังศีรษะ มีตราหน้า

หมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะสีทอง  
หมวกทรงอ่อนสีเขียว มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ เวลาสวมให้ตราหน้า

หมวกอยู่เหนือคิ้วซ้าย  
ข. เส้ือคอพับสีกากี มีอินทรธนูสีเดียวกับเส้ือ  
ค. ผ้าผูกคอรูปสามเหล่ียมหน้าจ่ัว สีตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ และมีขลิบ   

สีขาบขนาด 2 เซนติเมตร 2 ด้าน  
ง. กางเกงขาส้ันสีกากีเหนือเข่า  
จ. เข็มขัดหนังสีน้ าตาล กว้าง 4 เซนติเมตร หัวชนิดหัวขัดท าด้วยโลหะสีทอง มีลายดุนรูป 

ตราคณะลูกเสือแห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์  
ฉ. ถุงเท้ายาวสีกากี พับขอบไว้ใต้เข่า ใต้พับขอบมีรอยรัดถุงติดพู่สีเขียวข้างละ 2 พู่ ใน กรณี

ใช้กางเกงขายาวให้ใช้ถุงเท้าส้ันสีกากี หรือสีด าไม่ต้องติดพู่  
ช. รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ ไม่มีลวดลาย หุ้มส้นชนิดผูก ในกรณีท่ีใช้กางเกง ขายาว

ให้ใช้รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาล หรือสีดาไม่มีลวดลายหุ้มส้นชนิดผูก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ภาพท่ี 13  เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือส ารองชาย สวมหมวกทรงอ่อน (เบเร่) 
(ภาพจากสารานุกรมลูกเสือไทย เล่ม 1 หน้าท่ี 59) 
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9.2 เคร่ืองแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือส ารอง หญิง เหล่าเสนา ประกอบด้วย  
ก. หมวก มี 2 แบบ คือ  
หมวกปีกกว้างสีกากี ปีกหมวกสองข้างเจาะรูส าหรับร้อยสายรัดด้านหลังศีรษะ มีตราหน้า

หมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะสีทอง  
หมวกทรงอ่อนสีเขียว มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ เวลาสวมให้ตราหน้า

หมวกอยู่เหนือคิ้วซ้าย  
ข. เส้ือคอพับสีกากี มีอินทรธนูสีเดียวกับเส้ือ  
ค. กระโปรงสีกากี ยาวครึ่งน่อง ไม่มีจีบ ชายกระโปรงไม่บาน  
ง. ผ้าผูกคอรูปสามเหล่ียมหน้าจ่ัว สีตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ และมีขลิบ    

สีขาบขนาด 2 เซนติเมตร 2 ด้าน  
จ. เข็มขัดหนังสีน้ าตาล กว้าง 3 เซนติเมตร หัวชนิดหัวขัดท าด้วยโลหะสีทอง มีลายดุนรูป 

ตราคณะลูกเสือแห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์  
ฉ. ถุงเท้าส้ันสีกากี  
ช. รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ ไม่มีลวดลาย หุ้มส้นชนิดผูก 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ภาพท่ี 14  เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือส ารองหญิง สวมหมวกทรงอ่อน (เบเร่)   
(ภาพจากสารานุกรมลูกเสือไทย เล่ม 1 หน้าท่ี 60) 
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9.3 เคร่ืองแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญ ชาย เหล่าเสนา ประกอบด้วย  
ก. หมวกมี 2 แบบ คือ  
หมวกปีกกว้าง ปีกหมวกสองข้างเจาะรูส าหรับร้อยสายรัดด้านหลังศีรษะ มีตราหน้าหมวกรูป

ตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะสีทอง  
หมวกทรงอ่อนสีเขียว มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ เวลาสวมให้ตราหน้า

หมวกอยู่เหนือค้ิวซ้าย  
ข. เส้ือคอพับสีกากี มีอินทรธนูสีเดียวกับเส้ือ เช่นเดียวกับเส้ือเครื่องแบบลูกเสือสามัญ  
ค. ผ้าผูกคอรูปสามเหล่ียมหน้าจ่ัว สีตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ และมีห่วง 

สวมผ้าผูกคอ แต่มีขลิบสีขาบขนาด 2 เซนติเมตร 2 ด้าน  
ง. กางเกงขาส้ันสีกากีเหนือเข่า  
จ. เข็มขัดหนังสีน้ าตาล กว้าง 4 เซนติเมตร หัวชนิดหัวขัดท าด้วยโลหะสีทอง มีลายดุนรูป 

ตราคณะลูกเสือแห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์  
ฉ. ถุงเท้ายาวสีกากี พับขอบไว้ใต้เข่า แต่ติดพู่สีเขียวข้างละ 2 พู่  
ช. รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ ไม่มีลวดลาย หุม้ส้นชนิดผูก 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

ภาพท่ี 15  เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญชาย 
สวมหมวกทรงอ่อน (เบเร่) 

ภาพท่ี 16  เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญชาย 
สวมหมวกปีก 

(ภาพจากสารานุกรมลูกเสือไทย เล่ม 1 หน้าท่ี 61) 
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9.4 เคร่ืองแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญ หญิง เหล่าเสนา ประกอบด้วย  
ก. หมวกมี 2 แบบ คือ  
หมวกปีกกว้าง ปีกหมวกสองข้างเจาะรูส าหรับร้อยสายรัดด้านหลังศีรษะ มีตราหน้า หมวกรูป

ตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะสีทอง  
หมวกทรงอ่อนสีเขียว มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ เวลาสวมให้ตราหน้า

หมวกอยู่เหนือค้ิวซ้าย  
ข. เส้ือคอพับสีกากี มีอินทรธนูสีเดียวกับเส้ือ เช่นเดียวกับเส้ือเครื่องแบบลูกเสือสามัญ  
ค. กระโปรงสีกากี ยาวครึ่งน่อง ไม่มีจีบ ชายกระโปรงไม่บาน  
ง. ผ้าผูกคอรูปสามเหล่ียมหน้าจ่ัว สีตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ แต่มีขลิบ     

สีขาบขนาด 2 เซนติเมตร 2 ด้าน  
จ. เข็มขัดหนังสีน้ าตาล กว้าง 3 เซนติเมตร หัวชนิดหัวขัดท าด้วยโลหะสีทอง มีลายดุนรูป 

ตราคณะลูกเสือแห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์  
ฉ. ถุงเท้าส้ันสีกากี  
ช. รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ ไม่มีลวดลาย หุ้มส้นชนิดผูก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพท่ี 17  เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญหญิง 
    สวมหมวกทรงอ่อน (เบเร่) 

ภาพท่ี 18  เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญหญิง 
          สวมหมวกปีก 

(ภาพจากสารานุกรมลูกเสือไทย เล่ม 1 หน้าท่ี 62) 
 
 



 
      

72 

9.5 เคร่ืองแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ชาย เหล่าเสนา ประกอบด้วย  
ก. หมวกทรงอ่อนสีเลือดหมู มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะ สีทอง 

เวลาสวมให้ตราหน้าหมวกอยู่เหนือคิ้วซ้าย  
ข. ผ้าผูกคอรูปสามเหล่ียมหน้าจ่ัว สีตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ แต่มีขลิบ     

สีขาบขนาด 2 เซนติเมตร 2 ด้าน  
ค. เส้ือคอพับสีกากี แต่อินทรธนูสีเลือดหมู  
ง. เข็มขัดหนังสีน้ าตาล กว้าง 4 เซนติเมตร หัวชนิดหัวขัดทาด้วยโลหะสีทอง มีลายดุนรูป 

ตราคณะลูกเสือแห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์  
จ. กางเกงขาส้ันสีกากีเหนือเข่า  
ฉ. ถุงเท้ายาวสีกากี พับขอบไว้ใต้เข่า แต่ติดพู่สีเลือดหมูข้างละ 2 พู่  
ช. รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ ไม่มีลวดลาย หุ้มส้นชนิดผูก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

ภาพท่ี 19  เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ชาย 
(ภาพจากสารานุกรมลูกเสือไทย เล่ม 1 หน้าท่ี 63) 

 
 



 
      

73 

9.6 เคร่ืองแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ หญิง ประกอบด้วย  
ก. หมวกทรงอ่อนสีเลือดหมู มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะ สีทอง 

เวลาสวมให้ตราหน้าหมวกอยู่เหนือคิ้วซ้าย  
ข. ผ้าผูกคอรูปสามเหล่ียมหน้าจ่ัว สีตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ แต่มีขลิบ     

สีขาบขนาด 2 เซนติเมตร 2 ด้าน  
ค. เส้ือคอพับสีกากี แต่อินทรธนูสีเลือดหมู  
ง. เข็มขัดหนังสีน้ าตาล กว้าง 3 เซนติเมตร หัวชนิดหัวขัดท าด้วยโลหะสีทอง มีลายดุนรูป 

ตราคณะลูกเสือแห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์  
จ. กระโปรงสีกากี ยาวครึ่งน่อง ไม่มีจีบ ชายกระโปรงไม่บาน  
ฉ. ถุงเท้าส้ันสีกากี  
ช. รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ ไม่มีลวดลาย หุ้มส้นชนิดผูก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ภาพท่ี 20  เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่หญงิ 
(ภาพจากสารานุกรมลูกเสือไทย เล่ม 1 หน้าท่ี 64) 
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9.7 เคร่ืองแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือวิสามัญ ชาย เหล่าเสนา ประกอบด้วย  
ก. หมวกทรงอ่อนสีเขียว มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะสีทอง 

เวลาสวมให้ตราหน้าหมวกอยู่เหนือคิ้วซ้าย   
ข. เส้ือคอพับสีกากี แต่อินทรธนูสีเขียว  
ค. ผ้าผูกคอรูปสามเหล่ียมหน้าจ่ัว สีตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ แต่มีขลิบ     

สีขาบขนาด 2 เซนติเมตร 2 ด้าน  
ง. กางเกงขาส้ันสีกากีเหนือเข่า  
จ. เข็มขัดหนังสีน้ าตาล กว้าง 4 เซนติเมตร หัวชนิดหัวขัดทาด้วยโลหะสีทอง มีลายดุนรูป 

ตราคณะลูกเสือแห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์  
ฉ. ถุงเท้ายาวสีกากี พับขอบไว้ใต้เข่า แต่ติดพู่สีแดงข้างละ 2 พู่  
ช. รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ ไม่มีลวดลาย หุ้มส้นชนิดผูก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ภาพท่ี 21  เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือวิสามัญชาย  
(ภาพจากสารานุกรมลูกเสือไทย เล่ม 1 หน้าท่ี 65) 
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9.8 เคร่ืองแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือวิสามัญ หญิง เหล่าเสนา ประกอบด้วย  
ก. หมวกทรงอ่อนสีเขียว มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะสีทอง 

เวลาสวมให้ตราหน้าหมวกอยู่เหนือคิ้วซ้าย  
ข. เส้ือคอพับสีกากี แต่อินทรธนูสีเขียว  
ค. ผ้าผูกคอรูปสามเหล่ียมหน้าจ่ัว สีตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ แต่มีขลิบ     

สีขาบขนาด 2 เซนติเมตร 2 ด้าน  
ง. กระโปรงสีกากี ยาวครึ่งน่อง ไม่มีจีบ ชายกระโปรงไม่บาน  
จ. เข็มขัดหนังสีน้ าตาล กว้าง 3 เซนติเมตร หัวชนิดหัวขัดทาด้วยโลหะสีทอง มีลายดุนรูป 

ตราคณะลูกเสือแห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์  
ฉ. ถุงเท้าส้ันสีกากี  
ช. รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ ไม่มีลวดลาย หุ้มส้นชนิดผูก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ภาพที ่22 เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือวิสามัญหญิง 
(ภาพจากสารานุกรมลูกเสือไทย เล่ม 1 หน้าท่ี 66) 
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2.4.2 เคร่ืองแบบและเคร่ืองหมายของลูกเสือและเนตรนารีส าหรับมุสลิม 
อ้างถึง หนังสือเลขท่ี 1557/2541 และ ศธ.1206/13422 ลงวันท่ี 24 ธันวาคม 2540 และท่ี 

ศธ.1206/09 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2541 ตามหนังสือท่ีอ้างถึง ท่านเลขาธิการคณะกรรมการ
การศึกษาเอกชนได้เสนอแนวทางให้เลขาธิการคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชา ติพิจารณาให้
ลูกเสือและเนตรนารี โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม แต่งเครื่องแบบลูกเสือและเนตรนารีให้
สอดคล้องกับระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยเครื่องแบบนักเรียนและนักศึกษา (ฉบับท่ี 2) ข้อ 2  
และข้อ 3 พ.ศ.2540 รวมถึงพิธีกรรมต่าง ๆ ท่ีขัดหลักการของศาสนาอิสลาม 

ส านักงานคณะกรรมการบริหารฯ ได้รับทราบแล้วด้วยความขอบพระคุณและพิจารณา
เห็นชอบในหลักการให้โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามถือปฏิบัติดังนี้ 

1. อนุโลมให้นักเรียนชายท่ีเป็นมุสลิม แต่งเครื่องแบบลูกเสือ โดยสวมกางเกงขายาวได้ 
2. อนุโลมให้นักเรียนหญิงท่ีเป็นมุสลิม แต่งเครื่องแบบเนตรนารี โดยใช้ผ้าคลุมศีรษะให้มีสี

ตามประเภทของลูกเสือ (ส ารอง-สีเหลือง , สามัญ -สีเขียว , สามัญรุ่นใหญ่-สีแดงเลือดหมู , และ
วิสามัญ-สีกรมท่า) แทนหมวกและผ้าผูกคอลูกเสือได้ 

3. การประดับเครื่องหมายประกอบเครื่องแบบลูกเสือและเนตรนารี ก าหนดให้ 
 1. ให้นักเรียนชายท่ีเป็นมุสลิม ประดับเครื่องหมายประกอบเครื่องแบบตามเหล่า

และประเภทเหมือนลูกเสือโดยท่ัวไป 
 2. ให้นักเรียนหญิงท่ีเป็นมุสลิม ประดับเครื่องหมายประกอบเครื่องแบบท่ีผ้าคลุม

ศีรษะ ดังนี้ 
  2.1 เครื่องหมายจังหวัด ติดท่ีมุมแหลมด้านหลังผ้าคลุมศีรษะ 
  2.2 เครื่องหมายหมู่ ติดท่ีผ้าคลุมศีรษะด้านไหล่ซ้าย ต่ ากว่าไหล่เล็กน้อย 
  2.3 เครื่องหมายหัวหน้านายหมู่ นายหมู่ รองนายหมู่  ติดท่ีผ้าคลุมศีรษะ

ทางอกเส้ือด้านซ้าย (ใช้กลัดรังดุมก็ได้) 
  2.4 เครื่องหมายช้ัน ติดท่ีผ้าคลุมศีรษะทางด้านไหล่ซ้าย ต่ ากว่าเครื่องหมาย

หมู ่
  2.5 เครื่องหมายสังกัด ช่ือกลุ่ม กอง และเลขกลุ่ม เลขกอง ติดท่ีผ้าคลุม

ศีรษะทางด้านไหล่ขวา ต่ ากว่าไหล่เล็กน้อย 
  2.6 เครื่องหมายวิชาพิเศษ ติดท่ีผ้าคลุมศีรษะทางด้านไหล่ขวา หรือให้ใช้

สายสะพาย 
  2.7 เครื่องหมายคณะลูกเสือแห่งชาติ (ภายในวงกลมขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 

7 ซ.ม.) ติดไว้ที่ผ้าคลุมศีรษะด้านนอกซ้าย 
4. ในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งไม่ใช่เรื่องของพิธีการลูกเสือ อนุโลมให้ลูกเสือและ                    

เนตรนารีแต่งเครื่องแบบชุดปฏิบัติการ (เครื่องแบบนักเรียน-หมวกจ๊อกกี้และผ้าผูกคอลูกเสือ) ได้ 
(ส านักงานคณะกรรมการการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ท่ี 1557/2541) 

ส านักจุฬาราชมนตรีได้ออกแนวทางปฏิบัติลูกเสือต่างศาสนากระท ามวลกิจกรรมร่วมกันฉันพี่
น้อง อ้างถึง ท่ี สฬ. 096.04.ศ/2549 ลงวันท่ี 11 เมษายน 2549 ตามท่ีอ้างถึง ส านักงานกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิของสภาลูกเสือแห่งชาติ ได้เสนอร่างแนวทางปฏิบัติลูกเสือต่างศาสนากระท ามวล
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กิจกรรมร่วมกันฉันพี่น้อง เพื่อจุฬาราชมนตรีพิจารณาให้ความเห็น หรือค าแนะน า โดยเฉพาะในส่วนท่ี
เกี่ยวกับหลักการศาสนาอิสลามนั้น ส านักจุฬาราชมนตรีได้พิจารณารายละเอียดในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับ
หลักการอิสลามของเอกสารฉบับดังกล่าวแล้ว ถือเป็นแนวทางปฏิบัติขั้นพื้นฐานท่ีสามารถน ามาปรับ
ใช้ได้ แต่มบีางประการท่ีต้องแก้ไขเพิ่มเติม เพื่อความกระจ่างชัดในการเข้าใจดังนี้ 

 
1) ศาสนาอิสลามมีหลักการศรัทธาและหลักปฏิบัติ ดังนี้ 

หลักการศรัทธา (รุก่นอีมาน) คือ  
 1. การศรัทธาต่ออัลลอฮฺ  พระเจ้าแห่งสากลจักรวาล 
 2. การศรัทธาต่อบรรดามลาอิกะฮฺ ผู้ปฏิบัติตามค าบัญชาของอัลลอฮฺ  
 3. การศรัทธาต่อบรรดาคัมภีร์ของพระองค์ โดยเฉพาะพระมหาคัมภีร์อัลกุรอานท่ี

พระองค์ทรงประทานแก่ท่านศาสดามูฮัมมัด   
 4. การศรัทธาต่อบรรดาศาสดาของพระองค์ และศรัทธาว่าท่านศาสดามูฮัมมัด  

เป็นศาสดาองค์สุดท้าย จะไม่มีศาสดาหลังจากนี้อีกแล้ว 
 5. การศรัทธาต่อวันอาคีเราะห์ (โลกหน้า) 
 6. การศรัทธาต่อสภาวการณ์ท้ังดีและร้ายท่ีเกิดขึ้น โดยความเป็นไปในสรรพส่ิง

ท้ังหลาย การก าเนิดของธรรมชาติ กฎของธรรมชาติ สภาวการณ์เหล่านี้เป็นไปตามกฎการก าหนด
ของอัลลอฮฺ  พระผู้เป็นเจ้า รวมท้ังกฎเกณฑ์แห่งความดีและความช่ัว มนุษย์ทุกคนต้องรับผิดชอบ
ในชะตากรรมของตนเอง การตัดสินใจของมนุษย์จะส่งผลชะตากรรมในจุดหมายปลายทางของเขาเอง 

 
หลักการปฏิบัติ (รุก่นอิสลาม) คือ 

 1. การกล่าวปฏิญาณตนว่า ไม่มีพระเจ้าอื่นใดท่ีต้องเคารพกราบไหว้ นอกจาก   
อัลลอฮฺ  และท่านศาสดามูฮัมมัด  เป็นศาสนทูตของอัลลอฮฺ  

 2. ด ารงการละหมาด คือ การแสดงความเคารพภักดีต่ออัลลอฮฺ วันละ 5 เวลา 
 เช้ามืด ช่วงแสงอรุณขึ้น เวลาประมาณ 04.30-05.30 น. 
 บ่าย หลังดวงอาทิตย์คล้อยไปทางทิศตะวันตก เวลาประมาณ 12.30-15.30 น. 
 เย็น  หลังจากแสงดวงอาทิตย์มี เงาเท่ากับตัวมัน เองดูได้จากวัตถุกลางแจ้ง                    

เวลาประมาณ 15.30- 18.00 น. 
 พลบค่ า หลังดวงอาทิตย์ลับขอบฟ้า จนถึงเวลาท่ีแสงทองบนท้องฟ้าหมดไป                  

เวลาประมาณ 18.30-19.30 น. 
 กลางคืน หลังจากแสงทองบนท้องฟ้าหมดไป เวลาประมาณ 19.00-04.30 น.   

เมื่อได้เวลาละหมาด มุสลิมจะเริ่มละหมาดด้วยการอาบน้ าละหมาด หาสถานท่ี                
ท่ีสะอาดและเหมาะสม เพื่อท าการละหมาด โดยหันหน้าไปทางทิศกิบละฮฺ (ทิศท่ีต้ังของบัยตุลลอฮฺ)              
ณ นครมักกะฮฺ ประเทศซาอุดิอารเบีย ส าหรับในประเทสไทยหันหน้าไปทางทิศตะวันตก 

ส าหรับวันศุกร์ เป็นวันส าคัญในรอบสัปดาห์ อิสลามก าหนดให้มุสลิมชายท่ีบรรลุ             
ศาสนภาวะ (อายุประมาณ 15 ปี) และมิใช่ผู้ท่ีอยู่ในช่วงของการเดินทาง ไปร่วมละหมาดวันศุกร์                      
(ละหมาดญุมุอะฮฺ) เป็นต้น 
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 2) เคร่ืองแบบ เคร่ืองหมายลูกเสือ 
 ส าหรับลูกเสือมุสลิมให้ใช้เครื่องแบบ เครื่องหมายลูกเสือเช่น เดียวกับลูกเสือท่ัวไป                        
โดยอนุโลมให้ 
   

3) ชุดปฏิบัติการ 
 ลูกเสือชาย ให้ใช้เครื่องแบบนักเรียนของสถานศึกษา โดยกรณีเครื่องแบบนักเรียนของ
สถานศึกษานั้นก าหนดให้นักเรียนชายใส่กางเกงขาส้ัน ให้ลูกเสือมุสลิมชายใช้กางเกงขาส้ันให้คลุมท้ัง
เข่า สวมหมวกทรงกลมมีกระบัง สีตามประเภทของลูกเสือ มี ผ้าผูกคอลูกเสือประจ าจังหวัด
เครื่องหมายประจ าจังหวัดหากมีรูปเป็นเครื่องหมายทางศาสนาให้ใช้ช่ีอจังหวัดนั้นแทนได้ 

ลูกเสือหญิง (รวมท้ังเนตรนารี) ให้ใช้เครื่องแบบนักเรียนของสถานศึกษา ไม่ต้องสวมหมวกไม่
ต้องมีผ้าผูกคอ มีเครื่องหมายคณะลูกเสือแห่งชาติ (ภายในวงกลมขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 7 ซ.ม.)                     
ติดไว้ที่ผ้าคลุมศีรษะ (ฮีญาบ) ด้านนอกซ้าย 

 
4) ชุดพิธีการ 
ลูกเสือชาย ให้ใช้เครื่องแบบชุดพิธีการเช่นเดียวกับลูกเสือท่ัวไป แต่ให้สวมกางเกงขายาว  

หรือกางเกงขาส้ันคลุมเข่า เครื่องหมายประจ าจังหวัดท่ีผ้าผูกคอ หากมีรูปเป็นเครื่องหมายทางศาสนา
ให้ใช้ช่ือของจังหวัดนั้นแทนได้ 

ส าหรับหมวก ให้ใช้หมวกตามเครื่องแบบชุดพิธีการของลูกเสือท่ัวไป และอาจก าหนดให้มี
หมวกขึ้นอีกแบบหนึ่ง คือ หมวกสักหลาดหรือก ามะหยี่สีด า ชนิดกลม ติดสายรัดคางหนังสีด าและติด
เครื่องหมายตราหน้าเสือ มีตัวหนังสือ เสียชีพอย่าเสียสัตย์ ท่ีกึ่งกลางของหน้าหมวก ท้ังนี้ตามท่ี                
ล้นเกล้าฯ รัชกาลท่ี 6 ทรงโปรดพระราชทานพระบรมราชานุญาตไว้ (10 เมษายน 2456) 

ลูกเสือหญิง (รวมท้ังเนตรนารี) ให้ใช้เครื่องแบบชุดพิธีการเช่นเดียวกับลูกเสือ (เนตรนารี)  
ท่ัวไป ไม่ต้องสวมหมวก ไม่ต้องมีผ้าผูกคอ ใช้ผ้าคลุมศีรษะ (ฮีญาบ) มีสีตามประเภทของลูกเสือ
ประดับเครื่องหมายประกอบเครื่องแบบท่ีผ้าคลุมศีรษะ 

เครื่องหมายจังหวัด   ติดท่ีมุมแหลมด้านหลังผ้าคลุมศีรษะ 
เครื่องหมายหมู่    ติดท่ีผ้าคลุมศีรษะทางด้านไหล่ซ้าย ต่ ากว่าไหล่เล็กน้อย 
เครื่องหมายหัวหน้านายหมู่  นายหมู่ รองนายหมู่ ติดท่ีผ้าคลุมศีรษะทางอกเส้ือด้านซ้าย 
เครื่องหมายช้ัน  ติดท่ีผ้าคลุมศีรษะทางด้านไหล่ซ้าย ต่ ากว่าเครื่องหมายหมู่ 
เครื่องหมายสังกัด ช่ือกลุ่ม กอง เลขกลุ่ม เลขกอง ติดท่ีผ้าคลุมศีรษะทางด้านไหล่ขวา

ต่ ากว่าไหล่เล็กน้อย 
เครื่องหมายวิชาพิเศษ ติดท่ีผ้าคลุมศีรษะทางด้านไหล่ขวา 
เครื่องหมายคณะลูกเสือแห่งชาติ (ภายในวงกลม ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 7 ซ.ม.) ติดท่ีผ้าคลุม

ศีรษะด้านนอกซ้าย (ส านักจุฬาราชมนตรี ท่ี สฬ. 096.04.ศ/2549) 
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5) เคร่ืองแบบและเคร่ืองหมายของลูกเสือและเนตรนารีส าหรับมุสลิม ตามกฎกระทรวง 
ว่าด้วยเคร่ืองแบบลูกเสือ และตามค าแนะน าของส านักจุฬาราชมนตรี   

เครื่องแบบและเครื่องหมายของลูกเสือและเนตรนารีส าหรับมุสลิม ให้แต่งเครื่องแบบลูกเสือ
และเนตรนารีให้สอดคล้องกับระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยเครื่องแบบนักเรียนและนักศึกษา  
(ฉบับท่ี 2) ข้อ 2 และข้อ 3 พ.ศ.2540 รวมถึงพิธีกรรมต่าง ๆ ท่ีขัดหลักการของศาสนาอิสลามใน
หลักการให้โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม รวมถึงโรงเรียนท่ีมีนักเรียนมุสลิมเรียนอยู่ด้วยให้ถือ
ปฏิบัติดังนี้ 

1. ให้นักเรียนชายท่ีเป็นมุสลิม แต่งเครื่องแบบลูกเสือตามประเภทของลูกเสือ โดยใช้หมวก
แยกตามประเภทของลูกเสือ หรืออาจก าหนดให้มีหมวกขึ้นอีกแบบหนึ่ง คือ หมวกสักหลาดหรือ
ก ามะหยี่สีด า ชนิดกลม ติดสายรัดคางด้วยหนังสีด าและติดเครื่องหมายตราหน้าเสือ มีตัวหนังสือ    
“เสียชีพอย่าเสียสัตย์” ท่ีกึ่งกลางของหน้าหมวก มีผ้าผูกคอลูกเสือประจ าจังหวัด โดยมีเครื่องหมาย
ประจ าจังหวัด หากมีรูปเป็นเครื่องหมายทางศาสนาให้ใช้ช่ีอจังหวัดนั้นแทนได้ และมีห่วงสวมผ้าผูกคอ
ซึ่งไม่ใช่ห่วงกิลเวลล์ ในส่วนของกางเกงจะเป็นกางเกงขายาวจนถึงตาตุ่ม และใช้เข็มขัดหนังสีน้ าตาล  
กว้างไม่เกิน 3 เซนติเมตร หัวชนิดหัวขัดท าด้วยโลหะสีทองมีลายดุนรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ
ภายในกรอบช่อชัยพฤษ์ ถุงเท้าส้ันสีกากี รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ไม่มีลวดลายหุ้มส้นชนิดผูก 

2. ให้นักเรียนหญิงท่ีเป็นมุสลิม แต่งเครื่องแบบเนตรนารีเส้ือแขนยาวมีกระดุมติดท่ีข้อมือ 
กระโปรงยาวจนถึงตาตุ่ม มีจีบด้านหน้า 2 จีบ และด้านหลัง 2 จีบ หรืออาจจะใช้เป็นชุดแซกยาว   
(ชุดยาวติดกระโปรงโดยท่ีเส้ือกับกระโปรงติดกัน ตัวเส้ือมีกระดุมเหมือนเส้ือปกติ และมีหูใส่เข็มขัด
ด้วย) โดยใช้เข็มขัด แบบหนังสีด า หัวเข็มขัดเป็นแบบโลหะทองเหลืองมีตราสัญลักษณ์เนตรนารี            
และใช้ผ้าคลุมศีรษะให้มีสีตามประเภทของลูกเสือ (ส ารอง-สีเหลือง , สามัญ-สีเขียว , สามัญรุ่นใหญ่- 
สีแดงเลือดหมู , และวิสามัญ-สีกรมท่า) แทนหมวกและผ้าผูกคอ โดยมีเครื่องหมายประจ าจังหวัด 
หากมีรูปเป็นเครื่องหมายทางศาสนาให้ใช้ช่ีอจังหวัดนั้นแทนได้  สวมถุงเท้าสีขาว รองเท้าหนังสีด า 
เหมือนท่ีสวมใส่กับชุดนักเรียนปกติ 

3. การประดับเครื่องหมายประกอบเครื่องแบบลูกเสือและเนตรนารี ก าหนดให้ 
 3.1 ให้นักเรียนชายท่ีเป็นมุสลิม ประดับเครื่องหมายประกอบเครื่องแบบตามเหล่า

และประเภทเหมือนลูกเสือโดยท่ัวไป 
 3.2 ให้นักเรียนหญิงท่ีเป็นมุสลิม ประดับเครื่องหมายประกอบเครื่องแบบท่ีผ้าคลุม

ศีรษะ ดังนี้ 
  3.2.1 เครื่องหมายจังหวัด ติดท่ีมุมแหลมด้านหลังผ้าคลุมศีรษะ 
  3.2.2 เครื่องหมายหมู่ ติดท่ีผ้าคลุมศีรษะด้านไหล่ซ้าย ต่ ากว่าไหล่เล็กน้อย 
  3.2.3 เครื่องหมายหัวหน้านายหมู่ นายหมู่ รองนายหมู่ ติดท่ีผ้าคลุมศีรษะ

ทางอกเส้ือด้านซ้าย (ใช้กลัดรังดุมก็ได้) 
  3.2.4 เครื่องหมายช้ัน ติดท่ี ผ้าคลุมศีรษะทางด้านไหล่ซ้าย ต่ ากว่า

เครื่องหมายหมู่ 
  3.2.5 เครื่องหมายสังกัด ช่ือกลุ่ม กอง และเลขกลุ่ม เลขกอง ติดท่ีผ้าคลุม

ศีรษะทางด้านไหล่ขวา ต่ ากว่าไหล่เล็กน้อย 
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  3.2.6 เครื่องหมายวิชาพิเศษ ติดท่ีผ้าคลุมศีรษะทางด้านไหล่ขวา หรือให้ใช้
สายสะพาย 

  3.2 .7  เครื่ อ งหมายคณ ะลูก เสือแห่ งชาติ  (ภ ายใน วงกลม ขนาด
เส้นผ่าศูนย์กลาง 7 ซ.ม.) ติดไว้ที่ผ้าคลุมศีรษะด้านนอกซ้าย 

4. ในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งไม่ใช่เรื่องของพิธีการลูกเสือ ให้ลูกเสือและเนตรนารีแต่ง
เครื่องแบบชุดปฏิบัติการ (เครื่องแบบนักเรียน-หมวกจ๊อกกี้และผ้าผูกคอลูกเสือ) ได้   
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5.1 เคร่ืองแบบลูกเสือส ารอง  
ก. ลูกเสือใส่หมวกทรงกลมตามท่ีผู้บังคับบัญชาลูกเสือแต่ละโรงเรียนก าหนด ส าหรับ                 

เนตรนารีใส่ผ้าคลุมศีรษะสีเหลือง 
ข. ลูกเสือใส่ผ้าผูกคอรูปสามเหล่ียมหน้าจ่ัว สีตามท่ีผู้บังคับบัญชาลูกเสือแต่ละโรงเรียน

ก าหนด และมี ห่วงสวมผ้าผูกคอซึ่งไม่ใช่ห่วงกิลเวลล์ ส าหรับเนตรนารีใส่ผ้าคลุมศีรษะสีเหลืองแทน
หมวกและผ้าผูกคอ โดยมีเครื่องหมายประจ าจังหวัด หากมีรูปเป็นเครื่องหมายทางศาสนาให้ใช้ช่ีอ
จังหวัดนั้นแทนได้  

ค. ลูกเสือใส่เส้ือแขนส้ัน ส าหรับเนตรนารีใส่เส้ือแขนยาวมีกระดุมติดท่ีข้อมือ แบบและสี
ตามท่ีผู้บังคับบัญชาลูกเสือแต่ละโรงเรียนก าหนด  

ง. ลูกเสือใส่เข็มขัดหนังสีน้ าตาล กว้างไม่เกิน 3 เซนติเมตร หัวชนิดหัวขัด ท าด้วยโลหะสีทอง 
มีลายดุนรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์  ส าหรับเนตรนารีใส่เข็มขัด แบบหนังสี
ด า หัวเข็มขัดเป็นแบบโลหะทองเหลืองมีตราสัญลักษณ์เนตรนารี  

จ. ลูกเสือใส่กางเกงขายาวจนถึงตาตุ่ม ส าหรับเนตรนารีใส่กระโปรงยาวจนถึงตาตุ่ม                  
แบบและสีตามท่ีผู้บังคับบัญชาลูกเสือแต่ละโรงเรียนก าหนด  

ฉ. ถุงเท้า รองเท้า ชนิดและสีตามท่ีผู้บังคับบัญชาลูกเสือแต่ละโรงเรียนก าหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

ภาพท่ี 23  เครื่องแบบลูกเสือส ารองส าหรับมุสลิม 
(ภาพลูกเสือส ารองและเนตรนารีโรงเรียนอามานะศักดิ์ จังหวัดปัตตานี) 
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5.2 เคร่ืองแบบลูกเสือสามัญ  
ก. ลูกเสือใส่หมวกปีกกว้างสีกากี พับปีกข้างขวาขึ้น ประดับด้วยดอกจันช้ันเดียว กลางดอก

จันมีรูปตรา คณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะสีทอง ส าหรับเนตรนารีใส่ผ้าคลุมศีรษะสีเขียว 
ข. ลูกเสือใส่เส้ือคอพับแขนส้ันสีกากี มีอินทรธนูสีเดียวกับเส้ือ ส าหรับเนตรนารีใส่เส้ือสีเขียว

แขนยาวมีกระดุมติดท่ีข้อมือ มีอินทรธนูสีเดียวกับเส้ือ กระโปรงยาวจนถึงตาตุ่มมีจีบด้านหน้า 2 จีบ 
และด้านหลัง 2 จีบ หรืออาจจะใช้เป็นชุดแซกยาว (ชุดยาวติดกระโปรงโดยท่ีเส้ือกับกระโปรงติดกัน 
ตัวเส้ือมีกระดุมเหมือนเส้ือปกติ และมีหูใส่เข็มขัดด้วย) 

ค. ลูกเสือใส่ผ้าผูกคอรูปสามเหล่ียมหน้าจ่ัว สีตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ และ
มีห่วงสวมผ้าผูกคอซึ่งไม่ใช่ห่วงกิลเวลล์ ส าหรับเนตรนารีใส่ผ้าคลุมศีรษะสีเขียวแทนหมวกและผ้าผูก
คอ โดยมีเครื่องหมายประจ าจังหวัด หากมีรูปเป็นเครื่องหมายทางศาสนาให้ใช้ช่ีอจังหวัดนั้นแทนได้  

ง. ลูกเสือใส่กางเกงสีกากีขายาวจนถึงตาตุ่ม ส าหรับเนตรนารีใส่กระโปรงสีเขียวยาวจนถึง
ตาตุ่ม 

จ. ลูกเสือใส่เข็มขัดหนังสีน้ าตาล กว้างไม่เกิน 3 เซนติเมตร หัวชนิดหัวขัด ท าด้วยโลหะสีทอง       
มีลายดุนรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์ ส าหรับเนตรนารีใส่เข็มขัด แบบหนังสี
ด า หัวเข็มขัดเป็นแบบโลหะทองเหลืองมีตราสัญลักษณ์เนตรนารี  

ฉ. ลูกเสือใส่ถุงเท้าส้ันสีกาก ีส าหรับเนตรนารีใส่ถุงเท้าส้ันสีขาว  
ช. ลูกเสือใส่รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ไม่มีลวดลายหุ้มส้นชนิดผูก ส าหรับเนตรนารีใส่

รองเท้าหนังสีด า เหมือนท่ีสวมใส่กับชุดนักเรียนปกติ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ภาพท่ี 24  เครื่องแบบลูกเสือสามัญส าหรับมุสลิม เหล่าเสนา 
(ภาพลูกเสือสามัญและเนตรนารีโรงเรียนอามานะศักดิ์ จังหวัดปัตตานี) 
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5.3 เคร่ืองแบบลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่  
ก. ลูกเสือใส่หมวกทรงอ่อนสีเลือดหมู มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วย

โลหะสีทอง เวลาสวมให้ตราหน้าหมวกอยู่เหนือคิ้วซ้าย ส าหรับเนตรนารีใส่ผ้าคลุมศีรษะสีเลือดหมู 
ข. ลูกเสือใส่เส้ือคอพับแขนส้ัน สีกากี แต่อินทรธนูสีเลือดหมูปลายอินทรธนูมีอักษร ล.ญ.     

สีเหลือง ส าหรับเนตรนารีใส่เส้ือสีเขียวแขนยาวมีกระดุมติดท่ีข้อมือ มีอินทรธนูสีเลือดหมูปลาย
อินทรธนูมีอักษร น.น. สีเหลือง กระโปรงยาวจนถึงตาตุ่มมีจีบด้านหน้า 2 จีบ และด้านหลัง 2 จีบ  
หรืออาจจะใช้เป็นชุดแซกยาว (ชุดยาวติดกระโปรงโดยท่ีเส้ือกับกระโปรงติดกัน ตัวเส้ือมีกระดุม
เหมือนเส้ือปกติ และมีหูใส่เข็มขัดด้วย)   

ค. ลูกเสือใส่ผ้าผูกคอรูปสามเหล่ียมหน้าจ่ัว สีตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ และ
มีห่วง สวมผ้าผูกคอซึ่งไม่ใช่ห่วงกิลเวลล์ ส าหรับเนตรนารีใส่ผ้าคลุมศีรษะสีเลือดหมูแทนหมวกและผ้า
ผูกคอ โดยมีเครื่องหมายประจ าจังหวัด หากมีรูปเป็นเครื่องหมายทางศาสนาให้ใช้ช่ีอจังหวัดนั้นแทน
ได้ 

ง. ลูกเสือใส่กางเกงสีกากีขายาวจนถึงตาตุ่ม ส าหรับเนตรนารีใส่กระโปรงสีเขียวยาวจนถึง
ตาตุ่ม  

จ. ลูกเสือใส่เข็มขัดหนังสีน้ าตาล กว้างไม่เกิน 3 เซนติเมตร หัวชนิดหัวขัด ท าด้วยโลหะสีทอง  
มีลายดุนรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์ ส าหรับเนตรนารีใส่เข็มขัด แบบหนังสี
ด า หัวเข็มขัดเป็นแบบโลหะทองเหลืองมีตราสัญลักษณ์เนตรนารี  

ฉ. ลูกเสือใส่ถุงเท้าส้ันสีกาก ีส าหรับเนตรนารีใส่ถุงเท้าส้ันสีขาว  
ช. ลูกเสือใส่รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ไม่มีลวดลายหุ้มส้นชนิดผูก ส าหรับเนตรนารีใส่

รองเท้าหนังสีด า เหมือนท่ีสวมใส่กับชุดนักเรียนปกติ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 25  เครื่องแบบลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ส าหรับมุสลิม เหล่าเสนา 
(ภาพลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่และเนตรนารีโรงเรียนอามานะศักดิ์ จังหวัดปัตตานี) 
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5.4 เคร่ืองแบบลูกเสือวิสามัญ  
ก. ลูกเสือใส่หมวกทรงอ่อนสีเขียว มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะ 

สีทอง เวลาสวมให้ตราหน้าหมวกอยู่เหนือคิ้วซ้าย ส าหรับเนตรนารีใส่ผ้าคลุมศีรษะสีกรมท่า 
ข. ลูกเสือใส่เส้ือคอพับแขนส้ันสีกากี แต่อินทรธนูสีเขียว ปลายอินทรธนูมีอักษร ล.ว. สีเหลือง  

ส าหรับเนตรนารีใส่เส้ือสีเขียวแขนยาวมีกระดุมติดท่ีข้อมือ มีอินทรธนูสีเขียวปลายอินทรธนูมีอักษร 
ล.ว. สีเหลือง กระโปรงยาวจนถึงตาตุ่มมีจีบด้านหน้า 2 จีบ และด้านหลัง 2 จีบ หรืออาจจะใช้เป็นชุด
แซกยาว (ชุดยาวติดกระโปรงโดยท่ีเส้ือกับกระโปรงติดกัน ตัวเส้ือมีกระดุมเหมือนเส้ือปกติ และมีหูใส่
เข็มขัดด้วย)    

ค. ลูกเสือใส่ผ้าผูกคอรูปสามเหล่ียมหน้าจ่ัว สีตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ และ
มีห่วง สวมผ้าผูกคอซึ่งไม่ใช่ห่วงกิลเวลล์ ส าหรับเนตรนารีใส่ผ้าคลุมศีรษะสีกรมท่าแทนหมวกและผ้า
ผูกคอ โดยมีเครื่องหมายประจ าจังหวัด หากมีรูปเป็นเครื่องหมายทางศาสนาให้ใช้ช่ีอจังหวัดนั้นแทน
ได้และมีห่วง 

ง. ลูกเสือใส่กางเกงสีกากีขายาวจนถึงตาตุ่ม ส าหรับเนตรนารีใส่กระโปรงสีเขียวยาวจนถึง
ตาตุ่ม  

จ. ลูกเสือใส่เข็มขัดหนังสีน้ าตาล กว้างไม่เกิน 3 เซนติเมตร หัวชนิดหัวขัด ท าด้วยโลหะสีทอง         
มีลายดุนรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์ ส าหรับเนตรนารีใส่เข็มขัด แบบหนังสี
ด า หัวเข็มขัดเป็นแบบโลหะทองเหลืองมีตราสัญลักษณ์เนตรนารี  

ฉ. ลูกเสือใส่ถุงเท้าส้ันสีกาก ีส าหรับเนตรนารีใส่ถุงเท้าส้ันสีขาว  
ช. ลูกเสือใส่รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ไม่มีลวดลายหุ้มส้นชนิดผูก ส าหรับเนตรนารีใส่

รองเท้าหนังสีด า เหมือนท่ีสวมใส่กับชุดนักเรียนปกติ 
  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

11.5 เคร่ืองหมายประกอบเคร่ืองแบบลูกเสือและเนตรนารีส าหรับมุสลิม  ภาพท่ี 26  เครื่องแบบลูกเสือวิสามัญส าหรับมุสลิม เหล่าเสนา 
(ภาพลูกเสือวิสามัญโรงเรียนท่าข้ามวิทยาคารและเนตรนารีโรงเรียนอามานะศักดิ์ จังหวัดปัตตานี)  
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เครื่องหมายประกอบเครื่องแบบ หมายถึง เครื่องหมายท่ีเป็นสัญลักษณ์ เพื่อแสดงการแบ่ง 
หมวดหมู่ กอง สังกัด ประเภทลูกเสือ ต าแหน่งและความสามารถพิเศษของลูกเสือ และบุคลากร 
ทางการลูกเสือ ประกอบด้วย  

1. เครื่องหมายจังหวัดส าหรับลูกเสือ ท าด้วยผ้า มีขนาด รูป และสี ตามกฎกระทรวงว่าด้วย
เครื่องแบบ ติดท่ีมุมด้านหลังผ้าผูกคอ ส าหรับเนตรนารีท าด้วยผ้า มีขนาด รูป และสี ตามกฎกระทรวง
ว่าด้วยเครื่องแบบ ติดท่ีมุมด้านหลังผ้าคลุมศีรษะ  

2. เครื่องหมายหมู่ส าหรับลูกเสือและเนตรนารี ท าด้วยผ้า มีลักษณะต่างกันตามประเภทและ
เหล่าของลูกเสือ ส าหรับลูกเสือติดท่ีไหล่ซ้าย ส าหรับเนตรนารีติดท่ีผ้าคลุมศีรษะด้านไหล่ซ้าย ต่ ากว่า
ไหล่เล็กน้อย 

3. เครื่องหมายช้ันส าหรับลูกเสือและเนตรนารี ท าด้วยโลหะหรือผ้า มีลักษณะแตกต่างกัน
ตามประเภทและเหล่าของลูกเสือ ส าหรับลูกเสือติดท่ีไหล่ซ้าย ส าหรับเนตรนารีให้ติดท่ีผ้าคลุมศีรษะ
ทางด้านไหล่ซ้าย ต่ ากว่าเครื่องหมายหมู่  

4. เครื่องหมายประจ าการส าหรับลูกเสือและเนตรนารี ท าด้วยผ้าสีตามกฎกระทรวงว่าด้วย
เครื่องแบบ มีรูปดาว 6 แฉก สีเงิน จ านวนเครื่องหมายประจ าการให้ติดตามจ านวนปีท่ีได้เข้าเป็น
ลูกเสือ ส าหรับลูกเสือติดท่ีหน้าอกซ้ายเหนือกระเป๋าเส้ือ ส าหรับเนตรนารีติดท่ีผ้าคลุมศีรษะทางอก
เส้ือด้านซ้าย  

5. เครื่องหมายสังกัด ประกอบด้วย  
5.1 ช่ือกลุ่ม หรือกอง ท าด้วยผ้าสีแดง รูปส่ีเหล่ียมผืนผ้า ส าหรับลูกเสือติดโค้งตาม 

ไหล่เส้ือข้างขวา กึ่งกลางอินทรธนู ส าหรับเนตรนารีติดท่ีผ้าคลุมศีรษะทางด้านไหล่ขวา ต่ ากว่าไหล่
เล็กน้อย 

5.2 เลขกลุ่มและเลขกอง ท าด้วยผ้าสีแดง รูปส่ีเหล่ียมจตุรัส ส าหรับลูกเสือติดใต้ 
เครื่องหมายช่ือกลุ่มหรือกอง กองลูกเสือท่ีจัดเป็นกลุ่มไม่ได้ ให้มีเลขกองอย่างเดียว ส าหรับเนตรนารี
ติดท่ีผ้าคลุมศีรษะทางด้านไหล่ขวา ต่ ากว่าไหล่เล็กน้อย กองลูกเสือท่ีจัดเป็นกลุ่มไม่ได้ ให้มีเลขกอง
อย่างเดียว 

6. เครื่องหมายภาษาต่างประเทศ ท าด้วยผ้าสีกากีรูปส่ีเหล่ียมผืนผ้า มีอักษรภาษาไทยบอก
ช่ือ ภาษาต่างประเทศท่ีลูกเสือพูดได้ดี  

7. เครื่องหมายวิชาพิเศษ ท าด้วยผ้า มีขนาด รูป และสี ตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบ  
ส าหรับลูกเสือให้ติดท่ีไหล่ขวา ส าหรับเนตรนารีติดท่ีผ้าคลุมศีรษะทางด้านไหล่ขวา หรือให้ใช้
สายสะพาย  

8. เครื่องหมายนายหมู่และรองนายหมู่ ประกอบด้วย  
8.1 เครื่องหมายนายหมู่และรองนายหมู่ ท าด้วยแถบผ้า มีขนาด และสี ตาม 

กฎกระทรวง ว่าด้วยเครื่องแบบ ส าหรับลูกเสือติดท่ีกระเป๋าหน้าอกซ้าย ส าหรับเนตรนารีติดท่ีผ้าคลุม
ศีรษะทางอกเส้ือด้านซ้าย (ใช้กลัดรังดุมก็ได้)  

8.2 สายนกหวีด ท าด้วยด้ายถัก สีเหลืองเป็นห่วงคล้องคอ ส าหรับลูกเสือเหล่าสมุทร  
เมื่อแต่งเครื่องแบบขาวใช้สายนกหวีดสีขาว   
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5.5 เคร่ืองแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือ และบุคลากรทางลูกเสือส าหรับมุสลิม  
เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือ และบุคลากรทางลูกเสือ คือ เครื่องแต่งกายของผู้ท่ีปฏิบัติ

หน้าท่ีเกี่ยวข้องกับกิจการลูกเสือ 
  
5.5.1 เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ผู้ตรวจการลูกเสือ กรรมการลูกเสือ และเจ้าหน้าท่ี

ลูกเสือ ชาย ประกอบด้วย  
ก. หมวกมี 2 แบบ คือ  
หมวกปีกกว้าง ปีกหมวกสองข้างเจาะรูส าหรับร้อยสายรัดด้านหลังศีรษะ มีตราหน้าหมวกรูป

ตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะสีทอง  
หมวกทรงอ่อนสีเขียว มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะสีทอง เวลา

สวมให้ตราหน้าหมวกอยู่เหนือคิ้วซ้าย  
ข. เส้ือคอพับสีกากี แขนส้ัน มีอินทรธนูสีเดียวกับเส้ือ เช่นเดียวกับเส้ือเครื่องแบบลูกเสือ 

สามัญ  
ค. ผ้าผูกคอ ส าหรับสภานายก อุปนายก กรรมการ สภานายกกิตติมศักด์ิ อุปนายก 

กิตติมศักด์ิ และกรรมการกิตติมศักด์ิแห่งสภาลูกเสือ  ประธาน  รองประธานและกรรมการ 
คณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติสีกรมท่ามีขลิบสีเหลือง  ขนาด 0.5 เซนติเมตร และส าหรับ 
ผู้อ านวยการใหญ่ รองผู้อ านวยการใหญ่ ผู้ช่วยผู้อ านวยการใหญ่ ผู้ตรวจการใหญ่พิเศษ ผู้ตรวจการ
ใหญ่ รองผู้ตรวจการใหญ่ ผู้ตรวจการลูกเสือประจ าส านักงานคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ 
รองผู้ตรวจการลูกเสือประจ าส านักงานคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ผู้ช่วยผู้ตรวจการประจ า 
ส านักงานคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ และเจ้าหน้าท่ีลูกเสือประจ าส านักงาน คณะกรรมการ
บริหารลูกเสือแห่งชาติ  สีกรมท่ามีขลิบสีฟ้า ขนาด 0.5 เซนติเมตร  

ง. กางเกงขายาวสีกากถีึงตาตุ่ม  
จ. เข็มขัดหนังสีน้ าตาล หัวชนิดหัวขัดท าด้วยโลหะสีทอง มีลายดุนรูปตราคณะลูกเสือ 

แห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์ กว้าง 4 เซนติเมตร  
ฉ. ถุงเท้าส้ันสีกากี  
ช. รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ ไม่มีลวดลาย หุม้ส้นชนิดผูก 
 
5.5.2 เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ผู้ตรวจการลูกเสือ กรรมการลูกเสือ และเจ้าหน้าท่ี

ลูกเสือ หญิง ประกอบด้วย  
ก. หมวกมี 2 แบบ คือ  
หมวกปีกกว้าง ปีกหมวกสองข้างเจาะรูส าหรับร้อยสายรัดด้านหลังศีรษะ มีตราหน้าหมวกรูป

ตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะสีทอง ใส่ทับผ้าคลุมศีรษะสีกากี  
หมวกทรงอ่อนสีเขียว มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะสีทอง เวลา

สวมให้ตราหน้าหมวกอยู่เหนือคิ้วซ้าย  ใส่ทับผ้าคลุมศีรษะสีกากี 
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ข. เส้ือคอพับสีกากี แขนยาวมีกระดุมติดท่ีข้อมือ มีอินทรธนูสีเดียวกับเส้ือ เช่นเดียวกับเส้ือ
เครื่องแบบลูกเสือสามัญ กระโปรงยาวจนถึงตาตุ่มหรืออาจจะใช้เป็นชุดแซกยาว (ชุดยาวติดกระโปรง
โดยท่ีเส้ือกับกระโปรงติดกัน ตัวเส้ือมีกระดุมเหมือนเส้ือปกติ และมีหูใส่เข็มขัดด้วย) 

ค. กระโปรงสีกากี ยาวถึงตาตุ่ม ไม่มีจีบ ชายกระโปรงไม่บาน  
ง. ผ้าผูกคอ เช่นเดียวกับผ้าผูกคอเครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือ  ผู้ตรวจการลูกเสือ 

กรรมการลูกเสือ และเจ้าหน้าท่ีลูกเสือ ชาย  โดยสวมทับผ้าคลุมศีรษะ  
จ. เข็มขัดหนังสีน้ าตาล หัวชนิดหัวขัดท าด้วยโลหะสีทอง มีลายดุนรูปตราคณะลูกเสือ 

แห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์ กว้าง 3 เซนติเมตร  
ฉ. ถุงเท้าส้ันสีกากี  
ช. รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ ไม่มีลวดลาย หุ้มส้นชนิดผูก 
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5.6 เคร่ืองแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือส ารอง ชาย เหล่าเสนา ประกอบด้วย  
ก. หมวก มี 2 แบบ คือ  
หมวกปีกกว้างสีกากี ปีกหมวกสองข้างเจาะรูส าหรับร้อยสายรัดด้านหลังศีรษะ มีตราหน้า

หมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะสีทอง  
หมวกทรงอ่อนสีเขียว มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ เวลาสวมให้ตราหน้า

หมวกอยู่เหนือคิ้วซ้าย  
ข. เส้ือคอพับสีกากี มีอินทรธนูสีเดียวกับเส้ือ  
ค. ผ้าผูกคอรูปสามเหล่ียมหน้าจ่ัว สีตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ และมีขลิบ   

สีขาบขนาด 2 เซนติเมตร 2 ด้าน  
ง. กางเกงขายาวสีกากถีึงตาตุ่ม  
จ. เข็มขัดหนังสีน้ าตาล กว้าง 4 เซนติเมตร หัวชนิดหัวขัดท าด้วยโลหะสีทอง มีลายดุนรูป 

ตราคณะลูกเสือแห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์  
ฉ. ถุงเท้าส้ันสีกากี  
ช. รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ ไม่มีลวดลาย หุ้มส้นชนิดผูก  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 27  เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือส ารองชายส าหรับมุสลิม 
(ภาพผู้บังคับบัญชาลูกเสือส ารองโรงเรียนอามานะศักดิ์ จังหวัดปัตตานี) 
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5.7 เคร่ืองแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือส ารอง หญิง เหล่าเสนา ประกอบด้วย  
ก. หมวก มี 2 แบบ คือ  
หมวกปีกกว้างสีกากี ปีกหมวกสองข้างเจาะรูส าหรับร้อยสายรัดด้านหลังศีรษะ มีตราหน้า

หมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะสีทอง ใส่ทับผ้าคลุมศีรษะสีกากี 
หมวกทรงอ่อนสีเขียว มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ เวลาสวมให้ตราหน้า

หมวกอยู่เหนือค้ิวซ้าย ใส่ทับผ้าคลุมศีรษะสีกากี   
ข. เส้ือคอพับสีกากี แขนยาวมีกระดุมติดท่ีข้อมือ มีอินทรธนูสีเดียวกับเส้ือ เช่นเดียวกับเส้ือ

เครื่องแบบลูกเสือสามัญ กระโปรงยาวจนถึงตาตุ่มหรืออาจจะใช้เป็นชุดแซกยาว (ชุดยาวติดกระโปรง
โดยท่ีเส้ือกับกระโปรงติดกัน ตัวเส้ือมีกระดุมเหมือนเส้ือปกติ และมีหูใส่เข็มขัดด้วย)   

ค. กระโปรงสีกากี ยาวถึงตาตุ่ม ไม่มีจีบ ชายกระโปรงไม่บาน  
ง. ผ้าผูกคอรูปสามเหล่ียมหน้าจ่ัว สีตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ และมีขลิบ    

สีขาบขนาด 2 เซนติเมตร 2 ด้าน โดยสวมทับผ้าคลุมศีรษะ  
จ. เข็มขัดหนังสีน้ าตาล หัวชนิดหัวขัดท าด้วยโลหะสีทอง มีลายดุนรูปตราคณะลูกเสือ 

แห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์ กว้าง 3 เซนติเมตร  
ฉ. ถุงเท้าส้ันสีกากี  
ช. รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ ไม่มีลวดลาย หุ้มส้นชนิดผูก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 28  เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือส ารองหญิงส าหรับมุสลิม 
(ภาพผู้บังคับบัญชาลูกเสือส ารองโรงเรียนอามานะศักดิ์ จังหวัดปัตตานี) 
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5.8 เคร่ืองแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญ ชาย เหล่าเสนา ประกอบด้วย  
ก. หมวกมี 2 แบบ คือ  
หมวกปีกกว้าง ปีกหมวกสองข้างเจาะรูส าหรับร้อยสายรัดด้านหลังศีรษะ มีตราหน้าหมวกรูป

ตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะสีทอง  
หมวกทรงอ่อนสีเขียว มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ เวลาสวมให้ตราหน้า

หมวกอยู่เหนือคิ้วซ้าย  
ข. เส้ือคอพับสีกากี มีอินทรธนูสีเดียวกับเส้ือ เช่นเดียวกับเส้ือเครื่องแบบลูกเสือสามัญ  
ค. ผ้าผูกคอรูปสามเหล่ียมหน้าจ่ัว สีตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ และมีห่วง 

สวมผ้าผูกคอ แต่มีขลิบสีขาบขนาด 2 เซนติเมตร 2 ด้าน  
ง. กางเกงขายาวสีกากถีึงตาตุ่ม  
จ. เข็มขัดหนังสีน้ าตาล กว้าง 4 เซนติเมตร หัวชนิดหัวขัดท าด้วยโลหะสีทอง มีลายดุนรูป 

ตราคณะลูกเสือแห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์  
ฉ. ถุงเท้าส้ันสีกากี  
ช. รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ ไม่มีลวดลาย หุ้มส้นชนิดผูก  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ภาพท่ี 29  เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญชายส าหรับมุสลิม 
(ภาพผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญโรงเรียนอามานะศักดิ์ จังหวัดปัตตานี) 
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5.9 เคร่ืองแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญ หญิง เหล่าเสนา ประกอบด้วย  
ก. หมวกมี 2 แบบ คือ  
หมวกปีกกว้างสีกากี ปีกหมวกสองข้างเจาะรูส าหรับร้อยสายรัดด้านหลังศีรษะ มีตราหน้า

หมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะสีทอง ใส่ทับผ้าคลุมศีรษะสีกากี 
หมวกทรงอ่อนสีเขียว มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ เวลาสวมให้ตราหน้า

หมวกอยู่เหนือคิ้วซ้าย ใส่ทับผ้าคลุมศีรษะสีกากี   
ข. เส้ือคอพับสีกากี แขนยาวมีกระดุมติดท่ีข้อมือ มีอินทรธนูสีเดียวกับเส้ือ เช่นเดียวกับเส้ือ

เครื่องแบบลูกเสือสามัญ กระโปรงยาวจนถึงตาตุ่มหรืออาจจะใช้เป็นชุดแซกยาว (ชุดยาวติดกระโปรง
โดยท่ีเส้ือกับกระโปรงติดกัน ตัวเส้ือมีกระดุมเหมือนเส้ือปกติ และมีหูใส่เข็มขัดด้วย)   

ค. กระโปรงสีกากี ยาวถึงตาตุ่ม ไม่มีจีบ ชายกระโปรงไม่บาน  
ง. ผ้าผูกคอรูปสามเหล่ียมหน้าจ่ัว สีตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ และมีขลิบ    

สีขาบขนาด 2 เซนติเมตร 2 ด้าน โดยสวมทับผ้าคลุมศีรษะ  
จ. เข็มขัดหนังสีน้ าตาล หัวชนิดหัวขัดท าด้วยโลหะสีทอง มีลายดุนรูปตราคณะลูกเสือ 

แห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์ กว้าง 3 เซนติเมตร  
ฉ. ถุงเท้าส้ันสีกากี  
ช. รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ ไม่มีลวดลาย หุ้มส้นชนิดผูก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ภาพท่ี 30  เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญหญิงส าหรับมุสลิม 
(ภาพผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญโรงเรียนอามานะศักดิ์ จังหวัดปัตตานี) 
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5.10 เคร่ืองแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ชาย เหล่าเสนา ประกอบด้วย  
ก. หมวกทรงอ่อนสีเลือดหมู มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะ สีทอง 

เวลาสวมให้ตราหน้าหมวกอยู่เหนือคิ้วซ้าย  
ข. ผ้าผูกคอรูปสามเหล่ียมหน้าจ่ัว สีตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ แต่มีขลิบ     

สีขาบขนาด 2 เซนติเมตร 2 ด้าน และหรือผ้าผูกคอส าหรับผู้ผ่านการฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลูกเสือ   
ขัน้ความรู้ช้ันสูง หรือผ้าผูกคอกิลเวลล์29  

ค. เส้ือคอพับสีกากี แต่อินทรธนูสีเลือดหมู  
ง. เข็มขัดหนังสีน้ าตาล กว้าง 4 เซนติเมตร หัวชนิดหัวขัดทาด้วยโลหะสีทอง มีลายดุนรูป 

ตราคณะลูกเสือแห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์  
จ. กางเกงขายาวสีกากถีึงตาตุ่ม 
ฉ. ถุงเท้าส้ันสีกากี  
ช. รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ ไม่มีลวดลาย หุ้มส้นชนิดผูก 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพท่ี 31  เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ชายส าหรับมุสลิม 

(ภาพผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่โรงเรียนอามานะศักดิ์ จังหวัดปัตตานี) 
 

                                                         
29 ผู้ที่มีสิทธิ์สวมผ้าผูกคอกิลเวลล์ ต้องผ่านการฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลูกเสือ ขั้นความรู้ชั้นสูง และต้องผ่านการประเมินตรวจขั้นที่ 5 ตาม
ระเบียบของส านักงานคณะลูกเสือแห่งชาติ เดิมผ้าผูกคอน้ี เป็นผ้ารูปสี่เหลี่ยม ด้านนอกสีเทา (สีของความอ่อนน้อมถ่อมตน) ด้านในเป็น
สีแดงเร่ือ ๆ ปัจจุบันพัฒนาเป็นผ้าสามเหลี่ยมสีน้ าตาลอ่อน (Earth tone) (สารานุกรมลูกเสือไทย 100 ปีลูกเสือไทย เล่ม 1, 2554 : 
215) 
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5.11 เคร่ืองแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ หญิง ประกอบด้วย  
ก. หมวกทรงอ่อนสีเลือดหมู มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะ สีทอง 

เวลาสวมให้ตราหน้าหมวกอยู่เหนือคิ้วซ้าย ใส่ทับผ้าคลุมศีรษะสีกากี   
ข. เส้ือคอพับสีกากี แขนยาวมีกระดุมติดท่ีข้อมือ มีอินทรธนูสีเลือดหมู กระโปรงยาวจนถึง

ตาตุ่มหรืออาจจะใช้เป็นชุดแซกยาว (ชุดยาวติดกระโปรงโดยท่ีเส้ือกับกระโปรงติดกัน ตัวเส้ือมีกระดุม
เหมือนเส้ือปกติ และมีหูใส่เข็มขัดด้วย)  

ค. กระโปรงสีกากี ยาวถึงตาตุ่ม ไม่มีจีบ ชายกระโปรงไม่บาน  
ง. ผ้าผูกคอรูปสามเหล่ียมหน้าจ่ัว สีตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ และมีขลิบ    

สีขาบขนาด 2 เซนติเมตร 2 ด้าน และหรือผ้าผูกคอส าหรับผู้ผ่านการฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลูกเสือ   
ขั้นความรู้ช้ันสูง หรือผ้าผูกคอกิลเวลล์ โดยสวมทับผ้าคลุมศีรษะ    

จ. เข็มขัดหนังสีน้ าตาล หัวชนิดหัวขัดท าด้วยโลหะสีทอง มีลายดุนรูปตราคณะลูกเสือ 
แห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์ กว้าง 3 เซนติเมตร  

ฉ. ถุงเท้าส้ันสีกากี  
ช. รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ ไม่มีลวดลาย หุ้มส้นชนิดผูก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพท่ี 32  เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่หญงิส าหรับมุสลิม 

(ภาพผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่โรงเรียนอามานะศักดิ์ จังหวัดปัตตานี) 
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5.12 เคร่ืองแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือวิสามัญ ชาย เหล่าเสนา ประกอบด้วย  
ก. หมวกทรงอ่อนสีเขียว มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะ สีทอง 

เวลาสวมให้ตราหน้าหมวกอยู่เหนือคิ้วซ้าย  
ข. ผ้าผูกคอรูปสามเหล่ียมหน้าจ่ัว สีตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ แต่มีขลิบ     

สีขาบขนาด 2 เซนติเมตร 2 ด้าน และหรือผ้าผูกคอส าหรับผู้ผ่านการฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลูกเสือ   
ขั้นความรู้ช้ันสูง หรือผ้าผูกคอกิลเวลล์ 

ค. เส้ือคอพับสีกากี แต่อินทรธนูสีเขียว  
ง. เข็มขัดหนังสีน้ าตาล กว้าง 4 เซนติเมตร หัวชนิดหัวขัดทาด้วยโลหะสีทอง มีลายดุนรูป 

ตราคณะลูกเสือแห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์  
จ. กางเกงขายาวสีกากถีึงตาตุ่ม 
ฉ. ถุงเท้าส้ันสีกากี  
ช. รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ ไม่มีลวดลาย หุ้มส้นชนิดผูก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

ภาพท่ี 33  เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือวิสามัญชายส าหรับมุสลิม  
(ภาพผู้บังคับบัญชาลูกเสือวิสามัญโรงเรียนอามานะศักดิ์ จังหวัดปัตตานี) 
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5.13 เคร่ืองแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือวิสามัญ หญิง เหล่าเสนา ประกอบด้วย  
ก. หมวกทรงอ่อนสีเขียว มีตราหน้าหมวกรูปตราคณะลูกเสือแห่งชาติ ท าด้วยโลหะ สีทอง 

เวลาสวมให้ตราหน้าหมวกอยู่เหนือคิ้วซ้าย ใส่ทับผ้าคลุมศีรษะสีกากี   
ข. เส้ือคอพับสีกากี แขนยาวมีกระดุมติดท่ีข้อมือ มีอินทรธนูสีเขียว กระโปรงยาวจนถึงตาตุ่ม

หรืออาจจะใช้เป็นชุดแซกยาว (ชุดยาวติดกระโปรงโดยท่ีเส้ือกับกระโปรงติดกัน ตัวเส้ือมีกระดุม
เหมือนเส้ือปกติ และมีหูใส่เข็มขัดด้วย)  

ค. กระโปรงสีกากี ยาวถึงตาตุ่ม ไม่มีจีบ ชายกระโปรงไม่บาน  
ง. ผ้าผูกคอรูปสามเหล่ียมหน้าจ่ัว สีตามกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ และมีขลิบ    

สีขาบขนาด 2 เซนติเมตร 2 ด้าน และหรือผ้าผูกคอส าหรับผู้ผ่านการฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลูกเสือ   
ขั้นความรู้ช้ันสูง หรือผ้าผูกคอกิลเวลล์ โดยสวมทับผ้าคลุมศีรษะ    

จ. เข็มขัดหนังสีน้ าตาล หัวชนิดหัวขัดท าด้วยโลหะสีทอง มีลายดุนรูปตราคณะลูกเสือ 
แห่งชาติภายในกรอบช่อชัยพฤกษ์ กว้าง 3 เซนติเมตร  

ฉ. ถุงเท้าส้ันสีกากี  
ช. รองเท้าหนังหรือผ้าใบสีน้ าตาลแก่ ไม่มีลวดลาย หุ้มส้นชนิดผูก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพที ่34  เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือวิสามัญหญิงส าหรับมุสลิม 
(ภาพผู้บังคับบัญชาลูกเสือวิสามัญโรงเรียนอามานะศักดิ์ จังหวัดปัตตานี)  
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6) สรุปเคร่ืองแบบและเคร่ืองหมายของลูกเสือและเนตรนารีส าหรับมุสลิม 
เครื่องแต่งกายท่ีก าหนดให้ลูกเสือและเนตรนารีส าหรับมุสลิมแต่ละประเภทแต่ง เมื่อต้อง

ด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ทางลูกเสือ โดยมีข้อก าหนดอยู่ในกฎกระทรวงว่าด้วยเครื่องแบบลูกเสือ โดยให้
นักเรียนชายท่ีเป็นมุสลิม แต่งเครื่องแบบลูกเสือตามประเภทของลูกเสือ กางเกงขายาว ส่วนนักเรียน
หญิงท่ีเป็นมุสลิม แต่งเครื่องแบบเนตรนารีแขนยาวมีกระดุมติดท่ีข้อมือ กระโปรงยาวจนถึงตาตุ่มหรือ
อาจจะใช้เป็นชุดแซกยาว และใช้ผ้าคลุมศีรษะให้มีสีตามประเภทของลูกเสือ แทนหมวกและผ้าผูกคอ  
โดยมีเครื่องหมายประจ าจังหวัด หากมีรูปเป็นเครื่องหมายทางศาสนาให้ใช้ช่ีอจังหวัดนั้นแทน   
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2.4.3 การจัดกิจกรรมลูกเสือและเนตรนารีในสถานศึกษา 
กระบวนการลูกเสือ  คือ กระบวนการพัฒนาเยาวชน  มีวัตถุประสงค์เพื่ อฝึกอบรม            

ให้การศึกษาและพัฒนาเยาวชนให้เป็นพลเมืองดี โดยไม่ค านึงถึงเช้ือชาติ ศาสนา ท้ังนี้เป็นไปตาม
ความมุ่งประสงค์หลักการ และวิธีการ ซึ่งลูกเสือโลกได้ก าหนดไว้ ปัจจุบันกระบวนการลูกเสือถือเป็น
กระบวนการทางการศึกษาส่วนหนึ่ง ซี่งมุ่งพัฒนาสมรรถภาพของบุคคลท้ังทางสมอง ร่างกาย จิตใจ 
และศีลธรรม เพื่อให้ เป็นบุคคลท่ีมีความประพฤติดีงาม  ไม่กระท าตนให้ เป็นปัญหาต่อสังคม                  
และด ารงชีวิตอย่างมีความหมายและสุขสบาย  (ดูภาพท่ี  35) 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
ภาพที่ 35  แสดงการจัดกิจกรรมลูกเสือและเนตรนารีตามวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ 

(ภาพจากแนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนฯ พุทธศักราช 2551 หน้าท่ี 27) 
 
วิชาพิเศษ คือ วิชาท่ีก าหนดขึ้นเพื่อให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ 

นอกเหนือจากการเรียนตามหลักสูตรลูกเสือแต่ละประเภท 
 
 

ลูกเสือ          
เนตรนารี 

 
 

 

กิจกรรมตาม
ข้อบังคับ 

ลูกเสือแห่งชาติ 
และวิชาพิเศษ 

ลูกเสือส ารอง 
- เตรียมลูกเสือส ารอง 
  และดาวดวงที่ 1 
- ดาวดวงที่ 2 
- ดาวดวงที่ 3 

ป.1-ป.3 
วิชาพเิวิชาพิเศษ 18 วิชา 

ลูกเสือวิสามัญ 
- เตรียมลูกเสือวิสามัญ 
- ลูกเสือวิสามัญ 

 
 

ม.4-ม.6 
วิชาพเิศษ 11 วิชา 

ลูกเสือสามัญ 
- ลูกเสือตรี 
- ลูกเสือโท 
- ลูกเสือเอก 

 
ป.4-ป.6 

วิชาพเิศษ 54 วิชา 

ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ 
- ลูกเสือโลก 
- ลูกเสือชั้นพิเศษ 
- ลูกเสือหลวง 

 
ม.1-ม.3 

วิชาพเิศษ 76 วิชา 
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1) หลักการ 
กระบวนการลูกเสือมีหลักการส าคัญ ดังนี้ 
1. มีศาสนาเป็นหลักยึดทางจิตใจ จงรักภักดีต่อศาสนาท่ีตนเคารพนับถือ และพึง

ปฏิบัติศาสนกิจด้วยความจริงใจ 
2. จงรักภักดีต่อพระมหากษัตริย์และประเทศชาติของตน พร้อมด้วยการส่งเสริมและ

สนับสนุนสันติสุขและสันติภาพ ความเข้าใจท่ีดีซึ่งกันและกัน และความร่วมมือซึ่งกันและกันต้ังแต่
ระดับท้องถิ่น ระดับชาติ และระดับนานาชาติ 

3. เข้าร่วมพัฒนาสังคม ยอมรับและให้ความเคารพในเกียรติและศักด์ิศรีของผู้อื่น
และเพื่อนมนุษย์ทุกคน รวมทั้งธรรมชาติและสรรพส่ิงท้ังหลายในโลก 

4. มีความรับผิดชอบต่อการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
5. ลูกเสือทุกคนต้องยึดมั่นในค าปฏิญาณและกฎของลูกเสือ 

 
2) วัตถุประสงค ์

พระราชบัญญัติลูกเสือ  พ .ศ.2551 มาตรา 8 ได้ก าหนดวัตถุประสงค์ของการ
ฝึกอบรมลูกเสือเพื่อพัฒนาลูกเสือท้ังทางกาย สติปัญญา จิตใจ และศีลธรรม ให้เป็นพลเมืองดีมีความ
รับผิดชอบ และช่วยสร้างสรรค์สังคมให้เกิดความสามัคคีและมีความเจริญก้าวหน้า ท้ังนี้เพื่อความสงบ
สุขและความมั่นคงของประเทศชาติตามแนวทางดังต่อไปนี้ 

1. ให้มีนิสัยในการสังเกต จดจ า เช่ือฟัง และพึ่งตนเอง 
2. ให้มีความซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินัย และเห็นอกเห็นใจผู้อื่น 
3. ให้รู้จักบ าเพ็ญตนเพื่อสาธารณประโยชน์ 
4. ให้รู้จักท าการฝีมือและฝึกฝนการท ากิจกรรมต่าง ๆ ตามความเหมาะสม 
5 . ให้รู้ จักรักษาและส่งเสริมจารีตประเพณี  วัฒนธรรม และความมั่นคงของ

ประเทศชาติ 
 
3) ขอบข่าย 

กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี เป็นกิจกรรมท่ีมุ่งปลูกฝังระเบียบวินัยและกฎเกณฑ์               
เพื่อการอยู่ร่วมกัน  ให้รู้ จักการเสียสละและบ าเพ็ญประโยชน์แก่สังคมและวิถีชีวิตในระบอบ
ประชาธิปไตยซึ่งการจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ให้เป็นไปตามข้อบังคับของส านักงานลูกเสือ
แห่งชาติ รวมท้ังให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดย
ก าหนดหลักสูตรเป็น 4 ประเภท ดังนี้ 

1. ลูกเสือส ารอง   ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  1-3 
2. ลูกเสือสามัญ   ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  4-6 
3. ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่  ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  1-3 
4. ลูกเสือวิสามัญ  ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  4-6 
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4) แนวการจัดกิจกรรม 
การจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี มีแนวทางการจัดกิจกรรมตามวิธีการลูกเสือ 

(Scout Method) ซึ่งมีองค์ประกอบ 7 ประการ คือ 
1. ค าปฏิญาณและกฎ ถือเป็นหลักเกณฑ์ท่ีลูกเสือทุกคนให้ค ามั่นสัญญา ว่าจะปฏิบัติ 

ตามกฎของลูกเสือ กฎของลูกเสือมีไว้ให้ลูกเสือเป็นหลักในการปฏิบัติ ไม่ได้ “ห้าม” ท า หรือ “บังคับ” 
ให้ท า แต่ถ้า “ท า” ก็จะท าให้เกิดผลดีแก่ตัวเอง เป็นคนดี ได้รับการยกย่องว่าเป็นผู้มีเกียรติเช่ือถือได้ 
ฯลฯ 

2. เรียนรู้จากการกระท า เป็นการพัฒนาส่วนบุคคล ความส าเร็จหรือไม่ส าเร็จของ
ผลงานอยู่ท่ีการกระท าของตนเอง ท าให้มีความรู้ท่ีชัดเจน และสามารถแก้ปัญหาต่าง ๆ ด้วยตัวเองได้  
และท้าทายความสามารถของตนเอง 

3. ระบบหมู่ เป็นรากฐานอันแท้จริงของการลูกเสือ เป็นพื้นฐานในการอยู่ร่วมกันการ
ยอมรับซึ่งกันและกัน การแบ่งหน้าท่ีความรับผิดชอบ การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ซึ่งเป็นการเรียนรู้ 
การใช้ประชาธิปไตยเบื้องต้น 

4. การใช้สัญลักษณ์ร่วมกัน ฝึกให้มีความเป็นหนึ่งเดียวในการเป็นสมาชิกลูกเสือ
เนตรนารี ด้วยการใช้สัญลักษณ์ร่วมกัน ได้แก่ เครื่องแบบ เครื่องหมาย การท าความเคารพ รหัสค า
ปฏิญาณ กฎ คติพจน์ ค าขวัญ ธง เป็นต้น วิธีการนี้จะช่วยให้ผู้เรียนตระหนักและภาคภูมิใจในการเป็น
สมาชิกขององค์การลูกเสือโลก ซึ่งมีสมาชิกอยู่ท่ัวโลกและเป็นองค์กรท่ีมีจ านวนสมาชิกมากท่ีสุดในโลก 

5. การศึกษาธรรมชาติ คือ ส่ิงส าคัญอันดับหนึ่งในกิจกรรมลูกเสือ ธรรมชาติอัน
โปร่งใสตามชนบท ป่าเขา ป่าละเมาะ และพุ่มไม้ เป็นท่ีปรารถนาอย่างยิ่งในการไปท ากิจกรรมกับ
ธรรมชาติ การปีนเขา ต้ังค่ายพักแรมในสุดสัปดาห์หรือตามวาระของการอยู่ ค่ายพักแรมตาม
กฎระเบียบ เป็นท่ีเสน่หาแก่เด็กทุกคน ถ้าขาดส่ิงนี้แล้ว ก็ไม่เรียกว่าใช้ชีวิตแบบลูกเสือ 

6. ความก้าวหน้าในการเข้าร่วมกิจกรรม กิจกรรมต่าง ๆ ท่ีจัดให้เด็กท าต้องให้มี
ความก้าวหน้าและดึงดูดใจ สร้างให้เกิดความกระตือรือร้นอยากท่ีจะท า และวัตถุประสงค์ในการจัดแต่
ละอย่างให้สัมพันธ์กับความหลากหลายในการพัฒนาตนเอง เกมการเล่นท่ีสนุกสนานการแข่งขันกันก็
เป็นส่ิงดึงดูดใจและเป็นการจูงใจท่ีดี 

7. การสนับสนุนโดยผู้ใหญ่ ผู้ใหญ่เป็นผู้ท่ีช้ีแนะหนทางท่ีถูกต้องให้แก่เด็ก เพื่อให้เขา
เกิดความมั่นใจในการท่ีจะตัดสินใจกระท าส่ิงใดลงไป ท้ังคู่มีความต้องการซึ่งกันและกันเด็กก็ต้องการ
ให้ผู้ใหญ่ช่วยช้ีน า ผู้ใหญ่เองก็ต้องการน าพาให้ไปสู่หนทางท่ีดี ให้ได้รับการพัฒนาอย่างถูกต้องและดี
ท่ีสุด จึงเป็นการร่วมมือกันท้ังสองฝ่าย (ดูภาพท่ี  36) 
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ภาพที่ 36  แสดงการจัดกิจกรรมตามวิธีการลูกเสือ 
(ภาพจากแนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนฯ พุทธศักราช 2551 หน้าท่ี 30) 

 
5) เง่ือนไข 

5.1 เวลาในการเข้าร่วมกิจกรรม 
การจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีตามหลักสูตรในแต่ละระดับช้ัน สถานศึกษาอาจจัด

เวลาได้ตามความเหมาะสมส่วนการจัดกิจกรรมเพื่อรับเครื่องหมายวิชาพิเศษของลูกเสือ  เนตรนารี  
แต่ละประเภทอาจใช้ในเวลาเรียนปกติหรือนอกเวลาเรียนก็ได้ 

5.2 การจัดกิจกรรม 
5.2.1 การจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีตามหลักสูตร ควรจัดให้มีการเปิด

ประชุมกองทุกครั้ง เพื่อเป็นการฝึกความมีระเบียบวินัยในตนเอง โดยปฏิบัติตามข้ันตอน ดังนี้ 
1. พิธีเปิด (ชักธงขึ้น สวดมนต์ สงบนิ่ง ตรวจ แยก) 
2. เกมหรือเพลง 
3. เรียนตามหลักสูตร 
4. การเล่าเรื่องส้ันท่ีเป็นประโยชน์ 
5. พิธีปิด (นัดหมาย ตรวจ ชักธงลง เลิก) 

ความก้าวหน้า
ในการเข้าร่วม

กิจกรรม 

ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้ม 

การสนับสนุน
โดยผู้ใหญ่ 

เรียนรู้ด้วยการ
กระท า 

ค าปฏิญาณ
และกฎ  

ระบบหมู่ 
การใช้

สัญลักษณ์
ร่วมกัน 
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5.2.2 กิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรม 
การเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม มีวัตถุประสงค์เพื่อฝึกให้ลูกเสือมีความ

อดทน อยู่ในระเบียบวินัย รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และท างานร่วมกับผู้อื่น ตลอดจนเรียนวิชาลูกเสือ
เพิ่มเติม ผู้บังคับบัญชาลูกเสือจ าเป็นต้องวางแผนน าลูกเสือไปเดินทางไกล และอยู่ค่ายพักแรมไว้ให้
พร้อมก่อนและเนิ่น ๆ ดังนั้นบทบาทผู้บังคับบัญชาลูกเสือท่ีมีหน้าท่ีรับผิดชอบต่อลูกเสือต่องานการอยู่
ค่ายพักแรม และตามหน้าท่ีของตนเองจึงจ าเป็นต้องหาโอกาสให้ลูกเสือของตนได้มีโอกาสในการอยู่
ค่ายพักแรมเสมอให้ผู้ก ากับลูกเสือน าลูกเสือไปฝึกเดินทางไกล และอยู่ค่ายพักแรมปีหนึ่งไม่น้อย                
กว่า 1 ครั้ง ครั้งหนึ่งให้อยู่ค่ายพักแรมอย่างน้อย 1 คืน 

5.2.3 กิจกรรมพิธีการ สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมพิธีการลูกเสือ เช่น พิธี
เข้าประจ ากองพิธีทบทวนค าปฏิญาณและสวนสนาม พิธีถวายราชสดุดี พิธีประดับเครื่องหมาย                  
ต่าง ๆ เป็นต้น เพื่อให้ลูกเสือมีความภาคภูมิใจและเห็นคุณค่าในการเป็นลูกเสือ 

5.2.4 กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ สถานศึกษาควรส่งเสริมการจัดกิจกรรมให้ 
ลูกเสือได้บ าเพ็ญประโยชน์ตามอุดมการณ์ของลูกเสือ 

5.3 ผู้บังคับบัญชาลูกเสือควรผ่านการฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลูกเสือขั้นความรู้เบ้ืองต้น
ในแต่ละประเภท 

5.4 สถานศึกษาควรให้มีการจัดต้ังกลุ่มหรือกองลูกเสือตามข้อบังคับคณะลูกเสือ
แห่งชาติ 

 
6) การประเมินกิจกรรม 

การประเมินกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี เป็นกระบวนการทดสอบความสามารถและ
พัฒนาการด้านต่าง ๆ ของผู้เรียนลูกเสือ เนตรนารี ซึ่งนอกจากพิจารณาความรู้ตามทฤษฎีแล้วต้อง
พิจารณาด้านความประพฤติ พฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมท่ีเน้นทักษะและการปฏิบัติต่าง ๆ ด้วย
วิธีการประเมินท่ีหลากหลายและการประเมินตามสภาพจริง ซึ่งแบ่งการประเมินผลออกเป็น 2 ส่วน 
คือ 

6.1 กิจกรรมบังคับ เป็นการประเมินผลกิจกรรมตามหลักสูตร เพื่อให้ผู้เรียนผ่าน
เกณฑ์การตัดสิน เล่ือนช้ันหรือจบหลักสูตร โดยการเข้าร่วมกิจกรรมและผ่านการประเมินตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด มีการประเมินผลตลอดภาคเรียน/ปี โดยวิธีการสังเกตการเข้าร่วมกิจกรรมการ
ซักถาม การทดสอบภาคทฤษฎีและปฏิบัติ โดยก าหนดผลการประเมินเป็น “ผ่าน” และ “ไม่ผ่าน”  
ผ่าน หมายถึง ผู้เรียนมีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมครบตามเกณฑ์ ปฏิบัติกิจกรรมและมีผลงาน/ช้ินงาน/
คุณลักษณะตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด  ไม่ผ่าน หมายถึง ผู้เรียนมีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมไม่ครบ
ตามเกณฑ์ ไม่ผ่าน การปฏิบัติกิจกรรม หรือมีผลงาน/ช้ินงาน/คุณลักษณะไม่เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด 

6.2 วิชาพิ เศษ  การประเมินผลวิชาพิ เศษในแต่ละวิชา  ใช้วิธีการทดสอบท้ัง
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ตามหลักเกณฑ์ในข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ (กระทรวงศึกษาธิการ
,2553 : 27-32) 
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7) หลักสูตรกิจกรรมลูกเสือส ารอง 
  7.1 หลักสูตรลูกเสือส ารอง (ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-3) 
 
ตารางที่ 2  แสดงหลักสูตรลูกเสือส ารอง (ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3) 

หลักสูตร รายการ 

เตรียมลูกเสือส ารอง 
ดาวดวงท่ี 1 
ดาวดวงท่ี 2 
ดาวดวงท่ี 3 
 
เครื่องหมายวิชาพิเศษ 
(18 วิชา) 
เครื่องหมายลูกเสือ 
สัมพันธ์ 

1. มีความรู้เกี่ยวกับนิทานเรื่องเมาคลีและประวัติการเริ่มกิจการลูกเสือ 
ส ารอง 
2. รู้จักการท าความเคารพเป็นหมู่  (แกรนด์ฮาวล์) และระเบียบแถว
เบ้ืองต้น 
3. รู้จักการท าความเคารพเป็นรายบุคคล การจับมือซ้ายและคติพจน์ของ 
ลูกเสือ 
4. รู้จักค าปฏิญาณและกฎของลูกเสือส ารอง 
5. อนามัย 
6. ความสามารถในเชิงทักษะ 
7. การส ารวจ 
8. การค้นหาธรรมชาติ 
9. ความปลอดภัย 
10. บริการ 
11. ธงและประเทศต่าง ๆ 
12. การฝีมือ 
13. กิจกรรมกลางแจ้ง 
14. การบันเทิง 
15. การผูกเงื่อน 
16. ค าปฏิญาณและกฎของลูกเสือส ารอง 
เรียนช้ันละ 2 วิชา และเมื่อสอบได้ดาวดวงท่ี 3 แล้วสอบ 
ได้ทุกวิชา โดยสามารถเรียนในเวลา นอกเวลา หรืออาจใช้วิธีบูรณาการเข้า
กับกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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8) หลักสูตรกิจกรรมลูกเสือสามัญ 
  8.1 หลักสูตรลูกเสือสามัญ (ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4-6) 
 
ตารางที่ 3  แสดงหลักสูตรลูกเสือสามัญ (ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6) 

หลักสูตร รายการ 

ลูกเสือตรี 1. แสดงว่ามีความรู้เกี่ยวกับขบวนการลูกเสือ 
     1.1 ประวัติสังเขปของ Lord Baden Powell 
     1.2 พระราชประวัติ สังเขปของพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้า
เจ้าอยู่หัว 
     1.3 วิวัฒนาการของขบวนการลูกเสือไทยและลูกเสือโลก 
     1.4 การท าความเคารพ การแสดงรหัส การจับมือซ้ายและคติพจน์
ของลูกเสือ 
2. ค าปฏิญาณและกฎของลูกเสือสามัญเข้าใจและยอมรับค าปฏิญาณและ
กฎของลูกเสือสามัญ 
3. กิจกรรมกลางแจ้งมีส่วนร่วมในกิจกรรมของหมู่หรือกองลูกเสือนอก
สถานท่ี 
4. ระเบียบแถวท่ามือเปล่า ท่าถือไม้พลอง การใช้สัญญาณมือและนกหวีด 
การตั้งแถวและการเรียกแถว 

ลูกเสือโท 1. การรู้จักดูแลตนเอง 
2. การช่วยเหลือผู้อื่น 
3. การเดินทางไปยังสถานท่ีต่าง ๆ 
4. ทักษะในทางวิชาลูกเสือ 
5. งานอดิเรกและเรื่องท่ีสนใจ 
6. ค าปฏิญาณและกฎของลูกเสือ 

ลูกเสือเอก 1. การพึ่งตนเอง 
2. การบริการ 
3. การผจญภัย 
4. วิชาการของลูกเสือ 
5. ระเบียบแถว 

เครื่องหมายวิชาพิเศษ 
(54 วิชา) 

เรียนในเวลา นอกเวลา หรืออาจใช้วิธีบูรณาการเข้ากับ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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9) หลักสูตรกิจกรรมลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่  
  9.1 หลักสูตรลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ (ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3) 
 
ตารางที่ 4  แสดงหลักสูตรลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ (ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3) 

หลักสูตร รายการ 

เครื่องหมายลูกเสือโลก 
(สอบได้ภายใน 6 
เดือน) 
เครื่องหมายวิชาพิเศษ 
(76 วิชา) 
เครื่องหมายลูกเสือช้ัน 
พิเศษ 
(สอบได้ภายใน 1 ปี 
และเข้าพิธีประจ ากอง 
แล้วหลังได้รับ 
เครื่องหมายลูกเสือ 
โลก) 
 
 
เครื่องหมายวิชาพิเศษ 
(76 วิชา) 
เครื่องหมายลูกเสือ 
หลวง 

1. แสดงว่าเข้าใจเรื่องราวต่อไปนี้พอสมควร 
     1.1 กิจการของลูกเสือแห่งชาติ 
     1.2 กิจการของลูกเสือโลกและความสัมพันธ์ระหว่างลูกเสือนานาชาติ 
     1.3 บทบาทของตนเองในฐานะท่ีเป็นลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ 
2. ยอมรับและปฏิบัติตามค าปฏิญาณและกฎของลูกเสือ 
3. เข้าใจเรื่องระเบียบแถวและปฏิบัติตามหนังสือคู่มือการฝึกระเบียบแถว 
ลูกเสือของส านักงานคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ 
4. กางและรื้อเต็นท์ท่ีพักแรมในเวลากลางคืนกับลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่อีก
คนหนึ่ง 
5. สาธิตการบรรจุเครื่องหลังอย่างถูกต้องส าหรับการเดินทางไกลไปพัก
แรมค้างคืน 
6. ก่อและจุดไฟกลางแจ้งแล้วปรุงอาหารอย่างเพียงพอส าหรับ 2 คน 
7. สามารถอ่านและใช้แผนท่ี เข็มทิศ และรู้จักบริเวณท่ีตนอยู่โดยพิจารณา
จากเข็มทิศและส่ิงแวดล้อมท่ีมองเห็นด้วยตาเปล่า 
8. สามารถผูกและรู้จักประโยชน์ของเงื่อน 10 เงื่อนต่อไปนี้คือ เงื่อนพิรอด 
เงื่อนขัดสมาธิ เงื่อนผูกกระหวัดไม้เงื่อนบ่วงสายธนู เงื่อนตะกรุดเบ็ด เงื่อน 
ประมง เงื่อนผูกซุงเงื่อนผูกรั้ง เงื่อนปมตาไก่ และการผูกแน่น (ผูกทแยงผูก 
กากบาท ผูกประกบ) 
9. รู้วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการปฐมพยาบาลเกี่ยวกับเรื่องต่อไปนี้คือ บาดแผล
ธรรมดา ถูกไฟไหม้ น้ าร้อนลวก เป็นลม งูกัดแมงมุมกัด แมลงกัดต่อย
ผิวหนังถลอก และเท้าแพลง 
10. รู้เรื่องท่ีพึงระวังเพื่อความปลอดภัยท่ัวไปเกี่ยวกับลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ 
เรียนในเวลา นอกเวลา หรืออาจใช้วิธีบูรณาการเข้ากับกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
ผู้ท่ีเข้าเกณฑ์ได้รับเครื่องหมายลูกเสือช้ันพิเศษจะต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
1. ได้รับเครื่องหมายลูกเสือโลก 
2. สอบวิชาพื้นฐานระดับลูกเสือช้ันพิเศษได้ 5 วิชา คือวิชาการเดินทาง
ส ารวจ วิชาการบริการ และวิชาอื่น ๆ อีก 3 วิชา ซึ่งลูกเสือเป็นผู้คัดเลือก 
3. ผ่านการฝึกอบรมวิชาความคิดริ เริ่ม  (Initiative Course) ซึ่ ง ต้อง
ประกอบด้วยการเดินทางไกลไปอยู่ค่ายพักแรมเป็นเวลา 1 คืนการไปอยู ่
ค่ายพักแรมต้องเดินไปยังท้องถิ่นท่ีลูกเสือไม่คุ้นเคย จ านวนลูกเสือสามัญ
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หลักสูตร รายการ 

รุ่นใหญ่ท่ีจะไปอยู่ค่ายพักแรมควรแบ่งเป็นชุด ๆ ละ 4 คนการเดินทางไกล
ต้องมีระยะทางอย่างน้อย 4 กิโลเมตรและในการเดินทางให้สมมติว่ามีเหตุ
ฉุกเฉินเกิดขึ้นอย่างน้อย 5 อย่าง เช่นช่วยเหลือผู้ประสบภัยหรือมีผู้ติดอยู่
ในท่ีสูง และเหตุฉุกเฉินทางน้ า เป็นต้น เหตุฉุกเฉินท่ีว่านี้ให้เว้นระยะห่าง
กันพอสมควร และลูกเสือจ าเป็นต้องมีความรู้ในเรื่องแผนท่ีและเข็มทิศ  
จึงจะสามารถเดินทางไปถึงจุดหมายปลายทางได้การฝึกอบรมวิชาความคิด
ริเริ่มนี้ต้องมีลักษณะเป็นการทดสอบอย่างจริงจังในเรื่องความต้ังใจจริง 
ความคิดริเริ่มและการพึ่งตนเอง (Self-reliance) 
4. คณะกรรมการด าเนินงานของกองและผู้ก ากับเห็นว่าเป็นผู้ท่ีสมควร
ได้รับเครื่องหมายลูกเสือช้ันพิเศษ 
5. ได้รับอนุมัติจากเลขาธิการคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติหรือ
ผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัดแล้วแต่กรณีเรียนในเวลา นอกเวลา หรืออาจใช้ 
วิธีบูรณาการเข้ากับกลุ่มสาระการเรียนรู้ ผู้ท่ีเข้าเกณฑ์ได้รับเครื่องหมาย
ลูกเสือหลวง จะต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
1. ได้รับเครื่องหมายลูกเสือช้ันพิเศษ 
2. สอบวิชาพื้นฐานระดับลูกเสือช้ันพิเศษได้ 3 วิชา ซึ่งไม่อยู่ในวิชาพื้นฐาน 
5 วิชาท่ีสอบได้ เมื่อขอรับเครื่องหมายลูกเสือช้ันพิเศษ 
3. สอบได้วิชาบริการและวิชาพื้นฐานอีก 3 วิชาในระดับลูกเสือหลวง 
4. ผ่านการฝึกอบรมวิชาการเป็นผู้น าตามหลักสูตรท่ีก าหนดไว้ 
5. คณะกรรมการด าเนินงานของกองและผู้ก ากับเห็นว่าเป็นผู้ปฏิบัติตน
เป็นตัวอย่างท่ีดีตามวิธีการของลูกเสือและสมควรได้รับ 
6. เลขาธิการคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติหรือผู้อ านวยการ
ลูกเสือจังหวัดแล้วแต่กรณีเป็นผู้แต่งต้ังบุคคลท่ีมีวุฒิเหมาะสมท าการ
สัมภาษณ์เมื่อเห็นว่าเป็นผู้เหมาะสมแล้วให้รายงานต่อไปตามล าดับ จนถึง
คณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติพิจารณาอนุมัติ และให้ประธาน
คณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติเป็นผู้ลงนามในประกาศนียบัตร 
แสดงว่าเป็นผู้ได้รับเครื่องหมายลูกเสือหลวงเรียนในเวลา นอกเวลา หรือ
อาจใช้วิธีบูรณาการเข้ากับกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 
หมายเหตุ เครื่องหมายลูกเสือช้ันพิเศษ และเครื่องหมายลูกเสือหลวง มีวิชาพื้นฐาน 8 วิชาเหมือนกัน
แต่ต่างระดับกัน คือ หลักสูตรลูกเสือหลวงมีระดับสูงกว่าระดับลูกเสือช้ันพิเศษวิชาพื้นฐาน  8 วิชา 
ส าหรับเครื่องหมายลูกเสือช้ันพิเศษ และเครื่องหมาย ลูกเสือหลวงมีดังนี้ 

1. หน้าท่ีพลเมือง 
2. ส่ิงแวดล้อม 
3. การเดินทางส ารวจ 
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4. การแสดงออกทางศิลปะ 
5. สมรรถภาพทางกาย 
6. อุดมคติ 
7. กิจกรรมท่ีสนใจเป็นพิเศษ 

  8. บริการ 
 

 10) หลักสูตรกิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 
  10.1 หลักสูตรกิจกรรมลูกเสือวิสามัญ (ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย) 

หลักสูตรกิจกรรมลูกเสือเนตรนารี ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้แก่ หลักสูตร
ลูกเสือวิสามัญ ประกอบด้วยช้ันของลูกเสือวิสามัญ คือ เตรียมลูกเสือวิสามัญ (ระยะทดลอง) และ
ลูกเสือวิสามัญ (ต้องได้เข้าพิธีประจ ากองแล้ว) การฝึกอบรมลูกเสือวิสามัญ 

10.2 การฝึกอบรมลูกเสือวิสามัญ มี 4 อย่าง ดังนี้ คือ 
10.2.1 การฝึกอบรมร่วมกันท้ังกอง 
10.2.2 การฝึกอบรมเพื่อรับเครื่องหมายลูกเสือโลก (สอบได้ภายใน 6 เดือน) 
10.2.3 การฝึกอบรมเพื่อรับเครื่องหมายวิชาพิเศษ (11 วิชา และเครื่องหมาย 

วชิราวุธซึ่งเป็นเครื่องหมายสูงสุด) 
10.2.4 การปฏิบัติหน้าท่ีในฐานะคณะกรรมการกองหรือพี่เล้ียง 

10.3 การฝึกอบรมร่วมกันท้ังกอง 
การประกอบกิจกรรมร่วมกันท้ังกองนี้ มีเรื่องท่ีจะท าได้มากมายหลายอย่างตาม

ความคิดและความต้องการของลูกเสือวิสามัญ เช่น การฝึกอบรมด้วยกัน การท าส่ิงของต่าง ๆ ด้วยกัน
การเรียนรู้ด้วยกัน การไปเยือนสถานท่ีต่าง ๆ ด้วยกัน การช่วยเหลือประชาชนด้วยกัน เป็นต้น 

10.4 เครื่องหมายลูกเสือโลก 
10.4.1 แสดงว่าเข้าใจเรื่องราวต่อไปนี้พอสมควร 

ก. กิจการของลูกเสือแห่งชาติ 
ข. กิจการของคณะลูกเสือโลกและความสัมพันธ์ระหว่างลูกเสือนานาชาติ 
ค. บทบาทของตนเองในฐานะท่ีเป็นลูกเสือวิสามัญ 

10.4.2 เข้าใจ ยอมรับ และปฏิบัติตามค าปฏิญาณและกฎของลูกเสืออย่างผู้ใหญ่ 
10.4.3 เข้าใจเรื่องระเบียบแถวและปฏิบัติตามหนังสือ คู่มือการฝึกระเบียบแถว

ลูกเสือของส านักงานคณะกรรมการลูกเสือแห่งชาติ 
10.4.4 กางและรื้อเต็นท์ท่ีพักแรมในเวลากลางคืนกับลูกเสือวิสามัญอีกคนหนึ่ง 
10.4.5 สาธิตการบรรจุเครื่องหลังอย่างถูกต้องส าหรับการเดินทางไกลไปพักแรมค้าง

คืน 
10.4.6 ก่อและจุดไฟกลางแจ้งแล้วปรุงอาหารอย่างเพียงพอส าหรับ 2 คน 
10.4.7 สามารถอ่านและใช้แผนท่ี เข็มทิศ และรู้จักบริเวณท่ีตนอยู่ โดยพิจารณาจาก 

เข็มทิศและส่ิงแวดล้อมท่ีมองเห็นด้วยตาเปล่า 
10.4.8 สามารถผูกและรู้จักประโยชน์ของเงื่อน 10 เงื่อนต่อไปนี้ คือ เงื่อนพิรอด  
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เงื่อนขัดสมาธิ เงื่อนผูกกระหวัดไม้ เงื่อนบ่วงสายธนู เงื่อนตะกรุดเบ็ด เงื่อนประมง เงื่อนผูกซุง          
เงื่อนผูกรั้ง เงื่อนปมตาไก่ และการผูกแน่น (ผูกทแยง ผูกกากบาท ผูกประกบ) 

10.4.9 รู้วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการปฐมพยาบาลเกี่ยวกับเรื่องต่อไปนี้  คือ บาดแผล
ธรรมดาถูกไฟไหม้ น้ าร้อนลวก เป็นลม งูกัด แมงมุมกัด แมลงกัดต่อย ผิวหนังถลอก และเท้าแพลง 

  10.4.10 รู้เรื่องท่ีพึงระวังเพื่อความปลอดภัยท่ัวไปเกี่ยวกับลูกเสือวิสามัญ 
 

11) เคร่ืองหมายวิชาพิเศษลูกเสือ 
ตารางที่ 5  แสดงเคร่ืองหมายวิชาพิเศษลูกเสือ 

ประเภทลูกเสือ 
ส ารอง (18 วิชา) สามัญ (54 วิชา) สามัญรุ่นใหญ่ (76 วิชา) วิสามัญ (11 วิชา) 

1. จิตรกร 
2. นักกรีฑา 
3. นักอ่านหนังสือ 
4. นักจักรยานสองล้อ 
5. นักแสดงการบันเทิง 
6. นักส ารวจ 
7. นักปฐมพยาบาล 
8. นักสารพัดช่าง 
9. งานอดิเรก 
10. การช่วยเหลืองานบ้าน 
11. นักอ่านแผนท่ี 
12. นักธรรมชาติศึกษา 
13. นักถ่ายภาพ 
14. นักว่ายน้ า 
15. ผู้ช่วยคนตกน้ า 
16. นักวิทยาศาสตร์ 
17. นักกีฬา 
18. การอนุรักษ ์
ธรรมชาติ 
เคร่ืองหมายลูกเสือ 
สัมพันธ ์

1. นักจักสาน 
2. ช่างไม้ 
3. ช่างหนัง 
4. ชาวนา 
5. ชาวสวน 
6. ชาวไร่ 
7. นักเล้ียงสัตว์เล็ก 
8. นักจักรยานสองล้อ 
9. นักว่ายน้ า 
10. ผู้ช่วยคนดับเพลิง 
11. ผู้ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัย 
12. ผู้ให้การปฐม 
พยาบาล 
13. นักสังเกตและจ า 
14. การพราง 
15. ชาวค่าย 
16. ผู้ประกอบอาหาร 
ในค่าย 
17. ล่าม 
18. นักดนตรี 
19. นักผจญภัยในป่า 
20. นักส ารวจ 
21. มัคคุเทศก์ 
22. ช่างเขียน 

1. นักผจญภัย 
2. นักดาราศาสตร์ 
3. นักอุตุนิยมวิทยา 
4. ผู้จัดการค่ายพักแรม 
5. ผู้พิทักษ์ป่า 
6. นักเดินทางไกล 
7. หัวหน้าคนครัว 
8. นักบุกเบิก 
9. นักสะกดรอย 
10. นักธรรมชาติวิทยา 
11. การส่ือสารด้วย 
ยานพาหนะ 
12. นักดับเพลิง 
13. นักสัญญาณ 
14. นักสารพัดช่าง 
15. นักโบราณคดี 
16. นักสะสม 
17. นักดนตรี 
18. นักถ่ายภาพ 
19. นักกีฬา 
20. นักกรีฑา 
21. นักพิมพ์ดีด 
22. นักแสดงการบันเทิง 
23. นักยิงปืน 
24. ล่าม 

1. การลูกเสือ 
2. เดินทางไกลและ 
อยู่ค่ายพักแรม 
3. โครงการ 
4. บริการ 
5. ผู้ฝึกสอน 
6. ยิงปืน 
7. ศิลปประยุกต์ 
8. ปฐมพยาบาล 
9. อิเล็กทรอนิกส์ 
10. สังคมสงเคราะห์ 
11. ขับรถยนต์ 
เคร่ืองหมายวชิราวุธ 
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ประเภทลูกเสือ 
ส ารอง (18 วิชา) สามัญ (54 วิชา) สามัญรุ่นใหญ่ (76 วิชา) วิสามัญ (11 วิชา) 

23. นักสัญญาณ 
24. นักบุกเบิก 
25. นักธรรมชาติศึกษา 
26. ช่างเบ็ดเตล็ด 
27. ผู้บริบาลคนไข้ 
28. นักจับปลา 
29. ผู้ช่วยต้นเด่น 
30. นักพายเรือ 
31. นายท้ายเรือบด 
32. นักกระเชียงเรือ 
33. นักแล่นเรือใบ 
34. นักดาราศาสตร์ 
เบ้ืองต้น 
35. นักอุตุนิยมวิทยา 
เบ้ืองต้น 
36. ยามอากาศเบ้ืองต้น 
37. นักเครื่องบินเล็ก 
เบ้ืองต้น 
38. นักสะสม 
39. บรรณารักษ์ 
40. นักกรีฑา 
41. นักขี่ม้า 
42. มวยไทยเบื้องต้น 
43. มวยสากลเบื้องต้น 
44. กระบี่กระบอง 
เบ้ืองต้น 
45. นักยิงปืนเบ้ืองต้น 
46. การอนุรักษ ์
ธรรมชาติ 
47. การหามิตร 
48. มารยาทในสังคม 
49. นิเวศวิทยา 
50. การพัฒนาชุมชน 
51. การใช้พลังงาน 

25. หน้าท่ีพลเมือง 
26. มัคคุเทศก์ 
27. บรรณารักษ์ 
28. เลขานุการ 
29. พลาธิการ 
30. ผู้ช่วยการจราจร 
31. ช่างเขียน 
32. ช่างวิทยุ 
33. ช่างไฟฟ้า 
34. ช่างแผนท่ี 
35. ช่างเครื่องยนต์ 
36. อิเล็กทรอนิกส์ 
37. การหามิตร 
38. การฝีมือ 
39. การช่วยผู้ประสบภัย 
40. การสาธารณสุข 
41. การพยาบาล 
42. การพูดในท่ีสาธารณะ 
43. การอนุรักษ์ธรรมชาติ 
44. การประชาสัมพันธ์ 
45. การสังคมสงเคราะห์ 
54. การควบคุมการจราจร
ทางน้ า 
55. การป้องกันความ
เสียหายและดับเพลิงไหม้
บนเรือ 
56. การเรือ 
57. การด ารงชีพในทะเล 
58. เครื่องหมายชาวเรือ 
59. เครื่องหมายเชิดชู 
เกียรติลูกเสือเหล่าสมุทร 
60. เครื่องหมายเชิดชู 
เกียรติลูกเสือเหล่าสมุทร 
61. นักเครื่องบินเล็ก 
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ประเภทลูกเสือ 
ส ารอง (18 วิชา) สามัญ (54 วิชา) สามัญรุ่นใหญ่ (76 วิชา) วิสามัญ (11 วิชา) 

ทดแทน 
52. ลูกเสือโทพระมงกุฎ 
เกล้าฯ 
53. ลูกเสือเอกพรมงกุฎ 
เกล้าฯ 
54. สายยงยศ 

62. ช่างอากาศ 
63. ยามอากาศ 
64. การควบคุมการจราจร
ทางอากาศเบื้องต้น 
65. การควบคุมการจราจร
ทางอากาศ 
66. การช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยและดับเพลิง 
อากาศยาน 
67. การฝึกเป็นผู้น า 
68. นักปฏิบัติการทาง
จิตวิทยา 
69. การขนส่งทางอากาศ 
70. แผนท่ีทหาร 
และเข็มทิศ 
71. เสนารักษ์ 
72. การด ารงชีพใน 
ถิ่นทุรกันดาร 
73. นักไต่หน้าผา 
74. เครื่องหมายการบิน 
75. เครื่องหมายเชิดชู 
เกียรติลูกเสือเหล่าอากาศ 
76. เครื่องหมายผู้ฝึกสอน
เครื่องหมายสายยงยศ 

(แนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551) 
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2.4.4 การจัดกิจกรรมลูกเสือและเนตรนารีในสถานศึกษาส าหรับมุสลิม 
ส านักจุฬาราชมนตรีได้ออกแนวทางปฏิบัติลูกเสือต่างศาสนากระท ามวลกิจกรรมร่วมกันฉัน 

พี่น้อง อ้างถึง ท่ี สฬ. 096.04.ศ/2549 ลงวันท่ี 11 เมษายน 2549 ตามท่ีอ้างถึง ส านักงานกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิของสภาลูกเสือแห่งชาติ ได้เสนอร่างแนวทางปฏิบัติลูกเสือต่างศาสนากระท ามวล
กิจกรรมร่วมกันฉันพี่น้อง เพื่อจุฬาราชมนตรีพิจารณาให้ความเห็น หรือค าแนะน า โดยเฉพาะในส่วนท่ี
เกี่ยวกับหลักการศาสนาอิสลามนั้น ส านักจุฬาราชมนตรีได้พิจารณารายละเอียดในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับ
หลักการอิสลามของเอกสารฉบับดังกล่าวแล้ว ถือเป็นแนวทางปฏิบัติขั้นพื้นฐานท่ีสามารถน ามาปรับ
ใช้ได้ แต่มบีางประการท่ีต้องแก้ไขเพิ่มเติม เพื่อความกระจ่างชัดในการเข้าใจดังนี้ 
 
  1) ด้านกิจกรรม 

ลูกเสือทุกศาสนาพึงกระท ากิจกรรมตามกระบวนการลูกเสือร่วมกัน ด้วยความรัก ความ
สามัคคี ฉันพี่น้อง การจัดหมู่ กอง กลุ่มของลูกเสือ ไม่ควรแบ่งแยกตามศาสนา แต่ให้จัดลูกเสือต่าง
ศาสนาอยู่ในหมู่ในกองในกลุ่มเดียวกัน กระท ากิจกรรมร่วมกัน เพียงแต่ผู้บังคับบัญชาลูกเสือจะต้อง
ระมัดระวังมิ ให้ เกิดการกระท าใน ส่ิง ท่ีขัด ต่อบทบัญญั ติของศาสนาท่ี ลูก เสือเคาร พนับถือ  
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือควรท าความเข้าใจและซักซ้อมลูกเสือในการปฏิบัติในช่วงพิธีการต่าง ๆ 

การจัดกิจกรรมลูกเสือ พึงจัดให้เอื้ออ านวยต่อการปฏิบัติศาสนกิจต่าง ๆ ของลูกเสือทุก
ศาสนา เช่น ลูกเสือมุสลิมต้องละหมาดในช่วงเวลาตามบทบัญญัติของศาสนาอิสลามดังกล่าวแล้ว
ข้างต้น และต้องค านึงถึงวันส าคัญต่าง ๆ ของทุกศาสนา ไม่ควรจัดกิจกรรมลูกเสือให้เป็นการขัดกับ
การกระท ากิจกรรมในวันส าคัญเหล่านั้น (ส านักจุฬาราชมนตรี ท่ี สฬ. 096.04.ศ/2549) 

 
2) แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือและเนตรนารีในสถานศึกษาส าหรับ

มุสลิมตามค าแนะน าของส านักจุฬาราชมนตรี 
การจัดกิจกรรมลูกเสือและเนตรนารีตามหลักสูตร ควรจัดให้มีการเปิดประชุมกองทุก

ครั้งก่อนเริ่มการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ เพื่อเป็นการฝึกความมีระเบียบวินัยในตนเอง 
โดยปฏิบัติตามข้ันตอน ดังนี้  

2.1 พิธีเปิด (ชักธงขึ้น ดุอา สงบนิ่ง ตรวจ แยก) 
พิธีการเปิดประชุมกอง หมายถึง กิจกรรมเริ่มต้นการเรียนการสอน การท า

กิจกรรมลูกเสือตามหลักสูตรของลูกเสือสามัญ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ และลูกเสือวิสามัญ ซึ่งท้ังหมด
ต้องเริ่มต้นด้วยพิธีการเปิดประชุมกองทุกครั้ง เพื่อให้ลูกเสือ ผู้ก ากับกองลูกเสือ และรองผู้ก ากับกอง
ลูกเสือ ท าพิธีเคารพธงชาติ ดุอา สงบนิ่ง ตรวจความเป็นระเบียบเรียบร้อยและความพร้อมของลูกเสือ 
โดยอาศัยรูปแบบของการเปิดประชุมกองเป็นสัญญาณเตือน ท้ังนี้ กระท าท่ีหน้าเสาธงโดยผู้ก ากับกอง
ลูกเสือและรองผู้ก ากับกองลูกเสือเป็นผู้ด าเนินการขั้นตอนต่าง ๆ เหล่านี้ เป็นส่วนประกอบหลักท่ี
ส าคัญในการสร้างแรงจูงใจให้กับลูกเสือทุกคน ได้เกิดศรัทธาและเห็นคุณค่า ความส าคัญของรูปแบบ 
ตลอดจนกระบวนการถ่ายทอดวิชาและกิจกรรมลูกเสือ โดยมีข้ันตอนดังต่อไปนี้ 

2.1.1 การเตรียมสถานท่ี ผู้ก ากับลูกเสือตรวจสอบความพร้อมและ
ความเรียบร้อยของสถานท่ีอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ท่ีเกี่ยวกับพิธี 
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2.2.2 การก าหนดนัดหมายและความรับผิดชอบในบทบาทหน้าท่ี
ของผู้ก ากับกองลูกเสือและรองผู้ก ากับกองลูกเสือ 

2.2.3 ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอนดังต่อไปนี้ 
 1) พิธีเปิดประชุมกองให้ ผู้ก ากับลูกเสือยืนหน้าเสาธง             

หันหลังให้เสาธงห่างประมาณ 3 ก้าว 
2) ผู้ก ากับลูกเสือให้สัญญาณเรียกแถว ใช้ค าบอกเรียก 

“กอง” ใช้สัญญาณมือเรียกแถวครึ่งวงกลม ลูกเสือวิ่งมาเข้าแถวให้หมู่แรกอยู่ทางซ้านมือของผู้เรียก 
ทุกคนจะต้องจัดแถวโดยสะบัดหน้าไปทางขวามือ ระยะเคียงระหว่างบุคคลภายในหมู่ 1 ศอก ให้ใช้มือ
ซ้ายทาบสะเอวและดันศอกซ้าย ให้เป็นแนวเดียวกับล าตัว ระยะเคียงระหว่างหมู่ 1 ช่วงแขน ให้รอง
นายหมู่ ยกแขนซ้ายข้ึนวัดระยะแล้วเอาลง 
     3) ให้หมู่ถัดไปเข้าแถว จัดระยะเคียงต่อจากหมู่แรกเรียง
กันไปตามล าดับจนครบทุกหมู่ เป็นรูปครึ่งวงกลม ให้หมู่สุดท้ายอยู่ทางขวามือของผู้เรียก ตรงกับหมู่
แรก คือ รองนายหมู่ของหมู่สุดท้าย จะต้องยืนตรงกับนายหมู่ของหมู่แรก 
     4) เมื่อผู้ก ากับลูกเสือเห็นว่าจัดรูปแถวเรียบร้อยแล้วจะส่ัง 
“นิ่ง” ทุกคนสะบัดหน้ากลับ และคนท่ียกศอกซ้าย มือทาบสะโพกก็ลดมือซ้ายลง ยืนอยู่ในท่าตรง 
     5) เมื่อทุกคนพร้อม ผู้ก ากับลูกเสือส่ัง “ตามระเบียบ-พัก” 
เพื่อนัดหมายการชักธงชาติ น าร้องเพลงชาติ การน าดุอา หรือขั้นตอนอื่น  ๆ ท่ีจ าเป็น เมื่อเป็นท่ี
เรียบร้อยแล้ว จึงส่ัง “กอง-ตรง” ให้หมู่บริการเข้าไปเริ่มพิธีการชักธงชาติ ขณะเดียวกันผู้ก ากับลูกเสือ
กลับไปเข้าแถวรวมกับแถวผู้บังคับบัญชาลูกเสือคนอื่น ๆ ท่ีเข้าแถวอยู่ด้านหลังเสาธง 
     6) นายหมู่บริการหรือลูกเสือในหมู่บริการรวม 2 คน  
ฝากพลองหรือไม้ง่าม ไว้กับคนถัดไป วิ่งออกไปยืนห่างจากเสาธง ประมาณ 3 ก้าว 
     7) ท้ังสองคนท าวันยหัตถ์พร้อมกัน คนทางขวามือเดินเข้า
ไป 2 ก้าว ยืนเท้าชิดแก้เชือกผูกเสาธงออก ถอยหลังไปอยู่ท่ีเดิม แยกเชือกธง เส้นท่ีจะชักขึ้นให้คนอยู่
ทางด้านซ้ายมือถือไว้ ส่วนธงชาติอยู่ท่ีคนด้านขวา อย่าให้เส้นเชือกหย่อน ยืนเตรียมพร้อม แล้วผู้
ก ากับลูกเสือส่ัง “กอง-วันทยา-วุธ” ลูกเสือทุกคนท าวันทยาวุธ ผู้บังคับบัญชาลูกเสือทุกคน                        
ท าวันทยหัตถ ์
     8) ลูกเสือในหมู่บริการ น าร้องเพลงชาติ ลูกเสือทุกคน
ร้องเพลงชาติ พอเริ่มร้องเพลงชาติ ให้ผู้ชักธงชาติคนทางซ้ายค่อย ๆ สาวเชือกให้ธงชาติขึ้นสู่ยอดเสา
ช้า ๆ ให้สายเชือกตึง ส่วนคนทางขวาผ่อนสายเชือก ให้ธงค่อย ๆ ขึ้นไป และคุมสายเชือกให้ตึงเสมอ
กันพอเพลงชาติจบให้ธงชาติถึงปลายเสาพอดี เสร็จแล้วคนทางขวาไปผูกเชือกให้เรียบร้อย แล้วถอย
หลังกลับมา 
     9) ผู้เชิญธงชาติท าวันทยหัตถ์พร้อมกัน ลดมือลง แล้ว
กลับหลังหัน วิ่งไปเข้าแถวตามเดิม และรับไม้พลอง หรือไม้ง่ามมาจากท่ีฝากไว้ ท าวันทยาวุธ ผู้ก ากับ
ลูกเสือส่ัง “เรียบ-อาวุธ” ในขณะท่ีลูกเสือหมู่บริการลดมือลง ผู้บังคับบัญชาลูกเสือทุกคนลดมือลง 
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     10) การดุอา30 และสงบนิ่ง31 ขั้นตอนนี้ ผู้ก ากับลูกเสือ
ควรฝึกให้ ลูกเสือได้ปฏิบั ติอย่างต่อเนื่องเป็นอัตโนมัติ โดยผู้ก ากับลูกเสือไม่ ต้องส่ังให้ปฏิบั ติ 
หมายความว่า เมื่อลูกเสือปฏิบัติท่าเรียบอาวุธ เป็นท่ีแล้วเสร็จ ให้ฝากไม้พลอง/ไม้ง่าม ถอดหมวก 
เตรียมตัวยกมือขอดุอา โดยใช้ข้างมือท้ังสองท่ียกขอดุอาหนีบหมวกให้หันท้องหมวกไปทางซ้ายมือ  
หมู่บริการน าดุอาได้เลย เมื่อดุอาจบให้ “สงบนิ่ง” ให้เป็นไปอย่างต่อเนื่องโดยผู้ก ากับลูกเสือไม่ต้อง
คอยก ากับ  
     11) ผู้ก ากับลูกเสือ เดินกลับเข้ามาหน้ าเสาธง และ
มอบหมายให้รองผู้ก ากับฯ หรือนายหมู่ ปฏิบัติหน้าท่ีตรวจ32 การตรวจมี 2 วิธี คือ 
      11.1 ตรวจโดยรองผู้ก ากับลูกเสือ รองผู้ก ากับ
ลูกเสือท่ียืนเข้าแถวอยู่หลังผู้ก ากับหลังเสาธง เมื่อได้รับมอบหมายให้ไปตรวจหมู่ใด ให้ปฏิบัติตาม
ขั้นตอนดังนี้ 
       11.1.1 ก้าวออกจากแถว ท าวันทยหัตถ์
ผู้ก ากับลูกเสือ 
       11.1.2 รองผู้ก ากับฯ เดินไปยืนตรงหน้า
นายหมู่ห่างจากหมู่ประมาณ 3 ก้าว 
       11 .1 .3  น ายหมู่ ส่ั ง  “ห มู่ . ... .ต รง ”                
“วันทยา-วุธ” รองผู้ก ากับลูกเสือรับการเคารพด้วยท่าวันทยหัตถ์ 
       11 .1 .4  เฉพาะนายหมู่ เรี ยบอาวุ ธ                 
แล้วก้าวออกไปข้างหน้า 1 ก้าว ท าวันทยาวุธ แล้วรายงานว่า “หมู่........พร้อมท่ีจะได้รับการตรวจแล้ว
ครับ/ค่ะ” เรียบอาวุธ แล้วถอยหลังกลับท่ีเดิมท าวันทยาวุธอีกครั้ง แล้วส่ัง “เรียบอาวุธ” ขณะนี้
ลูกเสืออยู่ในท่าตรง 
       11.1.5 รองผู้ก ากับลูกเสือ สืบเท้าเข้าไป
ข้างหน้า 1 ก้าว เริ่มตรวจนายหมู่เป็นคนแรก (ตรวจสุขภาพของเล็บ หรือฟัน หรือผม อย่างใดอย่าง
หนึ่งเพียงอย่างเดียว) กรณีตรวจเครื่องแต่งกาย รองผู้ก ากับลูกเสือ จะต้องส่ังให้นายหมู่กลับหลังหัน
เพื่อตรวจดูความเป็นระเบียบเรียบร้อยของเครื่องแต่งกายด้านหลัง 
       11.1.6 เมื่อตรวจนายหมู่เสร็จแล้ว รอง
ผู้ก ากับลูกเสือจะสืบเท้าไปด้านขวา 1 ก้าว ให้นายหมู่ก้าวออกมายืนทางด้านซ้ายหันหน้าไปทาง

                                                         
30 แต่เดิม คือ การสวดมนต์ และการสวดมนต์เป็นข้อบังคับของคณะลูกเสือแห่งชาติ แต่ไม่ได้เป็นกฎข้อบังคับของลูกเสือสากล                   
การสวดมนต์เป็นพิธีกรรมของศาสนาพุทธ จึงเป็นสิ่งต้องห้ามในศาสนาอิสลาม ในกรณีที่กองลูก เสือมีทั้งผู้ที่นับถือศาสนาพุทธและ
อิสลามให้สวดมนต์เฉพาะลูกเสือที่นับถือศาสนาพุทธ ส่วนผู้ที่นับถือศาสนาอิสลามให้ถอยหลังออกจากแถวอย่างน้อย 5 ก้าว รอจนกว่า
ลูกเสือที่นับถือศาสนาพุทธสวดมนต์เสร็จ แล้วหลังจากน้ันลูกเสือที่นับถือศาสนาอิสลามก็กล่าวดุอาแล้วจึงก้าวกลับเข้าแถวที่เดิม 
31 ผู้ก ากับลูกเสือสั่งสงบน่ิงเป็นเวลาประมาณ  1 นาที ทุกคนยืนสงบน่ิง เพื่อระลึกถึงอัลลอฮฺ  พระผู้เป็นเจ้าโดยกล่าวในใจว่า   
 ต้ังใจมั่นที่จะกระท าความดีและเรียนรู้บทเรียน (อ่านว่า  สุบหานั้ลลอฮฺ  อัลหัมดุลิลละฮฺ  อัลลอฮุอักบัร)   سبحان الله  الحمدلله  الله أكبر

เพราะทุกการกระท านั้นคืออามานะฮฺตามค าสั่งใช้ของอัลลอฮฺ  
32 การตรวจ แบ่งออกได้ 2 ลักษณะ คือ 1.ตรวจสุขภาพ ตรวจตอนเปิดประชุมกอง ก่อนที่จะแยกไปเรียนหรือประกอบกิจกรรมต่าง ๆ 
เป็นการตรวจความสะอาดโดยทั่วๆไป เช่น ตรวจเล็บ ฟัน ผม ฯลฯ ในแต่ละคร้ังให้ตรวจเพียงยางเดียว  2.ตรวจเคร่ืองแบบ ตรวจตอน
ปิดประชุมกองเพื่อความเป็นระเบียบเรียบร้อย ก่อนที่ลูกเสือ เนตรนารีจะเดินทางกลับบ้านไปสู่สายตาบุคคลภายนอก 
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เดียวกับรองผู้ก ากับลูกเสือ แต่เย้ืองไปข้างหลังเล็กน้อย เพื่อรับทราบข้อบกพร่องของลูกหมู่ทีละคน 
รองผู้ก ากับลูกเสือและนายหมู่ จะเดินตรวจลูกเสือโดยการสืบเท้าไปทางด้านขวาไปตลอดจนถึงคน
สุดท้าย 
       11.1.7 ในขณะท่ีรองผู้ก ากับลูกเสือ
ตรวจ หากพบข้อบกพร่อง จะเสนอแนะกับนายหมู่ให้จัดการปรับปรุงแก้ไขกันเอง 
       11.1.8 เมื่อตรวจคนสุดท้ายของหมู่
เสร็จแล้ว รองผู้ก ากับลูกเสือจะเดินกลับในท่าปกติไปยังท่ีเดิมโดยไม่ต้องอ้อมหลังแถว ส่วนนายหมู่
ลูกเสือให้วิ่งอ้อมหลังแถว กลับท่ีเดิม (กรณีตรวจเครื่องแบบ รองผู้ก ากับลูกเสือและนายหมู่ลูกเสือต้อง
เดินตรวจทางด้านหลังด้วย ด้วยวิธีการสืบเท้าไปทางด้านขวาเช่นกัน เมื่อตรวจเสร็จ นายหมู่ลูกเสือ
สามารถกลับเข้าประจ าท่ีได้เลย) 
       11.1.9 นายหมู่ส่ัง “หมู่........ตรง” “วัน
ทยา-วุธ” แล้วกล่าวว่า “หมู่.....ขอขอบคุณมากครับ/ค่ะ”  แล้วส่ัง “เรียบ-อาวุธ” “ตามระเบียบ-พัก” 
ในขณะท่ีนายหมู่ส่ัง ลูกเสือท าความเคารพ ให้รองผู้ก ากับลูกเสือ รับการเคารพด้วยท่าวันยหัตถ์ และ
จะลดมือลงในจังหวะท่ีนายหมู่ส่ังลูกเสือให้เรียบอาวุธ ในขั้นตอนนี้ นายหมู่ลูกเสือจะไม่ก้าวออกจาก
แถวเพื่อกล่าวขอบคุณ 
       11.1.10 รองผู้ก ากับลูกเสือยังคงยืนอยู่
หน้าหมู่ท่ีตนเองตรวจ แต่ให้กลับหลังหัน แล้วท าวันทยหัตถ์ พร้อมกับรายงานผลการตรวจต่อผู้ก ากับ
ลูกเสือ รายงานจบลดมือลงกลับเข้าท่ี การรายงานผลการตรวจ ให้รายงานได้ทันที โดยไม่ต้องรอ
ตามล าดับ ผู้ใดตรวจเสร็จก่อน ผู้นั้นรายงานได้เลย 
      11.2 ตรวจโดยนายหมู่  เมื่ อ ผู้ก ากับลูกเสือ
มอบหมายให้นายหมู่เป็นผู้ตรวจให้ปฏิบัติตามข้ันตอนดังนี้ 
       11.2.1 นายหมู่ท าวันทยาวุธต่อผู้ก ากับ
ลูกเสือ แล้วก้าวออกไปข้างหน้า 3 ก้าวท ากลับหลังหัน ในขณะเดียวกัน ให้รองนายหมู่วิ่งอ้อมหลังแถว 
ขึ้นไปท าหน้าท่ีแทนนายหมู่  
       11.2.2 รองนายหมู่ ส่ัง “หมู่.....ตรง” 
“วันทยา-วุธ” นายหมูท่ าวันทยาวุธรับ 
       11.2.3 เฉพาะรองนายหมู่ เรียบอาวุธ 
แล้วก้าวออกมา 1 ก้าว ท าวันทยาวุธนายหมู่ (นายหมู่รับการเคารพด้วยท่าวันทยาวุธ) แล้วรายงานว่า 
“หมู่.....พร้อมท่ีจะได้รับการตรวจแล้วครับ/ค่ะ” แล้วเรียบอาวุธ ก้าวถอยเข้าไปในแถว ท าวันทยาวุธ 
แล้วส่ัง “เรียบอาวุธ” 
       11.2.4 การตรวจสุขภาพ หรือตรวจ
เครื่องแบบ ปฏิบัติเช่นเดียวกับรองผู้ก ากับลูกเสือเป็นผู้ตรวจทุกประการ (ดูวิธีการตรวจของรองผู้
ก ากับลูกเสือประกอบ) 
       11 .2 .5  ก ารราย งานผลการตรวจ 
หลังจากท่ีรองนายหมู่กล่าวขอบคุณเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้นายหมู่ผู้ตรวจท ากลับหลังหัน สังเกตว่า
นายหมู่ หมู่อื่นปฏิบัติภารกิจเสร็จส้ินแล้วหรือไม่ หากเสร็จส้ินแล้ว ให้นายหมู่ทุกหมู่วิ่งไปเข้าแถวหน้า
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กระดาน หน้าผู้ก ากับลูกเสือห่างจากผู้ก ากับลูกเสือ ประมาณ 6 ก้าว และจัดล าดับให้นายหมู่หมู่
บริการอยู่หัวแถว (ขวามือสุด) เสร็จแล้ว นายหมู่หมู่บริการส่ัง “แถว-ตรง” “วันทยา-วุธ” จากนั้นส่ัง 
“เรียบอาวุธ” 
     12) วิธีการรายงาน เริ่มจากนายหมู่บริการ ท าวันทยาวุธ
ต่อผู้ก ากับลูกเสือ (ผู้ก ากับลูกเสือรับวันทยหัตถ์) แล้ว เรียบอาวุธ ก้าวออกไปตรงๆ ด้านหน้า 1 ก้าว                 
ท าวันทยาวุธ แล้วกล่าวรายงานผลการตรวจเสร็จแล้วท าวันทยาวุธ ก้าวถอยหลังกลับเข้าแถว               
ท าวันทยาวุธ และเรียบอาวุธอีกครั้ง นายหมู่หมู่ต่อไป ปฏิบัติเช่นเดียวกับนายหมู่หมู่บริการ เมื่อนาย
หมู่รายงานผลการตรวจจนครบทุกคนแล้ว นายหมู่หมู่บริการส่ัง “แถว-ตรง” “วันทยา-วุธ” (ผู้ก ากับ
ลูกเสือรับด้วยท่าวันทยหัตถ์) แล้วส่ัง “เรียบ-อาวุธ” ทุกคนกลับหลังหัน วิ่งกลับเข้าหมู่ของตนเอง  
รองนายหมู่วิ่งอ้อมหลังแถวไปอยู่ในต าแหน่งเดิม 
     13) การแยก เมื่อตรวจเสร็จเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว ผู้ก ากับ
นัดหมายการเรียนในวันนั้นๆ แล้วส่ัง “กอง-ตรง” “กอง-แยก33” ลูกเสือท าขวาหัน แล้วแยกย้ายไป
ตามท่ีนัดหมายเพื่อไปเข้าสู่กิจกรรมต่อไป 

 
2.2 เกมหรือเพลง เมื่อเสร็จส้ินพิธีการเปิดประชุมกองแล้ว ก็เริ่มต้นกิจกรรม 

ต่อไป คือ การเล่น เป็นการเล่นเกมของลูกเสือท่ีมีสาระและเป็นประโยชน์ต่อลูกเสือ เพื่อเป็นการวอร์ม 
หรืออบอุ่มร่างกาย และให้ร่ายกายได้เคล่ือนไหวก่อนเริ่มเรียนหรือปฏิบัติกิจกรรม เช่น เกมกระรอก
หารัง เกมถลกหนังงู เป็นต้น ตลอดจนเป็นเกมท่ีให้แง่คิดท่ีดีไม่ขัดต่อหลักการของศาสนาอิสลาม โดย
การเล่นเกมมีการแยกชายหญิงอย่างชัดเจน การร้องเพลง หรืออนาชีด34 (Anasyid) เป็นเพลงท่ีมี
ลักษณะส้ัน จ าง่าย มีท านองเป็นท่ีรู้จักกันท่ัวไป มีเนื้อร้องปลุกใจและสนุกสนาน ใช้ท่าทางประกอบ 
แฝงด้วยบทเรียน คติธรรม ระเบียบวินัย ประเพณี วัฒนธรรม ค าสอนต่าง ๆ หรืออาจจะเกี่ยวเนื่องกับ
เนื้อหาสาระท่ีจะเรียนต่อไป ถือเป็นการน าเข้าสู่บทเรียน แล้วจึงเป็นเนื้อหาสาระตามหลักสูตรก าหนด
จนครบทุกขั้นตอนอย่างต่อเนื่อง 

 

                                                         
33 ค าว่า “กอง-แยก” ให้ลูกเสือท าขวาหัน แล้วแยกแถวออกไป หมายความว่า การเรียนการสอนยังไม่เสร็จสิ้น อีกสักครู่จะมีการเรียก
รวมใหม่  ส่วนค าว่า “กอง-เลิก” ให้ลูกเสือท าวันทยาวุธ กล่าวค าว่า “ขอบคุณครับ” เรียบอาวุธโดยอัตโนมัติและต่อเน่ือง จากน้ันจึงท า
ขวาหัน แยกย้ายกันไป หมายความว่า การเรียนการสอนเสร็จสิ้นแล้ว และจะไม่มีการเรียกรวมอีกแล้ว 
34 อนาชีด (อังกฤษ : Anasyid) ห รือ  อานาซีด , อานาชิด , นาชีด ห รือ อัลนาชีด  (อาห รับ Arabic: เอกพจน์) ('اشيد :  نشيد   , 

พหูพจน์ أناشيد ) ท่านเชค อับดุลอาซีส บินบาส ขออัลลอฮฺ  ให้ดวงวิญญาณของท่านน้ันบริสุทธิ์ ได้กล่าวว่า การขับร้องอนาชีดเป็น

บทเพลงที่เกี่ยวกับการศรัทธา การท าความดี เช่นบทเพลงที่เป็นการเรียกร้องไปสู่ความดี และการร าลึกถึงสิ่งที่ดีๆ และการเชื่อฟัง
ต่ออัลลอฮฺ  และเราะสูล  หรือการเป็นมุสลิมที่ดี การเป็นลูกที่ดีของบิดามารดา การเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ส่งเสริมการให้ความ
รักต่อกัน แต่ไม่ใช้ความรักในเชิงการชู้สาว จะพบว่า บทเพลงอนาชีดคือบทเพลงส่งเสริมให้ทุกคนท าความดีต่อทุกสิ่งที่พระผู้เป็นได้ 
สรรค์สร้างขึ้นในจักรวาลน้ี อีกทั้งยังเป็นการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม ของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป บทเพลงอนาชีด เป็นบทเพลงที่
มุสลิมทั่วโลกใช้ในการขับร้อง ซึ่งเป็นที่อนุมัติตามบทบัญญัติของศาสนาอิสลาม หรือเรียกร้องให้มีความรักชาติ และปกป้องประเทศจาก
การรุกราน หรือกลอุบายของศัตรู ถ้าเป็นเช่นน้ัน ถือว่าไม่เป็นที่ต้องห้าม แต่ถ้าหากว่าเป็นการเรียกร้องไปสู่การกระท าความชั่ว หรือการ
ปะปนกันระหว่างผู้หญิงผู้ชาย หรือเพื่อต้องการให้เปิดเผยความชั่ว ณ ที่พวกเขา หรือต้องการที่จะท าให้เกิดความเสียหายอย่างใดอย่าง
หน่ึง จึงไม่เป็นที่อนุญาตให้ฟังอนาชีดน้ัน (จากหนังสือ มัจมูอฺ ฟาตาวา วามากอลาต มูตาเนาวีอะห์ 3/437 แปลโดย อิสมาอีล  กอเซ็ม 
สืบค้นจาก http://www.islammore.com/view/1447 เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2559) 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%AD%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%A4%E0%B8%A9
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A
http://www.islammore.com/view/1447%20เมื่อ
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2.3 เรียนตามหลักสูตรท่ีก าหนด 
 
2.4 การเล่าเรื่องส้ันท่ีเป็นประโยชน์  ให้ปฏิบัติหลังจากการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนจบส้ินลง โดยเลือกเรื่องท่ีจะเล่า จากบทเรียนอัลกุรอาน เช่น เรื่องของชาวถ้ า เรื่อง      
ลุกมานสอนลูก เรื่องราวของบรรดานบี และกลุ่มชนต่างๆ บทเรียนจากอัลหะดีษท่ีท่านเราะสูล  ใช้
สอนบรรดาเศาะหาบะฮฺ  ตลอดจนบทเรียนต่างๆในประวัติศาสตร์อิสลาม เพื่อให้ได้ข้อคิดท่ีเป็น
จริงและสามารถน ามาประยุกต์ใช้กับวิถีชีวิตประจ าวันได้ อาจจะเลือกเรื่องท่ีไม่เกี่ยวข้องกับอิสลามก็
ได้ แต่ต้องให้แง่คิดท่ีดี และเป็นประโยชน์ส าหรับลูกเสือและเนตรนารีได้ ตลอดจนเลือกสถานท่ีท่ีใดท่ี
หนึ่งก็ได้ ท่ีมีความสบายเพื่อให้ลูกเสือได้ผ่อนคลาย และพักผ่อน หรือได้เปล่ียนอิริยาบถ ผู้เล่าอาจเป็น
ผู้ก ากับลูกเสือ หรืออาจเป็นรองผู้ก ากับลูกเสือ หรือ ผู้มีประสบการณ์ท่ีดีเป็นผู้เล่า เพื่อให้ข้อคิด               
ข้อเตือนใจลูกเสือ โดยใช้เวลาประมาณ 5 นาที 

 
2.5 พิธีปิด (นัดหมาย ตรวจ ธงลง เลิก) 
พิธีการปิดประชุมกอง หมายถึง ขั้นตอนและรูปแบบท่ีสอดคล้องกับการเปิด 

ประชุมกอง เป็นกระบวนการเมื่อเสร็จส้ินการเรียนการสอนกิจกรรมลูกเสือตามหลักสูตรของลูกเสือ
สามัญ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ และลูกเสือวิสามัญ ซึ่งตอนปิดประชุมกองทุกครั้ง ผู้ก ากับกองลูกเสือ 
หรือรองผู้ก ากับกองลูกเสือจะต้องเน้นให้ลูกเสือทุกคนเข้าใจในกิจกรรมและเนื้อหาสาระว่า เมื่อเรียน
ผ่านไปแล้วจะได้อะไรท่ีเป็นประโยชน์ต่อตัวผู้เรียน ส่วนวิธีการหรือกลวิธี จะต้องมีอายุและประเภท
ลูกเสือเป็นตัวก าหนด เพราะลูกเสือท้ังสามประเภทอยู่ในช่วงอายุท่ีต่างกัน โดยมีผู้ก ากับกองลูกเสือ
และรองผู้ก ากับกองลูกเสือเป็นผู้ด าเนินการ โดยมีข้ันตอนดังต่อไปนี้ 

2.5.1 ผู้ก ากับลูกเสือ เรียกลูกเสือมาเข้าแถวหน้าเสาธงเป็นรูปครึ่ง 
วงกลม เช่นเดียวกับพิธีเปิด ด าเนินการตรวจเครื่องแต่งกาย ใช้วิธีการตรวจแบบเดียวกันกับช่วงแรก 
    2.5.2 นัดหมาย เมื่อการตรวจเสร็จส้ิน ผู้ก ากับลูกเสือท าการนัด
หมายการการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในครั้งต่อไป เช่น อาจมอบหมายให้ลูกเสือจัดเตรียมวัสดุ
อุปกรณ์ มาประกอบการเรียน เหล่านี้เป็นต้น 
    2.5.3 ธงลง ผู้ก ากับลูกเสือส่ัง “กอง-ตรง” ลูกเสือหมู่บริการ 2 คน  
ท าหน้าท่ีชักธงลง วิธีการปฏิบัติดังเช่นชักธงขึ้น แต่ไม่ต้องร้องเพลงชาติ หรือเป่านกหวีด เมื่อผู้ชักธง
ผูกธงเสร็จเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว วิ่งกลับไปยังแถวของตน และผู้ก ากับลูกเสือส่ังเรียบอาวุธเรียบร้อยแล้ว 
ผู้ก ากับลูกเสือจะส่ังต่อไปว่า “กอง-เลิก” ให้ลูกเสือทุกคนท าวันทยาวุธ และกล่าวค าว่า “ขอบคุณ
ครับ/ขอบคุณค่ะ” จากนั้นท าเรียบอาวุธ แล้วขวาหัน แยกย้ายกันกลับบ้าน 
 

3) สรุปการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือและเนตรนารีในสถานศึกษา 
กระบวนการต่าง ๆ ท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ เริ่มต้ังแต่การเปิด – ปิด

ประชุมกอง (ชักธงขึ้น ดุอา สงบนิ่ง ตรวจ แยก) การใช้เกมหรือการร้องเพลง การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนเป็นไปตามหลักสูตรของลูกเสือแต่ละประเภทท่ีก าหนดไว้  โดยใช้วิธีการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนแบบระบบฐานหรือวิธีการต่าง ๆ ตลอดจนการเล่าเรื่องส้ันท่ีเป็นประโยชน์ในกิจกรรมลูกเสือ
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ซึ่งไม่ขัดต่อหลักการของศาสนาอิสลามในทุกๆกิจกรรม การใช้ส่ืออุปกรณ์อย่างเหมาะสม การจัด
กิจกรรมเป็นไปตามแผนการสอน นักเรียนได้รับค าแนะน าให้แต่งเครื่องแบบลูกเสือท่ีถูกต้อง การใช้
เครื่องมือวัดและประเมินผลกิจกรรมลูกเสือท่ีมีประสิทธิภาพ การประเมินผลและน าผลการประเมินไป
วิเคราะห์ปรับปรุงและพัฒนาการสอนครั้งต่อไป   
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2.4.5 พิธีการของลูกเสือและเนตรนารี 
พิธีการของลูกเสือ หมายถึง รูปแบบเฉพาะของกิจกรรมทางการลูกเสือ เพื่อวัตถุประสงค์ใน

เรื่องใดเรื่องหนึ่งท่ีลูกเสือ ทุกคนจะต้องกระท าร่วมกัน หรือมีส่วนร่วม และยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติ
สืบทอดต่อ ๆ กันมา 

กิจการลูกเสือเป็นกระบวนการกลุ่มท่ีต้องการความพร้อมเพรียง ความสมัครสมานสามัคคีใน
การกระท ากิจกรรมต่าง ๆ ของลูกเสือ จึงมีผู้ริเริ่มคิดกิจกรรมเฉพาะ เพื่อให้ความส าคัญในการท า
กิจกรรมนั้น ๆ พิธีการลูกเสือ มีดังต่อไปนี้ 

1) พิธีการถวายราชสดุดี 
2) การชุมนุมรอบกองไฟ 
3) การชักธงชาติ 
4) การลอดซุ้มเข้าค่าย 
5) พิธีการเปิด-ปิดการฝึกอบรม 
6) พิธีการสวนสนาม 
7) การประชุมนายหมู่ลูกเสือ 
8) พิธีรอบเสาธงในการอยู่ค่ายพักแรม (การฝึกอบรม) 
9) พิธีการลูกเสือส ารอง การท าความเคารพเป็นหมู่ (แกรนด์ฮาวล์) และพิธีการเปิด-

ปิดประชุมกองลูกเสือส ารอง 
10) พิธีการเปิด-ปิดประชุมกองลูกเสือสามัญ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ และลูกเสือ

วิสามัญ 
 
1) พิธีการถวายราชสดุดี 
พิธีถวายราชสดุดี หมายถึง พิธีการทางลูกเสือ มีวัตถุประสงค์เพื่อน้อมจิตแสดงความ

จงรักภักดีร าลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว ผู้พระราชทานก าเนิด
ลูกเสือไทย 

ในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว ได้มีพระบรมราชโองการให้ประกาศว่า            
วันท่ี 25 พฤศจิกายน เป็นวันอภิลักขิตสมัยวันคล้ายวันสวรรคตแห่งพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้า
เจ้าอยู่หัวผู้พระราชทานก าเนิดลูกเสือไทย สมควรท่ีจะให้คณะลูกเสือท่ัวพระราชอาณาจักรได้ชุมนุม
กระท าพิธีน้อมจิต แสดงความจงรักภักดี และกตัญญูกตเวทีต่อพระองค์ผู้ได้ทรงเป็นประมุขแห่งคณะนี้
มาแล้ว และได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ปฏิบัติเป็นการประจ าทุกปี ต้ังแต่ พ.ศ.2472 เป็นปฐม
ต้ังแต่นั้นมาและให้มีแนวทางการจัดพิธี ดังนี้ 

ให้ทุกจังหวัดและอ าเภอ รวบรวมบรรดาลูกเสือท่ีจะมาชุมนุมได้สะดวก ณ ท่ีชุมนุม จัดพระ
บรมฉายาสาทิสลักษณ์ ล้นเกล้าฯ รัชกาลท่ี 6 เมื่อลูกเสือพร้อม ผู้ตรวจการลูกเสือ หรือรองผู้ตรวจการ
ลูกเสือบอกถวาย ความเคารพ แตรวง (ถ้ามี) บรรเลงเพลงมหาฤกษ์มหาชัยพอส้ินสุดเสียงแตร 
ผู้ตรวจการลูกเสือหรือรองผู้ตรวจการลูกเสือ บอกลูกเสือเตรียมตัว ลูกเสือคู้เข่า ถอดหมวก ร้องเพลง
สดุดีถวาย จบแล้วผู้เป็นประธาน ณ ท่ีนั้น ให้โอวาทปลุกใจให้ระลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ หรืออ่าน
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พระบรมราโชวาทของพระองค์ท่านผู้สวรรคตแล้วในจ าพวกอนุศาสน์ แตรวงบรรเลงเพลงสรรเสริญ
เสือป่า หรือเพลงสรรเสริญพระบารมี ลูกเสือร้องไชโย เป็นเสร็จพิธี35 

พิธีถวายราชสดุดีครั้งแรกมีเมื่อวันท่ี 25 พฤศจิกายน พ.ศ. 2472 เวลา 17.00 น. ณ สามัคยา
จารย์สมาคมในโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย กรุงเทพมหานคร โดย จอมพล สมเด็จพระเจ้าพี่ยาเธอ 
เจ้าฟ้ากรมพระนครสวรรค์วรพินิต สภานายกกรรมการจัดการลูกเสือกรุงเทพ เป็นองค์ประธานในพิธี 
ส าหรับบทถวายราชสดุดีเป็นบทร้องในท านองเพลงสุโขทัย มีใจความ ดังนี้ 

ปวงข้าเจ้าเหล่าลูกเสือเช้ือสยาม   ขอประมาณบทบงส์ุพระทรงศรี 
พระบาทมงกุฎเกล้าเจ้าเมาลี    ทรงปราณีก่อเกื้อลูกเสือมา 
ทรงอุตส่าห์อบรมบ่มนิสัย     ให้มีใจรักชาติศาสนา 
ทรงส่ังสอนสรรพกิจวิทยา    เป็นอาภาผ่องพุทธิ์วุฒิไกร 
ดังดวงจันทร์ทราทิตย์ประสิทธิ์แสง   กระจ่างแจ้งแจ่มภพสบสมัย 
พระคุณนี้จะสถิตสนิทใน     ดวงหทัยทวยราษฎร์ไม่คลาดเอย 

 
เมื่อวันท่ี 24 มิถุนายน พ.ศ.2482 คณะรัฐมนตรีในสมัย จอมพล ป. พิบูลสงคราม ได้มีมติให้

เปล่ียนช่ือประเทศสยาม มาเป็นประเทศไทย จึงมีการเปล่ียนแปลงบทถวายราชสดุดี เฉพาะสองวรรค
แรกนอกนั้นยังคงเดิมไว้ ซึ่งบทถวายราชราชสดุดีท่ีปรากฏในปัจจุบันคือ 

ข้าลูกเสือเช้ือไทยใจเคารพ   ขอน้อมนบบาทบงส์ุพระทรงศรี 
พระบาทมงกุฎเกล้าเจ้าจอมเมาลี    ทรงปราณีก่อเกื้อลูกเสือมา 
ทรงอุตส่าห์อบรมบ่มนิสัย     ให้มีใจรักชาติศาสนา 
ทรงส่ังสอนสรรพกิจวิทยา    เป็นอาภาผ่องพุทธิ์วุฒิไกร 
ดังดวงจันทร์ทราทิตย์ประสิทธิ์แสง   กระจ่างแจ้งแจ่มภพสบสมัย 
พระคุณนี้จะสถิตสนิทใน     ดวงหทัยทวยราษฎร์ไม่คลาดเอย 

 
1.1 สิ่งของที่ต้องเตรียมในพิธีถวายราชสดุดี ประกอบด้วย 

1.1.1 พระบรมรูป หรือพระบรมฉายาลักษณ์ หรือพระบรมสาทิสลักษณ์     
ของพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว 

1.1.2 โต๊ะหมู่บูชา 
1.1.3 เครื่องทองน้อย 1 ชุด หรือกระถางธูป 1 ใบ เชิงเทียน 1 ข้าง 
1.1.4 พานส าหรับวางพวงมาลัย หรือดอกไม้ 1 พาน 
1.1.5 ธูป 1 ดอก เทียน 1 เล่ม 
1.1.6 พวงมาลัย 1 พวง หรือช่อดอกไม้ 1 ช่อ 

 
1.2 ขั้นตอนการถวายราชสดุดี 

ประธานในพิธีปฏิบัติดังนี้ 

                                                         
35 เป็นข้อความเดิมจากเร่ือง “ความกตัญญู จงรักภักดี” ในหนังสือลกูเสือ 4 แผ่นดิน หน้า 611 ของประยุทธ์ สิทธิพันธ์ 
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1.2.1 ประธานเดินเข้ามาในบริเวณพิธี ถอดหมวกเดินไปยังหน้าพระบรมรูป  
หรือพระบรมฉายาสาทิสลักษณ์ถ้าประธานแต่งเครื่องแบบลูกเสือ ให้ท าวันทยหัตถ์ หากประธานไม่
แต่งเครื่องแบบลูกเสือ ให้ถวายค านับ 1 ครั้ง รับพวงมาลัยหรือช่อดอกไม้จากเจ้าหน้าท่ี วางไว้บนพาน
หน้าพระบรมรูปหรือพระบรมฉายาสาทิสลักษณ์ แล้วจุดธูป เทียน ตามล าดับ 

1.2.2 นั่งคุกเข่าประณมมือถวายบังคม 3 ครั้ง แล้วลุกขึ้นยืนท าวันทยหัตถ์  
หรือถวายค านับ 1 ครั้ง 

1.2.3 ถอยออกมาเตรียมถวายราชสดุดี ก้าวเท้าซ้ายไปข้างหน้าครึ่งก้าว  
คุกเข่าขวาลง ต้ังเข่าซ้ายนั่งลงบนส้นเท้าขวา มือขวาแบคว่ าวางลงบนเข่าขวา ศอกซ้ายวางบนเข่าซ้าย
ขนานล าตัว มือซ้ายคว่ าก าหลวม ๆ เมื่อร้องเพลงราชสดุดี ให้ก้มหน้าเล็กน้อยและให้เงยหน้าขึ้น
ตามเดิมเม่ือส้ินสุดเพลง 

ผู้เข้าร่วมพิธี ปฏิบัติดังนี้ 
1. เมื่อประธานเดินไปจุดเทียนธูป ทุกคนยืนตรง 
2. เมื่อประธานลงนั่งคุกเข่าถวายบังคม พิธีกรส่ัง “นั่ง” “เตรียม 

ถวายราชสดุดี” ทุกคนนั่งลงในท่าเตรียมถวายราชสดุดี 
3. เมื่อประธานถอยออกมานั่งในท่าเตรียมถวายราชสดุดี พิธีกรจะ 

น าถวายราชสดุดี ให้ทุกคนร้องต่อพร้อมกัน 
4. เมื่อจบบทถวายราชสดุดีแล้ว พิธีกรจะส่ังให้ทุกคน “ลุก” ทุก 

คนลุกขึ้นยืนพร้อมกัน 
พิธีถวายราชสดุดี ในกรณีท่ีสวมหมวกลูกเสือ ให้ปฏิบัติดังต่อไปนี้ 
พิธีกรส่ัง “เตรียมถวายราชสดุดี-ถอดหมวก” 

ก. แบมือซ้าย และงอศอกจนแขนท่อนล่างได้ฉากกับแขนท่อนบน 
นิ้วหัวแม่มือต้ังขึ้นข้างบนพร้อมกันนั้นใช้มือขวาจับท่ีกะบังหน้าหมวก (หมวกทรงกลมท่ีมีกะบังหน้า
หมวก หมวกทรงหม้อตาล) จับท่ีปีกหมวกด้านหน้า (หมวกปีกกว้างพับข้างและไม่พับข้าง) จับท่ีหมวก
ด้านขวา (หมวกทรงอ่อน) จับท่ีขอบหมวกบนด้านหน้า (หมวกกะลาสี) 

ข. ถอดหมวกออกจากศีรษะ วางครอบหัวแม่มือซ้ายให้หน้าหมวก
หันไปทางขวา ขอบหมวกด้านนอกอยู่ระหว่างนิ้วหัวแม่มือกับนิ้วช้ี (หมวกปีกพับข้างและหมวกทรง
อ่อน หน้าหมวกหันเข้าหาตัว) 

ค. ลดมือขวาลงอยู่ในท่าตรง  พร้อมกับมือซ้ายจับหมวกด้วย
นิ้วหัวแม่มือกับนิ้วอื่นท้ังส่ี 

ง. เมื่อได้ยินค าส่ัง “นั่ง” “เตรียมถวายราชสดุดี” ให้ก้าวเท้าซ้ายไป
ข้างหน้าครึ่งก้าว คุกเขา่ลงต้ังเข่าซ้าย นั่งลงบนส้นเท้าขวา มือขวาแบคว่ าวางลงบนเข่าขวา มือซ้ายท่ี
ถือหมวกวางพาดบนเข่าซ้าย และต้ังฉากกับเข่าซ้าย ด้านหน้าหมวกก็จะหันเข้าหาตัว (หมวกปีกพับ
ข้างและหมวกทรงอ่อน หน้าหมวกหันไปทางซ้าย) 

จ. พิธีกรน าร้องเพลงราชสดุดี เมื่อร้องเพลงจบแล้ว พิธีกรส่ัง “ลุก” 
ลูกเสือลุกขึ้นยืนตรงงอศอกซ้ายจนแขนท่อนล่างได้ฉากกับแขนท่อนบน อยู่ในท่าถือหมวก 
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ฉ. พิธีกรส่ัง “สวมหมวก” ลูกเสือใช้มือขวาจับหมวกท่ีอยู่ในมือซ้าย 
เช่นเดียวกับการถอดหมวก  (ข้อ ก.) 

ช. ยกหมวกขึ้นสวมศีรษะ มือซ้ายช่วยจับหมวก เรียบร้อยแล้ว ลด
มือท้ังสองมาอยู่ในท่าตรง 

 
1.3 โอกาสในการประกอบพิธีถวายราชสดุดี 

1.3.1 วันท่ี 25 พฤศจิกายน ของทุกปี (วันวชิราวุธ) ซึ่งเป็นวันคล้ายวัน
สวรรคตของพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว 

1.3.2 ในพิธีการเปิดการฝึกอบรมต่าง  ๆ เช่น  การเปิดการฝึกอบรม
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ การเปิดการอยู่ค่ายพักแรม 

1.3.3 ในพิธีการและกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีเหมาะสม เพื่อน้อมร าลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว (สารานุกรมลูกเสือไทย 100 ปีลูกเสือไทย  
เล่ม 2, 2554 : 134-138) 
 

2) การชุมนุมรอบกองไฟ 
การชุมนุมรอบกองไฟ (Camp fire) หมายถึง รูปแบบของกิจกรรมท่ีมีคุณค่าและก่อให้เกิด

ประโยชน์ในทางสร้างสรรค์ เสริมสร้างความรู้ ทักษะ และถ่ายทอดความรู้สึกนึกคิดท่ีเป็นสาระ     
และแก่นแท้ของชีวิต ถือเป็นกิจกรรมหลักท่ีขบวนการลูกเสือได้ใช้เป็นกิจกรรมท่ีส าคัญมาเป็นเวลา
ยาวนาน นับต้ังแต่บี-พี ได้พาเด็กจ านวน 20 คน ไปใช้ชีวิตกลางแจ้งในการอยู่ค่ายพักแรม ท่ีเกาะ 
บราวน์ซี (Brown Sea Island) เป็นบทเรียนหนึ่งของผู้บังคับบัญชาลูกเสือ เพื่อน าไปใช้จัดกิจกรรม
ให้กับลูกเสือ ทุกประเภทและทุกระดับ นิยมปฏิบัติกันในเวลากลางคืนระหว่างการฝึกอบรมหรือการ
อยู่ค่ายพักแรม เพื่อส่งเสริมระบบหมู่ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และการแสดงออก 

จากประสบการณ์ในชีวิตทหารของ ลอร์ด เบเดน-โพเอลล์ ท่ีได้พบเห็นการพักแรมคืนของ
พ่อค้าซึ่งเดินทางรอนแรมไปต่างเมืองและการใช้ชีวิตของชาวบ้านพื้นเมือง ในโอกาสท่ีมารวมตัวกันใน
ยามค่ าคืนเพื่อสนทนาแลกเปล่ียนความคิดเห็น ปรึกษาหารือกันในภารกิจต่าง ๆ การสังสรรค์ท่ีมีการ
ร่วมสนุกสนานด้วยการร้องเพลง และแสดงออกในการใช้ชีวิตร่วมกันอย่างสันติสุข เป็นการสร้าง
สันติภาพภายในเผ่าพันธุ์และท่ีส าคัญ แสงไฟ ความมืด ความเงียบ ถือเป็นช่วงจังหวะท่ีดีท่ีสุดส าหรับ 
การเล่าขาน การประชุม ตลอดจนการถ่ายทอดเรื่องราวต่าง ๆ ได้เป็นอย่างดี ดังนั้น กิจกรรมการ
ชุมนุมรอบกองไฟจึงเป็นส่ือท่ีส าคัญท่ีมีบทบาทในการอยู่ค่ายพักแรมครั้งแรกของ บี-พ ีท่ีเกาะบราวน์ซี 
ประเทศอังกฤษ ใน  พ.ศ.2450 (ค.ศ.1907) โดยให้ลูกเสือมาชุมนุมพร้อมกันรอบกองไฟในตอน
กลางคืน และใช้เวลานั้นฝึกอบรม ประกอบการเล่านิทานและมีการร่วมแสดงให้เกิดความสนุกสนาน
ได้ผลเป็นอย่างดี จึงได้น ามาใช้เป็นวิธีการฝึกอบรมลูกเสืออย่างหนึ่ง  สืบต่อมาจนปัจจุบันนี้น าไปสู่
ระบบการฝึกอบรมของลูกเสือ ตลอดจนกิจกรรมส าคัญต่าง ๆ โดยเรียกว่า “การชุมนุมรอบกองไฟ” 
(Camp fire) การชุมนุมรอบกองไฟท่ีใช้ส าหรับกิจการลูกเสือนั้นได้มีการวางขั้นตอน  หลักเกณฑ์ 
ตลอดจนวิธีปฏิบัติเป็นอย่างดี เพื่อให้สอดคล้องและเหมาะสมกับการน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์ 
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2.1 วัตถุประสงค์ของการชุมนุมรอบกองไฟ 
2.1.1 เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการถ่ายทอดในช่วงเวลากลางคืน ดังท่ี ลอร์ด 

เบเดน-โพเอลล์ใช้ในการฝึกอบรมเด็กเมื่อครั้งไปอยู่ค่ายพักแรม ท่ีเกาะบราวน์ซี 
2.1.2 เพื่อให้ลูกเสือทุกคนได้มีโอกาสแสดงออก เกิดความสนุกสนานและ

ความรักสามัคคี 
2.1.3 เพื่อให้ลูกเสือได้เกิดความอบอุ่นในฤดูกาลท่ีมีอากาศหนาวเย็น 

รวมทั้งเป็นการป้องกันสัตว์ร้ายเมื่อไปอยู่ค่ายพักแรม 
2.1.4 เพื่อให้ลูกเสือมีความรับผิดชอบ การแบ่งภาระหน้าท่ี มีความคิดริเริ่ม

สร้างสรรค์ และการรักษาระเบียบวินัย 
2.1.5 เพื่อใช้เป็นโอกาสประกอบพิธีส าคัญต่าง ๆ ของกิจการลูกเสือ เช่น 

แนะน าบุคคลส าคัญท่ีมาเย่ียม การมอบเครื่องหมาย หรือประกาศนียบัตร 
 

2.2 สถานที่ใช้ในการชุมนุมรอบกองไฟ 
บริเวณสถานท่ีส าหรับใช้เป็นท่ีจัดการชุมนุมรอบกองไฟ  ควรเลือกสถานท่ีให้

เหมาะสม โดยสถานท่ีส าหรับจัดการชุมนุมรอบกองไฟมีอยู่ 2 ลักษณะ คือ 
2.2.1 การจัดชุมนุมรอบกองไฟบริเวณกลางแจ้ง ควรมีบรรยากาศท่ีเป็น

ธรรมชาติให้มากท่ีสุดเช่น บนเนินเต้ีย ๆ มีหญ้าปกคลุมพื้นดิน อากาศเย็นสบาย สดช่ืน แต่บริเวณ
ลักษณะนี้เสียงท่ีพูดจะไม่ชัดเจน เพราะเสียงจะกระจาย จ านวนผู้เข้าร่วมการชุมนุมรอบกองไฟไม่ควร
เกินกว่า 150 คน ควรเป็นกลุ่มลูกเสือขนาดเล็ก ๆ สามารถควบคุมดูแลได้อย่างสะดวก โดยเฉพาะ
เรื่องความปลอดภัยโดยรวมส าหรับการชุมนุมรอบกองไฟกลางแจ้งท่ีมีลักษณะเป็น “แอ่งกระทะ” 
ผู้ชมจะนั่งในลักษณะคล้าย ๆ กับนั่งในโรงภาพยนตร์ (Theatre) ลักษณะแบบนี้จะจุคนได้จ านวนมาก 
แล้วแต่ขนาดของท่ีจัดสร้าง แต่ไม่ควรเกิน 1,000 คน (ยกตัวอย่างเช่น ท่ีค่ายลูกเสือวชิราวุธ อ าเภอศรี
ราชา จังหวัดชลบุรี) สถานท่ีลักษณะนี้สามารถจัดการแสดงได้อย่างสบาย ผู้ชมจะเห็นได้ชัดเจน เสียง
ดังฟังชัด และน่าสนใจกว่าสถานท่ีท่ีอยู่บนเนินดิน 

2.2.2 การจัดชุมนุมรอบกองไฟในตัวอาคาร  เช่น ห้องประชุม อาคาร
เอนกประสงค์โรงพลศึกษา เป็นต้น การท่ีจะจัดให้มีการชุมนุมรอบกองไฟในสถานท่ีลักษณะนี้         
มีสาเหตุมาจาก อากาศภายนอก หนาวเย็นมาก เกิดพายุฝนตก ลมภายนอกพัดแรง หรือไม่มีพื้นท่ี
ภายนอกพอท่ีจะจัดชุมนุมรอบกองไฟกลางแจ้งได้ 
 

2.3 การเตรียมก่อนเร่ิมชุมนุมรอบกองไฟ 
2.3.1 คณะผู้ให้การฝึกอบรมจะต้องปรึกษาหารือกัน เพื่อก าหนดว่า ในการ

ชุมนุมรอบกองไฟนั้นจะมีกิจกรรมอะไรบ้าง จะให้หมู่/กลุ่มใดท าหน้าท่ีหมู่บริการ ให้ผู้ใดท าหน้าท่ีเป็น
พิธีกร และเชิญผู้ใดเป็นประธานการชุมนุมรอบกองไฟ และมอบหมายผู้ใดเป็นผู้เชิญประธาน ผู้เป็น
ประธานควรเป็นผู้ท่ีมีความรู้ ความเข้าใจขั้นตอนการชุมนุมรอบกองไฟพอสมควร และพิธีกรจะต้อง
แนะน าขั้นตอนท้ังหมดให้ประธานเข้าใจ พร้อมท้ังสรุปภาพรวมของการชุมนุมรอบกองไฟให้ประธาน
ทราบด้วย 
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2.3.2 การจัดกองไฟ กองไฟจะเป็นกองไฟท่ีก่อด้วยไม้จริง หรือกองไฟเทียม 
เพื่ออนุรักษ์ป่าไม้และส่ิงแวดล้อมก็ได้ กรณีก่อกองไฟจริงต้องเป็นเศษไม้ กิ่งไม้แห้งท่ีไม่ได้ใช้ประโยชน์
อันใดแล้ว และต้องก าหนดให้หมู่/กลุ่มบริหารท าหน้าท่ีรับผิดชอบควบคุมกองไฟ ให้ลุกโชติช่วงพอดี
กับการใช้งาน และไม่ลุกลามจนเกิดอันตราย ต้องมีการเตรียมน้ าใส่ภาชนะไว้ เมื่อเวลาไฟลุกลาม
ออกมานอกเขต ให้ใช้น้ าพรมกองไฟค่อย ๆ เพื่อจ ากัดให้อยู่ในเขตท่ีก าหนด และไม่ให้ใช้น้ าสาดอย่าง
รุนแรง จะท าให้เกิดอันตรายได้เมื่อเสร็จพิธีการชุมนุมรอบกองไฟแล้วให้เก็บเถ้าถ่านออกไป และท า
ความสะอาดเหมือนไม่ได้มีการก่อกองไฟ ณ บริเวณนี้ 

2.3.3 รูปแบบของการก่อกองไฟ 
แบบท่ี 1 แบบกระโจม (Teepee) เป็นแบบท่ีใช้โดยท่ัวไป การก่อ

กองไฟแบบนี้จะให้แสงสว่างสูงขึ้นไป 
แบบท่ี 2 แบบคอกหมู (Cris cross) เป็นแบบท่ีให้แสงสว่างเป็น

แนวกว้าง 
แบบท่ี 3 แบบผสม เป็นแบบท่ีน าเอาแบบท่ี 1 และแบบท่ี 2 มาก่อ 

รวมกันโดยให้แบบกระโจมอยู่ตรงกลางแบบคอกหมู จะท าให้กองไฟแบบท่ี 3 มีความแข็งแรง คงทน 
ให้แสงสว่างได้นาน ควบคุมง่าย ไม่ล้ม และให้แสงสว่างได้เป็นอย่างดี 

2.3.4 การจัดท่ีนั่งส าหรับชุมนุมรอบกองไฟ ให้จัดเป็นรูปวงกลมหรือรูป
เกือกม้าหรือในบางกรณีอาจจัดเป็นรูปส่ีเหล่ียมก็ได้ (สถานท่ีเป็นตัวก าหนดรูปแบบด้วย) มีกองไฟอยู่
ตรงกลาง ถ้ามีถาดเหล็กหรือถาดสังกะสีรองด้วยจะดีมาก ท่ีนั่งส าหรับประธาน ผู้ติดตาม และแขก
ผู้รับเชิญ ต้ังอยู่ในทิศทางท่ีเหมาะสม ถ้าเป็นกองไฟจริง ท่ีนั่งส าหรับประธานควรต้ังอยู่เหนือลม 
ด้านหน้าประธานวางโต๊ะหรือขอนไม้ขนาดเล็กไว้ส าหรับวางพุ่มฉลาก  และน้ าด่ืม ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมลูกเสือ นั่งตามหมู่ ท่ีก าหนดไว้โดยจัดท่ีนั่งเป็นขอนไม้ ม้านั่งยาว เก้าอี้นั่ง ขอบปูนหรือนั่งกับ
พื้น แต่ต้องเว้นช่วงต่อระหว่างหมู่/กลุ่มด้วย 

2.3.5 การนัดหมาย พิธีกรเป็นผู้นัดหมาย ประธาน ผู้ร่วมแสดง หมู่/กลุ่ม
บริการ ส่งเรื่องท่ีจะแสดง เวลาท่ีใช้ในการแสดง การแต่งกายตามเนื้อเรื่อง ข้อห้าม เวลาเริ่มการชุมนุม
รอบกองไฟ ล าดับขั้นตอน และซักซ้อมการด าเนินการชุมนุมรอบกองไฟ 
 

2.4 การชุมนุมรอบกองไฟ 
การชุมนุมรอบกองไฟ มีข้ันตอนการปฏิบัติดังนี้ 

2.4.1 เมื่อถึงเวลานัดหมาย ผู้ร่วมแสดงแต่งกายตามเนื้อเรื่องท่ีจะแสดง เข้า 
นั่งประจ าท่ีเรียงตามล าดับหมู่/กลุ่ม จากด้านซ้ายของประธาน พิธีกรตรวจดูความพร้อมของลูกเสือ/
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ พวงมาลัย พุ่มสลาก หมู่หรือกลุ่มบริการท่ีจะแห่พวงมาลัย พุ่มสลาก ซักซ้อมพิธี
เปิด แนะน าให้ทราบว่าใครเป็นประธาน และผู้ติดตาม 

2.4.2 หมู/่กลุ่มบริการ จุดไฟ (การจุดไฟจะจุดก่อนการซักซ้อมก็ได้) 
2.4.3 พิธีกร เชิญประธาน และผู้ติดตาม (ซึ่งยืนรออยู่บริเวณไม่ห่างจากกอง

ไฟ) 
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2.4.4 เมื่อประธาน และผู้ติดตามเข้ามาในบริเวณท่ีชุมนุมรอบกองไฟแล้ว 
พิธีกรส่ัง “กอง/แพ็ก-ตรง” หรือ “ท้ังหมด-ตรง” ก็ได้ อาจมีบุคคลอื่นท่ีเข้ามาร่วมโดยท่ีไม่ได้เป็น
ลูกเสือ) ทุกคนลุกขึ้นยืนตรง (พิธีกรเคารพประธาน) 

2.4.5 เมื่อประธานรับการเคารพแล้ว เดินตรงไปท่ีกองไฟยืนระยะห่าง
ประมาณ 3 ก้าวอาจพิจารณาความสว่าง ความร้อนของกองไฟเป็นหลัก ผู้ติดตามประธานและคณะ 
เดินไปยืนรออยู่ตรงหน้าท่ีนั่งท่ีจัดเตรียมไว้ให้ หรือ คณะท้ังหมดเข้านั่งประจ าท่ีก่อนให้เรียบร้อย 
คงเหลือประธานไว้คนเดียวท่ีต้องเชิญ เมื่อประธานเดินเข้ามาในบริเวณ ทุกคนจึงลุกขึ้นยืนตรงโดย
พร้อมเพรียงกัน 

2.4.6 ประธานชูมือขวาแสดงรหัสลูกเสือ ยื่นไปข้างหน้าประมาณ 45 องศา  
แล้วกล่าวเปิดการชุมนุมรอบกองไฟ โดยสามารถกล่าวเปิดด้วยค ากล่าวอะไรก็ได้ แต่ต้องเป็นข้อความ
ท่ีเป็นมงคลเป็นก าลังใจ และความศรัทธา ดังตัวอย่าง คือ “จากทิศเหนือ สู่ทิศใต้ จากทิศตะวันออกสู่
ทิศตะวันตกข้าพเจ้าขออัญเชิญส่ิงท่ีเป็นมงคลท้ังหลาย ท้ังปวง จงอ านวย อวยชัย และปกปักษ์รักษา
ให้มวลลูกเสือทุกคนจงได้พบส่ิงท่ีดี ประดุจแสงไฟอันโชติช่วงชัชวาลย์ ส่ิงใดท่ีเป็นอุปสรรคและ
ขัดขวางต่อการประพฤติปฏิบัติดีต่อกิจการลูกเสือ ขอให้มอดไหม้ไปกับกองไฟ บัดนี้ ได้เวลาอันเป็น
มงคลแล้ว ข้าพเจ้าขอเปิด การชุมนุมรอบกองไฟ ณ บัดนี้” จบค ากล่าว ประธานคงยืนอยู่ ณ ท่ีเดิม 

2.4.7 เมื่อประธานกล่าวจบ ทุกคนในท่ีชุมนุมเปล่งเสียงพร้อมกันว่า “ฟู่” 3  
ครั้ง (เป็นเสียงไฟลุกโชติช่วงชัชวาล) 

2.4.8 พิธีกร น าร้องเพลง 1 หรือ 2 เพลง ควรเป็นเพลงปลุกใจ ความรัก
ชาติบ้านเมือง เช่น เพลงสยามานุสติ เพลงต้นตระกูลไทย หรือเป็นเพลงประจ าสถาบัน และควรเป็น
เพลงท่ีผู้ร่วมชุมนุมรอบกองไฟสามารถร่วมกันร้องได้ หรือส่วนใหญ่ร้องได้ 

2.4.9 จบเพลงแล้ว ประธานเดินกลับไปยังท่ีนั่ง ผู้ติดตามนั่งลงตามท่ีของตน 
พิธีกร ส่ังให้ผู้ร่วมชุมนุมรอบกองไฟ “นั่ง” 

2.4.10 ผู้ถือพวงมาลัยป่าและพุ่มสลาก ต้ังขบวนแห่ หัวแถวอยู่ด้านขวามือ
ของประธาน หรือมีสมาชิกของหมู่/กลุ่มบริการเข้าแถวต่อท้ายอยู่ภายในวงท่ีนั่ง และ/หรือให้สมาชิก
ของหมู่/กลุ่มอื่น ๆ เข้าร่วมขบวนด้วย (เหมือนขบวนแห่กลองยาว) 

2.4.11 พิธีกรโห่ 3 ครั้ง (หรือมอบให้ผู้เข้าร่วมชุมนุมรอบกองไฟคนใดคน
หนึ่งโห่ก็ได้เป็นกลยุทธ์ของพิธีกร) ขบวนท้ังหมดเริ่มเดินรอบกองไฟตามเข็มนาฬิกา เพื่อความ
สนุกสนาน ทุกคนร าและร้องไปด้วยจนครบ 3 รอบ ผู้ถือพวงมาลัยและถือพุ่มสลาก หยุดยืนตรงหน้า
ประธาน และมอบพวงมาลัย/พุ่มสลากให้แก่ประธาน (ทุกคนปรบมือ) แล้วจึงวิ่งเข้าประจ าท่ีของตน 

2.4.12 พิธีกร เชิญให้ประธานจับสลาก รับสลากจากประธาน ประกาศให้
ทราบว่าหมู่/กลุ่มใดจะต้องแสดง 

2.4.13 หมู่ท่ีจะแสดง นายหมู่ส่ังลูกหมู่ท าความเคารพประธาน “หมู่…ตรง” 
นายหมู่ท าความเคารพ ประธานรับการเคารพ ทุกคนภายในหมู่ร่วมกันร้องเพลงประจ าหมู่ 2 จบ จึง
เริ่มการแสดง 

2.4.14 หมู่ ท่ีแสดง ให้หาท าเลในการแสดงให้ทุกคนได้เห็นโดยเฉพาะ
ประธานเป็นหลัก ใช้เวลาแสดงไม่ควรเกิน 10 นาที 
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2.4.15 จบการแสดง  ทุกคนกลับไปยืนหน้าท่ีนั่ งของตน  นายหมู่ ส่ั ง               

“หมู…่ตรง” นายหมู่เพียงผู้เดียวท าความเคารพ ประธานรับการเคารพ นายหมู่ส่ังลูกหมู่ของตนนั่งลง 
2.4.16 พิธีกร เชิญให้ผู้แทนหมู่/กลุ่มท่ีไม่ได้แสดงเป็นผู้น ากล่าวชมเชยตาม

แบบของลูกเสือให้แก่หมู่ท่ีแสดง (Yell) ผู้น าหมู่/กลุ่ม (ผู้แทนกล่าว) จะเชิญชวนให้หมู่/กลุ่มลุกขึ้นยืน 
แล้วกล่าวค าชมเชย ดังตัวอย่าง “พี่น้องลูกเสือโปรดยืนขึ้น แล้วกล่าวค าชมเชยตามข้าพเจ้า 3 ครั้ง 
ด้วยค าว่า ยอดเยี่ยม/ดีจริง ๆ/แสดงดีมาก” เป็นต้นพร้อมแสดงกิริยาประกอบค าชมเชย เสร็จแล้วนั่ง
ลง หมู่ ท่ีแสดงลุกขึ้นยืน ใช้แขนขวาทับแขนซ้าย ยกขึ้นมาเสมอไหล่ กล่าวตอบพร้อมกัน เช่น 
“ขอบคุณครับ/ค่ะ” พร้อมกับโน้มตัวลง 1 ครั้ง แล้วนั่งลง 

2.4.17 พิธีกร ด าเนินการต่อไป (ตามข้อ 2.4.12-2.4.16 เช่นเดียวกันนี้) จน
ครบทุกหมู่/กลุ่มระหว่างการแสดงของแต่ละหมู่/กลุ่ม อาจมีการแสดงของคณะวิทยากร หรือผู้อื่นก็ได้ 
หรือสอดแทรกให้ความรู้ หรือกิจกรรมอื่น ๆ ตามแต่พิธีกรจะจัดและใช้เวลาเท่ากัน 

2.4.18 เมื่อจบการแสดงของทุกหมู่/กลุ่มแล้ว พิธีกรน าร้องเพลง (ท านอง
แผ่วเบา เย็น ๆ ยามค่ าคืน) จากนั้นพิธีกรเชิญประธานกล่าว (ปราศรัย) เรื่องท่ีเป็นคติเตือนใจ (Yarn) 
แล้วกล่าวปิดการชุมนุมรอบกองไฟ 

2.4.19 พิธีกร ส่ัง “กอง/แพ็ก-ตรง” หรือ “ท้ังหมด-ตรง” เพื่อเคารพ
ประธานและให้ทุกคนก้าวเข้ามายืนเป็นวงกลม จับมือกันโดยให้แขนขวาทับบนแขนซ้ายของตนเอง 
และใช้มือขวา-ซ้ายจับมือของคนข้างเคียง ร่วมกันร้องเพลงสามัคคีชุมนุม พร้อมกับโยกตัวไปทางขวา
และซ้ายอย่างช้า ๆ ต่อเนื่องกันจนจบเพลง 

2.4.20 ผู้แทนหมู่/กลุ่มบริการ น าสวดมนต์ เมื่อจบแล้ว พิธีกรส่ังให้ทุกคน
หันหน้าไปยังทิศท่ีพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวประทับอยู่ในขณะนั้น หรือพระบรมมหาราชวัง ส่ัง 
“กอง/แพ็ก-ตรง ถวายค านับ” แล้วน าร้องเพลงสรรเสริญพระบารมี เสร็จแล้วประธานและผู้ติดตาม
กลับ 

2.4.21 พิธีกรประจ าวัน นัดหมาย กิจกรรมและเวลาของวันต่อไป เสร็จแล้ว
ส่ัง “กอง/แพ็ก-เลิก”ทุกคนแยกย้ายกันกลับสู่ท่ีพักอย่างสงบ เงียบ เป็นระเบียบเหลือเพียงหมู่/กลุ่ม
บริการท าความสะอาดเก็บบริเวณท่ีชุมนุมรอบกองไฟให้เรียบร้อย  (สารานุกรมลูกเสือไทย 100 ปี
ลูกเสือไทย เล่ม 2, 2554 : 95-103) 
 

3) การชักธงชาติ 
ธงชาติเป็นสัญลักษณ์ท่ีท่ัวโลกใช้ แสดงถึงความเป็นชาติท่ีมีอารยธรรมรุ่งเรือง มีเสถียรภาพ

อธิปไตย ความเป็นหมู่เป็นเหล่า ความเป็นน้ าหนึ่งใจเดียวกัน การประพฤติปฏิบัติต่อธงชาติเสมือนการ
ประพฤติปฏิบัติต่อคนในชาติซึ่งเป็นเจ้าของธงชาตินั้น ๆ และในด้านความสัมพันธ์ทางการทูตระหว่าง
ประเทศ จึงต้องมีการระมัดระวังเป็นพิเศษเกี่ยวกับการปฏิบัติต่อธงชาติของประเทศอื่น ๆ 

การชักธงชาติ หมายถึง กิจกรรมท่ีลูกเสือต้องปฏิบัติก่อนท่ีจะเริ่มพิธีการต่าง ๆ ในทุกเช้าหรือ 
เมื่อเริ่มกิจกรรมระหว่างอยู่ค่ายพักแรก (ฝึกอบรม) 
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ในพ .ศ. 2460 พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว  ทรงน าประเทศไทยเข้าร่วม
สงครามโลก ครั้งท่ี 1 ทรงพระราชด าริว่า การประกาศสงครามนับเป็นความเจริญก้าวหน้าขั้นหนึ่งของ
ประเทศ สมควรจะมีส่ิงเตือนใจ ส าหรับวาระนี้ไว้ภายหน้า ส่ิงนั้นควรได้แก่ “ธงชาติ” ทรงเห็นว่า
ลักษณะท่ีแก้ไขในพ.ศ. 2459 นั้น ยังไม่สง่างาม ทรงโปรดเกล้าฯ ให้เพิ่มแถบสีน้ าเงินแก่ขึ้นอีกสีหนึ่ง
เป็นสามสีตามลักษณะของธงนานาชาติท่ีใช้กันอยู่ เพื่อให้เป็นเครื่องหมายว่าไทยเข้าร่วมกับฝ่าย
สัมพันธมิตร และอีกประการหนึ่ง สีน้ าเงินเป็นสีประจ าพระชนมวารเฉพาะพระองค์ จึงเป็นสีท่ีควร
ประดับไว้ในธงชาติไทยดังนั้น ใน พ.ศ.2460 จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ตราพระราชบัญญัติธง 
พระพุทธศักราช 2460 ออกประกาศเมื่อวันท่ี 28 กันยายน พ.ศ.2460 มีผลบังคับภายหลังวันออก
ประกาศในหนังสือราชกิจจานุเบกษาแล้ว 30 วัน 

 
3.1 การชักธงชาติในตอนเช้าระหว่างการฝึกอบรม/อยู่ค่ายพักแรม 
ส าหรับการประชุมกองและการชักธงชาติในตอนเช้า ระหว่างการฝึกอบรมหรืออยู่

ค่ายพักแรมของลูกเสือ ผู้อ านวยการฝึกจะมอบหมายให้คนใดคนหนึ่งเป็นพิธีกรด าเนินการ และให้มี
การปฏิบัติในการเปิดประชุมกองและชักธงชาติขึ้นสู่ยอดเสาตามล าดับดังนี้ 

3.1.1 พิธีกรยืนตรงหน้าเสาธง หันหลังให้เสาธง โดยยืนห่างจากเสาธง
ประมาณ 3 ก้าว 

3.1.2 ใช้ค าส่ังเรียก “กอง” ใช้สัญญาณมือเรียกแถวครึ่งวงกลม 
3.1.3 ให้หมู่แรกอยู่ทางซ้ายมือของผู้เรียกเสมอ 
3.1.4 ให้หมู่ถัดไปเข้าแถวจัดระยะเคียงต่อจากหมู่แรกเรียงกันไปตามล าดับ

จนครบทุกหมู่เป็นรูปครึ่งวงกลมให้หมู่สุดท้ายอยู่ทางขวามือของผู้เรียก โดยรองนายหมู่ของหมู่สุดท้าย
จะต้องยืนตรงกับนายหมู่ของหมู่แรก 

3.1.5 พิธีกรส่ัง “จัดแถว” เมื่อจัดรูปแถวเรียบร้อยแล้ว ส่ัง นิ่ง ระวังอย่าให้
วงกว้างเกินไปจะท าให้ได้ยินเสียงพูดไม่ชัดเจน 

3.1.6 ระยะเคียงระหว่างบุคคลในหมู่ ให้ใช้มือซ้ายทาบสะเอว นิ้วทั้งห้าเรียง
ชิดติดกันแบะข้อศอกไปข้างหน้าเล็กน้อย ศอกซ้ายชนกับแขนขวาของบุคคลข้างเคียง ระยะเคียง
ระหว่างหมู่ 1 ช่วงแขนเมื่อทุกคนพร้อมพิธีกรส่ัง “ตามระเบียบ-พัก” 

3.1.7 พิธีกรไปยืนท่ีหัวแถวในต าแหน่งท่ีสามารถมองเห็นหมู่บริการ แล้วส่ัง 
“กอง-ตรง” เชิญผู้แทนหมู่บริการเข้าไปชักธงชาติ เมื่อจะส่ังอะไรทุกครั้งให้ก้าวออกมา 1 ก้าว แล้วจึง
ส่ัง เมื่อส่ังเสร็จกลับเข้าท่ี 

3.1.8 นายหมู่บริการหรือลูกเสือในหมู่บริการ 2 คน วิ่งออกไปยืนห่างจาก
เสาธงชาติประมาณ  3 ก้าว ถ้ามีอาวุธให้ฝากไว้กับคนถัดไป 

3.1.9 ลูกเสือท้ังสองนายท าวันทยหัตถ์พร้อมกัน  คนขวามือเดินเข้าไป 2 
ก้าว ยืนเท้าชิด แก้เชือกผูกเสาธง ถอยหลังกลับมายืนท่ีเดิม แยกเชือกธงท่ีจะชักขึ้นให้คนท่ีอยู่ทาง
ซ้ายมือถือไว้ ส่วนธงชาติอยู่ทางคนขวามือ อย่าให้เส้นเชือกหย่อน ยืนเตรียมพร้อม แล้วพิธีกรส่ัง 
“กอง เคารพธงชาติ” (ถ้ามีอาวุธส่ัง “กอง เคารพธงชาติ วันทยา-วุธ”) ผู้เข้าอบรมทุกคนอยู่ในท่าตรง 
(ถ้ามีอาวุธอยู่ในท่าวันทยาวุธ) ผู้ให้การฝึกอบรม ซึ่งยืนแถวหน้ากระดานอยู่หลังเสาธง ท าวันทยหัตถ ์
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3.1.10 ลูกเสือในหมู่บริการท่ีก าหนด น าร้องเพลงชาติ ลูกเสือทุกคนร้อง
เพลงชาติ พอเริ่มร้องเพลงชาติให้ผู้ชักธงคนซ้ายมือ ค่อย ๆ สาวสายเชือกให้ธงชาติขึ้นสู่ยอดเสาช้า ๆ 
สายเชือกตึง ส่วนคนทางขวาหย่อนสายเชือกให้ธงชาติค่อย ๆ ขึ้นไปและคุมสายเชือกให้ตึงเสมอกัน ผู้
ชักธงจะต้องกะระยะว่า พอเพลงชาติจบให้ธงชาติถึงปลายเสาพอดี เสร็จแล้วคนทางขวาเข้าไปผูก
เชือกให้เรียบร้อย (เท้าชิด) 

3.1.11 ผู้ชักธงท าวันทยหัตถ์พร้อมกัน แล้วกลับหลังหันวิ่งกลับเข้าแถว
ตามเดิมและอยู่ในท่าตรง (หรือวันทยาวุธ พิธีกรส่ัง เรียบ-อาวุธ) ผู้ให้การฝึกอบรมเอามือลงพร้อมกับผู้
ชักธง 

3.1.12 พิธีกรส่ัง “ถอดหมวก-หมู่บริการน าสวดมนต์” (ถ้ามีอาวุธให้ยกมา
วางไว้กึ่งกลางระหว่างเท้าท้ังสอง ส่วนบนของอาวุธพิงแขนซ้ายซึ่งงอเป็นมุมฉากรอรับอยู่แล้ว) ทุกคน
ถอดหมวก พนมมือแล้วสวดมนต์ โดยผู้แทนหมู่บริการน าสวดมนต์เป็นวรรค ๆ อย่างย่อ เสร็จแล้ว
พิธีกรส่ัง “สงบนิ่ง” ลูกเสือทุกคนรวมท้ังผู้ให้การฝึกอบรมยืนสงบนิ่ง 1 นาที แล้วเงยหน้าขึ้นสวม
หมวก 

3.1.13 พิธีกรส่ัง “กอง ตามระเบียบ-พัก” พิธีกรหันไปทางผู้อ านวยการฝึก 
ท าวันทยหัตถ ์แล้วเชิญผู้อ านวยการฝึก 

3.1.14 ขณะท่ีผู้อ านวยการฝึกเดินออกไปหน้าเสาธง พิธีกรส่ัง “กอง-ตรง” 
ทุกคนเคารพด้วยท่าตรง (ถ้ามีอาวุธส่ัง กอง-ตรง วันทยา-วุธ) ผู้อ านวยการท าวันทยหัตถ์ตอบ พิธีกรส่ัง 
“ตามระเบียบ-พัก” (ถ้ามีอาวุธส่ัง “เรียบ-อาวุธ ตามระเบียบ-พัก”) 

3.1.15 ผู้อ านวยการฝึกกล่าวปราศรัยด าเนินการเกี่ยวกับกิจวัตรประจ าวัน 
เช่น การรายงานการตรวจ แจกธงเขียว ให้โอวาทตามขั้นตอน จบแล้วพิธีกรส่ัง “กอง-ตรง” ทุกคน
เคารพด้วยท่าตรง (ถ้ามีอาวุธส่ัง “กอง-ตรง วันทยา-วุธ”) ผู้อ านวยการฝึกท าวันทยหัตถ์ตอบ พิธีกรส่ัง 
“ตามระเบียบ-พัก” (ถ้ามีอาวุธส่ัง “เรียบ-อาวุธ ตามระเบียบ-พัก”) 

3.1.16 พิธีกรนัดหมาย แล้วส่ัง “กอง-ตรง, กอง-แยก” (สารานุกรมลูกเสือ
ไทย 100 ปีลูกเสือไทย เล่ม 2, 2554 : 104-107) 
 

4) การลอดซุ้มเข้าค่าย 
การลอดซุ้มเข้าค่าย หมายถึง รูปแบบหนึ่งของการต้อนรับแบบลูกเสือ ถือเป็นวาระแรกท่ี

บรรดาลูกเสือทุกคนจะประกาศตนเองว่ายอมรับในขบวนการครั้งนี้  (Challenge) โดยลูกเสือและ
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ จะต้องปรับเปล่ียนพฤติกรรมให้เข้ากับการใช้ชีวิตภายในค่าย (ปราม) หลังการ
ลอดซุ้มแล้วทุกอย่างถือเป็นหนึ่งเดียว คือ “กฎของลูกเสือคือกฎของค่ายนี้” 

ไม่ปรากฏเป็นหลักฐานว่ามีเขียนเรื่องนี้ไว้ในท่ีใดในคู่มือการฝึกอบรมผู้บังคับบัญชาลูกเสือ
สากลแต่มีปฏิบัติกันในกิจการลูกเสือไทยต้ังแต่วิทยากรผู้ให้การฝึกอบรมจากส านักงานลูกเสือภาคพื้น
เอเชีย-แปซิฟิก ได้มาเป็นผู้ให้การฝึกอบรมลูกเสือไทยขั้นวูดแบดจ์ ประมาณ พ.ศ.2502 เป็นวิธีการ
และแนวปฏิบัติซึ่งเปรียบเสมือนหนึ่งเป็นวัฒนธรรมของลูกเสือ ท่ีได้ถือปฏิบัติกันมาอย่างต่อเนื่อง และ
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เป็นนวัตกรรมท่ีทรงคุณค่าท่ีใช้ในการฝึกอบรม การอยู่ค่ายพักแรม เพื่อหล่อหลอมสมาชิกลูกเสือให้รู้
และเข้าใจถึงแนวทาง วิธีปฏิบัติอันพึงมีด้วยความเต็มใจ และอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข มีความเท่าเทียม
และร่วมมือกันด้วยความรัก ความสามัคคีและความเสียสละ ทุกคนจะเป็นพี่น้องกัน เห็นอกเห็นใจ 
ช่วยเหลือเกื้อกูลกันยึดถือค ามั่นสัญญาและกฎของลูกเสือเป็นหลักประจ าใจ 

 
4.1 การจัดท าซุ้ม 

4.1.1 สถานท่ีส าหรับจัดวางซุ้มต้องเหมาะสม สอดคล้องกับกิจกรรมนั้น ๆ  
และต้องไม่ท าให้เกิดอันตรายต่อผู้ลอดซุ้ม 

4.1.2 ซุ้มอาจท าด้วยวัสดุท่ีไม่ท าลายธรรมชาติ และใช้อุปกรณ์ท่ีเหมาะสม  
โดยมีขนาดยาวประมาณ 5 เมตร กว้าง 1 เมตร สูงประมาณ 1 เมตร 

4.1.3 หน้าประตูซุ้มให้เขียนค าขวัญว่า “กฎของลูกเสือคือกฎของค่ายนี้”  
ติดต้ังไว้ให้เห็นได้ชัดเจน 

4.1.4 ภายในซุ้มเขียนป้ายค าขวัญติดไว้เป็นระยะ ๆ ประมาณ 4 ค าขวญั  
เช่น “จงเตรียมพร้อม”  “ระเบียบวินัย”  “ตรงต่อเวลา”  “อดทน”  “สามัคคี”  “ไม่บ่น” 

4.1.5 ผู้ท่ีลอดผ่านซุ้มเข้าไป ต้องน าส่ิงของและอุปกรณ์ท่ีน าติดตัวมาลอด 
ไปด้วย เมื่อพบค าขวัญให้อ่านค าขวัญด้วยเสียงอันดัง 

4.1.6 เมื่อลอดซุ้มผ่านพ้นออกไปแล้ว วิทยากรประจ าหมู่ทุกหมู ่จะยืนรอ 
เพื่อน าสมาชิกไปเบิกอุปกรณ์ท่ีพัสดุ และเข้าท่ีพัก (Shelter) 

 
4.2 วิธีด าเนินการ 
เมื่อเสร็จพิธีเปิดการฝึกอบรมอย่างเป็นทางการแล้ว วิทยากรท่ีท าหน้าท่ีเป็นพิธีกร 

ประจ าวัน น าคณะผู้เข้ารับการฝึกอบรมไปท่ีซุ้มประตู โดยมีข้ันตอนต่อไปนี้ 
4.2.1 วิทยากรท่ีได้รับมอบหมายยืนรอคณะลูกเสืออยู่ท่ีหน้าซุ้ม ห่างจาก

ทางเข้าซุ้ม 2 เมตร 
4.2.2 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้ังแถวตอนลึกตามล าดับหมู่ ห่างจากผู้เรียก 

ประมาณ 3 ก้าว 
4.2.3 วิทยากรท่ี ไ ด้รับมอบหมายจัดแถวให้ เรียบร้อย  แล้ว จึงเชิญ

ผู้อ านวยการฝึกอบรม 
4.2.4 ผู้อ านวยการฝึกอบรมกล่าวปราศรัย และอธิบายแนวปฏิบัติ ลูกเสือ

จึงลอดผ่านซุ้มเข้าไป 
 

4.3 ข้อเสนอแนะบางประการเกี่ยวกับการท าซุ้ม 
4.3.1 ห้ามใช้กิ่งไม้ ใบไม้ท่ีเป็นพิษระคายเคือง 
4.3.2 ห้ามกล่ันแกล้งด้วยวิธีการต่าง ๆ 
4.3.3 ห้ามบุคคลอื่นเข้าไปยุ่งเกี่ยวเวลาลอดซุ้ม นอกจากผู้อ านวยการฝึก  
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คณะวิทยากร/ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ (สารานุกรมลูกเสือไทย 100 ปีลูกเสือไทย เล่ม 2, 2554 : 108-
110) 
 

5) พิธีการเปิด-ปิดการฝึกอบรม 
พิธีการเปิด-ปิดการฝึกอบรม หมายถึง กิจกรรมท่ีแสดงถึงการเริ่มต้นของการฝึกอบรม หรือ

ส้ินสุดการฝึกอบรม รวมท้ังกิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรม เพื่อช้ีน าให้เห็นถึงความส าคัญ คุณค่า และ
ประโยชน์ของการฝึกอบรมนั้น ๆ 

 
5.1 การเตรียมการเปิดการฝึกอบรม 

5.1.1 การเชิญประธาน 
ในการเชิญประธานมาท าพิธีเปิดการฝึกอบรม  เป็นรูปแบบท่ีผู้เชิญจะได้

พิจารณาถึงคุณสมบัติของผู้มาเป็นประธานในเบ้ืองต้น คือ วัยวุฒิ คุณวุฒิ ซึ่งท้ังสองประเด็นจะเป็น
ส่วนประกอบท่ีส าคัญของ “บุคลิกลักษณะ” ซึ่งประธานควรมีความสุภาพเรียบร้อย  มีความรู้ 
ความสามารถ ความเข้าใจในลักษณะของงานแต่ละเรื่อง  ประธานสามารถท่ีจะโน้มน้าวจิตใจ         
และปลุกกระแสแห่งศรัทธาของผู้เข้ารับการฝึกอบรมในครั้งนั้น  ๆ ได้เป็นอย่างดี เพื่ อเป็น
ส่วนประกอบอีกทางหนึ่งท่ีจะท าให้การฝึกอบรมในครั้งนั้น ๆ บรรลุตามวัตถุประสงค์เป็นอย่างดี 

5.1.2 การจัดสถานท่ี 
ในการจัดสถานท่ีส าหรับพิธีเปิดการฝึกอบรม มีหลักท่ีต้องน ามาพิจารณา

ประกอบ เช่นจ านวนของผู้เข้ารับการฝึกอบรม คณะวิทยากร ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง ตลอดจนผู้มีเกียรติท่ี
มาร่วมในพิธีเปิดการฝึกอบรม ขนาดความกว้าง-ยาว-สูงของหลังคา ทางขึ้น-ลงของเวทีท่ีใช้ในพิธีเปิด
แสงสว่าง ทิศทางลม อุณหภูมิภายในอาคาร เสียงภายในห้องประชุม และเสียงภายนอกห้องประชุมท่ี
จะมีผลกระทบต่อพิธีเปิด ตลอดจนกล่ินท่ีมารบกวน การระบายอากาศภายในห้องประชุม ระบบเสียง 
การจัดท่ีนั่งของผู้เข้ารับการฝึกอบรม การจัดท่ีนั่งของวิทยากรผู้มีเกียรติ ความสะดวกในการเดิน ยืน 
นั่งของสมาชิกท้ังหมดในห้องประชุม การตกแต่งป้ายและข้อความบนเวที การจัดโต๊ะหมู่บูชา (ถ้ามี)  
โต๊ะหรือแท่นประดิษฐาน พระบรมรูปรัชกาลท่ี 6 พร้อมเครื่องทองน้อย การตกแต่งดอกไม้ตามจุดต่าง 
ๆความสะอาดท้ังภายในและภายนอกห้องประชุม เครื่องโสตทัศนูปกรณ์ หลักส าคัญในการจัดสถานท่ี
คือ ต้องเตรียมการล่วงหน้าก่อนพิธีเปิดอย่างน้อย 1 วัน ท าการ และในระหว่างการใช้ห้องประชุมต้อง
มีเจ้าหน้าท่ีประจ าจนเสร็จส้ินการฝึกอบรม 

5.1.3 ขั้นตอนในการเตรียมงาน 
1) ส ารวจสถานท่ี การออกแบบตกแต่ง รูปแบบการใช้งาน และ

ก าหนดบุคลากรท่ีรับผิดชอบอย่างชัดเจน รวมท้ังมีการมอบหมายการปฏิบัติหน้าท่ีท่ีเป็นขั้นตอน 
สามารถปฏิบัติและตรวจสอบได้ 

2) จัดบุคลากรท าความสะอาดสถานท่ี คือ ห้องประชุม เวที เพดาน 
พัดลม ห้องสุขา (ด้านหลังเวที) บริเวณโดยรอบห้องประชุม ส ารวจอุปกรณ์และแสงสว่าง หากช ารุดใช้
การไม่ได้ให้จัดเปล่ียนใหม่ 

3) จัดเตรียมเก้าอี้นั่ง เก้าอี้รับแขกและสถานท่ีจัดไว้รับรองประธาน 
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ก่อนพิธีเปิดจัดเตรียมด้าน พิธีการ เช่น ดอกไม้ ธูปเทียน เทียนชนวน การติดป้ายประกาศ ค าขวัญ 
แท่นพูด และแท่นกล่าวรายงาน 

4) การเตรียมการเกี่ยวกับเอกสารพิธีการ เช่น ค ากล่าวรายงานต่อ
ประธาน ค ากล่าวตอบของประธาน (พิมพ์ขนาดตัวโตและใส่แฟ้มให้เรียบร้อย) เขียนก ากับหน้าแฟ้มให้
ชัดเจน เพราะอาจเกิดผิดพลาดสับเปล่ียนขึ้นได้ สูจิบัตรของงาน ของท่ีระลึก เกียรติบัตร ค่าตอบแทน
ประธาน (ถ้ามี) โดยดูโอกาสท่ีเหมาะสมไม่ประเจิดประเจ้อ 

5) การเชิญส่ือมวลชน เพื่อเผยแพร่ข่าวการฝึกอบรม 
6) จัดพิมพ์ช่ือประธาน ผู้กล่าวรายงาน พร้อมต าแหน่ง ต้ังไว้ท่ีแท่น

พูดอย่างชัดเจน 
7) ก าหนดและเตรียมพิธีกรในพิธีเปิด 

 
5.2 พิธีการเปิดการฝึกอบรม 
ในพิธีเปิดการฝึกอบรม ถือเป็นจุดเริ่มต้นของความส าเร็จและความราบรื่นของงาน 

(การฝึกอบรม) เป็นตัวบ่งช้ีถึงการเตรียมการและศักยภาพของการฝึกอบรมในครั้งนั้น  ๆ ผู้จัดการ
ฝึกอบรมจ าเป็นต้องบูรณาการความคิด ตลอดจนเนื้อหาสาระในการอบรมมาผสมผสานกัน ออกมา
เป็นขบวนการฝึกและอบรมโดยพิธีการเปิดการฝึกอบรมควรค านึงถึงองค์ประกอบดังต่อไปนี้ 

5.2.1 ประธานในพิธีเปิด คณะผู้ติดตาม การเดินทางของประธานและคณะ
ผู้ติดตามมาสู่สถานท่ีเปิดการฝึกอบรม 

5.2.2 ความพร้อมของสถานท่ีประกอบพิธีเปิดการฝึกอบรม 
5.2.3 ความพร้อมของผู้เข้าร่วมพิธีเปิดการฝึกอบรม ประกอบด้วย คณะ

วิทยากร คณะผู้มีเกียรติผู้เข้ารับการฝึกอบรม ฝ่ายต้อนรับ พิธีกร ผู้ควบคุมระบบเสียงและระบบไฟฟ้า 
ผู้ส่งเทียนชนวน ผู้ส่งพานพวงมาลัยถวายสักการะพระบรมรูปรัชกาลท่ี 6 ผู้ส่งเอกสารค ากล่าวรายงาน
และค ากล่าวเปิด 

 
5.3 พิธีการเปิดการฝึกอบรม 

5.3.1 พิธีกรเชิญประธานจุดเทียนธูปบูชาพระรัตนตรัยและถวายสักการะ
โดยการถวายบังคมพระบรมรูปรัชกาลท่ี 6 

5.3.2 ถวายราชสดุดี 
5.3.3 พิธีกรเชิญผู้กล่าวรายงาน กล่าวรายงานประธาน 
5.3.4 ประธานในพิธีกล่าวปราศรัยและเปิดการฝึกอบรม 
5.3.5 มอบของท่ีระลึกแก่ประธาน 

 
5.4 การเตรียมการปิดการฝึกอบรม 

5.4.1 การเชิญประธานในการเชิญประธานมาท าพิธีปิดการฝึกอบรม ควรมี
คุณสมบัติเช่นเดียวกับประธานพิธีเปิดตามความเหมาะสม 
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5.4.2 การจัดสถานท่ีการจัดสถานท่ีมีลักษณะและรูปแบบเช่นเดียวกับ
สถานท่ีในพิธีเปิด 
 

5.4.3 ขั้นตอนในการเตรียมงาน  เช่นเดียวกับพิธีเปิดมีข้อแตกต่างดังต่อไปนี้ 
1) ไม่มีพิธีการทางศาสนาและถวายราชสักการะ 
2) มีการเตรียมวุฒิบัตรและเครื่องหมายผ่านการฝึกอบรม 
3) นัดหมายผู้แทนผู้เข้ารับการฝึกอบรม กล่าวแสดงความรู้สึก

เกี่ยวกับการฝึกอบรมพิธีการปิดการฝึกอบรม 
 

5.5 พิธีปิดการฝึกอบรมจะปฏิบัติหลังเสร็จสิ้นการอภิปรายซักถามปัญหาในการ 
ฝึกอบรมแล้ว 

5.5.1 กรณีประธานเป็นผู้อ านวยการฝึกอบรม 
1) พิธีกรเชิญผู้แทนผู้เข้ารับการฝึกอบรมกล่าวแสดงความรู้สึก

เกี่ยวกับการฝึกอบรม 
2) ผู้อ านวยการฝึกอบรมประกาศผลการฝึกอบรม 
3) มอบวุฒิบัตรและเครื่องหมายผ่านการฝึกอบรม 
4) ผู้อ านวยการฝึกอบรมกล่าวปราศรัยและปิดการฝึกอบรม 
5) ทบทวนค าปฏิญาณ 

5.5.2 กรณีประธานเป็นบุคคลภายนอก 
1) พิธีกรเชิญผู้แทนผู้เข้ารับการฝึกอบรมกล่าวแสดงความรู้สึก

เกี่ยวกับการฝึกอบรม 
2) ผู้อ านวยการฝึกอบรมประกาศผลการฝึกอบรม 
3) มอบวุฒิบัตรและเครื่องหมายผ่านการฝึกอบรม 
4) ผู้อ านวยการฝึกอบรมกล่าวปราศรัย 
5) เชิญประธานเข้าร่วมในพิธีปิด 
6) ผู้อ านวยการฝึกอบรมกล่าวรายงาน 
7) ประธานกล่าวปิด 
 8) ทบทวนค าปฏิญาณ (สารานุกรมลูกเสือไทย 100 ปีลูกเสือไทย 

เล่ม 2, 2554 : 111-116) 
 

6) พิธีการสวนสนาม 
พิธีสวนสนาม หมายถึง การฝึกระเบียบแถวอย่างหนึ่งโดยการเดินในแถวของลูกเสือท่ีมี

ระเบียบเป็นหมู่ กอง เพื่อฝึกระเบียบวินัย ความเข้มแข็ง สง่างาม ความพร้อมเพรียง การเป็นผู้น า  
การฟังและปฏิบัติตามค าส่ัง เป็นพิธีการท่ีส าคัญของกิจการลูกเสือในการรวมลูกเสือจ านวนมาก           
เพื่อรับการตรวจพลสวนสนาม เนื่องในโอกาสส าคัญต่าง ๆ เช่น วันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือ
แห่งชาติ วันวชิราวุธงานชุมนุมลูกเสือ หรือในโอกาสเป็นเกียรติให้กับบุคคลส าคัญ 
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การเดินสวนสนามของลูกเสือ มีแนวทางมาจากการเดินสวนสนามของทหาร ในรัชสมัย
พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวได้จัดให้มีการเดินสวนสนามของลูกเสือ  ซึ่งเป็นกิจวัตร
ประจ าปีอันส าคัญของลูกเสือ ทุกคราวในงานพระราชพิธีเฉลิมพระชนมพรรษา จะมีการประชุมถวาย
พระพรไชยมงคล และสวนสนามของบรรดากองลูกเสือต่าง ๆ เกือบท่ัวพระราชอาณาจักรท่ีกรุงเทพฯ 
จัดเป็นครั้งแรกเมื่อวันท่ี 4 มกราคม พ.ศ.2458 ณ พระลานพระราชวังสวนดุสิต เสือป่าและลูกเสือ
เดินสวนสนามถวายตัวผ่านหน้าพลับพลาท่ีประทับไปแล้วกลับมาต้ังแถวหันหน้าสู่พลับพลา  เมื่อต้ัง
แถวเรียบร้อยแล้วบรรดาเสือป่าและลูกเสือท้ังหมดได้วิ่งโห่  ถวายไชยมงคลเข้ามาต้ังแถวเป็นรูป
พระจันทร์กึ่งดวง ชิดพลับพลาท่ีประทับกระท าวันทยาวุธ วันทยหัตถ์ ถวายค านับ แตรบรรเลงเพลง
สรรเสริญพระบารมี พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  มีพระราชด ารัส
พระราชทานพระบรมราโชวาท แลทรงขอบใจบรรดาเสือป่าและลูกเสือท่ีมาถวายไชยมงคล เมื่อสุด
กระแสพระราชด ารัสแล้วเสือป่าแลลูกเสือกระท าวันทยาวุธ วันทยหัตถ์  โห่ร้อง ค านับธงมหาศารทูร
ธวัช แตรบรรเลงเพลงสรรเสริญเสือป่า เสร็จแล้วพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงพระกรุณาโปรด
เกล้าฯ พระราชทานตราต าแหน่งแก่ผู้บัญชาการกองเสนาต่าง ๆ เมื่อพระราชทานตราต าแหน่งเสร็จ
แล้ว พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เสด็จประทับพระท่ีนั่งยนต์กลับพระบรมมหาราชวังการเดินสวน
สนามในสมัยนั้น โดยปกติจะมีขึ้นในวันท่ี 4 มกราคม ของทุกปี อันเป็นพระราชพิธีต่อท้ายงานเฉลิม
พระชนมพรรษาของพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว ซึ่งตรงกับวันท่ี 1 มกราคม และในรัช
สมัยพระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว ในวันท่ี 12 ธันวาคม พ.ศ.2468 ได้มีพิธีอัญเชิญพระองค์
ให้ทรงรับต าแหน่งสภานายก สภากรรมการกลางจัดการลูกเสือ ในวันนั้นได้มีการเดินสวนสนามของ
กองลูกเสือเพื่อถวายพระเกียรติ และในโอกาสงานพระราชพิธีฉัตรมงคล เมื่อวันท่ี 26 กุมภาพันธ์      
พ.ศ.2469 ได้มีการสวนสนามของลูกเสือ ณ สนามไชย ข้างสวนสราญรมย์ หน้าพระท่ีนั่งพุทไธศวรรย์ 
ต่อมาได้ก าหนดให้วันท่ี 1 กรกฎาคม ของทุกปี ถือว่าเป็นวันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ 
และได้มีการจัดให้มีพิธีสวนสนามของลูกเสือเป็นประจ าทุกปี นอกจากนั้นก็ได้มีการสวนสนามของ
ลูกเสือในโอกาสต่าง ๆ ดังกล่าวแล้วข้างต้น 
 

6.1 โอกาสในการเดินสวนสนามของลูกเสือ 
6.1.1 วันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ 
6.1.2 วันวชิราวุธ 
6.1.3 พิธีเปิดงานชุมนุมลูกเสือ 
6.1.4 เพื่อเป็นเกียรติให้กับบุคคลส าคัญ 
6.1.5 พิธีรับพระราชทานธงลูกเสือประจ าจังหวัด 

 
6.2 ขั้นตอนในพิธีการสวนสนามของลูกเสือ 

6.2.1 การเตรียมการ 
1) ก าหนดวัน เวลา สถานท่ี และบคุลากรในพิธีการสวนสนาม 
2) ก าหนดหน่วยงานของลูกเสือท่ีจะมาร่วมในการสวนสนาม 
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3) ประชุมช้ีแจงหัวหน้าหน่วยงานของลูกเสือท่ีมาร่วมในการสวน
สนาม 

4) การฝึกซ้อมการเดินสวนสนามของลูกเสือและการซ้อมใหญ่ 
6.2.2 กิจกรรมในวันพิธีสวนสนาม  

1) การด าเนินการก่อนการเดินสวนสนาม 
1. กองลูกเสือรายงานตัวตามจุดท่ีก าหนด 
 2 . จั ด ข บ ว น  ก าร จั ด ข บ ว น เพื่ อ เดิ น ส ว น ส น าม                       

จัดดังต่อไปนี้  
- วงโยธวาทิต 
 - ลูกเสือท่ีถือธงลูกเสือ 4 ประเภท ได้แก่ ธง

ลูกเสือส ารอง ธงลูกเสือสามัญ ธงลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ธงลูกเสือวิสามัญ 
- ผู้บังคับขบวนสวนสนาม แต่งกายตามต าแหน่ง 

ทางลูกเสือ 
- กองบังคับการผสม ได้แก ่ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 

แต่ละประเภทท่ีมาร่วมงานและไม่ได้เดินน ากองลูกเสือ 
- กองลูกเสือต่าง ๆ อาจจัดเรียงล าดับตาม 

ประเภทของลูกเสือ  หรือจัดเรียงล าดับตามตัวอักษรของกองลูกเสือ  ท้ั งนี้ตามท่ีได้ก าหนด 
ประกอบด้วย 

- ลูกเสือท่ีท าหน้าท่ีถือป้ายช่ือกองลูกเสืออยู่  
ด้านหน้าสุด 

- ลูกเสือท่ีท าหน้าท่ีถือธงประจ ากองลูกเสือ 
- ผู้ก ากับกองลูกเสือ 1 คน ถือไม้ถือมีพู่สีตาม 

ประเภท และต าแหน่งทางลูกเสือ 
- รองผู้ก ากับกองลูกเสือ 1 คน ถือไม้ถือ 

เช่นเดียวกับผู้ก ากับกองลูกเสือ 
- กองลูกเสือ 4-6 หมู ่ถืออาวุธตามประเภท 

ลูกเสือ จัดเป็นแถวหน้ากระดานหมู่ปิดระยะหรือจัดเป็นแถวตอนหมู่ 
3. เคล่ือนเข้าประจ าท่ีในสนาม 

2) การต้อนรับประธานในพิธี 
1. คณะผู้แทนบุคลากรทางการลูกเสือรอต้อนรับประธาน 

ในพิธี ประธานในพิธีมาถึงปริมณฑลพิธี ผู้แทนลูกเสือกล่าวรายงานตัว และเชิญประธานขึ้นสู่แท่นรับ
ความเคารพ 

 2. ก่อนประธานเข้าสู่แท่นรับความเคารพผู้บังคับขบวน
สวนสนามส่ัง “ลูกเสือตรง ท าความเคารพประธานในพิธีตรงหน้าระวัง” เมื่อประธานเข้าสู่แท่นพิธี
เรียบร้อยแล้ว ผู้บังคับขบวนสวนสนามส่ัง “วันทยา-วุธ” ผู้บังคับบัญชาลูกเสือและลูกเสือท าความ
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เคารพ วงโยธวาทิตบรรเลงเพลงสรรเสริญพระบารมีหรือเพลงมหาฤกษ์ ตามแต่กรณี เมื่อจบเพลงผู้
บังคับขบวนสวนสนามส่ัง“เรียบ-อาวุธ, ตามระเบียบ-พัก” 

3. ประธานจัดงานฯ กล่าวรายงาน 
4. ประกอบกิจกรรมตามท่ีได้ก าหนดไว้ เช่นว่าการมอบธง  

การมอบเกียรติบัตร การมอบเหรียญลูกเสือสรรเสริญ  การมอบโล่ 
5. ผู้บังคับบัญชาลูกเสือท่ีได้รับมอบหมายน ากล่าว 

ทบทวนค าปฏิญาณ 
6. ประธานในพิธีกล่าวให้โอวาท 

3) การเดินสวนสนาม 
 1. ผู้แทนลูกเสือเป่าแตรเด่ียวให้สัญญาณเตรียมสวน

สนาม ผู้บังคับขบวนสวนสนามส่ัง “ลูกเสือ เตรียมสวนสนาม” แตรเป่าให้สัญญาณหน้าเดิน ผู้บังคับ
ขบวนสวนสนามส่ัง“ขวา-หัน, แบกอาวุธ, หน้า-เดิน” 

 2. ขบวนของลูกเสือเริ่มออกเดินตามล าดับ น าโดยวงโยธ
วาทิต เมื่อผ่านประธานในพิธีกระท าความเคารพตามระเบียบปฏิบัติ จนส้ินขบวน 

 3. ในกรณีท่ีมีการแสดงกิจกรรมลูกเสือ ให้ขบวนสวน
สนามเดินออกไปจากสนามส าหรับกรณีท่ีไม่มีการแสดงกิจกรรมลูกเสือให้ขบวนเดินกลับมาต้ังแถวใน
สนามดังเดิม เพื่อรอส่งประธานในพิธี 

4) การแสดงกิจกรรมของลูกเสือในกรณีท่ีก าหนดให้มีการแสดง
กิจกรรมของลูกเสือ คณะลูกเสือท่ีแสดงกิจกรรมออกมาแสดงกิจกรรมตามก าหนด เมื่อเสร็จส้ินการ
แสดงให้รอส่งประธานในพิธี 

5) การส่งประธานในพิธี 
ประธานในพิธีฯ ลุกขึ้นยืน ผู้บังคับขบวนสวนสนามส่ัง “ลูกเสือตรง  

ท าความเคารพประธานในพิธี ตรงหน้าระวัง วันทยา-วุธ” ผู้บังคับบัญชาลูกเสือและลูกเสือท าความ
เคารพ วงโยธวาทิตบรรเลงเพลงสรรเสริญพระบารมีหรือเพลงมหาฤกษ์ ตามแต่กรณี ประธานในพิธี
กลับ คณะผู้แทนผู้บังคับบัญชาลูกเสือส่งประธานกลับเมื่อจบเพลงผู้บังคับขบวนสวนสนามส่ัง                
“เรียบ-อาวุธ เลิกแถว” (สารานุกรมลูกเสือไทย 100 ปีลูกเสือไทย เล่ม 2, 2554 : 124-132) 
 

7) การประชุมนายหมู่ลูกเสือ 
การประชุมนายหมู่ลูกเสือ หมายถึง ส่วนหนึ่งของระบบบริหารในกิจการลูกเสือโดยให้นายหมู่

ลูกเสือได้มาประชุมร่วมกัน เพื่อพิจารณาและตัดสินใจด าเนินการในเรื่องท่ีเกี่ยวกับการรักษาเกียรติ
การจัดกิจกรรมของลูกเสือ การบริหารภายในของกองลูกเสือ การควบคุมการรับ-จ่ายเงินของกอง
ลูกเสือ มีผู้ก ากับกองลูกเสือคอยให้ค าแนะน าและเสนอแนะ 

แนวความคิดในเรื่องการประชุมนายหมู่ลูกเสือเกิดจากลอร์ด เบเดน-โพเอลล์ ต้ังแต่สมัยท่ีน า
เด็กกลุ่มหนึ่งไปจัดกิจกรรมอยู่ค่ายพักแรมท่ีเกาะบราวน์ซี ได้แบ่งเด็กออกเป็น 4 หมู่ แต่ละหมู่มีนาย
หมู่ลูกเสือ ในกระบวนการสอนและการจัดการ โดยจะเชิญนายหมู่ลูกเสือมาฝึกก่อน ให้นายหมู่ลูกเสือ
ไปฝึกลูกหมู่ต่อไป พร้อมกันนั้นก็เปิดโอกาสให้นายหมู่ลูกเสือได้ปรึกษาหารือมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
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ต่าง ๆ และพบว่าด้วยกระบวนการเช่นนี้ก่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในระบบหมู่อย่างดียิ่ง  หลักความคิดใน
การท่ีจะให้นายหมู่ลูกเสือมาร่วมกันคิดก าหนดกิจกรรมจึงพัฒนาเป็นการประชุมนายหมู่ลูกเสือ เพื่อ
ด าเนินการดังกล่าวข้างต้น (สารานุกรมลูกเสือไทย 100 ปีลูกเสือไทย เล่ม 2, 2554 : 169) 

 
7.1 ขั้นตอนในประชุมนายหมู่ลูกเสือ 
การจัดท่ีประชุมนายหมู่  

  7.1.1 ห้องประชุม ในห้องประชุมจัดให้มีโต๊ะหมู่บูชา มีพระพุทธรูป ธงชาติ
และพระบรมฉายาลักษณ์ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลปัจจุบัน กับมีพระบรมรูปของ
พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวองค์พระผู้พระราชทานก าเนิดลูกเสือไทย และรูปของลอร์ด
เบเดนโพเอลล์ 

  7.1.2 โต๊ะประชุม ควรจัดให้มีเก้าอี้ประชุมตามจ านวนของนายหมู่ และจัด
ท่ีนั่งเป็นพิเศษส าหรับผู้ก ากับหรือรองผู้ก ากับท่ีจะเข้าประชุมด้วยในฐานะท่ีปรึกษา โดยจัดให้นั่งอยู่
ทางซ้ายของประธาน 

  7.1.3 การจัดท่ีนั่ง จะต้องก าหนดไว้ให้ทราบ โดยมีการเขียนป้ายหรือ
เครื่องหมายแสดงไว้ ณ ท่ีนั้น ๆ เช่น ประธาน เลขานุการ กรรมการฝ่ายต่าง ๆ และผู้ก ากับลูกเสือ 

7.1.4 ผู้เข้าประชุม 
 นายหมู่ทุกหมู่ ถ้านายหมู่ไม่อยู่ให้รองนายหมู่เข้าประชุมแทน 
 ผู้ก ากับลูกเสือ ถ้าผู้ก ากับไม่อยู่ให้รองผู้ก ากับเข้าประชุมแทน 
 ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีกองลูกเสือเชิญมาเพื่อแนะน าการเป็นครั้งคราว 
 การเลือกประธานและเลขานุการ  

  7.1.5 การเข้าห้องประชุม เลขานุการจะเป็นผู้เข้าก่อนแล้วจึงเชิญนายหมู่               
ต่าง ๆ เข้าห้องประชุมจนถึงประธานและท่ีปรึกษาเข้าเป็นคนสุดท้ายผู้ท่ีเข้าประชุมก่อนท่ีจะเข้านั่ง
จะต้องไปไหว้พระพุทธรูป (ยกเว้นผู้ท่ีนับถือศาสนาอื่น มิใช่ศาสนาพุทธ ให้แสดงความเคารพต่อธง
ชาติและพระบรมฉายาลักษณ์ได้เลย) และแสดงความเคารพต่อธงชาติ และพระบรมฉายาลักษณ์ของ
พระบาทสมเด็จพรยู่หั วตามล าดับ เสียก่อน  โดยวิ ธีวันทยหัตถ์  แ ล้ว จึงไปนั่ งยั ง ท่ีของตน                    
(ยกเว้นประธานจะต้องจุดธูปเทียนและกราบท่ีหน้าพระ) 

  7.1.6 การเปิดประชุม เป็นหน้าท่ีของประธานท่ีจะกล่าวเปิด โดยลุกขึ้นยืน
หันหน้าเข้าสู่ท่ีประชุมยื่นมือขวาออกไปข้างหน้าท ามุมประมาณ 45 องศา แขนเหยียดตรงแสดงรหัส
ของลูกเสือแล้วกล่าวว่า “บัดนี้สมาชิกของท่ีประชุมได้มาครบองค์ประชุมแล้ว ข้าพเจ้าขอเปิดการ
ประชุม ขอให้สมาชิกท้ังหลายได้ใช้สิทธิและเสรีภาพของท่านโดยเสรีในการประชุมและขอให้ถือว่าการ
ประชุมนี้เป็นความลับไม่เปิดเผย” เมื่อประธานกล่าวจบแล้วลดมือลงมาแสดงรหัส สมาชิกท่ีเข้า
ประชุมยืนพร้อมกัน พร้อมกับยกมือขวาขึ้นแสดงรหัสลูกเสือแบบให้ค าปฏิญาณของลูกเสือแล้วกล่าว
พร้อมกันว่า “ข้าพเจ้าจะถือว่าการประชุมนี้เป็นความลับ เว้นไว้แต่จะได้รับความเห็นชอบจากท่ี
ประชุม” เสร็จแล้วประธานนั่งลง สมาชิกนั่งลงพร้อมกัน จากนั้นจึงให้ด าเนินการประชุมตามระเบียบ
วาระต่อไป 
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  7.1.7 การพูดในท่ีประชุม ก่อนพูดต้องยกมือขออนุญาต เมื่อประธาน
อนุญาต จึงจะพูดได้ (และจะต้องพูดกับประธานทุกครั้ง) เมื่อเวลาพูดให้นั่ง ไม่ต้องยืน 

  7.1.8 การนัดหมายเรียกประชุม เป็นหน้าท่ีของเลขานุการท่ีจะแจ้งนัด
หมายไป 

  7.1.9 การจัดระเบียบวาระการประชุมนายหมู่ เป็นหน้าท่ีของเลขานุการ
โดยประสานงานกับประธาน 

  7.1.10 เรื่องท่ีจะจัดเข้าวาระการประชุมนายหมู่ ควรเป็นเรื่องท่ีเกี่ยวกับ
หน้าท่ีความรับผิดชอบในกองลูกเสือของตน, จัดท าก าหนดการฝึกอบรม, การอยู่ค่ายพักแรม, การเงิน, 
การลงโทษ, การให้รางวัล, และการแก้ปัญหาต่าง ๆ ฯลฯ เป็นต้น 

  7.1.11 รายงานการประชุมของนายหมู่ ผู้เข้าร่วมประชุมจะต้องถือเป็น
ความลับ ไม่ควรเปิดเผยเว้นแต่จะได้รับความเห็นชอบจากท่ีประชุม 

  7.1.12 การจดรายงานการประชุม เป็นหน้าท่ีของเลขานุการจะต้องเป็นผู้
จดและจัดท ารายงานการประชุมบันทึก ลงในสมุดและส าเนาแจ้งให้ผู้เข้าประชุมทราบ 

  7.1.13 ผู้ด ารงต าแหน่งประธานท่ีประชุมนายหมู่  เป็นบุคคลท่ีผู้ก ากับ
แต่งต้ังจากนายหมู่ท่ีนายหมู่ส่วนมากเห็นชอบด้วย 

  7.1.14 เลขานุการของท่ีประชุม ประธานท่ีประชุมเป็นผู้แต่งต้ังจากนายหมู่
โดยให้นั่งอยู่ทางซ้ายของประธาน (เลขาฯ จะเป็นผู้เผชิญนายหมู่เข้าท่ีประชุมนายหมู่ทีละคนจนถึง
ประธานแล้วจึงเชิญผู้ก ากับฯ เป็นคนสุดท้าย) เลขาฯมีสิทธิ์แสดงความคิดเห็นได้แต่ไม่มีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนและมติของท่ีประชุมฯ 

  7.1.15 ผู้ก ากับลูกเสือ ท่ีประชุมไม่มีสิทธิออกเสียงในท่ีประชุม แต่มีสิทธิ
ยับยั้งการกระท าใด ๆ ท่ีผู้ก ากับฯ เห็นว่าถ้าจะปล่อยให้ท าไปตามข้อตกลงของท่ีประชุมแล้ว อาจ
ก่อให้เกิดผลเสียหายข้ึนได้ 

  7.1.16 การปิดประชุม ประธานจะลุกขึ้นยืนหันหน้าเข้าสู่ท่ีประชุม ยื่นมือ
ขวาออกไปข้างหน้าท ามุมประมาณ 45 องศา แขนเหยียดตรงแสดงรหัสของลูกเสือ แล้วกล่าวว่า 
“ข้าพเจ้าขอปิดการประชุม” เมื่อประธานกล่าวจบให้นายหมู่ทุกคนลุกขึ้นยืนท าวันทยหัตถ์แก่ประธาน 
(ประธานท าวันทยหัตถ์ตอบ) 

  7.1.17 การออกจากห้องประชุม ตามล าดับดังนี้ คือ ท่ีปรึกษา ประธาน 
และนายหมู่ (โดยปฏิบัติพิธีการเช่นเดียวกับการเข้าห้องประชุม) เลขานุการเป็นคนสุดท้าย (คู่มือพิธี
การ วิธีปฏิบัติในการฝึกอบรมลูกเสือ เนตรนารี, ม.ป.ป. : 31-33) 
 

8) พิธีรอบเสาธงในการอยู่ค่ายพักแรม (การฝึกอบรม) 
พิธีรอบเสาธงในการอยู่ค่ายพักแรม (การฝึกอบรม) หมายถึง การประชุมท่ีจัดขึ้นรอบเสาธง

ของลูกเสือและบุคลากรทางการลูกเสือท่ีมาร่วมกันในการเข้าค่ายพักแรม เพื่อเริ่มกิจกรรมประจ าวัน 
กระบวนการทางการลูกเสือเป็นกระบวนการกลุ่มในการเริ่มปฏิบัติกิจกรรมประจ าวันเมื่อมา

อยู่ค่ายพักแรมจ าเป็นจะต้องมาร่วมกันแสดงความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ตามค า
ปฏิญาณของลูกเสือ  ข้อ 1 และเพื่อนัดหมาย ก าหนดตารางกิจกรรมประจ าวัน พร้อมท้ังเปิดโอกาสให้
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ผู้อ านวยการค่ายหรือผู้อ านวยการฝึกอบรมได้เสนอแนะแนวทางการด าเนินงานและให้โอวาท
ประจ าวัน 
 

8.1 การเตรียมการและการจัดสถานที ่
8.1.1 เตรียมสถานท่ีและจัดเสาธงให้เรียบร้อยพร้อมธงชาติ 
8.1.2 นัดหมายเวลาผู้อยู่ค่ายพักแรม 
 8.1.3 ก าหนดให้มีพิธีกรประจ าวัน ซึ่งเป็นวิทยากรในการฝึกอบรมที่ได้รับ

มอบหมาย 
 

8.2 พิธีรอบเสาธงวันแรก 
8.2.1 พิธีกรประจ าวันยืนหน้าเสาธง ห่างจากเสาธงประมาณ 3 ก้าว ให้

สัญญาณมือเรียกแถวเป็นรูปครึ่งวงกลม ลูกเสือเข้าแถวรูปครึ่งวงกลมตามล าดับหมู่ หมู่แรกอยู่ทาง
ซ้ายมือของพิธีกร นายหมู่อยู่แนวเดียวกับพิธีกร และรองนายหมู่ของหมู่สุดท้ายอยู่ทางขวามือของ
พิธีกรและอยู่ในแนวเดียวกับพิธีกรพิธีกรส่ัง “จัดแถว” เมื่อเรียบร้อยแล้วส่ัง “นิ่ง” และ “ตาม
ระเบียบ-พัก” 

8.2.2 ผู้อ านวยการค่าย (ฝึกอบรม) ยืนอยู่หลังเสาธงพร้อมกับผู้บังคับบัญชา
ลูกเสือและวิทยากรโดยผู้อ านวยการฝึกอยู่ตรงกลาง ห่างจากเสาธงประมาณ 3 ก้าว 

8.2.3 พิธีกรนัดหมายหมู่บริการในการชักธงชาติ น าร้องเพลงชาติ และน า
สวดมนต์ จากนั้นพิธีกรส่ัง “กอง-ตรง” 

8.2.4 พิธีกรเชิญผู้ชักธงชาติ แล้วถอยกลับไปยืนอยู่ในแถวผู้บังคับบัญชา
ลูกเสือทางขวา ลูกเสือในหมู่บริการสองคนท่ีมีหน้าท่ีชักธงชาติวิ่งออกมา ยืนห่างจากหน้าเสาธง
ประมาณ 3 ก้าว ท าวันทยหัตถ์เตรียมชักธงชาติ 

8.2.5 พิธีกรก้าวขึ้นมา 1 ก้าว ส่ัง “เคารพธงชาติ-วันทยา-วุธ” (ในกรณีไม่มี 
อาวุธ ส่ังเพียงเคารพธงชาติเท่านั้น) ทุกครั้งท่ีออกค าส่ังก้าวมาข้างหน้า 1 ก้าว แล้วถอยกลับเข้าท่ีเดิม 

8.2.6 ลูกเสือหมู่บริการน าร้องเพลงชาติ และลูกเสือชักธงชาติขึ้น พร้อมกับ
ลูกเสือทุกคนร้องเพลงชาติจนจบ ลูกเสือท่ีชักธงชาติผูกเชือกท่ีชักธงชาติ ท าความเคารพ กลับหลังหัน 
วิ่งเข้าท่ีเดิม 

8.2.7 พิธีกร ส่ัง “เรียบ-อาวุธ” (ในกรณีไม่มีอาวุธ ไม่ต้องส่ัง) 
8.2.8 พิธีกร ส่ัง “ถอดหมวก” ลูกเสือถอดหมวก พนมมือเตรียมสวดมนต์ 

ลูกเสือในหมู่บริการน าสวดมนต์ เมื่อสวดมนต์จบแล้วพิธีกร ส่ัง “สงบนิ่ง” แล้วส่ัง “สวมหมวก” “ตาม
ระเบียบ-พัก” 

8.2.9 พิธีกร เชิญผู้อ านวยการค่าย (ฝึกอบรม) กล่าวปราศรัย ผู้อ านวยการ
ค่าย (ฝึกอบรม) เดินมาท่ีหน้าเสาธง พิธีกร ส่ัง “กอง-ตรง” “วันทยา-วุธ” เมื่อผู้อ านวยการค่าย 
(ฝึกอบรม) รับความเคารพพิธีกรส่ัง “เรียบ-อาวุธ” “ตามระเบียบ-พัก” (ในกรณีไม่มีอาวุธ ใช้เฉพาะ
ค าส่ัง “กอง-ตรง” และ “ตามระเบียบ-พัก”) 

8.2.10 ผู้อ านวยการค่าย (ฝึกอบรม) กล่าวค าปราศรัย และให้โอวาท เมื่อ 
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จบแล้วพิธีกรส่ัง “กอง-ตรง” “วันทยา-วุธ” เมื่อผู้อ านวยการค่าย (ฝึกอบรม) รับความเคารพ พิธีกรส่ัง 
“เรียบ-อาวุธ”  “ตามระเบียบ-พัก”(ในกรณีไม่มีอาวุธ ใช้เฉพาะค าส่ัง “กอง-ตรง” และ “ตาม
ระเบียบ-พัก”) 

8.2.11 ผู้อ านวยการค่าย (ฝึกอบรม) กลับเข้าท่ีเดิม พิธีกรเดินไปท่ีหน้าเสา
ธง กล่าวนัดหมายกิจกรรมประจ าวัน จากนั้นส่ัง “กอง-ตรง” “กอง-แยก” ลูกเสือท าขวาหันแล้วแยก
ย้ายกันออกไปเป็นหมู่ปฏิบัติตามท่ีนัดหมายเสร็จพิธีรอบเสาธงในการอยู่ค่ายพักแรม 
 

8.3 พิธีรอบเสาธงวันถัดไป 
ให้ด าเนินการตามขั้นตอนในพิธีรอบเสาธงวันแรก  ต้ังแต่ข้อ 8.2.1-8.2.9 แล้ว

ด าเนินการต่อไป ดังต่อไปนี้ 
8.3.10 ผู้อ านวยการค่าย (ฝึกอบรม) กล่าวทักทายแล้วเชิญคณะสายตรวจ

รายงานผลการตรวจเย่ียมเรื่องท่ีมอบหมาย เมื่อสายตรวจรายงานผลเรียบร้อยแล้ว ในกรณีท่ีมีรางวัล
หรือกิจกรรมพิ เศษอื่นใดท่ีเกี่ยวกับลูกเสือก็อาจด าเนินการได้ตามความเหมาะสม  หลังจากนี้
ผู้อ านวยการค่าย (ฝึกอบรม) กล่าวสรุปผลงาน ให้ข้อคิดเห็น และให้โอวาท 

8.3.11  พิธีกร ส่ัง “กอง-ตรง” “วันทยา-วุธ” เมื่ อ ผู้อ านวยการค่าย 
(ฝึกอบรม) รับความเคารพ พิธีกรส่ัง “เรียบ-อาวุธ” “ตามระเบียบ-พัก” (ในกรณีไม่มีอาวุธ ใช้เฉพาะ
ค าส่ัง “กอง-ตรง” และ “ตามระเบียบ-พัก”) 

8.3.12 ผู้อ านวยการค่าย (ฝึกอบรม) กลับเข้าท่ีเดิม พิธีกรเดินไปท่ีหน้าเสา
ธง กล่าวนัดหมายกิจกรรมประจ าวัน จากนั้นส่ัง “กอง-ตรง” “กอง-แยก” ลูกเสือท าขวาหันแล้วแยก
ย้ายกันออกไปเป็นหมู่ปฏิบัติตามท่ีนัดหมาย 

เวลา 18.00 น . ของทุกวัน  ลูกเสือหมู่บริการ 2 คน  ท่ีได้รับมอบหมาย แต่ง
เครื่องแบบลูกเสือมาชักธงชาติลง ตามสัญญาณนกหวีดพิธีรอบเสาธงหลัง 

 
8.4 พิธีปิดการอยู่ค่ายพักแรม (ฝึกอบรม) 

8.4.1 พิธีกรประจ าวันยืนหน้าเสาธง ห่างจากเสาธงประมาณ 3 ก้าว ให้
สัญญาณมือเรียกแถวเป็น รูปครึ่งวงกลม ลูกเสือเข้าแถวรูปครึ่งวงกลมตามล าดับหมู่ หมู่แรกอยู่ทาง
ซ้ายมือของพิธีกร นายหมู่อยู่ แนวเดียวกับพิธีกร และรองนายหมู่ของหมู่สุดท้ายอยู่ทางขวามือของ
พิธีกรและอยู่ในแนวเดียวกับพิธีกร พิธีกรส่ัง “จัดแถว” เมื่อเรียบร้อยแล้วส่ัง “นิ่ง” และ “ตาม
ระเบียบ-พัก” 

8.4.2 ผู้อ านวยการค่าย (ฝึกอบรม) ยืนอยู่หลังเสาธงพร้อมกับผู้บังคับบัญชา 
ลูกเสือและวิทยากรโดยผู้อ านวยการค่าย (ฝึกอบรม) อยู่ตรงกลาง ห่างจากเสาธงประมาณ ๓ ก้าว 

8.4.3 พิธีกรนัดหมายหมู่บริการในการน าสวดมนต์  ชักธงชาติ จากนั้น 
พิธีกรส่ัง “กอง-ตรง” 

8.4.4 พิธีกร ส่ัง “ถอดหมวก” ลูกเสือถอดหมวก พนมมือเตรียมสวดมนต์ 
ลูกเสือในหมู่บริการน าสวดมนต์ เมื่อสวดมนต์จบแล้วพิธีกร ส่ัง “สงบนิ่ง” แล้วส่ัง “สวมหมวก” 
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8.4.5 พิธีกรเชิญผู้ชักธงชาติ แล้วถอยกลับไปยืนอยู่ในแถวผู้บังคับบัญชา
ลูกเสือทางขวา ลูกเสือในหมู่บริการสองคนท่ีมีหน้าท่ีชักธงชาติวิ่งออกมา ยืนห่างจากหน้าเสาธง
ประมาณ 3 ก้าว ท าวันทยหัตถ์เตรียม ชักธงชาติลง 

8.4.6 พิธีกรก้าวขึ้นมา 1 ก้าว ส่ัง “เคารพธงชาติ-วันทยา-วุธ” (ในกรณีไม่มี
อาวุธ ส่ังเพียงเคารพธงชาติเท่านั้น) ทุกครั้งท่ีออกค าส่ังก้าวมาข้างหน้า 1 ก้าว แล้วถอยกลับเข้าท่ีเดิม 

8.4.7 ลูกเสือท่ีชักธงชาติลง ผูกเชือก แล้วท าความเคารพ กลับหลังหัน วิ่ง
เข้าท่ีเดิม 

8.4.8 พิธีกร ส่ัง “เรียบ-อาวุธ” “กลับหลัง-หัน” “วางอาวุธ” “กลับหลัง-
หัน” (ในกรณีไม่มีอาวุธไม่ต้องส่ัง) 

8.4.9 พิธีกร ส่ังให้ลูกเสือ และเชิญคณะผู้บังคับบัญชาลูกเสือ (วิทยากร) 
เข้าร่วมจับมือเป็นวงกลมแล้วน าร้องเพลงสามัคคีชุมนุมร่วมกัน 

กิจกรรมตอนท้ายของพิธีปิดนี้ อาจจัดกิจกรรมเสริมได้ตามความเหมาะสม 
เช่น การร้องเพลงจับมืออ าลา การแลกของท่ีระลึก (สารานุกรมลูกเสือไทย 100 ปีลูกเสือไทย เล่ม 2, 
2554 : 117-122) 
 

9) พิธีการลูกเสือส ารอง  และการท าความเคารพเปน็หมู่ (แกรนด์ฮาวล์) และพิธีการเปิด-
ปิดประชุมกองลูกเสือ 

การท าแกรนด์ฮาวล์  หมายถึง การท าความเคารพเป็นหมู่  โดยการเปล่งเสียงและ
ประกอบด้วยท่าทางท่ีแสดงออกสอดคล้องกับเสียงท่ีเปล่งออกมา เป็นการท าความเคารพของลูกเสือ
ส ารอง  พร้อมกันท้ังกองต่อหน้าผู้ก ากับลูกเสือหรือรองผู้ก ากับลูกเสือ ซึ่งสวมบทบาทเป็นหัวหน้าฝูง
หมาป่า (อาเคล่า)  ซึ่งมีความเป็นมาจากนิทานป่าดงพงพี เรื่อง เมาคลีลูกหมาป่า เป็นการเลียนแบบ
สัตว์ คือฝูงหมาป่าท่ีแสดงออกถึงความพร้อมเพรียงและความมีระเบียบวินัย 

เป็นการรวมตัวของฝูงหมาป่าท่ีบริเวณผาประชุมในป่า “ซีโอนี” (SEE-O-NEE PARK) ใน
ลักษณะรูปแบบวงกลม (Rock Circle) โดยท่ีบรรดาฝูงหมาป่าเหล่านั้นจะนั่งล้อมเป็นวงกลม เมื่ออา
เคล่า (AKELA) หัวหน้าฝูงหมาป่าปรากฏตัว หมาป่าท้ังฝูงจะหอนขึ้นพร้อมกัน เพื่อเป็นการต้อนรับ
และให้เกียรติแก่หัวหน้าหมาป่าด้วยเสียงอันดังและพร้อมเพรียง ซึ่งแสดงออกถึงความเคารพ ศรัทธา
ต่อผู้น าของพวกเขาเป็นการเห่าหอนท่ียิ่งใหญ่ (Grand Howl) ซึ่งถือเป็นต้นแบบของพิธีการลูกเสือ
ส ารองท่ีน ามาประยุกต์ใช้ในกองลูกเสือส ารอง เรียกว่า “การท าแกรนด์ฮาวล์” (Grand Howl) 

 
9.1 การท าความเคารพเป็นหมู่ 
การท าแกรนด์ฮาวล์ มีวิธีการและขั้นตอนท่ีต่อเนื่องและมีความสอดคล้องท้ังการ

เปล่งเสียงกิริยา การออกท่าทาง บุคลิกภาพของผู้เรียก (ผู้ก ากับลูกเสือ) ท่ีต้องมีความสง่าผ่าเผย และ
แสดงถึงความน่าย าเกรง จึงจะท าให้การท าแกรนด์ฮาวล์เป็นไปอย่างน่าศรัทธา โดยปฏิบัติเรียงตาม
ขั้นตอนดังต่อไปนี้คือ 

9.1.1 ผู้เรียก (ผู้ก ากับลูกเสือ) จะต้องเลือกท่ีจะยืนเรียกให้เหมาะสม สายตา
สามารถมองเห็นเด็กทุกคนได้อย่างชัดเจน (ลูกเสือส ารอง/ฝูงหมาป่า) 
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9.1.2 ผู้ก ากับลูกเสือ เปล่งเสียงเรียก (ดัง) แพ๊ก-แพ๊ก-แพ๊ก 3 ครั้ง โดยเสียง 
เรียก “แพ๊ก” ครั้งสุดท้าย (ครั้งท่ี 3) ให้เปล่งเสียงดังและหนักแน่นกว่าครั้งท่ี 1 และ ครั้งท่ี 2 พร้อม
กับท าสัญญาณมือแกว่งรอบตัวเป็นรูปวงกลม 

9.1.3 ลูกเสือส ารองเมื่อได้ยินเสียงเรียกของผู้ก ากับลูกเสือ ลูกเสือทุกคน
จะต้องขานรับพร้อมกันทันทีด้วยเสียงดังเช่นกันว่า “แพ๊ก” แล้ววิ่งมาเข้าแถวเป็นรูปวงกลมเล็ก 
(Rock Circle) รอบตัวผู้ก ากับลูกเสือ ให้หัวไหล่ชิดกัน (นายหมู่ของหมู่บริการยืนอยู่ตรงหน้าผู้ก ากับ
ลูกเสือ) จากนั้นก็เรียงไปตามล าดับ 

9.1.4 ผู้ก ากับลูกเสือมองดูการยืนของลูกเสือให้เรียบร้อย สวยงาม และอยู่
ในความพร้อม แล้วผายมือท้ังสองออกไปข้าง ๆ ล าตัวเล็กน้อย โดยนิ้วทั้งห้าเรียงชิดติดกัน หงายฝ่ามือ
ขึ้น แล้วลดมือลงอยู่ในท่าตรง 

9.1.5 ลูกเสือส ารองเมื่อเห็นสัญญาณนี้ ทุกคนจับมือกันถอยหลัง ขยายวง
เล็กออกไปเป็นรูปวงกลมใหญ่ (Parade Circle) จนแขนตึง ทุกคนปล่อยมือลงมาอยู่ในท่าตรง และจัด
วงกลมให้เรียบร้อย (ผู้ก ากับลูกเสือต้องช่วยจัดด้วย) 

9.1.6 ผู้ก ากับลูกเสือจัดแถวรูปวงกลมให้เรียบร้อย แล้วจึงกางแขนท้ังสอง
ข้างขึ้นเสมอหัวไหล่เป็นมุมฉากกับล าตัว และขนานกับพื้น ฝ่ามือแบหงายขึ้น นิ้วท้ังห้านิ้วเรียงชิด
ติดกัน พลิกฝ่ามือคว่ าลงและงองุ้ม ให้ต้ังฉากกับแขน (เป็นสัญญาณมือให้ลูกเสือทุกคนนั่งลง) 

9.1.7 ลูกเสือส ารองทุกคนเมื่อเห็นสัญญาณมือของผู้ก ากับลูกเสือ ให้รีบย่อ
ตัวนั่งลงทันทีบนส้นเท้าท้ังสอง แขนท้ังสองข้างเหยียดตรงท่ิมลงพื้นดิน  ขาท้ังสองข้างแบะออก               
ให้แขนท้ังสองข้างอยู่ตรงกลางระหว่างขามือท้ังสองข้างท่ีท่ิมลงพื้นดินต้องขนานกัน นิ้วชี้และนิ้วกลาง
ท้ังสองมือ เหยียดชิดติดกันและแตะพื้นดินนิ้วอื่น ๆ พับงอไว้ในอุ้งมือ (ใช้นิ้วหัวแม่มือกดนิ้วกลางและ
นิ้วก้อยไว้) 

9.1.8 ผู้ก ากับลูกเสือมองดูลูกเสือทุกคนอยู่ในความเรียบร้อยและพร้อม
เพรียงแล้ว จึงพลิกฝ่ามือท้ังสองหงายขึ้น ปลายมือเหยียดตรง นิ้วท้ังห้าเรียงชิดติดกัน (เป็นสัญญาณ
มือให้ลูกเสือเปล่งเสียงร้องพร้อมกัน 

9.1.9 ลูกเสือทุกคนเมื่อเห็นสัญญาณมือนี้ ต่างเปล่งเสียงร้องโดยพร้อม
เพรียงกันว่า “อา-เค-ล่า,เรา-จะ-ท า-ดี-ท่ี-สุด” พอส้ินค าว่า “สุด” ให้ลูกเสือทุกคนกระโดดลุกขึ้นยืน
โดยพร้อมเพรียงกัน เท้าท้ังสองชิดติดกัน พร้อมกับยกมือท้ังสองแนบศีรษะท้ังสองข้าง แต่ให้อยู่เหนือ
ใบหู นิ้วชี้และนิ้วกลางชิดติดกัน (ลักษณะหูหมาป่า) 

9.1.10 นายหมู่ลูกเสือท่ีท าหน้าท่ีหมู่บริการในวันนั้น (มีต าแหน่งการยืน
ตรงหน้าผู้ก ากับลูกเสือ)จะเปล่งเสียงขึ้นว่า “จงท าดี-จงท าดี-จงท าดี” 3 ครั้ง ดัง ๆ โดยการร้องให้หัน
หน้าไปทางด้านซ้าย-ตรงหน้า-และขวา ติดต่อกัน แล้วหันหน้ากลับมามองตรงหน้าผู้ก ากับลูกเสือ
ตามเดิม (เวลาร้องไม่ต้องผงกศีรษะ) 

9.1.11 เมื่อส้ินค าเปล่งเสียงร้อง ครั้งท่ี 3 แล้ว ให้ลูกเสือส ารองทุกคนลดมือ
ซ้ายลงมาแนบล าตัวทันที มือแนบล าตัว ขณะเดียวกันให้ลด-ปรับมือมาท าท่าวันทยหัตถ์ แล้วเปล่ง
เสียงร้องอันดังพร้อมกันว่า  “เราจะท าดี-จะท าดี-จะท าดี” 3 ครั้ง (ขณะท่ีลูกเสือส ารองเปล่งเสียงร้อง 



 
      

140 

ให้ผู้ก ากับลูกเสือท าวันทยหัตถ์รับตามแบบลูกเสือส ารอง (สองนิ้ว) แล้วกล่าวค าว่า “ขอบใจแพ๊ก-
ขอบใจลูกเสือทุกคน-ลูกเสือจงโชคดี-ลูกเสือจงมีสุขและพบกันใหม่” 

ในระหว่างท าพิธีแกรนด์ฮาวล์ ต้ังแต่เริ่มต้นจนเสร็จส้ิน ให้รองผู้ก ากับลูกเสือท้ังสอง
คนท่ียืนอยู่ด้านหลังผู้ก ากับลูกเสือนอกวงกลมของลูกเสือส ารอง ช่วยเป็นพี่เล้ียงและควบคุม ดูแล
ลูกเสือส ารอง ทุกคนให้อยู่ในระเบียบวินัยตลอดเวลา 
 

9.2 ท าเม่ือไร 
- เมื่อมีการเปิด-ปิด การประชุมกอง (Pack Meeting) 
- เมื่อมีผู้บังคับบัญชาลูกเสือ หรือแขกผู้มีเกียรติมาเย่ียมกองลูกเสือส ารอง 
- เมื่อมีพิธีการต่าง ๆ ของลูกเสือส ารอง เช่น พิธีเข้าประจ ากอง พิธีส่ง

ลูกเสือส ารองไปเป็นลูกเสือสามัญ 
- เมื่อพาลูกเสือส ารองไปอยู่ค่ายพักแรม (Pack Holiday) 
- เมื่อจัดกิจกรรมให้ลูกเสือส ารอง เพื่อเป็นการทบทวนบทเรียน ตลอดจน

ทักษะต่าง ๆ ของลูกเสือส ารองประจ าปี (Special Pack Meeting) 
- โอกาสอื่น ๆ ท่ีเหมาะสม (สารานุกรมลูกเสือไทย 100 ปีลูกเสือไทย เล่ม 

2, 2554 : 139-143) 
 
9.3 พิธีการเปิดประชุมกองลูกเสือส ารอง (Pack Meeting) 
พิธีการเปิดประชุมกองของลูกเสือส ารอง หมายถึง รูปแบบกิจกรรมท่ีส าคัญ ท่ีเน้น

และบ่งช้ีให้ทราบว่าการเรียนการสอนกิจกรรมลูกเสือส ารองนั้น จะต้องมีการเปิดและปิดประชุมกอง
ทุกครั้ง จึงจะด าเนินการเรียนการสอนตามข้ันตอนท่ีได้จัดเตรียมมา หลักส าคัญอยู่ท่ีความพร้อมของ
ผู้เรียน และความต้ังใจจริงของผู้สอน  ดังนั้น การเปิดประชุมกองทุกครั้งจึงมีความส าคัญและ
สอดคล้อง เพื่อเป็นการสร้างสมาธิ และปรับพฤติกรรมของลูกเสือให้พร้อมต่อการรับถ่ายทอดจากผู้
ก ากับลูกเสือ รองผู้ก ากับลูกเสือ เช่น การมีวินัย การเช่ือฟังค าส่ังผู้บังคับบัญชาลูกเสือด้วยความ
เคารพ เริ่มต้นด้วยการท าแกรนด์ฮาวล์พิธีเคารพธงชาติ สวดมนต์ สงบนิ่ง ตรวจความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยและความพร้อมของลูกเสือ ท้ังนี้กระท าท่ีหน้าเสาธงโดยผู้ก ากับกองลูกเสือและรองผู้ก ากับ
กองลูกเสือเป็นผู้ด าเนินการ 

เมื่อท าพิธีเปิดประชุมกองแล้ว ก็เริ่มต้นกิจกรรมต่อไป คือ เล่นเกม ร้องเพลง เข้าสู่
บทเรียนเล่านิทาน หรือเรื่องส้ันท่ีเป็นคติ แล้วท าพิธีปิด 

กิจกรรมของลูกเสือส ารองเป็นกิจกรรมท่ีจัดขึ้นส าหรับเด็กอายุ 8-11 ปี ซึ่งเด็กในวัย
นี้ถือเป็นยังเป็นเด็กเล็กอยู่พฤติกรรมต่าง ๆ ของเด็กจะสามารถรับการถ่ายทอดและการเรียนรู้ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล จ าเป็นต้องอาศัยการสร้างรูปแบบ จินตนาการ การถ่ายทอด การมี
อารมณ์ร่วมการเคล่ือนไหวในรูปแบบต่าง ๆ การร้อง การเต้น การเลียนแบบสัตว์ ซึ่งแนวคิดลักษณะนี้
ได้รับการถ่ายทอดสืบต่อมาเป็นเวลายาวนานจากต้นแบบของลูกเสือส ารอง คือ ประเทศอังกฤษ โดยผู้
เป็นต้นแบบได้น าเอา “นิทานเมาคลีลูกหมาป่า” มาประยุกต์ใช้ กลายเป็นนวัตกรรมท่ีสามารถ
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ปรับเปล่ียนพฤติกรรมการให้กับเด็ก ๆ ได้เป็นอย่างดี จนถึงปัจจุบัน โดยมีข้ันตอนของการเปิดประชุม
กองดังนี้ คือ แกรนด์ฮาวล์เชิญธงขึ้น สวดมนต์ สงบนิ่ง ตรวจ แยก 
 

9.3.1 แกรนด์ฮาวล์ (Grand Howl) 
ผู้ก ากับลูกเสือยืนอยู่ตรงหน้าเสาธง ห่างจากเสาธงพอประมาณ  

(2-3 ก้าว) เรียกลูกเสือท าแกรนด์ฮาวล์ โดยมีรองผู้ก ากับลูกเสือยืนอยู่ด้านหลังผู้ก ากับลูกเสือ                 
และนอกวงกลม 

9.3.2 เชิญธงขึ้น 
- จัดลูกเสือท่ีเป็นหมู่บริการ 2 คน เป็นผู้เชิญธง ให้วิ่งเหยาะ ๆ ไป

ท่ีเสาธงห่างจากเสาธงประมาณ 3 ก้าว หมู่บริการท้ังสองคนแสดงความเคารพด้วยท่าวันทยหัตถ์พร้อม
กัน คนทางขวามือก้าวไปข้างหน้า 2 ก้าว ยืนเท้าชิด โน้มตัวเพื่อแก้เชือกธงท่ีผูกอยู่กับเสาออกมาถือไว้ 
แล้วถอยหลังกลับมายืนคู่กับคนทางด้านซ้ายมือ ส่งเชือกให้คนด้านซ้ายมือเป็นผู้ชักธง โดยให้ผืนธงอยู่
ด้านขวา (เวลาชักธงขึ้น เชือกธงท้ังสองเส้นต้องไม่ให้หย่อน) ผู้ก ากับลูกเสือเป็นผู้ส่ังท าความเคารพ 
โดยออกค าส่ังว่า “แพ๊ก-เคารพธงชาติ-วันทยหัตถ์” (ค าส่ังวันทยหัตถ์นี้ไม่ใช่ค าบอกแบ่งว่า “วันทย-
หัตถ”์ แต่เป็นค าบอกติดกันว่า “วันทยหัตถ”์) ลูกเสือในวงกลมท้ังหมดรวมทั้งผู้ก ากับลูกเสือและรองผู้
ก ากับลูกเสืออื่น ๆ ท าวันทยหัตถ์พร้อมกัน ผู้บังคับบัญชาลูกเสือท าวันทยหัตถ์ 3 นิ้ว หมู่บริการน าร้อง
เพลงชาติ เมื่อธงชาติขึ้นถึงยอดเสาแล้ว ลูกเสือคนด้านขวามือเดินเข้าไปผูกเชือกธง คนด้านซ้ายมือยืน
อยู่ในท่าตรง (ไม่ต้องท าวันทยหัตถ์) เมื่อผูกเชือกธงเรียบร้อยแล้วให้ถอยหลังกลับมายืนท่ีเดิมท้ังสอง
คน ท าวันทยหัตถ์พร้อมกันแล้วลดมือลง 

- ลูกเสือในแถววงกลมทุกคนยังอยู่ในท่าวันทยหัตถ์ ลูกเสือผู้เชิญธง
ชาติวิ่งกลับไปเข้าท่ีของตนในแถววงกลม และท าวันทยหัตถ์เช่นเดียวกับลูกเสือในแถววงกลม 

- ผู้ก ากับลูกเสือส่ังว่า “มือลง” ลูกเสือทุกคนจึงลดมือลงพร้อมกัน 
(กระฉับกระเฉง-ว่องไว-พร้อมเพรียง) ส่วนผู้ก ากับลูกเสือและผู้บังคับบัญชาลูกเสืออื่น ๆ ให้ลดมือลง
พร้อมกับลูกเสือสองคนท่ีเชิญธง 

9.3.3 สวดมนต์ 
- พอลดมือลงแล้ว ทุกคนอยู่ในท่าตรง แล้วถอดหมวกเตรียมตัว

สวดมนต์ ผู้แทนหมู่บริการน าสวดมนต์ (ควรบอกวิธีถอดหมวก ถือหมวกขณะสวดมนต์) 
9.3.4 สงบนิ่ง 

- เมื่อสวดมนต์จบแล้ว ทุกคนสงบนิ่งโดยปล่อยมือขวาท่ีถือหมวก
ลงมาตรง ๆ มือซ้ายทับหลังมือขวา ก้มศีรษะลงมาข้างหน้า มองพื้น ใช้เวลาสงบนิ่งประมาณ 1 นาที 
(ร าลึกถึงผู้มีพระคุณ) 

9.3.5 ตรวจ 
การตรวจ 
- พิธีเปิดประชุมกอง จะตรวจอะไรก็ได้ เช่น ตรวจความสะอาดของ

ร่างกาย ผม เล็บ ฟันความสะอาดอื่น  ๆ สุขภาพ  ความพร้อมในการเรียน  ตรวจเครื่องแบบ               
(ผู้ก ากับลูกเสือเป็นผู้ส่ังก่อนจะให้ตรวจอะไร ) แต่การตรวจในตอนปิดประชุมกองนั้น  ให้ตรวจ
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เครื่องแบบเป็นส าคัญ ด้วยเหตุท่ีลูกเสือทุกคนเรียนและท ากิจกรรม จึงต้องตรวจทุกอย่างให้อยู่ใน
ความเรียบร้อย และจะต้องแต่งเครื่องแบบกลับบ้าน (ในกรณีท่ีช่ัวโมงการเรียนการสอนเป็นช่ัวโมง
สุดท้ายของวัน) 

วิธีตรวจ 
- ตามปรกติผู้ก ากับลูกเสือเป็นผู้ตรวจ แต่ในบางโอกาสผู้ก ากับ

ลูกเสืออาจมอบหมายให้รองผู้ก ากับลูกเสือหรือนายหมู่ลูกเสือเป็นผู้ตรวจก็ได้ แล้วแต่กรณี (กิจกรรม
ลูกเสือการมอบหมายให้บุคคลอื่นมีบทบาทร่วมด้วยถือเป็นส่ิงส าคัญ  เป็นการเน้นให้รู้ถึงหน้าท่ีและ
บทบาท) 

- ในกรณีท่ีรองผู้ก ากับลูกเสือเป็นผู้ตรวจ รองผู้ก ากับลูกเสือจะต้อง 
ท าความเคารพผู้ก ากับลูกเสือเสียก่อนแล้วจึงไปตรวจหมู่ลูกเสือ พอไปถึงหน้าหมู่ลูกเสือท่ีจะรับการ
ตรวจ นายหมู่ลูกเสือส่ังลูกเสือในหมู่ของตนว่า “หมู่สี......(ระบุหมู่สีท่ีจะรับการตรวจว่าสีอะไร) ยืน
ตรง” ลูกเสือทุกคน ตรงนายหมู่ลูกเสือคนเดียวท าวันทยหัตถ์ แล้วลดมือลงก้าวไปข้างหน้า 1 ก้าว ท า
วันทยหัตถ์แล้วรายงานว่า  “หมู่สี.......(ระบุสี) พร้อมท่ีจะรับการตรวจแล้วครับ” 

- เมื่อรายงานจบ ลดมือลงถอยหลังเข้าท่ีเดิมอยู่ในท่าตรง ในช่วงนี้ 
ผู้ตรวจจะตรวจขณะท่ีอยู่ในท่าตรงก็ได้ หรือจะส่ังให้อยู่ในท่าตามระเบียบพักก็ได้ แล้วผู้ตรวจจึงท า
การตรวจนายหมู่ลูกเสือก่อนแล้วจึงตรวจลูกหมู่ต่อไปทีละคน โดยการก้าวขาไปข้างขวาทีละก้าว (ก้าว
ละ 1 คน โดยนายหมู่ลูกเสือต้องก้าวตามไปด้วย ในจังหวะการก้าวท่ีเหมือนกัน ผู้ตรวจจะได้แนะน าให้
นายหมู่ลูกเสือทราบถึงข้อบกพร่องของลูกหมู่ท่ีได้รับการตรวจ เพื่อแก้ไขต่อไป) 

- ในการตรวจถ้าเป็นการตรวจเครื่องแบบ เมื่อผู้ตรวจได้ตรวจถึงคน
สุดท้ายแล้ว ต้องเดินตรวจด้านหลัง จนกลับมาท่ีต าแหน่งนายหมู่ลูกเสือยืน  (ถ้าตรวจเครื่องแบบ
ผู้ตรวจต้องส่ัง นายหมู่ลูกเสือหันหลังกลับเพื่อรับการตรวจด้านหลังด้วย ) ถ้าเป็นการตรวจอื่น ๆ 
เพียงแต่เดินตรวจด้านหน้าจนถึงคนสุดท้าย และเดินมาส่งนายหมู่ลูกเสือท่ีเดิม เมื่อตรวจทุกคนแล้ว
นายหมู่ลูกเสือกลับเข้าท่ี ท าวันทยหัตถ์ผู้ตรวจอีกครั้งหนึ่ง จากนั้นนายหมู่ลูกเสือจึงส่ังลูกหมู่พัก รองผู้
ก ากับลูกเสือท่ีไปตรวจ จะกลับหลังหันรายงานสรุปให้ผู้ก ากับลูกเสือทราบถึงผลการตรวจ  และ
ข้อเสนอแนะให้กับผู้ก ากับลูกเสือทราบด้วยโดยการรายงานให้รายงานได้ทันทีเมื่อตรวจเสร็จ  (ใคร
ตรวจเสร็จก่อนรายงานก่อน) 

- ในกรณีท่ีนายหมู่ลูกเสือเป็นผู้ตรวจ เมื่อนายหมู่ลูกเสือได้ยินค าส่ัง
ของผู้ก ากับลูกเสือส่ังว่า “นายหมู่ลูกเสือตรวจ” ให้ตัวนายหมู่ลูกเสือก้าวออกมาข้างหน้าแถว 1 ก้าว 
แล้วกลับหลังหันเข้าหาหมู่ของตนเองท่ีจะท าการตรวจ ในขณะเดียวกันรองนายหมู่ลูกเสือต้องวิ่งอ้อม
ด้านหลังหมู่ของตน แล้วเข้ายืนแทนท่ีในแถวที่นายหมู่ลูกเสือยืน (เป็นการยืนแทนในต าแหน่งนายหมู่
ลูกเสือ) นายหมู่ลูกเสือท าการตรวจ (วิธีตรวจก็เช่นเดียวกับรองผู้ก ากับลูกเสือตรวจ) เมื่อนายหมู่
ลูกเสือตรวจเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้ยืนรอจนเห็นว่าทุกหมู่ตรวจเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงวิ่งไปต้ังแถวหน้า
กระดานเรียงเด่ียวหน้าผู้ก ากับลูกเสือให้ผู้ก ากับลูกเสืออยู่ตรงกลางของแถวลูกเสือ (ฝ่ังตรงข้าม) โดย
นายหมู่ลูกเสือบริการยืนหัวแถว สีอื่นเข้าแถวต่อออกไปตามสีท่ีจัดเรียงไว้ 

- การรายงานให้นายหมู่ลูกเสือรายงานทีละคนโดยเรียงจากหมู่
บริการก่อน คนท่ีรายงานจะต้องก้าวออกไปข้างหน้า 1 ก้าว ยืนตรง ท าวันทยหัตถ์แล้วรายงานผลการ



 
      

143 

ตรวจ ลดมือลงถอยกลับเข้ายืนท่ีเดิมจนครบทุกคน ผู้ก ากับลูกเสือกล่าวขอบคุณนายหมู่ลูกเสือทุกคน 
ในขณะเดียวกันก็ส ารวจตัวนายหมู่ลูกเสือด้วย และติชมตัวนายหมู่ลูกเสือ เสร็จแล้วผู้ก ากับลูกเสือส่ัง
นายหมู่ลูกเสือกลับเข้าท่ีเป็นจังหวะเดียวกับท่ีรองนายหมู่ลูกเสือวิ่งอ้อมด้านหลังกลับเข้าท่ีของตนเอง 
จากนั้นผู้ก ากับลูกเสือให้ค าแนะน าท่ีเป็นประโยชน์ต่อลูกเสือทุกคน แล้วออกค าส่ังว่า “แพ๊ก-แยก” ให้
ลูกเสือทุกคนท าขวาหันแล้วแยกย้ายกันไปปฏิบัติกิจกรรมอื่น ๆ 
 

9.4 พิธีการปิดประชุมกองลูกเสือส ารอง 
พิธีการปิดประชุมกอง หมายถึง กระบวนการเมื่อเสร็จส้ินการเรียนกิจกรรมลูกเสือ

ตามหลักสูตรการจัดการเรียนกิจกรรมลูกเสือส ารอง ปิดท้ายด้วยพิธีการปิดประชุมกอง เพื่อให้ลูกเสือ              
ผู้ก ากับกองลูกเสือและรองผู้ก ากับกองลูกเสือ ท าการนัดหมาย ตรวจความเป็นระเบียบเรียบร้อย                 
ชักธงลง เสร็จส้ินการเรียนบทเรียนนั้น แยกย้ายกันไป ท้ังนี้กระท าท่ีหน้าเสาธง โดยผู้ก ากับกองลูกเสือ
และรองผู้ก ากับกองลูกเสือเป็นผู้ด าเนินการ 

 
9.4.1 ขั้นตอนและวิธีการ 

การปิดประชุมกองลูก เสือส ารอง  มี ลักษณะท่ี เหมื อนกับ ลูก เสือประเภท             
อื่น ๆ แต่ด้วยความท่ีลูกเสือส ารองเป็นเด็กเล็ก การปิดประชุมกองในแต่ละครั้ง ต้องมีความชัดเจน
และแน่นอน เพื่อไม่ให้เกิดการผิดพลาดได้ เช่น บทสรุปของบทเรียน การนัดหมาย ต้องชัดเจนและ
ปฏิบัติได้ การคลายข้อสงสัยของเด็ก การตรวจสอบในเรื่องความพร้อมท่ีจะเข้าสู่ช่วงเวลาอื่น ๆ เช่น 
การเรียนวิชาอื่น การเดินทางกลับบ้านการท ากิจกรรมอื่น ๆ ของโรงเรียน การปิดประชุมกองลูกเสือ
ส ารอง มีข้ันตอนดังต่อไปนี้ 

1) นัดหมาย 
- ผู้ก ากับลูกเสือส ารองยืนหน้าเสาธง ยืนห่างจากเสาธงพอสมควร 

(2 ก้าว) เรียกลูกเสือด้วยเสียงอันดัง 3 ครั้งว่า “แพ๊ก-แพ๊ก-แพ๊ก” (แพ๊กท่ีสามต้องใช้เสียงเน้นให้ดัง
และหนักแน่นกว่าสองครั้งแรก) พร้อมท้ังแสดงสัญญาณมือ โดยการแกว่งแขนเป็นวงกลมในระดับเอว
ไปรอบตัวผู้เรียก ประมาณ2-3 ครั้ง จนแน่ใจว่าลูกเสือส ารองมองเห็นสัญญาณมือ 

- ลูกเสือส ารองเมื่อได้ยินเสียงเรียก และเห็นสัญญาณมือของผู้
ก ากับลูกเสือส ารอง“ทุกคนเปล่งเสียงด้วยเสียงอันดังโดยพร้อมเพรียงกันว่า “แพ๊ก” แล้วทุกคนวิ่งมา
เข้าแถวเป็นรูปวงกลมเล็ก(ลักษณะหัวไหล่ชิดกัน) ลูกเสือทุกคนจับมือกันแน่น เมื่อเรียบร้อยแล้วปล่อย
มือ 

- ผู้ก ากับลูกเสือส ารวจความเรียบร้อยของลูกเสือ เหลียวมองไป
รอบ ๆ (ลักษณะเหมือนฝูงหมาป่าท่ีถูกส ารวจโดยหัวหน้าหมาป่า ) เมื่อลูกเสือทุกคนเข้าแถวเป็น
วงกลมดีแล้ว ผู้ก ากับลูกเสือให้สัญญาณมือ โดยการผายมือท้ังสองข้างออกไปด้านข้างล าตัวระดับเอว 
ฝ่ามือหงายข้ึน 

- ลูกเสือส ารองทุกคนเมื่อเห็นสัญญาณมือของผู้ก ากับลูกเสือ จับมือ
กันแน่น เดินถอยหลังอย่างพร้อมเพรียงกันด้วยความรวดเร็ว ขยายเป็นวงกลมใหญ่ เมื่อลูกเสือทุกคน
ถอยหลังจนแขนตึง (จะเป็นวงกลมใหญ่ทันที) ทุกคนปล่อยมือลงอยู่ในท่าตรง 
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- ผู้ก ากับลูกเสือส่ัง “ตามระเบียบ-พัก” เสร็จแล้วผู้ก ากับลูกเสือนัด
หมาย เช่นการนัดหมายกิจกรรมต่อไป 

- การนัดหมายเรียกการตรวจในพิธีเปิดประชุมกองจะตรวจอะไรก็
ได้ เช่น ผม ฟัน เล็บ ความสะอาดของร่างกาย แต่การปิดประชุมกองทุกครั้งจะต้องตรวจในเรื่องของ
ความสะอาดและความเรียบร้อย เช่น การแต่งกายท่ีเรียบร้อย (เครื่องแบบท้ังหมด) ความสะอาดของ
ร่างกายท่ัวไป 

2) ตรวจ 
- ผู้ก ากับลูกเสือให้รองผู้ก ากับลูกเสือ  หรือนายหมู่ลูกเสือ เป็น

ผู้ตรวจ โดยการแต่งกายท่ีเรียบร้อย แล้วรายงานผลการตรวจท่ีหน้าแถวลูกเสือท่ีตรวจแล้ว (รองผู้
ก ากับลูกเสือ 1 คน ควรตรวจเพียง 1 หมู ่เท่านั้น 

- เมื่อผู้ตรวจรายงานผลการตรวจทุกหมู่แล้วผู้ก ากับลูกเสือกล่าวให้
ค าแนะน าและติชมผลการตรวจ 

3) แกรนด์ฮาวล์ 
- ผู้ก ากับลูกเสือส่ัง “แพ๊ก-ตรง” แล้วแสดงสัญญาณมือโดยกาง

แขนท้ังสองข้างออกไปเสมอไหล่ฝ่ามือท้ังสองหงายข้ึน นิ้วทั้งห้าเหยียดตรงเรียงชิดติดกัน (แขนท้ังสอง
ข้างเป็นมุมฉากกับล าตัว) ในขณะเดียวกันผู้ก ากับลูกเสือต้องมองส ารวจลูกเสือในวงกลมทุกคน ให้นั่ง-
เงียบและอยู่ในความพร้อม แล้วจึงพลิกฝ่ามือท้ังสองข้างคว่ าลงงองุ้มให้ต้ังฉากกับแขน ปลายมือท่ีงอ
งุ้มช้ีลงพื้น 

- ลูกเสือทุกคนเมื่อเห็นสัญญาณมือให้รีบนั่งลงทันที โดยนั่งบนส้น
เท้า แขนท้ังสองข้างเหยียดตรงเข่าท้ังสองข้างแยกออก (แบะ) และให้แขนท้ังสองข้างอยู่ด้านใน
ระหว่างเข่า นิ้วชี้และนิ้วกลางท้ังสองมือเหยียดชิดกัน แตะลงไปท่ีพื้นดิน นิ้วนางและนิ้วก้อยงอ โดยใช้
นิ้วหัวแม่มือกดไว้ให้โน้มตัวมาด้านหน้าเล็กน้อย เงยหน้าขึ้น สามารถมองเห็นผู้ก ากับลูกเสือได้อย่าง
ชัดเจน 

- ผู้ก ากับลูกเสือเมื่อเห็นลูกเสือทุกคนพร้อมแล้ว ให้พลิกฝ่ามือท้ัง
สองข้างท่ีงองุ้มอยู่หงายข้ึน แขนเหยียดตรง นิ้วทั้งห้าเรียงชิดติดกัน 

- ลูกเสือทุกคนเมื่อเห็นสัญญาณมือของผู้ก ากับลูกเสือทุกคนเปล่ง
เสียงอันดังพร้อมกันว่า “อา-เค-ล่า-เรา-จะ-ท า-ดี-ท่ี-สุด” พอส้ินเสียง ให้ลูกเสือทุกคนกระโดดขึ้นยืน
ในท่าตรง พร้อมกับยกมือท้ังสองข้างขึ้นไปแนบศีรษะ เหนือหู นิ้วช้ีและนิ้วกลางเหยียดตรงชิดกัน 
นิ้วนางและนิ้วก้อยงอ โดยมีนิ้วหัวแม่มือกดไว้ 

- นายหมู่ ลูกเสือท่ีท าหน้าท่ีเป็นหมู่บริการในวันนั้น  ซึ่งยืนอยู่
ตรงหน้าผู้ก ากับลูกเสือเปล่งเสียงอันดังว่า “จงท าดี-จงท าดี-จงท าดี” ขณะท่ีเปล่งเสียงร้องให้หันหน้า
ไปทางด้านซ้ายมือ-ตรงกลาง-และขวามือ โดยหันแบบนิ่ง ๆ ไม่ต้องมีการผงกศีรษะ แล้วหันกลับมา
มองตรงหน้าผู้ก ากับลูกเสือตามเดิม 

- เมื่อส้ินเสียงของนายหมู่บริการ ลูกเสือทุกคนลดมือกลับมาแนบ
ล าตัวอยู่ในท่าตรงมือขวาลดลงมาท าท่า “วันทยหัตถ์” โดยนิ้วแยกออกเป็นรูปตัววี ปลายนิ้วช้ีแตะท่ี
หางค้ิวขวา นิ้วกลางแยกออกเหยียดตรง แล้วเปล่งเสียงดังพร้อมกันว่า “เราจะท าดี-จะท าดี-จะท าดี” 
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ขณะท่ีลูกเสือเปล่งเสียงร้องผู้ก ากับลูกเสือท าวันทยหัตถ์รับ โดยมีลักษณะเช่นเดียวกับลูกเสือส ารอง       
(2 นิ้ว) เมื่อลูกเสือกล่าวจบผู้ก ากับลูกเสือจะกล่าวค าว่า “ขอบใจแพ๊ก” และส่ังว่า “มือลง” 

4) ชักธงลง 
- ผู้แทนหมู่บริการ 2 คน วิ่งออกมาในลักษณะพร้อมกันอย่างสง่า

ผ่าเผย เพื่อมาท่ีเสาธงเมื่อวิ่งมาถึงเสาธงหยุดตรงหน้าเสาธง ยืนห่างจากเสาธงประมาณ 2 ก้าว อยู่ใน
ท่าตรงท าความเคารพด้วยการวันทยหัตถ์ จากนั้นคนทางขวามือก้าวเข้าไปแก้เชือกท่ีผูกเสาธงโดยยืน
เท้าชิด เสร็จแล้วถอยกลับมายืนท่ีเดิมในท่าตรง ส่งเชือกผูกธงให้คนทางด้านซ้ายมือ เพื่อท าหน้าท่ีเป็น
คนผ่อนธงลง ส่วนคนทางด้านขวามือเป็นผู้ถือเชือกท่ีผูกติดอยู่กับธง ท าหน้าท่ีเป็นผู้ดึงเชือกธง (ต้อง
ตึงเสมอเวลาธงขึ้นและธงลง ไม่ให้เชือกธงหย่อน) 

- ผู้ ก ากั บ ลูก เสือ ส่ั ง เสียง ดั งหนั ก แน่ น ว่ า  “เค ารพ ธงชาติ -
วันทยหัตถ์” ลูกเสือทุกคนท าวันทยหัตถ์ ตัวแทนหมู่บริการท่ีอยู่ด้านขวามือ ชักธงลง เมื่อธงชาติถูกดึง
ลงถึงมือ คนทางขวามือรวบเชือกเข้าไปผูกท่ีเสาธงให้แน่น ด้วยความกระฉับกระเฉง แล้วถอยกลับมา
ยืนท่ีเดิม เสร็จแล้วท้ังสองคนท าวันทยหัตถ์พร้อมกัน (โดยผู้ก ากับลูกเสือเอามือลงพร้อมกับลูกเสือท่ี
ชักธง) แล้วลูกเสือท้ังสองคนท ากลับหลังหันวิ่งกลับเข้าไปในแถวของตนเอง  แล้วท าวันทยหัตถ์
เหมือนกับลูกเสือทุกคน 

5. เลิก 
- ผู้ก ากับลูกเสือส่ัง “มือลง” แล้วส่ัง “แพ๊ก-เลิก” เมื่อลูกเสือทุกคน

ได้ยินค าส่ังของผู้ก ากับลูกเสือ ให้ท าวันทยหัตถ์พร้อมกัน และเปล่งเสียงอันดังว่า “ขอบคุณครับ” แล้ว
ท าขวาหันแยกย้ายกันไปเป็นอันเสร็จพิธีปิดการประชุมกองลูกเสือส ารอง 

 
ข้อสังเกต 
ค าส่ังเวลาท่ีจะส้ินสุดกิจกรรมของลูกเสือส ารอง จะมีค าส่ังอยู่ 2 ลักษณะ คือ 
ลักษณะที่ 1 ส่ังว่า “แพ๊ก–แยก” ให้ลูกเสือทุกคนขวาหัน แล้วแยกย้ายกันไป (จะมี

การเรียนต่ออีกเพื่อท ากิจกรรม) 
ลักษณะที่ 2 ส่ังว่า “แพ๊ก–เลิก” ให้ลูกเสือทุกคนท าวันทยหัตถ์ และเปล่งเสียง

ตะโกนว่า“ขอบคุณครับ” แล้วท าขวาหัน แยกย้ายกันไป (สารานุกรมลูกเสือไทย 100 ปีลูกเสือไทย  
เล่ม 2, 2554 : 161-164) 

 
10) พิธีการเปิด-ปิดประชุมกองลูกเสือสามัญ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ และลูกเสือวิสามัญ 
พิธีการเปิดประชุมกอง หมายถึง กิจกรรมเริ่มต้นการเรียนการสอน การท ากิจกรรมลูกเสือ

ตามหลักสูตรของลูกเสือสามัญ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ และลูกเสือวิสามัญ ซึ่งท้ังหมดต้องเริ่มต้นด้วยพิธี
การเปิดประชุมกองทุกครั้ง เพื่อให้ลูกเสือ ผู้ก ากับกองลูกเสือ และรองผู้ก ากับกองลูกเสือ ท าพิธีเคารพ
ธงชาติ สวดมนต์ สงบนิ่ง ตรวจความเป็นระเบียบเรียบร้อยและความพร้อมของลูกเสือ โดยอาศัย
รูปแบบของการเปิดประชุม  กองเป็นสัญญาณเตือน ท้ังนี้ กระท าท่ีหน้าเสาธงโดยผู้ก ากับกองลูกเสือ
และรองผู้ก ากับกองลูกเสือเป็นผู้ด าเนินการขั้นตอนต่าง ๆ เหล่านี้ เป็นส่วนประกอบหลักท่ีส าคัญใน
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การสร้างแรงจูงใจให้กับลูกเสือทุกคน ได้เกิดศรัทธาและเห็นคุณค่า ความส าคัญของรูปแบบ ตลอดจน
กระบวนการถ่ายทอดวิชาและกิจกรรมลูกเสือ 

เมื่อเสร็จส้ินพิธีการเปิดประชุมกองแล้ว ก็เริ่มต้นกิจกรรมต่อไป คือ การเล่น เป็นการเล่นเกม
ของลูกเสือท่ีมีสาระและเป็นประโยชน์ต่อลูกเสือ การร้องเพลงท่ีเกี่ยวเนื่องกับเนื้อหาสาระท่ีจะเรียน
ต่อไปถือเป็นการน าเข้าสู่บทเรียน แล้วจึงเป็นเนื้อหาสาระตามหลักสูตรก าหนดจนครบทุกขั้นตอน
อย่างต่อเนื่องแล้วจึงท าพิธีปิดประชุมกอง 

พิธีการปิดประชุมกอง หมายถึง ขั้นตอนและรูปแบบท่ีสอดคล้องกับการเปิดประชุมกอง เป็น
กระบวนการเมื่อเสร็จส้ินการเรียนการสอนกิจกรรมลูกเสือตามหลักสูตรของลูกเสือสามัญ ลูกเสือ
สามัญรุ่นใหญ่ และลูกเสือวิสามัญ ซึ่งตอนปิดประชุมกองทุกครั้ง ผู้ก ากับกองลูกเสือ หรือรองผู้ก ากับ
กองลูกเสือจะต้องเน้นให้ลูกเสือทุกคนเข้าใจในกิจกรรมและเนื้อหาสาระว่า เมื่อเรียนผ่านไปแล้วจะได้
อะไรท่ีเป็นประโยชน์ต่อตัวผู้เรียน ส่วนวิธีการหรือกลวิธี จะต้องมีอายุและประเภทลูกเสือเป็น
ตัวก าหนด เพราะลูกเสือท้ังสามประเภทอยู่ในช่วงอายุท่ีต่างกัน  โดยมีผู้ก ากับกองลูกเสือและรองผู้
ก ากับกองลูกเสือเป็นผู้ด าเนินการ 

การเปิด-ปิดประชุมกองของลูกเสือ ได้ถูกก าหนดขึ้นในประเทศท่ีเป็นต้นแบบของลูกเสือ คือ
ประเทศอังกฤษ โดยศูนย์ฝึกอบรมลูกเสือนานาชาติกิลเวลล์ ปาร์ค (Gilwell Park) ในสมัยนั้น ได้มี
การศึกษาทดลองรูปแบบของการฝึกอบรมลูกเสือ  และผู้บังคับบัญชาลูกเสือว่าท าอย่างไร การ
ฝึกอบรมลูกเสือจะเกิดประโยชน์อย่างสูงสุด และสามารถน าไปปรับใช้กับนานาอารยประเทศท่ีสนใจ
ในกิจกรรมลูกเสือเพื่อถือเป็นรูปแบบเดียวกัน โดยอาศัยขั้นตอนต่าง ๆ มาผูกโยงกันเพื่อให้สอดคล้อง
กับเนื้อหาและสาระของหลักสูตรท่ีก าหนดขึ้น ท้ังการเปิดและปิดการประชุมกอง ซึ่งการลูกเสือไทย
ได้รับเอากิจการลูกเสือมาพัฒนาเยาวชนและเด็ก ๆ ให้เป็นพลเมืองดี และปฏิบัติต่อเนื่องมาโดยตลอด 
จนก าหนดขึ้นเป็นข้อบังคับของคณะลูกเสือแห่งชาติ  ว่าด้วยพิธี เปิด-ปิด ประชุมกองลูกเสือ                
เมื่อ พ .ศ. 2509 เมื่อ พ .ศ.2510 ศูนย์ฝึกอบรมลูกเสือนานาชาติกิลเวลล์ ปาร์ค (Gilwell Park)               
ท่ีประเทศอังกฤษ ได้ส่งบุคลากรทางการลูกเสือท่ีมีความเช่ียวชาญและเป็นต้นแบบของการฝึกอบรม
ลูกเสือ มาช่วยในการฝึกอบรมร่วมกับคณะลูกเสือไทย ได้มีการสาธิตและเสนอแนวทางปฏิบัติในพิธี
เปิดและปิดประชุมกองเหตุผลท่ีส าคัญในการท่ีต้องมีพิธีการเปิด-ปิดประชุมกองทุกครั้งในช่ัวโมงท่ีมี
การเรียนการสอนกิจกรรมลูกเสือ จนถอืเป็นแนวทางปฏิบัติภายใต้ “ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ” 
มาจนถึงปัจจุบันนี้ 

 
10.1 พิธีการเปิดประชุมกอง 

10.1.1 การเตรียมสถานท่ี ผู้ก ากับลูกเสือตรวจสอบความพร้อมและความ 
เรียบร้อยของสถานท่ีอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ท่ีเกี่ยวกับพิธี 

10.1.2 การก าหนดนัดหมายและความรับผิดชอบในบทบาทหน้าท่ีของผู้ 
ก ากับกองลูกเสือและรองผู้ก ากับกองลูกเสือ 

10.1.3 ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอนดังต่อไปนี้ 
1) ผู้ก ากับลูกเสือให้สัญญาณเรียกแถว ลูกเสือเข้าแถวเป็นรูปครึ่ง 

วงกลม หมู่ท่ี 1  อยู่ซ้ายมือของผู้ก ากับลูกเสือ เรียงล าดับไปจนถึงหมู่สุดท้าย 
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2) ผู้ก ากับลูกเสือนัดหมายกับลูกเสือหมู่บริการในหน้าท่ีท่ีต้อง
ปฏิบัติในการชักธงชาติร้องเพลงชาติ สวดมนต์ 

3) ชักธงชาติ โดยลูกเสือหมู่บริการ 2 คน เป็นผู้ชักธงชาติ ลูกเสือ
หมู่บริการน าร้องเพลงชาติ ทุกคนร่วมร้องเพลงชาติพร้อมกัน 

4) ลูกเสือหมู่บริการน าสวดมนต์ ทุกคนร่วมสวดมนต์พร้อมกัน 
5) ผู้ก ากับลูกเสือส่ังสงบนิ่งเป็นเวลาประมาณ 1 นาที ทุกคนยืน

สงบนิ่ง เพื่อระลึกถึงผู้มีพระคุณต้ังใจมั่นท่ีจะกระท าความดีและเรียนรู้บทเรียน 
6) รองผู้ก ากับกองลูกเสือตรวจความเป็นระเบียบเรียบร้อยและ

ความพร้อมของลูกเสือแต่ละหมู่ แล้วรายงานผู้ก ากับกองลูกเสือ 
7) ผู้ก ากับลูกเสือส่ังแยกย้ายเพื่อไปเข้าสู่กิจกรรมต่อไป 

 
10.2 พิธีการปิดประชุมกอง 

10.2.1 การเตรียมสถานท่ี ผู้ก ากับลูกเสือตรวจสอบความพร้อมและความ
เรียบร้อยของสถานท่ีอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ท่ีเกี่ยวกับพิธี 

10.2.2 การก าหนดนัดหมายและความรับผิดชอบในบทบาทหน้าท่ีของผู้
ก ากับกองลูกเสือและรองผู้ก ากับกองลูกเสือ 

10.2.3 ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอนดังต่อไปนี้ 
1) ผู้ก ากับลูกเสือให้สัญญาณเรียกแถว ลูกเสือเข้าแถวเป็นรูปครึ่ง

วงกลม หมู่ท่ี 1 อยู่ซ้ายมือของผู้ก ากับลูกเสือ เรียงล าดับไปจนถึงหมู่สุดท้าย 
2) ผู้ก ากับลูกเสือนัดหมายการเตรียมอุปกรณ์การเรียนในครั้งต่อไป 
3) รองผู้ก ากับลูกเสือตรวจความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ

เครื่องแบบลูกเสือ และรายงานต่อผู้ก ากับกองลูกเสือ 
4) ชักธงชาติลง โดยลูกเสือหมู่บริการ 2 คน เป็นผู้ชักธงชาติลง 
5) ผู้ก ากับลูกเสือส่ังเลิก (สารานุกรมลูกเสือไทย 100 ปีลูกเสือไทย 

เล่ม 2, 2554 : 177-181) 
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2.4.6 การจัดพิธีการต่าง ๆ ของลูกเสือและเนตรนารีส าหรับมุสลิม 
ส านักจุฬาราชมนตรีได้ออกแนวทางปฏิบัติลูกเสือต่างศาสนากระท ามวลกิจกรรมร่วมกันฉันพี่

น้อง อ้างถึง ท่ี สฬ.096.04.ศ/2549 ลงวันท่ี 11 เมษายน 2549 ตามท่ีอ้างถึ ง ส านักงานกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิของสภาลูกเสือแห่งชาติ ได้เสนอร่างแนวทางปฏิบัติลูกเสือต่างศาสนากระท ามวล
กิจกรรมร่วมกันฉันพี่น้อง เพื่อจุฬาราชมนตรีพิจารณาให้ความเห็น หรือค าแนะน า โดยเฉพาะในส่วนท่ี
เกี่ยวกับหลักการศาสนาอิสลามนั้น ส านักจุฬาราชมนตรีได้พิจารณารายละเอียดในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับ
หลักการอิสลามของเอกสารฉบับดังกล่าวแล้ว ถือเป็นแนวทางปฏิบัติขั้นพื้นฐานท่ีสามารถน ามาปรับ
ใช้ได้ แต่มบีางประการท่ีต้องแก้ไขเพิ่มเติม เพื่อความกระจ่างชัดในการเข้าใจดังนี้ 
 
  1) ด้านพิธีการ 

กรณีชักธงชาติและร้องเพลงชาติ ร้องเพลงสรรเสริญพระบารมีให้ลูกเสือทุกคน ทุกศาสนา               
ปฏิบัติเช่นเดียวกัน 

กรณีท่ีมีการถวายราชสดุดี รัชกาลท่ี 6 ผู้จัดกิจกรรมควรจัดให้ลูกเสือมุสลิมยืนอยู่ในบริเวณ
งานพิธีด้านหลัง ลูกเสือทุกคนยืนตรง เมื่อประธานถวายพวงมาลาและถวายบังคมแล้ว ลูกเสือพุทธ
และลูกเสือศาสนาอื่น ยกเว้นลูกเสือมุสลิม คุกเข่าลงในท่าถวายราชสดุดี ลูกเสือมุสลิมซึ่งยืนเป็น
ระเบียบอยู่ด้านหลัง ยืนหรือนั่งลงในท่าท่ีเหมาะสม สงบนิ่ง ในกรณีท่ีไม่ได้จัดให้ลูกเสือมุสลิมยืนอยู่ใน
บริเวณงานพิธีด้านหลังหรือด้านข้างหรือท่ีท่ีเหมาะสมหรือนั่งลงในท่าท่ีเหมาะสมในบริเวณพิธีอย่างมี
ระเบียบ สงบนิ่ง ระลึกถึงพระคุณของรัชกาลท่ี 6 ลูกเสือมุสลิมอาจร้องเพลงถวายราชสดุดีด้วยก็ได้ 
หรือ เพียงสงบนิ่ง 

กรณีวางพวงมาลา ถวายความเคารพรูปปั้นหรือภาพบุคคลส าคัญ ควรจัดเช่นเดียวกับการ
ถวายราชสดุดี หรืออาจจัดรูปแบบดังนี้ ในกรณีเป็นรูปปั้น เมื่อประธานน าพวงมาลาไปต้ังหน้ารูปปั้น 
ลูกเสือทุกคนยืนตรงอยู่ในแถว เมื่อผู้บังคับบัญชาส่ังกระท าวันทยหัตถ์ ลูกเสือมุสลิมไม่ต้องท า
วันทยหัตถ์ หากเป็นพระฉายาลักษณ์หรือภาพ เมื่อผู้บังคับบัญชาส่ังกระท าวันทยหัตถ์ ลูกเสือทุกคน 
รวมทั้งลูกเสือมุสลิมกระท าวันทยหัตถ์ 

อนึ่งการมอบช่อดอกไม้ (ไม่มีธูป เทียน) ให้บุคคล เช่นครู อาจารย์  ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
ลูกเสือมุสลิมกระท าได้ไม่ขัดต่อบทบัญญัติของศาสนาอิสลาม 
 

2) การกระท ามวลกิจกรรมร่วมกันระหว่างลูกเสือต่างศาสนา 
ในกรณีท่ีลูกเสือท้ังหมดเป็นลูกเสือศาสนาใดศาสนาหนึ่ง มากระท ากิจกรรมร่วมกันให้ลูกเสือ

เหล่านั้นกระท ากิจกรรมตามรูปแบบ วิธีการ ท่ีคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติก าหนดไว้เป็นการ
เฉพาะ เพื่อให้ลูกเสือแต่ละศาสนาได้กระท าตามบทบัญญัติของศาสนาท่ีตนเองเคารพนับถือ 

ในกรณีท่ีลูกเสือต่างศาสนากระท ากิจกรรมร่วมกัน ให้ถือหลักจ านวนลูกเสือท่ีเข้ามาร่วม
กระท ากิจกรรมลูกเสือ ลูกเสือศาสนาใดมีจ านวนมากกว่าให้กระท ากิจกรรมร่วมกันตามรูปแบบวิธีการ
ของลูกเสือส่วนใหญ่ โดยมีข้อยกเว้นให้ลูกเสือต่างศาสนาอื่นไม่ต้องกระท าตามรูปแบบ วิธีการของ
ลูกเสือส่วนใหญ่ รวมท้ังไม่ต้องกระท าตามรูปแบบ วิธีการทางลูกเสือท่ีขัดต่อบทบัญญัติของศาสนาท่ี
ตนเคารพนับถือ พร้อมกันนั้นอาจกระท าพิธีการทางศาสนาของตนเอง โดยมีผู้บังคับบัญชาลูกเสือหรือ
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นายหมู่ลูกเสือศาสนาเดียวกัน เป็นผู้น าการกระท ากิจกรรมตามบทบัญญัติของศาสนาและรูปแบบ
วิธีการทางลูกเสือของตนเองตามความเหมาะสม 

ในขณะท่ีลูกเสือต่างศาสนากระท ากิจกรรมทางศาสนาและรูปแบบ วิธีการทางลูกเสือของตน
ลูกเสือศาสนาอื่นพึงให้เกียรติซึ่งกันและกัน โดยการยืนตรงหรือยืนแบบส ารวม หากการยืนนั้นกีดขวาง
หรือสร้างความไม่สะดวก ดูไม่เหมาะไม่งาม ลูกเสือต่างศาสนาอื่นควรถอยออกมารวมกลุ่มยืนสงบนิ่ง
อยู่ด้านหลังของบริเวณอย่างมีระเบียบ ไม่พึงเดินออกจากท่ีบริเวณนั้นซึ่งจะดูเป็นการแบ่งแยกกันเกิน
งาม 

มีข้อเสนอแนะท่ีพึงปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมลูกเสือท่ีมีลูกเสือต่างศาสนาเข้าร่วม
กิจกรรมกันว่าการประสานงานและการจัดกิจกรรมลูกเสือในสภาพเช่นนี้ ควรมีผู้แทนลูกเสือศาสนา
ต่างๆร่วมกันคิด ร่วมกันเตรียมการ ร่วมกันด าเนินการ และประเมินผลการจัดกิจกรรมด้วย 

อนึ่งในเขตพื้นท่ีการศึกษาและหน่วยงานรวมทั้งกรรมการท่ีเกี่ยวกับกิจการลูกสือ ควรมีผู้แทน
ศาสนาต่าง ๆ เข้าร่วมอยู่ด้วย เพื่อช่วยกันสร้างความสมานฉันท์ให้เกิดข้ึนในขบวนการลูกเสือ 

ในกรณีท่ีลูกเสือส่วนใหญ่เป็นลูกเสือนับถือศาสนาพุทธ มีลูกเสือต่างศาสนาอื่นเป็นส่วนน้อย
ร่วมกระท ากิจกรรมลูกเสือด้วย  พึงกระท ากิจกรรมด้วยรูปแบบ  วิธีการดังต่อไปนี้ 
 

 2.1 ด้านพิธีการ 
 กรณีท่ีมีการจุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย ผู้จัดกิจกรรมควรจัดให้ลูกเสือมุสลิมนั่งอยู่ 

ในท่ีประชุมด้านหลัง เมื่อประธานเข้ามาในท่ีประชุม ลูกเสือทุกคนยืนขึ้น เมื่อประธานจุดธูปเทียนและ
กราบ ลูกเสือพุทธพนมมือ ลูกเสือมุสลิมนั่งลงหรือยืนสงบนิ่งส ารวม 

 กรณีท่ีมีการสวดมนต์ ขณะท่ีลูกเสือพุทธก าลังสวดมนต์ ลูกเสือศาสนาอื่นยืนสงบนิ่ง 
เมื่อลูกเสือพุทธสวดมนเสร็จแล้ว หากเป็นการเหมาะสมและสามารถกระท าได้ให้ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ
หรือนายหมู่ลูกเสือศาสนาอื่นมาน ากล่าวตามพิธีการของแต่ละศาสนา ขณะท่ีลูกเสือศาสนาหนึ่งก าลัง
กล่าวตามพิธีการทางศาสนาของตน ให้ลูกเสือศาสนาอื่นสงบนิ่ง  ให้เกียรติและเคารพให้คุณค่าของทุก
ศาสนาท่ีสอนให้คนเป็นคนดีและเกิดสันติสุขในการอยู่ร่วมกัน ท างานร่วมกัน 
 

3) การจัดกิจกรรมศาสนาสัมพันธ์ของลูกเสือต่างศาสนา 
ในกรณีท่ีลูกเสือต่างศาสนามาประชุม ชุมนุม หรือเข้ารับการฝึกอบรมร่วมกัน ลูกเสือศาสนา

ต่าง ๆ แต่ละศาสนามีจ านวนไม่แตกต่างกันมากนัก ผู้บังคับบัญชาลูกเสือหรือผู้จัดกิจกรรมลูกเสืออาจ
จัดพิธีการทางศาสนาในรูปแบบ ศาสนสัมพันธ์ กล่าวคือ 

 3.1 ไม่จัดพิธีการทางศาสนาใดศาสนาหนึ่งโดยเฉพาะ ไม่มีวัตถุ วัสดุ ครุภัณฑ์ รูป  
วัตถุบูชา เครื่องตกแต่งใด ๆ ท่ีเกี่ยวกับศาสนาเพื่อประกอบท าพิธีการทางศาสนาในท่ีประชุม แต่
ประกอบกิจกรรมทางศาสนาในรูปแบบท่ัวไป ท่ีกล่าวถึงคุณธรรม คุณงามความดี ปรัชญา อุดมการณ์
ในความคิดเป็นแนวทางประพฤติ ปฏิบัติน าไปสู่การด าเนินชีวิตท่ีดีและสังคมท่ีสงบสุข เช่น มีผู้น า
กล่าวน าในใจความท่ีเป็นปรัชญาชีวิต คุณธรรม ค าสอนทางใจ ทางการประพฤติ ปฏิบัติในส่ิงท่ีดีงาม
ซึ่งมีอยู่ในทุกศาสนา เช่นกล่าวถึง การกระท าความดีท่ีเป็นประโยชน์ส่วนรวม ชุมชน ชาติ บ้านเมือง  
ความกตัญญูกตเวทีต่อบิดามารดา ต่อผู้มีพระคุณ ความเป็นหนี้แผ่นดินเกิด ความเช่ือมั่นในผลของ
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กระท า ความมีเมตตากรุณา เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ต่อกัน ลูกเสือท่ัวโลกเป็นพี่น้องกัน การมีสติ รู้ตัว รู้ทัน
ตนเองเมื่อเกิดอารมณ์ในทางท่ีไม่ดี ระงับส่ิงช่ัวร้ายให้หมดไปจากใจ ฯลฯ การมีผู้น ากล่าวในความ
ดังกล่าว เพื่อให้ทุกคนในท่ีประชุมระลึกถึ งส่ิงท่ีดีงาม หลีกเล่ียงส่ิงช่ัวร้าย เป็นการเริ่มต้ันการ
ประชุมสัมมนา การฝึกอบรมที่มีคุณค่า เช่นเดียวกับการประกอบพิธีทางศาสนา 
   ผู้กล่าวน า ควรจะได้หมุนเวียนให้ผู้แทนศาสนาต่าง ๆ ผลัดเปล่ียนกันมากกล่าวน า 
   3.2 ก าหนดให้มีกรรมการศาสนสัมพันธ์ มีผู้แทนศาสนาต่าง ๆ เป็นกรรมการมีหน้าท่ี
พิจารณาร่วมกันจัดกิจกรรมลูกเสือไม่ให้เกิดข้อขัดแย้งในบทบัญญัติทางศาสนาและช่วยกันระงับเหตุ
ข้อขัดแย้งต่าง ๆ ท่ีเกดิขึ้น 
   3.3 จัดให้มีการเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจในหลักการของแต่ละศาสนาและจัด
กิจกรรมศาสนสัมพันธ์ตามความเหมาะสม เช่น จัดให้มีนิทรรการ จัดท าเอกสารเน้นให้เห็นว่าทุก
ศาสนาสอนให้คนเป็นคนดี มีค าสอนให้คนเป็นคนดีในคุณลักษณะแบบเดียวกันและไม่ขัดแย้งกันล้วน
น าไปสู่สันติสุขในชีวิตและสังคม 
   3.4 หลีกเล่ียงต่อการวิพากษ์วิจารณ์เรื่องเกี่ยวกับศาสนา รวมท้ังกรณีหรือข้อขัดแย้ง
ใด ๆ เกี่ยวกับศาสนา หากมีกรณีข้อขัดแย้งคณะกรรมการศาสนสัมพันธ์ต้องรีบปรึกาหารือกันและ
ด าเนินการระงับข้อขัดแย้งนั้นให้หมดส้ินไป 
   3.5 จัดแบ่งเวลาให้โอกาสลูกเสือแต่ละศาสนาได้แยกกลุ่มกระท าพิธีการทางศาสนา
ตามบทบัญญัติของศาสนา รวมท้ังจัดสถานท่ี เครื่องมือ เครื่องใช้ อุปกรณ์ องค์ประกอบทางพิธีการ
ทางศาสนาเพื่อให้การกระท าพิธีการทางศาสนามีความสมบูรณ์เสริมคุณค่าทางจิตใจของลูกเสือ 
   การกระท าพิธีทางศาสนาโดยเฉพาะแต่ละศาสนา ควรมีผู้น าหรือพิธีกรท่ีมีความรู้
ความเข้าใจและมีน้ าใจบริสุทธิ์ในศาสนานั้น ๆ เป็นผู้น ากระท าพิธีและเป็นผู้ให้โอวาท ให้ค าแนะน า  
ส่ังสอนตามหลักธรรมของศาสนา (ส านักจุฬาราชมนตรี ท่ี สฬ. 096.04.ศ/2549) 
 
 4) แนวทางการจัดพิธีการต่างๆของลูกเสือและเนตรนารีส าหรับมุสลิมตามค าแนะน าของ
ส านักจุฬาราชมนตรี 

พิธีการของลูกเสือ หมายถึง รูปแบบเฉพาะของกิจกรรมทางการลูกเสือ เพื่อวัตถุประสงค์ใน
เรื่องใดเรื่องหนึ่งท่ีลูกเสือ ทุกคนจะต้องกระท าร่วมกัน หรือมีส่วนร่วม และยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติ
โดยการปฏิบัตินั้นจะต้องไม่ขัดต่อหลักการของศาสนาอิสลามในทุก ๆ กระบวนการ ซึ่งกิจการลูกเสือ
เป็นกระบวนการกลุ่มท่ีต้องการความพร้อมเพรียง ความสมัครสมานสามัคคีในการกระท ากิจกรรม 
ต่าง ๆ ของลูกเสือ จึงมีผู้ริเริ่มคิดกิจกรรมเฉพาะ เพื่อให้ความส าคัญในการท ากิจกรรมนั้น ๆ พิธีการ
ลูกเสือ มีดังต่อไปนี้ 

4.1 พิธีการถวายราชสดุดี 
4.2 กิจกรรมนันทนาการในภาคกลางคืน 
4.3 การชักธงชาติ 
4.4 การลอดซุ้มเข้าค่าย 
4.5 พิธีการเปิด-ปิดการฝึกอบรม 
4.6 พิธีการสวนสนาม 
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4.7 การประชุมนายหมู่ลูกเสือ 
4.8 พิธีรอบเสาธงในการอยู่ค่ายพักแรม (การฝึกอบรม) 
4.9 พิธีการลูกเสือส ารอง การท าความเคารพเป็นหมู่ (แกรนด์ฮาวล์) และพิธีการ 

เปิด-ปิดประชุมกองลูกเสือส ารอง 
4.10 พิธีการเปิด-ปิดประชุมกองลูกเสือสามัญ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ และลูกเสือ 

วิสามัญ 
 
4.1 พิธีการถวายราชสดุดี 
พิธีถวายราชสดุดี หมายถึง พิธีการทางลูกเสือ มีวัตถุประสงค์เพื่อน้อมจิตแสดงความ

จงรักภักดีร าลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว ผู้พระราชทานก าเนิด
ลูกเสือไทย 

 
4.1.1 ขั้นตอนการถวายราชสดุดี 

 การถวายราชสดุดี รัชกาลท่ี 6 ผู้จัดกิจกรรมควรจัดให้ลูกเสือมุสลิมยืนอยู่ในบริเวณ
งานพิธีด้านหลัง ลูกเสือทุกคนยืนตรง เมื่อประธานถวายพวงมาลาและถวายบังคมแล้ว ลูกเสือพุทธ
และลูกเสือศาสนาอื่น ยกเว้นลูกเสือมุสลิม คุกเข่าลงในท่าถวายราชสดุดี ลูกเสือมุสลิมซึ่งยืนเป็น
ระเบียบอยู่ด้านหลัง ยืนหรือนั่งลงในท่าท่ีเหมาะสม สงบนิ่ง ในกรณีท่ีไม่ได้จัดให้ลูกเสือมุสลิมยืนอยู่ใน
บริเวณงานพิธีด้านหลังหรือด้านข้างหรือท่ีท่ีเหมาะสมหรือนั่งลงในท่าท่ีเหมาะสมในบริเวณพิธีอย่างมี
ระเบียบ สงบนิ่ง ระลึกถึงพระคุณของรัชกาลท่ี 6 ลูกเสือมุสลิมอาจร้องเพลงถวายราชสดุดีด้วยก็ได้ 
หรือ เพียงสงบนิ่ง 

 กรณีวางพวงมาลา ถวายความเคารพรูปปั้นหรือภาพบุคคลส าคัญ ควรจัด
เช่นเดียวกับการถวายราชสดุดี หรืออาจจัดรูปแบบดังนี้ ในกรณีเป็นรูปปั้น เมื่อประธานน าพวงมาลา
ไปต้ังหน้ารูปป้ัน ลูกเสือทุกคนยืนตรงอยู่ในแถว เมื่อผู้บังคับบัญชาส่ังกระท าวันทยหัตถ์ ลูกเสือมุสลิม
ไม่ต้องท าวันทยหัตถ์ หากเป็นพระฉายาลักษณ์หรือภาพ เมื่อผู้บังคับบัญชาส่ังกระท าวันทยหัตถ์  
ลูกเสือทุกคน รวมทัง้ลูกเสือมุสลิมกระท าวันทยหัตถ์ 

 อนึ่งการมอบช่อดอกไม้ (ไม่มีธูป เทียน) ให้บุคคล เช่นครู อาจารย์ ผู้บังคับบัญชา
ลูกเสือ ลูกเสือมุสลิมกระท าได้ไม่ขัดต่อบทบัญญัติของศาสนาอิสลาม 

 กรณีท่ีมีการจุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย ผู้จัดกิจกรรมควรจัดให้ลูกเสือมุสลิมนั่งอยู่
ในท่ีประชุมด้านหลัง เมื่อประธานเข้ามาในท่ีประชุม ลูกเสือทุกคนยืนขึ้น เมื่อประธานจุดธูปเทียนและ
กราบ ลูกเสือพุทธ พนมมือ ลูกเสือมุสลิมนั่งลงหรือยืนสงบนิ่งส ารวม 

 กรณีท่ีมีการสวดมนต์ ขณะท่ีลูกเสือพุทธก าลังสวดมนต์ ลูกเสือศาสนาอื่นยืนสงบนิ่ง 
เมื่อลูกเสือพุทธสวดมนเสร็จแล้ว หากเป็นการเหมาะสมและสามารถกระท าได้ให้ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ
หรือนายหมู่ลูกเสือศาสนาอื่นมาน ากล่าวตามพิธีการของแต่ละศาสนา ขณะท่ีลูกเสือศาสนาหนึ่งก าลัง
กล่าวตามพิธีการทางศาสนาของตน ให้ลูกเสือศาสนาอื่นสงบนิ่ง ให้เกียรติและเคารพให้คุณค่าของทุก
ศาสนาท่ีสอนให้คนเป็นคนดีและเกิดสันติสุขในการอยู่ร่วมกัน ท างานร่วมกัน 
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4.2 กิจกรรมนันทนาการในภาคกลางคืน 
การจัดกิจกรรมนันทนาการในภาคกลางคืน36 หมายถึง รูปแบบของกิจกรรมท่ีมีคุณค่าและ

ก่อให้เกิดประโยชน์ในทางสร้างสรรค์ เสริมสร้างความรู้ ทักษะ และถ่ายทอดความรู้สึกนึกคิดท่ีเป็น
สาระ และแก่นแท้ของชีวิต ถือเป็นกิจกรรมหลักท่ีขบวนการลูกเสือได้ใช้เป็นกิจกรรมท่ีส าคัญมาเป็น
เวลายาวนาน เป็นบทเรียนหนึ่งของผู้บังคับบัญชาลูกเสือ เพื่อน าไปใช้จัดกิจกรรมให้กับลูกเสือทุก
ประเภทและทุกระดับนิยมปฏิบัติกันในเวลากลางคืนระหว่างการฝึกอบรมหรือการอยู่ค่ายพักแรมเพื่อ
ส่งเสริมระบบหมู่ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และการแสดงออก 
 

4.2.1 การจัดกิจกรรมนันทนาการในภาคกลางคืน 
การจัดกิจกรรมนันทนาการในภาคกลางคืน มีข้ันตอนการปฏิบัติดังนี้ 

1) เมื่อถึงเวลานัดหมาย ผู้ร่วมแสดงแต่งกายตามเนื้อเรื่องท่ีจะแสดง เข้านั่ง 
ประจ าท่ีเรียงตามล าดับหมู่/กลุ่ม จากด้านซ้ายของประธาน พิธีกรตรวจดูความพร้อมของลูกเสือ/
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ พุ่มสลาก หมู่หรือกลุ่มบริการ ซักซ้อมพิธีเปิด แนะน าให้ทราบว่าใครเป็น
ประธาน และผู้ติดตาม 

2) พิธีกร เชิญประธาน และผู้ติดตาม (ซึ่งยืนรออยู่บริเวณไม่ห่างจากสถานท่ี
จัดกิจกรรม) 

3) เมื่อประธาน และผู้ติดตามเข้ามาในบริเวณสถานท่ีจัดกิจจกรรมแล้ว 
พิธีกรส่ัง “กอง/แพ็ก-ตรง” หรือ “ท้ังหมด-ตรง” ก็ได้ อาจมีบุคคลอื่นท่ีเข้ามาร่วมโดยท่ีไม่ได้เป็น
ลูกเสือ) ทุกคนลุกขึ้นยืนตรง (พิธีกรเคารพประธาน) 

4) เมื่อประธานรับการเคารพแล้ว เดินตรงไปยังสถานท่ีท่ีจัดเตรียมไว้ให้ผู้ 
ติดตามประธานและคณะ เดินไปยืนรออยู่ตรงหน้าท่ีนั่งท่ีจัดเตรียมไว้ให้ หรือ คณะท้ังหมดเข้านั่ง
ประจ าท่ีก่อนให้เรียบร้อย คงเหลือประธานไว้คนเดียวท่ีต้องเชิญ เมื่อประธานเดินเข้ามาในบริเวณ  
ทุกคนจึงลุกขึ้นยืนตรงโดยพร้อมเพรียงกัน 

5) ประธานชูมือขวาแสดงรหัสลูกเสือ ยื่นไปข้างหน้าประมาณ 45 องศา 
แล้วกล่าวเปิดกิจกรรมนันทนาการในภาคกลางคืน โดยสามารถกล่าวเปิดด้วยค ากล่าวอะไรก็ได้                  
แต่ต้องเป็นข้อความท่ีเป็นมงคล เป็นก าลังใจ และความศรัทธา ดังตัวอย่าง คือ “จากทิศเหนือสู่ทิศใต้ 
จากทิศตะวันออกสู่ทิศตะวันตกข้าพเจ้าขอพรจากอัลลอฮฺ  ผู้ทรงสร้างสรรพส่ิงท้ังปวง จงอ านวย 
อวยชัย และปกปักษ์รักษาให้มวลลูกเสือทุกคนจงได้พบแต่ส่ิงท่ีดี ๆ ท้ังในโลกนี้และโลกหน้า บัดนี้ได้
เวลาอันสมควรแล้ว ข้าพเจ้าขอเปิดกิจกรรมนันทนาการในภาคกลางคืน  ณ บัดนี้” จบค ากล่าว 
ประธานคงยืนอยู่ ณ ท่ีเดิม 
 
 
 
 

                                                         
36 เดิมเรียกว่า “การชุมนุมรอบกองไฟ (Camp fire)” ส าหรับมุสลิมแล้วใหใ้ช้เป็นกิจกรรมนันทนาการหรือการแสดงกิจกรรมในภาค
กลางคืนแทน โดยที่ไม่มีกองไฟและพิธีการใด ๆ ที่เก่ียวข้องกับพิธีชมุนุมรอบกองไฟ เช่น การแห่ขบวนมาลัย เป็นต้น 
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6) พิธีกร น าร้องเพลง หรืออนาชีด 1 หรือ 2 เพลง ควรเป็นเพลงปลุกใจ 
ความรักชาติบ้านเมือง เช่น بلادناتايلاندأناشيد  เพลงสยามานุสติ เพลงต้นตระกูลไทย หรือเป็น

เพลงประจ าสถาบัน และควรเป็นเพลงท่ีผู้ร่วมกิจกรรมนันทนาการในภาคกลางคืนสามารถร่วมกันร้อง
ได้ หรือส่วนใหญ่ร้องได้ 

7) จบเพลงแล้ว ประธานเดินกลับไปยังท่ีนั่ง ผู้ติดตามนั่งลงตามท่ีของตน 
พิธีกรส่ังให้ผู้ร่วมกิจกรรมนันทนาการในภาคกลางคืน “นั่ง” 

8) ผู้ถือพุ่มสลากจากหมู่บริการ เดินตรงหน้ามายังท่านประธาน และมอบ
พุ่มสลากให้แก่ประธาน (ทุกคนปรบมือ) แล้วกลับเข้าประจ าท่ีของตน 

9) พิธีกร เชิญให้ประธานจับสลาก รับสลากจากประธาน ประกาศให้ทราบ
ว่าหมู่/กลุ่มใดจะต้องแสดง 

10) หมู่ท่ีจะแสดง นายหมู่ส่ังลูกหมู่ท าความเคารพประธาน “หมู่…ตรง” 
นายหมู่ท าความเคารพ ประธานรับการเคารพ ทุกคนภายในหมู่ร่วมกันร้องเพลงประจ าหมู่ 2 จบ จึง
เริ่มการแสดง 

11) หมู่ท่ีแสดง ให้หาท าเลในการแสดงให้ทุกคนได้เห็นโดยเฉพาะประธาน
เป็นหลัก ใช้เวลาแสดงไม่ควรเกิน 10 นาที 

12) จบการแสดง ทุกคนกลับไปยืนหน้าท่ีนั่งของตน นายหมู่ส่ัง “หมู่…ตรง” 
นายหมู่เพียงผู้เดียวท าความเคารพ ประธานรับการเคารพ นายหมู่ส่ังลูกหมู่ของตนนั่งลง 

13) พิธีกร เชิญให้ผู้แทนหมู่/กลุ่มท่ีไม่ได้แสดงเป็นผู้น ากล่าวชมเชยตามแบบ
ของลูกเสือให้แก่หมู่ท่ีแสดง (Yell) ผู้น าหมู่/กลุ่ม (ผู้แทนกล่าว) จะเชิญชวนให้หมู่/กลุ่มลุกขึ้นยืน แล้ว
กล่าวค าชมเชย ดังตัวอย่าง “พี่น้องลูกเสือโปรดยืนขึ้น แล้วกล่าวค าชมเชยตามข้าพเจ้า  3 ครั้ง ด้วย
ค าว่า ยอดเย่ียม/ดีจริง ๆ/แสดงดีมาก” เป็นต้น พร้อมแสดงกิริยาประกอบค าชมเชย เสร็จแล้วนั่งลง 
หมู่ท่ีแสดงลุกขึ้นยืน ใช้แขนขวาทับแขนซ้าย ยกขึ้นมาเสมอไหล่ กล่าวตอบพร้อมกัน เช่น “ขอบคุณ
ครับ/ค่ะ” พร้อมกับโน้มตัวลงเล็กน้อย 1 ครั้ง แล้วนั่งลง 

14) พิธีกร ด าเนินการต่อไป (ตามข้อ 10-13 เช่นเดียวกันนี้) จนครบทุก
หมู่/กลุ่มระหว่างการแสดงของแต่ละหมู่/กลุ่ม อาจมีการแสดงของคณะวิทยากร หรือผู้อื่นก็ได้ หรือ
สอดแทรกให้ความรู้ หรือกิจกรรมอื่น ๆ ตามแต่พิธีกรจะจัดและใช้เวลาเท่ากัน 

15) เมื่อจบการแสดงของทุกหมู่/กลุ่มแล้ว  พิธีกรน าร้องเพลง (ท านองแผ่ว
เบา เย็น ๆ ยามค่ าคืน) จากนั้นพิธีกรเชิญประธานกล่าว (ปราศรัย) เรื่องท่ีเป็นคติเตือนใจ (Yarn) แล้ว
กล่าวปิดการชุมนุมรอบกองไฟ 

16) พิธีกร ส่ัง “กอง/แพ็ก-ตรง” หรือ “ท้ังหมด-ตรง” เพื่อเคารพประธาน
และให้ทุกคนก้าวเข้ามายืนเป็นวงกลม จับมือกันโดยท่ีผู้หญิงก็ส่วนผู้หญิง ผู้ชายก็ส่วนผู้ชาย จะไม่มี
การจับมือร่วมกันระหว่างหญิงชาย ให้แขนขวาทับบนแขนซ้ายของตนเอง และใช้มือขวา-ซ้ายจับมือ
ของคนข้างเคียง ร่วมกันร้องเพลงสามัคคีชุมนุม พร้อมกับโยกตัวไปทางขวาและซ้ายอย่างช้า ๆ 
ต่อเนื่องกันจนจบเพลง 
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17) ผู้แทนหมู/่กลุ่มบริการ น าดุอา เมื่อจบแล้ว พิธีกรส่ังให้ทุกคนหันหน้าไป
ยังทิศท่ีพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวประทับอยู่ในขณะนั้น หรือพระบรมมหาราชวัง ส่ัง “กอง/แพ็ก-
ตรง ถวายค านับ” แล้วน าร้องเพลงสรรเสริญพระบารมี เสร็จแล้วประธานและผู้ติดตามกลับ 

18) พิธีกรประจ าวัน นัดหมาย กิจกรรมและเวลาของวันต่อไป เสร็จแล้วส่ัง 
“กอง/แพ็ก-เลิก” ทุกคนแยกย้ายกันกลับสู่ท่ีพักอย่างสงบ เงียบ เป็นระเบียบ เหลือเพียงหมู่/กลุ่ม
บริการท าความสะอาดเก็บบริเวณท่ีชุมนุมรอบกองไฟให้เรียบร้อย  
 

4.3 การชักธงชาติ 
การชักธงชาติ หมายถึง กิจกรรมท่ีลูกเสือต้องปฏิบัติก่อนท่ีจะเริ่มพิธีการต่าง ๆ ในทุกเช้าหรือ 

เมื่อเริ่มกิจกรรมระหว่างอยู่ค่ายพักแรม (ฝึกอบรม) 
 

4.3.1 การชักธงชาติในตอนเช้าระหว่างการฝึกอบรม/อยู่ค่ายพักแรม 
ส าหรับการประชุมกองและการชักธงชาติในตอนเช้า ระหว่างการฝึกอบรมหรืออยู่

ค่ายพักแรมของลูกเสือ ผู้อ านวยการฝึกจะมอบหมายให้คนใดคนหนึ่งเป็นพิธีกรด าเนินการ และให้มี
การปฏิบัติในการเปิดประชุมกองและชักธงชาติขึ้นสู่ยอดเสาตามล าดับดังนี้ 

1) พิธีกรยืนตรงหน้าเสาธง หันหลังให้เสาธง โดยยืนห่างจากเสาธงประมาณ  
3 ก้าว 

2) ใช้ค าส่ังเรียก “กอง” ใช้สัญญาณมือเรียกแถวครึ่งวงกลม 
3) ให้หมู่แรกอยู่ทางซ้ายมือของผู้เรียกเสมอ 
4) ให้หมู่ถัดไปเข้าแถวจัดระยะเคียงต่อจากหมู่แรกเรียงกันไปตามล าดับจน

ครบทุกหมู่เป็นรูปครึ่งวงกลมให้หมู่สุดท้ายอยู่ทางขวามือของผู้เรียก โดยรองนายหมู่ของหมู่สุดท้าย
จะต้องยืนตรงกับนายหมู่ของหมู่แรก 

5) พิธีกรส่ัง “จัดแถว” เมื่อจัดรูปแถวเรียบร้อยแล้ว ส่ัง “นิ่ง” ระวังอย่าให้
วงกว้างเกินไปจะท าให้ได้ยินเสียงพูดไม่ชัดเจน 

6) ระยะเคียงระหว่างบุคคลในหมู่ ให้ใช้มือซ้ายทาบสะเอว นิ้วทั้งห้าเรียงชิด
ติดกันแบะข้อศอกไปข้างหน้าเล็กน้อย ศอกซ้ายชนกับแขนขวาของบุคคลข้างเคียง ระยะเคียงระหว่าง
หมู ่1 ช่วงแขนเมื่อทุกคนพร้อมพิธีกรส่ัง “ตามระเบียบ-พัก” 

7) พิธีกรไปยืนท่ีหัวแถวในต าแหน่งท่ีสามารถมองเห็นหมู่บริการ  แล้วส่ัง 
“กอง-ตรง” เชิญผู้แทนหมู่บริการเข้าไปชักธงชาติ เมื่อจะส่ังอะไรทุกครั้งให้ก้าวออกมา 1 ก้าว แล้วจึง
ส่ัง เมื่อส่ังเสร็จกลับเข้าท่ี 

8) นายหมู่บริการหรือลูกเสือในหมู่บริการ 2 คน วิ่งออกไปยืนห่างจากเสา
ธงชาติประมาณ  3 ก้าว ถ้ามีอาวุธให้ฝากไว้กับคนถัดไป 

9) ลูกเสือท้ังสองนายท าวันทยหัตถ์พร้อมกัน คนขวามือเดินเข้าไป 2 ก้าว 
ยืนเท้าชิด แก้เชือกผูกเสาธง ถอยหลังกลับมายืนท่ีเดิม แยกเชือกธงท่ีจะชักขึ้นให้คนท่ีอยู่ทางซ้ายมือ
ถือไว้ ส่วนธงชาติอยู่ทางคนขวามือ อย่าให้เส้นเชือกหย่อน ยืนเตรียมพร้อม แล้วพิธีกรส่ัง “กอง 
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เคารพธงชาติ” (ถ้ามีอาวุธส่ัง “กอง เคารพธงชาติ วันทยา-วุธ”) ผู้เข้าอบรมทุกคนอยู่ในท่าตรง (ถ้ามี
อาวุธอยู่ในท่าวันทยาวุธ) ผู้ให้การฝึกอบรม ซึ่งยืนแถวหน้ากระดานอยู่หลังเสาธง ท าวันทยหัตถ ์

10) ลูกเสือในหมู่บริการท่ีก าหนด น าร้องเพลงชาติ ลูกเสือทุกคนร้องเพลง
ชาติ พอเริ่มร้องเพลงชาติให้ผู้ชักธงคนซ้ายมือ ค่อย ๆ สาวสายเชือกให้ธงชาติขึ้นสู่ยอดเสาช้า ๆ สาย
เชือกตึง ส่วนคนทางขวาหย่อนสายเชือกให้ธงชาติค่อย ๆ ขึ้นไปและคุมสายเชือกให้ตึงเสมอกัน ผู้ชัก
ธงจะต้องกะระยะว่า พอเพลงชาติจบให้ธงชาติถึงปลายเสาพอดี เสร็จแล้วคนทางขวาเข้าไปผูกเชือก
ให้เรียบร้อย (เท้าชิด) 

11) ผู้ชักธงท าวันทยหัตถ์พร้อมกัน แล้วกลับหลังหันวิ่งกลับเข้าแถวตามเดิม
และอยู่ในท่าตรง (หรือวันทยาวุธ พิธีกรส่ัง เรียบ-อาวุธ) ผู้ให้การฝึกอบรมเอามือลงพร้อมกับผู้ชักธง 

12) พิธีกรส่ัง “ถอดหมวก-หมู่บริการน าดุอา” (ถ้ามีอาวุธให้ยกมาวางไว้
กึ่งกลางระหว่างเท้าท้ังสอง ส่วนบนของอาวุธพิงแขนซ้ายซึ่งงอเป็นมุมฉากรอรับอยู่แล้ว) ทุกคนถอด
หมวก ยกมือขึ้นในท่าขอดุอาแล้วกล่าวดุอา โดยผู้แทนหมู่บริการน าดุอาเป็นวรรค ๆ อย่างย่อ เสร็จ
แล้วพิธีกรส่ัง “สงบนิ่ง” ลูกเสือทุกคนรวมท้ังผู้ให้การฝึกอบรมยืนสงบนิ่ง 1 นาที การดุอา37 และสงบ
นิ่ง38 ให้ฝากไม้พลอง/ไม้ง่าม ถอดหมวก เตรียมตัวยกมือขอดุอา โดยใช้ข้างมือท้ังสองท่ียกขอดุอาหนีบ
หมวกให้หันท้องหมวกไปทางซ้ายมือ หมู่บริการน าดุอาได้เลย เมื่อดุอาจบให้ “สงบนิ่ง” แล้วเงยหน้า
ขึ้นสวมหมวก 

13) พิธีกรส่ัง “กอง ตามระเบียบ-พัก” พิธีกรหันไปทางผู้อ านวยการฝึก ท า
วันทยหัตถ ์แล้วเชิญผู้อ านวยการฝึก 

14) ขณะท่ีผู้อ านวยการฝึกเดินออกไปหน้าเสาธง พิธีกรส่ัง “กอง-ตรง” ทุก
คนเคารพด้วยท่าตรง (ถ้ามีอาวุธส่ัง กอง-ตรง วันทยา-วุธ) ผู้อ านวยการท าวันทยหัตถ์ตอบ พิธีกรส่ัง 
“ตามระเบียบ-พัก” (ถ้ามีอาวุธส่ัง “เรียบ-อาวุธ ตามระเบียบ-พัก”) 

15) ผู้อ านวยการฝึกกล่าวปราศรัยด าเนินการเกี่ยวกับกิจวัตรประจ าวัน เช่น 
การรายงานการตรวจ แจกธงเขียว ให้โอวาทตามข้ันตอน จบแล้วพิธีกรส่ัง “กอง-ตรง” ทุกคนเคารพ
ด้วยท่าตรง (ถ้ามีอาวุธส่ัง “กอง-ตรง วันทยา-วุธ”) ผู้อ านวยการฝึกท าวันทยหัตถ์ตอบ พิธีกรส่ัง “ตาม
ระเบียบ-พัก” (ถ้ามีอาวุธส่ัง “เรียบ-อาวุธ ตามระเบียบ-พัก”) 

16) พิธีกรนัดหมาย แล้วส่ัง “กอง-ตรง, กอง-แยก”  
 
 
 

                                                         
37 แต่เดิม คือ การการสวดมนต์ และการสวดมนต์ เป็นข้อบังคับของคณะลูกเสือแห่งชาติ แต่ไม่ได้เป็นกฎข้อบังคับของลูก เสือสากล  
การสวดมนต์เป็นพิธีกรรมของศาสนาพุทธ จึงเป็นสิ่งต้องห้ามในศาสนาอิสลาม ในกรณีที่กองลูกเสือมีทั้งผู้ที่นับถือศาสนาพุทธและ
อิสลามให้สวดมนต์เฉพาะลูกเสือที่นับถือศาสนาพุทธ ส่วนผู้ที่นับถือศาสนาอิสลามให้ถอยหลังออกจากแถวอย่างน้อย 5 ก้าว รอจนกว่า
ลูกเสือที่นับถือศาสนาพุทธสวดมนต์เสร็จ แล้วหลังจากน้ันลูกเสือที่นับถือศาสนาอิสลามก็กล่าวดุอาแล้วจึงก้าวกลับเข้าแถวที่เดิม 
38 ผู้ก ากับลูกเสือสั่งสงบน่ิงเป็นเวลาประมาณ  1 นาที ทุกคนยืนสงบน่ิง เพื่อระลึกถึงอัลลอฮฺ  พระผู้เป็นเจ้าโดยกล่าวในใจว่า    

  ต้ังใจมั่นที่จะกระท าความดีและเรียนรู้บทเรียน (อ่านว่า  สุบหานั้ลลอฮฺ  อัลหัมดุลิลละฮฺ  อัลลอฮุอักบัร)   أكبرسبحان الله  الحمدلله  الله

เพราะทุกการกระท านั้นคืออามานะฮฺตามค าสั่งใช้ของอัลลอฮฺ  
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4.4 การลอดซุ้มเข้าค่าย 
การลอดซุ้มเข้าค่าย หมายถึง รูปแบบหนึ่งของการต้อนรับแบบลูกเสือ ถือเป็นวาระแรกท่ี

บรรดาลูกเสือทุกคนจะประกาศตนเองว่ายอมรับในขบวนการครั้งนี้  (Challenge) โดยลูกเสือและ
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ จะต้องปรับเปล่ียนพฤติกรรมให้เข้ากับการใช้ชีวิตภายในค่าย (ปราม) หลังการ
ลอดซุ้มแล้วทุกอย่างถือเป็นหนึ่งเดียว คือ “กฎของลูกเสือคือกฎของค่ายนี้” 

 
4.4.1 การจัดท าซุ้ม 

1) สถานท่ีส าหรับจัดวางซุ้มต้องเหมาะสม สอดคล้องกับกิจกรรมนั้น ๆ และ
ต้องไม่ท าให้เกิดอันตรายต่อผู้ลอดซุ้ม 

2) ซุ้มอาจท าด้วยวัสดุท่ีไม่ท าลายธรรมชาติ และใช้อุปกรณ์ท่ีเหมาะสม โดย
มีขนาดยาวประมาณ 5 เมตร กว้าง 1 เมตร สูงประมาณ 1 เมตร 

3) หน้าประตูซุ้มให้เขียนค าขวัญว่า “กฎของลูกเสือคือกฎของค่ายนี้” ติดต้ัง
ไว้ให้เห็นได้ชัดเจน 

4) ภายในซุ้มเขียนป้ายค าขวัญติดไว้เป็นระยะ ๆ ประมาณ 4 ค าขวัญ เช่น 
“จงเตรียมพร้อม” “ระเบียบวินัย” “ตรงต่อเวลา” “อดทน” “สามัคคี” “ไม่บ่น” หรืออาจจะเป็น
ความหมาย หรือข้อคิดจากอายะฮฺอัลกุรอาน หรืออัลหะดีษท่ีพูดถึง ความมีระเบียบวินัย การตรงต่อ
เวลา ความอดทน และความสามัคคีในการท างานเป็นญามาอะฮฺ 

5) ผู้ท่ีลอดผ่านซุ้มเข้าไป ต้องน าส่ิงของและอุปกรณ์ท่ีน าติดตัวมาลอดไป
ด้วย เมือ่พบค าขวัญให้อ่านค าขวัญด้วยเสียงอันดัง 

6) เมื่อลอดซุ้มผ่านพ้นออกไปแล้ว วิทยากรประจ าหมู่ทุกหมู่ จะยืนรอเพื่อ
น าสมาชิกไปเบิกอุปกรณ์ท่ีพัสดุ และเข้าท่ีพัก (Shelter) 

 
4.4.2 วิธีด าเนินการ 
เมื่อเสร็จพิธีเปิดการฝึกอบรมอย่างเป็นทางการแล้ว วิทยากรท่ีท าหน้าท่ีเป็นพิธีกร

ประจ าวัน น าคณะผู้เข้ารับการฝึกอบรมไปท่ีซุ้มประตู โดยมีข้ันตอนต่อไปนี้ 
1) วิทยากรท่ีได้รับมอบหมายยืนรอคณะลูกเสืออยู่ ท่ีหน้าซุ้ม  ห่างจาก

ทางเข้าซุ้ม 2 เมตร 
2) ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้ังแถวตอนลึกตามล าดับหมู่  ห่างจากผู้เรียก 

ประมาณ 3 ก้าว 
3) วิทยากรท่ีได้รับมอบหมายจัดแถวให้เรียบร้อย แล้วจึงเชิญผู้อ านวยการ

ฝึกอบรม 
4) ผู้อ านวยการฝึกอบรมกล่าวปราศรัย และอธิบายแนวปฏิบัติ ลูกเสือจึง

ลอดผ่านซุ้มเข้าไป 
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4.5 พิธีการเปิด-ปิดการฝึกอบรม 
พิธีการเปิด-ปิดการฝึกอบรม หมายถึง กิจกรรมท่ีแสดงถึงการเริ่มต้นของการฝึกอบรม หรือ

ส้ินสุดการฝึกอบรม รวมท้ังกิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรม เพื่อช้ีน าให้เห็นถึงความส าคัญ คุณค่า และ
ประโยชน์ของการฝึกอบรมนั้น ๆ 

 
4.5.1 การเตรียมการเปิดการฝึกอบรม 

1) การเชิญประธาน 
ในการเชิญประธานมาท าพิธีเปิดการฝึกอบรม  เป็นรูปแบบท่ีผู้เชิญจะได้

พิจารณาถึงคุณสมบัติของผู้มาเป็นประธานในเบ้ืองต้น คือ วัยวุฒิ คุณวุฒิ ซึ่งท้ังสองประเด็นจะเป็น
ส่วนประกอบท่ีส าคัญของ “บุคลิกลักษณะ” ซึ่งประธานควรมีความสุภาพ เรียบร้อย มีความรู้ 
ความสามารถ ความเข้าใจในลักษณะของงานแต่ละเรื่อง ประธานสามารถท่ีจะโน้มน้าวจิตใจ และ
ปลุกกระแสแห่งศรัทธาของผู้เข้ารับการฝึกอบรมในครั้งนั้น ๆ ได้เป็นอย่างดี เพื่อเป็นส่วนประกอบอีก
ทางหนึ่งท่ีจะท าให้การฝึกอบรมในครั้งนั้น ๆ บรรลุตามวัตถุประสงค์เป็นอย่างดี 

2) การจัดสถานท่ี 
ในการจัดสถานท่ีส าหรับพิธีเปิดการฝึกอบรม มีหลักท่ีต้องน ามาพิจารณา

ประกอบ เช่น จ านวนของผู้เข้ารับการฝึกอบรม คณะวิทยากร ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง ตลอดจนผู้มีเกียรติท่ี
มาร่วมในพิธีเปิดการฝึกอบรม ขนาดความกว้าง-ยาว-สูงของหลังคา ทางขึ้น-ลงของเวทีท่ีใช้ในพิธีเปิด
แสงสว่าง ทิศทางลม อุณหภูมิภายในอาคาร เสียงภายในห้องประชุม และเสียงภายนอกห้องประชุมท่ี
จะมีผลกระทบต่อพิธีเปิด ตลอดจนกล่ินท่ีมารบกวน การระบายอากาศภายในห้องประชุม ระบบเสียง 
การจัดท่ีนั่งของผู้เข้ารับการฝึกอบรม การจัดท่ีนั่งของวิทยากรผู้มีเกียรติ ความสะดวกในการเดิน ยืน 
นั่งของสมาชิกท้ังหมดในห้องประชุม การตกแต่งป้ายและข้อความบนเวที การตกแต่งดอกไม้ตามจุด
ต่าง ๆความสะอาดท้ังภายในและภายนอกห้องประชุม เครื่องโสตทัศนูปกรณ์ หลักส าคัญในการจัด
สถานท่ีคือ ต้องเตรียมการล่วงหน้าก่อนพิธีเปิดอย่างน้อย 1 วัน ท าการ และในระหว่างการใช้ห้อง
ประชุมต้องมีเจ้าหน้าท่ีประจ าจนเสร็จส้ินการฝึกอบรม 

3) ขั้นตอนในการเตรียมงาน 
3.1 ส ารวจสถานท่ี การออกแบบตกแต่ง รูปแบบการใช้งาน และ

ก าหนดบุคลากรท่ีรับผิดชอบอย่างชัดเจน รวมท้ังมีการมอบหมายการปฏิบัติหน้าท่ีท่ีเป็นขั้นตอน 
สามารถปฏิบัติและตรวจสอบได้ 

3.2 จัดบุคลากรท าความสะอาดสถานท่ี  คือ ห้องประชุม เวที 
เพดาน พัดลม ห้องสุขา (ด้านหลังเวที) บริเวณโดยรอบห้องประชุม ส ารวจอุปกรณ์และแสงสว่าง หาก
ช ารุดใช้การไม่ได้ให้จัดเปล่ียนใหม่ 

3.3 จัดเตรียมเก้าอี้นั่ง  เก้าอี้รับแขกและสถานท่ีจัดไว้รับรอง
ประธานก่อนพิธีเปิด จัดเตรียมด้าน พิธีการ เช่น การติดป้ายประกาศ ค าขวัญ แท่นพูด และแท่น
กล่าวรายงาน 
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3.4 การเตรียมการเกี่ยวกับเอกสารพิธีการ เช่น ค ากล่าวรายงาน
ต่อประธาน ค ากล่าวตอบของประธาน (พิมพ์ขนาดตัวโตและใส่แฟ้มให้เรียบร้อย ) เขียนก ากับหน้า
แฟ้มให้ชัดเจน เพราะอาจเกิดผิดพลาดสับเปล่ียนขึ้นได้ สูจิบัตรของงาน ของท่ีระลึก เกียรติบัตร 
ค่าตอบแทนประธาน (ถ้ามี) โดยดูโอกาสท่ีเหมาะสมไม่ประเจิดประเจ้อ 

3.5 การเชิญส่ือมวลชน เพื่อเผยแพร่ข่าวการฝึกอบรม 
3.6 จัดพิมพ์ช่ือประธาน ผู้กล่าวรายงาน พร้อมต าแหน่ง ต้ังไว้ท่ี

แท่นพูดอย่างชัดเจน 
3.7 ก าหนดและเตรียมพิธีกรในพิธีเปิด 

 
4.5.2 พิธีการเปิดการฝึกอบรม 

1) พิธีกรเชิญประธาน 
2) พิธีกรเชิญผู้กล่าวรายงาน กล่าวรายงานประธาน 
3) ประธานในพิธีกล่าวปราศรัยและเปิดการฝึกอบรม 
4) มอบของท่ีระลึกแก่ประธาน 

 
4.5.3 การเตรียมการปิดการฝึกอบรม 

1) การเชิญประธานในการเชิญประธานมาท าพิธีปิดการฝึกอบรม  ควรมี
คุณสมบัติเช่นเดียวกับประธานพิธีเปิดตามความเหมาะสม 

2) การจัดสถานท่ีการจัดสถานท่ีมีลักษณะและรูปแบบเช่นเดียวกับสถานท่ี
ในพิธีเปิด 

3) ขั้นตอนในการเตรียมงาน เช่นเดียวกับพิธีเปิดมีข้อแตกต่างดังต่อไปนี้ 
3.1 ไม่มีพิธีการทางศาสนาและถวายราชสักการะ 
3.2 มีการเตรียมวุฒิบัตรและเครื่องหมายผ่านการฝึกอบรม 
 3.3 นัดหมายผู้แทนผู้เข้ารับการฝึกอบรม กล่าวแสดงความรู้สึก

เกี่ยวกับการฝึกอบรมพิธีการปิดการฝึกอบรม 
 

4.5.4 พิธีปิดการฝึกอบรมจะปฏิบัติหลังเสร็จสิ้นการอภิปรายซักถามปัญหาใน 
การฝึกอบรมแล้ว 

1) กรณีประธานเป็นผู้อ านวยการฝึกอบรม 
1.1 พิธีกรเชิญผู้แทนผู้เข้ารับการฝึกอบรมกล่าวแสดงความรู้สึกเกี่ยวกับการ 

ฝึกอบรม 
12 ผู้อ านวยการฝึกอบรมประกาศผลการฝึกอบรม 
1.3 มอบวุฒิบัตรและเครื่องหมายผ่านการฝึกอบรม 
1.4 ผู้อ านวยการฝึกอบรมกล่าวปราศรัยและปิดการฝึกอบรม 
1.5 ทบทวนค าปฏิญาณ 
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2) กรณีประธานเป็นบุคคลภายนอก 
2.1 พิธีกรเชิญผู้แทนผู้เข้ารับการฝึกอบรมกล่าวแสดงความรู้สึกเกี่ยวกับการ 

ฝึกอบรม 
2.2 ผู้อ านวยการฝึกอบรมประกาศผลการฝึกอบรม 
2.3 มอบวุฒิบัตรและเครื่องหมายผ่านการฝึกอบรม 
2.4 ผู้อ านวยการฝึกอบรมกล่าวปราศรัย 
2.5 เชิญประธานเข้าร่วมในพิธีปิด 
2.6 ผู้อ านวยการฝึกอบรมกล่าวรายงาน 
2.7 ประธานกล่าวปิด 
2.8 ทบทวนค าปฏิญาณ  

 
4.6 พิธีการสวนสนาม 
พิธีสวนสนาม หมายถึง การฝึกระเบียบแถวอย่างหนึ่งโดยการเดินในแถวของลูกเสือท่ีมี

ระเบียบเป็นหมู่ กอง เพื่อฝึกระเบียบวินัย ความเข้มแข็ง สง่างาม ความพร้อมเพรียง การเป็นผู้น า  
การฟังและปฏิบัติตามค าส่ัง เป็นพิธีการท่ีส าคัญของกิจการลูกเสือในการรวมลูกเสือจ านวนมาก    
เพื่อรับการตรวจพลสวนสนาม เนื่องในโอกาสส าคัญต่าง ๆ เช่น วันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือ
แห่งชาติ วันวชิราวุธงานชุมนุมลูกเสือ หรือในโอกาสเป็นเกียรติให้กับบุคคลส าคัญ 
 

4.6.1 โอกาสในการเดินสวนสนามของลูกเสือ 
1) วันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ 
2) วันวชิราวุธ 
3) พิธีเปิดงานชุมนุมลูกเสือ 
4) เพือ่เป็นเกียรติให้กับบุคคลส าคัญ 
5) พิธีรับพระราชทานธงลูกเสือประจ าจังหวัด 

 
4.6.2 ขั้นตอนในพิธีการสวนสนามของลูกเสือ 

1) การเตรียมการ 
1.1 ก าหนดวัน เวลา สถานท่ี และบุคลากรในพิธีการสวนสนาม 
1.2 ก าหนดหน่วยงานของลูกเสือท่ีจะมาร่วมในการสวนสนาม 
1.3 ประชุมช้ีแจงหัวหน้าหน่วยงานของลูกเสือท่ีมาร่วมในการสวน 

สนาม 
1.4 การฝึกซ้อมการเดินสวนสนามของลูกเสือและการซ้อมใหญ่ 

2) กิจกรรมในวันพิธีสวนสนาม 
2.1 การด าเนินการก่อนการเดินสวนสนาม 

2.1.1 กองลูกเสือรายงานตัวตามจุดท่ีก าหนด 
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2.1.2 จัดขบวน การจัดขบวนเพื่อเดินสวนสนาม จัด 
ดังต่อไปนี้ คือ 

- วงโยธวาทิต 
- ลูกเสือท่ีถือธงลูกเสือ 4 ประเภท ได้แก่ ธง 

ลูกเสือส ารอง ธงลูกเสือสามัญ ธงลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ธงลูกเสือวิสามัญ 
- ผู้บังคับขบวนสวนสนาม แต่งกายตามต าแหน่ง 

ทางลูกเสือ 
- กองบังคับการผสม ได้แก ่ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 

แต่ละประเภทท่ีมาร่วมงานและไม่ได้เดินน ากองลูกเสือ 
 - กองลูกเสือต่าง ๆ  อาจจัดเรียงล าดับตาม

ประเภทของลูกเสือ  หรือจัดเรียงล าดับตามตัวอักษรของกองลูกเสือ  ท้ั งนี้ตามท่ีได้ก าหนด 
ประกอบด้วย 

- ลูกเสือท่ีท าหน้าท่ีถือป้ายช่ือกองลูกเสืออยู่  
ด้านหน้าสุด 

- ลูกเสือท่ีท าหน้าท่ีถือธงประจ ากองลูกเสือ 
- ผู้ก ากับกองลูกเสือ 1 คน ถือไม้ถือมีพู่สีตาม 

ประเภท และต าแหน่งทางลูกเสือ 
- รองผู้ก ากับกองลูกเสือ 1 คน ถือไม้ถือ 

เช่นเดียวกับผู้ก ากับกองลูกเสือ 
- กองลูกเสือ 4-6 หมู ่ถืออาวุธตามประเภท 

ลูกเสือ จัดเป็นแถวหน้ากระดานหมู่ปิดระยะหรือจัดเป็นแถวตอนหมู่ 
2.1.3 เคล่ือนเข้าประจ าท่ีในสนาม 

2.2 การต้อนรับประธานในพิธี  
 2.2.1 คณะผู้แทนบุคลากรทางการลูกเสือรอต้อนรับ

ประธานในพิธี ประธานในพิธีมาถึงปริมณฑลพิธี ผู้แทนลูกเสือกล่าวรายงานตัว และเชิญประธานขึ้นสู่
แท่นรับความเคารพ 

 2.2.2 ก่อนประธานเข้าสู่แท่นรับความเคารพผู้บังคับ
ขบวนสวนสนามส่ัง “ลูกเสือตรง ท าความเคารพประธานในพิธีตรงหน้าระวัง” เมื่อประธานเข้าสู่แท่น
พิธีเรียบร้อยแล้ว ผู้บังคับขบวนสวนสนามส่ัง “วันทยา-วุธ” ผู้บังคับบัญชาลูกเสือและลูกเสือท าความ
เคารพ วงโยธวาทิตบรรเลงเพลงสรรเสริญพระบารมีหรือเพลงมหาฤกษ์ ตามแต่กรณี เมื่อจบเพลงผู้
บังคับขบวนสวนสนามส่ัง “เรียบ-อาวุธ, ตามระเบียบ-พัก” 

2.2.3 ประธานจัดงานฯ กล่าวรายงาน 
 2.2.4 ประกอบกิจกรรมตามท่ีได้ก าหนดไว้ เช่นว่าการ

มอบธง การมอบเกียรติบัตร การมอบเหรียญลูกเสือสรรเสริญ  การมอบโล่ 
2.2.5 ผู้บังคับบัญชาลูกเสือท่ีได้รับมอบหมายน ากล่าว 

ทบทวนค าปฏิญาณ 
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2.2.6 ประธานในพิธีกล่าวให้โอวาท 
2.3 การเดินสวนสนาม 

 2.3.1 ผู้แทนลูกเสือเป่าแตรเด่ียวให้สัญญาณเตรียมสวน
สนาม ผู้บังคับขบวนสวนสนามส่ัง “ลูกเสือ เตรียมสวนสนาม” แตรเป่าให้สัญญาณหน้าเดิน ผู้บังคับ
ขบวนสวนสนามส่ัง“ขวา-หัน, แบกอาวุธ, หน้า-เดิน” 

2.3.2 ขบวนของลูกเสือเริ่มออกเดินตามล าดับ น าโดยวง 
โยธวาทิต เมื่อผ่านประธานในพิธีกระท าความเคารพตามระเบียบปฏิบัติ จนส้ินขบวน 

 2.3.3 ในกรณีท่ีมีการแสดงกิจกรรมลูกเสือ ให้ขบวนสวน
สนามเดินออกไปจากสนามส าหรับกรณีท่ีไม่มีการแสดงกิจกรรมลูกเสือให้ขบวนเดินกลับมาต้ังแถวใน
สนามดังเดิม เพื่อรอส่งประธานในพิธี 

2.4 การแสดงกิจกรรมของลูกเสือในกรณีท่ีก าหนดให้มีการแสดง
กิจกรรมของลูกเสือ คณะลูกเสือท่ีแสดงกิจกรรมออกมาแสดงกิจกรรมตามก าหนด เมื่อเสร็จส้ินการ
แสดงให้รอส่งประธานในพิธี 

2.5 การส่งประธานในพิธี 
ประธานในพิธีฯ ลุกขึ้นยืน ผู้บังคับขบวนสวนสนามส่ัง “ลูกเสือตรง  

ท าความเคารพประธานในพิธี ตรงหน้าระวัง วันทยา-วุธ” ผู้บังคับบัญชาลูกเสือและลูกเสือท าความ
เคารพ วงโยธวาทิตบรรเลงเพลงสรรเสริญพระบารมีหรือเพลงมหาฤกษ์ ตามแต่กรณี ประธานในพิธี
กลับ คณะผู้แทนผู้บังคับบัญชาลูกเสือส่งประธานกลับเมื่อจบเพลงผู้บังคับขบวนสวนสนามส่ั ง               
“เรียบ-อาวุธ เลิกแถว”  
 

4.7 การประชุมนายหมู่ลูกเสือ 
การประชุมนายหมู่ลูกเสือ หมายถึง ส่วนหนึ่งของระบบบริหารในกิจการลูกเสือโดยให้นายหมู่

ลูกเสือได้มาประชุมร่วมกัน เพื่อพิจารณาและตัดสินใจด าเนินการในเรื่องท่ีเกี่ยวกับการรักษาเกียรติ
การจัดกิจกรรมของลูกเสือ การบริหารภายในของกองลูกเสือ การควบคุมการรับ-จ่ายเงินของกอง
ลูกเสือ มีผู้ก ากับกองลูกเสือคอยให้ค าแนะน าและเสนอแนะ 

 
4.7.1 ขั้นตอนในประชุมนายหมู่ลูกเสือ 

  1) ห้องประชุม ในห้องประชุมจัดให้มี ธงชาติและพระบรมฉายาลักษณ์ของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลปัจจุบัน  

  2) โต๊ะประชุม ควรจัดให้มีเก้าอี้ประชุมตามจ านวนของนายหมู่ และจัดท่ีนั่ง
เป็นพิเศษส าหรับผู้ก ากับหรือรองผู้ก ากับท่ีจะเข้าประชุมด้วยในฐานะท่ีปรึกษา โดยจัดให้นั่งอยู่
ทางซ้ายของประธาน 

  3) การจัดท่ีนั่ ง จะต้องก าหนดไว้ ให้ทราบ โดยมีการเขียนป้ายหรือ
เครื่องหมายแสดงไว้ ณ ท่ีนั้น ๆ เช่น ประธาน เลขานุการ กรรมการฝ่ายต่าง ๆ และผู้ก ากับลูกเสือ 
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4) ผู้เข้าประชุม 
 นายหมู่ทุกหมู่ ถ้านายหมู่ไม่อยู่ให้รองนายหมู่เข้าประชุมแทน 
 ผู้ก ากับลูกเสือ ถ้าผู้ก ากับไม่อยู่ให้รองผู้ก ากับเข้าประชุมแทน 
 ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีกองลูกเสือเชิญมาเพื่อแนะน าการเป็นครั้งคราว 
 การเลือกประธานและเลขานุการ  

  5) การเข้าห้องประชุม เลขานุการจะเป็นผู้เข้าก่อนแล้วจึงเชิญนายหมู่ต่าง 
ๆ เข้าห้องประชุมจนถึงประธานและท่ีปรึกษาเข้าเป็นคนสุดท้ายผู้ท่ีเข้าประชุมก่อนท่ีจะเข้านั่งจะต้อง
แสดงความเคารพต่อธงชาติ และพระบรมฉายาลักษณ์ของพระบาทสมเด็จพรยู่หัวตามล าดับเสียก่อน 
โดยวิธีวันทยหัตถ์ แล้วจึงไปนั่งยังท่ีของตน  

  6) การเปิดประชุม เป็นหน้าท่ีของประธานท่ีจะกล่าวเปิด โดยลุกขึ้นยืนหัน
หน้าเข้าสู่ท่ีประชุมยื่นมือขวาออกไปข้างหน้าท ามุมประมาณ 45 องศา แขนเหยียดตรงแสดงรหัสของ
ลูกเสือแล้วกล่าวว่า “บัดนี้สมาชิกของท่ีประชุมได้มาครบองค์ประชุมแล้ว ข้าพเจ้าขอเปิดการประชุม 
ขอให้สมาชิกท้ังหลายได้ใช้สิทธิและเสรีภาพของท่านโดยเสรีในการประชุมและขอให้ถือว่าการประชุม
นี้เป็นความลับไม่เปิดเผย” เมื่อประธานกล่าวจบแล้วลดมือลงมาแสดงรหัส สมาชิกท่ีเข้าประชุมยืน
พร้อมกัน พร้อมกับยกมือขวาขึ้นแสดงรหัสลูกเสือแบบให้ค าปฏิญาณของลูกเสือแล้วกล่าวพร้อมกันว่า 
“ข้าพเจ้าจะถือว่าการประชุมนี้เป็นความลับ เว้นไว้แต่จะได้รับความเห็นชอบจากท่ีประชุม” เสร็จแล้ว
ประธานนั่งลง สมาชิกนั่งลงพร้อมกัน จากนั้นจึงให้ด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระต่อไป โดย
ประธานในท่ีประชุมเริ่มการประชุมด้วยการให้ทุกคนอ่านสูเราะฮฺอัลฟาติฮะฮฺอย่างพร้อมเพียงกัน 

  7) การพูดในท่ีประชุม ก่อนพูดต้องยกมือขออนุญาต เมื่อประธานอนุญาต 
จึงจะพูดได้ (และจะต้องพูดกับประธานทุกครั้ง) เมื่อเวลาพูดให้นั่ง ไม่ต้องยืน 

  8) การนัดหมายเรียกประชุม เป็นหน้าท่ีของเลขานุการท่ีจะแจ้งนัดหมายไป 
  9) การจัดระเบียบวาระการประชุมนายหมู่ เป็นหน้าท่ีของเลขานุการโดย

ประสานงานกับประธาน 
  10) เรื่องท่ีจะจัดเข้าวาระการประชุมนายหมู่ ควรเป็นเรื่องท่ีเกี่ยวกับหน้าท่ี

ความรับผิดชอบในกองลูกเสือของตน, จัดท าก าหนดการฝึกอบรม, การอยู่ค่ายพักแรม, การเงิน, การ
ลงโทษ, การให้รางวัล, และการแก้ปัญหาต่าง ๆ ฯลฯ เป็นต้น 

  11) รายงานการประชุมของนายหมู่  ผู้เข้าร่วมประชุมจะต้องถือเป็น
ความลับ ไม่ควรเปิดเผยเว้นแต่จะได้รับความเห็นชอบจากท่ีประชุม 

  12) การจดรายงานการประชุม เป็นหน้าท่ีของเลขานุการจะต้องเป็นผู้จด
และจัดท ารายงานการประชุมบันทึก ลงในสมุดและส าเนาแจ้งให้ผู้เข้าประชุมทราบ 

  13) ผู้ด ารงต าแหน่งประธานท่ีประชุมนายหมู่ เป็นบุคคลท่ีผู้ก ากับแต่งต้ัง
จากนายหมู่ท่ีนายหมู่ส่วนมากเห็นชอบด้วย 

  14) เลขานุการของท่ีประชุม ประธานท่ีประชุมเป็นผู้แต่งต้ังจากนายหมู่โดย
ให้นั่งอยู่ทางซ้ายของประธาน (เลขาฯ จะเป็นผู้เชิญนายหมู่เข้าท่ีประชุมนายหมู่ทีละคนจนถึงประธาน
แล้วจึงเชิญผู้ก ากับฯ เป็นคนสุดท้าย) เลขาฯมีสิทธิ์แสดงความคิดเห็นได้แต่ไม่มีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนและมติของท่ีประชุมฯ 
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  15) ผู้ก ากับลูกเสือ ท่ีประชุมไม่มีสิทธิออกเสียงในท่ีประชุม แต่มีสิทธิยับยั้ง
การกระท าใด ๆ ท่ีผู้ก ากับฯ เห็นว่าถ้าจะปล่อยให้ท าไปตามข้อตกลงของท่ีประชุมแล้ว อาจก่อให้เกิด
ผลเสียหายข้ึนได้ 

  16) การปิดประชุม ก่อนท่ีประธานจะลุกขึ้นยืนให้ประธาน บอกกับผู้เข้า
ประชุมทุกคนให้ร่วมกันอ่านสูเราะฮฺอัลอัศรฺ และดุอาปิดการประชุม หลังจากนั้นให้ประธานลุกขึ้นยืน 
หันหน้าเข้าสู่ท่ีประชุม ยื่นมือขวาออกไปข้างหน้าท ามุมประมาณ 45 องศา แขนเหยียดตรงแสดงรหัส
ของลูกเสือ แล้วกล่าวว่า “ข้าพเจ้าขอปิดการประชุม” เมื่อประธานกล่าวจบให้นายหมู่ทุกคนลุกขึ้นยืน
ท าวันทยหัตถ์แก่ประธาน (ประธานท าวันทยหัตถ์ตอบ) 

  17) การออกจากห้องประชุม ตามล าดับดังนี้ คือ ท่ีปรึกษา, ประธาน และ
นายหมู่ (โดยปฏิบัติพิธีการเช่นเดียวกับการเข้าห้องประชุม) เลขานุการเป็นคนสุดท้าย   
 

4.8 พิธีรอบเสาธงในการอยู่ค่ายพักแรม (การฝึกอบรม) 
พิธีรอบเสาธงในการอยู่ค่ายพักแรม (การฝึกอบรม) หมายถึง การประชุมท่ีจัดขึ้นรอบเสาธง

ของลูกเสือและบุคลากรทางการลูกเสือท่ีมาร่วมกันในการเข้าค่ายพักแรม เพื่อเริ่มกิจกรรมประจ าวัน
กระบวนการทางการลูกเสือเป็นกระบวนการกลุ่มในการเริ่มปฏิบัติกิจกรรมประจ าวันเมื่อมาอยู่ค่าย
พักแรมจ าเป็นจะต้องมาร่วมกันแสดงความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ตามค า
ปฏิญาณของลูกเสือ ข้อ 1 และเพื่อนัดหมาย ก าหนดตารางกิจกรรมประจ าวัน พร้อมท้ังเปิดโอกาสให้
ผู้อ านวยการค่ายหรือผู้อ านวยการฝึกอบรมได้เสนอแนะแนวทางการด าเนินงานและให้โอวาท
ประจ าวัน 

 
4.8.1 การเตรียมการและการจัดสถานที่ 

1) เตรียมสถานท่ีและจัดเสาธงให้เรียบร้อยพร้อมธงชาติ 
2) นัดหมายเวลาผู้อยู่ค่ายพักแรม 
3) ก าหนดให้มีพิธีกรประจ าวัน ซึ่งเป็นวิทยากรในการฝึกอบรมที่ได้รับ 

มอบหมาย 
 

4.8.2 พิธีรอบเสาธงวันแรก 
1) พิธีกรประจ าวันยืนหน้าเสาธง  ห่างจากเสาธงประมาณ  3 ก้าว ให้

สัญญาณมือเรียกแถวเป็นรูปครึ่งวงกลม ลูกเสือเข้าแถวรูปครึ่งวงกลมตามล าดับหมู่ หมู่แรกอยู่ทาง
ซ้ายมือของพิธีกร นายหมู่อยู่แนวเดียวกับพิธีกร และรองนายหมู่ของหมู่สุดท้ายอยู่ทางขวามือของ
พิธีกรและอยู่ในแนวเดียวกับพิธีกรพิธีกรส่ัง “จัดแถว” เมื่อเรียบร้อยแล้วส่ัง “นิ่ง” และ “ตาม
ระเบียบ-พัก” 

2) ผู้อ านวยการค่าย (ฝึกอบรม) ยืนอยู่หลังเสาธงพร้อมกับผู้บังคับบัญชา 
ลูกเสือและวิทยากรโดยผู้อ านวยการฝึกอยู่ตรงกลาง ห่างจากเสาธงประมาณ 3 ก้าว 

3) พิธีกรนัดหมายหมู่บริการในการชักธงชาติ น าร้องเพลงชาติ และน าดุอา  
จากนั้นพิธีกรส่ัง “กอง-ตรง” 
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4) พิธีกรเชิญผู้ชักธงชาติ แล้วถอยกลับไปยืนอยู่ในแถวผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
ทางขวา ลูกเสือในหมู่บริการสองคนท่ีมีหน้าท่ีชักธงชาติวิ่งออกมา ยืนห่างจากหน้าเสาธงประมาณ 3 
ก้าว ท าวันทยหัตถ์เตรียมชักธงชาติ 

5) พิธีกรก้าวขึ้นมา 1 ก้าว ส่ัง “เคารพธงชาติ-วันทยา-วุธ” (ในกรณีไม่มี
อาวุธ ส่ังเพียงเคารพธงชาติเท่านั้น) ทุกครั้งท่ีออกค าส่ังก้าวมาข้างหน้า 1 ก้าว แล้วถอยกลับเข้าท่ีเดิม 

6) ลูกเสือหมู่บริการน าร้องเพลงชาติ และลูกเสือชักธงชาติขึ้น พร้อมกับ
ลูกเสือทุกคนร้องเพลงชาติจนจบ ลูกเสือท่ีชักธงชาติผูกเชือกท่ีชักธงชาติ ท าความเคารพ กลับหลังหัน 
วิ่งเข้าท่ีเดิม 

7) พิธีกร ส่ัง “เรียบ-อาวุธ” (ในกรณีไม่มีอาวุธ ไม่ต้องส่ัง) 
8) พิธีกร ส่ัง “ถอดหมวก” ลูกเสือถอดหมวก ยกมือขึ้นเพื่อเตรียมขอดุอา 

ลูกเสือในหมู่บริการน าดุอา เมื่อดุอาจบแล้วพิธีกร ส่ัง “สงบนิ่ง” แล้วส่ัง “สวมหมวก” “ตามระเบียบ-
พัก” 

9) พิธีกร เชิญผู้อ านวยการค่าย (ฝึกอบรม) กล่าวปราศรัย ผู้อ านวยการค่าย  
(ฝึกอบรม) เดินมาท่ีหน้าเสาธง พิธีกร ส่ัง “กอง-ตรง” “วันทยา-วุธ” เมื่อผู้อ านวยการค่าย (ฝึกอบรม) 
รับความเคารพพิธีกรส่ัง “เรียบ-อาวุธ” “ตามระเบียบ-พัก” (ในกรณีไม่มีอาวุธ ใช้เฉพาะค าส่ัง “กอง-
ตรง” และ “ตามระเบียบ-พัก”) 

10) ผู้อ านวยการค่าย (ฝึกอบรม) กล่าวค าปราศรัย และให้โอวาท เมื่อจบ
แล้วพิธีกรส่ัง “กอง-ตรง” “วันทยา-วุธ” เมื่อผู้อ านวยการค่าย (ฝึกอบรม) รับความเคารพ พิธีกรส่ัง 
“เรียบ-อาวุธ”  “ตามระเบียบ-พัก”(ในกรณีไม่มีอาวุธ ใช้เฉพาะค าส่ัง “กอง-ตรง” และ “ตาม
ระเบียบ-พัก”) 

11) ผู้อ านวยการค่าย (ฝึกอบรม) กลับเข้าท่ีเดิม พิธีกรเดินไปท่ีหน้าเสาธง 
กล่าวนัดหมายกิจกรรมประจ าวัน จากนั้นส่ัง “กอง-ตรง” “กอง-แยก” ลูกเสือท าขวาหันแล้วแยกย้าย
กันออกไปเป็นหมู่ปฏิบัติตามท่ีนัดหมายเสร็จพิธีรอบเสาธงในการอยู่ค่ายพักแรม 

 
4.8.3 พิธีรอบเสาธงวันถัดไป 
ให้ด าเนินการตามขั้นตอนในพิธีรอบเสาธงวันแรก ต้ังแต่ข้อ 1-9 แล้วด าเนินการ

ต่อไป ดังต่อไปนี้ 
10) ผู้อ านวยการค่าย (ฝึกอบรม) กล่าวทักทายแล้วเชิญคณะสายตรวจ

รายงานผลการตรวจเย่ียมเรื่องท่ีมอบหมาย เมื่อสายตรวจรายงานผลเรียบร้อยแล้ว ในกรณีท่ีมีรางวัล
หรือกิจกรรมพิ เศษอื่นใดท่ีเกี่ยวกับลูกเสือก็อาจด าเนินการได้ตามความเหมาะสม  หลังจากนี้
ผู้อ านวยการค่าย (ฝึกอบรม) กล่าวสรุปผลงาน ให้ข้อคิดเห็น และให้โอวาท 

11) พิธีกร ส่ัง “กอง-ตรง” “วันทยา-วุธ” เมื่อผู้อ านวยการค่าย (ฝึกอบรม) 
รับความเคารพ พิธีกรส่ัง “เรยีบ-อาวุธ” “ตามระเบียบ-พัก” (ในกรณีไม่มีอาวุธ ใช้เฉพาะค าส่ัง “กอง-
ตรง” และ “ตามระเบียบ-พัก”) 
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12) ผู้อ านวยการค่าย (ฝึกอบรม) กลับเข้าท่ีเดิม พิธีกรเดินไปท่ีหน้าเสาธง 
กล่าวนัดหมายกิจกรรมประจ าวัน จากนั้นส่ัง “กอง-ตรง” “กอง-แยก” ลูกเสือท าขวาหันแล้วแยกย้าย
กันออกไปเป็นหมู่ปฏิบัติตามท่ีนัดหมาย 

เวลา 18.00 น. ของทุกวัน ลูกเสือหมู่บริการ 2 คน ท่ีได้รับมอบหมาย แต่ง 
เครื่องแบบลูกเสือมาชักธงชาติลง ตามสัญญาณนกหวีดพิธีรอบเสาธงหลัง 

 
4.8.4 พิธีปิดการอยู่ค่ายพักแรม (ฝึกอบรม) 

1) พิธีกรประจ าวันยืนหน้าเสาธง  ห่างจากเสาธงประมาณ  3 ก้าว ให้
สัญญาณมือเรียกแถวเป็น รูปครึ่งวงกลม ลูกเสือเข้าแถวรูปครึ่งวงกลมตามล าดับหมู่ หมู่แรกอยู่ทาง
ซ้ายมือของพิธีกร นายหมู่อยู่แนวเดียวกับพิธีกร และรองนายหมู่ของหมู่สุดท้ายอยู่ทางขวามือของ
พิธีกรและอยู่ในแนวเดียวกับพิธีกร พิธีกรส่ัง “จัดแถว” เมื่อเรียบร้อยแล้วส่ัง “นิ่ง” และ “ตาม
ระเบียบ-พัก” 

2) ผู้อ านวยการค่าย (ฝึกอบรม) ยืนอยู่หลังเสาธงพร้อมกับผู้บังคับบัญชา
ลูกเสือและวิทยากรโดยผู้อ านวยการค่าย (ฝึกอบรม) อยู่ตรงกลาง ห่างจากเสาธงประมาณ 3 ก้าว 

3) พิธีกรนัดหมายหมู่บริการในการน าดุอา ชักธงชาติ จากนั้น พิธีกรส่ัง 
“กอง-ตรง” 

4) พิธีกร ส่ัง “ถอดหมวก” ลูกเสือถอดหมวก ยกมือขึ้นเตรียมขอดุอา 
ลูกเสือในหมู่บริการน าดุอ เมื่อกล่าวดุอาจบแล้วพิธีกร ส่ัง “สงบนิ่ง” แล้วส่ัง “สวมหมวก” 

5) พิธีกรเชิญผู้ชักธงชาติ แล้วถอยกลับไปยืนอยู่ในแถวผู้บังคับบัญชาลูกเสือ
ทางขวา ลูกเสือในหมู่บริการสองคนท่ีมีหน้าท่ีชักธงชาติวิ่งออกมา ยืนห่างจากหน้าเสาธงประมาณ 3 
ก้าว ท าวันทยหัตถ์เตรียม ชักธงชาติลง 

6) พิธีกรก้าวขึ้นมา 1 ก้าว ส่ัง “เคารพธงชาติ-วันทยา-วุธ” (ในกรณีไม่มี
อาวุธ ส่ังเพียงเคารพธงชาติเท่านั้น) ทุกครั้งท่ีออกค าส่ังก้าวมาข้างหน้า 1 ก้าว แล้วถอยกลับเข้าท่ีเดิม 

7) ลูกเสือท่ีชักธงชาติลง ผูกเชือก แล้วท าความเคารพ กลับหลังหัน วิ่งเข้าท่ี 
เดิม 

8) พิธีกร ส่ัง “เรียบ-อาวุธ” “กลับหลัง-หัน” “วางอาวุธ” “กลับหลัง-หัน” 
(ในกรณีไม่มีอาวุธไม่ต้องส่ัง) 

9) พิธีกร ส่ังให้ลูกเสือ และเชิญคณะผู้บังคับบัญชาลูกเสือ (วิทยากร) เข้า
ร่วมจับมือเป็นวงกลม โดยมีการแยกหญิง แยกชายคนละหนึ่งวงแล้วน าร้องเพลงสามัคคีชุมนุมร่วมกัน 

กิจกรรมตอนท้ายของพิธีปิดนี้ อาจจัดกิจกรรมเสริมได้ตามความเหมาะสม 
เช่น การร้องเพลงจับมืออ าลา การแลกของท่ีระลึก  

 
4.9 พิธีการลูกเสือส ารอง  และการท าความเคารพเป็นหมู่ (แกรนด์ฮาวล์) และพธิีการ

เปิด-ปิดประชุมกองลูกเสือส ารอง 
การท าแกรนด์ฮาวล์  หมายถึง การท าความเคารพเป็นหมู่  โดยการเปล่งเสียงและ

ประกอบด้วยท่าทางท่ีแสดงออกสอดคล้องกับเสียงท่ีเปล่งออกมา เป็นการท าความเคารพของลูกเสือ
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ส ารอง พร้อมกันท้ังกองต่อหน้าผู้ก ากับลูกเสือหรือรองผู้ก ากับลูกเสือ ซึ่งสวมบทบาทเป็นหัวหน้าฝูง
หมาป่า (อาเคล่า)  ซึ่งมีความเป็นมาจากนิทานป่าดงพงพี เรื่อง เมาคลีลูกหมาป่า เป็นการเลียนแบบ
สัตว์ คือฝูงหมาป่าท่ีแสดงออกถึงความพร้อมเพรียงและความมีระเบียบวินัย  เป็นการรวมตัวของฝูง
หมาป่าท่ีบริเวณผาประชุมในป่า “ซีโอนี” (SEE-O-NEE PARK) ในลักษณะรูปแบบวงกลม (Rock 
Circle) โดยท่ีบรรดาฝูงหมาป่าเหล่านั้นจะนั่งล้อมเป็นวงกลม เมื่ออาเคล่า (AKELA) หัวหน้าฝูงหมาป่า
ปรากฏตัว หมาป่าท้ังฝูงจะหอนขึ้นพร้อมกัน เพื่อเป็นการต้อนรับและให้เกียรติแก่หัวหน้าหมาป่าด้วย
เสียงอันดังและพร้อมเพรียง ซึ่งแสดงออกถึงความเคารพ ศรัทธาต่อผู้น าของพวกเขาเป็นการเห่าหอน
ท่ียิ่งใหญ่ (Grand Howl) ซึ่งถือเป็นต้นแบบของพิธีการลูกเสือส ารองท่ีน ามาประยุกต์ใช้ในกองลูกเสือ
ส ารอง เรียกว่า “การท าแกรนด์ฮาวล์” (Grand Howl) 

 
4.9.1 การท าความเคารพเป็นหมู่ 
การท าแกรนด์ฮาวล์ มีวิธีการและขั้นตอนท่ีต่อเนื่องและมีความสอดคล้องท้ังการ

เปล่งเสียงกิริยา การออกท่าทาง บุคลิกภาพของผู้เรียก (ผู้ก ากับลูกเสือ) ท่ีต้องมีความสง่าผ่าเผย              
และแสดงถึงความน่าย าเกรง จึงจะท าให้การท าแกรนด์ฮาวล์เป็นไปอย่างน่าศรัทธา โดยปฏิบัติเรียง
ตามข้ันตอนดังต่อไปนี้คือ 

1) ผู้เรียก (ผู้ก ากับลูกเสือ) จะต้องเลือกท่ีจะยืนเรียกให้เหมาะสม สายตา
สามารถมองเห็นเด็กทุกคนได้อย่างชัดเจน (ลูกเสือส ารอง/ฝูงหมาป่า) 

2) ผู้ก ากับลูกเสือ เปล่งเสียงเรียก (ดัง) แพ๊ก-แพ๊ก-แพ๊ก 3 ครั้ง โดยเสียง
เรียก “แพ๊ก” ครั้งสุดท้าย (ครั้งท่ี 3) ให้เปล่งเสียงดังและหนักแน่นกว่าครั้งท่ี 1 และ ครั้งท่ี 2 พร้อม
กับท าสัญญาณมือแกว่งรอบตัวเป็นรูปวงกลม 

3) ลูกเสือส ารองเมื่อได้ยินเสียงเรียกของผู้ก ากับลูกเสือ ลูกเสือทุกคนจะต้อง
ขานรับพร้อมกันทันทีด้วยเสียงดังเช่นกันว่า “แพ๊ก” แล้ววิ่งมาเข้าแถวเป็นรูปวงกลมเล็ก (Rock 
Circle) รอบตัวผู้ก ากับลูกเสือ ให้หัวไหล่ชิดกัน (นายหมู่ของหมู่บริการยืนอยู่ตรงหน้าผู้ก ากับลูกเสือ) 
จากนั้นก็เรียงไปตามล าดับ 

4) ผู้ก ากับลูกเสือมองดูการยืนของลูกเสือให้เรียบร้อย สวยงาม และอยู่ใน
ความพร้อม แล้วผายมือท้ังสองออกไปข้าง ๆ ล าตัวเล็กน้อย โดยนิ้วทั้งห้าเรียงชิดติดกัน หงายฝ่ามือ
ขึ้น แล้วลดมือลงอยู่ในท่าตรง 

5) ลูกเสือส ารองเมื่อเห็นสัญญาณนี้ ทุกคนจับมือกันถอยหลัง ขยายวงเล็ก
ออกไปเป็นรูปวงกลมใหญ่ (Parade Circle) จนแขนตึง ทุกคนปล่อยมือลงมาอยู่ในท่าตรง และจัด
วงกลมให้เรียบร้อย  (ผู้ก ากับลูกเสือต้องช่วยจัดด้วย) 

6) ผู้ก ากับลูกเสือจัดแถวรูปวงกลมให้เรียบร้อย แล้วจึงกางแขนท้ังสอง
ข้างขึ้นเสมอหัวไหล่เป็นมุมฉากกับล าตัว และขนานกับพื้น ฝ่ามือแบหงายขึ้น นิ้วท้ังห้านิ้วเรียงชิด
ติดกัน พลิกฝ่ามือคว่ าลงและงองุ้ม ให้ต้ังฉากกับแขน (เป็นสัญญาณมือให้ลูกเสือทุกคนนั่งลง) 

7) ลูกเสือส ารองทุกคนเมื่อเห็นสัญญาณมือของผู้ก ากับลูกเสือ ให้รีบย่อตัว
นั่งลงทันทีบนส้นเท้าท้ังสอง แขนท้ังสองข้างเหยียดตรงท่ิมลงพื้นดิน ขาท้ังสองข้างแบะออก ให้แขน
ท้ังสองข้างอยู่ตรงกลางระหว่างขามือท้ังสองข้างท่ีท่ิมลงพื้นดินต้องขนานกัน นิ้วช้ีและนิ้วกลางท้ังสอง
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มือ เหยียดชิดติดกันและแตะพื้นดินนิ้วอื่น ๆ พับงอไว้ในอุ้งมือ (ใช้นิ้วหัวแม่มือกดนิ้วกลางและนิ้วก้อย
ไว้) 

8) ผู้ก ากับลูกเสือมองดูลูกเสือทุกคนอยู่ในความเรียบร้อยและพร้อมเพรียง
แล้ว จึงพลิกฝ่ามือท้ังสองหงายขึ้น ปลายมือเหยียดตรง นิ้วท้ังห้าเรียงชิดติดกัน (เป็นสัญญาณมือให้
ลูกเสือเปล่งเสียงร้องพร้อมกัน 

9) ลูกเสือทุกคนเมื่อเห็นสัญญาณมือนี้ ต่างเปล่งเสียงร้องโดยพร้อมเพรียง
กันว่า “ยา-อัลลอฮฺ,เรา-จะ-ท า-ดี-ท่ี-สุด” พอส้ินค าว่า “สุด” ให้ลูกเสือทุกคนกระโดดลุกขึ้นยืนโดย
พร้อมเพรียงกัน เท้าท้ังสองชิดติดกัน พร้อมกับยกมือท้ังสองแนบศีรษะท้ังสองข้าง แต่ให้อยู่เหนือใบหู 
นิ้วชี้และนิ้วกลางชิดติดกัน (ลักษณะหูหมาป่า) 

10) นายหมู่ ลูกเสือท่ีท าหน้าท่ีหมู่บริการในวันนั้น  (มีต าแหน่งการยืน
ตรงหน้าผู้ก ากับลูกเสือ) จะเปล่งเสียงขึ้นว่า “จงท าดี-จงท าดี-จงท าดี” 3 ครั้ง ดัง ๆ โดยการร้องให้หัน
หน้าไปทางด้านซ้าย-ตรงหน้า-และขวา ติดต่อกัน แล้วหันหน้ากลับมามองตรงหน้าผู้ก ากับลูกเสือ
ตามเดิม (เวลาร้องไม่ต้องผงกศีรษะ) 

11) เมื่อส้ินค าเปล่งเสียงร้อง ครั้งท่ี 3 แล้ว ให้ลูกเสือส ารองทุกคนลดมือ
ซ้ายลงมาแนบล าตัวทันที มือแนบล าตัว ขณะเดียวกันให้ลด-ปรับมือมาท าท่าวันทยหัตถ์ แล้วเปล่ง
เสียงร้องอันดังพร้อมกันว่า  “เราจะท าดี-จะท าดี-จะท าดี” 3 ครั้ง (ขณะท่ีลูกเสือส ารองเปล่งเสียงร้อง 
ให้ผู้ก ากับลูกเสือท าวันทยหัตถ์รับตามแบบลูกเสือส ารอง (สองนิ้ว) แล้วกล่าวค าว่า “ขอบใจแพ๊ก-
ขอบใจลูกเสือทุกคน-ลูกเสือจงโชคดี-ลูกเสือจงมีสุขและพบกันใหม่” 

ในระหว่างท าพิธีแกรนด์ฮาวล์ ต้ังแต่เริ่มต้นจนเสร็จส้ิน ให้รองผู้ก ากับ
ลูกเสือท้ังสองคนท่ียืนอยู่ด้านหลังผู้ก ากับลูกเสือนอกวงกลมของลูกเสือส ารอง  ช่วยเป็นพี่เล้ียงและ
ควบคุม ดูแลลูกเสือส ารอง ทุกคนให้อยู่ในระเบียบวินัยตลอดเวลา 
 

4.9.2 พิธีการเปิดประชุมกองลูกเสือส ารอง (Pack Meeting) 
พิธีการเปิดประชุมกองของลูกเสือส ารอง หมายถึง รูปแบบกิจกรรมท่ีส าคัญ ท่ีเน้น

และบ่งช้ีให้ทราบว่าการเรียนการสอนกิจกรรมลูกเสือส ารองนั้น จะต้องมีการเปิดและปิดประชุมกอง
ทุกครั้ง จึงจะด าเนินการเรียนการสอนตามข้ันตอนท่ีได้จัดเตรียมมา หลักส าคัญอยู่ท่ีความพร้อมของ
ผู้เรียน และความต้ังใจจริงของผู้สอน  ดังนั้น การเปิดประชุมกองทุกครั้งจึงมีความส าคัญและ
สอดคล้อง เพื่อเป็นการสร้างสมาธิ และปรับพฤติกรรมของลูกเสือให้พร้อมต่อการรับถ่ายทอดจากผู้
ก ากับลูกเสือ รองผู้ก ากับลูกเสือ เช่น การมีวินัย การเช่ือฟังค าส่ังผู้บังคับบัญชาลูกเสือด้วยความ
เคารพ เริ่มต้นด้วยการท าแกรนด์ฮาวล์พิธีเคารพธงชาติ ดุอา สงบนิ่ง ตรวจความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยและความพร้อมของลูกเสือ ท้ังนี้กระท าท่ีหน้าเสาธงโดยผู้ก ากับกองลูกเสือและรองผู้ก ากับ
กองลูกเสือเป็นผู้ด าเนินการ 

เมื่อท าพิธีเปิดประชุมกองแล้ว ก็เริ่มต้นกิจกรรมต่อไป คือ เล่นเกม ร้องเพลง เข้าสู่
บทเรียนเล่านิทาน หรือเรื่องส้ันท่ีเป็นคติ แล้วท าพิธีปิด 
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กิจกรรมของลูกเสือส ารองเป็นกิจกรรมท่ีจัดขึ้นส าหรับเด็กอายุ 8-11 ปี ซึ่งเด็กในวัย
นี้ถือเป็นยังเป็นเด็กเล็กอยู่พฤติกรรมต่าง ๆ ของเด็กจะสามารถรับการถ่ายทอดและการเรียนรู้ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล จ าเป็นต้องอาศัยการสร้างรูปแบบ จินตนาการ การถ่ายทอด การมี
อารมณ์ร่วมการเคล่ือนไหวในรูปแบบต่าง ๆ การร้อง ท่าประกอบจังหวะ การเลียนแบบสัตว์ ซึ่ง
แนวคิดลักษณะนี้ได้รับการถ่ายทอดสืบต่อมาเป็นเวลายาวนานจากต้นแบบของลูกเสือส ารอง คือ 
ประเทศอังกฤษ โดยผู้เป็นต้นแบบได้น าเอา “นิทานเมาคลีลูกหมาป่า” มาประยุกต์ใช้ กลายเป็น
นวัตกรรมท่ีสามารถปรับเปล่ียนพฤติกรรมการให้กับเด็ก ๆ ได้เป็นอย่างดี จนถึงปัจจุบัน โดยมีขั้นตอน
ของการเปิดประชุมกองดังนี้ คือ แกรนด์ฮาวล์เชิญธงขึ้น ดุอา สงบนิ่ง ตรวจ แยก 

 
1) แกรนด์ฮาวล์ (Grand Howl) 
ผู้ก ากับลูกเสือยืนอยู่ตรงหน้าเสาธง ห่างจากเสาธงพอประมาณ (2-3  ก้าว) เรียก

ลูกเสือท าแกรนด์ฮาวล์ โดยมีรองผู้ก ากับลูกเสือยืนอยู่ด้านหลังผู้ก ากับลูกเสือ และนอกวงกลม 
2) เชิญธงขึ้น 
- จัดลูกเสือท่ีเป็นหมู่บริการ 2 คน เป็นผู้เชิญธง ให้วิ่งเหยาะ ๆ ไปท่ีเสาธงห่างจาก

เสาธงประมาณ 3 ก้าว หมู่บริการท้ังสองคนแสดงความเคารพด้วยท่าวันทยหัตถ์พร้อมกัน  คนทาง
ขวามือก้าวไปข้างหน้า 2 ก้าว ยืนเท้าชิด โน้มตัวเพื่อแก้เชือกธงท่ีผูกอยู่กับเสาออกมาถือไว้ แล้วถอย
หลังกลับมายืนคู่กับคนทางด้านซ้ายมือ ส่งเชือกให้คนด้านซ้ายมือเป็นผู้ชักธง โดยให้ผืนธงอยู่ด้านขวา 
(เวลาชักธงขึ้น เชือกธงท้ังสองเส้นต้องไม่ให้หย่อน) ผู้ก ากับลูกเสือเป็นผู้ส่ังท าความเคารพ โดยออก
ค าส่ังว่า “แพ๊ก-เคารพธงชาติ-วันทยหัตถ์” (ค าส่ังวันทยหัตถ์นี้ไม่ใช่ค าบอกแบ่งว่า “วันทย-หัตถ์” แต่
เป็นค าบอกติดกันว่า “วันทยหัตถ์”) ลูกเสือในวงกลมท้ังหมดรวมท้ังผู้ก ากับลูกเสือและรองผู้ก ากับ
ลูกเสืออื่น ๆ ท าวันทยหัตถ์พร้อมกัน ผู้บังคับบัญชาลูกเสือท าวันทยหัตถ์ 3 นิ้ว หมู่บริการน าร้องเพลง
ชาติ เมื่อธงชาติขึ้นถึงยอดเสาแล้ว ลูกเสือคนด้านขวามือเดินเข้าไปผูกเชือกธง คนด้านซ้ายมือยืนอยู่ใน
ท่าตรง (ไม่ต้องท าวันทยหัตถ์) เมื่อผูกเชือกธงเรียบร้อยแล้วให้ถอยหลังกลับมายืนท่ีเดิมท้ังสองคน ท า
วันทยหัตถ์พร้อมกันแล้วลดมือลง 

- ลูกเสือในแถววงกลมทุกคนยังอยู่ในท่าวันทยหัตถ์ ลูกเสือผู้เชิญธงชาติวิ่งกลับไปเข้า
ท่ีของตนในแถววงกลม และท าวันทยหัตถ์เช่นเดียวกับลูกเสือในแถววงกลม 

- ผู้ก ากับลูกเสือส่ังว่า “มือลง” ลูกเสือทุกคนจึงลดมือลงพร้อมกัน (กระฉับกระเฉง-
ว่องไว-พร้อมเพรียง) ส่วนผู้ก ากับลูกเสือและผู้บังคับบัญชาลูกเสืออื่น ๆ ให้ลดมือลงพร้อมกับลูกเสือ
สองคนท่ีเชิญธง 

3) ดุอา 
- พอลดมือลงแล้ว ทุกคนอยู่ในท่าตรง แล้วถอดหมวกเตรียมตัวขอดุอา ผู้แทนหมู่

บริการน าดุอา (ควรบอกวิธีถอดหมวก ถือหมวกขณะดุอา) 
4) สงบนิ่ง 
- เมื่อดุอาจบแล้ว ทุกคนสงบนิ่งโดยปล่อยมือขวาท่ีถือหมวกลงมาตรง ๆ มือซ้ายทับ

หลังมือขวา ก้มศีรษะลงมาข้างหน้า มองพื้น ใช้เวลาสงบนิ่งประมาณ 1 นาที (ร าลึกถึงผู้มีพระคุณ) 
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5) ตรวจ 
การตรวจ 
- พิธีเปิดประชุมกอง จะตรวจอะไรก็ได้ เช่น ตรวจความสะอาดของร่างกาย ผม เล็บ 

ฟันความสะอาดอื่น ๆ สุขภาพ ความพร้อมในการเรียน ตรวจเครื่องแบบ (ผู้ก ากับลูกเสือเป็นผู้ส่ังก่อน
จะให้ตรวจอะไร) แต่การตรวจในตอนปิดประชุมกองนั้น ให้ตรวจเครื่องแบบเป็นส าคัญ ด้วยเหตุท่ี
ลูกเสือทุกคนเรียนและท ากิจกรรม จึงต้องตรวจทุกอย่างให้อยู่ในความเรียบร้อย และจะต้องแต่ง
เครื่องแบบกลับบ้าน  (ในกรณีท่ีช่ัวโมงการเรียนการสอนเป็นช่ัวโมงสุดท้ายของวัน) 

วิธีตรวจ 
- ตามปรกติผู้ก ากับลูกเสือเป็นผู้ตรวจ แต่ในบางโอกาสผู้ก ากับลูกเสืออาจมอบหมาย

ให้รองผู้ก ากับลูกเสือหรือนายหมู่ลูกเสือเป็นผู้ตรวจก็ได้ แล้วแต่กรณี (กิจกรรมลูกเสือการมอบหมาย
ให้บุคคลอื่นมีบทบาทร่วมด้วยถือเป็นส่ิงส าคัญ เป็นการเน้นให้รู้ถึงหน้าท่ีและบทบาท) 

- ในกรณีท่ีรองผู้ก ากับลูกเสือเป็นผู้ตรวจ รองผู้ก ากับลูกเสือจะต้องท าความเคารพผู้
ก ากับลูกเสือเสียก่อนแล้วจึงไปตรวจหมู่ลูกเสือ พอไปถึงหน้าหมู่ลูกเสือท่ีจะรับการตรวจ นายหมู่
ลูกเสือส่ังลูกเสือในหมู่ของตนว่า “หมู่สี......(ระบุหมู่สีท่ีจะรับการตรวจว่าสีอะไร) ยืนตรง” ลูกเสือทุก
คน ตรงนายหมู่ลูกเสือคนเดียวท าวันทยหัตถ์ แล้วลดมือลงก้าวไปข้างหน้า 1 ก้าว ท าวันทยหัตถ์แล้ว
รายงานว่า  “หมู่สี.......(ระบุสี) พร้อมท่ีจะรับการตรวจแล้วครับ” 

- เมื่อรายงานจบ ลดมือลงถอยหลังเข้าท่ีเดิมอยู่ในท่าตรง ในช่วงนี้ ผู้ตรวจจะตรวจ
ขณะท่ีอยู่ในท่าตรงก็ได้ หรือจะส่ังให้อยู่ในท่าตามระเบียบพักก็ได้ แล้วผู้ตรวจจึงท าการตรวจนายหมู่
ลูกเสือก่อนแล้วจึงตรวจลูกหมู่ต่อไปทีละคน โดยการก้าวขาไปข้างขวาทีละก้าว (ก้าวละ 1 คน โดย
นายหมู่ลูกเสือต้องก้าวตามไปด้วย ในจังหวะการก้าวท่ีเหมือนกัน ผู้ตรวจจะได้แนะน าให้นายหมู่
ลูกเสือทราบถึงข้อบกพร่องของลูกหมู่ท่ีได้รับการตรวจ เพื่อแก้ไขต่อไป) 

- ในการตรวจถ้าเป็นการตรวจเครื่องแบบ เมื่อผู้ตรวจได้ตรวจถึงคนสุดท้ายแล้ว ต้อง 
เดินตรวจด้านหลัง จนกลับมาท่ีต าแหน่งนายหมู่ลูกเสือยืน (ถ้าตรวจเครื่องแบบผู้ตรวจต้องส่ัง นายหมู่
ลูกเสือหันหลังกลับเพื่อรับการตรวจด้านหลังด้วย) ถ้าเป็นการตรวจอื่น ๆ เพียงแต่เดินตรวจด้านหน้า
จนถึงคนสุดท้าย และเดินมาส่งนายหมู่ลูกเสือท่ีเดิม เมื่อตรวจทุกคนแล้วนายหมู่ลูกเสือกลับเข้าท่ี ท า
วันทยหัตถ์ผู้ตรวจอีกครั้งหนึ่ง จากนั้นนายหมู่ลูกเสือจึงส่ังลูกหมู่พัก รองผู้ก ากับลูกเสือท่ีไปตรวจ จะ
กลับหลังหันรายงานสรุปให้ผู้ก ากับลูกเสือทราบถึงผลการตรวจ และข้อเสนอแนะให้กับผู้ก ากับลูกเสือ
ทราบด้วยโดยการรายงานให้รายงานได้ทันทีเมื่อตรวจเสร็จ (ใครตรวจเสร็จก่อนรายงานก่อน) 

- ในกรณีท่ีนายหมู่ลูกเสือเป็นผู้ตรวจ เมื่อนายหมู่ลูกเสือได้ยินค าส่ังของผู้ก ากับ
ลูกเสือส่ังว่า “นายหมู่ลูกเสือตรวจ” ให้ตัวนายหมู่ลูกเสือก้าวออกมาข้างหน้าแถว 1 ก้าว แล้วกลับ
หลังหันเข้าหาหมู่ของตนเองท่ีจะท าการตรวจ ในขณะเดียวกันรองนายหมู่ลูกเสือต้องวิ่งอ้อมด้านหลัง
หมู่ของตน แล้วเข้ายืนแทนท่ีในแถวที่นายหมู่ลูกเสือยืน (เป็นการยืนแทนในต าแหน่งนายหมู่ลูกเสือ) 
นายหมู่ลูกเสือท าการตรวจ (วิธีตรวจก็เช่นเดียวกับรองผู้ก ากับลูกเสือตรวจ) เมื่อนายหมู่ลูกเสือตรวจ
เสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้ยืนรอจนเห็นว่าทุกหมู่ตรวจเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงวิ่งไปต้ังแถวหน้ากระดาน
เรียงเด่ียวหน้าผู้ก ากับลูกเสือให้ผู้ก ากับลูกเสืออยู่ตรงกลางของแถวลูกเสือ (ฝ่ังตรงข้าม) โดยนายหมู่
ลูกเสือบริการยืนหัวแถว สีอื่นเข้าแถวต่อออกไปตามสีท่ีจัดเรียงไว้ 
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- การรายงานให้นายหมู่ลูกเสือรายงานทีละคนโดยเรียงจากหมู่บริการก่อน  คนท่ี
รายงานจะต้องก้าวออกไปข้างหน้า 1 ก้าว ยืนตรง ท าวันทยหัตถ์แล้วรายงานผลการตรวจ ลดมือลง
ถอยกลับเข้ายืน ท่ีเดิมจนครบทุกคน  ผู้ก ากับลูกเสือกล่าวขอบคุณนายหมู่ ลูกเสือทุกคน  ใน
ขณะเดียวกันก็ส ารวจตัวนายหมู่ลูกเสือด้วย และติชมตัวนายหมู่ลูกเสือ เสร็จแล้วผู้ก ากับลูกเสือส่ังนาย
หมู่ลูกเสือกลับเข้าท่ีเป็นจังหวะเดียวกับท่ีรองนายหมู่ลูกเสือวิ่งอ้อมด้านหลังกลับเข้าท่ีของตนเอง  
จากนั้นผู้ก ากับลูกเสือให้ค าแนะน าท่ีเป็นประโยชน์ต่อลูกเสือทุกคน แล้วออกค าส่ังว่า “แพ๊ก-แยก” ให้
ลูกเสือทุกคนท าขวาหันแล้วแยกย้ายกันไปปฏิบัติกิจกรรมอื่น ๆ 
 

4.9.3 พิธีการปิดประชุมกองลูกเสือส ารอง 
พิธีการปิดประชุมกอง หมายถึง กระบวนการเมื่อเสร็จส้ินการเรียนกิจกรรมลูกเสือ

ตามหลักสูตรการจัดการเรียนกิจกรรมลูกเสือส ารอง ปิดท้ายด้วยพิธีการปิดประชุมกอง เพื่อให้ลูกเสือ                  
ผู้ก ากับกองลูกเสือและรองผู้ก ากับกองลูกเสือ ท าการนัดหมาย ตรวจความเป็นระเบียบเรียบร้อย                  
ชักธงลง เสร็จส้ินการเรียนบทเรียนนั้น แยกย้ายกันไป ท้ังนี้กระท าท่ีหน้าเสาธง โดยผู้ก ากับกองลูกเสือ
และรองผู้ก ากับกองลูกเสือเป็นผู้ด าเนินการ 

 
1) ขั้นตอนและวิธีการ 

การปิดประชุมกองลูกเสือส ารอง  มี ลักษณะท่ี เหมื อนกับ ลูก เสือประเภท              
อื่น ๆ แต่ด้วยความท่ีลูกเสือส ารองเป็นเด็กเล็ก การปิดประชุมกองในแต่ละครั้ง ต้องมีความชัดเจน
และแน่นอน เพื่อไม่ให้เกิดการผิดพลาดได้ เช่น บทสรุปของบทเรียน การนัดหมาย ต้องชัดเจนและ
ปฏิบัติได้ การคลายข้อสงสัยของเด็ก การตรวจสอบในเรื่องความพร้อมท่ีจะเข้าสู่ช่วงเวลาอื่น ๆ เช่น 
การเรียนวิชาอื่น การเดินทางกลับบ้านการท ากิจกรรมอื่น ๆ ของโรงเรียน การปิดประชุมกองลูกเสือ
ส ารอง มีข้ันตอนดังต่อไปนี้ 

1.1 นัดหมาย 
- ผู้ก ากับลูกเสือส ารองยืนหน้าเสาธง ยืนห่างจากเสาธงพอสมควร 

(2 ก้าว) เรียกลูกเสือด้วยเสียงอันดัง 3 ครั้งว่า “แพ๊ก-แพ๊ก-แพ๊ก” (แพ๊กท่ีสามต้องใช้เสียงเน้นให้ดัง
และหนักแน่นกว่าสองครั้งแรก) พร้อมท้ังแสดงสัญญาณมือ โดยการแกว่งแขนเป็นวงกลมในระดับเอว
ไปรอบตัวผู้เรียก ประมาณ2-3 ครั้ง จนแน่ใจว่าลูกเสือส ารองมองเห็นสัญญาณมือ 

- ลูกเสือส ารองเมื่อได้ยินเสียงเรียก และเห็นสัญญาณมือของผู้
ก ากับลูกเสือส ารอง “ทุกคนเปล่งเสียงด้วยเสียงอันดังโดยพร้อมเพรียงกันว่า “แพ๊ก” แล้วทุกคนวิ่งมา
เข้าแถวเป็นรูปวงกลมเล็ก (ลักษณะหัวไหล่ชิดกัน) ลูกเสือทุกคนจับมือกันแน่น เมื่อเรียบร้อยแล้ว
ปล่อยมือ 

- ผู้ก ากับลูกเสือส ารวจความเรียบร้อยของลูกเสือ เหลียวมองไป
รอบ ๆ (ลักษณะเหมือนฝูงหมาป่าท่ีถูกส ารวจโดยหัวหน้าหมาป่า ) เมื่อลูกเสือทุกคนเข้าแถวเป็น
วงกลมดีแล้ว ผู้ก ากับลูกเสือให้สัญญาณมือ โดยการผายมือท้ังสองข้างออกไปด้านข้างล าตัวระดับเอว 
ฝ่ามือหงายข้ึน 
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- ลูกเสือส ารองทุกคนเมื่อเห็นสัญญาณมือของผู้ก ากับลูกเสือ จับมือ
กันแน่น เดินถอยหลังอย่างพร้อมเพรียงกันด้วยความรวดเร็ว ขยายเป็นวงกลมใหญ่ เมื่อลูกเสือทุกคน
ถอยหลังจนแขนตึง (จะเป็นวงกลมใหญ่ทันที) ทุกคนปล่อยมือลงอยู่ในท่าตรง 

- ผู้ก ากับลูกเสือส่ัง “ตามระเบียบ-พัก” เสร็จแล้วผู้ก ากับลูกเสือนัด
หมาย เช่น การนัดหมายกิจกรรมต่อไป 

- การนัดหมายเรียกการตรวจในพิธีเปิดประชุมกองจะตรวจอะไรก็
ได้ เช่น ผม ฟัน เล็บ ความสะอาดของร่างกาย แต่การปิดประชุมกองทุกครั้งจะต้องตรวจในเรื่องของ
ความสะอาดและความเรียบร้อย เช่น การแต่งกายท่ีเรียบร้อย (เครื่องแบบท้ังหมด) ความสะอาดของ
ร่างกายท่ัวไป 

1.2 ตรวจ 
- ผู้ก ากับลูกเสือให้รองผู้ก ากับลูกเสือ  หรือนายหมู่ลูกเสือ เป็น

ผู้ตรวจ โดยการแต่งกายท่ีเรียบร้อย แล้วรายงานผลการตรวจท่ีหน้าแถวลูกเสือท่ีตรวจแล้ว (รองผู้
ก ากับลูกเสือ 1 คน ควรตรวจเพียง 1 หมู ่เท่านั้น 

- เมื่อผู้ตรวจรายงานผลการตรวจทุกหมู่แล้วผู้ก ากับลูกเสือกล่าวให้
ค าแนะน าและติชมผลการตรวจ 

1.3 แกรนด์ฮาวล์ 
- ผู้ก ากับลูกเสือส่ัง “แพ๊ก-ตรง” แล้วแสดงสัญญาณมือโดยกาง

แขนท้ังสองข้างออกไปเสมอไหล่ฝ่ามือท้ังสองหงายข้ึน นิ้วทั้งห้าเหยียดตรงเรียงชิดติดกัน (แขนท้ังสอง
ข้างเป็นมุมฉากกับล าตัว) ในขณะเดียวกันผู้ก ากับลูกเสือต้องมองส ารวจลูกเสือในวงกลมทุกคน ให้นั่ง-
เงียบและอยู่ในความพร้อม แล้วจึงพลิกฝ่ามือท้ังสองข้างคว่ าลงงองุ้มให้ต้ังฉากกับแขน ปลายมือท่ีงอ
งุ้มช้ีลงพื้น 

- ลูกเสือทุกคนเมื่อเห็นสัญญาณมือให้รีบนั่งลงทันที โดยนั่งบนส้น
เท้า แขน ท้ังสองข้างเหยียดตรงเข่าท้ังสองข้างแยกออก  (แบะ) และให้แขนท้ังสองข้างอยู่ด้านใน
ระหว่างเข่า นิ้วชี้และนิ้วกลางท้ังสองมือเหยียดชิดกัน แตะลงไปท่ีพื้นดิน นิ้วนางและนิ้วก้อยงอ โดยใช้
นิ้วหัวแม่มือกดไว้ให้โน้มตัวมาด้านหน้าเล็กน้อย เงยหน้าขึ้น สามารถมองเห็นผู้ก ากับลูกเสือได้อย่าง
ชัดเจน 

- ผู้ก ากับลูกเสือเมื่อเห็นลูกเสือทุกคนพร้อมแล้ว ให้พลิกฝ่ามือท้ัง
สองข้างท่ีงองุ้มอยู่หงายข้ึน แขนเหยียดตรง นิ้วทั้งห้าเรียงชิดติดกัน 

- ลูกเสือทุกคนเมื่อเห็นสัญญาณมือของผู้ก ากับลูกเสือทุกคนเปล่ง
เสียงอันดังพร้อมกันว่า “ยา-อัลลอฮฺ-เรา-จะ-ท า-ดี-ท่ี-สุด” พอส้ินเสียง ให้ลูกเสือทุกคนกระโดดขึ้นยืน
ในท่าตรง พร้อมกับยกมือท้ังสองข้างขึ้นไปแนบศีรษะ เหนือหู นิ้วช้ีและนิ้วกลางเหยียดตรงชิดกัน 
นิ้วนางและนิ้วก้อยงอ โดยมีนิ้วหัวแม่มือกดไว้ 

- นายหมู่ ลูกเสือท่ีท าหน้าท่ีเป็นหมู่บริการในวันนั้น  ซึ่งยืนอยู่
ตรงหน้าผู้ก ากับลูกเสือเปล่งเสียงอันดังว่า “จงท าดี-จงท าดี-จงท าดี” ขณะท่ีเปล่งเสียงร้องให้หันหน้า
ไปทางด้านซ้ายมือ-ตรงกลาง-และขวามือ โดยหันแบบนิ่ง ๆ ไม่ต้องมีการผงกศีรษะ แล้วหันกลับมา
มองตรงหน้าผู้ก ากับลูกเสือตามเดิม 
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- เมื่อส้ินเสียงของนายหมู่บริการ ลูกเสือทุกคนลดมือกลับมาแนบ
ล าตัวอยู่ในท่าตรงมือขวาลดลงมาท าท่า “วันทยหัตถ์” โดยนิ้วแยกออกเป็นรูปตัววี ปลายนิ้วช้ีแตะท่ี
หางค้ิวขวา นิ้วกลางแยกออกเหยียดตรง แล้วเปล่งเสียงดังพร้อมกันว่า “เราจะท าดี-จะท าดี-จะท าดี” 
ขณะท่ีลูกเสือเปล่งเสียงร้องผู้ก ากับลูกเสือท าวันทยหัตถ์รับ โดยมีลักษณะเช่นเดียวกับลูกเสือส ารอง (2 
นิ้ว) เมื่อลูกเสือกล่าวจบผู้ก ากับลูกเสือจะกล่าวค าว่า “ขอบใจแพ๊ก” และส่ังว่า “มือลง” 

1.4 ชักธงลง 
- ผู้แทนหมู่บริการ 2 คน วิ่งออกมาในลักษณะพร้อมกันอย่างสง่า

ผ่าเผย เพื่อมาท่ีเสาธงเมื่อวิ่งมาถึงเสาธงหยุดตรงหน้าเสาธง ยืนห่างจากเสาธงประมาณ 2 ก้าว อยู่ใน
ท่าตรงท าความเคารพด้วยการวันทยหัตถ์ จากนั้นคนทางขวามือก้าวเข้าไปแก้เชือกท่ีผูกเสาธงโดยยืน
เท้าชิด เสร็จแล้วถอยกลับมายืนท่ีเดิมในท่าตรง ส่งเชือกผูกธงให้คนทางด้านซ้ายมือ เพื่อท าหน้าท่ีเป็น
คนผ่อนธงลง ส่วนคนทางด้านขวามือเป็นผู้ถือเชือกท่ีผูกติดอยู่กับธง ท าหน้าท่ีเป็นผู้ดึงเชือกธง (ต้อง
ตึงเสมอเวลาธงขึ้นและธงลง ไม่ให้เชือกธงหย่อน) 

- ผู้ ก ากั บ ลูก เสือ ส่ัง เสียง ดังหนั กแน่ นว่ า  “เคารพธงชาติ  -
วันทยหัตถ์” ลูกเสือทุกคนท าวันทยหัตถ์ ตัวแทนหมู่บริการท่ีอยู่ด้านขวามือ ชักธงลง เมื่อธงชาติถูกดึง
ลงถึงมือ คนทางขวามือรวบเชือกเข้าไปผูกท่ีเสาธงให้แน่น ด้วยความกระฉับกระเฉง แล้วถอยกลับมา
ยืนท่ีเดิม เสร็จแล้วท้ังสองคนท าวันทยหัตถ์พร้อมกัน (โดยผู้ก ากับลูกเสือเอามือลงพร้อมกับลูกเสือท่ี
ชักธง) แล้วลูกเสือท้ังสองคนท ากลับหลังหันวิ่งกลับเข้าไปในแถวของตนเอง  แล้วท าวันทยหัตถ์
เหมือนกับลูกเสือทุกคน 

1.5 เลิก 
- ผู้ก ากับลูกเสือส่ัง “มือลง” แล้วส่ัง “แพ๊ก-เลิก” เมื่อลูกเสือทุกคน

ได้ยินค าส่ังของผู้ก ากับลูกเสือ ให้ท าวันทยหัตถ์พร้อมกัน และเปล่งเสียงอันดังว่า “ขอบคุณครับ” แล้ว
ท าขวาหันแยกย้ายกันไปเป็นอันเสร็จพิธีปิดการประชุมกองลูกเสือส ารอง 
 

4.10 พิธีการเปิด-ปิดประชุมกองลูกเสือสามัญ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ และลูกเสือวิสามัญ 
พิธีการเปิดประชุมกอง หมายถึง กิจกรรมเริ่มต้นการเรียนการสอน การท ากิจกรรมลูกเสือ

ตามหลักสูตรของลูกเสือสามัญ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ และลูกเสือวิสามัญ ซึ่งท้ังหมดต้องเริ่มต้นด้วยพิธี
การเปิดประชุมกองทุกครั้ง เพื่อให้ลูกเสือ ผู้ก ากับกองลูกเสือ และรองผู้ก ากับกองลูกเสือ ท าพิธีเคารพ
ธงชาติ ดุอา สงบนิ่ง ตรวจความเป็นระเบียบเรียบร้อยและความพร้อมของลูกเสือ โดยอาศัยรูปแบบ
ของการเปิดประชุม กองเป็นสัญญาณเตือน ท้ังนี้ กระท าท่ีหน้าเสาธงโดยผู้ก ากับกองลูกเสือและรองผู้
ก ากับกองลูกเสือเป็นผู้ด าเนินการขั้นตอนต่าง ๆ เหล่านี้ เป็นส่วนประกอบหลักท่ีส าคัญในการสร้าง
แรงจูงใจให้กับลูกเสือทุกคน  ได้เกิดศรัทธาและเห็นคุณค่า ความส าคัญของรูปแบบ ตลอดจน
กระบวนการถ่ายทอดวิชาและกิจกรรมลูกเสือ 

เมื่อเสร็จส้ินพิธีการเปิดประชุมกองแล้ว ก็เริ่มต้นกิจกรรมต่อไป คือ การเล่น เป็นการเล่นเกม
ของลูกเสือท่ีมีสาระและเป็นประโยชน์ต่อลูกเสือ การร้องเพลงท่ีเกี่ยวเนื่องกับเนื้อหาสาระท่ีจะเรียน
ต่อไปถือเป็นการน าเข้าสู่บทเรียน แล้วจึงเป็นเนื้อหาสาระตามหลักสูตรก าหนดจนครบทุกขั้นตอน
อย่างต่อเนื่องแล้วจึงท าพิธีปิดประชุมกอง 
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พิธีการปิดประชุมกอง หมายถึง ขั้นตอนและรูปแบบท่ีสอดคล้องกับการเปิดประชุมกอง เป็น
กระบวนการเมื่อเสร็จส้ินการเรียนการสอนกิจกรรมลูกเสือตามหลักสูตรของลูก เสือสามัญ ลูกเสือ
สามัญรุ่นใหญ่ และลูกเสือวิสามัญ ซึ่งตอนปิดประชุมกองทุกครั้ง ผู้ก ากับกองลูกเสือ หรือรองผู้ก ากับ
กองลูกเสือจะต้องเน้นให้ลูกเสือทุกคนเข้าใจในกิจกรรมและเนื้อหาสาระว่า เมื่อเรียนผ่านไปแล้วจะได้
อะไรท่ีเป็นประโยชน์ต่อตัวผู้เรียน ส่วนวิธีการหรือกลวิธี จะต้องมีอายุและประเภทลูกเสือเป็น
ตัวก าหนด เพราะลูกเสือท้ังสามประเภทอยู่ในช่วงอายุท่ีต่างกัน  โดยมีผู้ก ากับกองลูกเสือและรองผู้
ก ากับกองลูกเสือเป็นผู้ด าเนินการ 

 
4.10.1 พิธีการเปิดประชุมกอง 

1) การเตรียมสถานท่ี ผู้ก ากับลูกเสือตรวจสอบความพร้อมและความ
เรียบร้อยของสถานท่ีอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ท่ีเกี่ยวกับพิธี 

2) การก าหนดนัดหมายและความรับผิดชอบในบทบาทหน้าท่ีของผู้ก ากับ
กองลูกเสือและรองผู้ก ากับกองลูกเสือ 

3) ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอนดังต่อไปนี้ 
3.1 ผู้ก ากับลูกเสือให้สัญญาณเรียกแถว ลูกเสือเข้าแถวเป็นรูปครึ่ง

วงกลม หมูท่ี่ 1  อยู่ซ้ายมือของผู้ก ากับลูกเสือ เรียงล าดับไปจนถึงหมู่สุดท้าย 
3.2 ผู้ก ากับลูกเสือนัดหมายกับลูกเสือหมู่บริการในหน้าท่ีท่ีต้อง

ปฏิบัติในการชักธงชาติร้องเพลงชาติ ดุอา 
3.3 ชักธงชาติ โดยลูกเสือหมู่บริการ 2 คน เป็นผู้ชักธงชาติ ลูกเสือ

หมู่บริการน าร้องเพลงชาติ ทุกคนร่วมร้องเพลงชาติพร้อมกัน 
3.4 ลูกเสือหมู่บริการน าดุอา ทุกคนร่วมดุอาพร้อมกัน 
3.5 ผู้ก ากับลูกเสือส่ังสงบนิ่งเป็นเวลาประมาณ 1 นาที ทุกคนยืน

สงบนิ่ง  
3.6 รองผู้ก ากับกองลูกเสือตรวจความเป็นระเบียบเรียบร้อยและ

ความพร้อมของลูกเสือแต่ละหมู่ แล้วรายงานผู้ก ากับกองลูกเสือ 
3.7 ผู้ก ากับลูกเสือส่ังแยกย้ายเพื่อไปเข้าสู่กิจกรรมต่อไป 

 
4.10.2 พิธีการปิดประชุมกอง 

1) การเตรียมสถานท่ี ผู้ก ากับลูกเสือตรวจสอบความพร้อมและความ
เรียบร้อยของสถานท่ีอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ท่ีเกี่ยวกับพิธี 

2) การก าหนดนัดหมายและความรับผิดชอบในบทบาทหน้าท่ีของผู้ก ากับ
กองลูกเสือและรองผู้ก ากับกองลูกเสือ 

3) ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอนดังต่อไปนี้ 
3.1 ผู้ก ากับลูกเสือให้สัญญาณเรียกแถว ลูกเสือเข้าแถวเป็นรูปครึ่ง

วงกลม หมู่ท่ี 1 อยู่ซ้ายมือของผู้ก ากับลูกเสือ เรียงล าดับไปจนถึงหมู่สุดท้าย 
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3.2 ผู้ก ากับลูกเสือนัดหมายการเตรียมอุปกรณ์การเรียนในครั้ง
ต่อไป 

3.3 รองผู้ก ากับลูกเสือตรวจความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
เครื่องแบบลูกเสือ และรายงานต่อผู้ก ากับกองลูกเสือ 

3.4 ชักธงชาติลง โดยลูกเสือหมู่บริการ 2 คน เป็นผู้ชักธงชาติลง 
3.5 ผู้ก ากับลูกเสือส่ังเลิก  

 
5) สรุปพิธีการของลูกเสือและเนตรนาร ี
รูปแบบเฉพาะของกิจกรรมทางการลูกเสือ เพื่อวัตถุประสงค์ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งท่ีลูกเสือทุก

คนจะต้องกระท าร่วมกัน หรือมีส่วนร่วม และยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติโดยการปฏิบัตินั้น
จะต้องไม่ขัดต่อหลักการของศาสนาอิสลามในทุก ๆ กระบวนการและทุก ๆ ขั้นตอน ซึ่งกิจการลูกเสือ
เป็นกระบวนการกลุ่มท่ีต้องการความพร้อมเพรียง ความสมัครสมานสามัคคีในการกระท ากิจกรรมต่าง 
ๆ ของลูกเสือ จึงมีผู้ริเริ่มคิดกิจกรรมเฉพาะ เพื่อให้ความส าคัญในการท ากิจกรรมนั้น ๆ อาทิ เช่น                   
พิธีการถวายราชสดุดี กิจกรรมนันทนาการในภาคกลางคืน การชักธงชาติ การลอดซุ้มเข้าค่าย พิธีการ
เปิด-ปิดการฝึกอบรม พิธีการสวนสนาม การประชุมนายหมู่ลูกเสือ พิธีรอบเสาธงในการอยู่ค่ายพัก
แรม (การฝึกอบรม) พิธีการลูกเสือส ารอง การท าความเคารพเป็นหมู่ (แกรนด์ฮาวล์) และพิธีการ 
เปิด-ปิดประชุมกองลูกเสือส ารอง ตลอดจนพิธีการเปิด-ปิดประชุมกองลูกเสือสามัญ ลูกเสือสามัญรุ่น
ใหญ่ และลูกเสือวิสามัญ เป็นต้น 
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2.5 งานวิจัยที่เก่ียวข้อง        
จากการศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรมลูกเสือและเนตรนารีในโรงเรียนเอกชน

สอนศาสนาอิสลาม พบว่า มีงานวิจัยท่ีท าอยู่น้อยมาก ส่วนใหญ่เป็นงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการจัด
กิจกรรมหรือศึกษาสภาพปัญหาการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนของรัฐและเอกชนแบบท่ัวไป ซึ่งมี
บริบทการจัดกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนลูกเสือและเนตรนารีท่ีแตกต่างจากโรงเรียนเอกชนสอน
ศาสนาอิสลามท่ีมีมิติในเรื่องของศาสนามาเกี่ยวข้อง ส่วนหนึ่งของงานวิจัยดังกล่าวนี้มีรายละเอียดท่ี
น าเสนอดังต่อไปนี้ 

สนิท ณ ระนอง (2549 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาปัญหาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชา
ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดระนอง ผลการวิจัยพบว่า 1) ระดับปัญหาการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของจังหวัดระนอง 
ด้านครูผู้สอนหลักสูตรและเนื้อหา กิจกรรมการเรียนการสอน อุปกรณ์และส่ือการเรียน และการ
ประเมินผล อยู่ในระดับปานกลาง 2) เปรียบเทียบปัญหาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาลูกเสือ
สามัญรุ่นใหญ่ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจังหวัดระนอง จ าแนกตามขนาดโรงเรียน พบว่า โรงเรียนท่ีมี
ขนาดต่างกัน  มีปัญหาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไม่ต่างกัน  และจ าแนกตามคุณวุฒิของ
ครูผู้สอน พบว่าครูผู้สอนท่ีมีคุณวุฒิต่างกัน มีปัญหาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ไม่แตกต่างกัน 

สุนทร  ทัด (2549 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการจัดกิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารีของผู้บริหาร
สถานศึกษา อ าเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี ผลวิจัยพบว่า 1) การจัดกิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารีของ
ผู้บริหารสถานศึกษาอ าเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี โดยภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก                    
2) ปัญหาและข้อเสนอแนะ ด้านจัดท าระเบียบข้อบังคับว่าด้วยการจัดกิจกรรมยังจัดกิจกรรมไม่
สอดคล้องกับแนวทางของส านักงานลูกเสือแห่งชาติ ผู้บริหารต้องให้ความตระหนักและความส าคัญ
เพื่อให้การจัดกิจกรรมเป็นไปตามระเบียบข้อบังคับ ด้านแต่งต้ังบุคลากรยังไม่เหมาะสม ควรแต่งต้ัง
จากครูผู้มีประสบการณ์และมีวุฒิทางลูกเสือ ด้านงบประมาณไม่เพียงพอในการจัดกิจกรรม ควรให้
การสนับสนุนด้านงบประมาณให้มากขึ้น ด้านการให้ค าปรึกษานิเทศ ผู้บริหารไม่ให้ความส าคัญ ขาด
ความรู้ความเข้าใจในเรื่องลูกเสือ ควรให้ผู้บริหารได้พัฒนาความรู้ให้มากขึ้นเพื่อให้ค าปรึกษา นิเทศครู
ได้ ด้านการเปิดโอกาสให้บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมในระดับต่าง ๆ ควรส่งเสริมบุคลากรได้เข้าร่วม
กิจกรรมให้มากยิ่งขึ้น ด้านการช่ืนชมผลงาน การให้ก าลังใจต่อบุคลากรมีน้อยเนื่องจากไม่เป็นวิชาหลัก
ในด้านนโยบายควรให้ความส าคัญในกิจกรรมลูกเสือและมีการยกย่องโรงเรียนท่ีจัดกิจกรรมได้ดีเพื่อ
เป็นขวัญก าลังใจต่อผู้ปฏิบัติงาน 
 สุเมธ  สุจริยวงศ์ (2550 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเรื่องสภาพและปัญหาการบริหารกิจกรรม
ลูกเสือในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตมีนบุรี กรุงเทพมหานคร ผลการวิจัยพบว่า 1) สภาพการบริหาร
กิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตมีนบุรี กรุงเทพมหานคร อยู่ในระดับปานกลาง 2) 
สภาพการบริหารกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนระหว่างความคิดเห็นของผู้บริหารกิจกรรมลูกเสือระดับ
นโยบาย ระดับกลุ่ม และระดับผู้ปฏิบัติการไม่แตกต่างกัน 3) ปัญหาส าคัญในการบริหารกิจกรรม
ลูกเสือในโรงเรียน ได้แก่ ความจ ากัดของงบประมาณ ความร่วมมือของครูต่อการจัดกิจกรรมลูกเสือ 
และความสนใจในการพัฒนาตนเองของครูผู้สอนกิจกรรมลูกเสือ   
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 สุรีย์  บุญรักษา (2552 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเรื่องสภาพและการบริหารกิจกรรมลูกเสือใน
โรงเรียนสังกัดเมืองพัทยา จังหวัดชลบุรี ผลการวิจัยพบว่า 1) สภาพการบริหารกิจกรรมลูกเสือใน
โรงเรียน  สังกัดเมืองพัทยา จังหวัดชลบุรีดดยรวม อยู่ในระดับมาก 2) สภาพการบริหารกิจกรรม
ลูกเสือในโรงเรียนระหว่างความคิดเห็นของผู้บริหารกิจกรรมลูกเสือระดับนโยบาย ระดับกลุ่ม และ
ระดับผู้ปฏิบัติการ แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ 3) ปัญหาส าคัญในการบริหารกิจกรรม
ลูกเสือในโรงเรียน ได้แก่ ความจ ากัดของงบประมาณในการสนับสนุนกิจกรรมลูกเสือของโรงเรียน 
ความใส่ใจของครูต่อการจัดกิจกรรมลูกเสือ 

วาสนา  เจริญเปล่ียน (2553 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเรื่องการศึกษาการบริหารงานลูกเสือใน
สถานศึกษาสังกัดเทศบาลในเขตจังหวัดราชบุรี ผลการวิจัยพบว่า 1) การบริหารงานลูกเสือใน
สถานศึกษาสังกัดเทศบาลในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลางในด้านการจัดบุคลากร ด้านการจัดองค์กร
อยู่ในระดับมาก ด้านการวางแผน ด้านการอ านวยการ และด้านการควบคุมอยู่ในระดับปานกลาง                    
2) สถานศึกษาท่ีสังกัดเทศบาลต่างกัน มีการบริหารงานลูกเสือในสถานศึกษาด้านการวางแผน                     
ด้านการจัดองค์กร และด้านการจัดบุคลากร แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 3) 
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือท่ีมีต าแหน่งต่างกัน มีความคิfเห็นต่อการบริหารงานลูกเสือในสถานศึกษา ด้าน
การจัดองค์กร และด้านการจัดบุคลากรแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 4) 
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือท่ีมีวุฒิต่างกันมีความคิดเห็นต่อการบริหารงานลูกเสือในสถานศึกษาทุกด้าน  
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

ระวิวรรณ  ไตรคุ้มดัน (2553 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาปัญหาการจัดกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี
ของบุคลากรโรงเรียนระด่ิงหินประชาสรรค์ สังกัดองค์การบริหาร ส่วนจังหวัดนนทบุรี ผลการวิจัย
พบว่าโดยรวม 4 ด้าน พบว่า อยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉล่ีย 2.87 ด้านการจัดการ อยู่ในระดับปาน
กลาง มีค่าเฉล่ีย 3.27 รองลงมา ด้านวัสดุอุปกรณ์ อยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉล่ีย 2.81 ถ้าแยกเป็น
รายด้าน 1) ด้านบุคลากร โดยรวมมีค่าเฉล่ีย 2.74 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ครูต้องรับผิดชอบ
งานอื่นอีกมากนอกจากการจัดกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี อยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉล่ีย 3.42 
รองลงมาคือ จ านวนครูท่ีมีความรู้ความเข้าใจในหลักสูตรมีไม่เพียงพอกับจ านวนนักเรียน อยู่ในระดับ
ปานกลาง มีค่าเฉล่ีย 2.88 2) ด้านงบประมาณ โดยรวมมีค่าเฉล่ีย 2.66 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบว่า ขาดการสนับสนุนทางการเงินเพื่อการจัดกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี อยู่ในระดับปานกลาง มี
ค่าเฉล่ีย 2.92 รองลงมาคือ การจัดกิจกรรมเข้าค่ายแต่ละครั้งต้องการงบประมาณมาก อยู่ในระดับ
ปานกลาง มีค่าเฉล่ีย 2.73 3) ด้านวัสดุอุปกรณ์ โดยรวมมีค่าเฉล่ีย 2.81 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบว่า อุปกรณ์ในการใช้จัดกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี มีไม่เพียงพอ อยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉล่ีย 
3.23 รองลงมาคือ สถานท่ีท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี มีน้อย อยู่ในระดับปานกลาง                        
มีค่าเฉล่ีย 2.85 และ 4) ด้านการจัดการโดยรวมมีค่าเฉล่ีย 3.27 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า การ
วางแผนการจัดกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี อยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉล่ีย 3.42 รองลงมาคือ                    
การแต่งต้ังผู้บังคับบัญชาลูกเสือ – เนตรนารี ตามความรู้ความสามารถ  อยู่ในระดับปานกลาง               
มีค่าเฉล่ีย  3.31 

พรทิพย์พา  คล้ายกมล (2554 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาแนวทางพัฒนาการบริหารงานลูกเสือ
สามัญรุ่นใหญ่ในสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 ผลการวิจัยพบว่า 



 
      

177 

1) สภาพการบริหารงานลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ในสถานศึกษา สังกัดส านักงาน เขตพื้นท่ีการศึกษา
ก าแพงเพชร เขต 2 โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง 2) ปัญหาการบริหารงานลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่
ในสถานศึกษาสังกัดส านักงาน เขตพื้นท่ีการศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก  
3) แนวทางพัฒนาการบริหารงานลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 โดยภาพรวมอยู่ในระดับเหมาะสมมากท่ีสุด และเมื่อพิจารณารายด้าน 
พบว่า ทุกด้านมีแนวทางพัฒนาการบริหารงานอยู่ในระดับเหมาะสมมากท่ีสุด โดยผู้เช่ียวชาญได้เสนอ
แนวทางพัฒนาในแต่ละด้าน ดังนี้ 3.1) ด้านงานธุรการ ผู้บริหารสถานศึกษา และครูผู้สอนลูกเสือ
สามัญรุ่นใหญ่ในโรงเรียนควรต้องมีการก าหนดแนวทาง และวิธีการการจัดต้ังกลุ่มหรือกองลูกเสือโดย
ศึกษาเอกสาร ตามระเบียบคณะลูกเสือแห่งชาติร่วมกัน ผู้บริหารควรส่งเสริมให้บุคลากรท่ีมีส่วน
เกี่ยวข้องกับงานลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ในโรงเรียนเข้าอบรม  ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ให้มีความรู้ 
ความสามารถก่อนปฏิบัติงานจริง โดยเฉพาะงานการเงินลูกเสือ และประชุมร่วมกันจัดท าแผนพัฒนา
งานลูกเสือในโรงเรียน (แผนระยะยาว 4 ปี และแผนปฏิบัติการประจ าปี) ให้ชัดเจน แล้วปฏิบัติตาม
แผนงานโครงการท่ีก าหนด รวมท้ังจัดท าเอกสาร หลักฐานงานการเงินลูกเสือ ตามระเบียบคณะ
ลูกเสือแห่งชาติ ให้ถูกต้องสมบูรณ์  และเป็นปัจจุบัน  จัดหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง (ศึกษานิเทศก์ 
ผู้ตรวจการลูกเสือจังหวัด) ออกก ากับติดตาม และนิเทศการปฏิบัติงานของคณะครู และบุคลากรท่ีมี
ส่วนเกี่ยวข้องกับงานลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ในโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง เมื่อพบข้อผิดพลาด หรือบกพร่อง
ในการปฏิบัติงานซึ่งไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายท่ีก าหนด ผู้นิเทศต้องแนะน าทันที ท้ังนี้
เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพการบริหารงานลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ในโรงเรียน ด้านงานธุรการ ควรน าข้อมูล
สารสนเทศท่ีได้จากการวิเคราะห์ผลไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไข การวางแผนงาน การปฏิบัติงานการ
จัดต้ังกลุ่มหรือกองลูกเสือ การบังคับบัญชาลูกเสือ และงานการเงินลูกเสือ ตามข้อบังคับคณะลูกเสือ
แห่งชาติ 3.2) ด้านงานวิชาการ ผู้บริหารสถานศึกษา และครูผู้สอนลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ในโรงเรียน
ควรต้องมีการจัดท าแผนพัฒนางานวิชาการลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ในโรงเรียน เพื่อพัฒนาคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอนลูกเสือให้สอดคล้องกับหลักสูตร จัดให้มีการวิเคราะห์สภาพโรงเรียนทางด้านการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเป็นอยู่จริงเพื่อหาจุดเด่น จุดด้อย และก าหนดแนวทาง วิธีการจัดท าเอกสาร
คู่มือ และปฏิทินการด าเนินงานกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ และ การรายงานกิจกรรมลูกเสือให้
ชัดเจน แล้วแต่งต้ังผู้รับผิดชอบปฏิบัติงานตามโครงการ กิจกรรม การเรียนการสอนลูกเสือในโรงเรียน
รวมท้ังจัดสรรทรัพยากรและส่ิงอ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานให้เหมาะสม  และเพียงพอ                    
กับการด าเนินงาน ท้ังนี้เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพการบริหารงานลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ในโรงเรียน                    
ด้านงานวิชาการ ควรจัดให้มีการนิเทศภายในอย่างเป็นระบบ และต่อเนื่อง มีการรายงานกิจกรรม
ลูกเสือเสนอต่อผู้เกี่ยวข้องทราบ พร้อมท้ังน าข้อมูลท่ีได้จากการวิเคราะห์และแปลผลไปใช้ในการ
ตัดสินใจ วางแผนพัฒนางาน โครงการ กิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ และการรายงานกิจกรรม
ลูกเสือ ตามข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ อย่างต่อเนื่อง 

ด ารัสวิทย์  ปทุมมาศ (2555 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาปัญหาการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียน
สังกัดจังหวัดเพชรบูรณ์ ผลการวิจัยพบว่า โดยรวมจังหวัดเพชรบูรณ์เมื่อจ าแนกตามขนาดของโรงเรียน
มีปัญหาในการจัดกิจกรรมลูกเสืออยู่ในระดับปานกลาง ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นพบว่าการจัด
กิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนในสังกัดจังหวัดเพชรบูรณ์ แบ่งการจัดการเป็น 4 ด้าน จ าแนกตามขนาด
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ของโรงเรียนในภาพรวมไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี  .05 เมื่อพิจารณาค่าเฉล่ียพบว่า
โรงเรียนขนาดเล็กมีปัญหามากท่ีสุด รองลงมาคือโรงเรียนขนาดกลางและขนาดใหญ่ 

บุญส่ง  อันอาสา (2556 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาสภาพปัญหาการบริหารการจัดกิจกรรมลูกเสือ
สามัญรุ่นใหญ่ในโรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดกาฬสินธุ์ ผลการวิจัยพบว่า 1) สภาพปัญหาการจัด
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ในโรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดกาฬสินธุ์ โดยรวมและรายด้านอยู่ใน
ระดับมาก 2) ผู้บริหารและครูผู้สอนลูกเสือมีความคิดเห็นต่อปัญหาการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุ่น
ใหญ่ในโรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดกาฬสินธุ์ แตกต่างกัน 3) ผู้บริหารและครูผู้สอนลูกเสือท่ีมีวุฒิ
ลูกเสือต่างกันมีความคิดเห็นต่อปัญหาการจัดกิจกรรมลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
จังหวัดกาฬสินธุ์ไม่แตกต่างกัน 4) ข้อเสนอแนะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนควรจัดประชุมท า
ความเข้าใจร่วมกันของผู้ก ากับลูกเสือ ปรับปรุง แผนการจัดกิจกรรมพัฒนาตนเอง เข้าฝึกอบรม
หลักสูตรผู้บังคับบัญชาลูกเสือให้สูงขึ้น มีการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมตามทิศทาง การพัฒนา
กิจการและกิจกรรมลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ในโรงเรียน 

ศิรชัช  สุทธิชาติ (2556 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษากระบวนการบริหารกิจกรรมลูกเสือเนตรนารี
ของผู้บริหารกลุ่มเครือข่ายโรงเรียนต าบลท่าก๊อ อ าเภอแม่สรวย จังหวัดเชียงราย ผลการวิจัยพบว่า                           
ด้านกระบวนการบริหารในส่วนตัวบ่งช้ีการวางแผนกิจกรรมลูกเสือเนตรนารี  พบว่า ผู้บริหารกลุ่ม
เครือข่ายโรงเรียนต าบลท่าก๊อ อ าเภอแม่สรวย จังหวัดเชียงราย ส่วนใหญ่ได้มีการวางแผนในการจัด
กิจกรรมในสถานศึกษา โดยยึดหลักการและวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ ส่วนปัญหาท่ีพบใน
ด้านการวางแผนคือ ผู้บริหารไม่มีการประชุมวางแผนในการจัดท ากิจกรรมแต่ละครั้งว่าจะประสบ
ความส าเร็จในการทางานหรือไม่ ส าหรับในด้านการจัดกิจกรรมลูกเสือเนตรนารี พบว่า ผู้บริหารกลุ่ม
เครือข่ายโรงเรียนต าบลท่าก๊อ อ าเภอแม่สรวย จังหวัดเชียงราย ได้มีการส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรม
วันส าคัญท่ีเกี่ยวกับลูกเสือเนตรนารีเป็นประจ าทุกป ีปัญหาท่ีพบก็คือผู้บริหารไม่เปิดโอกาสให้องค์กร
หรือหน่วยงานภายนอกเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมมากนัก ด้านการจัดคนเข้าทางานกิจกรรมลูกเสือ 
เนตรนารี พบว่า ผู้บริหารกลุ่มเครือข่ายโรงเรียนต าบลท่าก๊อ อ าเภอแม่สรวย จังหวัดเชียงราย                 
ได้มีการกระตุ้นให้ผู้ท่ีไม่มีวุฒิทางลูกเสือได้เข้ารับการอบรมและส่งเสริมให้เข้ารับการอบรมในระดับท่ี
สูงขึ้น แต่ปัญหาท่ีพบ คือ ผู้บริหารไม่ส่งเสริมให้มีการประชุมของคณะกรรมการลูกเสือในโรงเรียน
เพื่อท่ีจะรับทราบปัญหาเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีท่ีเกิดขึ้น ในขณะท่ีทางด้านการส่ัง
การกิจกรรมลูกเสือเนตรนารี พบว่า ผู้บริหารกลุ่มเครือข่ายโรงเรียนต าบลท่าก๊อ อ าเภอแม่สรวย 
จังหวัดเชียงราย ควรกระตุ้นให้ครูได้เห็นถึงความส าคัญในกิจกรรมลูกเสือเนตรนารีโดยพบปัญหาคือ 
ผู้บริหารไม่มีการนานโยบายต่าง ๆ มาประเมินเพื่อการก าหนดทิศทางเกี่ยวกับการส่ังการให้บุคลากร
ในสถานศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรมลูกเสือเนตรนารี ส าหรับในด้านการควบคุมกิจกรรมลูกเสือ                  
เนตรนารี พบว่า ผู้บริหารกลุ่มเครือข่ายโรงเรียนต าบลท่าก๊อ อ าเภอแม่สรวย จังหวัดเชียงราย                   
ได้มีการนิเทศ ติดตามการปฏิบัติงานของกิจกรรมลูกเสือเนตรนารี โดยมีปัญหาคือ มีการให้ก าลังใจ
บุคลากรในการปฏิบัติกิจกรรมของลูกเสือเนตรนารี น้อยมาก ดังนั้นจึงทาให้ผลการสอนกิจกรรม
ลูกเสือเนตรนารีนั้น ไม่มีประสิทธิภาพเท่าท่ีควร 

 เนตรดาว  ปาลรัตน์ (2556 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการบริหารงานกิจกรรมลูกเสือโรงเรียน
เอกชนระดับประถมศึกษา อ าเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี ผลการวิจัยพบว่า การบริหารงานกิจกรรม
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ลูกเสือโรงเรียนเอกชนระดับประถมศึกษาอ าเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
เมื่อพิจารณารายกิจกรรมพบว่า อยู่ในระดับมากท้ัง 5 กิจกรรม เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ได้ดังนี้ 
1) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ การรายงานกิจการลูกเสือในรอบปี การบังคับบัญชา
ลูกเสือ การเงินลูกเสือ และการจัดต้ังกองลูกเสือ ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ และกลุ่มลูกเสือ 2) การ
เปรียบเทียบการบริหารงานกิจกรรมลูกเสือโรงเรียนเอกชนระดับประถมศึกษา อ าเภอสายบุรี จังหวัด
ปัตตานี จ าแนกตามเพศ และวุฒิทางลูกเสือ พบว่า โดยภาพรวมมีความคิดเห็นไม่แตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ส่วนจ าแนกตามประสบการณ์การท างาน พบว่า โดยภาพรวมมีความ
คิดเห็นแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 โดยผู้บริหารและครูผู้สอนท่ีมีประสบการณ์
การท างานต่ ากว่า 5 ปี มีความคิดเห็นต่อการบริหารงานกิจกรรมลูกเสือมากกว่าผู้บริหารและ
ครูผู้สอนท่ีมีประสบการณ์การท างานต้ังแต่ 5 ปีขึ้นไป ส าหรับปัญหาการบริหารงานกิจกรรมลูกเสือ
โรงเรียนเอกชนระดับประถมศึกษา อ าเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี การบริหารงานกิจกรรมลูกเสือส่วน
ใหญ่สาเหตุมาจากผู้บริหารขาดความรู้ ความเข้าใจ ทักษะและประสบการณ์การบริหารงานตามวัฏ
จักรคุณภาพของเดมมิ่ง (Deming) โดยเฉพาะด้านการวางแผน การบริหารงานกิจกรรมลูกเสือท้ัง 5 
กิจกรรม ผู้บริหารให้ความส าคัญน้อยขาดการศึกษานโยบาย จุดมุ่งหมายและสภาพปัญหาตลอดจน
ความต้องการของชุมชน เพื่อได้ข้อมูลในการจัดกิจกรรมลูกเสือท่ีให้ข้อมูล สอดคล้องกับสภาพท่ี
แท้จริง ตลอดจนขาดข้อมูลสารสนเทศ การวิเคราะห์รวบรวม จุดเด่น จุดด้อยในการจัดกิจกรรม
ลูกเสือเพื่อหาแนวทางส่งเสริมปรับปรุงและพัฒนาให้เข้าสู่เกณฑ์มาตรฐาน ท้ังนี้ปัญหาจากสถานการณ์
ความไม่สงบในพื้นท่ี 3 จังหวัดชายแดนใต้ท่ีเกิดขึ้นได้สร้างความหวาดกลัวให้กับนักเรียน  ครู และ
ผู้บริหาร ซึ่งเป็นปัญหาส่วนหนึ่งท่ีทาให้การบริหารงานกิจกรรมลูกเสือมีอุปสรรคในการบริหารงาน
ตามวัฏจักรคุณภาพของเดมมิ่ง (Deming) ท่ีก าหนดไว้ด้อยคุณภาพไม่บรรลุเป้าหมายตามเจตนารมณ์
ของพระราชบัญญัติการศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 2551 

ปรัชญา  นนทะสี (2557 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาสภาพการบริหารงานลูกเสือของโรงเรียน
มัธยมศึกษาสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 ผลการวิจัยพบว่า 1) ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครูผู้สอนลูกเสือและนายหมู่ลูกเสือมีความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการบริหารงานลูกเสือ
โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก 2) ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
ครูผู้สอนลูกเสือและนายหมู่ลูกเสือ เกี่ยวกับสภาพการบริหารงานลูกเสือตามสถานภาพโดยรวม
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เมื่อพิจารณารายด้านพบว่าแตกต่างกัน 4 ด้าน 
ได้แก่ ด้านการจัดต้ังกลุ่มหรือกองลูกเสือ ด้านการจัดการเรียนการสอนอย่างก้าวหน้าของลูกเสือ ด้าน
การให้ความร่วมมือกับสังคม และด้านการเงินลูกเสือ ส่วนด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและ
ด้านการเรียนและการสอบวิชาพิเศษลูกเสือไม่แตกต่างกัน เมื่อเปรียบเทียบตามขนาดของโรงเรียน
พบว่า ผู้บริหารสถานศึกษาครูผู้สอนลูกเสือและนายหมู่ลูกเสือในโรงเรียนขนาดแตกต่างกัน มีความ
คิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการบริหารงานลูกเสือโดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
เมื่อพิจารณารายด้านพบว่าแตกต่างกัน 5 ด้าน ได้แก่ ด้านการจัดต้ังกลุ่มหรือกองลูกเสือด้านการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างก้าวหน้าของลูกเสือด้านการให้
ความร่วมมือกับสังคม และด้านการเงินลูกเสือ ส่วนด้านการเรียนและการสอบวิชาพิเศษลูกเสือไม่
แตกต่างกัน 3) ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการบริหารงานลูกเสือ ได้แก่ โรงเรียนควรจัดท าทะเบียนลูกเสือ
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ให้เป็นปัจจุบันสามารถตรวจสอบได้ ควรจัดกิจกรรมการเข้าค่ายพักแรมเองเพื่อฝึกกระบวนการทาง
ลูกเสือ ไม่ควรน าช่ัวโมงเรียนกิจกรรมลูกเสือไปใช้จัดกิจกรรมอื่นควรส่งเสริมให้ลูกเสือได้รับการ
ทดสอบวิชาพิเศษตามความเหมาะสมอย่างน้อยภาคเรียนละ 2 วิชาควรจัดอบรมนายหมู่ลูกเสือเพื่อ
เพิ่มพูนทักษะและความเป็นผู้น าทางลูกเสืออย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง และควรส่งเสริมให้ครูผู้สอนลูกเสือ
ได้เข้ารับการอบรมหลักสูตรผู้บังคับบัญชาลูกเสือขั้นความรู้ ช้ันสูง  ครูผู้สอนลูกเสือควรจัดหา
เครื่องหมายและส่งเสริมให้ลูกเสือได้ประดับเครื่องหมายวิชาพิเศษ  และควรจัดท าและควรจัดท า
โครงการร่วมกัน ระหว่างโรงเรียนเพื่อบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม 

สมพิชญ์   วงษ์ด้วง (2557 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการด าเนินงานลูกเสือในสถานศึกษา 
ผลการวิจัยพบว่า 1) สภาพและปัญหาการด าเนินงานลูกเสือในสถานศึกษา ตามทรรศนะของผู้บริหาร
สถานศึกษาและครูสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยนาท 1.1 สภาพการด าเนินงาน
ลูกเสือในสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยนาทในภาพรวมและทุกราย
ด้าน อยู่ในระดับปานกลาง เรียงล าดับค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อยได้  ดังนี้ 1) ด้านคุณลักษณะของ
ลูกเสือ 2) ด้านการจัดมวลกิจกรรมลูกเสือ  3) ด้านผู้ก ากับลูกเสือ และ 4) ด้านผู้บริหารสถานศึกษา 
ตามล าดับ 1.2 ปัญหาการด าเนินงานลูกเสือในสถานศึกษาในภาพรวม และ 2 รายด้านอยู่ในระดับ
ปานกลาง แต่อีก 2 รายด้านอยู่ในระดับน้อย เรียงค่าเฉล่ียจากมากไปน้อยดังนี้ 1) การจัดมวล
กิจกรรมลูกเสือ 2) ด้านผู้บริหารสถานศึกษา 3) คุณลักษณะของลูกเสือ และ 4) ด้านผู้ก ากับลูกเสือ 
ตามล าดับ 2) การเปรียบเทียบสภาพและปัญหาการด าเนินงานลูกเสือในสถานศึกษาตามทรรศนะของ
ผู้บริหารสถานศึกษาและครูสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยนาท  2.1 สภาพการ
ด าเนินงานลูกเสือในสถานศึกษา เมื่อจ าแนกตามวิทยฐานะ ประสบการณ์ในการท างานต าแหน่งทาง
ลูกเสือท่ีได้รับแต่งต้ัง (ตาม ล.ส.) 13 เงินเดือน การผ่านการฝึกอบรมผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ขนาด
สถานศึกษาสถานศึกษาเข้าร่วมโครงการลูกเสือหน่วยพิเศษแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .001 เมื่อจ าแนกตาม เพศวุฒิการศึกษา ต าแหน่ง ไม่พบความแตกต่างจนถึงระดับท่ีมีนัยส าคัญ  
2.2 ปัญหาการด าเนินงานลูกเสือในสถานศึกษา เมื่อจ าแนกตามวิทยฐานะ ประสบการณ์ในการท างาน 
ต าแหน่งทางลูกเสือท่ีได้รับแต่งต้ัง (ตาม ล.ส.) 13 เงินเดือน การผ่านการฝึกอบรมผู้บังคับบัญชา
ลูกเสือ ขนาดสถานศึกษาสถานศึกษาเข้าร่วมโครงการลูกเสือหน่วยพิเศษแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .001 เมื่อจ าแนกตาม ต าแหน่งแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 เมื่อ
จ าแนกตามเพศ วุฒิการศึกษา ไม่พบความแตกต่างจนถึงระดับท่ีมีนัยส าคัญ 




